
Bekendmaking wijziging Bevoegdhedenregister HHSK 

  
Het college van Schieland en de Krimpenerwaard maakt bekend dat zij op 15 augustus 2023 het Be- 

voegdhedenregister van Schieland en de Krimpenerwaard heeft gewijzigd. 

  

In het Bevoegdhedenregister zijn (onder)mandaten, (onder)volmachten en (onder)machtigingen opge- 

nomen. In het register zijn de functionarissen genoemd die bevoegd zijn om voor bepaalde zaken namens 

het college besluiten te nemen en te ondertekenen. Het gewijzigde register treedt in werking op de dag 

na deze bekendmaking. 

  

Het Bevoegdhedenregister ligt gedurende zes weken ter inzage op het kantoor van Schieland en de 

Krimpenerwaard aan de Maasboulevard 123 in Rotterdam. Het register is ook als bijlage toegevoegd 

bij deze digitale bekendmaking. 

  

Belanghebbenden kunnen tegen het Bevoegdhedenregister binnen zes weken na deze bekendmaking 

bezwaar maken. Het bezwaarschrift moet worden gericht aan het college van Schieland en de Krimpe- 

nerwaard, Postbus 4059, 3006 AB Rotterdam. 

Nr. 11621 

WATERSCHAPSBLAD 25 september 

2023 

Officiële uitgave van het dagelijks bestuur van het Hoogheemraadschap van Schieland en de 

Krimpenerwaard 
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Bevoegdhedenregister als bedoeld in artikel 4 van het Algemeen bevoegdhedenbesluit HHSK 

2013. 
  

Vastgesteld door dijkgraaf en hoogheemraden op 17 december 2013 en gewijzigd bij besluit van 2 juni 

2015, 11 april 2017, 27 juni 2017, 13 februari 2018, 17 december 2019, 30 maart 2021, 1 juni 2021, 30 

november 2021 en 15 augustus 2023. 

  

Toelichting 

De mandaten in het algemene deel gelden voor alle afdelingen, ieder voor zover behorend tot hun ta- 

kenpakket/proces. 

Vervolgens worden de specifieke mandaten per afdeling genoemd: 

1. Algemeen 

2. Publiekszaken 

3. Waterkeringen en wegen 

4. Watersystemen 

5. Bestuur, Informatie en Juridisch Advies 

6. Bedrijfsvoering 

7. Afvalwaterketen 

8. Integrale plannen en projecten 

9. Interne bevoegdheidsverdeling tijdens crises 

In de eerste kolom is de bevoegdheid omschreven die wordt gemandateerd of waarvoor een volmacht 

wordt gegeven dan wel machtiging wordt verleend. 

  

In de tweede kolom is het mandaterend of volmacht/machtiging gevend bestuursorgaan genoemd. Dit 

is het college van dijkgraaf en hoogheemraden (D&H) of de dijkgraaf (D). 

  

In de derde kolom is de soort bevoegdheid genoemd: 

• Mandaat (Mt): de bevoegdheid om namens het college dan wel de dijkgraaf besluiten in de zin 

van de Algemene wet bestuursrecht te nemen; 

• Volmacht (V): de bevoegdheid om namens het bestuursorgaan privaatrechtelijke rechtshandelingen 

te verrichten 

• Machtiging (Mg): de bevoegdheid om namens het bestuursorgaan feitelijke handelingen te ver- 

richten die noch een besluit noch een privaatrechtelijke rechtshandeling zijn. 

In de vierde kolom is de mandaatnemer benoemd: secretarisdirecteur (SD). Alle bevoegdheden worden 

vervolgens via de SD verder gemandateerd. 

  

In de vijfde en zesde kolom is de ondermandaatnemer benoemd: directeur (D), afdelingshoofd (AH) of 

(nader aan te wijzen) medewerker. In enkele gevallen is aan alle medewerkers ondermandaat verleend 

(bijvoorbeeld het ondermandaat bij 1.1). In andere gevallen is de bevoegdheid tot verder ondermandaat 

opgenomen. Verder ondermandaat is dan mogelijk aan ‘nader aan te wijzen medewerkers’. Daarvoor 

moet een modelbesluit worden gebruikt. Dit is verkrijgbaar bij het cluster Juridisch Advies (JAV). De 

aanwijzingsbesluiten moeten worden gemeld aan het cluster JA dat het register met aanwijzingsbesluiten 

beheert. Contactpersoon JAV: Annelieke Limahelu. 

  

In de zevende kolom zijn de eventuele voorwaarden genoemd. 

  

In artikel 5 van het Algemeen Bevoegdhedenbesluit HHSK 2013 zijn de algemene voorwaarden voor 

het gebruik van (onder)mandaat, (onder)volmacht en (onder)machtiging genoemd. 

• Als een te nemen beslissing bestuurlijk gevoelig is en/of rechtstreeks gevolgen heeft voor de re- 

latie met een ander overheidsorgaan moet de te nemen beslissing worden besproken met het 

bestuursorgaan/de mandaatgever. 

• De uitoefening van de bevoegdheid geschiedt binnen de grenzen van de vastgestelde taken/pro- 

cessen, met inachtneming van het ter zake geldende recht, de vastgestelde of vast te stellen beleids- 

en uitvoeringsregels en de regels voor het beheer van budgetten (hoofdstuk III Algemeen Bevoegd- 

hedenbesluit HHSK 2013). 

• Op verzoek van de mandaatgever moet een rapportage over de uitoefening van de bevoegdheid 

worden verschaft. 

Daar waar in de kolommen gesproken wordt over mandaat en (verder) ondermandaat is voor zover 

van toepassing tevens bedoeld volmacht/machtiging en (verder) ondervolmacht/ondermachtiging. 

  

Bijlage: 

Overzicht namen van directeuren en afdelingshoofden werkzaam bij het hoogheemraadschap van 

Schieland en de Krimpenerwaard  
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1. ALGEMEEN 

  

Voorwaarden Verder on- 

der- 

On- 

der- 

Man- 

daat 

aan 

Soort 

be- 

voegd- 

Man- 

daat-ge- 

ver 

Omschrijving 

mandaat aan man- 

daat heid 

aan 

Medewerkers AH SD Mg College 

/ 

Het verzenden van ontvangstbe- 

vestigingen van bij het bestuur 

1.1 

dijk- 

graaf 

ingekomen verzoeken, zienswij- 

zen, bezwaarschriften, bedenkin- 

gen en beroepschriften, het 

doen uitgaan van kennisgevin- 

gen op grond van wet- en regel- 

geving, alsmede het doen uit- 

gaan van brieven die uitsluitend 

mededelingen, inlichtingen of 

feitelijke informatie bevatten, 

alsmede het verstrekken van 

(enquête)gegevens. 

Nader aan te 

wijzen mede- 

werkers 

AH SD Mg college Het aanvragen van vergunnin- 

gen en 

ontheffingen, het doen van 

meldingen en het voldoen aan 

1.2 

informatieplicht bij andere 

overheidsinstanties 

Verplaatst naar 5.10. 1.3a 

Verplaatst naar 5.10. 1.3b 

Met instemming 

van JAV. 

Nader aan te 

wijzen mede- 

werkers 

AH SD Mg College 

/ dijk- 

graaf 

Het indienen van een verweer- 

schrift in het kader van een 

procedure op grond van de 

1.4 

Awb voor zover het zich richt 

tegen een beschikking van het 

bestuursorgaan. 

Met instemming 

van JAV. 

Nader aan te 

wijzen mede- 

werkers 

AH SD Mg Dijk- 

graaf 

Het indienen van een dagvaar- 

ding bij een civiele procedure. 

1.5 

In overleg 

met het afde- 

medewerkers AH SD Mg Dijk- 

graaf 

Het doen van aangifte bij de 

politie en het als getuige of 

1.6 

lingshoofd verdachte optreden in het kader 

van een procedure. of diens 

plaatsvervan- 

ger 

Met inacht- 

neming van 

Budgethou- 

ders/ nader 

Di- 

rec- 

teur/ 

SD Mt/V/Mg College Het aangaan van (financiële en 

juridische) verplichtingen en het 

houden van aanbestedingen 

1.7a 

het gelden- aan te wijzen 

medewerkers AH voor uit te voeren werken, leve- de inkoop- 

ringen en diensten en het ne- en aanbeste- 

men van alle noodzakelijke be- dingsbeleid 

slissingen in een aanbestedings- en hoofd- 

procedure (inclusief het afhan- 

delen van klachten). 

stuk II en III 

van het Alge- 

meen Be- 

voegdheden- 

besluit 

HHSK 2013. 

  

NB: Bij in- 

koop gelden 

de teken- en 

beschikkings- 
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bevoegd-he- 

den uit de 

artikelen 18 

(exploitatie) 

en 27 (inves- 

teringen) 

van het Alge- 

meen be- 

voegdheden- 

besluit 2013. 

Met instem- 

ming van 

AH SD V College Afwijken van de algemene in- 

koopvoorwaarden bij het inko- 

1.7b 

JAV (advo- pen van diensten (AWVODI), 

caat in leveringen (AWIV) en ICT (AW- 

BIT). dienstbetrek- 

king). 

  Nader aan te 

wijzen mede- 

werkers 

AH SD Mg College Het uitoefenen van de doorzend- 

plicht c.q. de terugzendplicht 

ingevolge artikel 2:3 Awb. 

1.8 

  medewerkers AH SD Mg College Het toepassing geven aan de 

uniforme openbare voorberei- 

1.9 

dingsprocedure als bedoeld in 

afdeling 3.4 Awb (het terinzage- 

leggen, het openbaar kennisge- 

ven, het in ontvangst nemen 

van een mondelinge zienswij- 

ze). 

  Nader aan te 

wijzen mede- 

werkers 

AH SD Mt College Het stellen van een termijn om 

een aanvraag met gegevens en 

bescheiden, dan wel met een 

1.10 

vertaling of een samenvatting 

aan te vullen, alsmede te beslis- 

sen om een aanvraag niet te 

behandelen als bedoeld in arti- 

kel 4:5 Awb. 

  Nader aan te 

wijzen mede- 

werkers 

AH SD Mt College Het afwijzen van een herhaalde 

aanvraag bij het ontbreken van 

nieuwe feiten of omstandighe- 

1.11 

den op grond van artikel 4:6 

Awb. 

Nader aan te 

wijzen mede- 

werkers 

AH SD Mt College Besluit tot termijnverlenging 

van een te geven beschikking 

(artikel 3:18 Awb) en de kennis- 

1.12 

geving van een nieuwe termijn 

als de beschikking niet binnen 

de bij wettelijk voorschrift be- 

paalde termijn kan worden ge- 

geven (artikel 4:14 Awb). 

Nader aan te 

wijzen mede- 

werkers 

AH SD Mg College Het (telefonisch) horen van de 

aanvrager en belanghebbenden 

zoals bedoeld in de artikelen 4:7 

en 4:8 van de Awb. 

1.13 

Nader aan te 

wijzen mede- 

werkers 

AH SD Mt College Besluit om, indien er sprake is 

van een 

omstandigheid genoemd in ar- 

tikel 4:11 en 4:12 Awb, het ho- 

ren achterwege te laten. 

1.14 

AH SD Mt College 

/ dijk- 

graaf 

Het vaststellen van de verplich- 

ting tot betaling van een geld- 

som als bedoeld in artikel 4:86 

1.15 

Awb (bestuursrechtelijke geld- 

schuld). 
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Nader aan te 

wijzen mede- 

werkers 

AH SD Mt College Het vaststellen van aanvraagfor- 

mulieren zoals bedoeld in arti- 

kel 4:4 Awb. 

1.16 

Na consultatie 

portefeuillehou- 

der. 

Nader aan te 

wijzen mede- 

werkers 

AH SD Mg College Het indienen van adviezen en 

zienswijzen namens het be- 

stuursorgaan. 

1.17 

Hieronder begre- 

pen is ook het 

ogv artikel 3.1.1 

Besluit Bro ge- 

ven van een ad- 

vies over een in 

voorbereiding 

zijnde bestem- 

mingsplan of 

een Rijks- of 

provinciaal in- 

passingsplan. 

SD Mt/V College Uitwerken hoofdstructuur van 

de organisatie. Bij een wijziging 

1.18a 

van de organisatie houdt dit in: 

het nemen van beslissingen 

over taakinhoud en taakverde- 

ling, functiebeschrijvingen, 

verantwoordelijkheden en be- 

voegdheden, met uitzondering 

van beslissingen t.a.v. secreta- 

ris-directeur, de directeur en de 

concerncontroller. 

SD Mt College Het aanwijzen van de volgende 

functionarissen en hun plaats- 

vervangers: 

1.18b 

- de contactpersoon als be- 

doeld in artikel 4.7 van de 

Wet open overheid; 

- de secretaris bezwaar- 

schriften-commissie als 

bedoeld in artikel 6 van de 

Verordening behandeling 

bezwaarschriften Schie- 

land en de Krimpener- 

waard 2016; 

- de functionaris gegevens- 

bescherming als bedoeld 

in artikel 37 van de Alge- 

mene Verordening Gege- 

vensverwerking; 

- de toezichthouder als be- 

doeld in artikel 5:11 Awb. 

SD Mt/V College Tot stand brengen en uitvoeren 

van het personeelshandboek 

1.19 

Mt/V College Het aangaan van een arbeids- 

overeenkomst met secretaris- 

1.20a 

directeur, directeur en concern- 

controller 

  

Met inachtneming van de door de 

secretaris-directeur gestelde re- 

Di- 

rec- 

teur 

SD Mt/V Colle- 

ge 

Het aangaan van een ar- 

beidsovereenkomst met af- 

delingshoofden 

1.20b 

gels. De overeenkomsten worden 

ondertekend door de secretaris- 

directeur.) 
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Voor afdelingshoofden gelden de 

volgende uitzonderingen: 

AH SD Mt/V Colle- 

ge 

Het uitoefenen van bevoegd- 

heden die op grond van de 

1.21a 

CAO VWVW en het perso- 1. de aanstelling/het aannemen 

van de secretarisdirecteur, neelshandboek toekomen 

aan het college ten aanzien directeur, de afdelingshoof- 

den en de concerncontroller van onder zijn verantwoor- 

delijkheid werkende mede- 

werkers, waaronder begre- 
2. het geven van disciplinaire 

straffen. 

Voor de secretaris-directeur 

gelden de volgende uitzonde- 

ringen: 

pen het aannemen van per- 

soneel binnen de vastgestel- 

de formatie alsmede vrijwil- 

lig ontslag. 1. de aanstelling/het aan- 

nemen van de secreta- 

risdirecteur, directeur 

en de concerncontrol- 

ler. 

SD Colle- 

ge 

Het instellen van een ar- 

beidsvoorwaardencommis- 

sie 

1.21b 

Vooraf dient overleg plaats te vin- 

den binnen het management-team 

Team- 

lei- 

ders 

AH SD Mt/V Colle- 

ge 

Het beoordelen van mede- 

werkers 

1.21c 

van de afdeling en met de HR-ad- 

viseur. 

Met uitzondering van de directeur, 

de afdelingshoofden en de con- 

cerncontroller. 

SD Mt/V Colle- 

ge 

Het onvrijwillig ontslaan van 

personeel 

1.22 

  

AH SD Mt College Taken en bevoegdheden ARBO- 

wet 

1.23 

Ambtelijk- 

opdracht- 

gever 

SD Mt College Het vaststellen van ontwerppro- 

jectplannen op grond van de 

Waterwet voorafgaand aan de 

kennisgeving of publicatie 

1.24 

Ambtelijk- 

opdracht- 

gever 

SD Mt College Het vaststellen van een project- 

plan op grond van de Waterwet 

voor eenvoudige waterstaats- 

1.25 

werken met eenvoudige proce- 

dure cfm. Art. 4:8 Awb 

Ambtelijk- 

opdracht- 

gever 

SD Mt College Het vaststellen van een project- 

plan op grond van de Waterwet 

als blijkt dat er in de zienswijze- 

1.26 

termijn geen zienswijzen zijn 

ingediend/naar voren zijn geko- 

men. 

Pfh V College Volmacht voor het tekenen van 

samenwerkingsovereenkom- 

1.27 

sten na bestuurlijke besluitvor- 

ming 

Bij subsidie-aanvragen 

gelden de teken- en 

AH SD Mt College Het aanvragen van subsidies 

met annexe besluiten 

1.28 

beschikkingsbevoegd- 

heden uit de artikelen 

18 (exploitatie) en 27 

(investeringen) van het 

Algemeen bevoegdhe- 

denbesluit 2013. 

Team- 

lei- 

ders 

AH SD Mg College Aanvragen, wijzigen en intrek- 

ken van gebruikersaccounts 

voor interne en externe applica- 

1.29 
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ties (bijvoorbeeld Prosa, e-hrm, 

e-Herkenning, DigiD-OP) 

In overleg met de advo- 

caat in dienstbetrek- 

Nader 

aan te 

AH SD Mt/V College Treffen van schikkingen in ge- 

schillen 

1.30 

king en met inachtne- wijzen 

ming van het Alge- mede- 

meen Bevoegdheden- wer- 

kers besluit HHSK 2013 

(grenzen budgethou- 

ders). 

  

In alle gevallen moet 

worden afgestemd met 

de portefeuillehouder 

juridische zaken. 

  

Na consultatie portefeuillehouder 

juridische zaken. 

Advocaat 

in dienstbe- 

trekking 

AH SD Mg Colle- 

ge 

Het indienen van be- 

zwaarschriften m.u.v. 

bezwaarschriften te- 

1.31a 

gen gemeentelijke be- 

lastingen 

Advocaat 

in dienstbe- 

trekking 

AH SD Mg Colle- 

ge 

Het indienen van be- 

zwaarschriften tegen 

gemeentelijke belastin- 

gen 

1.31b 

  

Nader aan 

te wijzen 

medewer- 

kers van 

team JAV 

Na instemming portefeuillehou- 

der juridische zaken. 

Advocaat 

in dienstbe- 

trekking 

AH SD Mg Colle- 

ge 

Het indienen van (ho- 

ger) beroepschriften 

of het initiëren van 

1.31c 

gerechtelijke procedu- 

res 

Na instemming portefeuillehou- 

der juridische zaken. 

Advocaat 

in dienstbe- 

trekking 

AH SD Mt Colle- 

ge 

Het nemen van een 

procesbesluit 

1.31d 

Zie 5.19 voor het horen. SD Mt Colle- 

ge 

Het afhandelen van 

klachten op grond van 

1.32 

afdeling 9 Algemene 

wet bestuursrecht 

Verplaatst naar 4.3. 1.33 

Met inachtneming van de binnen 

de afdeling geldende instructies 

Teamleider 

  

AH SD Mt/V/Mg Colle- 

ge/ 

Het zo nodig nemen 

van maatregelen en/of 

1.34 

en werkafspraken, en hoofdstuk 

9 van dit register. 

Achter- 

wacht 

Dijk- 

graaf 

het geven van aanwij- 

zingen op waterstaat- 

  kundig gebied, of het 

Bijvoorbeeld: het plaatsen van 

een noodpomp, het sluiten van 

vragen van inzet op 

een ander gebied. 

een inlaat, het binnen het peilbe- 

sluit wijzigen van het waterpeil, 

juridisch advies of communicatie 

ondersteuning inschakelen. 

  

Artikel 3, tweede lid, van het Alge- 

meen bevoegdheden-besluit 

HHSK 2013 is indien de situatie 

bij acuut gevaar geen ruimte laat 

voor overleg niet van toepassing: 

voor het verlenen van onderman- 

daat is in deze geen voorafgaan- 
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de toestemming van de naastho- 

gere mandaatgever nodig. 

  

Ingeval van het vragen van inzet 

of het geven van aanwijzingen 

aan een medewerker van een 

andere afdeling wordt van de 

bevoegdheid pas gebruik ge- 

maakt na overleg (voor zover 

mogelijk en nodig) met diens lei- 

dinggevende. 

  

Bij de uitvoering van het e.e.a. is 

financieel gezien de teken- en 

beschikkings-bevoegdheid als 

vermeld in art. 18 van hoofdstuk 

III.2/exploitatie budgetten van het 

algemeen bevoegdheden-besluit 

HHSK 2013 van toepassing. 

Met instemming van de portefeuil- 

lehouder die bestuurlijk opdracht- 

AH SD Mt Colle- 

ge 

Het nemen van beslui- 

ten op grond van de 

1.35 

gever is voor het betreffend pro- Participatie– en in- 

ject. Grote project moeten in het 

college worden besproken. 

spraakverordening 

van het hoogheem- 

raadschap van Schie- 

land en de Krimpener- 

waard 2022 

  

2. AFDELING PUBLIEKSZAKEN 

  

Voor- 

waarden 

Verder on- 

der- 

Onder- 

mandaat 

Man- 

daat 

aan 

Soort 

be- 

voegd- 

Man- 

daat-ge- 

ver 

Omschrijving 

mandaat 

aan 

aan 

heid 

Nader aan 

te wijzen 

Directeur/ 

AH 

SD Mt College Het verlenen, intrekken, wijzigen of 

weigeren van vergunningen op 

2.1 

medewer- 

kers 

grond van de Waterwet, Keur en 

wegenverordening en gedelegeer- 

de. regelgeving 

Nader aan 

te wijzen 

Directeur/ 

AH 

SD Mt College Het verlenen van ontheffingen op 

grond van artikel 87 van het Regle- 

2.2 

medewer- 

kers 

ment verkeersregels en verkeerste- 

kens 1990 [RVV 1990] 

Als er 

een sa- 

Nader aan 

te wijzen 

Directeur/ 

AH 

SD Mt College Het nemen van (tijdelijke) verkeers- 

besluiten en verkeersmaatregelen 

2.3 

menloop medewer- 

kers 

op grond van de Wegenverkeerswet 

en het Besluit administratieve bepa- 

lingen inzake het wegverkeer. 

is met 

een wa- 

terver- 

gunning 

of een an- 

dere ont- 

heffing 

van het 

water- 

schap 

Nader aan 

te wijzen 

Directeur/ 

AH 

SD Mt College Het nemen van verkeersbesluiten op 

basis van de Scheepvaartverkeers- 

wet. 

2.4 

medewer- 

kers 

Nader aan 

te wijzen 

Directeur/ 

AH 

SD Mt College Het stellen van nadere eisen of 

maatwerkvoorschriften op grond van 

2.5 
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medewer- 

kers 

de Waterwet, gedelegeerde regelge- 

ving en de Keur. 

Nader aan 

te wijzen 

Directeur/ 

AH 

SD Mt College Het indienen van adviezen bij vergun- 

ningen voor indirecte lozingen. 

2.6 

medewer- 

kers 

Met in- 

stem- 

Directeur/ 

AH 

SD V College / 

dijkgraaf 

Het sluiten en ondertekenen van pri- 

vaatrechtelijke overeenkomsten voor 

2.7 

ming van 

JAV 

de aanlevering per as van ongezui- 

verd afvalwater bij de AWZI’s. 

DGR 

en 

SD 

Mt College / 

dijkgraaf 

2.8 a. Besluiten over bestuurlijke- en 

herstelsancties: bestuurlijke 

boete, last onder bestuurs- 

dwang en last onder dwang- 

som. 

Directeur/ SD Mt College / 

dijkgraaf 
b. Besluiten tot het nemen van 

bestuurlijke en herstelsancties 

in het kader van de schouw 

AH 

gewoon en buitengewoon on- 

derhoud: bestuurlijke boete, 

last onder bestuursdwang en 

last onder dwangsom. 

informe- 

ren porte- 

Directeur/ 

AH 

SD Mt College c. Het afwijzen van een verzoek 

om handhaving 

feuille- 

houder 

Z.s.m. 

monde- 

Nader aan 

te wijzen 

Directeur/ 

AH 

SD Mt College Het uitoefenen van bestuursdwang 

in spoedeisende gevallen als be- 

doeld in artikel 5:31 Awb. 

2.9 

ling be- medewer- 

kers sluit op 

schrift 

stellen. 

Directeur/ SD Mt College 2.10 a. Het vaststellen van de hoogte 

van de verschuldigde kosten 

voor de toepassing van be- 

AH 

stuursdwang als bedoeld in 

artikel 5:25 lid 6 Awb. 

Directeur/ SD Mt College b. Het vaststellen van een beschik- 

king omtrent de invordering 

van een dwangsom als be- 

doeld in artikel 5:37 Awb. 

AH 

Directeur/ SD Mt College Uitvoering geven aan artikel 257ba 

Wetboek van Strafvordering jo artikel 

2.11 

AH 

4.2 sub b Besluit OM-afdoening (be- 

stuurlijke strafbeschikking) 

Directeur/ SD Mt College Het goedkeuren van visplannen 2.12 

AH 

Nader aan 

te wijzen 

Directeur/ 

AH 

SD Mg College / 

dijkgraaf 

Het vertegenwoordigen van het be- 

stuursorgaan bij de behandeling van 

2.13 

medewer- 

kers 

bezwaar- en beroepschriften en ver- 

zoeken om voorlopige voorziening 

op grond van de Algemene wet be- 

stuursrecht [Awb] voor de bezwaar- 

schriftencommissie, de rechtbank, 

het gerechtshof, de afdeling Bestuurs- 

rechtspraak van de Raad van State, 

de Centrale Raad van Beroep en het 

College van beroep voor het Bedrijfs- 

Waterschapsblad 2023 nr. 11621 25 september 2023 9 



leven (bestuursrechtelijke procedu- 

res). 

Nader aan 

te wijzen 

Directeur/ 

AH 

SD Mt College Besluit na formele mer-beoordeling 

van de aanleg, wijziging of uitbrei- 

2.14 

medewer- 

kers 

ding van werken voor het onttrekken 

of kunstmatig aanvullen van grond- 

water in gevallen waarin de activiteit 

betrekking heeft op een hoeveelheid 

water van 1,5 miljoen m
3
 of meer per 

jaar tot 10 miljoen m
3 

Nader aan 

te wijzen 

Directeur/ 

AH 

SD Mt College Besluit na vormvrije mer-beoorde- 

ling van de aanleg, wijziging of uit- 

2.15 

medewer- 

kers 

breiding van werken voor het onttrek- 

ken of kunstmatig aanvullen van 

grondwater in gevallen waarin de 

activiteit betrekking heeft op een 

hoeveelheid water van minder dan 

1,5 miljoen m
3
 per jaar 

AH SD Mt College Besluiten over het verlenen, weige- 

ren en vaststellen van een subsidie 

2.16 

in het kader de Subsidieregeling na- 

tuurvriendelijke oevers 

  

3. AFDELING WATERKERINGEN & WEGEN 

  

Voorwaarden Verder on- 

der- 

Onder- 

man- 

daat 

Man- 

daat 

aan 

Soort 

be- 

voegd- 

Man- 

daat-ge- 

ver 

Omschrijving 

mandaat 

aan aan heid 

AH SD Mt College Het stellen van nadere regels ter 

uitvoering van artikel 3.7 van de 

3.1 

Keur van Schieland en de Krimpe- 

nerwaard (dijkbewaking) 

AH SD Mt College Het benoemen van de leden van 

het dijkbewaking als bedoeld in 

3.2 

artikel 3.7 van de Keur van Schie- 

land en de Krimpenerwaard en het 

intrekken van deze benoeming. 

AH SD Mt College Het (jaarlijks) herzien van de 

hoogte van de vergoeding voor 

de leden van het dijkbewaking. 

3.3 

Als er geen sa- 

menloop is 

Nader aan 

te wijzen 

AH SD Mt College Het nemen van (tijdelijke) verkeers- 

besluiten en verkeersmaatregelen 

3.4 

met een water- medewer- 

kers 

op grond van de Wegenverkeers- 

wet en het Besluit administratieve 

bepalingen inzake het wegverkeer. 

vergunning of 

een andere 

ontheffing van 

het waterschap 

  

4. AFDELING WATERSYSTEMEN 

  

Voorwaarden Verder on- 

der- 

Onder- 

mandaat 

Man- 

daat 

aan 

Soort 

be- 

voegd- 

Man- 

daat-ge- 

ver 

Omschrijving 

mandaat 

aan 

aan 

heid 

Met instemming van 

JAV en cluster Plan- 

AH SD V College / 

dijkgraaf 

Het sluiten en onderteke- 

nen van privaatrechtelijke 

4.1 

ning, Control en 

Subsidies 

overeenkomsten voor 

baggerdepots. 
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projectlei- 

ders 

AH SD Mg college Het aanvragen van vergun- 

ningen en 

4.2 

ontheffingen, het doen van 

meldingen en het voldoen 

aan informatieplicht bij 

andere overheidsinstanties 

Dit mandaat geldt tot 

€ 10.000. 

Teamleider 

Gebiedsad- 

AH Wa- 

ter-syste- 

men 

SD Mt College Besluiten over het al of 

niet verlenen van en het 

vaststellen van een subsi- 

4.3 

  vies en on- 

die in het kader van de Voor subsidies tus- 

sen € 2.000 tot € 

dersteu- 

ning. subsidieregeling Klimaat 

& Ruimte 10.000 is de instem- 

ming van de porte- 

feuillehouder nodig. 

  

Jaarlijks evalueren. 

  

5. AFDELING BESTUUR, INFORMATIE EN JURIDISCH ADVIES 

  

Voorwaarden Verder onder- On- 

der- 

Man- 

daat 

aan 

Soort 

be- 

voegd- 

Man- 

daat- 

ge- 

ver 

Omschrijving 

mandaat aan 

man- 

daat heid 

aan 

In overleg met 

de betreffende 

vakafdeling. 

Nader aan te 

wijzen mede- 

werkers 

AH SD V Colle- 

ge 

Het aansprakelijk en in gebreke 

stellen van derden. 

5.1 

Het toekennen 

van verzoeken 

AH SD V 

Mt 

Colle- 

ge 

Het beslissen op verzoeken om 

schadevergoeding en nadeelcom- 

pensatie. 

5.2 

om nadeel-com- 

pensatie tot een 

bedrag van € 

50.000 met in- 

achtneming van 

de Nadeelcom- 

pensatie-rege- 

ling. 

Inclusief de in- 

schakeling en 

Advocaat in 

dienstbetrek- 

king 

AH SD Mg Dijk- 

graaf 

Het vertegenwoordigen van het 

waterschap in kort gedingproce- 

dures, eerste aanleg, hoger be- 

5.3 

aansturing van 

  roep en cassatie (civielrechtelijke 

procedures). 

de verplichte 

vertegenwoordi- Nader aan te 

wijzen mede- 

werkers 

ging door een 

advocaat. 

Advocaat in 

dienstbetrek- 

king 

AH SD Mg Colle- 

ge / 

dijk- 

graaf 

Het vertegenwoordigen van het 

bestuursorgaan bij de behande- 

ling van bezwaar- en beroepschrif- 

ten en verzoeken om voorlopige 

5.4 

  

voorziening op grond van de Al- Nader aan te 

wijzen mede- 

werkers 

gemene wet bestuursrecht [Awb] 

voor de bezwaarschriftencommis- 

sie, de rechtbank, het gerechts- 

hof, de afdeling Bestuurs-recht- 

spraak van de Raad van State, de 

Centrale Raad van Beroep en het 

College van beroep voor het Be- 

drijfsleven (bestuursrechtelijke 

procedures). 

De gemandateer- 

de (AH BIJ) 

AH SD Mt/V Colle- 

ge 

Het nemen van besluiten en ver- 

richten van (privaat)rechtelijke 

5.5 

heeft mandaat 

tot € 50.000. 

(rechts)handelingen inzake verja- 

ring, huren, verhuren, of op ande- 
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  re wijze in gebruik geven van 

roerende en onroerende zaken 

m.u.v. erfpacht. 

Echter bij con- 

tracten die be- 

trekking hebben 

op bijzondere si- 

tuaties moet de 

pfh worden ge- 

kend. 

  

College is be- 

voegd te beslis- 

sen tussen 

€50.000 en 

€250.000 

  

Er vindt geen 

verrekening 

plaats van baten 

en lasten binnen 

het afdelingsbud- 

get. 

Met inachtne- 

ming van het Al- 

AH SD Mt/V Colle- 

ge 

Het verkrijgen, vervreemden of 

bezwaren van onroerende zaken 

5.6 

gemeen Delega- 

tiebesluit 2005 

en het wijzigen of beëindigen van 

zakelijke rechten m.u.v. erfpacht. 

  

De gemandateer- 

de (AH BIJ) 

heeft mandaat 

tot € 50.000. 

  

Echter bij con- 

tracten die be- 

trekking hebben 

op bijzondere si- 

tuaties moet de 

pfh worden ge- 

kend 

  

College is be- 

voegd te beslis- 

sen tussen 

€50.000 en 

€250.000 

  

Er vindt geen 

verrekening 

plaats van baten 

en lasten binnen 

het afdelingsbud- 

get. 

Mt/V Colle- 

ge 

Het voor de eerste maal vestigen 

van een recht van erfpacht. 

5.7a 

AH SD Mt/V Colle- 

ge 

Alle andere rechtshandelingen 

inzake erfpacht (zoals doen van 

5.7b 

een voorstel tot afkoop, heruitgif- 

te, waardebepaling, etc.). 

Nader aan te 

wijzen mede- 

werkers 

AH SD Mt Colle- 

ge 

Doorzenden bezwaarschrift ex 

artikel 6:15 Awb 

5.8 

Nader aan te 

wijzen mede- 

werkers 

AH SD Mt Colle- 

ge 

Verdagen beslissing op bezwaar 

ex artikel 7:10 lid 3 Awb 

5.9 
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AH SD Mt Colle- 

ge 

Het nemen van besluiten in het 

kader van de Wet open overheid 

5.10a 

(Woo) (waaronder het verstrekken 

van milieu-informatie). 

Nader aan te 

wijzen mede- 

werkers 

AH SD Mt Colle- 

ge 

Het verdagen van de beslissing 

op een Woo-verzoek als bedoeld 

in artikel 4.4, lid 2 Woo en het 

5.10b 

opschorten van de termijn voor 

het geven van een beslissing op 

een Woo-verzoek als bedoeld in 

artikel 4.4, lid 3 Woo. 

Functionaris 

Gegevens-be- 

AH SD Mt Colle- 

ge 

Het nemen van besluiten op 

grond van de Algemene Verorde- 

5.11 

scherming ning Gegevensbescherming (was: 

(was: privacyof- Wet Bescherming Persoonsgege- 

vens). ficer) en nader 

aan te wijzen 

medewerkers 

Nader aan te 

wijzen mede- 

werkers 

AH SD Mt Colle- 

ge 

Het vaststellen van de verschul- 

digde dwangsom bij niet tijdig 

beslissen als bedoeld in artikel 

4:18 Awb. 

5.12 

  

Nader aan te 

wijzen mede- 

werkers 

AH SD Mg Colle- 

ge 

5.13 1. Het vervangen van archiefbescheiden 

door reproducties, teneinde de aldus 

vervangen bescheiden te vernietigen, 

overeenkomstig artikel 7 van de Archief- 

wet 1995 en artikel 6, eerste en tweede 

lid van het Archiefbesluit 1995; 

2. Het opmaken van een verklaring van 

vervanging van archiefbescheiden door 

reproducties, overeenkomstig artikel 8 

van het Archiefbesluit 1995. 

Nader aan te 

wijzen mede- 

werkers 

AH SD Mg Colle- 

ge 

5.14 1. Het vervreemden van archiefbescheiden 

overeenkomstig artikel 8 eerste en twee- 

de lid van de Archiefwet 1995, artikel 7 

eerste en tweede lid en artikel 8 van het 

Archiefbesluit 1995 

2. Het opmaken van een verklaring van 

vervreemding van archiefbescheiden, 

overeenkomstig artikel 8 van het Archief- 

besluit 1995 

Nader aan te 

wijzen mede- 

werkers 

AH SD Mg Colle- 

ge 

5.15 1. Het overbrengen van archiefbescheiden 

naar de archiefbewaarplaats van HHSK, 

overeenkomstig artikel 12 eerste lid van 

de Archiefwet 1995 en artikel 9 van het 

Archiefbesluit 1995. 

2. Het vervroegd overbrengen van archief- 

bescheiden naar de archiefbewaarplaats 

van HHSK, overeenkomstig artikel 13 

eerste lid van de Archiefwet 1995. 

3. Het verzoeken om het verlenen van een 

machtiging door Gedeputeerde Staten 

tot opschorting van de overbrenging van 

archiefbescheiden naar de archiefbewaar- 

plaats van HHSK, overeenkomstig artikel 

13 derde en vierde lid van de Archiefwet 

1995. 

4. Het opmaken van een verklaring van 

overbrenging van archiefbescheiden naar 
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de archiefbewaarplaats van HHSK, over- 

eenkomstig artikel 8 van het Archiefbe- 

sluit 1995. 

Nader aan te 

wijzen mede- 

werkers 

AH SD Mg Colle- 

ge 

Het opmaken van een verklaring van vernieti- 

ging van archiefbescheiden, overeenkomstig 

artikel 8 van het archiefbesluit 1995. 

5.16 

Nader aan te 

wijzen mede- 

werkers 

AH SD Mg Colle- 

ge 

Het stellen van beperkingen aan de openbaar- 

heid van archiefbescheiden, overeenkomstig 

artikel 15 eerste en tweede lid en artikel 16 

5.17 

tweede lid van de Archiefwet 1995 en artikel 

10 van het Archiefbesluit 1995. 

Nader aan te 

wijzen mede- 

werkers 

AH SD Mt Colle- 

ge 

Het aanvragen van autorisatie, gegevensver- 

strekking en gebruik van landelijke basisregi- 

straties (waaronder GBA, kadastrale gegevens, 

BGT etc). 

5.18 

Met in- 

achtne- 

Klachten-coöor- 

dinator en me- 

dewerkers JAV 

AH SD Mg Colle- 

ge 

Het horen van klager en degene op wiens ge- 

draging de klacht betrekking heeft als bedoeld 

in artikel 9:10 Awb 

5.19 

ming 

van het 

bepaalde 

in hoofd- 

stuk 9 

Awb en 

punt 1.32 

van dit 

register. 

  

6. AFDELING BEDRIJFSVOERING 

  

Met inachtneming 

van hoofdstuk II 

Nader aan 

te wijzen 

AH SD V College Het afsluiten van verzekeringen. 6.1 

en III van het Alge- medewer- 

kers meen Bevoegdhe- 

denbesluit HHSK 

2013. 

Met inachtneming 

van het Treasu- 

rystatuut 

  

(onderman- 

daat 

SD V College Het aangaan van geldleningen 6.2 

vervalt, 

bevoegd- 

heid ligt 

bij SD) 

Nader aan 

te wijzen 

AH SD V/M College Het instellen van (dwang)invor- 

deringsmaatregelen ter zake van 

6.3 

medewer- 

kers 

aan het hoogheemraadschap 

verschuldigde bedragen, niet 

zijnde belastingen of daarmee 

gelijk te stellen heffingen. 

AH SD V/M College 6.4 - Het aangaan en opzeggen 

van bankrekeningen en 

creditcardrekeningen; 

- het wijzigen van profielen, 

limieten, bevoegde perso- 

nen voor het doen van 

betalingen/overmaken van 

gelden). 

  

7. AFDELING AFVALWATERKETEN 
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Voor- 

waar- 

den 

Verder on- 

der- 

mandaat aan 

Onder- 

mandaat 

aan 

Man- 

daat 

aan 

Soort 

be- 

voegd- 

Mandaat- 

gever 

Omschrijving 

heid 

AH SD Mt College Het instemmen en adviseren op 

(gemeentelijke) rioleringsplannen 

7.1 

AH SD Mt College Aangifte verontreinigingsheffing 

voor lozing gezuiverd afvalwater 

op rijkswater 

7.4 

Nader aan te 

wijzen mede- 

werkers 

AH SD M/V College Verrichten van handelingen 

voortvloeiend uit de aanbesteding 

energie, perceel elektriciteit en die 

7.5 

noodzakelijk en bepalend zijn om 

tot vastlegging te komen van de 

prijs en voor het op dat moment 

gedefinieerde quotum en tijdvak. 

  

8. Integrale plannen en projecten 

  projectlei- 

ders 

AH SD Mg college Het aanvragen van vergunningen en ontheffin- 

gen, het doen van meldingen en het voldoen 

8.1 

aan informatieplicht bij andere overheidsin- 

stanties 

  

9. Interne bevoegdheidsverdeling tijdens crises 

Ook tijdens (potentiële) crises blijven de normale bevoegdheden van functionarissen uit de reguliere 

lijnorganisatie onverminderd van kracht. 

  

De bevoegdheden uit dit hoofdstuk (hs. 9) mogen alleen worden gebruikt als het betreffende afdelings- 

hoofd een gebeurtenis niet via de normale bevoegdheden kan afhandelen. Wanneer de situatie het 

toelaat adviseert de Juridisch coördinator (JCO) hierover. 

  

Voorwaarden / opmerkingen Ondermandaat 

aan 

Mandaat, vol- 

macht en/of 

Omschrijving 

van de bevoegd- 

heid machtiging ver- 

leend aan 

Voorbeelden hiervan zijn noodaanpassing 

van een peilbesluit of het instellen van een 

De dijkgraaf kan 

ondermandaat, 

De dijkgraaf (al 

dan niet in de 

Bevoegdheden 

die in de wet aan 

9.1a 

onttrekkingsverbod op basis van Water- 

schapswet art. 96 of Waterwet art. 5.30. 

-volmacht of 

–machtiging 

rol van voorzit- 

ter waterschaps- 

de verenigde 

vergadering, het 

  verlenen aan beleidsteam 

(WBT)). 

college van D&H 

en/of de dijkgraaf 

zijn toegewezen. 

Wanneer het aanwenden van de genoemde 

bevoegdheden die van de burgemeester of 

één of meer 

hoogheemraden 

de voorzitter veiligheidsregio dreigen te ra- 

ken, treedt de dijkgraaf hiermee in contact 

om consensus te betrachten. 

In het kader van art. 96 Waterschapswet kan 

de dijkgraaf de bevoegdheden van de vere- 

Nader aan te 

wijzen hoog- 

De dijkgraaf Kennisgeving 

aan Gedeputeer- 

9.1 

b 

nigde vergadering/D&H aanwenden bij ge- heemraad (be- 

stuurlijk) 

de Staten en/of 

de minister van vaar wanneer de verenigde vergade- 

  Infrastructuur en ring/D&H die niet zelf kunnen aanwenden, 

SD, Operatio- 

neel leider, een 

Waterstaat en/of 

de Veiligheidsre- 

en moet de dijkgraaf daarover onverwijld 

kennisgeven aan Gedeputeerde Staten en 

de verenigde vergadering/D&H). nader door hen gio’s op grond 

  aan te wijzen van artikel 96 

In het kader van art. 5.30 WW kan de water- 

beheerder noodbevoegdheden aanwenden 

medewerker 

(ambtelijk) 

Waterschapswet 

en artikel 5.30 

Waterwet bij gevaar voor waterstaatswerken en moet 

het bestuur van het waterschap daarover 

onverwijld kennisgeven aan b.v. Gedeputeer- 

de Staten. 
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De SD, operationeel leider, of een nader 

door hen aan te wijzen medewerker(s) kun- 

nen voorafgaand aan de kennisgeving aan 

Gedeputeerde Staten de ambtelijke organi- 

satie van de Provincie waarschuwen. 

Vigerend peilbesluit blijft van kracht maar 

wordt tijdelijk niet gehandhaafd 

operationeel lei- 

der 

Afwijken van een 

peilbesluit in ge- 

9.2 

val van extreme 

droogte of extre- 

me neerslag 

De coördinator 

plaats incident 

Operationeel 

leider 

Bevoegdheden 

van de secreta- 

9.3 

heeft een financi- Beslissingen 

over bedragen 

ris-directeur uit- 

oefenen, zolang eel onderman- 

boven € 500.000 niet wordt afge- daat van € 

liggen bij het 

WBT. 

weken van vast- 

gesteld beleid, 

50.000 per cri- 

sis. 

inclusief de finan- 

ciële bevoegd- 

heid. 

Bijvoorbeeld voor de inzet van extra mensen 

of middelen vanuit HHSK of een aannemer. 

Het afdelings- 

hoofd van de 

Bevoegdheid tot 

het op- en afscha- 

9.4 

Vanuit andere overheden valt onder bij- 

stand, zie verderop. 

waterstaatkun- 

dig betrokken 

afdeling. 

len van de eigen 

afdeling voor het 

voorbereiden of 

nemen van water- 

staatkundige 

maatregelen. 

Op verzoek van of in overleg met de betref- 

fende afdelingshoofden. 

Operationeel 

leider 

Bevoegdheid tot 

het opschalen 

9.5 

van de crisisstruc- 

tuur naar fase 1 

of 2 

  

Na overleg met de operationeel 

leider, eventueel op verzoek daar- 

Dijkgraaf Bevoegdheid tot het opscha- 

len van de crisisstructuur naar 

fase 3 of 4 

9.6 

toe van een of meer hoogheemra- 

den. 

Na overleg met de operationeel 

leider, eventueel op verzoek daar- 

Dijkgraaf Bevoegdheid tot het afschalen 

van de crisisstructuur van fase 

3 of 4 naar een lagere fase 

9.7 

toe van een of meer hoogheemra- 

den. 

Op verzoek van of in overleg met 

de betreffende afdelingshoofden. 

Operationeel 

leider 

Bevoegdheid tot het afschalen 

van de crisisstructuur naar fa- 

9.8 

se 2 naar 1 of naar de regulie- 

re bedrijfsvoering 

Deze bevoegdheid vloeit o.a. voort 

uit de Waterwet, de Wet Veilig- 

Dijkgraaf of 

diens equiva- 

Bevoegdheid tot het vertegen- 

woordigen van HHSK en zo 

9.9 

heidsregio’s en de convenanten 

met de Veiligheidsregio’s. 

lent bij een 

andere water- 

beheerder 

nodig andere waterbeheerders 

in een strategisch crisisbeleids- 

team zoals dat van de KWA*   

of dat van een crisispartner Dit betekent dat HHSK ook andere 

waterbeheerders vertegenwoor- zoals een WBT van een water- 

digt of dat HHSK door een andere schap, een RBT van een veilig- 

waterbeheerder wordt vertegen- 

woordigd. 

heidsregio of een GBT van een 

gemeente. 

  

*kleinschalige wateraanvoer 

Artikel 3, tweede lid, van het Alge- 

meen bevoegdhedenbesluit 2005 

Door de operati- 

oneel leider 

Operationeel 

leider of de 

Bevoegdheid tot het vertegen- 

woordigen van HHSK en zo 

9.10 

is in dat geval niet van toepassing: van HHSK of operationeel nodig andere waterbeheerders 
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in een operationeel crisisteam 

op tactisch niveau van een 

voor het verlenen van onderman- 

daat is in deze geen voorafgaande 

van een andere 

waterbeheerder 

leider van 

een andere 

crisispartner zoals bv het WOT toestemming van de naasthogere 

mandaatgever nodig. 

nader aan te 

wijzen mede- 

werker. 

waterbeheer- 

der van een waterschap, een ROT 

van een veiligheidsregio of 

een SGBO van de politie 

  

De bevoegdheid om andere water- 

schappen te vertegenwoordigen, 

vloeit voort uit de Waterwet, de 

Wet Veiligheidsregio’s en de con- 

venanten met de Veiligheidsre- 

gio’s. 

  

Dit betekent dat HHSK ook andere 

waterbeheerders vertegenwoor- 

digt of dat HHSK door een andere 

waterbeheerder wordt vertegen- 

woordigd. 

Artikel 3, tweede lid, van het Alge- 

meen bevoegdhedenbesluit 2005 

Ondermandaat 

aan de Coördi- 

Operationeel 

leider of de 

Bevoegdheid tot het vertegen- 

woordigen van HHSK en zo 

9.11 

is in dat geval niet van toepassing: nator plaats in- operationeel nodig andere waterbeheerders 

voor het verlenen van onderman- cident van leider van in een crisisteam op operatio- 

daat is in deze geen voorafgaande HHSK of een een andere neel-uitvoerend niveau zoals 

toestemming van de naasthogere 

mandaatgever nodig. 

andere waterbe- 

heerder. 

waterbeheer- 

der 

een commando plaats incident 

(CoPI) van een veiligheidsre- 

    gio of richting een leider of 

De bevoegdheid om andere water- 

beheerders te vertegenwoordigen, 

Door de operati- 

oneel leider 

beheerder plaats delict van de 

politie 

vloeit voort uit de Waterwet, de van HHSK of 

Wet Veiligheidsregio’s en de con- van een andere 

venanten met de Veiligheidsre- 

gio’s. 

waterbeheerder 

nader aan te 

  wijzen mede- 

werker Dit betekent dat HHSK ook andere 

waterbeheerders vertegenwoor- 

digt of dat HHSK door een andere 

waterbeheerder wordt vertegen- 

woordigd of v.v. 

Artikel 3, tweede lid, van het Alge- 

meen bevoegdhedenbesluit 2005 

Door het afde- 

lingshoofd van 

Het afdelings- 

hoofd van de 

Bevoegdheid tot het vertegen- 

woordigen van HHSK en zo 

9.12 

is niet van toepassing: voor het HHSK of van waterstaat- nodig een andere waterbeheer- 

verlenen van ondermandaat is in een andere wa- kundig be- der in een waterstaatskundig 

deze geen voorafgaande toestem- terbeheerder trokken afde- inhoudelijk overleg op hoger 

ming van de naasthogere mandaat- 

gever nodig 

nader aan te 

wijzen mede- 

werker. 

ling van 

HHSK of van 

een andere 

niveau zoals het regionaal 

droogte overleg (RDO), de 

landelijke commissie waterver-   

waterbeheer- 

der. 

deling (LCW) of – overstromin- 

gen (LCO) of ambtelijke KWA- 

gremia 

De bevoegdheid om andere water- 

beheerders te vertegenwoordigen 

vloeit voort uit de Waterwet. 

  

Voor de aanwijzing van een mede- 

werker door een andere waterbe- 

heerder vindt afstemming met 

HHSK plaats 

Op verzoek van of in overleg met 

de betreffende afdelingshoofden 

of hun ondergemandateerden. 

Operationeel 

leider 

Bevoegdheid tot het tijdelijk 

herprioriteren van HHSK-capa- 

citeiten zoals mensen, midde- 

9.13 

len en financiën, voor zover dit 

geen bestuurlijke beslissing 

vraagt. 

De operationeel 

leider heeft on- 

Dijkgraaf Bevoegdheid tot het aanvra- 

gen van bijstand bij derden of 

9.14 

dermandaat het verlenen van bijstand aan 

derden. voor zeer 

  spoedeisende 
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Bijvoorbeeld in de vorm van 

mensen of middelen voor of 

gevallen waarin 

niet gewacht 

van crisispartners als veilig- kan worden op 

heidsregio’s, andere water- 

schappen, Rijkswaterstaat etc. 

voorafgaande 

autorisatie door 

de dijkgraaf. 

Van de bevoegdheid wordt pas 

gebruik gemaakt na overleg (voor 

Operationeel 

leider 

Bevoegdheid tot het geven 

van bindende operationele 

aanwijzingen. 

9.15 

zover mogelijk) met betrokken af- 

delingshoofden. 

Bijvoorbeeld de beslissing over 

inzet van vrijwillige dijkwachten 

Dijkgraaf De beslissing over inzet van 

vrijwilligers in het kader van 

9.16 

voor dijkinspecties tijdens (poten- de beheersing van (potentiële) 

crises. tiële) crisissituaties zoals droogte 

of hoogwater. 
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