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Officiéle uitgave van het dagelijks bestuur van het Waterschap De Dommel

Besluit wijziging en aanvulling Personeelshandboek Waterschap De Dommel.
Het dagelijks bestuur van Waterschap De Dommel;

gelet op het voorstel d.d. 21 april 2020, kenmerk 261462 / B1384, om enkele regelingen van het Perso-
neelshandboek te wijzigen en het Personeelshandboek aan te vullen met enkele regelingen;

mede gelet op artikel 84 en artikel 95 van de Waterschapswet en artikel 2 onderdeel O van de Bestuur-
lijke bevoegdhedenregeling Waterschap De Dommel 2010;

besluit:

. De hierna genoemde hoofdstukken van het Personeelshandboek Waterschap De Dommel, versie
1.0, met ingang van 1 mei 2020 in te trekken.

Fietsenregeling
Gouden regels informatieveiligheid

1. In te stemmen met de vaststelling van de hierna genoemde regelingen en deze regelingen op te
nemen in het Personeelshandboek Waterschap De Dommel, versie 2.0 en per 1 mei 2020 in werking
te laten treden.

Fietsenregeling

Flexibel werken (meer- en minderwerk)

Gouden regels informatieveiligheid
Gedragsregeling voor de digitale werkomgeving
Wachtdienstregeling

Aldus vastgesteld op 21 april 2020
Het dagelijks bestuur,
De watergraaf, de secretaris,

E. de Ridder A. Dekker
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