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A. TITEL

Akkoord tussen de Regering van het Koninkrijk der Nederlanden en de 
Regering van de Bondsrepubliek Duitsland inzake het medegebruiken 

van oefenvoorzieningen;
Bergen (Duitsland), 6 oktober 1997

B. TEKST

De Nederlandse en de Duitse tekst van het Akkoord zijn geplaatst in 
Trb. 1998, 122. 

D. PARLEMENT

Zie Trb. 2001, 9. 

F. VOORLOPIGE TOEPASSING

Zie rubriek G van Trb. 1998, 122. 

G. INWERKINGTREDING

Zie Trb. 2001, 9.
De Bondsrepubliek Duitsland heeft het Akkoord ingevolge artikel 12, 

onderdeel e, op 17 december 2012 opgezegd.
Het Akkoord zal ingevolge hetzelfde artikel op 1 januari 2014 buiten 

werking treden.
Wat betreft het Koninkrijk der Nederlanden, zal het Akkoord, dat 

alleen voor Nederland (het Europese deel) geldt, ook alleen voor Neder-
land (het Europese deel) buiten werking treden.

J. VERWIJZINGEN

Zie Trb. 1998, 122 en Trb. 2001, 9.

 JAARGANG Nr.



Verbanden

Titel : Verdrag tussen de Regering van het Koninkrijk der 
Nederlanden en de Regering van de Bondsrepubliek 
Duitsland inzake het ter beschikking stellen van onroe-
rend goed en het medegebruiken van oefenvoor-
zieningen;
Bergen (Duitsland), 6 oktober 1997 

Laatste Trb. : Trb. 2013, 36 

Overige verwijzingen

Titel : Verdrag tussen de Staten die partij zijn bij het Noord-
Atlantisch Verdrag, nopens de rechtspositie van hun 
krijgsmachten;
Londen, 19 juni 1951 

Laatste Trb. : Trb. 2001, 28 

Titel : Aanvullende Overeenkomst bij het Verdrag tussen de 
Staten die partij zijn bij het Noordatlantische Verdrag 
nopens de rechtspositie van hun krijgsmachten, met 
betrekking tot de in de Bondsrepubliek Duitsland ge-
stationeerde buitenlandse krijgsmachten;
Bonn, 3 augustus 1959 

Laatste Trb. : Trb. 2013, 26 
 

Uitgegeven de eerste maart 2013. 

De Minister van Buitenlandse Zaken,

F.C.G.M. TIMMERMANS
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