STAATSCOURANT -

Officiéle uitgave van het Koninkrijk der Nederlanden sinds 1814.

Private Aanvulling WW en WGA-sector Dienstverlening-niet (semi)publiek domein, sector 4-No.05
2026/2027
Verbindendverklaring gewijzigde cao-bepalingen

MINISTERIE VAN SOCIALE ZAKEN EN WERKGELEGENHEID

Besluit van de Minister van Sociale Zaken en Werkgelegenheid van 15 juni
2026 tot wijziging van het besluit tot algemeenverbindendverklaring van
bepalingen van de collectieve arbeidsovereenkomst Private Aanvulling WW
en WGA-sector Dienstverlening-niet (semi)publiek domein, sector 4-No.05

De Minister van Sociale Zaken en Werkgelegenheid;

Gelezen het verzoek van de Stichting PAWW namens partijen bij bovengenoemde collectieve
arbeidsovereenkomst, strekkende tot algemeenverbindendverklaring van gewijzigde bepalingen van
deze collectieve arbeidsovereenkomst;

Partijen ter ener zijde: Vereniging van Groothandelaren in Bloemkwekerijprodukten (VGB), Koninklijke
Hibin, Vereniging Gemeenschappelijk Zuivelsecretariaat (GemZu), Verenging VACO, AGF Detailhandel
Nederland, Centrale Vereniging voor de Ambulante Handel (CVAH), Vereniging GroentenFruit Huis,
Koninklijke Nederlandse Slagersorganisatie, Vereniging Sociaal Comité van Werkgevers in de
Groothandel in Textielgoederen en Aanverwante Artikelen, Mediq B.V., Magazijn de Bijenkorf B.V.,
ANWB B.V., Centraal Boekhuis B.V., CB Healthcare, Aircraft Fuel Supply B.V., Brocacef B.V., Brocacef
Centrale Diensten B.V., Brocacef Facilitair Bedrijf B.V., BENU Nederland B.V., BENU Direct B.V.,
Brocacef Healthcare Logistics B.V., Elementis Minerals B.V., HEMA B.V., Diversey Nederland B.V.,
Diversey Europe Operations B.V., Diversey B.V., Diversey Netherlands Production B.V., Papyrus Groep
Nederland B.V., AB Mauri Netherlands B.V., DLF B.V., Borealis Plastomers B.V., Laagland B.V., Jumbo
Distributiecentrum B.V., De Graaf Aandrijvingen B.V., Werkgeversvereniging Zelfstandige Openbare
Apothekers (WZOA), Associatie van Ketenapotheken (ASKA), Vereniging van Nederlandse Visspecia-
listen (VNV), ANWB Retail B.V., AKO B.V., Van Ditmar Boekenimport B.V., Audax Logistiek B.V.,
Betapress B.V., Audax Diensten B.V., Audax A&l B.V., Audax Publishing B.V., Code Il B.V., Beatus B.V.,
Audax Media B.V., The Learning Network B.V., VanDijk B.V., STS B.V., Van Dijk Innovatie B.V., Intertek
Polychemlab B.V.,, Intertek Nederland B.V., F&S B.V., Asian Food Group B.V. en Bull Nederland B.V.;

Partijen ter andere zijde: FNV, CNV, Christennetwerk Gereformeerd Maatschappelijk Verbond (CGMV),
De Unie, Reformatorisch Maatschappelijke Unie (RMU), Synergo-vhp en Vakbond ABW.

Gelet op de artikelen 2, 4 en 5 van de Wet op het algemeen verbindend en het onverbindend verklaren
van bepalingen van collectieve arbeidsovereenkomsten;

Besluit:

Dictum |

Het besluit tot algemeenverbindendverklaring van bepalingen van de collectieve arbeidsovereenkomst
Private aanvulling WW en WGA-sector Dienstverlening-niet (semi) publiek domein, sector 4-No.05"
wordt met inachtneming van dictum Il als volgt gewijzigd:

A

De onder dictum | opgenomen bepalingen worden als volgt gewijzigd:

Bijlage 2 komt te luiden:

1 Stert. 2022, nr. 22470, laatstelijk gewijzigd bij besluit van 14 augustus 2024 (Stcrt. 2024, nr. 24307)
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‘Bijlage 2: werkingssfeer, begripsbepaling werkgever (individuele rechtspersoon)

Individuele rechtspersoon Begripsbepaling individuele rechtspersoon/werkgever

1. Mediq B.V. De besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid Mediq B.V., statutair gevestigd te
De Meern, ingeschreven onder KvK-nummer 56038062.

2. Magatzijn de Bijenkorf B.V. De besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid Magazijn de Bijenkorf B.V.,
statutair gevestigd te Amsterdam, ingeschreven onder KvK-nummer 33116577.

3. ANWB B.V. De besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid ANWB B.V., statutair gevestigd
te Den Haag, ingeschreven onder KvK-nummer 27157000.

4. Centraal Boekhuis B.V. De besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid Centraal Boekhuis B.V., statutair
gevestigd te Culemborg, ingeschreven onder KvK-nummer 11011108.

5. CB Healthcare De besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid CB Healthcare, statutair
gevestigd te Culemborg, ingeschreven onder KvK-nummer 77589815.

6. Aircraft Fuel Supply B.V. De besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid Aircraft Fuel Supply B.V.,
statutair gevestigd te Schiphol, ingeschreven onder KvK-nummer, 34036014.

7. Brocacef B.V. De besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid Brocacef B.V., statutair gevestigd
te Maarssen, ingeschreven onder KvK-nummer 30028410.

8. Brocacef Centrale Diensten B.V. De besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid Brocacef Centrale Diensten B.V.,
statutair gevestigd te Maarssen, ingeschreven onder KvK-nummer 08109197.

9. Brocacef Facilitair Bedrijf B.V. De besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid Brocacef Facilitair Bedrijf B.V.,
statutair gevestigd te Maarssen, ingeschreven onder KvK-nummer 30095780.

10. BENU Nederland B.V. De besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid BENU Nederland B.V., statutair
gevestigd te Maarssen, ingeschreven onder KvK-nummer 30094693.

11. BENU Direct B.V. De besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid BENU Direct B.V., statutair

gevestigd te Maarssen, ingeschreven onder KvK-nummer 32075541.

12. Brocacef Healthcare Logistics B.V. De besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid Brocacef Healthcare Logistics
B.V., statutair gevestigd te Maarssen, ingeschreven onder KvK-nummer 30128776.

13. Elementis Minerals B.V. De besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid Mondo Minerals B.V., statutair
gevestigd te Amsterdam, ingeschreven onder KvK-nummer 34281419.

14. HEMA B.V. De besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid HEMA B.V., statutair gevestigd te
Amsterdam, ingeschreven onder KvK-nummer 34215639.

15. Diversey Nederland B.V. De besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid Diversey Nederland B.V.,
statutair gevestigd te Utrecht, ingeschreven onder KvK-nummer 54047935, bestaande uit:
Diversey Europe Operations B.V.

16. Diversey Europe Operations B.V.  De besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid Diversey Europe Operations
B.V., statutair gevestigd te Maarssenbroeksedijk, ingeschreven onder KvK-nummer
53934504.

17. Diversey B.V. De besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid Diversey B.V., statutair gevestigd
te Maarssenbroeksedijk, ingeschreven onder KvK-nummer 30117841.

18. Diversey Netherlands Production De besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid Diversey Netherlands Production

B.V. B.V., statutair gevestigd te Enschede, ingeschreven onder KvK-nummer 54048176.

19. Papyrus Groep Nederland B.V. De besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid Papyrus Groep Nederland B.V.,
statutair gevestigd te Wijchen, ingeschreven onder KvK-nummer 11012223.

20. AB Mauri Netherlands B.V. De besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid AB Mauri Netherlands B.V.,
statutair gevestigd te Dordrecht, ingeschreven onder KvK-nummer 24133172.

21. DLF B.V. De besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid DLF B.V., statutair gevestigd te
Kapelle, ingeschreven onder KvK-nummer 16018887.

22. Borealis Plastomers B.V. De besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid Borealis Plastomers B.V.,
statutair gevestigd te Geleen, ingeschreven onder KvK-nummer 57263310.

23. Laagland B.V. De besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid Laagland B.V., statutair
gevestigd te Rotterdam, ingeschreven onder KvK-nummer 24139129.

24. Jumbo Distributiecentrum B.V. De besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid Jumbo Distributiecentrum B.V.,
statutair gevestigd te Veghel, ingeschreven onder KvK-nummer 16038765.

25. De Graaf Aandrijvingen B.V. De besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid De Graaf Aandrijvingen B.V.,
statutair gevestigd te Rotterdam, ingeschreven onder KvK-nummer 24277501.

26. ANWB Retail B.V. De vereniging met volledige rechtsbevoegdheid ANWB Retail B.V., statutair gevestigd te
Harderwijk, ingeschreven onder KvK-nummer 75467 186.

27. AKO B.V. De besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid AKO B.V., statutair gevestigd te
Amsterdam-Duivendrecht, ingeschreven onder KvK-nummer 33001054.

28. Van Ditmar Boekenimport B.V. De besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid Van Ditmar Boekenimport B.V.,
statutair gevestigd te Amsterdam-Duivendrecht, ingeschreven onder KvK-nummer
33022677.

29. Audax Logistiek B.V. De besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid Audax Logistiek B.V., statutair
gevestigd te Gilze, ingeschreven onder KvK-nummer 18014815.

30. Betapress B.V. De besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid Betapress B.V., statutair
gevestigd te Gilze, ingeschreven onder KvK-nummer 18018877.

31. Audax Diensten B.V. De besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid Audax Diensten B.V., statutair
gevestigd te Gilze, ingeschreven onder KvK-nummer 18023904.

32. Audax A&l B.V. De besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid Audax A&l B.V., statutair

gevestigd te Gilze, ingeschreven onder KvK-nummer 18022285.

Staatscourant 2026 nr. 18658 18 juni 2026



Individuele rechtspersoon Begripsbepaling individuele rechtspersoon/werkgever

33. Audax Publishing B.V. De besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid Audax Publishing B.V., statutair
gevestigd te Amsterdam-Duivendrecht, ingeschreven onder KvK-nummer 33158641.

34. Code Il B.V. De besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid Code Il B.V., statutair gevestigd
te Gilze, ingeschreven onder KvK-nummer 18080436.

35. Beatus B.V. De besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid Beatus B.V., statutair gevestigd
te Loon op Zand, ingeschreven onder KvK-nummer 33285451.

36. Audax Media B.V. De besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid Audax Media B.V., statutair
gevestigd te Amsterdam-Duivendrecht, ingeschreven onder KvK-nummer 70602581.

37. The Learning Network B.V. De besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid The Learning Network B.V.,
statutair gevestigd te Kampen, ingeschreven onder KvK-nummer 05026455.

38. VanDijk B.V. De besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid VanDijk B.V., statutair gevestigd
te Kampen, ingeschreven onder KvK-nummer 05010273.

39. STS B.V. De besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid STS B.V., statutair gevestigd te
Kampen, ingeschreven onder KvK-nummer 09041265.

40. Van Dijk Innovatie B.V. De besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid Van Dijk Innovatie B.V., statutair
gevestigd te Kampen, ingeschreven onder KvK-nummer 08214475.

41. Intertek Polychemlab B.V. De besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid Intertek Polychemlab B.V.,
statutair gevestigd te
Geleen, ingeschreven onder KvK-nummer 24395564.

42. Intertek Nederland B.V. De besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid Intertek Nederland BV, statutair
gevestigd te Hoogvliet, ingeschreven onder KvK-nummer 24069423.

43. F&S B.V. De besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid F&S B.V., statutair gevestigd te
Bergen op Zoom, ingeschreven onder KvK-nummer 89471067.

44. Asian Food Group B.V. De besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid Asian Food Group B.V., statutair
gevestigd te Haps, ingeschreven onder KvK-nummer 83203257.

45. Bull Nederland B.V. De besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid Bull Nederland B.V., statutair

gevestigd te Amstelveen, ingeschreven onder KvK-nummer 98279874."

Bijlage 3 komt te luiden:

‘Bijlage 3: werkingssfeer, begripsbepaling werknemer

Sector, bedrijfstak of rechtspersoon | Werkingssfeer: begripsbepaling werknemer

1. Vereniging van Groothandelaren in Werknemer:

Bloemkwekerij produkten (VGB) De man of vrouw die een arbeidsovereenkomst heeft afgesloten met de werkgever als
bedoeld in bijlage 1 onder punt 1 voor zover hij of zij een functie vervult die gelijk of
gelijkwaardig is aan een functie in de functiegroepen | tot en met VI zoals opgenomen in het
raster referentiefuncties als bedoeld in de cao Groothandel Bloemen en Planten (cao nr.
1547).

Als werknemer in de zin van deze overeenkomst wordt niet beschouwd: de stagiair(e) en de
vakantiekracht.

2. Bouwmaterialen, Handel in Werknemer:
ledereen die — voltijds of deeltijds — in dienst is bij een Groothandel in Bouwmaterialen als
bedoeld in bijlage 1 onder punt 2.

3. Kaaspakhuis, Partikuliere Werknemer:
is de man of vrouw in dienst van de werkgever als bedoeld in bijlage 1 onder punt 3, met
uitzondering van zogenoemde vakantiewerkers.

4. Banden- En Wielenbranche Werknemer:
ledereen m/v die een arbeidscontract heeft met een werkgever in de Banden- en wielen-
branche als bedoeld in bijlage 1 onder punt 4.
Als werknemer in de zin van deze overeenkomst wordt niet beschouwd: DGA.

5. Aardappelen Groeten En Fruit, Werknemer:
Detailhandel In- degene die in dienst is van een werkgever als bedoeld in bijlage 1 onder punt 5.

6. Textielgoederen En Aanverwante Werknemer:

Artikelen Grooth. In - leder m/v die voor onbepaalde tijd dan wel voor bepaalde tijd langer dan 3 maanden in
dienst is van een werkgever als bedoeld in bijlage 1 onder punt 6 in de Groothandel in
Textiel en Aanverwante Artikelen.
Bestuurders van een naamloze vennootschap of besloten vennootschap en de echtge-
no(o)t(e) of partner en familieleden, die niet (meer) verplicht verzekerd zijn voor de
werknemersverzekeringen vallen niet onder de cao.
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Sector, bedrijfstak of rechtspersoon

7. Apotheken

8. Visdetailhandel

9. Mediq B.V.

10. Magazijn de Bijenkorf B.V.

1

—

. ANWB B.V.

12. Centraal Boekhuis B.V.

13. CB Healthcare

14. Aircraft Fuel Supply B.V.

15. Brocacef B.V.

16. Brocacef Centrale Diensten B.V.

17. Brocacef Facilitair Bedrijf B.V.

Werkingssfeer: begripsbepaling werknemer

Werknemer:

1. natuurlijk persoon die op grond van een arbeidsovereenkomst in dienst is van de
genoemde werkgever als bedoeld in bijlage 1 onder punt 7, in sub a, met uitzondering van
de werknemer die in het bezit is van het diploma van apotheker.

2. natuurlijk persoon die in dienst is bij een werkgever als bedoeld in bijlage 1 onder punt 7,
die een drogisterijbedrijf uitoefent, zoals bedoeld in de Cao Drogisterijbranche en die de
functie van apothekersassistent, als bedoeld in de Geneesmiddelenwet (Wet van 8 februari
2007, Stb. 93, ter vaststelling van een nieuwe Geneesmiddelenwet) uitoefent.

3. natuurlijk persoon die op grond van de leden 1 of 2 onder het begrip werknemer valt,
maar die de AOW-gerechtigde leeftijd heeft bereikt, daarvan eindigt de arbeidsovereen-
komst van rechtswege. Ingeval nadien een arbeidsovereenkomst wordt aangegaan, dan is
de AOW-er ook werknemer in de zin van artikel 2 sub b onderdeel 1 of 2 en zijn de
bepalingen van deze cao van toepassing behoudens voor zover in de Wet werken na
AOW-gerechtigde leeftijd (in werking getreden per 1 januari 2016, Stb. 2015, 376) van de
cao afwijkende bepalingen zijn opgenomen. In dat geval gelden de wettelijke bepalingen in
plaats van ter zake geldende bepalingen uit deze cao.

Als werknemer in de zin van deze overeenkomst wordt niet beschouwd: stagiair(e).

Werknemer:

Degene die tot een werkgever, als bedoeld in bijlage 1 onder punt 8, in dienstbetrekking
staat in de zin van de sociale werknemersverzekering, met uitzondering van:

— degene die werkzaam is in een onderneming sub b, als bedoeld in bijlage 1 onder punt 8,
en niet uitsluitend of in hoofdzaak belast is met werkzaamheden ten behoeve van de
betreffende afdeling,

— stagiair(e),

— vakantiekracht,

- DGA.

Werknemer:

De werknemer m/v in dienst van de werkgever als bedoeld in bijlage 2 onder punt 1 van wie
de functie is opgenomen of gezien de aard van de werkzaamheden behoort te worden
opgenomen in bijlage 1 van de ‘Collectieve Arbeidsovereenkomst Mediq B.V.", met looptijd
1 mei 2018 tot en met 30 april 2020.

Als werknemer in de zin van deze overeenkomst wordt niet beschouwd: stagiair(e), de
vakantiekracht en de oproepkracht.

Werknemer:

Een bij Magazijn de Bijenkorf B.V, zoals omschreven in bijlage 2 onder 2, in dienstverband
werkzaam persoon (m/v).

Als werknemer in de zin van deze overeenkomst wordt niet beschouwd: stagiair(e).

Werknemer:

Degene met wie de ANWB BV als bedoeld in bijlage 2 onder punt 3 een dienstverband is
aangegaan, ingedeeld in een van de in de CAO ANWB opgenomen salarisgroepen, of via de
Arbeidsvoorwaardenregeling senior managers of via hun individuele arbeidsovereenkomst.

Werknemer:

leder lid van het personeel dat een dienstverband voor bepaalde of onbepaalde tijd heeft
met Centraal Boekhuis B.V. als bedoeld in bijlage 2 onder punt 4 en dat is ingedeeld in de
functieklasse A t/m | of functieklassen V van de ‘Collectieve Arbeidsovereenkomst voor de
werknemers van CB te Culemborg’, met looptijd van 01-10-2021 tot 31-12-2022 (KVO datum:
08-02-2022).

Werknemer:

leder lid van het personeel dat een dienstverband voor bepaalde of onbepaalde tijd heeft
met Centraal Boekhuis B.V. als bedoeld in bijlage 2 onder punt 5 en dat is ingedeeld in de
functieklasse A t/m | of functieklassen V van de ‘Collectieve arbeidsovereenkomst voor de
werknemers van CB te Culemborg’, met looptijd van 01-10-2021 tot 31-12-2022 (KVO datum:
08-02-2022).

Werknemer:
Vrouwelijke en mannelijke operationele werknemers in dienst van Aircraft Fuel Supply B.V.
als bedoeld in bijlage 2 onder punt 6 in de vestiging Schiphol.

Werknemer:

De medewerker (m/v) in dienst van de werkgever als bedoeld in bijlage 2 onder punt 7 met
een functie tot en met functiegroep K, met een maximum van 225 ORBA-punten zoals
vermeld in bijlage Il van de CAO Brocacef 2019-2023. (KVO datum: 2-9-2021).

Als werknemer in de zin van deze overeenkomst wordt niet beschouwd: stagiair(e), de
vakantiekracht, de oproepkracht, de piekarbeider en de DGA.

Werknemer:

De medewerker (m/v) in dienst van de werkgever als bedoeld in bijlage 2 onder punt 8 met
een functie tot en met functiegroep K, met een maximum van 225 ORBA-punten zoals
vermeld in bijlage Il van de CAO Brocacef 2019-2023. (KVO datum: 2-9-2021).

Als werknemer in de zin van deze overeenkomst wordt niet beschouwd: stagiair(e), de
vakantiekracht, de oproepkracht, de piekarbeider en de DGA.

Werknemer:

De medewerker (m/v) in dienst van de werkgever als bedoeld in bijlage 2 onder punt 9 met
een functie tot en met functiegroep K, met een maximum van 225 ORBA-punten zoals
vermeld in bijlage Il van de CAO Brocacef 2019-2023. (KVO datum: 2-9-2021).

Als werknemer in de zin van deze overeenkomst wordt niet beschouwd: stagiair(e), de
vakantiekracht, de oproepkracht, de piekarbeider en de DGA.
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Sector, bedrijfstak of rechtspersoon

18. BENU Nederland B.V.

19. BENU Direct B.V.

20. Brocacef Healthcare Logistics B.V.

21. Elementis Minerals B.V.
22. HEMA B.V.

23. Diversey Nederland B.V.
24. Diversey Europe Operations B.V.
25. Diversey B.V.

26. Diversey Netherlands Production
B.V.

27. Papyrus Groep Nederland B.V.

28. AB Mauri Netherlands B.V.

29. DLF B.V.

30. Borealis Plastomers B.V.

31. Laagland B.V.

32. Jumbo Distributiecentrum B.V.

33. De Graaf Aandrijvingen B.V.

Werkingssfeer: begripsbepaling werknemer

Werknemer:

De medewerker (m/v) in dienst van de werkgever als bedoeld in bijlage 2 onder punt 10 met
een functie tot en met functiegroep K, met een maximum van 225 ORBA-punten zoals
vermeld in bijlage Il van de CAO Brocacef 2019-2023. (KVO datum: 2-9-2021).

Als werknemer in de zin van deze overeenkomst wordt niet beschouwd: stagiair(e), de
vakantiekracht, de oproepkracht, de piekarbeider en de DGA.

Werknemer:

De medewerker (m/v) in dienst van de werkgever als bedoeld in bijlage 2 onder punt 11 met
een functie tot en met functiegroep K, met een maximum van 225 ORBA-punten zoals
vermeld in bijlage Il van de CAO Brocacef 2019-2023. (KVO datum: 2-9-2021).

Als werknemer in de zin van deze overeenkomst wordt niet beschouwd: stagiair(e), de
vakantiekracht, de oproepkracht, de piekarbeider en de DGA.

Werknemer:

De medewerker (m/v) in dienst van de werkgever als bedoeld in bijlage 2 onder punt 12 met
een functie tot en met functiegroep K, met een maximum van 225 ORBA-punten zoals
vermeld in bijlage Il van de CAO Brocacef 2019-2023. (KVO datum: 2-9-2021).

Als werknemer in de zin van deze overeenkomst wordt niet beschouwd: stagiair(e), de
vakantiekracht, de oproepkracht, de piekarbeider en de DGA.

Werknemer:

De persoon (m/v) in dienst van Elementis Minerals B.V. als bedoeld in bijlage 2 onder punt
13 van wie de functie is opgenomen, of gezien de aard van de werkzaamheden behoort te
worden opgenomen, in bijlage 1 van de ‘cao Mondo Minerals B.V. 2021-2022".

Werknemer:

Een bij Hema B.V. als bedoeld in bijlage 2 onder punt 14 in dienstverband werkzaam
persoon (m/v).

Als werknemer in de zin van deze overeenkomst wordt niet beschouwd: stagiair(e).

Werknemer:
ledere werknemer die op basis van een arbeidsovereenkomst in dienst is van een van de
werkgevers als bedoeld in bijlage 2 onder punt 15 en is ingedeeld in Tier 11 tot en met 21.

Werknemer:
ledere werknemer die op basis van een arbeidsovereenkomst in dienst is van een van de
werkgevers als bedoeld in bijlage 2 onder punt 16 en is ingedeeld in Tier 11 tot en met 21.

Werknemer:
ledere werknemer die op basis van een arbeidsovereenkomst in dienst is van een van de
werkgevers als bedoeld in bijlage 2 onder punt 17 en is ingedeeld in Tier 11 tot en met 21.

Werknemer:
ledere werknemer die op basis van een arbeidsovereenkomst in dienst is van een van de
werkgevers als bedoeld in bijlage 2 onder punt 18 en is ingedeeld in Tier 11 tot en met 21.

Werknemer:

De persoon in dienst van Papyrus Groep Nederland B.V., als bedoeld in bijlage 2 onder punt
19 werkzaam in de ORBA-salarisschalen tot en met 11,5 en de persoon in dienst van de
Papyrus Groep B.V. werkzaam in de ORBA-salarisschalen boven 11,5.

Als werknemer in de zin van deze overeenkomst wordt niet beschouwd: stagiair(e).

Werknemer:

Degene die een arbeidsovereenkomst heeft met de werkgever als bedoeld in bijlage 2
onder punt 20 en van wie de functie is ingedeeld in de functiegroepen 1 tot en met 14 als
bedoeld in bijlage 1 van de CAO AB MAURI looptijd 01-10-2021 tot en met 30-09-2023 KvO
datum 14-03-2022.

Als werknemer in de zin van deze overeenkomst wordt niet beschouwd: stagiair(e).

Werknemer:

ledere persoon met een arbeidsovereenkomst met de werkgever als bedoeld in bijlage 2
onder punt 21.

Als werknemer in de zin van deze overeenkomst wordt niet beschouwd: stagiair(e).

Werknemer:
Degene die een arbeidsovereenkomst heeft met Borealis Plastomers B.V. als bedoeld in
bijlage 2 onder punt 22.

Werknemer:

Al het personeel met een arbeidsovereenkomst in vaste dienst van de werkgever als
bedoeld in bijlage 2 onder punt 23.

Als werknemer in de zin van deze overeenkomst wordt niet beschouwd: stagiair(e), de
vakantiekracht, de oproepkracht, de piekarbeider en de DGA.

Werknemer:

ledereen die werkt in een Jumbo distributiecentrum, als bedoeld in bijlage 2 onder punt 24
met een functie die is ingedeeld in één van de functiegroepen A tot en met G van de
arbeidsvoorwaardenregeling (AVR) Jumbo Logistiek (orba score maximaal 184,5 punten.

Werknemer:

Al het personeel met een arbeidsovereenkomst in vaste dienst van de werkgever als
bedoeld in bijlage 2 onder punt 25.

Als werknemer in de zin van deze overeenkomst wordt niet beschouwd: stagiair(e), de
vakantiekracht, de oproepkracht, de piekarbeider en de DGA.
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Sector, bedrijfstak of rechtspersoon

34. ANWB Retail B.V.

35. AKO B.V.

36. Van Ditmar Boekenimport B.V.

37. Audax Logistiek B.V.

38. Betapress B.V.

39. Audax Diensten B.V.

40. Audax A&l B.V.

4

=

. Audax Publishing B.V.

42. Code Il B.V.

43. Beatus B.V.

44. Audax Media B.V.

Werkingssfeer: begripsbepaling werknemer

Werknemer:

Alle medewerkers in dienst van ANWB Retail B.V., als bedoeld in bijlage 2 onder punt 26
met wie de ANWB Retail B.V. een dienstverband is aangegaan.

Als werknemer in de zin van deze overeenkomst wordt niet beschouwd: stagiaire, inhuur-
kracht en de uitzendkracht.

Werknemer:

De man of vrouw met wie de werkgever als bedoeld in bijlage 2 onder punt 27 een
arbeidsovereenkomst in de zin van art. 7:610 BW heeft gesloten.

Niet als werknemer van de werkgever zoals omschreven in bijlage 2 onder 27 wordt
beschouwd: de werknemer op wie véoér 1 januari 2016 de Rechtspositieregeling Audax
maart 2013 van toepassing was dan wel de werknemer die onder een andere cao valt dan
de ‘Collectieve Arbeidsovereenkomst Audax’

Werknemer:

De man of vrouw met wie de werkgever als bedoeld in bijlage 2 onder punt 28 een
arbeidsovereenkomst in de zin van art. 7:610 BW heeft gesloten.

Niet als werknemer van de werkgever zoals omschreven in bijlage 2 onder 28 wordt
beschouwd: de werknemer op wie véér 1 januari 2016 de Rechtspositieregeling Audax
maart 2013 van toepassing was dan wel de werknemer die onder een andere cao valt dan
de ‘Collectieve Arbeidsovereenkomst Audax’

Werknemer:

De man of vrouw met wie de werkgever als bedoeld in bijlage 2 onder punt 29 een
arbeidsovereenkomst in de zin van art. 7:610 BW heeft gesloten.

Niet als werknemer van de werkgever zoals omschreven in bijlage 2 onder 29 wordt
beschouwd: de werknemer op wie véér 1 januari 2016 de Rechtspositieregeling Audax
maart 2013 van toepassing was dan wel de werknemer die onder een andere cao valt dan
de ‘Collectieve Arbeidsovereenkomst Audax’

Werknemer:

De man of vrouw met wie de werkgever als bedoeld in bijlage 2 onder punt 30 een
arbeidsovereenkomst in de zin van art. 7:610 BW heeft gesloten.

Niet als werknemer van de werkgever zoals omschreven in bijlage 2 onder 30 wordt
beschouwd: de werknemer op wie véér 1 januari 2016 de Rechtspositieregeling Audax
maart 2013 van toepassing was dan wel de werknemer die onder een andere cao valt dan
de ‘Collectieve Arbeidsovereenkomst Audax’

Werknemer:

De man of vrouw met wie de werkgever als bedoeld in bijlage 2 onder punt 31 een
arbeidsovereenkomst in de zin van art. 7:610 BW heeft gesloten.

Niet als werknemer van de werkgever zoals omschreven in bijlage 2 onder 31 wordt
beschouwd: de werknemer op wie voor 1 januari 2016 de Rechtspositieregeling Audax
maart 2013 van toepassing was dan wel de werknemer die onder een andere cao valt dan
de ‘Collectieve Arbeidsovereenkomst Audax’

Werknemer:

De man of vrouw met wie de werkgever als bedoeld in bijlage 2 onder punt 32 een
arbeidsovereenkomst in de zin van art. 7:610 BW heeft gesloten.

Niet als werknemer van de werkgever zoals omschreven in bijlage 2 onder 32 wordt
beschouwd: de werknemer op wie véoér 1 januari 2016 de Rechtspositieregeling Audax
maart 2013 van toepassing was dan wel de werknemer die onder een andere cao valt dan
de ‘Collectieve Arbeidsovereenkomst Audax’

Werknemer:

De man of vrouw met wie de werkgever als bedoeld in bijlage 2 onder punt 33 een
arbeidsovereenkomst in de zin van art. 7:610 BW heeft gesloten.

Niet als werknemer van de werkgever zoals omschreven in bijlage 2 onder 33 wordt
beschouwd: de werknemer op wie véoér 1 januari 2016 de Rechtspositieregeling Audax
maart 2013 van toepassing was dan wel de werknemer die onder een andere cao valt dan
de ‘Collectieve Arbeidsovereenkomst Audax’

Werknemer:

De man of vrouw met wie de werkgever als bedoeld in bijlage 2 onder punt 34 een
arbeidsovereenkomst in de zin van art. 7:610 BW heeft gesloten.

Niet als werknemer van de werkgever zoals omschreven in bijlage 2 onder 34 wordt
beschouwd: de werknemer op wie véér 1 januari 2016 de Rechtspositieregeling Audax
maart 2013 van toepassing was dan wel de werknemer die onder een andere cao valt dan
de ‘Collectieve Arbeidsovereenkomst Audax’

Werknemer:

De man of vrouw met wie de werkgever als bedoeld in bijlage 2 onder punt 35 een
arbeidsovereenkomst in de zin van art. 7:610 BW heeft gesloten.

Niet als werknemer van de werkgever zoals omschreven in bijlage 2 onder 35 wordt
beschouwd: de werknemer op wie véér 1 januari 2016 de Rechtspositieregeling Audax
maart 2013 van toepassing was dan wel de werknemer die onder een andere cao valt dan
de ‘Collectieve Arbeidsovereenkomst Audax’

Werknemer:

De man of vrouw met wie de werkgever als bedoeld in bijlage 2 onder punt 36 een
arbeidsovereenkomst in de zin van art. 7:610 BW heeft gesloten.

Niet als werknemer van de werkgever zoals omschreven in bijlage 2 onder 36 wordt
beschouwd: de werknemer op wie véér 1 januari 2016 de Rechtspositieregeling Audax
maart 2013 van toepassing was dan wel de werknemer die onder een andere cao valt dan
de ‘Collectieve Arbeidsovereenkomst Audax’
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Sector, bedrijfstak of rechtspersoon

45. The Learning Network B.V.

46. VanDijk B.V.

47.STS B.V.

48. Van Dijk Innovatie B.V.

49. Intertek Polychemlab B.V.

50. Intertek Nederland B.V.

51. F&S B.V.

52. Asian Food Group B.V.

53. Bull Nederland B.V.

Bijlage 4 komt te luiden:

Werkingssfeer: begripsbepaling werknemer

Werknemer:

ledere man of vrouw die een arbeidsovereenkomst naar burgerlijk recht is aangegaan met
de werkgever, als bedoeld in bijlage 2 onder punt 37 voor bepaalde of onbepaalde tijd.
Als werknemer in de zin van deze overeenkomst wordt niet beschouwd:

— Stagiair(e),

- vakantiekracht,

— oproepkracht,

— piekarbeider,

—en de DGA.

Werknemer:

ledere man of vrouw die een arbeidsovereenkomst naar burgerlijk recht is aangegaan met
de werkgever, als bedoeld in bijlage 2 onder punt 38 voor bepaalde of onbepaalde tijd.
Als werknemer in de zin van deze overeenkomst wordt niet beschouwd:

— Stagiair(e),

— vakantiekracht,

— oproepkracht,

— piekarbeider,

—en de DGA.

Werknemer:

ledere man of vrouw die een arbeidsovereenkomst naar burgerlijk recht is aangegaan met
de werkgever, als bedoeld in bijlage 2 onder punt 39 voor bepaalde of onbepaalde tijd.
Als werknemer in de zin van deze overeenkomst wordt niet beschouwd:

— Stagiair(e),

— vakantiekracht,

— oproepkracht,

— piekarbeider,

—en de DGA.

Werknemer:

ledere man of vrouw die een arbeidsovereenkomst naar burgerlijk recht is aangegaan met
de werkgever, als bedoeld in bijlage 2 onder punt 40 voor bepaalde of onbepaalde tijd.
Als werknemer in de zin van deze overeenkomst wordt niet beschouwd:

— Stagiair(e),

— vakantiekracht,

— oproepkracht,

- piekarbeider,

—en de DGA.

Werknemer:

Degene die een arbeidsovereenkomst heeft met Intertek Polychemlab B.V. als bedoeld in
bijlage 2 onder punt 41.

Als werknemer in de zin van deze overeenkomst wordt niet beschouwd:

- Stagiair(e),

— vakantiekracht,

— oproepkracht,

— piekarbeider.

Werknemer:

Degene in dienst van de werkgever als bedoeld in bijlage 2 onder punt 42.
Als werknemer in de zin van deze overeenkomst wordt niet beschouwd:

— Stagiair(e),

— vakantiekracht,

— oproepkracht,

— piekarbeider.

Werknemer:

ledere persoon die werkzaam is op basis van een arbeidsovereenkomst met F&S B.V. zoals
bedoeld in bijlage 2 onder 43.

Als werknemer in de zin van deze overeenkomst wordt niet beschouwd:

- stagiair(e),

— vakantiekracht.

Werknemer:

ledere werknemer in loondienst van Asian Food Group B.V. zoals bedoeld in bijlage 2 onder
44.

Als werknemer in de zin van deze overeenkomst wordt niet beschouwd:

— vakantiekracht,

—ZZP'er,

—en de DGA.

Werknemer:
ledere werknemer in dienst van Bull Nederland B.V. zoals bedoeld in bijlage 2 onder 45."

‘Bijlage 4: deelnemende werkgeversorganisaties en werkgevers

Vereniging van Groothandelaren in Bloemkwekerijprodukten (VGB)

Koninklijke Hibin
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Vereniging Gemeenschappelijk Zuivelsecretariaat (GemZu)

Verenging VACO

AGF Detailhandel Nederland

Centrale Vereniging voor de Ambulante Handel (CVAH)

Vereniging Sociaal Comité van Werkgevers in de Groothandel in Textielgoederen en Aanverwante Artikelen

Werkgeversvereniging Zelfstandige Openbare Apothekers (WZOA)

Associatie van Ketenapotheken (ASKA)

Vereniging van Nederlandse Visspecialisten (VNV)

Mediq B.V.

Magazijn de Bijenkorf B.V.

ANWB B.V.

Centraal Boekhuis B.V.

CB Healthcare

Aircraft Fuel Supply B.V.

Brocacef B.V.

Brocacef Centrale Diensten B.V.

Brocacef Facilitair Bedrijf B.V.

BENU Nederland B.V.

BENU Direct B.V.

Brocacef Healthcare Logistics B.V.

Elementis Minerals B.V.

HEMA B.V.

Diversey Nederland B.V.

Diversey Europe Operations B.V.

Diversey B.V.

Diversey Netherlands Production B.V.

Papyrus Groep Nederland B.V.

AB Mauri Netherlands B.V.

DLF B.V.

Borealis Plastomers B.V.

Laagland B.V.

Jumbo Distributiecentrum B.V.

De Graaf Aandrijvingen B.V.

ANWSB Retail B.V.

AKO B.V.

Van Ditmar Boekenimport B.V.

Audax Logistiek B.V.

Betapress B.V.

Audax Diensten B.V.

Audax A&I B.V.
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Audax Publishing B.V.

Code Il B.V.

Beatus B.V.

Audax Media B.V.

The Learning Network B.V.

VanDijk B.V.

STS B.V.

Van Dijk Innovatie B.V.

Intertek Polychemlab B.V.

Intertek Nederland B.V.

F&S B.V.

Asian Food Group B.V.

Bull Nederland B.V.

Dictum Il
Dit besluit treedt in werking met ingang van de dag na de datum van uitgifte van de Staatscourant
waarin het wordt geplaatst en heeft geen terugwerkende kracht.

‘'s-Gravenhage, 15 juni 2026
De Minister van Sociale Zaken en Werkgelegenheid,
namens deze,

De directeur Collectieve arbeidsovereenkomsten,
PS. Nanhekhan

Staatscourant 2026 nr. 18658 18 juni 2026



	Besluit van de Minister van Sociale Zaken en Werkgelegenheid van 15Â juni 2026 tot wijziging van het besluit tot algemeenverbindendverklaring van bepalingen van de collectieve arbeidsovereenkomst Private Aanvulling WW en WGA-sector Dienstverlening-niet (semi)publiek domein, sector 4-No.05

