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Besloten Busvervoer 2025/2026
Verbindendverklaring CAO-bepalingen

MINISTERIE VAN SOCIALE ZAKEN EN WERKGELEGENHEID

Besluit van de Minister van Sociale Zaken en Werkgelegenheid van
20 augustus 2025 tot algemeenverbindendverklaring van bepalingen van de
collectieve arbeidsovereenkomst Besloten Busvervoer

RECTIFICATIE

In het besluit tot algemeenverbindendverklaring van bepalingen van de collectieve arbeidsovereen-
komst Besloten Busvervoer, gepubliceerd in de Staatscourant van 25 augustus 2025, nr. 25949, wordt
de volgende verbetering in artikel 2 sub e aangebracht:
‘e. 1. Parttimer: iedere werknemer, waarbij het urenaantal, gebaseerd op de arbeidsovereenkomst,
op jaarbasis minimaal 52 uur, maar minder dan 2080 uur, bedraagt.
2. Medewerker met een 0-urenovereenkomst (oproepcontract): een werknemer die wordt
opgeroepen voor werk wanneer dat nodig is.’

‘'s-Gravenhage, 1 september 2025
De Minister van Sociale Zaken en Werkgelegenheid,
namens deze,

De directeur Uitvoeringstaken Arbeidsvoorwaardenwetgeving,
PS. Nanhekhan
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