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Toneel en Dans 2017/2019
Verbindendverklaring CAO-bepalingen
 
MINISTERIE VAN SOCIALE ZAKEN EN WERKGELEGENHEID

Besluit van de Minister van Sociale Zaken en Werkgelegenheid van 19 april 

2017 tot algemeen verbindendverklaring van bepalingen van de collectieve 

arbeidsovereenkomst Toneel en Dans

UAW Nr. 11850 Verb.

RECTIFICATIE 
In het besluit tot algemeen verbindendverklaring van bepalingen van de collectieve arbeidsovereen-
komst Toneel en Dans, gepubliceerd in de Staatscourant van 24 april 2017, nr. 16752, wordt de 
volgende verbetering aangebracht:

Artikel 1 Definities en begripsbepalingen dient te worden gelezen als volgt:

‘Artikel  1 Definities en begripsbepalingen 

arbeidsdag Een dag waarop arbeid wordt verricht conform de geplande dienst (zie definitie dienst).

arbeidsduur De arbeidsduur is gebaseerd op 40 uur per week. Door de toekenning van 12 atv-dagen/96 atv-uren 
per kalenderjaar/seizoen wordt een (gemiddelde) arbeidsduur van 38 uur per week gerealiseerd.

arbeidstijd De tijd dat de werknemer onder gezag van de werkgever arbeid verricht (ATW).

arbeidsovereenkomst De tussen werkgever en werknemer aangegane overeenkomst als is bedoeld in artikel 7:610 BW.

atv Arbeidstijdverkorting (zie definitie arbeidsduur).

bruto uurloon 1/165 deel van het bruto maandsalaris, gebaseerd op een gemiddelde arbeidsduur van 38 uur per 
week.

cabaret Een literair-muzikale kleinkunstvorm, waarin humor en satire centraal staan en waarin liedjes, 
sketches en conférences elkaar afwisselen. Cabaret wordt uitgevoerd door (kleine) gezelschappen, 
ensembles of solistisch optredende cabaretiers.

circus Een diverterende voorstelling waarin artiesten van allerlei aard hun kunsten en (acrobatische) 
behendigheden vertonen, meestal met muzikale begeleiding en uitgevoerd in een circustent 
of-gebouw.

dagcontract Een arbeidsovereenkomst voor bepaalde tijd voor de duur van één dag waarop gerepeteerd wordt 
en/of een voorstelling plaatsvindt.

dans Zie toneel en/of dans

dienst Een aaneengesloten periode waarin arbeid wordt verricht en die gelegen is tussen twee opeenvol-
gende onafgebroken rusttijden van ten minste 8 uren (ATW). Een dienst duurt minimaal 4 uur, 
behalve wanneer de dienst uitsluitend het vooruitreizen naar een speelplek betreft waar de volgende 
dag met de werkzaamheden wordt begonnen.

medezeggenschapsorgaan Vertegenwoordiging van het personeel zoals een ondernemingsraad (OR), personeelsvertegen-
woordiging of personeelsvergadering.

musical Een muziekdramatisch theaterstuk met zang en dans en gesproken dialogen, meestal begeleid door 
een orkest of muziekensemble. Ook afkorting van ‘musical comedy’: blijspel met nummers voor 
orkest, koor, zangsolisten, dans en sketches in een duidelijke verhaallijn.

muziek De kunst van het combineren van vocale en/of instrumentale geluiden binnen een bepaalde tijd met 
als doel om emoties, (religieuze) sferen, ideeën of abstracte klankbeleving over te brengen.

nachtdienst Een dienst waarin meer dan een uur arbeid wordt verricht tussen 00.00 uur en 06.00 uur.

opera Een muziekdramatisch theaterstuk waarin alle teksten gezongen worden en waarin zingend wordt 
geacteerd, meestal begeleid door muziek uitgevoerd door een orkest of muziekensemble.
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operette Een meestal luchtig muziekdramatisch theaterstuk met zang, gesproken dialogen en vaak divertisse-
menten in de vorm van dansscènes, meestal begeleid door muziek uitgevoerd door een orkest of 
muziekensemble. Voorloper van de musical.

overig personeel Personeel met een doorgaans regelmatig arbeidspatroon op werkdagen van maandag tot en met 
vrijdag, dat onder standaardbepalingen van de Arbeidstijdenwet (ATW) valt. Hieronder vallen onder 
ander de secretariële en administratieve bureaufunctionarissen.

pauze Een periode van ten minste 15 achtereenvolgende minuten waarmee de arbeid tijdens de dienst 
wordt onderbroken en waarin de werknemer geen verplichting heeft ten aanzien van de bedongen 
arbeid (ATW).

podiumkunstenaars (Uitvoerend) podiumkunstenaars van 18 jaar en ouder (dansers acteurs, musici, zangers etc.) die 
uitgezonderd zijn van de Arbeidstijdenwet (ATW).

poppenspel Een theatervorm waarin spelers als pop zijn vermomd of waarin personages door met de hand 
bewogen poppen worden voorgesteld. Daartoe worden verschillende soorten poppen gebruikt, zoals 
handpoppen, wajangpoppen, maar ook marionetten die met draden van bovenaf of met stangen van 
onderaf gemanipuleerd worden.

reistijd Dienstreistijd in binnen en/of buitenland, in opdracht van de werkgever en die derhalve meetelt in de 
1.720 beschikbare uren op jaarbasis. Hieronder valt niet woon-werkverkeer.

relatiepartner Degene met wie de werknemer is gehuwd of een geregistreerd partnerschap is aangegaan, dan wel 
degene met wie de werknemer, blijkens een notarieel samenlevingscontract ten minste zes maanden 
of blijkens een andere voor de werkgever acceptabele bewijsvoering ten minste vijf jaar, een 
gemeenschappelijke huishouding voert.

rusttijd De tijd die geen arbeidstijd is en niet samenvalt met een vrije dag.

salaris Het, conform de salarisregeling in deze cao, tussen werkgever en werknemer overeengekomen bruto 
maandloon, exclusief vakantiebijslag en exclusief vergoedingen en/of toeslagen.

seizoen De periode van 1 augustus tot en met 31 juli van het daaropvolgende jaar, dan wel een per werkgever 
vast te stellen periode van twaalf maanden gerekend vanaf het einde van een zomerreces van enig 
jaar tot aan het einde van het zomerreces van het daarop volgende jaar.

sociale commissie Paritaire commissie waarvan de leden worden benoemd door sociale partners en die tot taak heeft 
uitspraak te doen over de interpretatie van cao-bepalingen, advies uit te brengen ingeval van 
geschillen en te beslissen over dispensatieverzoeken.

stagiair Student die op grond van het leerplan van zijn opleiding, onder begeleiding van die opleiding en van 
de werkgever, tijdelijk werkzaam is bij de werkgever.

standplaats De plaats(en) waar de werkgever is gevestigd en van waaruit de werknemer zijn werkzaamheden 
verricht.

toneel en/of dans Toneel en/of dans in de ruimste zin van het woord, met of zonder muziek en/of tekst, voor alle 
leeftijds- en publieksgroepen, op podia of op locatie. Toneel en/of dans kan elementen bevatten van 
andere (podium)kunstdisciplines.
Uitgezonderd zijn producties die uitsluitend of in hoofdzaak bestaan uit muziek, opera, operette, 
musical, cabaret, poppenspel en circus.

vakantiewerker Scholier of student die tijdens vakanties maximaal acht weken per jaar werkt.

vrije dag Een aaneengesloten periode van 24 uur waarin geen arbeid wordt verricht zoals een (weekend)vrije 
dag, vakantiedag, feestdag, atv-dag. Deze dagen kunnen niet samenvallen, behalve ingeval een 
feestdag op een weekenddag valt. De vrije dag begint na afloop van de rusttijd na de aan de vrije dag 
voorafgaande dienst.

week/werkweek Een aaneengesloten periode van 7 x 24 uren waarin arbeid wordt verricht conform het opgestelde 
dienstrooster.

werkgever Elke in Nederland gevestigde rechtspersoon, die:
– uitsluitend of in hoofdzaak toneel en/of dans produceert en/of uitvoert, gemeten naar ten minste 
50% van de loonsom van de organisatie én die
– daartoe op basis van een arbeidsovereenkomst één of meer werknemer(s) in dienst heeft zoals 
gedefinieerd in deze cao én die
– op basis van continuïteit toneel en/of dans produceert, door ten minste één toneel- en/of danspro-
ductie per jaar of per seizoen uit te brengen of te hernemen. Daarbij geldt dat de totale periode 
waarin deze productie(s) wordt of worden voorbereid, gerepeteerd en/of opgevoerd tenminste 6 
maanden duurt.

werkgeversorganisatie Nederlandse Associatie voor Podiumkunsten (NAPK)
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werknemer a. De werknemer die aanspraak kan maken op deze cao is de natuurlijke persoon die een arbeidsover-
eenkomst is aangegaan met een werkgever zoals gedefinieerd in deze cao.
Uitgezonderd zijn de volgende natuurlijke personen die al dan niet op basis van een arbeidsovereen-
komst werkzaamheden verrichten voor een werkgever zoals gedefinieerd in deze cao:
– werknemers van Nationale Opera&Ballet (NOB) die op grond van hun arbeidsovereenkomst onder 
een bedrijfs-cao van NOB vallen;
– stagiairs, uitgezonderd de specifiek op hen betrekking hebbende bepalingen in deze cao inzake de 
stagevergoeding en de model stageovereenkomst;
– vakantiemedewerkers voor zover dit scholieren of studenten zijn die maximaal acht werken per jaar 
werken;
– figuranten;
– zzp’ers die een opdracht aannemen, uitgezonderd de specifiek op hen betrekking hebbende 
bepaling in deze cao inzake honorering;
– medewerkers aangesteld via een uitzend- of payrollonderneming;
– medewerkers aangesteld via tijdelijk gesubsidieerde werkgelegenheidsprojecten, uitgezonderd 
werknemers met een combinatiefunctie gefinancierd uit subsidie op basis van het convenant Impuls 
Brede Scholen.

werkzaamheden De tussen werknemer en werkgever overeengekomen werkzaamheden.

zzp’er Zelfstandige zonder personeel die op basis van een opdrachtovereenkomst werkzaamheden verricht.

’

’s-Gravenhage, 4 mei 2017

De Minister van Sociale Zaken en Werkgelegenheid,
namens deze,
De directeur Uitvoeringstaken Arbeidsvoorwaardenwetgeving,
M.H.M. van der Goes
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