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In het kader van de vermindering van de
administratieve lasten op het terrein van
de loonheffing is met ingang van 1 janu-
ari 2007 geregeld, dat maaltijden met
een meer dan bijkomstig zakelijk belang
fiscaal onbelast aan werknemers ver-
goed of verstrekt kunnen worden. Tot

1 januari 2007 gold nog een normbedrag
dat bij het loon geteld werd voor iedere
maaltijd boven de € 80 op jaarbasis.
Het vervallen van het normbedrag heeft
ook consequenties voor (de toepassing
van) het Besluit maaltijdvergoeding bij
overwerk.
In genoemd besluit wordt de vergoeding
voor een maaltijd namelijk gesteld op
het bedrag van de werkelijke kosten
verminderd met de waarde van een war-
me maaltijd per dag, zoals genoemd in
artikel 32, eerste lid, van de Uitvoerings-
regeling loonbelasting 2001.
Laatstgenoemde bepaling in de Uitvoe-
ringsregeling loonbelasting, waarin een
normbedrag van € 3,10 was vermeld, is
ingaande 1 januari 2007 vervallen en
daarmee is de verwijzing in het Besluit
maaltijdvergoeding bij overwerk een
‘dode letter’ geworden.

Een ambtenaar, die aantoonbaar een
maaltijd in een daarvoor bestemde gele-
genheid heeft genuttigd en betaald, heeft
vanaf 1 januari 2007 recht op een ver-
goeding van de werkelijk gemaakte
kosten tot ten hoogste een bedrag gelijk
aan de vergoeding voor een avondmaal-
tijd (€ 17,69) bij dienstreizen in Neder-
land ingevolge het Reisbesluit binnen-
land.

De Minister van Binnenlandse Zaken en
Koninkrijksrelaties,
voor deze:
de directeur-generaal Management
Openbare Sector,
R.IJ.M. Kuipers.
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