
Bij besluit van de Minister van
Sociale Zaken en Werkgelegenheid
van 7 november 2006, nr. 06/45019 ,
is op grond van artikel 10, eerste lid,
van de Wet verplichte deelneming in
een bedrijfstakpensioenfonds 2000 het
besluit van de Staatssecretaris van
Sociale Zaken en Werkgelegenheid
van 26 maart 1980, nr. 41203, Stcrt.
1980, nr. 70, (laatstelijk gewijzigd bij
besluit van 3 december 2002, nr.
02/4853, Stcrt. 2002, nr. 236) zodanig
gewijzigd, dat de deelneming in de
Stichting Bedrijfstakpensioenfonds
voor de Verf- en Drukinktindustrie
zoals in dat besluit is bepaald onder I
is verplicht gesteld voor:

werknemers vanaf de eerste dag van
de maand, waarin zij de 18-jarige
leeftijd bereiken, tot de eerste dag van
de maand waarin zij de 65-jarige leef-
tijd bereiken;

wordende ten deze verstaan onder:

A. werknemer:
degene, die krachtens arbeidsovereen-
komst naar burgerlijk recht in loon-
dienst is van een werkgever in de
bereide verf- en/of drukinktindustrie
en die geen lid is van de directie van
een onderneming;
B. werkgever in de bereide verf- en/of
drukinktindustrie:
de natuurlijke persoon of privaatrech-
telijke rechtspersoon, die:

1. in een onderneming uitsluitend of
in hoofdzaak bereide verf en/of druk-
inkt fabriceert;
2. niet vallende onder 1, in een afde-
ling van een onderneming uitsluitend
of in hoofdzaak bereide verf en/of
drukinkt fabriceert, met uitzondering
van
– Akzo Nobel Coatings B.V. te
Sassenheim voor haar vestigingen te
Sassenheim, Groot Ammers en
Wapenveld;
– Frencken Fabrieken B.V. te Weert;
– Sigma Coatings B.V. te Uithoorn
voor haar vestigingen te Amsterdam,
’s-Hertogenbosch, Rotterdam,
Uithoorn en Waddinxveen.

alles met dien verstande, dat werkne-
mers, in dienst van een werkgever als
bedoeld onder B, sub 2 alleen dan
verplicht zijn tot deelneming, indien
zij in de regel uitsluitend of in hoofd-
zaak voor de daar bedoelde afdeling
werkzaam zijn en mits zij niet krach-
tens de Wet verplichte deelneming in
een bedrijfstakpensioenfonds 2000
verplicht zijn tot deelneming in een
ander bedrijfstakpensioenfonds;

De bereide verf- en/of drukinktindus-
trie is de industrie die zich bezighoudt
met het vervaardigen van:
verf: organische deklagen (coatings),
verven, vernissen, lakken, pastaver-
ven, plamuren, stopverven,
welpasta’s, afdichtingsmaterialen (kit-

ten)kunststof gebonden pleisters,
waterverven in poedervorm, meer-
componenten verven, verfverharders,
spuitpoeders c.q. poedercoatings, sic-
catieven, wegenmarkeringsprodukten,
pigmentpreparaten, bewerkte plant-
aardige oliën, verfverdunningsmidde-
len, beitsen, verfafbijtmiddelen en
vulmassa’s, zowel op één - als meer
componenten-basis;
drukinkt: vernissen, drukinkten en
aanverwante produkten, waaronder
mede worden verstaan hulpmiddelen
zoals droogstoffen, verdunningsmid-
delen en pasta’s die de eigenschappen
van inkt beïnvloeden.

Eerstgenoemd besluit treedt in wer-
king met ingang van de tweede dag
na de dagtekening van de
Staatscourant waarin het wordt
geplaatst. 

’s-Gravenhage, 7 november 2006.
De Minister van Sociale Zaken
en Werkgelegenheid,
namens deze,
de directeur Uitvoeringstaken
Arbeidsvoorwaardenwetgeving,
M.H.M. van der Goes.
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