
Besluit instelling interventieteam relationele druk en geweld 2005

Besluit van de Minister voor Vreemde-
lingenzaken en Integratie van 11 maart
2005, nr. DDS 5337215 tot instelling
van het interventieteam relationele druk
en geweld

De Minister voor Vreemdelingenzaken
en Integratie,

Besluit:

Artikel 1
In dit besluit wordt verstaan onder:

de minister: de Minister voor Vreem-
delingenzaken en Integratie;

het interventieteam: het interventie-
team relationele druk en geweld,
bedoeld in artikel 2, eerste lid;

de drie andere interventieteams: het
interventieteam veiligheid en jeugd; het
interventieteam toegankelijkheid en het
interventieteam interetnische spanningen;

FORUM: het Instituut voor multicul-
turele ontwikkeling te Utrecht.

Artikel 2
Er is een interventieteam relationele

druk en geweld.
Het interventieteam wordt ingesteld

voor de duur van twee jaar.

Artikel 3
Het interventieteam heeft tot taak:

het signaleren van ontwikkelingen
aangaande het thema relationele druk en
geweld en het jaarlijks schriftelijk rap-
porteren over deze ontwikkelingen aan
de minister;

het brengen van bezoeken aan en het
voeren van overleg met gemeenten,
instellingen of gemeenschappen waar
zich problemen rondom dit thema voor-
doen, waarbij het interventieteam – in
het geval één van de bij de problemen
betrokken partijen daarom vraagt –
bemiddelt tussen bedoelde partijen en
deze partijen voorstellen doet om de
problemen niet verder te laten escaleren,
te voorkomen, dan wel op te lossen;

het gevraagd en ongevraagd doen van
voorstellen aan gemeenten, instellingen
of gemeenschappen voor de aanpak en
oplossing van problemen rondom dit
thema;

het stimuleren van contacten tussen
en binnen de verschillende etnische
groepen en van contacten tussen bedoel-
de groepen en gemeenten en relevante
instellingen.

Artikel 4
Het interventieteam bestaat uit een

voorzitter en ten minste zes en ten hoog-
ste acht andere leden.
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Tot lid van het interventieteam zijn
met ingang van 20 december 2004
benoemd:

mevrouw Y. Kamhi, voorzitter
mevrouw dr. C. van Eck
mevrouw A.C. van Es
mevrouw H.H. Esselink
mevrouw C. Kerling-Simons
mevrouw drs. D.A.M. Koreman
de heer dr. W. Pattje
mevrouw C. Pektas-Weber
mevrouw N. Selim
In het geval een lid van het interven-

tieteam bij de besluitvorming of bij een
activiteit van het interventieteam per-
soonlijk betrokken is of een persoonlijk
belang heeft, onthoudt dat lid zich van
deelname aan de bedoelde besluitvor-
ming of activiteit.

In het geval een lid van het interven-
tieteam niet langer zitting wenst te
nemen in het interventieteam, infor-
meert de voorzitter de minister hierover.
De minister benoemt een nieuw lid na
overleg met het interventieteam.

De leden hebben op persoonlijke titel
zitting in het interventieteam.

Het interventieteam kan zich doen
bijstaan door andere (rechts)personen.

Artikel 5
Het interventieteam wordt organisato-
risch, financieel en inhoudelijk bij de
werkzaamheden bijgestaan door
FORUM. Aan het interventieteam is
minimaal één zogenoemde ‘inhoudelijk
ondersteuner’ toegevoegd in de functie
van secretaris.

Artikel 6
Het interventieteam is inhoudelijk en

qua werkwijze onafhankelijk en de
besluitvorming hieromtrent binnen het
interventieteam is bindend.

De financiële eindverantwoordelijk-
heid met betrekking tot het interventie-
team en diens werkzaamheden ligt bij
FORUM.

De organisatorische eindverantwoor-
delijkheid met betrekking tot het inter-
ventieteam en diens werkzaamheden ligt
bij FORUM.

FORUM heeft op basis van het Plan
van Aanpak Interventieteams een daar-
bij behorende begroting opgesteld voor
twee jaar, welke door de minister is
gehonoreerd bij beschikking, d.d.
4 december 2003, kenmerk 5259809.

Artikel 7
Het interventieteam brengt tweemaal,

te weten uiterlijk 1 januari 2006 en
1 januari 2007, over de voorliggende
periode aan de minister een inhoudelijk
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verslag uit over de uitvoering van de
werkzaamheden. Deze rapportages wor-
den samen met die van de drie andere
interventieteams door FORUM aange-
boden.

FORUM brengt uiterlijk 1 april 2007
een financieel verslag uit over de beste-
ding van het bedrag, bedoeld in artikel
6, derde lid. FORUM maakt per activi-
teit, zoals aangegeven in het Plan van
Aanpak Interventieteams, inzichtelijk
welke uitgaven zijn gedaan.

Artikel 8
Op grond van het Vergoedingenbe-

sluit adviescolleges (1997) ontvangen
de leden van het interventieteam vaca-
tiegeld van € 125,00 per bijgewoonde
vergadering of andere activiteit in lijn
met de besluitvorming van het interven-
tieteam.

De leden van het interventieteam heb-
ben in overeenstemming met het Reisbe-
sluit binnenland recht op vergoeding
wegens reis- en verblijfskosten.

Vacatiegelden en de reis- en verblijfs-
kosten worden uitbetaald door FORUM
op basis van de begroting, bedoeld in
artikel 6, derde lid.

Artikel 9
De archiefbescheiden van het interven-
tieteam worden na het staken van de
activiteiten door het interventieteam of,
indien de omstandigheden daartoe aan-
leiding geven, zoveel eerder, opgebor-
gen in het archief van FORUM.

Artikel 10
Dit besluit treedt in werking met ingang
van de tweede dag na de dagtekening
van de Staatscourant waarin dit besluit
wordt geplaatst en werkt terug tot en
met 20 december 2004.

Artikel 11
Dit besluit wordt aangehaald als: Besluit
instelling interventieteam relationele
druk en geweld 2005.

Dit besluit zal met de toelichting in de
Staatscourant worden geplaatst.

De Minister voor Vreemdelingenzaken
en Integratie,
M.C.F. Verdonk.

Toelichting

Het instellen van de interventieteams
‘interetnische spanningen’, ‘relationele
druk en geweld’, ‘toegankelijkheid’ en
‘veiligheid en jeugd’ is een follow-up
van het ‘Marokkaans-Nederlands Inter-
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actieteam Jeugd’ (MNITJ). Dit interac-
tieteam is ingesteld op 17 april 2002
voor een periode van twee jaar. Het
interactieteam was op zichzelf een
gevolg van het advies van de commissie
Marokkaanse Jeugd aan de Minister van
Justitie in 1998 over een effectievere
aanpak van criminaliteit onder Marok-
kaanse jeugd. Tijdens een werkconferen-
tie van genoemde commissie is het idee
ontstaan om een interactieve groep van
deskundigen in te stellen die op lokaal
niveau knelpunten in de uitvoering
opspoort en van oplossingsvoorstellen
voorziet. Het betreft daarbij een vooral

actiegericht team. Het accent ligt daarbij
op het bevorderen van communicatie
over en weer tussen relevante instellin-
gen, de Marokkaanse gemeenschap,
gemeentebesturen en lokale netwerken.
   In vervolg op en vanuit de ervaringen
van het functioneren van het MNITJ is
ervoor gekozen de werkwijze te handha-
ven en zelfs uit te breiden. Hierbij is
echter ook besloten geen vervolg langs
etnische criteria in te richten, maar the-
magewijs te gaan werken. Gekozen is
om de gevolgde werkwijze te hanteren
op de thema’s ‘interetnische

spanningen’, ‘relationele druk en
geweld’ (waaronder huiselijk geweld,
eerwraak, ‘loverboy’-problematiek),
‘toegankelijkheid’ en ‘veiligheid en
jeugd’. De interventieteams worden
daarbij multi-etnisch samengesteld en
richten zich ook op verschillende etni-
sche groepen.
   Op 20 december 2004 is het interven-
tieteam ‘relationele druk en geweld’
door de Minister voor Vreemdelingenza-
ken en Integratie geïnstalleerd. Om die
reden werkt dit besluit terug tot die
datum.
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