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Wet van 8 oktober 1992, houdende wijziging van 
de Wet vrijwillig vervroegd uittreden (invoering 
deeltijd-vut en andere wijzigingen)

Wij Beatrix, bij de gratie Gods, Koningin der Nederlanden, Prinses van 
Oranje-Nassau, enz. enz. enz.

Allen, die deze zullen zien of horen lezen, saluut! doen te weten:
Alzo Wij in overweging genomen hebben, dat het wenselijk is de Wet 

uitkering wegens vrijwillig vervroegd uittreden te wijzigen in verband met 
invoering van de mogelijkheid om in deeltijd uit te treden met recht op 
uitkering, de tendens tot decentralisering van onderdelen van het beleid 
met betrekking tot arbeidsvoorwaarden en werkgelegenheid bij de 
overheid, toekenning van een inkomenstoeslag aan belanghebbenden in 
de zin van de Interimregeling ziektekosten ambtenaren 1982, veran­
dering van de wijze van indexering van de vaste vergoeding van het Rijk 
aan het Algemeen Burgerlijk Pensioenfonds wegens Vut-lasten, 
verruiming van de declaratiebepaling en de intrekking van de Beleg- 
gingswet;

Zo is het, dat Wij, de Raad van State gehoord, en met gemeen overleg 
der Staten-Generaal, hebben goedgevonden en verstaan, gelijk Wij 
goedvinden en verstaan bij deze:

ARTIKEL I

De Wet uitkering wegens vrijwillig vervroegd uittreden (Stb. 1984, 
273)1 wordt gewijzigd als volgt.

A. Onderdeel h van artikel 1 komt te luiden:
h. ontslag: een ontslag, waaronder begrepen een beëindiging van een 

arbeidsovereenkomst, dan wel een vermindering van werktijd, op eigen 
verzoek, verleend met het oogmerk degene die daarom verzocht voor het 
bereiken van de leeftijd van 65 jaar volledig dan wel in deeltijd vervroegd 
te doen uittreden met recht op uitkering;

B. In artikel 3 worden de volgende wijzigingen aangebracht.

1. De vierde volzin van het eerste lid komt te luiden: De volledig uitge­
treden belanghebbende, die niet voldoet aan een bij of krachtens deze 
wet gesteld leeftijdsvereiste, heeft niettemin recht op uitkering indien hij 
op de dag van ingang van het ontslag een diensttijd heeft van 40 jaar.

2. Met vernummering van het vierde, vijfde, zesde en zevende lid tot
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achtereenvolgens vijfde, zesde, zevende en achtste lid wordt een nieuw 
vierde lid ingevoegd dat luidt:

4. Ten aanzien van de belanghebbende die recht op uitkering heeft 
indien hij met ingang van de dag van het ontslag een diensttijd heeft van 
40 jaar, wordt, in afwijking van het tweede en het derde lid, onder 
diensttijd verstaan tijd als bedoeld in de Regeling gratificatie bij ambtsju­
bileum (Stcrt. 1989, 223), dan wel tijd die daarmee overeenkomt.

3. In het zesde lid wordt de zinsnede «het bepaalde in het tweede, 
derde en vierde lid» vervangen door: het bepaalde in het tweede, derde, 
vierde en vijfde lid.

4. Het achtste lid komt te luiden:
8. Bij algemene maatregel van bestuur wordt met betrekking tot het 

recht op uitkering van de belanghebbende die in deeltijd is uitgetreden 
bepaald welke omvang de werktijd in de door hem vervulde betrekking, 
waarvoor een verzoek om vermindering van werktijd werd gedaan, 
tenminste moet hebben gehad en in welke mate die werktijd moet zijn 
verminderd.

5. Toegevoegd wordt een negende lid dat als volgt luidt:
9. Bij algemene maatregel van bestuur kan de in het eerste lid 

genoemde leeftijd van 61 jaar ten gunste van belanghebbenden of 
groepen van belanghebbenden gesteld worden op een lagere. Daarbij 
kan voor uittreden in deeltijd en voor volledig uittreden een verschillende 
leeftijd worden vastgesteld, met dien verstande dat de leeftijd voor 
uittreden in deeltijd lager wordt gesteld dan of gelijk is aan die voor 
volledig uittreden. Tevens kan voor uittreden in deeltijd ten gunste van 
belanghebbenden worden afgeweken van het in het eerste lid bepaalde 
omtrent diensttijd.

6. Toegevoegd wordt een tiende lid dat als volgt luidt:
10. Indien bij algemene maatregel van bestuur op grond van het 

negende lid de daarin bedoelde leeftijd voor uittreden in deeltijd lager 
wordt gesteld dan die voor volledig uittreden, kan daarbij worden 
bepaald:

a. dat slechts recht ontstaat op uitkering wegens uittreden in deeltijd 
indien de belanghebbende nog niet de leeftijd heeft bereikt waarop hij 
voldoet aan het voor hem geldende vereiste omtrent leeftijd in geval van 
volledig uittreden dan wel nog geen diensttijd heeft van 40 jaar als 
bedoeld in het vierde lid;

b. dat het recht op uitkering vervalt met ingang van een daarbij te 
bepalen tijdstip na de dag waarop de belanghebbende volledig kan 
uittreden, met recht op uitkering uit dien hoofde, indien hij van die 
mogelijkheid geen gebruik maakt.

7. Toegevoegd wordt een elfde lid dat als volgt luidt:
11. Bij algemene maatregel van bestuur als bedoeld in het achtste, 

negende en tiende lid kan worden bepaald in hoeverre van de daarin 
gestelde regelen kan worden afgeweken ten aanzien van groepen van 
burgerlijk overheidspersoneel, onderwijspersoneel en daarmee gelijkte 
stellen personeel, indien zulks gewenst is in het kader van de ontwik­
keling van arbeidsvoorwaarden van dat personeel.

C. In artikel 6 worden de volgende wijzigingen aangebracht.

1. Het tweede lid komt te luiden:
2. De uitkering bedraagt 80% van de bezoldiging dan wel, in geval var 

uittreden in deeltijd, van het bedrag waarmee de bezoldiging is 
verminderd.
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2. Het derde, vierde en vijfde lid worden vernummerd to t respectie­
velijk vierde, zesde en zevende lid.

3. Ingevoegd w ordt een nieuw derde lid dat luidt als volgt:
3. Het bedrag van de uitkering is te zamen met andere inkomsten uit 

arbeid niet lager dan tweemaal een bedrag vast te stellen op overeen­
komstige wijze als de berekening van het bruto-ouderdomspensioen en 
van de bruto-vakantie-uitkering van een gehuwde pensioengerechtigde, 
te rekenen van 1 april 1988 van een gehuwde pensioengerechtigde van 
wie de echtgenoot 65 jaar of ouder is, als aangegeven in artikel 9 onder­
scheidenlijk artikel 29 van de Algemene Ouderdomswet (Stb. 1990,
129).

4. Ingevoegd w ordt een nieuw vijfde lid dat luidt:
5. Uittreden in deeltijd w ordt voor de toepassing van het derde en het 

vierde lid van d it artikel alsmede voor de toepassing van de Algemene 
burgerlijke pensioenwet beschouwd als ontslag uit een deeltijdbetrekking 
waarvan de omvang gelijk is aan de mate van uittreden.

5. In het zesde lid w ordt de zinsnede «tweede en derde lid» gewijzigd 
in: derde en vierde lid.

D. De eerste volzin van het zesde lid van artikel 7 komt te luiden:
6. Indien de belanghebbende recht heeft op uitkering wegens ontslag 

uit een betrekking als bedoeld in artikel K2 van de Algemene burgerlijke 
pensioenwet en dat ontslag ertoe leidt dat hij aanspraak verkrijgt op 
invaliditeitspensioen als bedoeld in artikel E1 van die wet wegens 
blijvende ongeschiktheid voor een vroeger door hem vervulde betrekking 
geldt het volgende. In het geval de som van de uitkering en pensioen dan 
wel, in geval van uittreden in deeltijd, de som van bezoldiging, uitkering 
en pensioen, een hierna te noemen bedrag overschrijdt, w ordt de 
uitkering verminderd met het bedrag van die overschrijding. Het in de 
vorige volzin bedoelde bedrag is groot 80%, dan wel bij uittreden in 
deeltijd 90%, van de middelsom van de berekeningsgrondslagen 
waarnaar het pensioen w ordt berekend, vermenigvuldigd met de toepas­
selijke deeltijdfactor.

E. De laatste volzin van artikel 9 komt als volgt te luiden:
Tevens kan voor uittreden in deeltijd voorafgaand aan volledig

uittreden ten gunste van belanghebbende worden afgeweken van het in 
het eerste lid bepaalde omtrent diensttijd, in die zin dat de vereiste 
diensttijd mag worden verminderd met ten hoogste het tijdvak waarin 
voorafgaand aan volledig uittreden in deeltijd is uitgetreden.

F. Het eerste lid van artikel 11 komt te luiden:
1. Op de belanghebbende met recht op uitkering zijn de Interimre- 

geling ziektekosten ambtenaren 1982 (Stb. 1987, 526) en het Besluit 
inkomenstoeslag belanghebbenden in de zin van de Interimregeling 
ziektekosten ambtenaren 1982 (Stb. 1989, 308) van overeenkomstige 
toepassing.

G. Het eerste lid van artikel 17 komt te luiden:
1. De uitkeringen en toelagen, alsmede de andere uitkeringen, 

tegemoetkomingen en inkomenstoeslagen ingevolge deze wet en de 
kosten die voor het fonds aan de uitvoering van deze wet zijn verbonden 
komen ten laste van het fonds.
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HH..  IInn  artartikelikel  11  88  wowordrdenen  ddee  volgenvolgendede  wwiijzjzigigininggenen  aangebracht:aangebracht:

1. De tweede volzin van het eerste lid van artikel 18 komt te luiden:
Indien Wij een wijziging in de bezoldiging van het rijkspersoneel

aanbrengen en bepalen in hoeverre deze wijziging een algemeen karakter 
draagt dan wel indien wijziging optreedt in de tegemoetkomingen, de 
inkomenstoeslagen of de kosten als bedoeld in artikel 17, eerste lid, 
wordt het in de vorige volzin genoemde bedrag door Onze Minister in 
overeenkomstige mate met ingang van de datum van ingang van die 
wijzigingen aangepast.

2. Het derde lid van artikel 1 8 komt te luiden:
3. In afwijking van de vorige leden kunnen volgens bij algemene 

maatregel van bestuur te stellen regelen lichamen worden verplicht aan 
het fonds de in die leden bedoelde bedragen te vergoeden die ten laste 
van het fonds zijn gekomen wegens toepassing van deze wet ten aanzien 
van bij die regelen vast te stellen groepen belanghebbenden. Een 
algemene maatregel van bestuur als bedoeld in de vorige volzin kan 
terugwerken gedurende een periode van drie maanden.

3. Het vijfde lid van artikel 18 komt te luiden:
5. Het bedrag dat het Rijk ingevolge dit artikel aan het fonds vergoedt 

wordt niet beschouwd als een bijdrage als bedoeld in artikel L16, eerste 
lid, onder a, van de Algemene burgerlijke pensioenwet.

A R TIK EL II

Zie voor de behandeling in de Staten 
Generaal:

Kamerstukken II: 19 90-1 991 , 19 91-1992 , 
21872
Handelingen II: 1991-1992 , blz. 
39 7 9 -3 9 8 6 ; 4 1 6 9 -4 1 7 0  
Kamerstukken I: 1991-1992 , 21872 (262, 
262a, 262b)
Handelingen I: 1992-1993 , blz. 99

1 Laatstelijk gewijzigd bij de w e t van 4 juni 
1992, Stb 422

1. Deze wet treedt in werking met ingang van de dag na de datum van 
uitgifte van het Staatsblad waarin zij wordt geplaatst, met dien verstande 
dat:

-  onderdeel C, derde lid, terugwerkt tot en met 1 april 1988;
-  onderdeel H, derde lid, terugwerkt tot en met 1 januari 1989;
-  de onderdelen A, C, eerste en vierde lid en D terugwerken tot en mat 

1 juli 1989;
-  de onderdelen F, G en H, eerste lid, terugwerken tot en met 1 januat 

1990.
2. Een algemene maatregel van bestuur op grond van de bij deze wet 

aan artikel 3 toegevoegde leden acht, negen en tien dan wel op grond 
van het derde lid van artikel 18 kan voor de eerste keer terugwerken tot 
en met 1 juli 1989.

3. Het koninklijk besluit van 12 september 1984 (Stb. 458) vervalt.

Lasten en bevelen dat deze in het Staatsblad zal worden geplaatst en 
dat alle ministeries, autoriteiten, colleges en ambtenaren wie zulks 
aangaat, aan de nauwkeurige uitvoering de hand zullen houden.

Gegeven te 's-Gravenhage, 8 oktober 1992
Beatrix

De Minister van Binnenlandse Zaken, 
C I. Dales

Uitgegeven de eerste december 1992

De Minister van Justitie 
E. M. H. Hirsch BaH'n
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