
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Staatsblad
van het Koninkrijk der Nederlanden

Jaargang 1990

64
Besluit van 24 januari 1990, houdende wijziging 
van het Rechtspositiebesluit 
onderwijspersoneel (Stb.1985, 110), 
(wijzigingen in diverse hoofdstukken)

Wij Beatrix, bij de gratie Gods, Koningin der Nederlanden, Prinses van 
Oranje-Nassau, enz. enz. enz.

Op de voordracht van Onze M inister van Onderwijs en Wetenschappen 
van 15 juni 1989, nr. 156305, Directie Arbeidsvoorwaardenbeleid, 
gedaan mede namens Onze M inister van Landbouw en Visserij;

Gelet op de artikelen 20, tweede lid, en 32 van de W et op het basison­
derwijs (Stb.1986, 256);

de artikelen 28, tweede lid, en 42 van de Interim wet op het speciaal 
onderwijs en het voortgezet speciaal onderwijs (Stb. 1987, 614);

de artikelen 38, 39, tweede lid, 43, 43a, 6 1 ,7 5  en 79, achtste en 
negende, van de W et op het voortgezet onderwijs (Stb.1986, 552);

artikel 23, tweede en derde, van de W et op het leerlingwezen (Stb. 
1966, 215);

de artikelen 55, tweede lid, en 76 van de W et op het hoger beroepson­
derwijs (Stb. 1986, 289);

artikel 4 van de Experimentenwet onderwijs (Stb. 1970, 370);
de artikelen 9 en 10 van de Kaderwet Volwasseneneducatie (Stb.1985, 

532);
artikel 58, tweede en derde lid, van de W et op de onderwijsverzorging 

(Stb.1986, 635);
De Raad van State gehoord (advies van 6 september 1989, nr.

W .05.89 0343);
Gezien het nader rapport van Onze M inister van Onderwijs en W eten­

schappen van 11 januari 1990, nr. 156859, Directie Arbeidsvoorwaar­
denbeleid, uitgebracht mede namens Onze Minister van Landbouw, 
Natuurbeheer en Visserij;

Hebben goedgevonden en verstaan:

A R T IK E L  I

In het Rechtspositiebesluit onderwijspersoneel (Stb.1985, 110)1 
worden de volgende wijzigingen aangebracht.

A. In hoofdstuk l-A worden de volgende wijzigingen aangebracht. 
1. In artikel I-A1 wordt:
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a. in  h e t  b e p a a ld e  o n d e r  d 2  tu s s e n  « b e k o s tig d e »  e n  « s c h o o l»  
in g e v o e g d : b ijz o n d e re ;

b. h e t  b e p a a ld e  o n d e r  e 1 0  v e rv a n g e n  d o o r :  d e  a an  e e n  in s te ll in g  

g e n o e m d  o n d e r  d 1 0  b e n o e m d e  d ire c te u r ,  a d ju n c t - d ir e c te u r ,  in s t ru c te u r  
o f  lid  v a n  h e t o n d e rw ijs o n d e rs te u n e n d  p e rs o n e e l;

c . h e t  b e p a a ld e  o n d e r  e 1 1 v e rv a n g e n  d o o r : h e t a an  e e n  in s te ll in g  
g e n o e m d  o n d e r  d 1 1 b e n o e m d e  p e rs o n e e l;

d . in  h e t  b e p a a ld e  o n d e r  q d e  te k s t  « d a g in s te ll in g :  d e  d a g s c h o o l 
w a a ra a n »  v e rv a n g e n  d o o r :  « d a g s c h o o l» : d e  in s te ll in g  w a a ra a n ;

e. o n d e rd e e l r v e rv a n g e n  d o o r : 

r. « a v o n d s c h o o l» :
d e  in s te ll in g  w a a ra a n  d e  te  g e v e n  le s s e n  g e h e e l o f  in  o v e rw e g e n d e  

m a te  a a n v a n g e n  na 1 8 .0 0  u u r, e en  en  a n d e r  te n z ij  O n ze  m in is te r  in 
b ijz o n d e re  g e v a lle n  a n d e rs  b e s lis t.

2 . In  a r t ik e l I -A 4  w o r d t :
a. « I-H 2 4 »  v e rv a n g e n  d o o r :  I -H 2 6 ;
b . « II-C 4 , e e rs te  l id  e n  I I -D 1 0 ,  e e rs te  lid »  v e rv a n g e n  d o o r :

II-C 4 , tw e e d e  en v ie rd e  lid , en  I I -D 1 0 ,  tw e e d e  e n  v ie rd e  lid .
3 . D e  a r t ik e le n  na a r t ik e l I-A 6  w o rd e n  v e rv a n g e n  d o o r :
Artikel I-A7 Samenwerkingsverband h.b.o.
O n ze  m in is te r  g e e f t  re g e le n  o m tr e n t  d e  to e p a s s in g  v a n  d it  b e s lu it  te n  

a a n z ie n  v a n  h e t p e rs o n e e l in d ie n s t  v a n  d e  re c h ts p e rs o o n , b e d o e ld  in 
a r t ik e l 15  va n  d e  W e t  o p  h e t  h o g e r  b e ro e p s o n d e rw ijs .

Artikel I-A8 Billijkheidsbepaling
1. In g e v a lle n  w a a r in  d it  b e s lu it  n ie t o f  n ie t n a a r b i l l i jk h e id  v o o rz ie t,  

b e s lis t  O n ze  m in is te r .
2 . O n ze  m in is te r  g e e f t  n a d e re  v o o r s c h r i f te n  o m tr e n t  d e  to e p a s s in g  

v a n  d it  b e s lu it  in g e v a l v a n  s a m e n v o e g in g  o f  s p li ts in g  v a n  in s te ll in g e n .
3 . O n ze  m in is te r  kan  n a d e re  re g e le n  g e v e n  v o o r  d e  u itv o e r in g  v a n  d it  

b e s lu it .

B. In h o o fd s tu k  l-C  w o rd e n  d e  v o lg e n d e  w ijz ig in g e n  a a n g e b ra c h t.
1. In a r t ik e l I-C 2 , tw e e d e  lid  o n d e r  a, v e rv a lle n  d e  w o o rd e n :  o f  a a n g e ­

w e z e n .
2 . A r t ik e l  I-C 3 4 , e e rs te  lid  o n d e r  b , w o r d t  v e rv a n g e n  d o o r : 
b. te n  b e h o e v e  v a n  d e  N e d e r la n d s e  A n t i l le n  o f  A ru b a ,.

C. A r t ik e l  I -D 2 , e e rs te  lid , w o r d t  v e rv a n g e n  d o o r :
1. D e b e la n g h e b b e n d e  d ie  in g e v o lg e  w e t te l i jk e  v e rp lic h t in g  o p  g ro n d  

v a n  d e  D ie n s tp l ic h tw e t  a ls  m il i ta ir  in  w e rk e li jk e  d ie n s t  is , g e n ie t  v a n  

re c h ts w e g e  v e r lo f .

D. In h o o fd s tu k  l-E  w o rd e n  d e  v o lg e n d e  w ijz ig in g e n  a a n g e b ra c h t.
1. A r t ik e l  I-E 2 , tw e e d e  lid ,  w o r d t  v e rv a n g e n  d o o r :

2 . T ijd e n s  d it  g e h e e l o f  g e d e e lte l i jk  v e r lo f  w o r d t  d e  b e tre k k in g  v a n  de  

b e la n g h e b b e n d e  g e a c h t n a a r  a a rd  en o m v a n g  o n g e w ijz ig d  te  b lijv e n  
o n v e rm in d e rd  h e t b e p a a ld e  in  a r t ik e l I-E 1 8 , tw e e d e  lid , en in v o o rk o ­
m e n d e  g e v a lle n  d e  m o g e li jk h e id  o m  h e t d ie n s tv e rb a n d  te  d o e n  e in d ig e n  
o p  v e rz o e k  d a n  w e l in v e rb a n d  m e t de  o p h e f f in g  v a n  d e  b e tre k k in g ,  o f  d e  
b e tre k k in g s o m v a n g  te  d o e n  v e rm in d e re n  o p  e ig e n  v e rz o e k  d a n  w e l o p  

g ro n d  v a n  d e  a r t ik e le n  I - Q 4 1 2 , I -R 1 0 9 , I -R 5 1 4 , I -R 5 1 5 , I -R 6 0 6 , I -R 7 0 7 , 
I -R 7 0 9 , I - S 1 1 0 , I - S 5 1 4  e n  I - S 1 0 1 0 .

2 . In a r t ik e l I-E 1 9  w o rd e n  d e  v o lg e n d e  w ijz ig in g e n  a a n g e b ra c h t:
a. in h e t  o p s c h r i f t  w o r d t  h e t  w o o rd  « ta a k v e rm in d e r in g »  v e rv a n g e n  

d o o r :  v e rm in d e r in g  b e tre k k in g s o m v a n g ;
b. d e  tw e e d e  v o lz in  v a n  h e t  e e rs te  lid  w o r d t  v e rv a n g e n  d o o r :

H e t in d e  v o r ig e  v o lz in  b e p a a ld e  g e ld t  s le c h ts  in d ie n  e n  v o o r  z o v e r  d e  
te rm i jn  v a n  re s p e c t ie v e li jk  1 8  e n  12 k a le n d e rm a a n d e n  a ls  b e d o e ld  in 
a r t ik e l I-E 3 , e e rs te  lid  o n d e r  a e n  b, n o g  n ie t z ijn  v e rs tre k e n  d o c h  u ite r l i jk
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ttoott  ddee  eeeersrstete  ddaagg  vvaann  ddee  mmaaaanndd  volgende volgende oopp  ddiiee  waarin waarin ddee  ggeewweezzeenn  
belanghebbende de leeftijd van 65 jaar heeft bereikt.

c. in het tweede lid wordt de zinsnede «gedurende zijn ongeschiktheid 
doch uiterlijk tot 1 jaar na de aanvang daarvan» vervangen door: 
gedurende zijn ongeschiktheid doch uiterlijk tot een jaar na de aanvang 
daarvan, dan wel -  indien dit eerder is -  uiterlijk tot de eerste dag van de 
maand volgende op die waarin hij de leeftijd van 65 jaar heeft bereikt;

d. in het achtste lid onder b en het negende lid onder b wordt de 
zinsnede «ingevolge artikel F9, vierde lid, van die wet» telkens vervangen 
door: , verhoging en toeslag als bedoeld in artikel A2 van die wet, 
alsmede de toeslag bedoeld in artikel 10 van de Wet van 20 december 
1984, Stb. 657,;

3. In artikel I-E20 worden de volgende wijzigingen aangebracht.
a. in het eerste lid wordt:
1. tussen de woorden «gebreken» en «naar het oordeel» ingevoegd de 

zinsnede: , uit hoofde waarvan hij blijvend ongeschikt is verklaard zijn 
betrekking te vervullen;

2. het percentage van 12,5 vervangen door: 18;
b. in het tweede lid wordt het percentage van 112,5 vervangen door: 

118;
c. het vierde lid vervalt;
d. het derde lid wordt vernummerd tot vierde lid waarna wordt 

ingevoegd een nieuw derde lid, luidende als volgt.
3. Aan de gewezen belanghebbende die recht heeft op een wachtgeld 

als bedoeld in artikel K4 van de pensioenwet en die niet herplaatst is in 
een passende betrekking als bedoeld in artikel K2 van die wet, wordt, in 
het in het eerste lid bedoelde geval, een uitkering verleend van 18% van 
het invaliditeitspensioen dat hem zou zijn toegekend indien het bepaalde 
in artikel K4, eerste lid, van die wet niet van toepassing zou zijn.

e. in het vierde lid wordt:
1. de zinsnede «dan wel van een voor een uitkering als bedoeld in het 

eerste of tweede lid in aanmerking gekomen gewezen belanghebbende» 
vervangen door: dan wel van een voor een uitkering als bedoeld in de 
voorgaande leden in aanmerking gekomen gewezen belanghebbende;

2. het percentage van 12,5 vervangen door: 18;
f. toegevoegd wordt een nieuw vijfde lid, luidende als volgt.
5. Voor de toepassing van het bepaalde in dit artikel worden onder 

invaliditeitspensioen en pensioen mede begrepen een aanvulling, een 
verhoging en toeslag als bedoeld in artikel A2 van de pensioenwet 
alsmede een toeslag als bedoeld in artikel 10 van de Wet van 20 
december 1984, Stb.657.

4. In artikel I-E25 wordt het derde lid vernummerd tot vierde lid 
waarna een nieuw derde lid wordt ingevoegd, luidende als volgt.

3. Op deze aanspraak op aanvulling is het bepaalde in de artikelen 
I-E11, I-E12 en I-E13 van overeenkomstige toepassing.

E. In artikel I-F1 worden de volgende wijzigingen aangebracht.
1. Onderdeel a onder 1 wordt vervangen door:
1. belanghebbende was;
2. Onderdeel b wordt vervangen door:
b. uitkeringsbasis:
1. in het geval, bedoeld onder a1:
de tot een maandbedrag herleide bezoldiging welke voor de belang­

hebbende gold op de dag van overlijden, vermeerderd met het bedrag 
van de vakantie-uitkering over de desbetreffende maand en met een 
bedrag gelijk aan de kinderbijslag over de desbetreffende maand waarop 
de belanghebbende ingevolge de Algemene Kinderbijslagwet 
(Stb.1980,1) recht had, met dien verstande dat de overledene die 
werkzaam was aan een instelling voor voortgezet onderwijs met een
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cursusduur van minder dan 12 maanden, voor de toepassing van dit 
hoofdstuk geacht w ordt zijn totale jaarlijkse bezoldiging te hebben 
ontvangen in 12 gelijke maandelijkse term ijnen;

2. in het geval, bedoeld onder a2:
het to t een maandbedrag herleide bedrag van het wachtgeld of de 

uitkering dat voor de gewezen belanghebbende gold op de dag van 
overlijden, vermeerderd met een bedrag gelijk aan de kinderbijslag voor 
het eerste en tweede kind over de desbetreffende maand, waarop de 
gewezen belanghebbende ingevolge de Algemene Kinderbijslagwet recht 
had;

3. in het geval, bedoeld onder a3:
het to t een maandbedrag herleide bedrag van de laatstelijk genoten 

bezoldiging die voor de gewezen belanghebbende gold op de dag van 
overlijden, vermeerderd met het bedrag van de vakantie-uitkering over 
de desbetreffende maand en met een bedrag gelijk aan de kinderbijslag 
over de desbetreffende maand waarop de gewezen belanghebbende 
ingevolge de Algemene Kinderbijslagwet recht had, met dien verstande 
dat indien evenbedoelde uitkering was berekend naar een arbeidsonge­
schiktheid van 80% of meer de uitkering w ordt verhoogd to t de laatstelijk 
genoten bezoldiging.

3. In onderdeel c onder 2 w ordt «onder a2 en 3» vervangen door:
onder a2 en a3.

F. In hoofdstuk l-H worden de volgende wijzigingen aangebracht.
1. In artikel I-H1, eerste lid, worden de volgende wijzigingen aange­

bracht.
a. In onderdeel c vervalt het bepaalde onder 1 ;
b. In onderdeel c onder 2 w ordt «artikel D3» vervangen door:
artikel D4;
c. In onderdeel c w ordt het bepaalde onder 3 vervangen door:
3. met toevoeging van de tijd , bedoeld in artikel D1, tweede lid onder 

b en c, van de pensioenwet, ook indien de belanghebbende het in artikel 
D2 van die wet bedoelde verzoek aan de directie van het Algemeen 
burgerlijk pensioenfonds niet heeft gedaan;

d. In onderdeel c w ordt het bepaalde onder 6 vervangen door:
6. met uitzondering van de tijd  die in aanmerking is genomen bij de 

berekening van de duur van enige middellijk of onmiddellijk uit de 
openbare kas bekostigde uitkering ter zake van ontslag.

e. Onderdeel f  w ordt vervangen door:
f. ontslag: ontslag uit een betrekking in vaste of in tijdelijke dienst, de 

beëindiging van een betrekking in tijdelijke dienst door het verstrijken 
van de overeengekomen tijd, ontbinding van de arbeidsverhouding bij 
rechterlijke beslissing, alsmede ontslag als bedoeld in artikel I-Q412, 
I-R109, tweede lid, I-R606, I-R707 dan wel I-S 110, alsmede verm in­
dering van de betrekkingsomvang op grond van artikel I-R109, zesde lid, 
alsmede beëindiging van een tijdelijke taakuitbreiding ingevolge artikel 
I-R514, I-R515, I-R709, I-S514 dan wel I-S1010.

2. In artikel I-H2 w ordt onder a en onder b1, na «of een deel van de 
betrekking» ingevoegd: anders dan op grond van artikel I-R109, zesde 
lid, I-R514, I-R515, I-R709, I-S514 dan wel l-S 1010.

3. Na artikel I-H6, tweede lid, w ordt ingevoegd een derde lid luidende 
als volgt:

3. Bij vermindering van de betrekkingsomvang op grond van artikel 
I-R109, zesde lid, alsmede bij de beëindiging van een tijdelijke taakuit­
breiding ingevolge de artikelen I-R514, I-R515, I-R709, I-S514 en 
l-S 1010 w ordt het bepaalde in het eerste en tweede lid toegepast ten 
aanzien van het weggevallen gedeelte van de betrekkingsomvang.

Staatsblad 1990 64 4



  

 

  

 

44..  IInn  aarrttiikkeell  II--HH88  wwoorrddeenn  ddee  vvoollggeennddee  wwiijjzziiggiinnggeenn  aaaannggeebbrraacchhtt::
a. in het derde en vierde lid wordt «leseenheden» telkens vervangen 
door: formatie-eenheden;

b. na het vijfde lid, wordt ingevoegd een zesde lid luidende als volgt:
6. Bij vermindering van de betrekkingsomvang op grond van artikel 

I-R109, zesde lid, alsmede bij de beëindiging van een tijdelijke taakuit­
breiding ingevolge de artikelen I-R514, I-R51 5, I-R709, I-S514 en 
I-S1010 wordt het bepaalde in het eerste, tweede, derde, vierde en 
vijfde lid toegepast ten aanzien van het weggevallen gedeelte van de 
betrekkingsomvang.

5. Artikel I-H10 wordt vervangen door:
Artikel l-H  10 Toeslag ontslaguitkering
Op een toegekende of toe te kennen ontslaguitkering wordt met 

ingang van 1 januari 1985, of het latere tijdstip waarop de uitkering is 
ingegaan, een toeslag verleend van 3% van de laatstelijk genoten bezol­
diging. De toeslag vervalt met ingang van het tijdstip waarop de ontslag­
uitkering ook zonder de procentuele verlaging als bedoeld in de Wet van 
20 december 1984 (Stb. 1984,657) zou worden vastgesteld aan de hand 
van een uitkeringspercentage van 70 of minder.

6. In artikel l-H 14 wordt «de leeftijd van 60 jaar» vervangen door: de 
leeftijd van 55 jaar.

7. In artikel l-H 16 vervalt het zevende lid en wordt het achtste lid 
vernummerd tot het zevende lid.

8. In het derde lid van artikel I-H20 worden:
a. de woorden «tweede lid onder a en b» vervangen door:
tweede lid onder b.
b. «60 jaar» vervangen door: 55 jaar.
9. In artikel I-H22 vervalt het zesde lid.
10. In artikel I-H26, vierde lid, wordt «artikel I-H26» vervangen door: 

artikel I-H27.

G. In hoofdstuk l-J worden de volgende wijzigingen aangebracht.
1. In artikel I-J3 worden de volgende wijzigingen aangebracht.
a. In het eerste lid wordt:
1. de zinsnede «kan een verhuiskostenvergoeding worden verleend» 

vervangen door: wordt een verhuiskostenvergoeding verleend.
2. in onderdeel b onder 4, «Rijks Geneeskundige Dienst» vervangen 

door: Rijks Bedrijfsgezondheidszorg en Bedrijfsveiligheidsdienst.
b. In het derde lid, eerste volzin, wordt de zinsnede «kan een verhuis­

kostenvergoeding slechts worden verleend indien de keuze van de 
woonplaats vooraf» vervangen door:

wordt een verhuiskostenvergoeding slechts verleend indien de keuze 
van de woonplaats.

2. In artikel I-J5, eerste lid, worden de volgende wijzigingen aange­
bracht.

a. In de eerste volzin wordt de zinsnede «kan onverminderd het 
bepaalde in artikel I-J3, vierde lid, worden toegekend» vervangen door: 
wordt onverminderd het bepaalde in artikel I-J3, vierde lid, toegekend.

b. In onderdeel e wordt «Rijks Geneeskundige Dienst» vervangen 
door: Rijks Bedrijfsgezondheidszorg en Bedrijfsveiligheidsdienst.

c. In de laatste volzin wordt de zinsnede «kan de verhuiskostenver­
goeding aan de door de belanghebbende nagelaten gezinsleden worden 
verleend» vervangen door: wordt de verhuiskostenvergoeding aan de 
door de belanghebbende nagelaten gezinsleden verleend.

3. In artikel I-J7 worden de volgende wijzigingen aangebracht.
a. In het eerste lid onder a, wordt de zinsnede «kan worden 

vermeerderd» vervangen door: wordt vermeerderd.
b. In het derde lid wordt «vergunning» vervangen door:
verhuizing.
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4. In artikel I-J9, eerste lid, worden de volgende wijzigingen aange­
bracht.

a. In de eerste volzin w ordt de zinsnede «kan het bevoegd gezag na 
goedkeuring door Onze minister een tegemoetkoming verlenen» 
vervangen door: w ordt door het bevoegd gezag na goedkeuring door 
Onze minister een tegemoetkoming verleend.

b. In de derde volzin w ordt de zinsnede «kan het bevoegd gezag hem 
een tegemoetkoming in de door hem in het standplaatsgebied gemaakte 
pensionkosten verlenen» vervangen door: w ordt door het bevoegd gezag 
hem een tegemoetkoming in de door hem in het standplaatsgebied 
gemaakte pensionkosten verleend.

c. In de zesde volzin w ordt de zinsnede «kan, indien hij niet in de 
gelegenheid is heen en weer te reizen, eveneens een tegemoetkoming in 
de pensionkosten worden verleend.» vervangen door: wordt, indien hij 
niet in de gelegenheid is heen en weer te reizen, eveneens een 
tegemoetkoming in de pensionkosten verleend.

5. In artikel I-J10 worden de volgende wijzigingen aangebracht.
a. In het eerste lid w ordt de tweede volzin vervangen door:
Deze tegemoetkoming w ordt berekend als volgt:
a. indien het betreft een belanghebbende voor wie de normbetrekking 

bestaat u it 29 formatie-eenheden, als aangegeven in de bijlage J1 van 
d it besluit;

b. indien het betreft een belanghebbende voor wie de normbetrekking 
bestaat uit 40 uur, als aangegeven in de bijlage J2 van d it besluit;

c. indien het betreft een belanghebbende voor wie de normbetrekking 
bestaat uit 38,4 uur, als aangegeven in de bijlage J2a van dit besluit;

d. indien het betreft een belanghebbende voor wie de normbetrekking 
bestaat uit 38 uur, als aangegeven in de bijlage J2b van d it besluit;

met dien verstande dat geen tegemoetkoming w ordt verleend indien 
het berekende bedrag als aangegeven in de bijlagen J1 to t en met J2b 
gelijk is aan of minder bedraagt dan in kolom E bij de desbetreffende 
betrekkingsomvang is aangegeven.

b. In het tweede lid w ordt de zinsnede «kan door het bevoegd gezag, 
indien hij een pension in het standplaatsgebied betrekt, een tegem oet­
koming in de pensionkosten en reiskosten voor gezinsbezoek worden 
verleend» vervangen door: w ordt hem, door het bevoegd gezag indien hij 
een pension in het standplaatsgebied betrekt, een tegemoetkoming in de 
pensionkosten en reiskosten voor gezinsbezoek verleend.

c. In het vierde lid w ordt de zinsnede «kan het bevoegd gezag 
maandelijks een tegemoetkoming verlenen» vervangen door: w ordt door 
het bevoegd gezag maandelijks een tegemoetkoming verleend.

d. In het vijfde lid w ordt «schaal 2» vervangen door: schaal 3.
e. In het vijfde lid w ordt de zinsnede «kan door het bevoegd gezag 

maandelijks een tegemoetkoming in de pensionkosten worden verleend» 
vervangen door: w ordt door het bevoegd gezag maandelijks een 
tegemoetkoming in de pensionkosten verleend.

f. In het zesde lid w ordt de zinsnede «kan door het bevoegd gezag een 
vergoeding van de noodzakelijk te maken reiskosten in Nederland 
worden toegekend» vervangen door: w ordt door het bevoegd gezag een 
vergoeding van de noodzakelijk te maken reiskosten in Nederland 
toegekend.

g. In het zevende lid w ordt de zinsnede «kan door het bevoegd gezag 
op overeenkomstige wijze en onder dezelfde voorwaarden als in het 
vijfde en zesde lid is vermeld, een tegemoetkoming worden verleend» 
vervangen door: wordt door het bevoegd gezag op overeenkomstige 
wijze en onder dezelfde voorwaarden als in het vijfde en zesde lid is 
vermeld, een tegemoetkoming verleend.
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6. In artikel I-J1 1, eerste lid onderdeel e, en tweede lid onderdeel b, 
w ordt «Rijks Geneeskundige dienst» telkens vervangen door: Rijks 
Bedrijfsgezondheidszorg en Bedrijfsveiligheidsdienst.

7. Het eerste lid van artikel I-J13 w ordt vervangen door:
1. Aan de belanghebbende die een dienstreis maakt, w ordt door het 

bevoegd gezag een tegemoetkoming toegekend in de gemaakte reis- en 
pensionkosten op de voet van de voor het burgerlijk rijkspersoneel 
geldende Reisbeschikking Nederland.

8. In artikel l-J 14 worden de volgende wijzigingen aangebracht.
a. Het opschrift w ordt vervangen door:
Artikel l-J 14 Tegemoetkoming reiskosten wegens werkzaam
heden aan twee o f meer instellingen
b. In de eerste volzin wordt:
1. «e8 to t en met e13» vervangen door: e8 to t en met e10, e12 en 

e13;
2. de zinsnede «kan een tegemoetkoming worden verleend» vervangen 

door: w ordt een tegemoetkoming verleend.
c. In de tweede volzin w ordt de zinsnede «kan worden berekend» 

vervangen door: w ordt berekend.
9. In artikel I-J16 worden de volgende wijzigingen aangebracht.
a. In het eerste lid w ordt de zinsnede «kan het bevoegd gezag op de 

voet van de Reisbeschikking Nederland een tegemoetkoming in de 
gemaakte reis- en verblijfkosten verlenen» vervangen door: w ordt door 
het bevoegd gezag op de voet van de Reisbeschikking Nederland een 
tegemoetkoming in de gemaakte reis- en verblijfkosten verleend.

b. In het tweede lid wordt de zinsnede «kan het bevoegd gezag een 
tegemoetkoming in de reiskosten verlenen» vervangen door: w ordt door 
het bevoegd gezag een tegemoetkoming in de reiskosten verleend.

10. In artikel l-J 18, eerste lid, w ordt de zinsnede «kan overeenkomstig 
het bepaalde in artikel l-J 10 een tegemoetkoming in de noodzakelijk te 
maken reiskosten tussen de woning en de plaats van tewerkstelling 
worden verleend» vervangen door: w ordt overeenkomstig het bepaalde 
in artikel l-J 10 een tegemoetkoming in de noodzakelijk te maken 
reiskosten tussen de woning en de plaats van tewerkstelling verleend.

11. Artikel I-J22, eerste lid, w ordt vervangen door.
1. Aan de belanghebbende, werkzaam in een standplaatsbetrekking 

w ordt een functieverplaatsingstoelage toegekend, indien de instelling 
waaraan hij is benoemd over een afstand van ten minste 50 kilometer, 
hemelsbreed gemeten, w ordt verplaatst en hij tengevolge van deze 
verplaatsing naar het oordeel van Onze minister noodzakelijk moet 
verhuizen.

12. In artikel I-J23 w ordt na «burgerlijk rijkspersoneel (Stb. 1970,
56)» ingevoegd: en het Reisbesluit 1971 (Stb. 1970, 602) met de daarbij 
behorende Reisbeschikking Nederland.

H. In artikel I-K1 worden de volgende wijzigingen aangebracht.
I .  In onderdeel a onder 6 en 9, w ordt na «Nederlandse Antillen» 

telkens ingevoegd: , Aruba.
2. Onderdeel c w ordt vervangen door:
c. bezoldiging: voor zover het betreft:
1. een betrekking aan een instelling als bedoeld in artikel I-A1, onder 

d3, d8 en d9, voor zover het betreft een dagschool: de to t een maand­
bedrag herleide bezoldiging of de som der bezoldigingen, welke voor de 
belanghebbende op de jubileumdatum aan één of meer dagscholen 
geldt, to t ten hoogste de bezoldiging behorende bij een normbetrekking;

2. een betrekking aan een instelling als bedoeld in artikel I-A1, onder 
d3, d8 en d9, voor zover het betreft een avondschool: de to t een maand­
bedrag herleide bezoldiging of som der bezoldigingen, welke voor de 
belanghebbende op de jubileumdatum aan één of meer avondscholen 
geldt, to t ten hoogste de bezoldiging behorende bij een normbetrekking;
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3. een betrekking aan een instelling als bedoeld in artikel I-A1, onder 
d1 , d2, d4 to t en met d7 en d10 to t en met d 13: de to t een maand­
bedrag herleide bezoldiging o f som der bezoldigingen welke voor de 
belanghebbende op de jubileumdatum aan één of meer instellingen 
geldt, to t ten hoogste de bezoldiging behorende bij een normbetrekking;

een en ander vermeerderd met:
de vakantie-uitkering over de desbetreffende maand alsmede, in 

voorkomende gevallen, met een bedrag gelijk aan de kinderbijslag over 
de desbetreffende maand waarop de belanghebbende ingevolge de 
Algemene Kinderbijslagwet recht heeft;

en de toelage wegens onregelmatige dienst over één maand, berekend 
naar hetgeen de belanghebbende in de 3 aan de jubileumdatum vooraf­
gaande kalendermaanden gemiddeld aan zodanige toelage heeft 
ontvangen.

I. In hoofdstuk l-L worden de volgende wijzigingen aangebracht.
1. Artikel I-L2, derde lid, w ordt vervangen door:
3. Voor de belanghebbende die in de van toepassing zijnde maand op 

grond van het bepaalde in het eerste lid aanspraak heeft op een bedrag 
dat lager is dan het bedrag dat in bijlage L1, onder 1, is vermeld en in die 
maand 23 jaar of ouder is, of jonger zijnde dan 23 jaar voor de heffing 
van de loonbelasting zou zijn ingedeeld in een der tariefgroepen I, III en 
IV indien die tariefgroepen niet met ingang van 1 januari 1984 zouden 
zijn vervallen en die in een normbetrekking werkzaam is, w ordt de 
vakantie-uitkering vastgesteld op het bedrag dat in evenbedoelde bijlage 
is vermeld. Indien de belanghebbende is aangesteld in een betrekking 
van minder dan een normbetrekking, w ordt het in de bijlage bedoelde 
bedrag naar evenredigheid verminderd.

2. In artikel I-L2, derde lid, w ordt «bijlage L1, onder 1» vervangen 
door: bijlage 2, onder 3.

3. In artikel I-L2, derde lid, w ordt «bijlage 2, onder 3» vervangen door: 
bijlage 2, onder 2.

4. Artikel I-L2, derde lid, w ordt vervangen door:
3. Voor de belanghebbende die in de van toepassing zijnde maand op 

grond van het bepaalde in het eerste lid aanspraak heeft op een bedrag 
dat lager is dan het bedrag dat in bijlage 2, onder 2, bij zijn leeftijd is 
vermeld, w ordt de vakantie-uitkering vastgesteld op laatstbedoeld 
bedrag, met dien verstande dat dit bedrag naar evenredigheid w ordt 
verminderd voor de belanghebbende die is aangesteld in een betrekking 
met een omvang van minder dan een normbetrekking.

J. In hoofdstuk l-N worden de volgende wijzigingen aangebracht.
1. In artikel I-N2, onderdeel b worden de woorden «15 leseenheden in 

de zin van artikel I-Q1, onder c» vervangen door: 15 formatie-eenheden 
in de zin van artikel I-R401 onder c.

2. Artikel I-N4 vervalt.

K. In hoofdstuk l-P worden de volgende wijzigingen aangebracht.
1. In artikel I-P5 worden de volgende wijzigingen aangebracht.
a. Het opschrift w ordt vervangen door:
Artikel I-P5 Bezoldiging bij niet-normbetrekking
b. In het eerste lid w ordt de eerste volzin vervangen door:
Het salaris van de belanghebbende die is benoemd in een betrekking 

met een omvang anders dan die van een normbetrekking w ordt naar 
evenredigheid van die omvang berekend.

2. In artikel I-P11, eerste lid, wordt «artikel I-P13» vervangen door: de 
artikelen I-P13 en I-P14.

3. In artikel I-P14 worden de volgende wijzigingen aangebracht.
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a. Het eerste lid w ordt vervangen door:
1. Behoudens het bepaalde in het derde lid w ordt het salaris van de 

belanghebbende die reeds bij de instelling werkzaam is en die w ordt 
benoemd in hetzij een functie met een hogere maximumschaal hetzij een 
functie met een gunstiger carrièrepatroon en tenminste eenzelfde 
maximumschaal dan die welke behoorde bij zijn vorige functie, vastge­
steld overeenkomstig het bepaalde in artikel I-P7 dan wel de artikelen 
I-Q504, I-Q909, I-Q 1111, I-R504, I-R906, I-S504, I-S904 en I-S 1110 
met ingang van de datum waarop hij zijn werkzaamheden in die functie 
aanvangt.

b. Het derde lid w ordt vernummerd to t vierde lid, waarna een nieuw 
derde lid w ordt tussengevoegd, luidende als volgt.

3. Onverminderd het bepaalde in het tweede lid is het bepaalde in het 
eerste lid niet van toepassing voor de belanghebbende voor wie een 
hogere maximumschaal ter beschikking komt uitsluitend ten gevolge van 
de grootte van de instelling.

c. In het vernummerde vierde lid w ordt «het eerste lid» vervangen 
door: het eerste en tweede lid.

4. In artikel I-P16, eerste lid, worden de volgende wijzigingen aange­
bracht.

a. De zinsnede «, vermeerderd met een toelage als bedoeld in artikel 
I-P25,» w ordt vervangen door: bij een normbetrekking;

b. De woorden «in bijlage 2, onder 2» worden vervangen door:
in bijlage 2, onder 1.
5. In artikel I-P17 worden de woorden «in bijlage 2, onder 4» 

vervangen door: in bijlage 2, onder 3.
6. In artikel I-P18 worden de volgende wijzigingen aangebracht.
a. In het eerste lid vervallen de woorden «van Binnenlandse Zaken».
b. In het negende lid w ordt de zinsnede «overeenkomstig de wijze als 

is aangegeven in artikel I-P15.» vervangen door: door het maandbedrag 
van de inhouding te vermenigvuldigen met q x 3 /13 , waarbij q gelijk is 
aan het aantal volledige kalenderweken waarin de desbetreffende 
verstrekking w ordt genoten.

c. Na het negende lid w ordt een nieuw tiende lid toegevoegd, luidende 
als volgt:

10. De maximumbedragen als bedoeld in het eerste lid en het in het 
vierde lid bedoelde bedrag worden door Onze minister vastgesteld 
overeenkomstig de desbetreffende bedragen geldende voor het rijksper­
soneel.

7. In artikel I-P21, eerste lid, tweede volzin, w ordt de zinsnede «de 
taakomvang waarin hij is benoemd» vervangen door: de betrekkings­
omvang waarin hij is benoemd.

8. Artikel I-P25 vervalt.

L. In hoofdstuk l-Q  worden de volgende wijzigingen aangebracht.
1. Aan artikel I-Q208 w ordt een zesde lid toegevoegd, luidende als 

volgt:
6. Indien aan een school met toepassing van het bepaalde in het 

tweede lid twee directeursfuncties worden vervuld, is het bepaalde in 
artikel I-Q107 niet van toepassing.

2. In artikel I-Q402, tweede lid, w ordt «I-Q403, vijfde lid» vervangen 
door: I-Q403, vierde lid.

3. In artikel I-Q403 w ordt het vijfde lid vernummerd to t vierde lid en 
worden de woorden «eerste to t en met vierde lid» vervangen door: 
eerste to t en met het derde lid.

4. In artikel I-Q406, tweede lid onder a., b. en c., w ordt «15 
september» telkens vervangen door: 1 oktober.

5. In artikel I-Q408, vijfde en zesde lid, w ordt «I-Q403, vijfde lid» 
telkens vervangen door: I-Q403, vierde lid.
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66..  IInn  aarrttiikkeell  II--QQ440099  wwoorrddeenn  ddee  vvoollggeennddee  wwijijzziiggiinnggeenn  aaaannggeebbrraacchhtt::
a. In het derde lid wordt de zinsnede «aantal lessen bedoeld in artikel 

I-R411, dertiende lid, dat aan die adjunct-directeur of adjunct-direc- 
teuren kan worden opgedragen.» vervangen door: het aantal lessen dat 
aan die adjunct-directeur of adjunct-directeuren op grond van het 
bepaalde in artikel I-R410, zevende lid, wordt opgedragen.

b. In het zevende en achtste lid, wordt «I-Q403, vijfde lid» telkens 
gewijzigd in: I-Q403, vierde lid.

7. In artikel I-Q410 worden in het vierde lid de woorden «I-Q410, 
vijfde lid» vervangen door: I-Q408, zevende lid.

8. In artikel I-Q411, vierde en vijfde lid, wordt «I-Q403, vijfde lid» 
telkens vervangen door: I-Q403, vierde lid.

9. In artikel I-Q413 worden de volgende wijzigingen aangebracht.
a. In het zevende lid wordt «artikel I-Q408, eerste en tweede lid en in 

artikel I-Q410, eerste en tweede lid» vervangen door: artikel I-Q409 en in 
artikel I-Q411.

b. In het zevende lid wordt in de tweede volzin «veertiende lid» 
vervangen door: vijftiende lid.

c. Het negende lid wordt vervangen door:
9. In geval het aantal formatieplaatsen voor adjunct-directeuren, 

bedoeld in artikel I-Q408, eerste en tweede lid, en in artikel I-Q410, 
eerste en tweede lid, kleiner wordt en de lessentaak van de directeur en 
van de adjunct-directeuren voor wie niet de termijn van 6 jaar, bedoeld 
in artikel I-Q408, derde lid, en in artikel I-Q410, derde lid, is aange­
vangen, tezamen kleiner is dan het aantal lessen dat op grond van het 
bepaalde in artikel I-Q409, eerste en tweede lid, en in artikel I-Q411, 
eerste en tweede lid, voor de directie geldt, wordt de opnieuw vastge­
stelde verdeling van de lessentaak, bedoeld in het achtste lid, onder deze 
directie van kracht zodra en voorzover daardoor het aantal lessen dat aan 
in vaste dienst benoemde leraren binnen de omvang van hun betrekking 
kan worden opgedragen, niet vermindert.

d. Het veertiende en vijftiende lid worden gelezen als volgt:
14. De verdeling van de lessentaak binnen de directie, bedoeld in het 

zevende lid, kan worden gewijzigd met schriftelijke instemming van de 
betrokken leraren.

15. Indien aan de directeur of aan de adjunct-directeur werkzaam­
heden worden opgedragen in het kader van contractactiviteiten kan het 
bevoegd gezag bepalen dat gedurende de contractperiode het aantal 
door de betrokken directeur of adjunct-directeur te geven lessen wordt 
verminderd.

10. In de artikelen I-Q414, vierde lid, en I-Q416, vijfde lid, wordt 
«I-Q403, vijfde lid» telkens vervangen door: I-Q403, vierde lid.

11. In artikel I-Q418 wordt «I-R411» vervangen door: I-Q411.
12. In artikel I-Q419, eerste lid, wordt «taakomvang» vervangen door: 

betrekkingsomvang.
13. In artikel I-Q502, eerste lid, wordt de punt vervangen door:
of een gedeelte van een normbetrekking.
14. In artikel I-Q601, onder f, wordt «taakomvang» vervangen door:
betrekkingsomvang.
15. In artikel I-Q605, tweede lid, wordt «taakomvang» vervangen 

door: betrekkingsomvang.
16. Artikel I-Q704 wordt vervangen door:
Artikel I-Q704 Formatie directie
1. Indien het berekend aantal vormingsuren op 1 november van het 

cursusjaar minder dan 561 bedraagt, is voor de directeur een formatie­
plaats met de omvang van een halve normbetrekking beschikbaar.

2. Naast de directeur kunnen op grond van het aan het instituut 
geldende berekend aantal vormingsuren op 1 november van het 
cursusjaar, met inachtneming van de door Onze minister gestelde
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vvoooorrsscchhrriifftteenn,,  eeeenn  ooff  mmeeeerr v voorrmmiinnggsslleeiiddeerrss  tteevveennss  tot tot aaddjujunncctt--ddiirreecctteeuurr  
worden benoemd indien daarvoor ingevolge het volgende schema een of 
meer formatieplaatsen beschikbaar zijn.

bij ge lijkb lijvend o f toenem end 
aantal vormingsuren

form atieplaatsen
adjunct-d irecteur

bij teruglopend aantal 
vorm ingsuren

11220 o f meer uren 5 m inder dan 11 220 doch meer 
dan 8975 uren

8976 of meer doch m inder dan 
11220 uren

4 m inder dan 8976 doch meer dan 
6731 uren

6732 o f meer doch m inder dan 
8976 uren

3 m inder dan 6732 doch meer dan 
4487 uren

44 88 o f meer doch m inder dan 
6732 uren

2 minder dan 4488 doch meer dan 
2243 uren

2244 of meer doch m inder dan 
4488 uren

1 m inder dan 2244 doch meer dan 
2056 uren

m inder dan 2244 uren 0 m inder dan 2057 uren

17. De artikelen I-Q708 en I-Q709 worden gelezen als volgt:
Artikel I-Q708 Beëindiging benoeming adjunct-directeur
1. Zonder voorafgaand ontslag kan een benoeming als vormingsleider 

tevens adjunct-directeur niet worden beëindigd.
2. Het bepaalde in het eerste lid is niet van toepassing ten aanzien van 

de vormingsleider wiens benoeming als vormingsleider tevens 
adjunct-directeur moet worden beëindigd op grond van het bepaalde in 
artikel I-Q704.

Artikel I-Q709 Toelage in verband met contractactiviteiten
1. Het bevoegd gezag kan aan de belanghebbende die werkzaam­

heden in het kader van contractactiviteiten verricht, gedurende de 
contractperiode boven zijn salaris een maandelijkse toelage toekennen 
ten bedrage van het verschil tussen het maximumsalaris in de bij zijn 
functie behorende maximumschaal en het salarisbedrag dat één danwel 
twee periodieke verhogingen lager is dan dat maximumsalaris; indien de 
belanghebbende niet in een normbetrekking is benoemd, wordt de 
toelage berekend naar evenredigheid van zijn betrekkingsomvang.

2. De in het eerste lid bedoelde toelage maakt geen deel uit van het 
ambtelijk inkomen als bedoeld in de pensioenwet en blijft buiten 
beschouwing bij de toepassing van de hoofdstukken I-E, l-F, l-H, l-J, l-K 
en l-L.

18. In artikel I-Q808, tweede lid, wordt «artikel I-T53, onder d» 
vervangen door: artikel I-R802, eerste lid.

M. In hoofdstuk l-R worden de volgende wijzigingen aangebracht.
1. In artikel l-R 108 worden de volgende wijzigingen aangebracht.
a. In het vijfde lid, eerste volzin, wordt «De in het tweede lid bedoelde 

leraar» vervangen door: De leraar bedoeld in artikel I-A1 onder e1, e2, 
e3, e8 of e9,;

b. In het zesde lid wordt «de in het tweede lid bedoelde leraar» 
vervangen door: de leraar, bedoeld in artikel I-A1, onder e1, e2, e3, e8 of 
e9,;

c. In het zevende lid wordt «De in het tweede lid bedoelde leraar» 
vervangen door: De leraar bedoeld in artikel I-A1, onder e1, e2, e3, e8 of 
e9.

2. In artikel I-R203, tweede lid, wordt «artikel I-R202, onder a.» 
vervangen door: artikel I-R202, eerste lid onder a.

3. In artikel I-R205 worden de volgende wijzigingen aangebracht.
a. Het opschrift wordt vervangen door:
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AArrttiikkeell  I-RI-R220055  BBetretrekkingsomekkingsomvangvang
b. In het eerste lid w ordt «taakomvang» vervangen door: 
betrekkingsomvang.
4. Aan artikel I-R207 w ordt een derde lid toegevoegd, luidende als 

volgt.
3. Indien de betrekkingsomvang van een leraar die uitsluitend is 

benoemd voor het verrichten van vervangingswerkzaamheden, tijde lijk  is 
uitgebreid op grond van het eerste lid, w ordt die tijdelijke uitbreiding bij 
beëindiging van eerstbedoelde vervangingswerkzaamheden omgezet in 
een benoeming.

5. In artikel I-R303, tweede lid, wordt «artikel I-R302, onder a.» 
vervangen door: artikel I-R302, eerste lid onder a.

6. In artikel I-R305 worden de volgende wijzigingen aangebracht.
a. Het opschrift w ordt vervangen door:
Artikel I-R305 Betrekkingsomvang
b. In het eerste lid w ordt «taakomvang» vervangen door: 
betrekkingsomvang.
7. Aan artikel I-R307 w ordt een derde lid toegevoegd, luidende als 

volgt.
3. Indien de betrekkingsomvang van een leraar die uitsluitend is 

benoemd voor het verrichten van vervangingswerkzaamheden, tijde lijk is 
uitgebreid op grond van het eerste lid, w ordt die tijdelijke uitbreiding bij 
beëindiging van eerstbedoelde vervangingswerkzaamheden omgezet in 
een benoeming.

8. In artikel I-R404, tweede lid, w ordt «artikel I-Q409, tweede of zesde 
lid o f artikel I-Q413» vervangen door: artikel I-Q409, artikel I-Q 411 of 
artikel I-Q413.

9. In artikel I-R409 vervallen de woorden: en I-R503 en I-R553.
10. In artikel I-R410 worden de volgende wijzigingen aangebracht.
a. Het achtste lid w ordt vervangen door:
8. Lessen die na toepassing van het eerste to t en met het zesde lid en 

artikel I-Q413, negende lid, niet zijn toegedeeld, worden toegedeeld aan 
de adjunct-directeur voor wie het bepaalde in artikel I-Q409, derde lid, of 
artikel I-Q 411, derde lid, van toepassing is onverminderd het bepaalde in 
het eerste lid, eerste volzin, en in het derde lid.

b. Na het elfde lid w ordt een nieuw twaalfde lid opgenomen, luidende 
als volgt.

12. Formatie-eenheden die na toepassing van het eerste to t en met 
het elfde lid nog niet zijn toebedeeld, kunnen aan de leraren worden 
toegedeeld, onverminderd het bepaalde in het eerste lid, eerste volzin, 
en in het vierde lid.

11. In artikel I-R 411 worden de volgende wijzigingen aangebracht.
a. In het tweede, vierde, zesde, zevende, tiende, elfde en twaalfde lid 

w ordt «taakomvang» telkens vervangen door:
betrekkingsomvang.
b. Het dertiende lid vervalt.
12. In artikel I-R413 worden de volgende wijzigingen aangebracht.
a. Het opschrift w ordt vervangen door:
Artikel I-R413 Betrekkingsomvang
b. In het eerste lid wordt «taakomvang» vervangen door: 
betrekkingsomvang.
13. Aan artikel I-R416 w ordt een vijfde lid toegevoegd, luidende als 

volgt.
5. Indien de betrekkingsomvang van een leraar die uitsluitend is 

benoemd voor het verrichten van vervangingswerkzaamheden, tijde lijk is 
uitgebreid op grond van het eerste lid, wordt die tijdelijke uitbreiding bij 
beëindiging van eerstbedoelde vervangingswerkzaamheden omgezet in 
een benoeming.

14. Het opschrift van artikel I-R705 wordt vervangen door:
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15. Aan artikel I-R709 w ordt een vierde lid toegevoegd, luidende als 

volgt.
4. Indien de betrekkingsomvang van een leraar die uitsluitend is 

benoemd voor het verrichten van vervangingswerkzaamheden, tijde lijk  is 
uitgebreid op grond van het eerste lid, w ordt die tijdelijke uitbreiding bij 
beëindiging van eerstbedoelde vervangingswerkzaamheden omgezet in 
een benoeming.

16. In artikel I-R907 worden de volgende wijzigingen aangebracht:
a. Het opschrift w ordt vervangen door:
Artikel I-R907 Betrekkingsomvang
b. In het eerste lid wordt «taakomvang» vervangen door:
betrekkingsomvang.

N. In hoofdstuk l-S worden de volgende wijzigingen aangebracht.
1. In artikel l-S 101, eerste lid, w ordt in onderdeel c en in onderdeel e, 

«als bedoeld in 1.a» telkens vervangen door: als bedoeld onder a.
2. In artikel l-S 103, eerste lid, w ordt «I-P11» vervangen door:
I-P10.
3. Aan artikel I-S 1 10 w ordt een zesde, zevende en achtste lid toege­

voegd, luidende als volgt.
6. Voor de toepassing van d it artikel w ordt ten aanzien van een 

belanghebbende als niet fo rm atie f beschikbaar in de zin van het eerste 
lid aangemerkt: het deel van zijn betrekking dat w ordt gevormd door:

a. form atieruim te waarmee de betrekkingsomvang voor de duur van 
ten hoogste één jaar w ordt uitgebreid in verband met een tijdelijke 
voorziening in een vacature dan wel in verband met kennelijk tijdelijke 
werkzaamheden waarvoor het bevoegd gezag aan een instelling, bedoeld 
in artikel I-A 1, onder d2, voor eigen rekening voor ten hoogste één jaar 
form atie heeft beschikbaar gesteld met bepaling dat deze form atie niet 
fo rm atief beschikbaar is;

b. form atieruim te waarmee de betrekkingsomvang w ordt uitgebreid in 
verband met werkzaamheden waarvoor aan de instelling aanvullende 
form atie als bedoeld in artikel I-S304, eerste lid, I-S404, I-S605 en 
I-S704 is toegekend indien door Onze minister is vastgesteld dat deze 
aanvullende form atie niet fo rm atie f beschikbaar is.

7. Niet fo rm atie f beschikbaar en voor de toepassing van het eerste lid 
buiten beschouwing blijvend zijn vervangingswerkzaamheden.

8. Met het wegvallen van het deel van de betrekking, genoemd in het 
zesde lid, o f van vervangingswerkzaamheden, genoemd in het zevende 
lid, vervalt de uitbreiding van de betrekkingsomvang van rechtswege.

4. Artikel I-S 110 w ordt vervangen door:
Artikel I-S1 W Gevolgen onvrijwillige taakvermindering
1. Voor de in vaste dienst benoemde belanghebbende voor wiens 

functie bij toepassing van artikel l-S 107 gedurende vier achtereenvol­
gende schooljaren form atief m inder dan 2 /3 van de omvang van zijn 
betrekking beschikbaar is geweest en voor wiens functie  in het daarop­
volgende schooljaar fo rm atie f m inder werkzaamheden beschikbaar zijn 
dan behoren bij de omvang van zijn betrekking, w ordt met ingang van 
het vijfde schooljaar de omvang van zijn betrekking vastgesteld op de 
taakomvang die op dat moment voor zijn functie form atief beschikbaar 
is.

2. Toepassing van het eerste lid mag er niet toe leiden dat per 
instelling voor meer dan één belanghebbende form atief minder 
werkzaamheden beschikbaar zijn dan behoren bij de omvang van zijn 
betrekking. De vermindering van de voor hem form atie f beschikbare 
hoeveelheid werkzaamheden mag niet groter zijn dan de vermindering 
van de middelen die voor de form atie  kunnen worden aangewend.
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3. De belanghebbende, bedoeld in het eerste lid, w ordt geacht ontslag 
te zijn verleend voor het verschil tussen de omvang van zijn betrekking 
gedurende de in het eerste lid bedoelde vier achtereenvolgende school­
jaren en de omvang van zijn betrekking in het daaropvolgende 
schooljaar.

4. Voor de toepassing van d it artikel w ordt ten aanzien van een 
belanghebbende als niet fo rm atief beschikbaar in de zin van het eerste 
lid aangemerkt: het deel van zijn betrekking dat w ordt gevormd door:

a. form atieruim te waarmee de betrekkingsomvang voor de duur van 
ten hoogste één jaar w ordt uitgebreid in verband met een tijdelijke 
voorziening in een vacature dan wel in verband met kennelijk tijdelijke 
werkzaamheden waarvoor het bevoegd gezag aan een instelling, bedoeld 
in artikel I-A1, onder d2, voor eigen rekening voor ten hoogste één jaar 
form atie heeft beschikbaar gesteld met bepaling dat deze form atie niet 
fo rm atie f beschikbaar is;

b. form atieruim te waarmee de betrekkingsomvang w ordt uitgebreid in 
verband met werkzaamheden waarvoor aan de instelling aanvullende 
form atie als bedoeld in artikel I-S304, eerste lid, I-S404, I-S605 en 
I-S704 is toegekend indien door Onze minister is vastgesteld dat deze 
aanvullende form atie niet fo rm atief beschikbaar is.

5. Niet fo rm atie f beschikbaar en voor de toepassing van het eerste lid 
buiten beschouwing blijvend zijn:

a. vervangingswerkzaamheden;
b. form atieruim te in verband met contractactiviteiten die gedurende 

een periode van 3 jaar o f m inder is toegekend alsmede
c. form atieruim te die gedurende een periode van 3 jaar of minder aan 

een belanghebbende is toegekend ten gevolge van het toekennen van 
form atieruim te in verband met contractactiviteiten aan een andere 
belanghebbende. Het bepaalde in de vorige volzin is, uitsluitend voor 
zover het de situaties onder b en c betreft, niet van toepassing voor 
zover de form atieruim te in het kader van contractactiviteiten w ordt 
opgedragen binnen de betrekkingsomvang van een reeds in vaste dienst 
aan de instelling verbonden belanghebbende.

6. Met het wegvallen van het deel van de betrekking, genoemd in het 
vierde lid, o f van vervangingswerkzaamheden, genoemd in het vijfde lid 
onder a, vervalt de uitbreiding van de betrekkingsomvang van 
rechtswege.

7. Het bevoegd gezag bericht de belanghebbende bedoeld in het 
eerste lid uiterlijk 3 maanden voor het verstrijken van het vierde 
schooljaar dat dat lid op hem van toepassing is, bij gebreke waarvan de 
belanghebbende jegens het bevoegd gezag aanspraak heeft op doorbe­
taling van het salaris behorend bij de betrekkingsomvang voorafgaand 
aan de wijziging gedurende 3 maanden na de datum waarop het 
bevoegd gezag die mededeling wel heeft gedaan. De kosten die voort­
vloeien uit de doorbetaling van het salaris komen niet in aanmerking voor 
bekostiging door het Rijk.

8. Voor de toepassing van d it artikel w ordt een centrale administratie 
geacht een afzonderlijke instelling te zijn.

5. In artikel I-S 113 worden de volgende wijzigingen aangebracht.
a. In het vierde lid, onderdeel a) onder 1) w ordt «de duur van de» 

vervangen door: het aantal uren.
b. Het vierde lid onderdeel a) onder 2) wordt vervangen door:
2) extra verlof, dat voor elk uur een percentage van die overschrijding 

is, met dien verstande dat d it extra verlof voor overwerk op werkdagen 
van maandag to t en met vrijdag tussen 8 en 18 uur slechts wordt 
toegekend voor zover door het verrichten van overwerk de arbeidsduur 
bij een normbetrekking is overschreden;

c. Het vierde lid onderdeel b) onder 2) w ordt vervangen door:
2) een bedrag in geld, dat voor elk uur van die overschrijding een 

percentage van het voor de belanghebbende geldende salaris per uur
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bedraagt, met dien verstande dat het bedrag in geld voor overwerk op 
maandag tot en met vrijdag tussen 8 en 18 uur slechts wordt toegekend 
voor zover door het verrichten van overwerk de arbeidsduur bij een 
normbetrekking is overschreden.

d. In het achtste lid wordt «vierde lid, onder a, of» vervangen door: 
vierde lid of.

6. In artikel I-S119 wordt voor de bestaande tekst het cijfer 1. 
geplaatst waarna een tweede lid wordt toegevoegd, luidende als volgt:

2. De belanghebbende op wie het eerste lid van toepassing is 
verklaard, kan niet met overwerk als bedoeld in artikel I-S113 worden 
belast.

7. In artikel I-S509, tweede lid, wordt «I-P2, derde lid» vervangen 
door: I-P2, derde lid, en in artikel I-S106.

8. In artikel l-S 1005 wordt voor de bestaande tekst het cijfer 1 
geplaatst, waarna een tweede lid wordt toegevoegd, luidende als volgt.

2. Indien in het eerste lid bij een functie meer dan één schaal is 
vermeld, is de maximumschaal afhankelijk van de functie-inhoud of de 
omvang van de organisatie, die is aangegeven in bijlage 5H bij dit 
besluit.

0. In artikel II-A1, onder a, worden volgende wijzigingen aangebracht.
a. De woorden «e1, e2, e3, e4, e5, e6, e8 en e9» worden vervangen 

door: e1 tot en met e6, e8, e9 en e11.
b. De woorden «dl, d2, d3, d5, d6, d8, en d9» worden vervangen 

door: d 1 tot en met d6, d8, d9 en d 11.

P. Na artikel V-H5 wordt ingevoegd artikel V-H6, luidende als volgt.
Artikel V-H6 Wachtgeld bij vermindering betrekkingsomvang
als gevolg van beëindiging samenvoegingsboventalligheid
Onze minister verleent desgevraagd aan de belanghebbende wiens 

betrekking per 1 augustus 1991 gedeeltelijk is opgeheven in verband 
met de beëindiging van samenvoegingsboventalligheid als bedoeld in de 
circulaire B0/B0-87017 334 van 27 november 1987, met ingang van 
eerstgenoemde datum een wachtgeld over het opgeheven deel van de 
betrekking.

Q. Na hoofdstuk V-J en voor hoofdstuk V-M wordt een nieuw 
hoofdstuk V-L ingevoegd, luidende als volgt.

Hoofdstuk V-L Overgangsrecht vakantie-uitkering

Artikel V-L 1 Overgangsrecht minimum vakantie-uitkering
( 1- 1- 1986)
Voor de op 31 december 1985 in dienst zijnde belanghebbende die op 

deze datum aanspraak had op een bedrag aan vakantie-uitkering dat 
hoger was dan voor hem met toepassing van het bepaalde in artikel I-L2 
vanaf 1 januari 1986 wordt vastgesteld, blijft de aanspraak op 
vakantie-uitkering gehandhaafd op tenminste het bedrag waarop hij op 
31 december 1985 aanspraak had.

R. In artikel V-M1 wordt «artikel I-T75» vervangen door: artikel 
I-S301, onderdeel c sub 2.

S. In hoofdstuk V-P worden de volgende wijzigingen aangebracht.
1. In artikel V-P1, eerste lid, wordt na «Beschikking overgangsmaatre­

gelen a l.o. 1985» opgenomen: of de Beschikking overgangsmaatregelen 
n.l.o. 1985.
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22..  NNaa  artartikelikel  VV--PP33  wwoorrddtt  opgenomen opgenomen artartikikelel  VV-P-P44, , luidende luidende aallss  vovolglgt.t.
Artikel V-P4 Overgangsbepalingen garantietoelage minimumloon per 1 

juni 1985
1. Voor de vaststelling van de toelage als bedoeld in artikel I-P16, ten 

aanzien van de belanghebbende die op 31 mei 1985 reeds een dergelijke 
toelage genoot, wordt het in dat artikel bedoelde bedrag van het 
minimumloon fictief verhoogd met 10%.

2. Bij de toepassing van het bepaalde in het eerste lid wordt voor de 
belanghebbende het voor hem geldende salaris fictief verhoogd met 
7,1%.

3. Het bepaalde in het tweede lid is niet van toepassing voor de 
belanghebbende bedoeld in artikel I-A1, onder e3 tot en met e9, die op 
31 augustus 1985, ambtenaar in de zin van de pensioenwet zijnde, reeds 
in het genot was van de toelage overeenkomstig het bepaalde in artikel 
I-P16, zoals dat artikel op die datum luidde.

4. Het bepaalde in het tweede lid is niet van toepassing ten aanzien 
van de belanghebbende bedoeld in artikel I-A1, onder e1 en e2, die op 
15 februari 1985, ambtenaar in de zin van de pensioenwet zijnde, reeds 
in het genot was van de toelage overeenkomstig het bepaalde in artikel 
I-P16, zoals dat artikel op die datum luidde.

3. Na artikel V-P4 wordt opgenomen artikel V-P5, luidende als volgt.
Artikel V-P5 Salarisverhoging «zittende studerenden»
1. In dit artikel wordt verstaan onder:
a. belanghebbende: de belanghebbende bedoeld in artikel A1 van het 

Besluit overgangsmaatregelen b.o. 1985 (Stb. 1985, 316), het Besluit 
overgangsmaatregelen s.o. 1985 (Stb. 1985, 317), het Besluit 
overgangsmaatregelen v.o. 1985 (Stb.1985, 164), het Besluit 
overgangsmaatregelen l.w. 1985 (Stb. 1985, 165), het Besluit 
overgangsmaatregelen v.j. en v.j.v. 1985 (Stb.1985, 163), de 
beschikking overgangsmaatregelen a.l.o. 1985 dan wel de beschikking 
overgangsmaatregelen n.l.o. 1985.

b. inpassingsdatum: de datum waarop het voor de
belanghebbende onder a genoemde besluit dan wel beschikking in

werking is getreden.
2. Het salaris van de belanghebbende die:
a. vóór 1 augustus 1986 een diploma behaalt dat voor hem volgens de 

regeling zoals die daags voor de inpassingsdatum gold, zou hebben 
geleid tot een salarisverhoging, en

b. die de studie voor dat diploma aan het begin van het schooljaar 
1983-1984 of eerder heeft aangevangen, en

c. die vanaf enig moment in het schooljaar 1983-1984 tot en met 1 
augustus 1986 zonder onderbreking verbonden is geweest aan een 
instelling als bedoeld in artikel I-A1, en

d. die op de eerste dag na de zomervakantie van 1986 feitelijk aan 
een instelling is verbonden,

wordt met ingang van de eerste dag van de maand volgend op die 
waarin dat diploma is behaald, doch niet eerder dan met ingang van 1 
januari 1986, verhoogd volgens het bepaalde in het derde, vierde en 
vijfde lid.

3. Voor de vaststelling van de salarisverhoging wordt het verschil 
berekend tussen het salaris bij een normbetrekking dat voor de belang­
hebbende op de inpassingsdatum is vastgesteld en het salaris bij een 
normbetrekking dat voor hem op die datum met toepassing van het 
bepaalde in hoofdstuk B van de in het eerste lid genoemde besluiten en 
beschikkingen zou zijn vastgesteld indien hij het diploma, bedoeld in het 
tweede lid, reeds eerder dan één maand voor de inpassingsdatum had 
behaald.

4. Indien de toepassing van het bepaalde in het derde lid zou hebben 
geleid tot een hogere inpassing dan voor de belanghebbende feitelijk
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heeft plaatsgevonden, w ordt zijn salaris binnen het voor hem geldende 
carrièrepatroon, in voorkomend geval rekening houdend met zijn salaris­
uitzicht als bedoeld in de hoofdstukken C van de in het eerste lid 
genoemde besluiten en beschikkingen, verhoogd to t het naasthogere 
bedrag, onverminderd het bepaalde in het vijfde lid en in de artikelen 
I-P13 en I-P14.

5. Indien het naasthogere bedrag minder dan f 100 hoger is en het 
verschil, bedoeld in het derde lid, bedraagt f  100 of meer w ordt het 
salaris nogmaals verhoogd overeenkomstig het bepaalde in het vierde 
lid.

6. Aan de leraar en de adjunct-directeur die aanspraak heeft op de 
salarisverhoging als bedoeld in d it artikel en wiens salaris op 31 maart 
1985 werd vastgesteld volgens de 3e of de 2a schaal bij de leeftijd van 
47 jaar w ordt -  mits hij sedert 31 maart 1985 zonder onderbreking als 
leraar onderscheidenlijk als adjunct-directeur aan een school voor voort­
gezet onderwijs is verbonden -  een verklaring uitgereikt met inacht­
neming van het bepaalde in de artikelen C6 en C8 van het Besluit 
overgangsmaatregelen v.o. 1985 waarin het uitzicht als leraar w ordt 
vastgesteld op een bezoldiging volgens schaal 11 salarisnummer 6 en 
voor de adjunct-directeur als zodanig op een bezoldiging volgens een 
salarisnummer dat één hoger is dan het uitzicht vermeld op de eventueel 
reeds in zijn bezit zijnde verklaring -  mits die verklaring de geldigheid 
niet heeft verloren -  met dien verstande dat ingeval de verklaring schaal
11 salarisnummer 10 als uitzicht vermeldt in de nieuwe verklaring schaal
12 salarisnummer 3 als uitzicht w ordt opgenomen.

7. Aan de belanghebbende, anders dan bedoeld in het zesde lid, die 
aanspraak heeft op de salarisverhoging als bedoeld in d it artikel en wiens 
salaris op de inpassingsdatum werd vastgesteld op het bedrag in de 
schaal en het salarisnummer dat als uitzicht is vermeld op zijn verklaring 
als bedoeld in de hoofdstukken C van de in het eerste lid genoemde 
besluiten en beschikkingen, welk bedrag hoger is dan het maximumsa­
laris behorende bij de hem op de inpassingsdatum toegekende functie, 
w ordt -  m its zijn verklaring de geldigheid niet heeft verloren -  een 
nieuwe verklaring uitgereikt waarin het uitzicht w ordt vastgesteld op een 
bezoldiging volgens een salarisnummer dat één hoger is dan vermeld op 
de reeds in zijn bezit zijnde verklaring, met dien verstande dat ingeval die 
verklaring schaal 11, salarisnummer 10, als uitzicht verm eldt in de 
nieuwe verklaring schaal 12, salarisnummer 3, als uitzicht w ordt 
opgenomen. De nieuwe verklaring w ordt afgegeven met inachtneming 
van het bepaalde in de onderscheiden artikelen C4, C6 en C8 van de in 
het eerste lid genoemde besluiten en beschikkingen.

8. Voor de toepassing van dit artikel w ordt de tijd  gedurende welke 
een ontslaguitkering op grond van hoofdstuk l-H is genoten, niet als 
onderbreking aangemerkt onverminderd het bepaalde in het tweede lid 
onder d.

9. Onze minister geeft nadere regels voor de toepassing van dit 
artikel.

T. In hoofdstuk V-Q worden de volgende wijzigingen aangebracht.
1. Artikel V-Q101 w ordt vervangen door:
Artikel V-Q101 Vermindering fictieve extra taakomvang
1. De belanghebbende aan wie op grond van het bepaalde in artikel 

B3 van het Besluit overgangsmaatregelen b.o. 1985, in artikel B4 van het 
Besluit overgangsmaatregelen s.o. 1985, in artikel B9 van het Besluit 
overgangsmaatregelen v.o. 1985, in artikel B6 van het Besluit 
overgangsmaatregelen Iw. 1985 o f in artikel B9 van de Beschikking 
overgangsmaatregelen a l.o. 1985 extra taakomvang is toegekend, 
behoudt aanspraak op toekenning daarvan zolang hij in dezelfde functie 
bij dezelfde instelling verbonden b lijft.
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2. Indien de betrekkingsomvang van een belanghebbende aan de 
instelling waar hem extra taakomvang is toegekend, toeneemt dan wel 
indien de totale betrekkingsomvang in al zijn betrekkingen tezamen 
toeneemt, w ordt de hem ingevolge het eerste lid toegekende extra 
taakomvang verminderd met eenzelfde hoeveelheid als waarmee zijn 
betrekkingsomvang is toegenomen, echter to t ten hoogste de omvang 
van die extra taakomvang. Het bepaalde in de eerste volzin geldt niet ten 
aanzien van een toename in verband met vervangingswerkzaamheden.

3. Indien aan de instelling, bedoeld in artikel I-A1, onderdeel d1 o f d2, 
een vacature voor de functie van adjunct-directeur ontstaat, benoemt het 
bevoegd gezag de adjunct-directeur aan de school aan wie extra 
taakomvang is toegekend in deze functie voor de omvang van die extra 
taakomvang, met dien verstande dat de totale omvang van de betrekking 
niet mag uitgaan boven de omvang van een normbetrekking.

4. De bezoldiging voor de extra taakomvang, bedoeld in het eerste lid, 
van de belanghebbende wiens betrekkingsomvang wegens vervangings­
werkzaamheden is toegenomen, w ordt verminderd met de bezoldiging 
die voortvloeit uit de vervangingswerkzaamheden voor zolang hij die 
bezoldiging geniet en voor zover die werkzaamheden de betrekkings­
omvang zoals daags voor de aanvang van de vervangingswerkzaamheden 
vermeld in zijn akte van benoeming -  indien hij aan meer instellingen is 
verbonden: akten van benoeming -  bedoeld in artikel I-B7, te boven 
gaan, onverminderd het bepaalde in artikel I-P22.

2. In artikel V-Q602 w ordt voor de bestaande tekst het cijfer 1 
geplaatst; een tweede lid w ordt toegevoegd, luidende als volgt:

2. Met een wezenlijke onderbreking als aangegeven in het eerste lid 
w ordt een periode van langer dan twee maanden bedoeld. De tijd  
gedurende welke een ontslaguitkering als bedoeld in hoofdstuk l-H w ordt 
genoten, w ordt niet als onderbreking aangemerkt.

3. In artikel V-Q603 w ordt voor de bestaande tekst het cijfer 1 
geplaatst; een tweede lid w ordt toegevoegd, luidende als volgt.

2. Met een wezenlijke onderbreking als aangegeven in het eerste lid 
w ordt een periode van langer dan twee maanden bedoeld. De tijd 
gedurende welke een ontslaguitkering als bedoeld in hoofdstuk l-H w ordt 
genoten, w ordt niet als onderbreking aangemerkt.

4. Aan artikel V-Q701 w ordt een derde lid toegevoegd, luidende als 
volgt.

3. Met een wezenlijke onderbreking als aangegeven in het eerste lid 
w ordt een periode van langer dan twee maanden bedoeld. De tijd  
gedurende welke een ontslaguitkering als bedoeld in hoofdstuk l-H w ordt 
genoten, w ordt niet als onderbreking aangemerkt.

5. Aan artikel V-Q702 w ordt een derde lid toegevoegd, luidende als 
volgt.

3. Met een wezenlijke onderbreking als aangegeven in het eerste lid 
w ordt een periode van langer dan twee maanden bedoeld. De tijd  
gedurende welke een ontslaguitkering als bedoeld in hoofdstuk l-H w ordt 
genoten, w ordt niet als onderbreking aangemerkt.

6. In artikel V-Q903 w ordt in de laatste volzin de punt vervangen door 
een komma waarna wordt toegevoegd: en b lijft buiten beschouwing bij 
de toepassing van de hoofdstukken l-E, l-F, l-H, l-J, l-K en l-L.

7. In artikel V-Q1002, tweede lid, w ordt «artikel C2, vierde lid» 
vervangen door: artikel C2, derde lid.

8. In artikel V -Q 1103 w ordt in de laatste volzin de punt vervangen 
door een komma, waarna w ordt toegevoegd: en b lijft buiten 
beschouwing bij de toepassing van de hoofdstukken l-E, l-F, l-H, l-J, l-K 
en l-L.

U. In hoofdstuk V-R worden de volgende wijzigingen aangebracht. 
1. Artikel V-R 101 w ordt vervangen door:
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AArrttiikkeell  VV--RR110011  VerVermindminderinering g fficicttieievvee  extra extra taaktaakomvomvanangg
1. De belanghebbende aan wie op grond van het bepaalde in artikel 

B3 van het Besluit overgangsmaatregelen b.o. 1985, in artikel B4 van het 
Besluit overgangsmaatregelen s.o. 1985, in artikel B9 van het Besluit 
overgangsmaatregelen v.o. 1985, in artikel B6 van het Besluit 
overgangsmaatregelen l.w. 1985 of in artikel B9 van de Beschikking 
overgangsmaatregelen a.l.o. 1985 extra taakomvang is toegekend, 
behoudt aanspraak op toekenning daarvan zolang hij in dezelfde functie 
bij dezelfde instelling verbonden blijft.

2. Indien de betrekkingsomvang van een belanghebbende aan de 
instelling waar hem extra taakomvang is toegekend, toeneemt dan wel 
indien de totale betrekkingsomvang in al zijn betrekkingen tezamen 
toeneemt, wordt de hem ingevolge het eerste lid toegekende extra 
taakomvang verminderd met eenzelfde hoeveelheid als waarmee zijn 
betrekkingsomvang is toegenomen, echter tot ten hoogste de omvang 
van die extra taakomvang. Het bepaalde in de eerste volzin geldt niet ten 
aanzien van een toename in verband met vervangingswerkzaamheden.

3. Indien aan de instelling, bedoeld in artikel I-A1, onderdeel d1 of d2, 
een vacature voor de functie van leraar ontstaat, benoemt het bevoegd 
gezag de leraar aan de school aan wie extra taakomvang is toegekend in 
deze functie voor de omvang van die extra taakomvang, met dien 
verstande dat de totale omvang van de betrekking niet mag uitgaan 
boven de omvang van een normbetrekking.

4. De bezoldiging voor de extra taakomvang, bedoeld in het eerste lid, 
van de belanghebbende wiens betrekkingsomvang wegens vervangings­
werkzaamheden is toegenomen, wordt verminderd met de bezoldiging 
die voortvloeit uit de vervangingswerkzaamheden voor zolang hij die 
bezoldiging geniet en voor zover die werkzaamheden de betrekkings­
omvang zoals daags voor de aanvang van de vervangingswerkzaamheden 
vermeld in zijn akte van benoeming -  indien hij aan meer instellingen is 
verbonden: akten van benoeming -  bedoeld in artikel I-B7, te boven 
gaan, onverminderd het bepaalde in artikel I-P22.

2. Artikel V-R102 vervalt.
3. Artikel V-R202 met het opschrift «Vervanging in verband met WIO» 

wordt vervangen door:
Artikel V-R203 Vervanging in verband met WIO
1. Onder WlO-formatie, bedoeld in dit artikel, wordt verstaan:
de krachtens artikel 16, tweede lid, van de Wet op het basisonderwijs 

door Onze minister toegekende aanvullende formatie op grond van de in 
het schooljaar 1987-1988 door hem gegeven Werkgelegenheids Impuls 
Onderwijs. Onder samenwerkingsverband, bedoeld in dit artikel, wordt 
verstaan: een samenwerking van scholen tot stand gebracht ter 
voldoening aan de door Onze minister gestelde voorwaarden om voor 
toekenning van WlO-formatie in aanmerking te komen. Onder functie, 
bedoeld in het tweede lid, wordt verstaan: de functie van leraar inclusief 
het verrichten van vervangingswerkzaamheden op basis van de 
benoeming op WlO-formatie.

2. Artikel I-R206, derde lid, is binnen nader door Onze minister aan te 
geven grenzen niet van toepassing met betrekking tot vervangingswerk­
zaamheden aan scholen binnen een samenwerkingsverband zolang aan 
een of meer van die scholen aanvullende WlO-formatie is toegekend op 
grond van artikel 16, tweede lid, van de Wet op het basisonderwijs en de 
leraar, die op die formatie is benoemd niet reeds volledig is ingezet om 
aan een of meer van die scholen vervangingswerkzaamheden te 
verrichten, tenzij hij zelf verhinderd is de uit zijn functie voortvloeiende 
taken te verrichten.

3. Artikel I-R206 is niet van toepassing indien een leraar benoemd op 
WlO-formatie wegens ziekte of anderszins verhinderd is zijn werkzaam­
heden te verrichten.
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44..  NNaa  artartikelikel  VV-R203 -R203 wwoorrddtt  ingeingevovoegegd d artartikelikel  V-V-R2R204,04,  luideluidendnde e aallss  
volgt.

Artikel V-R204 Niet formatief beschikbare formatieruimte
Voor de toepassing van artikel I-R109 wordt ten aanzien van een 

belanghebbende als niet formatief beschikbaar in de zin van het eerste 
lid van dat artikel aangemerkt: het deel van zijn betrekking dat wordt 
gevormd door formatieruimte waarvoor het bevoegd gezag voor eigen 
rekening voor ten hoogste drie jaar in het kader van de «Regeling bij 
opheffing van scholen voor basisonderwijs op 1 augustus 1988» 
formatie heeft beschikbaar gesteld in verband met een samenvoeging, 
met de bepaling dat deze formatie niet formatief beschikbaar is.

5. Artikel V-R302 wordt vervangen door een nieuw artikel V-R302, 
luidende als volgt.

Artikel V-R302 Verplichtingen boventallige
1. De leraar bedoeld in artikel 23 van het Formatiebesluit ISOVSO is 

verplicht een hem aangeboden passende betrekking aan een andere 
school van het bevoegd gezag waarbij hij in dienst is, te aanvaarden voor 
dat deel van zijn betrekking waarvoor hij boventallige is als bedoeld in 
artikel 23 van het Formatiebesluit ISOVSO.

2. De leraar voor wie formatief minder werkzaamheden beschikbaar 
zijn dan behoren bij de omvang van zijn betrekking en die tevens boven­
tallig is als bedoeld in artikel 23 van het Formatiebesluit ISOVSO, wordt 
mede voor dat deel van zijn betrekking dat niet formatief voor hem 
beschikbaar is, gelijkgesteld met een boventallige als bedoeld in artikel 
23 van het Formatiebesluit ISOVSO.

6. Na artikel V-R302 wordt ingevoegd artikel V-R303 luidende als 
volgt:

Artikel V-R303 Vervanging in verband met WIO
1. Onder WlO-formatie, bedoeld in dit artikel, wordt verstaan: de 

krachtens artikel 23, vierde lid, van de Wet op het speciaal onderwijs en 
het voortgezet speciaal onderwijs aan een school door Onze minister 
toegekende aanvullende formatie op grond van de in het schooljaar 
1987-1988 door hem gegeven Werkgelegenheids Impuls Onderwijs. 
Onder samenwerkingsverband, bedoeld in dit artikel, wordt verstaan: een 
samenwerking van scholen tot stand gebracht ter voldoening aan de 
door Onze minister gestelde voorwaarden om voor toekenning van 
WlO-formatie in aanmerking te komen. Onder functie, bedoeld in het 
tweede lid, wordt verstaan: de functie van leraar inclusief het verrichten 
van vervangingswerkzaamheden op basis van de benoeming op 
WlO-formatie.

2. Artikel I-R306, derde lid, is binnen nader door Onze minister aan te 
geven grenzen niet van toepassing met betrekking tot vervangingswerk­
zaamheden aan scholen binnen een samenwerkingsverband zolang aan 
een of meer van die scholen aanvullende WlO-formatie is toegekend op 
grond van artikel 23, vierde lid, van de Interimwet op het speciaal 
onderwijs en het voortgezet speciaal onderwijs en de leraar, die op die 
formatie is benoemd niet reeds volledig is ingezet om aan een of meer 
van die scholen vervangingswerkzaamheden te verrichten, tenzij hij zelf 
verhinderd is de uit zijn functie voortvloeiende taken te verrichten.

3. Artikel I-R306 is niet van toepassing indien een leraar benoemd op 
WlO-formatie wegens ziekte of anderszins verhinderd is zijn werkzaam­
heden te verrichten.

7. Artikel V-R401, eerste lid, wordt vervangen door:
1. Ten aanzien van de leraren die tenminste vanaf 31 maart 1985 

ononderbroken aan dezelfde school of scholengemeenschap zijn 
verbonden, kan van de in de artikelen I-R410 en I-R411 voorgeschreven 
grenzen van 14/29 en 15/29 worden afgeweken met inachtneming van 
de wettelijke bevoegdheidseisen.
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8. In artikel V-R402 worden in het eerste en derde lid de woorden «op 
31 maart 1985 en 1 april 1985» telkens vervangen door:

tenminste vanaf 31 maart 1985 ononderbroken.
9. In artikel V-R403 worden de volgende wijzigingen aangebracht.
a. Het tweede lid wordt vervangen door:
2. Indien geen leraar, bedoeld in het eerste lid, gebruik maakt van de 

in dat lid bedoelde voorrangsaanbieding, wordt aan de leraar, bedoeld in 
artikel V-P5 die niet tevens leraar bedoeld in het eerste lid is, en aan wie 
een functie is toegedeeld waarbij het maximumsalaris lager is dan het 
uitzicht dat voor hem op grond van het bepaalde in artikel V-P5, zesde 
lid, is gegarandeerd, indien een vacature ontstaat in een leraarsfunctie 
met een hogere maximumschaal dan de maximumschaal die hoort bij de 
functie waarin hij is benoemd, die functie bij voorrang aangeboden. Deze 
aanbieding geschiedt in de omgekeerde afvloeiingsvolgorde van de in de 
eerste volzin bedoelde leraren.

b. Een derde lid wordt toegevoegd, luidende als volgt.
3. Indien geen leraar, bedoeld in het eerste en tweede lid, gebruik 

maakt van de in die leden bedoelde voorrangsaanbieding wordt aan de 
leraar, bedoeld in artikel V-P5 die niet tevens leraar bedoeld in het eerste 
en tweede lid is, indien een vacature ontstaat in een leraarsfunctie met 
een hogere maximumschaal dan de maximumschaal welke behoort bij de 
functie waarin hij is benoemd, die functie aangeboden mits wordt 
voldaan aan de volgende voorwaarden:

a. aan hem is de salarisverhoging op grond van artikel V-P5 
toegekend, en

b. hij kwam niet in aanmerking voor een uitzicht als bedoeld in het 
eerste en tweede lid, en

c. aan hem zou, indien hij het in artikel V-P5 bedoelde diploma vóór 1 
maart 1985 had behaald, een uitzicht als bedoeld in het eerste lid zijn 
gegarandeerd, en

d. aan hem is een functie toegedeeld waarbij het maximumsalaris 
lager is dan het uitzicht, bedoeld onder c, dat alsdan voor hem zou 
hebben gegolden.

Deze aanbieding geschiedt in de omgekeerde afvloeiingsvolgorde van 
de in de eerste volzin bedoelde leraren.

10. Artikel V-R403 wordt vervangen door:
Artikel V-R403 Voorrangsbenoeming bij uitzichtgarantie
1. Aan een leraar die op 31 maart 1985 aan de school verbonden was 

en aan wie op 1 april 1985 een functie is toebedeeld waarvan het 
maximumsalaris lager is dan het uitzicht dat hem op grond van het 
Besluit overgangsmaatregelen v.o. 1985 gegarandeerd is, wordt, indien 
een vacature ontstaat in een leraarsfunctie met een hogere maximum­
schaal dan de maximumschaal die hoort bij de functie waarin hij is 
benoemd, die functie bij voorrang aangeboden.

Deze aanbieding van functies geschiedt in de omgekeerde afvloeiings­
volgorde van de in de eerste volzin bedoelde leraren.

2. Indien geen leraar, bedoeld in het eerste lid, gebruik maakt van de 
in dat lid bedoelde voorrangsaanbieding, wordt aan de leraar, bedoeld in 
artikel V-P5 die niet tevens leraar bedoeld in het eerste lid is en aan wie 
een functie is toegedeeld waarbij het maximumsalaris lager is dan het 
uitzicht dat voor hem op grond van het bepaalde in artikel V-P5, zesde 
lid, is gegarandeerd, indien een vacature ontstaat in een leraarsfunctie 
met een hogere maximumschaal dan de maximumschaal die hoort bij de 
functie waarin hij is benoemd, die functie bij voorrang aangeboden. Deze 
aanbieding geschiedt in de omgekeerde afvloeiingsvolgorde van de in de 
eerste volzin bedoelde leraren.

3. Indien geen leraar, bedoeld in het eerste en tweede lid, gebruik 
maakt van de in die leden bedoelde voorrangsaanbieding wordt aan de 
leraar, bedoeld in artikel V-P5 die niet tevens leraar bedoeld in het eerste
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en  tw e e d e  lid  is, in d ie n  e e n  v a c a tu re  o n ts ta a t  in  e e n  le ra a rs fu n c t ie  m e t 

e e n  h o g e re  m a x im u m s c h a a l d a n  d e  m a x im u m s c h a a l w e lk e  b e h o o r t  b ij d e  

fu n c t ie  w a a r in  h ij is b e n o e m d , d ie  fu n c t ie  a a n g e b o d e n  m its  w o r d t  
v o ld a a n  a a n  d e  v o lg e n d e  v o o rw a a rd e n :

a. a an  h e m  is d e  s a la r is v e rh o g in g  o p  g ro n d  va n  a r t ik e l V -P 5  

to e g e k e n d , en
b. h ij k w a m  n ie t in a a n m e rk in g  v o o r  e e n  u itz ic h t  a ls  b e d o e ld  in h e t 

e e rs te  en  tw e e d e  lid , en

c. a an  h e m  z o u , in d ie n  h ij h e t  in a r t ik e l V -P 5  b e d o e ld e  d ip lo m a  v ó ó r  1 
m a a r t  1 9 8 5  h a d  b e h a a ld , e e n  u itz ic h t  a ls  b e d o e ld  in  h e t  e e rs te  lid  z ijn  
g e g a ra n d e e rd ,  en

d . a an  h e m  is e e n  fu n c t ie  to e g e d e e ld  w a a rb ij  h e t  m a x im u m s a la r is  

la g e r  is  d a n  h e t  u itz ic h t ,  b e d o e ld  o n d e r  c , d a t  a ls d a n  v o o r  h e m  zo u  
h e b b e n  g e g o ld e n .

D e ze  a a n b ie d in g  g e s c h ie d t  in  d e  o m g e k e e rd e  a fv lo e iin g s v o lg o rd e  va n  
d e  in d e  e e rs te  v o lz in  b e d o e ld e  le ra re n .

4 . In d ie n  e e n  le ra a r  te n  a a n z ie n  v a n  e e n  h e m  a a n g e b o d e n  fu n c t ie  a ls 
b e d o e ld  in h e t e e rs te , tw e e d e  en  d e rd e  lid , s c h r i f te l i jk  te  k e n n e n  g e e f t  

d a t  h ij n ie t in a a n m e rk in g  w e n s t  te  k o m e n  v o o r  d e z e  fu n c t ie ,  o m d a t  z ijn  
b e tre k k in g s o m v a n g  g ro te r  is d a n  d e  o m v a n g  v a n  d e  h e m  a a n g e b o d e n  

fu n c t ie  en  h ij te v e n s  te  k e n n e n  g e e f t  w e l e e n  d e rg e lijk e  e v e n tu e e l in de  
to e k o m s t  v r ijk o m e n d e  fu n c t ie  te  z u lle n  a a n v a a rd e n , w a a rv a n  d e  o m v a n g  

g e l i jk  is  a an  d e  o m v a n g  v a n  z ijn  b e tre k k in g ,  b l i j f t  a a n b ie d in g  v a n  d e  in 
h e t e e rs te , tw e e d e  en  d e rd e  lid  b e d o e ld e  fu n c t ie  a an  d e  le ra re n  d ie  in  d e  
a fv lo e iin g s v o lg o rd e  e e n  m in d e r  g u n s t ig e  p o s it ie  in n e m e n  d a n  h ij, 

a c h te rw e g e . In  d a t  g e v a l ka n  d e  d e s b e tre f fe n d e  fu n c t ie  n ie t w o rd e n  

v e rv u ld  o p  h e t in h e t e e rs te , tw e e d e  en  d e rd e  lid  b e d o e ld e  h o g e re  
fu n c t ie n iv e a u ,  b e h o u d e n s  in d ie n  z ic h  h e t g e v a l v o o r d o e t  b e d o e ld  in h e t 

v i j fd e  lid .
5 . D e  in h e t  e e rs te , tw e e d e  en  d e rd e  lid  b e d o e ld e  a a n b ie d in g  v in d t  

n ie t  p la a ts  v o o r  z o v e r  v e rv u ll in g  v a n  d e  d e s b e tre f fe n d e  v a c a tu re  d o o r  d e  
in  h e t  e e rs te , tw e e d e  en d e rd e  lid  b e d o e ld e  le ra re n  e r to e  le id t  d a t  m e t 
in a c h tn e m in g  v a n  h e t  e e rs te  lid  v a n  a r t ik e l V -R 4 0 1  kan  n ie t w o rd e n  
v o ld a a n  a an  h e t b e p a a ld e  in  a r t ik e l I -R 4 1 0 , v i j fd e  lid .

1 1 . A r t ik e l  V -R 4 0 3  w o r d t  v e rv a n g e n  d o o r :
Artikel V-R403 Voorrangsbenoeming bij uitzichtgarantie
1. A a n  e e n  le ra a r  d ie  te n  m in s te  s e d e r t  31  m a a r t  1 9 8 5  z o n d e r  o n d e r ­

b re k in g  aan  d e  s c h o o l v e rb o n d e n  is  en  aan  w ie  o p  1 a p r il 1 9 8 5  e en  

fu n c t ie  is to e b e d e e ld  w a a rv a n  h e t  m a x im u m s a la r is  la g e r  is  d a n  h e t 
u it z ic h t  d a t  h e m  o p  g ro n d  v a n  h e t  B e s lu it  o v e rg a n g s m a a tre g e le n  v .o .

1 9 8 5  g e g a ra n d e e rd  is, w o r d t ,  in d ie n  e en  v a c a tu re  o n ts ta a t  in e en  
le ra a rs fu n c t ie  m e t e e n  h o g e re  m a x im u m s c h a a l d a n  d e  m a x im u m s c h a a l 
d ie  h o o r t  b ij d e  fu n c t ie  w a a r in  h ij is  b e n o e m d , d ie  fu n c t ie  b ij v o o r ra n g  
a a n g e b o d e n . D e ze  a a n b ie d in g  v a n  fu n c t ie s  g e s c h ie d t  in  d e  o m g e k e e rd e  

a fv lo e iin g s v o lg o rd e  v a n  d e  in d e  e e rs te  v o lz in  b e d o e ld e  le ra re n .
2 . In d ie n  g e e n  le ra a r, b e d o e ld  in  h e t e e rs te  lid , g e b ru ik  m a a k t v a n  de  

in  d a t  lid  b e d o e ld e  v o o r ra n g s a a n b ie d in g ,  w o r d t  a an  d e  le ra a r, b e d o e ld  in 
a r t ik e l V -P 5  d ie  n ie t te v e n s  le ra a r  b e d o e ld  in h e t e e rs te  lid  is e n , d ie  

te n m in s te  s e d e r t  31 m a a r t  1 9 8 5  z o n d e r  o n d e rb re k in g  aan  de  s c h o o l is 
v e rb o n d e n  en a an  w ie  e e n  fu n c t ie  is to e g e d e e ld  w a a rb i j  h e t  m a x im u m s a ­

la r is  la g e r  is  d a n  h e t u it z ic h t  d a t  v o o r  h e m  o p  g ro n d  v a n  h e t b e p a a ld e  in 
a r t ik e l V -P 5 , z e s d e  lid ,  is g e g a ra n d e e rd , in d ie n  e e n  v a c a tu re  o n ts ta a t  in 

e e n  le ra a rs fu n c t ie  m e t e e n  h o g e re  m a x im u m s c h a a l d a n  d e  m a x im u m ­
s c h a a l d ie  h o o r t  b ij d e  fu n c t ie  w a a r in  h ij is b e n o e m d , d ie  fu n c t ie  b ij 
v o o r ra n g  a a n g e b o d e n . D e ze  a a n b ie d in g  g e s c h ie d t  in  d e  o m g e k e e rd e  

a fv lo e iin g s v o lg o rd e  v a n  d e  in  d e  e e rs te  v o lz in  b e d o e ld e  le ra re n .
3 . In d ie n  g e e n  le ra a r, b e d o e ld  in  h e t  e e rs te  en  tw e e d e  lid , g e b ru ik  

m a a k t  va n  d e  in d ie  le d e n  b e d o e ld e  v o o r ra n g s a a n b ie d in g  w o r d t  aan  de  
le ra a r , d ie  te n m in s te  s e d e r t  31  m a a r t  1 9 8 5  z o n d e r  o n d e rb re k in g  a an  de
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sscchhooooll  iiss  vveerrbboonnddeenn,,  iinnddiieenn  eeeenn  vvaaccaattuurree  oonnttssttaaaatt  iinn  eeeenn  lleerraaaarrssffuunnccttiiee  
met een hogere maximumschaal dan de maximumschaal welke behoort 
bij de functie waarin hij is benoemd, die functie aangeboden mits wordt 
voldaan aan de volgende voorwaarden:

a. aan hem is de salarisverhoging op grond van artikel V-P5 
toegekend, en

b. hij kwam niet in aanmerking voor een uitzicht als bedoeld in het 
eerste en tweede lid, en

c. aan hem zou, indien hij het in artikel V-P5 bedoelde diploma vóór 1 
maart 1985 had behaald, een uitzicht als bedoeld in het eerste lid zijn 
gegarandeerd, en

d. aan hem is een functie toegedeeld waarbij het maximumsalaris 
lager is dan het uitzicht, bedoeld onder c, dat alsdan voor hem zou 
hebben gegolden.

Deze aanbieding geschiedt in de omgekeerde afvloeiingsvolgorde van 
de in de eerste volzin bedoelde leraren.

4. Indien een leraar ten aanzien van een hem aangeboden functie als 
bedoeld in het eerste, tweede en derde lid, schriftelijk te kennen geeft 
dat hij niet in aanmerking wenst te komen voor deze functie, omdat zijn 
betrekkingsomvang groter is dan de omvang van de hem aangeboden 
functie en hij tevens te kennen geeft wel een dergelijke eventueel in de 
toekomst vrijkomende functie te zullen aanvaarden, waarvan de omvang 
gelijk is aan de omvang van zijn betrekking, blijft aanbieding van de in 
het eerste, tweede en derde lid bedoelde functie aan de leraren die in de 
afvloeiingsvolgorde een minder gunstige positie innemen dan hij, 
achterwege. In dat geval kan de desbetreffende functie niet worden 
vervuld op het in het eerste, tweede en derde lid bedoelde hogere 
functieniveau, behoudens indien zich het geval voordoet bedoeld in het 
vijfde lid.

5. De in het eerste, tweede en derde lid bedoelde aanbieding vindt 
niet plaats voor zover vervulling van de desbetreffende vacature door de 
in het eerste, tweede en derde lid bedoelde leraren er toe leidt dat met 
inachtneming van het eerste lid van artikel V-R401 kan niet worden 
voldaan aan het bepaalde in artikel I-R410, vijfde lid.

12. Artikel V-R805 vervalt waarna artikel V-R806 wordt vernummerd 
tot artikel V-R805.

V. In hoofdstuk V-S worden de volgende wijzigingen aangebracht.
1. Artikel V-S201 wordt vervangen door:
Artike l V-S201 Tijdelijke buitenwerkingstelling salaris- en algemene 

bepalingen zittend personeel basis onderwijs
Hoofdstuk l-P, de artikelen I-S102 tot en met I-S119 en paragraaf 2 

van hoofdstuk l-S zijn tot een nader door Onze minister te bepalen 
datum niet van toepassing ten aanzien van de belanghebbende bedoeld 
in artikel I-S201, die op 31 december 1985 aan een school voor basison­
derwijs was verbonden zolang hij aan dezelfde school verbonden blijft.

2. In artikel V-S301 wordt «eerste lid» vervangen door: eerste lid, 
zolang hij aan dezelfde school verbonden blijft.

3. In artikel V-S302 wordt «artikel V-S 105» vervangen door:
artikel V-S 102.
4. Na artikel V-S303 wordt ingevoegd artikel V-S304, luidende als 

volgt.
A rtike l V-S304 Verplichtingen boventallige
1. Een lid van het niet-onderwijzend personeel bedoeld in artikel 23 

van het Formatiebesluit ISOVSO is verplicht een hem aangeboden 
passende betrekking aan een andere school van het bevoegd gezag 
waarbij hij in dienst is, te aanvaarden voor dat deel van zijn betrekking 
waarvoor hij boventallige is als bedoeld in artikel 23 van het Formatiebe­
sluit ISOVSO.
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2. Een lid van het niet-onderwijzend personeel voor wie form atief 
minder werkzaamheden beschikbaar zijn dan behoren bij de omvang van 
zijn betrekking en die tevens boventallige is als bedoeld in artikel 23 van 
het Formatiebesluit ISOVSO, w ordt mede voor dat deel van zijn 
betrekking dat niet form atief voor hem beschikbaar is, gelijkgesteld met 
een boventallige als bedoeld in artikel 23 van het Formatiebesluit 
ISOVSO.

5. De artikelen V-S405 en V-S406 vervallen, waarna artikel V-S407 
w ordt vernummerd to t artikel V-S405.

6. In artikel V-S901 w ordt «de artikelen V-S102 to t en met V-S105» 
vervangen door: artikel V-S102.

7. In artikel V-S1002 worden de volgende wijzigingen aangebracht.
a. In het eerste lid w ordt «met een maximumsalaris dat lager is dan 

het maximumsalaris» vervangen door: waarvan het hoogste salaris lager 
is dan het hoogste salaris.

b. In het tweede lid wordt:
1. «artikel C2, vierde lid» vervangen door: artikel C2, derde lid.
2. «met een hoger maximumsalaris, behoudt aanspraak op een salaris­

bedrag dat gelijk is aan het maximumsalaris» vervangen door: waarvan 
het hoogste salaris hoger is dan het hoogste salaris bij de functie per 1 
januari 1989, behoudt aanspraak op een salarisbedrag dat gelijk is aan 
het hoogste salaris.

W. In de bijlagen worden de volgende wijzigingen aangebracht.
1. In de  bijlage 2 worden de volgende wijzigingen aangebracht.
a. het bepaalde onder 1 vervalt;
b. het bepaalde onder 2, 3 en 4 w ordt vernummerd to t respectievelijk 

1, 2 en 3.
2. De bijlage 2 w ordt vervangen door een nieuwe bijlage 2 als is 

aangegeven in appendix I.
3. Na bijlage J2 en voor bijlage J3 worden twee nieuwe bijlagen 

tussengevoegd, de bijlage J2a en de bijlage J2b, als is aangegeven in 
onderscheidenlijk appendix II en appendix III.

4. De bijlagen J2a en J2b worden vervangen door de nieuwe bijlagen 
J2a en J2b als is aangegeven in onderscheidenlijk appendix IV en 
appendix V.

5. De bijlagen J2a en J2b worden vervangen door de nieuwe bijlagen 
J2a en J2b als is aangegeven in onderscheidenlijk appendix VI en 
appendix VII.

6. De bijlagen J2a en J2b worden vervangen door de nieuwe bijlagen 
J2a en J2b als is aangegeven in onderscheidenlijk appendix VIII en 
appendix IX.

7. In onderdeel 1 van de bijlage 5A worden de volgende wijzigingen 
aangebracht:

a. In sub 1 w ordt in de kolom «Functietypering» tussen de woorden 
«overige» en «administratieve» ingevoegd: (financieel).

b. In sub 2 vervalt in de kolom «Functietypering» de punt in de 
bestaande tekst waarna w ordt toegevoegd: en verzorgt de adm inistra­
tieve (type)verwerking van de gegevens.

c. In sub 4 vervalt in de kolom «Functietypering» de zin:
Verricht onderhoudswerkzaamheden.
d. In sub 8 w ordt in de kolom «Functietypering» het woord «behande­

lingsplan» vervangen door: therapeutisch plan.
e. In sub 9 w ordt het gestelde in de kolom «Functietypering» 

vervangen door: Stelt aan de hand van de hulpvraag en door bestudering 
van de gegevens van de commissie van onderzoek een therapeutisch 
plan op en voert het plan uit.

f. In sub 10 w ordt het gestelde in de kolom «Functietypering» 
vervangen door: Maakt deel uit van de commissie van onderzoek en
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verricht werkzaamheden die gericht zijn op een verantwoorde plaatsing 
in de school. Verricht tevens werkzaamheden die gericht zijn op het 
onderzoeken van en het oplossen van problemen met betrekking to t 
sociale relaties van het kind thuis, in de school en in het maatschappelijk 
verkeer in het algemeen.

g. In sub 11 w ordt het gestelde in de kolom «Functietypering» 
vervangen door: Maakt deel uit van de commissie van onderzoek. 
Verricht tevens werkzaamheden die gericht zijn op een verantwoorde 
plaatsing van de leerlingen in de school en in die niveaugroep die de 
leerlingen de meest optimale kans biedt met betrekking to t de te leveren 
schoolprestaties en het zich kunnen bewegen in het toekomstig 
maatschappelijk verkeer.

8. In onderdeel 2 van de bijlage 5A w ordt in de kolom «Functie» het 
woord «creatieve» vervangen door: creatief.

9. De bijlage T3g vervalt.

A R TIK EL II

Ten aanzien van de belanghebbende die op 31 augustus 1984 de 
garantietoelage minimumloon genoot en die ambtenaar is in zin van de 
pensioenwet, w ordt gedurende het tijdvak van 9 maart 1985 to t 1 juni 
1985 voor de toepassing van artikel I-P16 van het Rechtspositiebesluit 
onderwijspersoneel het salaris niet vermeerderd met het percentage, 
vermeld in artikel I-P25 van dat besluit, zoals dat luidde voor 1 juni 1985.

A R TIK EL III

In het Koninklijk besluit van 17 december 1986, Stb.663, vervalt in 
artikel II de zinsnede: , en is voor die periode in het geval dat een korte 
uitkering w ordt toegekend, artikel l-H 10 niet van toepassing.

A R TIK EL IV

In het Besluit overgangsmaatregelen v.o. 1985 (Stb. 1 985,164)2 wordt 
in artikel B1, derde lid «V-Q74» vervangen door: V-Q76.

A R TIK EL V

De Tijdelijke regeling WW V-vervangende uitkering (Stb. 1987, 400)3 
w ordt als volgt gewijzigd:

A. Artikel 25 w ordt vervangen door:
Voor de toepassing van dit hoofdstuk w ordt onder ontslag verstaan:
a. ontslag uit een betrekking in vaste of in tijdelijke dienst;
b. beëindiging van een betrekking in tijdelijke dienst door het 

verstrijken van de overeengekomen tijd ;
c. ontbinding van de arbeidsverhouding bij rechterlijke beslissing;
d. ontslag als bedoeld in artikel I-Q412, I-R109, tweede lid, I-R606, 

I-R707 dan wel l-S 110 van het Rechtspositiebesluit onderwijspersoneel;
e. vermindering van de betrekkingsomvang op grond van artikel 

I-R109, zesde lid, van het onder d genoemde besluit;
f. beëindiging van een tijdelijke taakuitbreiding ingevolge artikel 

I-R514, I-R51 5, I-R709, I-S514 dan wel l-S 1010 van het onder d 
genoemde besluit.
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B. Na artikel 26, achtste lid, w ordt ingevoegd een negende lid, 
luidende als volgt:

9, Bij een ontslag als bedoeld in artikel 25 onder e en f  w ordt het 
bepaalde in het eerste to t en met het achtste lid toegepast ten aanzien 
van het weggevallen gedeelte van de betrekkingsomvang.

A R TIK EL VI

Dit besluit treedt in werking met ingang van een nader bij Koninklijk 
besluit te bepalen datum en werkt terug:

a. voor wat betreft artikel I, onderdeel G onder 5d en onderdeel I 
onder 1, to t en met 9 maart 1985;

b. voor wat betreft artikel I, onderdeel F onder 4a, onderdeel I onder 
2, onderdeel J, onderdeel L onder 7, 9a, 9c, 11 en 16, onderdeel M 
onder 8, onderdeel S onder 1, onderdeel T onder 1 to t en met 5, 
onderdeel U onder 1 en artikel IV, to t en met 1 april 1985;

c. voor wat betreft artikel I, onderdeel D onder 3c, onderdeel F onder 
7 en 9, onderdeel I onder 3, onderdeel K onder 4, 5 en 8, onderdeel S 
onder 2, onderdeel W  onder 1 en artikel II, to t en met 1 juni 1985;

d. voor wat betreft artikel I, onderdeel G onder 5a, onderdeel W  onder 
3 en artikel III, to t en met 1 augustus 1985;

e. voor wat betreft artikel I, onderdeel B onder 2, onderdeel D onder 
3a, 3b, 3d, 3e en 3f, onderdeel Fl onder 1, onderdeel I onder 4, 
onderdeel Q en onderdeel W  onder 2, to t en met 1 januari 1986;

f. voor wat betreft artikel I, onderdeel W  onder 4, to t en met 1 april 
1986;

g. voor wat betreft artikel I, onderdeel S onder 3 en onderdeel U 
onder 2, 5 en 9, to t en met 1 augustus 1986;

h. voor wat betreft artikel I, onderdeel T onder 6, onderdeel W  onder 
5, to t en met 1 januari 1987;

i. voor wat betreft artikel I, onderdeel W  onder 6, to t en met 1 april 
1987;

j. voor wat betreft artikel I, onderdeel L onder 18, onderdeel N onder 
1 ,2 ,  5 en 6, onderdeel R en onderdeel V onder 4, to t en met 1 mei 
1987;

k. voor wat betreft artikel I, onderdeel A onder 3, onderdeel L onder 4 
en onderdeel U onder 3 en 6, to t en met 1 augustus 1987;

l. voor wat betreft artikel I, onderdeel M onder 2 en 5, to t en met 22 
oktober 1987;

m. voor wat betreft artikel I, onderdeel N onder 3 en onderdeel 0 , to t 
en met 21 april 1988, met dien verstande dat onderdeel 0  vervalt per 1 
januari 1989;

n. voor wat betreft artikel I, onderdeel N onder 8, onderdeel T onder 7 
en 8 en onderdeel V onder 7, to t 1 januari 1989;

o. voor wat betreft artikel I, onderdeel F onder 1e, 2, 3, 4b en artikel 
V, to t 24 mei 1989;

p. voor wat betreft artikel I, onderdeel L onder 9b, 9d en 17 en 
onderdeel N onder 4, to t en met 26 juli 1989.
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1 Laatstelijk gewijzigd bij koninklijk besluit 
van 2 januari 1990, Stb. 41.
2 Gewijzigd bij kon inklijk beslu it van 12 juli 
1986, Stb. 402
3 Laatstelijk gewijzigd bij kon inklijk  beslu it 
van 8 decem ber 1989, Stb. 562.

Het advies van de Raad van S tate is 
openbaar gemaakt door terinzagelegging bij 
het M inisterie van Onderw ijs en 
W etenschappen
Tevens zal het advies met de daarbij te r 
inzage gelegde stukken worden opgenomen 
in het bijvoegsel bij de Nederlandse 
Staatscourant van 13 maart 1 990 nr. 51

Lasten en bevelen dat dit besluit met de daarbij behorende nota van 
toelichting in het Staatsblad zal worden geplaatst en dat daarvan 
afschrift zal worden gezonden aan de Raad van State en de Algemene 
Rekenkamer.

's-Gravenhage, 24 januari 1990
Beatrix

De Minister van Onderwijs en Wetenschappen,
J. M. M. Ritzen

De Minister van Landbouw, Natuurbeheer en Visserij, 
G. J. M. Braks

Uitgegeven de vijftiende februari 1990

De Minister van Justitie, 
E. M. H. Hirsch Ballin
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AAPPPPEENNDDIIXX  II

Bijlage 2 bij het Rechtspositiebesluit onderwijspersoneel 

BEVATTENDE TOELAGEN, KORTINGEN e.d.

PER 1 JANUARI 1986

1. Artikel I-P16 
Minimumloon
bij de leeftijd van: bedrag per maand:
23 jaar of ouder f 1 987,70
22 jaar f 1 689,50
21 jaar f  1 441,10
20 jaar f  1 222,40
19 jaar f  1 043,50
18 jaar f  904,40
17 jaar f  785,10
16 jaar f 685,80
15 jaar f  596,30
Artikel I-L2
Minimum vakantie-uitkering per maand bedrag per maand
bij de leeftijd van: 
21 jaar of ouder f 201,39
20 jaar f  186,29
19 jaar f  171,18
18 jaar f  156,08
17 jaar f  140,97
16 jaar f  125,87
15 jaar f  110,76
Artikel I-P17
E.H.B.O.-toelage per maand f 13,69

Behoort bij besluit van 24 januari 1990, Stb. 64 

Ons bekend,

De Minister van Onderwijs en Wetenschappen,
J, M. M. Ritzen

De Minister van Landbouw, Natuurbeheer en Visserij, 
G. J. M. Braks
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APPENDIX II

Bijlage J2a bij het Rechtspositiebesluit onderwijspersoneel 

Overzicht tegemoetkoming reiskosten per 1 AUGUSTUS 1985

A B C D E
Bedrag Bedrag

Aantal voor van de
uren Maximum eigen tegemoet- Resterend
per week bedrag rekening koming bedrag

f t f f
1 3,67 1,38 2,29 0,13
2 7,34 2,76 4,58 0,26
3 11,02 4,14 6,88 0,39
4 14,69 5,52 9,17 0,52
5 18,36 6,90 11,46 0,65
6 22,03 8,28 13,75 0,78
7 25,70 9,66 16,04 0,91
8 29,38 11,04 18,34 1,04
9 33,05 12,42 20,63 1,17

10 36,72 13,80 22,92 1,30
11 40,39 15,18 25,21 1,43
12 44,06 16,56 27,50 1,56
13 47,73 17,94 29,79 1,69
14 51,41 19,32 32,09 1,82
15 55,08 20,70 34,38 1,95
16 58,75 22,08 36,67 2,08
17 62,42 23,46 38,96 2,21
18 66,09 24,84 41,25 2,34
19 69,77 26,22 43,55 2,47
20 73,44 27,60 45,84 2,60
21 77,11 28,98 48,13 2,73
22 80,78 30,36 50,42 2,86
23 84,45 31,74 52,71 2,99
24 88,13 33,13 55,00 3,13
25 91,80 34,51 57,29 3,26
26 95,47 35,89 59,58 3,39
27 99,14 37,27 61,87 3,52
28 102,81 38,65 64,16 3,65
29 106,48 40,03 66,45 3,78
30 110,16 41,41 68,75 3,91
31 113,83 42,79 71,04 4,04
32 117,50 44,17 73,33 4,17
33 121,17 45,55 75,62 4,30
34 124,84 46,93 77,91 4,43
35 128,52 48,31 80,21 4,56
36 132,19 49,69 82,50 4,69
37 135,86 51,07 84,79 4,82
38 139,53 52,45 87,08 4,95
38,4 141,00 53.00 88,00 5,00

Behoort bij besluit van 24 januari 1990, Stb. 64 

Ons bekend,

De Minister van Onderwijs en Wetenschappen,
J. M. M. Ritzen

De Minister van Landbouw, Natuurbeheer en Visserij, 
G. J. M. Braks
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APPENDIX III

Bijlage J2b bij het Rechtspositiebesluit onderwijspersoneel 

Overzicht tegemoetkoming reiskosten per 1 AUGUSTUS 1985

A B C D E
Bedrag Bedrag

Aantal voor van de
uren Maximum eigen tegemoet- Resterend
per week bedrag rekening koming bedrag

f t f f
1 3,71 1,39 2,32 0,13
2 7,42 2,79 4,63 0,26
3 11,13 4,18 6,95 0,39
4 14,84 5,58 9,26 0,53
5 18,55 6,97 11,58 0,66
6 22,26 8,37 13,89 0,79
7 25,97 9,76 16,21 0,92
8 29,68 11,16 18,52 1,05
9 33,39 12,55 20,84 1,18

10 37,11 13,95 23,16 1,32
11 40,82 15,34 25,48 1,45
12 44,53 16,74 27,79 1,58
13 48,24 18,13 30,11 1,71
14 51,95 19,53 32,42 1,84
15 55,66 20,92 34,74 1,97
16 59,37 22,32 37,05 2,11
17 63,08 23,71 39,37 2,24
18 66,79 25,11 41,68 2,37
19 70,50 26,50 44,00 2,50
20 74,21 27,89 46,32 2,63
21 77,92 29,29 48,63 2,76
22 81,63 30,68 50,95 2,89
23 85,34 32,08 53,26 3,03
24 89,05 33,47 55,58 3,16
25 92,76 34,87 57,89 3,29
26 96,47 36,26 60,21 3,42
27 100,18 37,66 62,52 3,55
28 103,89 39,05 64,84 3,68
29 107,61 40,45 67,16 3,82
30 111,32 41,84 69,48 3,95
31 115,03 43,24 71,79 4,08
32 118,74 44,63 74,11 4,21
33 122,45 46,03 76,42 4,34
34 126,16 47,42 78,74 4,47
35 129,87 48,82 81,05 4,61
36 133,58 50,21 83,37 4,74
37 137,29 51,61 85,68 4,87
38 141,00 53,00 88,00 5,00

Behoort bij besluit van 24 januari 1990, Stb. 64 

Ons bekend,

De Minister van Onderwijs en Wetenschappen,
J. M. M. Ritzen

De Minister van Landbouw, Natuurbeheer en Visserij, 
G. J. M. Braks
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AAPPPPEENNDDIIXX  IIVV

Bijlage J2a bij het Rechtspositiebesluit onderwijspersoneel 

Overzicht tegemoetkoming reiskosten per 1 APRIL 1986

A B C D E
Bedrag Bedrag

Aantal voor van de
uren Maximum eigen tegemoet- Resterend
per week bedrag rekening koming bedrag

f f f f
1 3,67 1,45 2,22 0,13
2 7,34 2,89 4,45 0,26
3 11,02 4,34 6,68 0,39
4 14,69 5,78 8,91 0,52
5 18,36 7,23 11,13 0,65
6 22,03 8,67 13,36 0,78
7 25,70 10,12 15,58 0,91
8 29,38 11,56 17,82 1,04
9 33,05 13,01 20,04 1,17

10 36,72 14,45 22,27 1,30
11 40,39 15,90 24,49 1,43
12 44,06 17,34 26,72 1,56
13 47,73 18,79 28,94 1,69
14 51,41 20,23 31,18 1,82
15 55,08 21,68 33,40 1,95
16 58,75 23,13 35,62 2,08
17 62,42 24,57 37,85 2,21
18 66,09 26,02 40,07 2,34
19 69,77 27,46 42,31 2,47
20 73,44 28,91 44,53 2,60
21 77,11 30,35 46,76 2,73
22 80,78 31,80 48,98 2,86
23 84,45 33,24 51,21 2,99
24 88,13 34,69 53,44 3,13
25 91,80 36,13 55,67 3,26
26 95,47 37,58 57,89 3,39
27 99,14 39,02 60,12 3,52
28 102,81 40,47 62,34 3,65
29 106,48 41,91 64,57 3,78
30 110,16 43,36 66,80 3,91
31 113,83 44,80 69,03 4,04
32 117,50 46,25 71,25 4,17
33 121,17 47,70 73,47 4,30
34 124,84 49,14 75,70 4,43
35 128,52 50,59 77,93 4,56
36 132,19 52,03 80,16 4,69
37 135,86 53,48 82,38 4,82
38 139,53 54,92 84,61 4,95
38,4 141,00 55,50 85,50 5,00

Behoort bij besluit van 24 januari 1990, Stb. 64 

Ons bekend,

De Minister van Onderwijs en Wetenschappen,
J. M. M. Ritzen

De Minister van Landbouw, Natuurbeheer en Visserij, 
G. J. M. Braks
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AAPPPPEENNDDIIXX  VV

Bijlage J2b bij het Rechtspositiebesluit onderwijspersoneel 

Overzicht tegemoetkoming reiskosten per 1 APRIL 1986

A B C D E
Bedrag Bedrag

Aantal voor van de
uren Maximum eigen tegemoet- Resterend
per week bedrag rekening koming bedrag

f t t f
1 3,71 1,46 2,25 0,13
2 7,42 2,92 4,50 0,26
3 11,13 4,38 6,75 0,39
4 14,84 5,84 9,00 0,53
5 18,55 7,30 11,25 0,66
6 22,26 8,76 13,50 0,79
7 25,97 10,22 15,75 0,92
8 29,68 11,68 18,00 1,05
9 33,39 13,14 20,25 1,18

10 37,11 14,61 22.50 1,32
11 40,82 16,07 24,75 1,45
12 44,53 17,53 27,00 1,58
13 48,24 18,99 29,25 1,71
14 51,95 20,45 31,50 1,84
15 55,66 21,91 33,75 1.97
16 59,37 23,37 36,00 2,11
17 63,08 24,83 38,25 2,24
18 66,79 26,29 40,50 2,37
19 70,50 27,75 42,75 2,50
20 74,21 29,21 45,00 2,63
21 77,92 30,67 47,25 2,76
22 81,63 32,13 49,50 2,89
23 85,34 33,59 51,75 3,03
24 89,05 35,05 54,00 3,16
25 92,76 36,51 56,25 3,29
26 96,47 37,97 58,50 3,42
27 100,18 39,43 60,75 3,55
28 103,89 40,89 63,00 3,68
29 107,61 42,36 65,25 3,82
30 111,32 43,82 67,50 3,95
31 11 5,03 45,28 69,75 4,08
32 118,74 46,74 72,00 4.21
33 122,45 48,20 74,25 4,34
34 126,16 49,66 76,50 4,47
35 129,87 51,12 78,75 4,61
36 133,58 52,58 81,00 4,74
37 137,29 54,04 83,25 4,87
38 141,00 55,50 85,50 5,00

Behoort bij besluit van 24 januari 1990, Stb. 64 

Ons bekend,

De Minister van Onderwijs en Wetenschappen,
J. M. M. Ritzen

De Minister van Landbouw, Natuurbeheer en Visserij, 
G. J. M. Braks
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AA PPPP EENN DD IIXX   VVII

Bijlage J2a bij het Rechtspositiebesluit onderwijspersoneel 

Overzicht tegemoetkoming reiskosten per 1 JANUARI 1987

A

Aantal
uren
per week

B

Maximum
bedrag

C
Bedrag
voor
eigen
rekening

D
Bedrag 
van de 
tegemoet­
koming

E

Resterend
bedrag

f f f f
1 3,70 1,45 2,25 0,13
2 7,40 2,89 4,51 0,26
3 11,09 4,34 6,75 0,39
4 14,79 5,78 9,01 0,52
5 18,49 7,23 11,26 0,65
6 22,19 8,67 13,52 0,78
7 25,89 10,12 15,77 0,91
8 29,58 11,56 18,02 1,04
9 33,28 13,01 20,27 1,17

10 36,98 14,45 22,53 1,30
11 40,68 15,90 24,78 1,43
12 44,38 17,34 27,04 1,56
13 48,07 18,79 29,28 1,69
14 51,77 20,23 31,54 1,82
15 55,47 21,68 33,79 1,95
16 59,17 23,13 36,04 2,08
17 62,86 24,57 38,29 2,21
18 66,56 26,02 40,54 2,34
19 70,26 27,46 42,80 2,47
20 73,96 28,91 45,05 2,60
21 77,66 30,35 47,31 2,73
22 81,35 31,80 49,55 2,86
23 85,05 33,24 51,81 2,99
24 88,75 34,69 54,06 3,13
25 92,45 36,13 56,32 3,26
26 96,15 37,58 58,57 3,39
27 99,84 39,02 60,82 3,52
28 103,54 40,47 63,07 3,65
29 107,24 41,91 65,33 3,78
30 110,94 43,36 67,58 3,91
31 114,64 44,80 69,84 4,04
32 118,33 46,25 72,08 4,17
33 122,03 47,70 74,33 4,30
34 125,73 49,14 76,59 4,43
35 129,43 50,59 78,84 4,56
36 133,13 52,03 81,10 4,69
37 136,82 53,48 83,34 4,82
38 140,52 54,92 85,60 4,95
38,4 142,00 55,50 85,50 5,00

Behoort bij besluit van 24 januari 1990, Stb. 64 

Ons bekend,

De Minister van Onderwijs en Wetenschappen,
J. M. M. Ritzen

De Minister van Landbouw, Natuurbeheer en Visserij, 
G. J. M. Braks
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APPENDIX VII

Bijlage J2b bij het Rechtspositiebesluit onderwijspersoneel 

Overzicht tegemoetkoming reiskosten per 1 JANUARI 1987

A B C D E
Bedrag Bedrag

Aantal voor van de
uren Maximum eigen tegemoet- Resterend
per week bedrag rekening koming bedrag

f f f f
1 3,74 1,46 2,28 0,13
2 7,47 2,92 4,55 0,26
3 11,21 4,38 6,83 0,39
4 14,95 5,84 9,11 0,53
5 18,68 7,30 11,38 0,66
6 22,42 8,76 13,66 0,79
7 26,16 10,22 15,94 0,92
8 29,89 11,68 18,21 1,05
9 33,63 13,14 20,49 1,18

10 37,37 14,61 22,76 1,32
11 41,11 16,07 25,04 1,45
12 44,84 17,53 27,31 1,58
13 48,58 18,99 29,59 1,71
14 52,32 20,45 31,87 1,84
15 56.05 21,91 34,14 1,97
16 59,79 23,37 36,42 2,11
17 63,53 24,83 38,70 2,24
18 67,26 26,29 40,97 2,37
19 71,00 27,75 43,25 2,50
20 74,74 29,21 45,53 2,63
21 78,47 30,67 47,80 2,76
22 82,21 32,13 50,08 2,89
23 85,95 33,59 52,36 3,03
24 89,68 35,05 54,63 3,16
25 93,42 36,51 56,91 3,29
26 97,16 37,97 59,19 3,42
27 100,89 39,43 61,46 3,55
28 104,63 40,89 63,74 3,68
29 108,37 42,36 66,01 3,82
30 112,11 43,82 68,29 3,95
31 115,84 45,28 70,56 4,08
32 119,58 46,74 72,84 4.21
33 123,32 48,20 75,12 4,34
34 127,05 49,66 77,39 4,47
35 130,79 51,12 79,67 4,61
36 134,53 52,58 81,95 4,74
37 138,26 54,04 84,22 4,87
38 142,00 55,50 86,50 5,00

Behoort bij besluit van 24 januari 1990, Stb. 64 

Ons bekend,

De Minister van Onderwijs en Wetenschappen,
J, M. M. Ritzen

De Minister van Landbouw, Natuurbeheer en Visserij, 
G. J. M. Braks
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AAPPPPEENNDDIIXX  VVIIIIII

Bijlage J2a bij het Rechtspositiebesluit onderwijspersoneel 

Overzicht tegemoetkoming reiskosten per 1 APRIL 1987

A B C D E
Bedrag Bedrag

Aantal voor van de
uren Maximum eigen tegemoet- Resterend
per week bedrag rekening koming bedrag

f f f f
1 3,70 1,49 2,21 0,13
2 7,40 2,98 4,42 0,26
3 11,09 4,47 6,62 0,39
4 14,79 5,96 8,83 0,52
5 18,49 7,45 11,04 0,65
6 22,19 8,95 13,24 0,78
7 25,89 10,44 15,45 0,91
8 29,58 11,93 17,65 1,04
9 33,28 13,42 19,86 1,17

10 36,98 14,91 22,07 1,30
11 40,68 16,40 24,28 1,43
12 44,38 17,89 26,49 1,56
13 48,07 19,38 28,69 1,69
14 51,77 20,87 30,90 1,82
15 55,47 22,36 33,11 1,95
16 59,17 23,85 35,32 2,08
17 62,86 25,35 37,51 2,21
18 66,56 26,84 39,72 2,34
19 70,26 28,33 41,93 2,47
20 73,96 29,82 44,14 2,60
21 77,66 31,31 46,35 2,73
22 81,35 32,80 48,55 2,86
23 85,05 34,29 50,76 2,99
24 88,75 35,78 52,97 3,13
25 92,45 37,27 55,18 3,26
26 96,15 38,76 57,39 3,39
27 99,84 40,25 59,59 3,52
28 103,54 41,74 61,80 3,65
29 107,24 43,24 64,00 3,78
30 110,94 44,73 66,21 3,91
31 114,64 46,22 68,42 4,04
32 118,33 47,71 70,62 4,17
33 122,03 49,20 72,83 4,30
34 125,73 50,69 75,04 4,43
35 129,43 52,18 77,25 4,56
36 133,13 53,67 79,46 4,69
37 136,82 55,16 81,66 4,82
38 140,52 56,65 83,87 4,95
38,4 142,00 57,25 84,75 5,00

Behoort bij besluit van 24 januari 1990, Stb. 64 

Ons bekend,

De Minister van Onderwijs en Wetenschappen,
J. M. M. Ritzen

De Minister van Landbouw, Natuurbeheer en Visserij, 
G. J. M. Braks
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AAPPPPEENNDDIIXX  IIXX

Bijlage J2b bij het Rechtspositiebesluit onderwijspersoneel 

Overzicht tegemoetkoming reiskosten per 1 APRIL 1987

A B C D E
Bedrag Bedrag

Aantal voor van de
uren Maximum eigen tegemoet- Resterend
per week bedrag rekening koming bedrag

f f f f
1 3,74 1,51 2,23 0,13
2 7,47 3,01 4,46 0,26
3 11,21 4,52 6,69 0,39
4 14,95 6,03 8,92 0,53
5 18,68 7,53 11,15 0,66
6 22,42 9,04 13,38 0,79
7 26,16 10,55 15,61 0,92
8 29,89 12,05 17,84 1,05
9 33,63 13,56 20,07 1,18

10 37,37 15,07 22,30 1,32
11 41,11 16,57 24,54 1,45
12 44,84 18,08 26,76 1,58
13 48,58 19,59 28,99 1,71
14 52,32 21,09 31,23 1,84
15 56,05 22,60 33,45 1,97
16 59,79 24,11 35,68 2,11
17 63,53 25,61 37,92 2,24
18 67,26 27,12 40,14 2,37
19 71,00 28,63 42,37 2,50
20 74,74 30,13 44,61 2,63
21 78,47 31,64 46,83 2,76
22 82,21 33,14 49,07 2,89
23 85,95 34,65 51,30 3,03
24 89,68 36,16 53,52 3,16
25 93,42 37,66 55,76 3,29
26 97,16 39,17 57,99 3,42
27 100,89 40,68 60,21 3,55
28 104,63 42,18 62,45 3,68
29 108,37 43,69 64,68 3,82
30 112,11 45,20 66,91 3,95
31 115,84 46,70 69,14 4,08
32 119,58 48,21 71,37 4.21
33 123,32 49,72 73,60 4,34
34 127,05 51,22 75,83 4,47
35 130,79 52,73 78,06 4,61
36 134,53 54,24 80,29 4,74
37 138,26 55,74 82,52 4,87
38 142,00 57,25 84,75 5,00

Behoort bij besluit van 24 januari 1990, Stb. 64 

Ons bekend,

De Minister van Onderwijs en Wetenschappen,
J. M. M. Ritzen

De Minister van Landbouw, Natuurbeheer en Visserij, 
G. J. M. Braks
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NNOOTTAA  VVAANN  TTOOEELLIICCHHTTIINNGG

Algemeen

Met het bijgevoegde besluit wordt in het Rechtspositiebesluit onder­
wijspersoneel een aantal wijzigingen aangebracht die verband houden 
met aan de in de praktijk reeds toegepaste berekeningswijzen ten 
aanzien van de minimum vakantie-uitkering en met de sedert 1 juni 1985 
vervallen regeling overneming premie AOW/AWW. In zoverre houdt dit 
besluit derhalve een formalisering in.

Van de gelegenheid is tevens gebruik gemaakt om een aantal misvat­
tingen te herstellen en om een aantal redactionele verbeteringen in het 
Rechtspositiebesluit onderwijspersoneel aan te brengen die moeten 
bijdragen tot een beter of een eenduidiger begrip.

Voorts is in een aantal artikelen een wijziging aangebracht met 
betrekking tot de terminologie «betrekkingsomvang» en «taakomvang». 
De term betrekkingsomvang duidt op de omvang van de betrekking zoals 
die in de akte van benoeming is vermeld; de term taakomvang heeft 
betrekking op de feitelijke omvang van de voor het betrokken perso­
neelslid (formatief) beschikbare werkzaamheden. Door terugloop van b.v. 
het aantal formatie-eenheden kan de taakomvang kleiner zijn dan de 
betrekkingsomvang.

Artikelsgewijze toelichting

Artikel l-A 1
Met de wijzigingen in de onderdelen d, e, q en r is meer uniformiteit in 

de begripsomschrijvingen aangebracht.

Artikelen l-A 7 en I-A8
Bij Koninklijk besluit van 16 oktober 1987 (Stb.480) is het toenmalige 

artikel I-A7 vernummerd tot artikel I-A8 en is abusievelijk nog een artikel 
I-A8 (samenwerkingsverband h.b.o.) ingevoegd. Thans is de correcte 
nummering aangebracht.

Artikel I-C2
De aangebrachte wijziging is een gevolg van het feit dat een 

adjunct-directeur niet meer als zodanig kan worden aangewezen; er is 
altijd en uitsluitend sprake van benoeming.

Artikel I-C34
De wijziging is een gevolg van het feit dat Aruba per 1 januari 1986 de 

«status aparte» heeft verkregen.

Artikel I-D2
Het bepaalde in hoofdstuk l-D is uitsluitend van toepassing op de 

belanghebbende die ingevolge de Dienstplichtwet als militair in werke­
lijke dienst is. Het bevoegd gezag van een belanghebbende die niet 
onder de Dienstplichtwet valt, kan indien het dat wenst, de belangheb­
bende buitengewoon verlof op grond van artikel I-C32 verlenen voor het 
vervullen van diens dienstplicht.

Artikel I-E2
De wijziging in artikel I-E2, tweede lid beoogt te voorkomen dat een 

belanghebbende tijdens ziekteverlof wordt geconfronteerd met een

Staatsblad 1990 64 37



  

 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 

  

 

wwijijzzigiginingg  iinn  ddee  aaaarrdd  vvaann  zzijijnn  betrekking betrekking ooff  eeeenn  wwijijzzigiginingg  iinn  ddee  oommvvanang g 
daarvan, welke wijziging niet zou zijn opgetreden wanneer hij geen 
ziekteverlof zou hebben genoten. De bescherming van artikel I-E2, 
tweede lid gaat echter niet zo ver, dat de zieke beschermd zou worden 
tegen wijzigingen die ook zouden zijn opgetreden indien hij geen ziekte­
verlof genoot. Dit betekent bijvoorbeeld dat I-E2, tweede lid, geen 
bescherming biedt tegen een wijziging van de betrekkingsomvang op 
grond van de taakverminderingsregeling of het wegvallen van een tijde­
lijke uitbreiding van de betrekkingsomvang in verband met vervanging.

Wijziging van de aard van de betrekking of de omvang van de 
betrekking op verzoek van de belanghebbende is ook tijdens ziekteverlof 
mogelijk, uiteraard met gelijktijdige aanpassing van bijvoorbeeld de 
bezoldiging.

Op grond van artikel 1639h, derde, vierde en vijfde lid, van het 
Burgerlijk Wetboek kan de betrekking van de belanghebbende die 
werkzaam is in het bijzonder onderwijs niet worden opgezegd zolang de 
ziekte nog geen twee jaar heeft geduurd. Dit opzeggingsverbod geldt 
echter niet indien sprake is van een verlengd tijdelijk dienstverband (zie 
artikel 1639h, zesde lid BW).

A r t ik e l  I - E 1 9

De wijzigingen die aangebracht zijn in deze bepaling zijn aanpassingen 
van dit besluit aan de wijzigingen die tengevolge van het besluit van 24 
september 1987 (Stb. 469) in het Algemeen Rijksambtenarenreglement 
zijn aangebracht.

A r t ik e le n  I - E 2 0  e n  I - E 2 5

Ook deze wijzigingen hangen samen met het bepaalde in het besluit 
van 24 september 1987, Stb. 469. De ondergetekende merkt op dat 
genoemd besluit terugwerkende kracht heeft tot 1 januari 1986. Deze 
terugwerkende kracht werd nodig geoordeeld om gewezen belangheb­
bende geen nadeel te laten ondervinden van de wijziging van de 
Algemene burgerlijke pensioenwet, met name van hoofdstuk K per die 
datum.

Het vervallen van het oude vierde lid met terugwerkende kracht tot 1 
juni 1985 houdt verband met het vervallen van artikel I-P25 (compen­
satie premie AOW/AWW).

A r t ik e l  I -F 1

Met de verbeterde omschrijving van het begrip «uitkeringsbasis» is 
duidelijker gesteld dat de basis wordt gevormd door het salaris dat de 
overledene genoot op de dag van zijn overlijden te herleiden tot een 
maandbedrag.

A r t ik e l  I -H 1

De wijzigingen in artikel I-H1, onderdeel c onder 1, 2 en 3, zijn een 
gevolg van wijzigingen in de pensioenwet. Bij Wet van 7 mei 1986 
(Stb.303), is artikel D1 van de pensioenwet met terugwerkende kracht 
gewijzigd. Bij deze wijziging is onderdeel e komen te vervallen. Dit 
onderdeel had betrekking op het meetellen van kerkelijke diensttijd. Om 
hoofdstuk l-H van het Rechtspositiebesluit onderwijspersoneel aan te 
passen, was het noodzakelijk artikel l-H 1, onderdeel c sub 2, te wijzigen. 
Bij Wet van 3 juli 1986 (Stb.392) is artikel D3 vernummerd tot D4. De 
wijziging van sub 3 is eveneens het gevolg van een vernummering in de 
pensioenwet.

Bij Koninklijk besluit van 6 april 1979 (Stb. 181) is hoofdstuk l-H 
integraal gewijzigd in o.m. het Rechtspositiebesluit W.V.O. Die tekst is 
sedert de inwerkingtreding van het Rechtspositiebesluit onderwijsper-
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ssoonneeeell  ddaaararin in opgenomen. opgenomen. BBiijj  het het bebeslsluiuit t iinn  1979 1979 iiss  ook ook eeeenn  wwiijzjzigiginingg  
aangebracht in het eerste lid, onderdeel c onder 6, van artikel I-H1. Deze 
wijziging stemt echter niet overeen met de regeling van het Rijkswacht- 
geldbesluit en de Uitkeringsregeling 1966. De thans opgenomen tekst 
komt wel met die van laatstgenoemde regelingen overeen.

Met de wijziging van onderdeel c6 van dit artikel is beoogd dat de 
diensttijd niet meer wordt vergolden door de toekenning van een korte 
uitkering of een herplaatsingswachtgeld. In de nieuwe tekst is er alleen 
sprake van vergelding van diensttijd, indien en voor zover deze meege­
nomen is voor de berekening van de ontslaguitkering. Zowel bij de korte 
uitkering als bij het herplaatsingswachtgeld is de duur van de uitkering 
onafhankelijk van de duur van de diensttijd.

De wijziging in onderdeel f beoogt het wegvallen van een tijdelijke 
uitbreiding van de betrekkingsomvang onder de begripsbepaling 
«ontslag» te brengen.

Artikel I-H2
In verband met de wijziging van artikel l-H 1, eerste lid onder f, diende 

eveneens een wijziging te worden aangebracht in artikel I-H2. Door de 
wijziging van artikel l-H 1 is het wegvallen van een tijdelijke uitbreiding 
van de betrekkingsomvang onder het begrip «ontslag» gebracht, doch 
deze vorm van ontslag dient niet tot toekenning van een wachtgeld te 
leiden.

Artikel I-H6, derde lid en artikel I-H8, zesde lid
In deze nieuwe artikelleden wordt geregeld dat voor toekenning van 

een lange of korte uitkering bij het wegvallen van een tijdelijke 
uitbreiding van de betrekkingsomvang bepalend is de tijd die men heeft 
doorgebracht in die tijdelijke uitbreiding.

Artikel l-H 10
De Wet van 20 december 1984 (Stb. 657) regelt naast de 

percentage-verlaging tevens dat op ontslaguitkeringen een toeslag van 
3% van de berekeningsgrondslag wordt verleend. De aanspraak op die 
toeslag is onverbrekelijk verbonden met het recht op een ontslaguit­
kering. De toeslag wordt verleend gedurende de periode waarover de 
ontslaguitkering als gevolg van de werking van vorenbedoelde wet, de 
facto aan de hand van een lager percentage wordt vastgesteld dan 
voorheen het geval was. De toeslag vervalt dus met ingang van het 
tijdstip waarop ook zonder de maatregel tot verlaging van de uitkerings­
percentages 70% van de berekeningsgrondslag zou hebben bedragen. 
Met deze wijziging wordt beoogd artikel l-H 10 in overeenstemming te 
brengen met de Wet van 20 december 1984 (Stb. 657), waarvan de 
tekst van artikel 9 luidt:

Artikel 9
1. Op de wachtgelden, toegekend of toe te kennen krachtens de in 

hoofdstuk II bedoelde ontslaguitkeringsregelingen, waarvan de hoogte 
afhankelijk is van de gewijzigde uitkeringspercentages als bedoeld in dat 
hoofdstuk, wordt met ingang van 1 januari 1985 of het latere tijdstip 
waarop de uitkering is ingegaan, een toeslag verleend van 3% van de in 
artikel 3 bedoelde wedde, bezoldiging, salaris of soortgelijke beloning.
De toeslag vervalt met ingang van het tijdstip waarop het wachtgeld ook 
zonder de in artikel 2 bedoelde verlaging van percentages zou worden 
vastgesteld aan de hand van een uitkeringspercentage van 70 o f minder.

2. Het eerste lid is van overeenkomstige toepassing op een uitkering 
overeenkomstig de normen van de Wet op de arbeidsongeschiktheids­
verzekering, toegekend op grond van een ontslaguitkeringsregeling.
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AArtrtikeikel Il I--HH1144
De leeftijd waarvoor de inschrijvingsplicht geldt bij het Gewestelijk 

Arbeidsbureau wordt teruggebracht van 60 tot 55 jaar.

Artikelen I-H16 en I-H22
De wijzigingen houden verband met het vervallen van artikel I-P25. 

Artikelen I-J3, I-J5 en l-J 11
In een aantal artikelen, opgenomen in hoofdstuk l-J, wordt door het 

gebruik van het woord «kan» de indruk gewekt dat het bevoegd gezag de 
vrijheid heeft om bepaalde tegemoetkomingen al dan niet toe te kennen. 
Daar waar de belanghebbende wel rechten heeft op toekenning van een 
tegemoetkoming, is het desbetreffende artikel in imperatieve zin 
gewijzigd.

Voorts heeft een aanpassing plaatsgevonden in verband met de gewij­
zigde benaming van de Rijks Geneeskundige Dienst.

Artikel l-J 10
De bijlagen J1 en J2 voorzien niet in die gevallen waarin de normbe- 

trekking bestaat uit 38 of 38,4 uur per week die sedert augustus 1985 in 
het onderwijs kunnen voorkomen. In verband hiermede zijn twee nieuwe 
bijlagen opgenomen voor de toekenning van reiskostenvergoeding: de 
bijlagen J2a en J2b.

Artikel l-J 14
Aangezien dit artikel niet van toepassing moet zijn op personeel 

werkzaam aan een instelling voor hoger beroepsonderwijs is de destijds 
gemaakte vergissing -  het opnemen van e 11 in de eerste volzin -  hierbij 
ongedaan gemaakt.

Artikel I-K1
De wijziging in onderdeel a is een gevolg van het feit dat Aruba per 1 

januari 1986 de «status aparte» heeft verkregen.
De omschrijving van het begrip «bezoldiging» is duidelijker gesteld.

Artikel I-L2 en artikel V-L1
In navolging van het Bezoldigingsbesluit Burgerlijke Rijksambtenaren 

1984 vermeldde het derde lid van artikel I-L2 de aanspraak op minimum 
vakantie-uitkering voor o.m. bepaalde groepen van belanghebbenden van 
jonger dan 23 jaar. Het onderscheid werd gemaakt naar een bepaalde 
tariefgroepindeling voor de heffing van de loonbelasting, die evenwel per 
1 januari 1984 is komen te vervallen. Met de thans aangebrachte 
wijziging wordt de in de praktijk toegepast gebleven regeling geformali­
seerd.

Vervolgens werd per 1 april 1985 een nieuwe bijlage-indeling bij het 
Rechtspositiebesluit onderwijspersoneel ingevoerd. Bij die gelegenheid is 
verzuimd artikel I-L2 hierop aan te passen. Deze omissie wordt nu 
hersteld.

De derde wijziging houdt verband met het vervallen van artikel I-P25.
Inmiddels wordt de aanspraak op de minimum vakantie-uitkering, met 

terugwerkende kracht tot 1 januari 1986, verleend aan belanghebbenden 
van 21 jaar en ouder die werkzaam zijn bij het Rijk en in navolging 
daarvan degenen die bij het onderwijs in dienst zijn. Tevens is daarbij 
een jeugdaftrek van l'h°/o ingevoerd. Het derde lid van artikel I-L2 is 
derhalve met ingang van die datum formeel gewijzigd.

Door de verandering in de aanspraak op de minimum 
vakantie-uitkering kan het voorkomen dat een belanghebbende bij de 
«oude» formulering aanspraak had op het bedoelde minimum. In
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nnaavvoollggiinngg  vvaann  ddee  ggaarraannttiieevvoooorrzziieenniinngg  zzooaallss  ddiiee  vvoooorr  hheett  RRiijjkkssppeerrssoonneeeell  iiss  
getroffen, is in artikel V-L1 een bepaling opgenomen die erop ziet dat 
tenminste hetzelfde bedrag betaald wordt als waarop men reeds effectief 
aanspraak had vóór 1 januari 1986.

Artikelen I-N2 en I-N4
De wijziging van artikel I-N2 hangt ten nauwste samen met de gewij­

zigde salaris- en formatiebepalingen per 1 april 1985 (HOS) voor het 
onderwijzend personeel aan scholen voor voortgezet onderwijs. Daar 
sedert 1 april 1985 de bezoldiging niet meer afhankelijk is van het bezit 
van een onderwijsbevoegdheid kan artikel I-N4 vervallen.

Artikel I-P5
Tot dusverre gaf dit artikel alleen voor degene met een betrekkings­

omvang kleiner dan een normbetrekking aan, dat het salaris naar evenre­
digheid moet worden berekend. Het kan echter voorkomen dat een 
belanghebbende (bijv. een leraar aan een school voor voortgezet 
onderwijs) is benoemd aan één school in een betrekking met een 
omvang groter dan een normbetrekking (overuren). De wijziging van dit 
artikel beoogt in alle gevallen een gelijk rekenvoorschrift te geven 
waarmee is aangesloten bij de reeds vele jaren bestaande praktijk.

Artikel I-P14
Met de toevoeging van het nieuwe derde lid wordt beoogd een einde 

te maken aan de in de praktijk gebleken onduidelijkheid bij de vraag of 
sprake is van een bevordering in de zin van het eerste lid in dit artikel bij 
het beschikbaar komen van een hogere maximumschaal als een automa­
tisme vanuit de formatieregeling en er geen selectiecriterium door het 
bevoegd gezag moet worden gehanteerd. Bij de functies waarvoor de 
daarbij toe te passen maximumschaal wordt bepaald door de grootte van 
de instelling, zoals directiefuncties (hoofdstuk l-Q) en administratieve 
functies (hoofdstuk l-S), wordt dus geen «bevorderingsperiodiek» 
toegekend op de datum waarop een hogere maximumschaal voor de 
belanghebbende gaat gelden.

Artikelen l-P 16 en I-P17
De wijziging houdt verband met het vervallen van artikel I-P25.

Artikel I-PI8
In het negende lid was bepaald dat artikel I-P15 analoog moest 

worden toegepast indien de verstrekking niet gedurende een hele maand 
wordt genoten. Omdat in de berekeningswijze van artikel I-P15 de 
betrekkingsomvang een rol speelt en dit bij de berekening van de 
betaling wegens emolumenten niet de bedoeling is, wordt thans in dit lid 
de juiste berekeningswijze vermeld.

Artikel I-P25 en artikel V-P4
Aangezien de premie AOW/AWW sedert 1 juni 1985 voor rekening 

van de belanghebbende komt en niet langer voor hem door de werkgever 
wordt voldaan, komt dit artikel te vervallen. Vóór die datum werd op 
grond van artikel I-P25 aan degene voor wie de werkgever niet de premie 
AOW/AWW voor zijn rekening nam, i.c. de belanghebbende die niet de 
status van Abp-ambtenaar had, een toelage ter compensatie toegekend. 
De salarissen werden in verband met de beëindiging van de overname 
van de desbetreffende premie ter compensatie overeenkomstig die voor 
het Rijkspersoneel verhoogd zodat de reden voor een toelage ter 
compensatie is komen te vervallen. De bijlage 2 bij het Rechtspositiebe­
sluit is eveneens aangepast.
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VVoooorr  ddeeggeenneenn  ddiiee  oopp  3311  mmeeii  11998855  rreeeeddss  iinn  ddiieennsstt  wwaarreenn  eenn  oopp  ddiiee  
datum een toelage tot het minimumloon genoten, zal de verhoging van 
de salarissen en het vervallen van de compensatie A.O.W./A.W.W. per 1 
juni 1985 in het kader van de door de Rijksoverheid getroffen maatre­
gelen met betrekking tot de betaling van de premie A.O.W./ A.W.W. 
zonder een aparte voorziening leiden tot een opheffing of verlaging van 
de toelage, waardoor het effect van de als compensatie bedoelde salaris­
verhoging geheel of gedeeltelijk teniet wordt gedaan. De bepaling in het 
eerste lid van artikel V-P4 voorkomt dit nadelig effect.

Bij de vaststelling van de toelage tot het minimumloon werd voorheen 
het maandsalaris bij een normbetrekking verhoogd met 7,1% welk 
percentage vóór 1 juni 1985 als compensatie A.O.W./A.W.W. gold, 
alvorens een eventuele toelage diende te worden bepaald. De werking 
van de toen geldende bepaling wordt gecontinueerd door middel van de 
bepaling in het tweede lid van genoemd artikel. Bedoelde bepaling is in 
werking getreden met ingang van 16 februari 1985; deze gold niet voor 
degene die op 15 februari 1985 reeds een toelage tot het minimumloon 
genoot en die op die datum ambtenaar in de zin van de pensioenwet 
was. In het derde lid van artikel V-P4 wordt dan ook bepaald dat de 
verhoging van het salaris met 7,1% voor de hierbedoelde belangheb­
bende niet wordt toegepast.

Artikel I-Q208
De toevoeging van een zesde lid aan artikel I-Q208 heeft te maken 

met de specifieke bepalingen die gelden voor een school waaraan twee 
directeursfuncties worden vervuld. Het is op grond van het bepaalde in 
artikel I-Q206, tweede lid, niet mogelijk om aan een school met twee 
directeursfuncties een leraar tevens tot adjunct-directeur te benoemen. 
Indien één van de directeuren afwezig is, moet zijn leidinggevende taak 
worden waargenomen door zijn collega-directeur aan de school.

Artikel I-Q406
De wijziging is een gevolg van de bij Koninklijk besluit van 2 

september 1987, nr.426, aangebrachte wijziging in het Besluit avond­
scholen v.w.o. -  h.a.v.o. -  m.a.v.o. -  m.e.a.o.(Stb.1979,188).

Artikel I-Q409
Met de wijziging is duidelijker aangegeven dat indien er na de 

toedeling van de formatie-eenheden aan de leraren nog 
formatie-eenheden resteren, deze moeten worden opgedragen aan de 
adjunct-directeur voor wie de 6-jaars termijn is aangevangen.

Artikel I-Q704
Sedert 1984 wordt bij de bepaling van het aantal formatieplaatsen 

voor adjunct-directeuren het schema gevolgd zoals is opgenomen bij de 
circulaire VO/WJ/PZ 84-18 van 2 oktober 1984. Aangegeven was daarin 
dat bij daling van het aantal vormingsuren beneden de 2057 geen forma­
tieplaats meer beschikbaar is voor een adjunct-directeur. Abusievelijk 
was deze bepaling destijds niet in het Rechtspositiebesluit onderwijsper­
soneel opgenomen. Deze omissie is hierbij hersteld.

Artikelen I-R207, I-R307, I-R416, I-R709
Teneinde te voorkomen dat een vervanger opnieuw moet worden 

benoemd voor het deel van zijn betrekking dat werd gevormd door een 
tijdelijke uitbreiding van zijn betrekkingsomvang indien de «basis»- 
vervangingsbetrekking eindigt, is in deze artikelen bepaald dat die tijde­
lijke uitbreiding automatisch wordt omgezet in een zelfstandige 
benoeming als vervanger.
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AArrttiikkeell  II--RR441100
In het achtste lid is bepaald dat lessen die nog resteren nadat alle 

leraren zijn belast met het aantal formatie-eenheden als vermeld op hun 
akte van benoeming en nadat is voldaan aan het vereiste als gesteld in 
het negende lid van artikel I-Q413, worden toegewezen aan de 
adjunct-directeur voor wie de 6-jaars termijn is aangevangen.

Het nieuwe twaalfde lid is gelijk aan het oude dertiende lid van artikel 
I-R411, welk artikel op een bepaalde categorie schoolsoorten betrekking 
heeft. Het is echter een bepaling van algemene aard geldend voor alle 
scholen voor voortgezet onderwijs en past beter in artikel I-R410.

Artikel l-S 110
Dit artikel is zodanig gewijzigd dat wordt aangegeven welk deel van de 

betrekkingsomvang als niet formatief in de zin van het eerste lid wordt 
aangemerkt. Deze regeling die overeenkomt met de bepaling, zoals die 
via artikel I-R109 -  behoudens het vierde lid onder a. -  geldt voor het 
onderwijzend personeel, ontbrak tot nu toe abusievelijk voor het onder­
wijsondersteunend personeel. Het wegvallen van een gedeelte van de 
betrekkingsomvang als bedoeld in het vijfde lid onder b en c is geregeld 
in artikel I-S111.

Artikel l-S 113
In navolging van de gewijzigde bepaling ten aanzien van overwerkver­

goeding voor deeltijdwerkers bij de Rijksoverheid wordt voor het onder­
wijspersoneel een gelijksoortige wijziging aangebracht in het vierde lid. 
Het begrip «duur» van de overschrijding is vervangen door het aantal 
uren van die overschrijding omdat met uur wordt bedoeld een heel uur 
dan wel een evenredig deel daarvan.

Artikel V-H6
Dit artikel biedt een wachtgeldgrond ten behoeve van belangheb­

benden van wie de betrekking per 1 augustus 1991 gedeeltelijk wordt 
opgeheven in verband met het wegvallen van extra formatie in verband 
met bepaalde samenvoegingen in het basisonderwijs. Voor degene wiens 
betrekking per genoemde datum volledig wordt opgeheven biedt 
hoofdstuk l-H een wachtgeldgrond.

Artikel V-P5
Het bepaalde in artikel V-R102 regelde de toekenning van één -  in 

sommige gevallen twee -  periodieke salarisverhogingen op 1 augustus 
1986 voor een categorie leraren die vóór die datum een bewijs van 
bevoegdheid hadden behaald en ook overigens aan een aantal 
voorwaarden voldeden.

Aangezien de regeling ook moet gelden voor adjunct-directeuren en de 
bestaande tekst van genoemd artikel bovendien enkele lacunes vertoont, 
was het noodzakelijk de regeling te herschrijven.

De zgn. regeling «zittende studerenden» voorziet in de toekenning van 
een periodieke verhoging per 1 augustus 1986 en kan dan ook worden 
gekenschetst als een «éénmalige operatie». In verband hiermede is de 
regeling uit het RPBO verwijderd en via het onderhavige besluit afzon­
derlijk vastgelegd.

In het eerste lid is aansluiting gezocht bij de diverse besluiten en 
beschikkingen overgangsmaatregelen 1985 omdat die besluiten en 
beschikkingen in elk geval op de «zittende studerende» van toepassing is 
geweest.

Het tweede lid bevat de vereisten waaraan de belanghebbende moet 
hebben voldaan om in aanmerking te komen voor de extra periodieke 
verhoging.
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IInn  het het ddeerdrde,e,  vierde vierde eenn  vvijijfdfdee  lliidd  iiss  uiteengezet uiteengezet hhooee  didie e vvererhoghoginging  
wordt berekend.

In het zesde lid wordt aangegeven dat voor degene wiens salaris op 311
maart 1985 volgens de 3e- of de 2a-schaal -  bedragmatig gelijke 
schalen -  werd vastgesteld bij een leeftijd van 47 jaar, een 15-jaars 
uitzicht wordt vastgesteld volgens schaal 11 bij salarisnummer 6, zijnde 
één periodieke verhoging boven het maximumbedrag van schaal 10. Het  
maximum van de oude schalen 3e en 2a was nagenoeg gelijk aan het 
maximumbedrag van schaal 10; inpassing op 1 april 1985 vond dan ook 
in die schaal plaats. Het maximumbedrag van de overige «oude» schalen
leidde (behoudens de oude 1d-schaal) niet tot inpassing op een 
maximumbedrag van een nieuwe schaal zodat een voorziening getroffen 
diende te worden voor degenen die op 31 maart 1985 volgens het 
maximumbedrag van de genoemde 3e- of 2a-schaal werden bezoldigd.

Was de belanghebbende tevens adjunct-directeur dan diende de reedss
in zijn bezit zijnde zgn. 15-jaarsverklaring eveneens te worden 
aangepast.

Het zevende lid bepaalt dat degene die wordt bezoldigd volgens de op  
zijn verklaring vermelde schaal en salarisnummer, als dit salaris hoger is 
dan het maximumsalaris dat bij zijn functie behoort, een nieuwe 
verklaring wordt uitgereikt waarbij is rekening gehouden met de toege­
kende extra periodieke verhoging.

De nadere regels als bedoeld in het negende lid zijn neergelegd in de 
circulaire DI/AB 86-04 van 16 mei 1986.

Artikelen V-Q101 en V -R101
Deze artikelen bepalen voor de directieleden (artikel V-Q101) en voor 

de leraren en consulenten (artikel V-R101) de gevolgen van de op grond 
van de in het eerste lid van die artikelen genoemde regelingen toege­
kende zgn. extra fictieve taakomvang.

In het eerste lid wordt bepaald onder welke voorwaarden de zgn. extra  
taakomvang die aan een belanghebbende op grond van de diverse 
Besluiten/ Beschikking a.l.o. overgangsmaatregelen 1985 (uitsluitend 
t.b.v. de salarisberekening) toegekend blijft.

In het tweede lid komt tot uitdrukking dat de extra taakomvang wordt 
verminderd naarmate de betrekkingsomvang van belanghebbende 
toeneemt aan de school waar hem die extra taakomvang is toegekend 
maar ook ingeval zijn totale betrekkingsomvang in al zijn betrekkingen 
tezamen toeneemt. Het kan echter voorkomen dat bij een gelijk blijvende de 
totale betrekkingsomvang van belanghebbende de betrekkingsomvang in 
zijn betrekking waar hem de extra taakomvang is toegekend, toeneemt.
In dit geval zou hij de extra taakomvang kunnen verliezen met als gevolg 
een salarisdaling. In zo'n geval kan een beroep worden gedaan om met 
toepassing van artikel I-A8 opnieuw een extra taakomvang vast te 
stellen. De omvang daarvan zal alsdan nooit groter zijn dan de omvang 
van de laatstelijk toegekende extra taakomvang.

In het derde lid wordt geregeld dat de belanghebbende die werkzaam 
is in een deeltijdbetrekking in het basis- of (voortgezet) speciaal 
onderwijs bij voorrang dient te worden belast met vacerende (reguliere) 
betrekkingsomvang aan de instelling. De toegekende extra taakomvang 
wordt niet beïnvloed doordat de belanghebbende vervangingswerkzaam- 
heden verricht. Ook de toename van de betrekkingsomvang aan de 
school waar hem extra taakomvang is toegekend, op grond van het feit 
dat voor belanghebbende in zijn andere betrekking minder 
formatie-eenheden beschikbaar zijn dan op zijn akte van benoeming is 
vermeld, is niet van invloed op de toegekende extra taakomvang, althans 
indien de toename niet groter is dan de niet voor hem beschikbare 
formatie-eenheden in zijn andere betrekking.
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Ingevolge het vierde lid w ordt de bezoldiging voor de extra 
taakomvang verminderd met de bezoldiging voortvloeiende uit het 
verrichten van vervangingswerkzaamheden.

Artikelen V-R203 en V-R303
In de artikelen w ordt de vervanging geregeld voor gevallen waarin 

W lO -form atie  is toegekend.
In het tweede lid is aangegeven dat vervangingswerkzaamheden aan 

de W lO-leraar moeten worden opgedragen indien nog niet is voldaan 
aan de voor hem geldende vervangingsverplichting, waarvan de grenzen 
zijn aangegeven in de circulaire DI/AB 88-03  van 22 juni 1988.

Op deze regel geldt één uitzondering: worden door de W lO-leraar 
reeds vervangingswerkzaamheden verricht op het tijdstip  waarop een 
tweede vervanging noodzakelijk is dan kan die tweede vervanging 
worden opgedragen aan een andere dan de WlO-leraar. Op grond van 
het derde lid komt vervanging van de W lO-leraar zelf nooit voor bekos­
tiging in aanmerking.

Artikel V-R204
Dit artikel b iedt het bevoegd gezag de mogelijkheid gedurende 3 jaar 

form atie beschikbaar te stellen die als niet fo rm atie f beschikbaar in de 
zin van artikel I-R109, eerste lid, w ordt aangemerkt. Deze mogelijkheid 
bestaat alleen in geval van samenvoegingen in het kader van de regeling 
bij opheffing van scholen voor basisonderwijs op 1 augustus 1988 
(circulaire BO/BO 87017 334 van 27 november 1987).

Artikel V-R302
In d it artikel is een regeling inzake de verplichtingen van een boven­

tallige opgenomen. Deze bepaling (die gelijk is aan artikel V-R202) 
ontbrak to t nu toe abusievelijk voor het (voortgezet) speciaal onderwijs.

Artikelen V-S20I en V-S301
In de beide artikelen is een passage toegevoegd waaruit blijkt dat het 

hier bepaalde slechts van toepassing voor de belanghebbende zolang hij 
aan dezelfde school verbonden b lijft. Het gaat hier immers om een 
arbeidsrelatie tussen werkgever en werknemer waarbij bepaalde 
afspraken gelden die afwijken van hetgeen in tite l I van het Rechtsposi­
tiebesluit onderwijspersoneel is geregeld. Dergelijke andersluidende 
afspraken kunnen in voorkomend geval van verandering van werkgever 
onmogelijk van toepassing blijven in een nieuwe arbeidsrelatie.

In artikel V-S201 is voorts het begrip belanghebbende duidelijker 
geregeld dan thans het geval is.

Artikel V-S1002
De aangebrachte wijziging houdt verband met het fe it dat in de 

schalen 1 to t en met 5 het woord maximumsalaris duidt op het hoogste 
salarisbedrag bij een salarisnummer zonder letter U. De term hoogste 
salaris duidt op het hoogste bedrag d it in die schalen is vermeld bij het 
hoogste salarisnummer met de letter U.

Artikel II

Voor het onderwijspersoneel werd ingaande 1 september 1984 de 
berekeningswijze van de garantietoelage minimumloon gewijzigd 
overeenkomstig de regeling voor het Rijkspersoneel. Ten behoeve van 
het toen zittende personeel werd een overgangsregeling getroffen om 
salarisvermindering te voorkomen. Met de thans voorgestelde bepaling 
w ordt aan de getroffen voorziening een formele basis gegeven.
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AArrttiikkeell  IIIIII

Bij de invoering van het Rechtspositiebesluit onderwijspersoneel voor 
personeel in dienst van vorm ingsinstituten voor jonge volwassenen (Stb. 
1986, 663) is bepaald dat het percentage van de korte uitkering in de 
periode van 1 augustus 1985 to t 1 maart 1986 80 procent bedraagt. Eén 
en ander hield verband met het fe it dat het besluit van 4 december 1979 
(Stb. 769) eerst per 1 maart 1986 werd aangepast aan de verlaging van 
de ontslaguitkeringspercentages. Deze voorziening was nodig omdat 
gewezen personeel aan wie op grond van bovengenoemd besluit een 
ontslaguitkering was toegekend en die onder het regime van het Rechts­
positiebesluit onderwijspersoneel recht zou hebben op een zgn. korte 
uitkering zouden worden geconfronteerd met een verlaging van het 
uitkeringspercentage naar 70 procent. Tevens werd in het besluit van 17 
december 1986, S tb.663, bepaald dat de toeslag van 3 procent in die 
gevallen niet werd verleend. Bij de omzetting van de ontslaguitkering op 
grond van het besluit van 4 december 1979 (Stb. 769) in een 
RPBO-uitkering werd de toeslag van 3 procent echter toch verstrekt. Om 
nu te voorkomen dat deze toeslag alsnog moet worden teruggevorderd, 
is besloten de zinsnede «en in voor die periode in het geval dat een korte 
uitkering w ordt toegekend, artikel I-H10 niet van toepassing» te 
schrappen.

Artikel V

De wijziging in artikel 25 komt overeen met de wijziging die is aange­
bracht in artikel I-H1, eerste lid onder f  van het Rechtspositiebesluit 
onderwijspersoneel. De w ijziging in artikel 26 is gelijk aan de wijziging in 
artikel I-H8 van het genoemde rechtspositiebesluit.

Deregulering

Dit besluit is getoetst aan de aanwijzingen inzake terughoudendheid 
met regelgeving. Het besluit ontm oet uit het oogpunt van deregulering 
geen bezwaren.

De Minister van Onderwijs en Wetenschappen,
J. M. M. Ritzen

De Minister van Landbouw, Natuurbeheer en Visserij,
G. J. M. Braks
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