
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Staatsblad
van het Koninkrijk der Nederlanden

Jaargang 1980

86
Wet van 1 maart 1980, houdende aanpassing van de 
Nederlandse wetgeving aan de richtlijn van de Raad van 
de Europese Gemeenschappen van 9 februari 1976 
inzake de gelijke behandeling van mannen en vrouwen 
(Wet gelijke behandeling van mannen en vrouwen)

W ij Juliana, bij de gratie Gods, Koningin der Nederlanden, Prinses van 
Oranje-Nassau, enz., enz., enz.

A llen, die deze zullen zien o f horen lezen, sa luut! doen te w eten:
Alzo W ij in overw eging genom en hebben, dat het noodzakelijk is de Ne

derlandse w etgeving aan te passen m et het oog op de rich tlijn  van de Raad 
van de Europese Gem eenschappen van 9 februari 1976 inzake de gelijke be
handeling van m annen en vrouw en;

Zo is het, dat W ij, de Raad van State gehoord, en met gemeen overleg der 
Staten-Generaal, hebben goedgevonden en verstaan, gelijk W ij goedvinden 
en verstaan bij deze:

Artikel 1

In het Burgerlijk W etboek' w o rd t een n ieuw  artikel 1637ij ingevoegd, dat als 
vo lg t kom t te lu iden:

De w erkgever mag geen onderscheid maken tussen mannen en vrouw en, 
hetzij onm idde llijk , hetzij m idde llijk  bij voorbeeld  door verw ijz ing naar de 
echtelijke staat of de gezinsom standigheden, bij het aangaan van de 
arbeidsovereenkom st, het verstrekken van onderrich t aan de arbeider, in de 
arbeidsvoorw aarden, bij de bevordering en bij de beëindig ing van de 
arbeidsovereenkom st. N iet onder de arbeidsvoorw aarden zijn begrepen u it
keringen of aanspraken ingevolge pensioenregelingen. Het in de eerste zin 
van d it artike llid  bepaalde is niet van toepassing in die gevallen w aarin  het 
geslacht bepalend is.

Elk beding dat s trijd ig  is m et het in de eerste zin van het vorige lid bepaal
de is nietig.

Het in de eerste zin van het eerste lid van d it artikel bepaalde is niet van 
toepassing, indien het bedingen betreft die op de bescherm ing van de 
vrouw , m et name in verband m et zwangerschap o f moederschap, betrek
king hebben.

Het in de eerste zin van het eerste lid van d it artikel bepaalde is niet van 
toepassing, indien het bedingen betreft die arbeiders van een bepaald ge
slacht in een bevoorrechte positie  beogen te plaatsen teneinde fe ite lijke on
gelijkheden op te heffen.

De beëindig ing van de d ienstbetrekking door de w erkgever w egens de o m 
standigheid dat de arbeider in of buiten rechte een beroep heeft gedaan op
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het in het eerste lid van d it artikel bepaalde is nietig. De arbeider kan gedu
rende tw ee maanden na de opzegging o f na de beëindig ing van de dienstbe
trekking, indien de w erkgever deze anders dan door opzegging heeft doen 
eindigen, de n ietigheid van de beëindig ing inroepen. Het inroepen van de 
nietigheid geschiedt door kennisgeving aan de w erkgever. De beëindig ing 
bedoeld in de eerste zin van d it artike llid  maakt de w erkgever n iet schade- 
plichtig.

De w erkgever mag geen onderscheid maken tussen gehuw den en onge- 
huw den bij het aangaan en bij de beëindig ing van de arbeidsovereenkom st.

Artikel 2

Het is niet toegelaten onderscheid te maken tussen m annen en vrouw en, 
hetzij onm idde llijk , hetzij m idde llijk  bij voorbeeld door verw ijz ing naar de 
echtelijke staat of de gezinsom standigheden, m et betrekking to t de vo o r
w aarden voor de toegang to t en de m ogelijkheden to t on tp loo iing  binnen 
het vrije  beroep. Het in d it artikel bepaalde is niet van toepassing in die ge
vallen w aarin  het geslacht bepalend is.

Artikel 3

1. Het is niet toegelaten in de advertentie w aarin  een betrekking aangebo
den w o rd t o f bij de behandeling bij de vervu lling  van een openstaande betrek 
king onderscheid te maken tussen m annen en vrouw en, hetzij onm idde llijk , 
hetzij m idde llijk  bij voorbeeld door verw ijz ing naar de echtelijke staat o f de 
gezinsom standigheden. Het in d it artikel bepaalde is niet van toepassing
in die gevallen w aarin  het geslacht bepalend is.

2. Vorderingen to t naleving van het bepaalde in d it artikel komen mede toe 
aan rechtspersonen m et volled ige rechtsbevoegdheid die zich bezig houden 
m et de behartig ing van de belangen van diegenen die een beroep zouden 
kunnen doen op het in deze w et bepaalde.

Artikel 4

1. De natuurlijke persoon o f de rechtspersoon, die beroepskeuzevoorlich
ting  geeft, mag geen onderscheid maken tussen m annen en vrouw en, hetzij 
onm idde llijk , hetzij m idde llijk  bij voorbeeld door verw ijz ing naarde  echte lij
ke staat o f de gezinsom standigheden, bij het geven van voo rlich ting , tenzij 
het betreft voo rlich ting  om tren t een beroep w aarvoor het geslacht bepalend 
is.

2. De natuurlijke persoon o f de rechtspersoon, die een beroepsople id ing, 
voortgezette beroepsople id ing of cursus voo r b ijscholing o f om scholing on
der welke benam ing ook in stand houdt, mag bij de toe la ting  to t de op le i
ding geen onderscheid maken tussen mannen en vrouw en, hetzij onm idde l
lijk, hetzij m idde llijk  bij voorbeeld d o o rve rw ijz ing  naar de echtelijke staat of 
de gezinsom standigheden, noch ten aanzien van de criteria  noch ten aan
zien van de niveaus, tenzij het betreft een op le id ing vo o r een beroep w aar
voor het geslacht bepalend is, of tenzij de eigen aard van een inste lling 
voor bijzonder onderw ijs  zich daartegen verzet.

3. Iedere bepaling die strijd ig  is m et het in het eerste en het tw eede lid be
paalde, is nietig.

Artikel 5

Het bepaalde in de artikelen 2 ,3  en 4 is niet van toepassing indien het ge
maakte onderscheid beoogt personen van een bepaald geslacht in een be
voorrechte positie  te  plaatsen teneinde fe ite lijke  ongelijkheden op te heffen.
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Artikel 6

1. Degene die meent, d a tte  zijnen nadele een onderscheid is gem aakt als 
bedoeld in artikel 1637ij, eerste lid, van het Burgerlijk W etboek, o f artikel 2 of 
artikel 3 o f artikel 4 van deze w et, kan zich w enden to t de com m issie bedoeld 
in artikel 9 van de W et gelijk loon voo r v rouw en en mannen, m et het verzoek 
hem haar zienswijze daarom tren t kenbaar te maken. Tenzij het verzoek de 
com m issie reeds aanstonds ongegrond v o o rk o m t-w a a rv a n  zij aan de ve r
zoeker m ededeling doet -  stelt zij een onderzoek in en brengt zij haar ziens
w ijze, schrifte lijk  en m et redenen omkleed, te r kennis van de verzoeker, als
mede van degene die het onderscheid zou hebben gemaakt. De com m issie 
handelt op gelijke w ijze op verzoek van degene die w enst te w eten o f hij 
door een bepaald handelen o f nalaten een onderscheid als bedoeld in de 
eerste volzin van d it artikel maakt.

2. De com m issie stelt, indien over een geval als bedoeld in het eerste lid 
een geschil aanhangig is, desgevraagd degene die m et de beslissing over 
het geschil is belast, van haar zienswijze daarom trent in kennis.

3. De com m issie kan ook u it eigen bew eging Onze M in iste r van Sociale 
Zaken verzoeken een onderzoek in te laten stellen o f een onderscheid als be
doeld in de eerste volzin van het eerste lid van d it artikel w o rd t gemaakt. A ls
dan brengt Onze M in iste r de bevindingen van d it onderzoek te r kennis van 
de com m issie, van degene die hev onderscheid, w aarop het onderzoek be
trekking had, zou hebben gem aakt alsmede, indien daartoe naar zijn oordeel 
aanle id ing bestaat, van degene jegens w ie dat onderscheid zou zijn ge
maakt.

4. Indien de com m issie op grond van een onderzoek van gegevens w aar
over zij bij de ve rvu lling  van haar taak, bedoeld in het eerste, tw eede en der
de lid, de beschikking heeft gekregen, dan wel van gegevens die haar door 
Onze M inisters van Sociale Zaken o f van Justitie  o f van C ultuur, Recreatie en 
M aatschappelijk W erk o f van O nderw ijs en W etenschappen te r beschikking 
zijn gesteld, to t het oordeel kom t dat een onderscheid is gem aakt als be
doeld in artikel 1637ij, eerste lid van het Burgerlijk  W etboek o f artikel 2 of ar
tikel 3 o f artikel 4 van deze w et, brengt zij d it te r kennis van Onze voo rnoem 
de M inisters en van degene die het onderscheid zou hebben gemaakt. Zij 
kan d it tevens ter kennis brengen van de daarvoor naar haar oordeel in aan
m erking kom ende organisaties van werkgevers, organisaties van w erkne
mers en organisaties u it het beroepsleven en w aar m ogelijk  van de betrok
ken ondernem ingsraad o f ondernem ingsraden. De com m issie gaat to t m e
dedeling van haar oordeel aan een zodanige organisatie  of aan een onderne
m ingsraad niet over, dan nadat zij degene die het bedoelde onderscheid ge
maakt zou hebben in de gelegenheid heeft gesteld zijn m ening te  kennen te 
geven.

5. Onze M in ister van Sociale Zaken benoem t, de Em ancipatiekom m issie 
gehoord, in overeenstem m ing m et Onze M in is te r van C ultuur, Recreatie en 
M aatschappelijk W erk, naast de leden van de com m issie die als zodanig zijn 
benoem d krachtens de W et ge lijk  loon vo o r v rouw en en m annen, ten m inste 
tw ee personen to t lid van de com m issie, die deelnem en aan de werkzaam 
heden van de com m issie voo r zover deze voortv loe ien  u it de haar bij d it a rti
kel opgedragen taak. Hij benoem t tevens plaatsvervangers vo o r deze leden. 
A lvorens to t benoem ing van deze leden en hun plaatsvervangers over te 
gaan, w orden de ingevolge artikel 11, tw eede lid, van de W et ge lijk  loon voor 
vrouw en en m annen aangewezen organisaties van w erkgevers en van w erk
nem ers in de gelegenheid gesteld terzake voorste llen te doen. Onze M inister 
van Sociale Zaken benoem t op voordracht van Onze M in ister van O nderw ijs 
en W etenschappen, die daarover de O nderw ijsraad hoort, naast de in d it lid 
bedoelde leden tw ee leden uit de O nderw ijsraad to t lid van de com m issie, die 
deelnem en aan de w erkzaam heden van de com m issie v o o r zover deze vo o rt
v loeien u it de haar bij artikel 4, tweede lid, opgedragen taak. Onze M inister 
van Sociale Zaken benoem t op dezelfde w ijze tw ee plaatsvervangers voor de-
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z e  le d e n .  O p  d e  le d e n  e n  h u n  p la a t s v e r v a n g e r s  is  a r t i k e l  1 1 , d e r d e ,  v ie r d e  e n  

v i j f d e  l id  v a n  d e  W e t  g e l i j k  lo o n  v o o r  v r o u w e n  e n  m a n n e n  v a n  o v e r e e n k o m s t i 

g e  t o e p a s s in g .

6 . T e n  a a n z ie n  v a n  d e  u i t o e f e n i n g  d o o r  d e  c o m m is s i e  v a n  d e  h a a r  b i j  d i t  

a r t i k e l  o p g e d r a g e n  t a a k  z i jn  d e  a r t i k e le n  1 2 , 1 3  e n  1 4  v a n  d e  W e t  g e l i j k  lo o n  

v o o r  v r o u w e n  e n  m a n n e n  v a n  o v e r e e n k o m s t ig e  t o e p a s s i n g ,  m e t  d ie n  v e r 

s t a n d e  d a t  h e t  in  a r t i k e l  1 4  v a n  g e n o e m d e  w e t  b e d o e ld e  v e r s la g ,  v o o r  z o v e r  

b e t r e f f e n d e  d e  w e r k z a a m h e d e n  v a n  d e  c o m m is s i e  in g e v o l g e  d i t  a r t i k e l ,  

w o r d t  u i t g e b r a c h t  a a n  O n z e  M i n i s t e r  v a n  S o c ia le  Z a k e n ,  v a n  J u s t i t i e ,  v a n  

C u l t u u r ,  R e c r e a t ie  e n  M a a t s c h a p p e l i j k  W e r k  e n  v a n  O n d e r w i j s  e n  W e t e n 

s c h a p p e n  e n  d a t  O n z e  g e n o e m d e  M i n i s t e r s  d i t  v e r s la g  g e h e e l  o f  g e d e e l t e l i j k  

o p e n b a a r  k u n n e n  m a k e n .

7 . O n z e  M i n i s t e r  v a n  S o c ia le  Z a k e n  k a n  in  o v e r e e n s t e m m i n g  m e t  O n z e  

M i n i s t e r  v a n  C u l t u u r ,  R e c r e a t ie  e n  M a a t s c h a p p e l i j k  W e r k  n a d e r  r e g e le n  s t e l 

le n  b e t r e f f e n d e :

a . d e  w e r k w i j z e  v a n  d e  c o m m is s i e  v o o r  z o v e r  b e t r e f t  d e  h a a r  b i j  d i t  a r t ik e l  

o p g e d r a g e n  t a a k ;

b . d e  w i j z e ,  w a a r o p  e e n  v e r z o e k  a ls  b e d o e ld  in  h e t  e e r s t e  l i d  m o e t  

w o r d e n  in g e d ie n d .

R e g e le n  a ls  b e d o e ld  in  d i t  l i d  w o r d e n  in  d e  N e d e r la n d s e  S t a a t s c o u r a n t  b e 

k e n d g e m a a k t .

8 . E e n  ie d e r  is  v e r p l i c h t  a a n  d e  a m b t e n a r e n ,  a a n g e w e z e n  i n g e v o l g e  h e t  

z e s d e  l i d  v a n  d i t  a r t i k e l  in  v e r b i n d i n g  m e t  a r t i k e l  1 2 , e e r s t e  l i d ,  v a n  d e  W e t  

g e l i j k  lo o n  v o o r  v r o u w e n  e n  m a n n e n  v o l l e d ig  e n  n a a r  w a a r h e id  d e  i n l i c h t i n 

g e n  e n  b e s c h e id e n  t e  v e r s t r e k k e n  d ie  v o o r  d e  v e r v u l l i n g  v a n  d e  t a a k  v a n  d e  

c o m m is s i e  r e d e l i j k e r w i j z e  n o d ig  z i jn ,  e e n  e n  a n d e r  o p  d e  w i j z e  e n  b in n e n  d e  

t e r m i j n  d o o r  d e  b e t r o k k e n  a m b t e n a a r  v a s t  t e  s t e l le n .  I n d ie n  d e  v e r l a n g d e  in 

l i c h t i n g e n  e n  b e s c h e id e n  w o r d e n  g e w e ig e r d ,  k a n  O n z e  M i n i s t e r  v a n  S o c ia le  

Z a k e n  d e z e  t e n  b e h o e v e  v a n  d e  c o m m is s i e  v o r d e r e n .

9 . D e  a m b t e n a r e n ,  b e d o e ld  in  h e t  a c h t s t e  l id  v a n  d i t  a r t i k e l ,  d e  le d e n  v a n  

d e  c o m m is s i e  e n  h u n  p la a t s v e r v a n g e r s ,  b e n o e m d  in g e v o l g e  h e t  v i j f d e  l id  

v a n  d i t  a r t ik e l ,  e n  d e  p e r s o n e n ,  b e n o e m d  i n g e v o l g e  h e t  z e s d e  l id  v a n  d i t  a r t i 

k e l in  v e r b i n d in g  m e t  a r t i k e l  1 2 , t w e e d e  l id ,  v a n  d e  W e t  g e l i j k  lo o n  v o o r  v r o u 

w e n  e n  m a n n e n ,  z i j n  v e r p l i c h t  t o t  g e h e im h o u d in g  v a n  a l h e t g e e n  z i j  in  h u n  hoe

d a n ig h e i d  v e r n e m e n ,  b e h o u d e n s  v o o r  z o v e r  m e d e d e l in g  d a a r v a n  t e r  v e r v u l 

l i n g  v a n  d e  h u n  b i j  d i t  a r t i k e l  o p g e d r a g e n  t a a k  n o o d z a k e l i j k  is .

1 0 . D i t  a r t i k e l  is  n ie t  v a n  t o e p a s s in g  t e n  a a n z ie n  v a n  h e t  R i jk  o f  h e t  b e 

v o e g d e  g e z a g  v a n  e e n  p r o v i n c ie ,  g e m e e n t e ,  w a t e r s c h a p  o f  e n ig  a n d e r  p u 

b l i e k r e c h t e l i j k  l i c h a a m ,  b e h a lv e  te n  a a n z ie n  v a n  e e n  v e r z o e k  g e d a a n  o p  

g r o n d  v a n  h e t  e e r s t e  l i d  v a n  d i t  a r t i k e l  in  v e r b i n d in g  m e t  a r t i k e l  4  v a n  d e z e  

w e t .

Artikel 7

In  a f w i j k in g  v a n  h e t  b e p a a ld e  in  a r t i k e l  1 6 3 7 ij  v a n  h e t  B u r g e r l i j k  W e t b o e k  

m a g  d e  w e r k g e v e r  t e n  a a n z ie n  v a n  w e r k n e m e r s  d ie  o p  h e t  t i j d s t i p  v a n  in w e r 

k in g t r e d i n g  v a n  d e z e  w e t  d e  le e f t i j d  v a n  1 8  j a a r  d o c h  n o g  n ie t  d ie  v a n  2 3  ja a r  

h e b b e n ,  o p  g r o n d  v a n  k o s t w in n e r s c h a p  o f  g e h u w d e  s t a a t  e e n  h o g e r  lo o n  o f  

e e n  h o g e r e  v a k a n t i e b i j s la g  t o e k e n n e n  d a n  a a n  a n d e r e  w e r k n e m e r s  v a n  d ie  

le e f t i j d ,  in d ie n  d ie  a a n s p r a a k  b e r u s t  o p  e e n  c o l l e c t i e v e  a r b e id s o v e r e e n k o m s t  

e n  z o la n g  a ls  d e  w e r k n e m e r  a a n e e n s lu i t e n d  a r b e i d  v e r r i c h t  w a a r o p  d e  c o l 

le c t ie v e  a r b e id s o v e r e e n k o m s t  v a n  t o e p a s s i n g  is .  O n d e r  d e  t o e p a s s i n g  v a n  

d e  v o r i g e  z in  w o r d e n  m e d e  b e g r e p e n  a lg e m e e n  v e r b i n d e n d  v e r k la a r d e  b e 

p a l i n g e n  v a n  e e n  c o l l e c t i e v e  a r b e i d s o v e r e e n k o m s t  a ls m e d e  b e p a l i n g e n  v a n  

e e n  r e g e l in g  k r a c h t e n s  a r t i k e l  5  o f  6  v a n  d e  W e t  o p  d e  L o o n v o r m i n g  e n  

v o o r t s  b e p a l i n g e n  v a n  e e n  v e r o r d e n i n g  v a n  e e n  h o o f d b e d r i j f s c h a p  o f  b e 

d r i j f s c h a p .  I n d ie n  d e  in  d e  e e r s t e  z in  b e d o e ld e  v o o r d e l e n  o p  e e n  in d i v id u e l e  

a r b e i d s o v e r e e n k o m s t  b e r u s t e n ,  g e ld t  h e t  a ld a a r  b e p a a ld e  s le c h t s  in d ie n  d e  

a r b e i d s o v e r e e n k o m s t  o p  h e t  t i j d s t i p  v a n  in w e r k i n g t r e d i n g  v a n  d e z e  w e t  b e 

s t o n d  e n  z o la n g  a ls  d e z e  o v e r e e n k o m s t  v o o r t d u u r t .

S t a a t s b la d  1 9 8 0  8 6 4  



  

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

  

 

AArrttiikkeell  88

1 Laatstelijk gewijzigd bij de wet van 14 de
cember 1979, Stb. 693.

Zie voor de behandeling in de Staten-Gene- 
raal:
Kamerstukken I11978/79,15400; 1979/80, 
15400
Hand. I11978/79, bladz. 5755-5770; 5800-5821; 
5878-5880
Kamerstukken 11978/79,15400 (126); 1979/80, 
15400(14, 14a, 14b)
Hand. 11979/80, bladz. 251

In de W et gelijk loon voo r v rouw en en mannen, Stb. 1975,129, w orden de 
volgende w ijz ig ingen aangebracht.

1. Het opschrift van hoofdstuk III w o rd t als v o lg t gelezen: De C om m issie 
gelijke behandeling van m annen en vrouw en bij de arbeid.

2. A rtike l 9 kom t als vo lg t te lu iden:
Er is een Com m issie gelijke behandeling van mannen en vrouw en bij de ar

beid.

Artikel 9

1. Deze w e t kan w orden aangehaald als: W et gelijke behandeling van 
mannen en vrouw en.

2. Deze w e t treedt in w erking m et ingang van de tw eede dag na de datum  
van u itg ifte  van het Staatsblad w aarin zij w o rd t geplaatst.

Lasten en bevelen, dat deze in het Staatsblad zal w orden geplaatst, en dat 
alle m in isterië le  departem enten, autorite iten, colleges en am btenaren, w ie 
zulks aangaat, aan de nauw keurige u itvoering de hand zullen houden.

Gegeven te Lech, 1 m aart 1980
Juliana

De M in ister van Justitie,
J. de Ruiter

De M in ister van Sociale Zaken,
Albeda

De M in ister van O nderw ijs en W etenschappen,
A. Pais

De Staatssecretaris van C ultuur, Recreatie en M aatschappelijk W erk, 
J. G. Kraaijeveld-W outers

De M in ister van Binnenlandse Zaken,
H. W iegel

U itgegeven de dertiende m aart 1980

De M inister van Justitie , 
J. de Ruiter
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