
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Staatsblad
van het Koninkrijk der Nederlanden

Jaargang 1978

18
Wet van 25 januari 1978, houdende tijdelijke 
voorzieningen met betrekking tot arbeidsvoorwaarden 
in arbeidsverhoudingen waarvoor geen collectieve 
arbeidsovereenkomst geldt (Wet tijdelijke 
voorzieningen arbeidsvoorwaarden buiten collectieve 
arbeidsovereenkomsten).

Wij Juliana, bij de gratie Gods, Koningin der Nederlanden, Prinses van 
Oranje-Nassau, enz., enz., enz.

Allen, die deze zullen zien of horen lezen, saluut! doen te weten:
Alzo Wij in overweging genomen hebben, dat het bij matiging in de ont

wikkeling van de nominale loonkosten op grond van collectieve arbeids
overeenkomsten wenselijk is dat de lonen en andere arbeidsvoorwaarden 
welke niet bij collectieve arbeidsovereenkomst worden overeengekomen op 
overeenkomstige wijze worden gematigd;

Zo is het, dat Wij, de Raad van State gehoord, en met gemeen overleg der 
Staten-Generaal, hebben goedgevonden en verstaan, gelijk Wij goedvinden 
en verstaan bij deze:

Artikel 1

Voor de toepassing van het bij of krachtens deze wet bepaalde wordt ver
staan onder:

a. Onze Minister: Onze Minister van Sociale Zaken;
b. werknemer:
1e. degene die in dienst van een ander arbeid verricht;
2e. degene die in de zelfstandige uitoefening van een bedrijf of beroep 

persoonlijk arbeid voor een ander verricht -  tenzij hij zodanige arbeid in de re- 
verwant of pleegkind, laat bijstaan, dan wel deze arbeid voor hem slechts 
een bijkomstige werkzaamheid is;

c. werkgever: de natuurlijke of rechtspersoon in wiens dienst dan wel 
voor wie de onder b, onderscheidenlijk sub 1 e en sub 2e, bedoelde werkne
mer arbeid verricht;

d. arbeidsverhouding: de rechtsbetrekking tussen een werknemer en 
diens werkgever.

Artikel 2

1. Voor de toepassing van het bij of krachtens deze wet bepaalde wordt 
niet onder arbeidsverhouding verstaan de rechtsbetrekking tussen een 
werkgever en een werknemer:
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a. d ie  in  d ie n s t  is  v a n  e en  p u b lie k re c h te li jk  lic h a a m ;
b. d ie  a an  e e n  g e s u b s id ie e rd e  o n d e r w ijs in r ic h t in g  w e rk z a a m  is  en  w ie n s  

a rb e id  b e s ta a t in  h e t g e v e n  v a n  o n d e rw ijs ;

c. d ie  e en  g e e s te li jk  a m b t b e k le e d t.
2. V o o r ts  w o r d t  n ie t o n d e r  a rb e id s v e rh o u d in g  v e rs ta a n  de  re c h ts b e tre k 

k in g  tu s s e n  e e n  w e rk n e m e r  en  e en  w e rk g e v e r , te n  a a n z ie n  w a a rv a n  d e  w e r k 

g e v e r  d o o r  e e n  c o lle c t ie v e  a rb e id s o v e re e n k o m s t d a n  w e l e e n  re g e lin g  
k ra c h te n s  a r t ik e l 5 o f  6 v a n  d e  W e t o p  de  lo o n v o rm in g  (S tb . 1970, 69) v e r 

p lic h t  is , d a n  w e l n ie t la n g e r  d a n  é én  ja a r  g e le d e n  v e rp lic h t  is  g e w e e s t b e p a 
lin g e n  o m tr e n t  lo n e n  en a n d e re  a rb e id s v o o rw a a rd e n  to e  te  p a sse n .

Artikel 3

1. In a rb e id s v e rh o u d in g e n  v a n  w e rk n e m e rs , w e lk e  v ó ó r  1 n o v e m b e r  1977 

z ijn  in g e g a a n , g e ld e n  de  a rb e id s v o o rw a a rd e n  w e lk e  o p  31 o k to b e r  1977  fe i 
te l i jk  v a n  to e p a s s in g  w a re n .

2. H e t e e rs te  lid  is  n ie t v a n  to e p a s s in g  o p  e en  w ijz ig in g  v a n  a rb e id s v o o r 

w a a rd e n , w e lk e  g e s c h ie d t o f is  g e s c h ie d  o p  g ro n d  v a n  d e  w e rk g e v e r  d a a r to e  
v e rp lic h te n d e  a lg e m e e n  v e rb in d e n d  v e rk la a rd e  b e p a lin g e n  v a n  e en  c o lle c 

t ie v e  a rb e id s o v e re e n k o m s t, d a n w e l z o d a n ig e  b e p a lin g e n  v a n  e e n  re g e lin g  
k ra c h te n s  a r t ik e l 5 o f  6 v a n  de  W e t o p  de  lo o n v o rm in g  o f  v a n  e en  v e ro rd e 

n in g  v a n  e en  b e d r ijfs c h a p  o f h o o fd b e d r ij fs c h a p .
3. O n v e rm in d e rd  h e t in  h e t e e rs te  lid  b e p a a ld e  m a g , in d ie n  u it e e n  a r 

b e id s v e rh o u d in g  e n ig e  v e rh o g in g  v a n  h e t lo o n , z o a ls  o p  g ro n d  v a n  le e f t i jd  
o f  h e t a a n ta l d ie n s t ja re n  d a n w e l o p  g ro n d  v a n  b ijz o n d e re  p re s ta t ie s  v a n  de  
w e rk n e m e r  v o o r tv lo e it ,  d ie  v e rh o g in g  s le c h ts  w o rd e n  to e g e k e n d , in d ie n  h e t 

re c h t o p  v e rh o g in g  v ó ó r  1 n o v e m b e r  1977 s c h r i f te l i jk  is  v a s tg e le g d  e n  d a a r 
b ij aan  o b je c t ie v e  m a a ts ta v e n  is  g e b o n d e n .

4. In d ie n  e e n  w e rk n e m e r  k ra c h te n s  b e s te n d ig  g e b ru ik  a a n s p ra a k  h e e ft  o p  

o v e rw e rk v e rg o e d in g ,  m a g  deze  v e rg o e d in g  d o o rg a n g  v in d e n  t o t  e e n  b e d ra g  
te r  h o o g te  v a n  h e t u u r lo o n ,  v e rh o o g d  te n  h o o g s te  m e t p e r  d a g  2 5 %  v o o r  de 
e e rs te  tw e e  u re n  en  5 0 %  v o o r  de  d a a ro p v o lg e n d e  u re n , m e t d ie n  v e rs ta n d e  

d a t d e  v e rh o g in g  v o o r  o v e rw e rk  o p  z a te rd a g  a ls m e d e  o p  z o n - en  fe e s td a g e n  
te n  h o o g s te  50 o n d e rs c h e id e n li jk  100 %  v a n  h e t u u r lo o n  m a g  b e d ra g e n .

5. In d ie n  e e n  w e rk n e m e r , jo n g e r  d a n  23 ja a r, k ra c h te n s  b e s te n d ig  g e b ru ik  

a a n s p ra a k  h e e ft o p  lo o n s v e rh o g in g  in  v e rb a n d  m e t le e f t i jd  o f  a a n ta l d ie n s t

ja re n  m a g , o v e re e n k o m s t ig  d a t g e b ru ik , z ijn  lo o n  w o rd e n  v e rh o o g d , te n  
h o o g s te  m e t d e  b e d ra g e n  w a a rm e e  h e t w e t te l i jk  m in im u m lo o n  b ij  o v e rg a n g  

n a a r d e  b e tro k k e n  le e ft ijd s k la s s e  w o r d t  v e rh o o g d .
6. In d ie n  e en  w e rk n e m e r  v a n  23 ja a r  o f  o u d e r  k ra c h te n s  b e s te n d ig  g e 

b ru ik  a a n s p ra a k  h e e ft o p  lo o n s v e rh o g in g  o p  g ro n d  v a n  b ijz o n d e re  p re s ta t ie s  
d a n  w e l in  v e rb a n d  m e t h e t a a n ta l d ie n s t ja re n  m a g  h e t lo o n  o v e re e n k o m s t ig  

d a t g e b ru ik  w o rd e n  v e rh o o g d , m e t d ie n  v e rs ta n d e  d a t d e  s o m  v a n  de  v e rh o 
g in g e n  v a n  d e  b e tro k k e n  w e rk n e m e rs  o p  ja a rb a s is  n ie t m e e r  m a g  b e d ra g e n  

d a n  0 ,5 %  v a n  d e  lo o n s o m  o p  ja a rb a s is  v a n  d e  w e rk n e m e rs  v a n  23 ja a r  o f  

o u d e r -  in  d e  b e tro k k e n  o n d e rn e m in g  -  in  a rb e id s v e rh o u d in g e n  in  d e  z in  

v a n  d eze  w e t.
7. In d ie n  d e  in g e v o lg e  d e  v o o rg a a n d e  le d e n  g e ld e n d e  a rb e id s v o o rw a a r 

d e n  in  s t r i jd  z ijn  m e t e n ig e  b ij o f  k ra c h te n s  de  w e t  g e s te ld e  re g e lin g , g e ld t  

h e t in  d ie  le d e n  b e p a a ld e  n ie t v o o r  z o v e r a fw ijk in g  v a n  d ie  a rb e id s v o o rw a a r 
d e n  e r to e  s tre k t de  s tr i jd ig h e id  o p  te  h e ffe n  o f  te  v e rm in d e re n .

8. In e e n  a rb e id s v e rh o u d in g ,  w e lk e  na 31 o k to b e r  1977 is  in g e g a a n , g e l

d e n  d e  a rb e id s v o o rw a a rd e n  w e lk e  o p  g ro n d  v a n  h e t b e p a a ld e  in  d e  v o r ig e  
le d e n  in o v e re e n k o m s t ig e  a rb e id s v e rh o u d in g e n  g e ld e n .

9. H e t in  d e  v o r ig e  le d e n  b e p a a ld e  is  v a n  k ra c h t to td a t  te n  a a n z ie n  v a n  de 
b e tro k k e n  a rb e id s v e rh o u d in g  re g e le n  a ls  b e d o e ld  in  a r t ik e l 5 z ijn  g e s te ld , 

d a n  w e l to td a t  O n ze  M in is te r  b e s lu it  g e e n  re g e le n  a ls  b e d o e ld  in  a r t ik e l 5 te  
z u lle n  s te lle n , d o c h  u i t e r l i jk to t  1 ju l i  1978.
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Artikel 4

1. A a n  e en  w e rk n e m e r  d ie  v ó ó r  31 o k to b e r  1977 k ra c h te n s  o v e re e n k o m s t 

o f  b e s te n d ig  g e b ru ik  a a n s p ra a k  h e e ft o p  p r i js c o m p e n s a t ie ,  m a g  o v e re e n 
k o m s t ig  d ie  o v e re e n k o m s t o f  d a t g e b ru ik  na d ie  d a tu m  e e n  e e n m a lig e  v e r 

b e te r in g  v a n  h e t lo o n  w o rd e n  to e g e k e n d  te r  h o o g te  v a n  h e t p e rc e n ta g e , g e 
l i jk  a an  h e t p ro c e n tu e le  v e rs c h il v a n  h e t p r i js in d e x c i j fe r  v a n  o k to b e r  1977  te n  
o p z ic h te  v a n  h e t p r i js in d e x c i j fe r  v a n  a p r il  1977,

2. V o o r  de  to e p a s s in g  v a n  h e t in  h e t e e rs te  lid  b e p a a ld e  w o r d t  o n d e r  p r i js 
in d e x c i j fe r  v e rs ta a n : h e t to ta a lp r i js in d e x c i jfe r  v o o r  d e  g e z in s c o n s u m p tie , 

re e ks  v o o r  w e rk n e m e rs g e z in n e n , v a n  h e t C e n tra a l B u re a u  v o o r  d e  S ta tis t ie k , 
m e t v e r la a g d e  w e g in g  v o o r  m e d is c h e  v e rz o rg in g  en  e x c lu s ie f de  in v lo e d  

v a n  w ijz ig in g e n  in  d e  in d ire c te  b e la s t in g e n  en  s u b s id ie s .

Artikel 5

1. O n ze  M in is te r  k a n , m e t h e t o o g  o p  m a t ig in g  v a n  d e  lo o n k o s te n o n tw ik 

k e lin g , re g e le n  s te lle n  o m tr e n t  a rb e id s v o o rw a a rd e n  in  a rb e id s v e rh o u d in 
g e n .

2. In d ie n  en v o o r  z o la n g  e r o v e re e n s te m m in g  b e s ta a t tu s s e n  de  o rg a n is a 

t ie s  v a n  w e rk g e v e rs  en v a n  w e rk n e m e rs , w e lk e  n a a r h e t o o rd e e l v a n  O nze  
M in is te r  v o o r  o v e r le g  o p  c e n tra a l n iv e a u  in  a a n m e rk in g  k o m e n , te n  a a n z ie n  
v a n  m a t ig in g  v a n  d e  lo o n k o s te n s t ijg in g  in  c o lle c t ie v e  a rb e id s o v e re e n k o m 
s te n , s lu i t  O nze  M in is te r  b ij h e t s te lle n  v a n  re g e le n  a ls  b e d o e ld  in  h e t e e rs te  

l id  z o v e e l m o g e li jk  a a n  b ij d e  a rb e id s v o o rw a a rd e n  z o a ls  d eze  z ich  o p  de  
g ro n d s la g  v a n  d eze  o v e re e n s te m m in g  n a a r v e rw a c h t in g  z u lle n  o n tw ik k e le n , 

e n  z o a ls  d eze  z ich  h e b b e n  o n tw ik k e ld ,  in  a rb e id s v e rh o u d in g e n  te n  a a n z ie n  

w a a rv a n  c o lle c t ie v e  a rb e id s o v e re e n k o m s te n  w o rd e n  a fg e s lo te n .
3. In d ie n  e r  g e e n  o v e re e n s te m m in g  b e s ta a t tu s s e n  d e  o rg a n is a t ie s  v a n  

w e rk g e v e rs  en  v a n  w e rk n e m e rs ,  w e lk e  n a a r h e t o o rd e e l v a n  O nze  M in is te r  
v o o r  o v e r le g  o p  c e n tra a l n iv e a u  in  a a n m e rk in g  k o m e n , te n  a a n z ie n  v a n  m a t i
g in g  v a n  de lo o n k o s te n s t ijg in g  in  c o lle c t ie v e  a rb e id s o v e re e n k o m s te n , s lu it  

O nze  M in is te r  b ij h e t s te lle n  v a n  re g e le n  a ls  b e d o e ld  in  h e t e e rs te  lid  zo ve e l 
m o g e li jk  a an  b ij de  a rb e id s v o o rw a a rd e n  z o a ls  d eze  z ic h  n a a r v e rw a c h t in g  
z u lle n  o n tw ik k e le n , en  z o a ls  deze  z ich  h e b b e n  o n tw ik k e ld ,  in  a rb e id s v e rh o u 

d in g e n  te n  a a n z ie n  w a a rv a n  c o lle c t ie v e  a rb e id s o v e re e n k o m s te n  w o rd e n  a f

g e s lo te n .
4. A a n  re g e le n  a ls  b e d o e ld  in  h e t e e rs te  l id  kan  te ru g w e rk e n d e  k ra c h t 

w o rd e n  v e r le e n d .

Artikel 6

O nze  M in is te r  kan  v r i js te l l in g  v e r le n e n  v a n  h e t b e p a a ld e  b ij a r t ik e l 3 en 
v a n  re g e le n , g e s te ld  k ra c h te n s  a r t ik e l 5, e e rs te  lid . Een v r i js te l l in g  kan  o n d e r  
b e p e rk in g e n  w o rd e n  v e r le e n d  en h ie ra a n  k u n n e n  v o o rs c h r if te n  w o rd e n  v e r 

b o n d e n .

Artikel 7

1. A lv o re n s  a a n  a r t ik e l 5 , e e rs te  lid ,  o f  a r t ik e l 6 to e p a s s in g  te  g e v e n  s te lt  
O nze  M in is te r  d e  S t ic h t in g  v a n  de  A rb e id  a ls m e d e  n ie t in  d e  S t ic h t in g  v a n  de 
A rb e id  v e r te g e n w o o rd ig d e  o rg a n is a t ie s  v a n  w e rk g e v e rs  e n  v a n  w e rk n e m e rs  

w e lk e  n a a r z ijn  o o rd e e l o p  c e n tra a l n iv e a u  h ie rv o o r  in  a a n m e rk in g  k o m e n , in  
d e  g e le g e n h e id  h a m  h u n  z ie n s w ijz e  te r  zake  k e n b a a r te  m a k e n .

2. In  g e v a l v a n  to e p a s s in g  v a n  a r t ik e l 5 , d e rd e  lid ,  te n  a a n z ie n  v a n  e e n  a f
z o n d e r lijk e  b e d r ijfs ta k , s te lt  O nze  M in is te r  te v e n s  d e  n a a r z ijn  o o rd e e l d a a r
v o o r  in  a a n m e rk in g  k o m e n d e  o rg a n is a t ie s  v a n  w e rk g e v e rs  en v a n  w e rk n e 

m e rs  in d e  b e tro k k e n  b e d r i j fs ta k  in  d e  g e le g e n h e id , h e m  h u n  z ie n s w ijz e  te r  
zake  k e n b a a r te  m a k e n .
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Artikel 8

Elk beding tussen een werkgever en een werknemer, strijdig met het be
paalde bij artikel 3 of artikel 4, dan wel strijdig met de regelen, gesteld krach
tens artikel 5, eerste lid, is nietig, behoudens voor zover vrijstelling is ver
leend. In plaats van zodanig beding gelden arbeidsvoorwaarden overeen
komstig het bepaalde bij artikel 3 of artikel 4, onderscheidenlijk overeenkom
stig de regelen, gesteld krachtens artikel 5, eerste lid, voor zover geen vrij
stelling is verleend, leder vorderingsrecht op grond van deze bepaling ver
valt na verloop van één jaar.

Artikel 9

1. Indien een organisatie, als bedoeld in artikel 5, vermoedt dat een werk
gever, anders dan in verband met een krachtens artikel 6 verleende vrijstel
ling, arbeidsvoorwaarden toepast in strijd met het bepaalde in artikel 3 of ar
tikel 4, dan wel in strijd met regelen, gesteld krachtens artikel 5, eerste lid, 
stelt Onze Minister, zo deze organisatie daarom verzoekt, een onderzoek in 
naar de door de werkgever ten aanzien van de onderscheiden categorieën 
van werknemers toegepaste arbeidsvoorwaarden.

2. Onze Minister stelt de organisatie, die om een onderzoek als bedoeld in 
het eerste lid heeft verzocht, alsmede de werkgever, bedoeld in het eerste 
lid, in kennis van de resultaten van het onderzoek.

Artikel 10

Onze Minister doet elk halfjaar, voor de eerste maal in de maand oktober 
van het jaar 1978, aan de Staten-Generaal een overzicht toekomen van de 
feitelijke ontwikkeling van de arbeidsvoorwaarden. Met het oog hierop stelt 
hij ter zake onderzoeken in.

Artikel 11

1. Onze Minister w ijst ambtenaren aan, belast met het inwinnen van ge
gevens in het belang van de uitvoering van deze wet en met het toezicht op 
de naleving van het bij of krachtens deze wet bepaalde.

2. De krachtens het eerste lid aangewezen ambtenaren kunnen van de 
werkgever alle inlichtingen verlangen, die redelijkerwijs voor de vervulling 
van hun taak nodig zijn. Zij kunnen voorts van de werkgever inzage vorderen 
van alle bescheiden waarvan raadpleging redelijkerwijs voor de vervulling 
van hun taak nodig is.

Artikel 12

1. De werkgever is verplicht de van hem krachtens artikel 11, tweede lid, 
verlangde inlichtingen volledig en naar waarheid te verstrekken en de krach
tens dat lid gevorderde inzage van bescheiden te verlenen, een en ander op 
de wijze en binnen de term ijn, door de betrokken ambtenaar te bepalen.

2. Zij, aan wie uit hoofde van enige wettelijke bepaling het verschonings
recht is toegekend, kunnen zich verschonen van het geven van inlichtingen 
en het verlenen van inzage van de bescheiden.

Artikel 13

Het is de krachtens artikel 11, eerste lid, aangewezen ambtenaren verbo
den hetgeen hun in hun hoedanigheid gebleken of medegedeeld is verder 
bekend te maken dan voor de vervulling van de hun bij of krachtens deze 
wet opgedragen taak of ter voldoening aan een bij de wet opgelegde ver
plichting gevorderd wordt.
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ArtikArtikel el 1144

' Stb. 1950 K 258, laatstelijk gewijzigd bij de 
wet van 23 november 1977, Stb. 661.

Zie voor de behandeling in de Staten-Gene- 
raal:
Kamerstukken I11977/78,14865;
Hand. I11977/78, blz. 279-323;
Kamerstukken 11977/78,14865 (29, 29a, 29b); 
Hand. 11977/78, blz. 78,93.

1. Zodra een collectieve arbeidsovereenkomst is afgesloten doen de be
trokken werkgever, onderscheidenlijk vereniging of verenigingen van werk
gevers en de betrokken vereniging of verenigingen van werknemers teza
men aan Onze Minister een overzicht toekomen van de wijzigingen die deze 
collectieve arbeidsovereenkomst in de arbeidsvoorwaarden van de betrok
ken werknemers zal aanbrengen.

2. De teksten van de ingevolge artikel 4, eerste lid, van de Wet op de loon
vorming overgelegde collectieve arbeidsovereenkomsten alsmede de toe
lichtingen daarop worden door Onze Minister voor een ieder ter inzage ge
legd op een door hem te bepalen plaats.

Artikel 15

1. Indien een centrale ondernemingsraad dan wel een ondernemingsraad 
hierom verzoekt, licht de werkgever die raad in omtrent de stand van zaken 
met betrekking tot de op 31 oktober 1977 toegepaste in geld waardeerbare 
arbeidsvoorwaarden in de arbeidsverhoudingen van de onderscheiden cate
gorieën van werknemers in de onderneming, alsmede-telkenmale-om
trent de in die arbeidsvoorwaarden sinds genoemde datum aangebrachte 
wijzigingen.

2. Ten aanzien van het bepaalde in het eerste lid van dit artikel is artikel 
36, tweede tot en met vijfde lid, van de Wet op de ondernemingsraden (Stb. 
1971,54) van overeenkomstige toepassing.

Artikel 16

Een besluit krachtens artikel 3, negende lid, artikel 5, eerste lid, artikel 6, of 
artikel 11, eerste lid, wordt in de Nederlandse Staatscourant geplaatst.

Artikel 17

Aan artikel 1, onder 4°, van de Wet op de economische delicten wordt toe
gevoegd: «de Wet tijdelijke voorzieningen arbeidsvoorwaarden buiten col
lectieve arbeidsovereenkomsten, artikel 12:».

Artikel 18

1. Deze wet kan worden aangehaald als: Wet tijdelijke voorzieningen ar
beidsvoorwaarden buiten collectieve arbeidsovereenkomsten.

2. Zij treedt in werking met ingang van de dag, na de datum van uitgifte 
van het Staatsblad waarin zij wordt geplaatst, werkt terug tot 1 januari 1978 
engeldttot31 december 1979.

Lasten en bevelen, dat deze in het Staatsblad zal worden geplaatst, en dat 
alle ministeriële departementen, autoriteiten, colleges en ambtenaren, wie 
zulks aangaat, aan de nauwkeurige uitvoering de hand zullen houden.

Gegeven ten Paleize Soestdijk, 25 januari 1978
Juliana

De Minister van Sociale Zaken, 
Albeda

Uitgegeven de tweede februari 1978

De Minister van Justitie, 
J. de Ruiter
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