STAATSBLAD

VAN HET KONINKRIJK DER NEDERLANDEN
, 1974

W ET van 10 januari 1974, houdende machtiging
tot het vaststellen van regelen betreffende inko-
mensvorming en bescherming van werkgelegen-
heid in 1974 (Machtigingswet inkomensvorming
en bescherming werkgelegenheid 1974).

Wu JULIANA, BU DE GRATIE GODS, KONINGIN DER NEDER-

LANDEN, P rinses van Oranje-Nassau, enz., enz., enz.

Allen, die deze zullen zien of horen lezen, saluut! doen te
weten:

Alzo Wij in overweging genomen hebben, dat een dreigende
ernstige verstoring van de nationale economie vereist dat in
samenhang met andere maatregelen machtigingen van be-
perkte duur worden verleend tot het vaststellen van regelen
betreffende primaire inkomensvorming, zulks tot een zo recht-
vaardig mogelijke verdeling van lasten, en bescherming van
werkgelegenheid;

Zo is het, dat Wij, de Raad van State gehoord, en met gemeen
overleg der Staten-Generaal, hebben goedgevonden en verstaan,
gelijk Wij goedvinden en verstaan bij deze:

HOOFDSTUK |

Artikel 1. Voor de toepassing van het bij of krachtens dit
hoofdstuk bepaalde wordt verstaan onder:

a. Onze Minister: Onze Minister van Sociale Zaken;
b. werknemer:
1°. degene die in dienst van een ander arbeid verricht;

2°. degene die in de zelfstandige uitoefening van een be-
drijf of beroep persoonlijk arbeid voor een ander verricht,
tenzij hij zodanige arbeid in de regel voor meer dan twee
anderen verricht of zich daarbij door meer dan twee per-
sonen, niet zijnde zijn echtgenoot of een bij hem inwonende
bloed- of aanverwant of pleegkind, laat bijstaan, dan wel

ﬂe_zg _arbeid voor hem slechts een bijkomstige werkzaam-
eid is;

c. werkgever: de natuurlijke of rechtspersoon in wiens
dienst dan wel voor wie de onder b, onderscheidenlijk
sub 1° en sub 2°, bedoelde werknemer arbeid verricht;

d. loon: arbeidsvoorwaarde, regelende de vergoeding van
de werkgever aan de werknemer ter zake van diens arbeid.

Artikel 2, Voor de toepassing van het bij of krachtens
dit hoofdstuk bepaalde worden personen als bedoeld in arti-
kel 10 en personen die een geestelijk ambt bekleden niet als
werknemers beschouwd.

Artikel 3. 1. Indien naar zijn oordeel het algemeen sociaal-
economisch belang zulks vereist, kan Onze Minister regelen
vaststellen betreffende lonen en andere arbeidsvoorwaarden van
werknemers, waaronder begrepen elke vergoeding, onder welke
benaming ook, van de werkgever aan de werknemer ter zake
van diens arbeid. Deze regelen kunnen voor verschillende
categorieén van werknemers verschillend zijn.

2. Een besluit krachtens het eerste lid wordt in de Staats
courant bekend gemaakt.

Artikel 4. Alvorens toepassing te geven aan artikel 3,
eerste lid, stelt Onze Minister de Stichting van de Arbeid in
de gelegenheid hem haar zienswijze ter zake kenbaar te
maken, tenzij naar zijn oordeel een onverwijlde toepassing
noodzakelijk is, in welk geval de Stichting van de Arbeid
alsnog zo spoedig mogelijk in de gelegenheid wordt gesteld
hem haar zienswijze kenbaar te maken over het al dan niet
handhaven of wijzigen van zijn besluit. Indien de Stichting
van de Arbeid niet vooraf in de gelegenheid is gesteld haar
zienswijze kenbaar te maken, doet Onze Minister hiervan
mededeling aan de Staten-Generaal.

Artikel 5. 1. Het is de werkgever verboden ter zake van
de toepassing van arbeidsvoorwaarden af te wijken van de
krachtens artikel 3, eerste lid, vastgestelde regelen.

2. Onze Minister kan met betrekking tot door hem aan-
gewezen regelen vrijstelling of, op verzoek, ontheffing ver-
lenen van het in het eerste lid gestelde verbod. Artikel 4 is van
overeenkomstige toepassing voor wat betreft het verlenen van
een vrijstelling.

3. Een vrijstelling of ontheffing krachtens het tweede lid
geldt onder de beperkingen, bij haar verlening te stellen. Aan
zodanige vrijstelling of ontheffing kunnen voorschriften wor-
den verbonden.

4. Een besluit krachtens het tweede lid betreffende vrij-
stelling wordt in de Staatscourant bekend gemaakt.

5. Het is verboden te handelen in strijd met een aan een
vrijstelling of ontheffing krachtens het derde lid verbonden
voorschrift.

Artikel 6. EIlk beding tussen een werkgever en een werk-
nemer alsmede elke bepaling in een collectieve arbeidsovereen-
komst, strijdig met de krachtens artikel 3, eerste lid, gestelde
regelen, is nietig, behoudens voor zover vrijstelling of onthef-
fing is verleend. In plaats van zodanig beding of zodanige
bepaling gelden die regelen, voor zover daarvan geen vrijstel-
ling of ontheffing is verleend.

HOOFDSTUK 11

Artikel 7. 1 Artikel 6 van het Buitengewoon Besluit
Arbeidsverhoudingen 1945 (Stb. F 214)  wordt als volgt ge-
wijzigd:

a. In het eerste lid wordt in plaats van: ,,van den Directeur
van het Gewestelijk Arbeidsbureau” gelezen: ,,door of van-
wege Onze Minister na overleg met Onze Minister van Econo-
mische Zaken”;

b. In het vierde lid wordt in plaats van: ,,Alvorens een
beslissing te nemen” gelezen: ,,Alvorens een beslissing wordt
genomen”.

2. Het Buitengewoon Besluit Arbeidsverhoudingen 1945
wordt op het tijdstip waarop deze wet vervalt opnieuw
gewijzigd, in dier voege, dat de bij het eerste lid in dat besluit
aangebrachte wijzigingen vervallen en de tevoren geldende
tekst wordt hersteld.



Sth. 1

Artikel 8. Indien op grond van artikel 8, derde lid, van
het Buitengewoon Besluit Arbeidsverhoudingen 1945 voor
een werknemer ontheffing wordt verleend van het verbod,
gesteld bij het eerste lid van dat artikel, wordt de werknemer
voor de toepassing van de Werkloosheidswet (Stb. 1949,
J 423) en van de Wet Werkloosheidsvoorziening (Stb. 1964,
485) geacht over de werktijd waarvoor de ontheffing is ver-
leend, geen recht te hebben op onverminderde doorbetaling
van zijn loon.

HOOFDSTUK III

Artikel 9. 1. Indien naar zijn oordeel het algemeen sociaal-
economisch belang zulks vereist, kan Onze Minister van Sociale
Zaken na overleg met Onze Minister van Economische Zaken
regelen vaststellen met betrekking tot het verrichten van arbeid
door vreemdelingen en het doen verrichten van arbeid door
vreemdelingen. Bij deze regelen kan worden afgeweken van
het bij of krachtens de Wet arbeidsvergunning vreemdelingen
(Sth. 1964, 72) bepaalde.

2. Het is de werkgever verboden zich te gedragen in strijd
met de krachtens het eerste lid vastgestelde regelen.

3. Een besluit krachtens het eerste lid wordt in de Staats-
courant bekend gemaakt.

HOOFDSTUK IV

Artikel 10. Dit hoofdstuk is van toepassing op:

a. personen voor wie de vaststelling der arbeidsvoorwaar-
den geschiedt bij wet of krachtens wet door Ons dan wel onder
Onze goedkeuring;

b. overige personen in overheidsdienst en degenen, die
voorts nog vallen onder de begripsomschrijving van ambtenaar
in de artikelen BI, B2, B3 en U2 in verband met B3 van de
Algemene burgerlijke pensioenwet (Stb. 1966, 6).

Artikel 11. 1. Indien naar Ons oordeel het algemeen sociaal-
economisch belang zulks vereist, kunnen Wij bij algemene
maatregel van bestuur met betrekking tot de arbeidsvoorwaar-
den van de personen, bedoeld in artikel 10, regelen van de-
zelfde strekking vaststellen als die bedoeld in artikel 3, eerste
lid. De voordracht daartoe geschiedt door Onze Minister van
Binnenlandse Zaken, na overleg met Onze Minister van Sociale
Zaken, en voor wat het militaire personeel betreft mede door
Onze Minister van Defensie.

2. De in het eerste lid omschreven bevoegdheid strekt zich,
voor wat de bezoldiging betreft, niet uit tot de Raad van State,
de Algemene Rekenkamer en de rechterlijke macht.

Artikel 12. In zoverre een regeling of overeenkomst strijdig
is met de krachtens artikel 11 vastgestelde regelen is zij onver-
bindend onderscheidenlijk nietig.

Artikel 13. Overleg over een algemene maatregel van be-
stuur als bedoeld in artikel 11, eerste lid, heeft uitsluitend plaats
met de Centrale Commissie voor Georganiseerd Overleg in
Ambtenarenzaken, bedoeld in artikel 105 van het Algemeen
Rijksambtenarenreglement (Stb. 1931, 248) en voor wat de
militaire ambtenaren betreft, in de Commissién voor Georgani-
seerd Overleg in zaken van belang voor de rechtstoestand van
de militairen bedoeld in de artikelen 98 van het Reglement
rechtstoestand militairen zeemacht (Stb. 1931, 377) en 105
van het Reglement voor de militaire ambtenaren der Konink-
lijke Landmacht en Koninklijke Luchtmacht (Sth. 1931, 378).
Indien naar het oordeel van Onze Ministers van wie de voor-
dracht uitgaat vanwege de spoedeisendheid van de zaak het
vooraf plegen van overleg niet mogelijk is, heeft overleg over
het al dan niet handhaven van de vastgestelde regelen alsnog
z0 spoedig mogelijk plaats met de evenbedoelde Centrale Com-
missie en in de genoemde overlegorganen voor de militaire
ambtenaren. Ingeval het in de eerste volzin bedoelde vooraf-
gaande overleg niet heeft plaats gehad, wordt hiervan mede-
deling gedaan aan de Staten-Generaal.
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HOOFDSTUK V

Artikel 14. 1 In artikel 1 van de Prijzenwet (Stb. 1965,
646) 2) wordt na het eerste lid onder vernummering van het
bestaande tweede lid tot derde lid een nieuw lid ingevoegd,
luidende:

»2. In afwijking van het in het eerste lid bepaalde verstaat
deze wet onder Onze Ministers, indien op het tijdstip waarop
de betrokken maatregel wordt vastgesteld regelen als bedoeld
in artikel 3, eerste lid, van de Machtigingswet inkomensvorming
en bescherming werkgelegenheid 1974 van kracht zijn, voor
de toepassing van het bij of krachtens artikel 2, eerste lid,
bepaalde, dan wel in verband daarmede van artikel 2, zevende
of achtste lid, 3, 7, 9 of 10, ingeval het een dienst betreft, die
anders dan in de uitoefening van een bedrijf wordt verricht:
Onze Minister van Economische Zaken en Onze Minister, wie
het mede aangaat, tezamen, na overleg met Onze Minister van
Sociale Zaken.”.

2. De Prijzenwet wordt op het tijdstip waarop deze wet
vervalt opnieuw gewijzigd, in dier voege, dat de bij het eerste
lid in de Prijzenwet aangebrachte wijziging vervalt en de
tevoren geldende tekst wordt hersteld.

HOOFDSTUK VI

Artikel 15. 1. Voor de toepassing van het bij of krachtens
dit hoofdstuk bepaalde wordt verstaan onder:

dividenden: de opbrengst van aandelen in en winstbewijzen
en winstgevende obligaties van binnen Nederland gevestigde
naamloze vennootschappen, besloten vennootschappen met be-
perkte aansprakelijkheid en andere vennootschappen welker
kapitaal geheel of ten dele in aandelen is verdeeld.

2. Waar in dit hoofdstuk en in het krachtens dit hoofdstuk
bepaalde wordt gesproken van vennootschap wordt daaronder
mede verstaan een fonds voor gemene rekening als omschreven
is in artikel 2, tweede lid, van de Wet op de vennootschaps-
belasting 1969 (Sth. 469); de opbrengst van de bewijzen van
deelgerechtigdheid in een dergelijk fonds wordt als dividend
beschouwd.

3. Onder de opbrengst wordt verstaan hetgeen geacht wordt
hiertoe te behoren in artikel 3, eerste lid, onder a en onder ¢
tot en met f, van de Wet op de dividendbelasting 1965 (Stb.
621).

4. Voor de toepassing van dit hoofdstuk wordt een vennoot-
schap steeds geacht binnen Nederland te zijn gevestigd, indien
de oprichting van de vennootschap heeft plaatsgevonden naar
Nederlands recht.

Artikel 16. 1. Indien naar zijn oordeel het algemeen so-
ciaal-economisch belang zulks vereist, kan Onze Minister van
Financién na overleg met Onze Ministers van Sociale Zaken
en van Economische Zaken regelen vaststellen betreffende
de vaststelling en uitkering van dividenden. Deze regelen
kunnen voor verschillende categorieén van vennootschappen
verschillend zijn.

2. Een besluit krachtens het eerste lid wordt in de Staats-
courant bekendgemaakt.

Artikel 17. 1. Het is verboden ter zake van de vaststelling
en uitkering van dividenden af te wijken van de krachtens
artikel 16, eerste lid, vastgestelde regelen.

2. Onze Minister van Financién kan na overleg met Onze
Ministers van Sociale Zaken en van Economische Zaken met
betrekking tot door hem aangewezen regelen vrijstelling of, op
verzoek, ontheffing verlenen van het in het eerste lid gestelde
verbod.

3. Een vrijstelling of ontheffing krachtens het tweede lid
geldt onder de beperkingen, bij haar verlening te stellen. Aan
zodanige vrijstelling of ontheffing kunnen voorschriften worden
verbonden.
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4. Een besluit krachtens het tweede lid betreffende vrijstel-
ling wordt in de Staatscourant bekend gemaakt.

5. Het is verboden te handelen in strijd met een aan een
vrijstelling of ontheffing krachtens het derde lid verbonden
voorschrift.

HOOFDSTUK VII

Artikel 18. Indien regelen als bedoeld in artikel 3, eerste lid,
van kracht zijn, wordt de voordracht tot een algemene maat-
regel van bestuur, bedoeld in artikel 3 van de Pachtwet (Stb-
19&8, 37), gedaan na overleg met Onze Minister van Sociale
Zaken.

HOOFDSTUK VIII

Artikel 19. 1 Dit hoofdstuk is van toepassing op de huur-
prijzen van:

a. woonruimten, waarop de artikelen 1623a-1623f van
het Burgerlijk Wetboek van toepassing zijn, met dien verstande
dat de beperking van het slot van artikel 1623a, eerste lid,
voor de toepassing van deze wet niet geldt;

b. bedrijfsruimten, als bedoeld in artikel 1624, tweede lid,
van het Burgerlijk Wetboek;

c. gebouwd onroerend goed, waarop de Huurwet (Stb.
1950, K 452) geheel of gedeeltelijk van toepassing is;

d. woningen, waarvoor bij of krachtens de Woningwet (Stb.
1962, 287) de huurprijzen worden vastgesteld;

e. woningen, waarop de Wet jaarlijkse huurverhogingen
(Stb. 1968, 703) van toepassing is;

f. ongebouwd onroerend goed, voor zover niet vallende
onder hoofdstuk VII.

Stb. 1

2. Indien een maatregel, als bedoeld in artikel 11, eerste lid,
dan wel een besluit, als bedoeld in artikel 3, eerste lid, 16, eer-
ste lid, of een besluit als bedoeld in artikel 9, eerste lid, dat niet
afwijkt van de Wet arbeidsvergunning vreemdelingen, wordt
voorbereid, wordt de zakelijke inhoud van de voorgenomen
maatregel of van het voorgenomen besluit schriftelijk mede-
gedeeld aan de Tweede Kamer van de Staten-Generaal. De
maatregel of het besluit wordt niet eerder tot stand gebracht
dan nadat 10 dagen zijn verstreken na die mededeling. De
maatregel of het besluit kan binnen de termijn van 10 dagen
tot stand worden gebracht, wanneer de Tweede Kamer van de
Staten-Generaal binnen die termijn vaststelt, dat geen of min-
der dan dertig leden verdere inlichtingen verlangen.

3. De mededeling aan de Tweede Kamer van de Staten-
Generaal, als bedoeld in het tweede lid, blijft achterwege, in-
dien Onze Minister van Sociale Zaken van oordeel is dat on-
verwijld de vaststelling van een besluit als bedoeld in artikel 3,
eerste lid, noodzakelijk is. Indien van deze bevoegdheid ge-
bruik wordt gemaakt, vindt vervolgens het eerste lid toe-
passing.

4. Een maatregel krachtens artikel 11, eerste lid, dan wel
een besluit krachtens de artikelen 3, eerste lid, 9, eerste lid,
16, eerste lid, of 20, eerste lid, genomen, wordt medegedeeld
aan de Staten-Generaal.

5. Indien voor de dag van inwerkingtreding van de wet aan
de Tweede Kamer van de Staten-Generaal mededeling wordt
gedaan van de zakelijke inhoud van een voorgenomen maat-
regel als bedoeld in artikel 11, eerste lid, dan wel van een be-
sluit, als bedoeld in artikel 3, eerste lid, 9, eerste lid, of 16,
eerste lid, waarvan vaststelling voor de eerste maal plaatsvindt
op of na de dag van inwerkingtreding van de wet, loopt de

2 Voor de toepassing van het bij of krachtens dit hoofdstuk termijn van tien dagen bedoeld in het tweede lid, vanaf de dag

bepaalde wordt onder huurder mede verstaan degeen, die
krachtens huurbescherming in het genot is van een gebouwd
onroerend goed.

Artikel 20. 1. Indien naar zijn oordeel het algemeen so-
ciaal-economisch belang zulks vereist, kan Onze Minister van
Volkshuisvesting en Ruimtelijke Ordening regelen vaststellen
nopens de huurprijzen van onroerend goed, als bedoeld in
artikel 19.

2. Onze genoemde Minister kan bij het vaststellen van de in
het eerste lid bedoelde regelen voor gebouwd onroerend goed,
als bedoeld onder c, voor woningen, als bedoeld onder d, en
voor woningen, als bedoeld onder e van artikel 19, afwijken
van hetgeen dienaangaande bij of krachtens de Huurwet, de
Woningwet en bij de Wet jaarlijkse huurverhogingen is bepaald.

3. Een beschikking krachtens de vorige leden wordt vast-
gesteld na overleg met Onze Minister van Sociale Zaken. Zij
wordt in de Staatscourant bekend gemaakt.

Artikel 21. Een beding ter zake van huur en verhuur dat
strijdig is met de krachtens artikel 20 gestelde regelen is nietig.
In plaats van zodanig beding gelden die regelen.

Artikel 22. De rechtsvordering tot terugbetaling van het-
geen ingevolge de vorige artikelen onverschuldigd aan verhoog-
de huurprijs is betaald, vervalt één jaar nadat die huurprijs
voor de eerste maal is betaald.

HOOFDSTUK IX

Artikel 23. 1. Indien een besluit krachtens artikel 9, eer-
ste lid, dat afwijkt van de Wet arbeidsvergunning vreemde-
lingen, of een besluit krachtens artikel 20, eerste lid, wordt
vastgesteld, wordt onverwijld een voorstel van wet tot goed-
keuring van dat besluit aan de Tweede Kamer van de Staten-
Generaal gezonden. Indien het voorstel wordt ingetrokken of
indien een van de Kamers van de Staten-Generaal tot het niet
aannemen van het voorstel besluit, wordt het besluit uiterlijk
binnen zes weken ingetrokken.

van die mededeling.

6. Telkens voor het eind van een kalenderkwartaal wordt
aan de Staten-Generaal een nota uitgebracht, houdende verslag
van het beleid ingevolge deze wet.

Artikel 24. 1. Onze Ministers van Sociale Zaken, van
Financién en van Volkshuisvesting en Ruimtelijke Ordening
wijzen ambtenaren aan, belast met het inwinnen van gegevens
in het belang van de uitvoering van onderscheidenlijk de
hoofdstukken | en 111, hoofdstuk VI en hoofdstuk VIII of
met het toezicht op de naleving van het bij of krachtens die
hoofdstukken bepaalde.

2. De krachtens het eerste lid aangewezen ambtenaren kun-
nen van ieder alle inlichtingen verlangen, die redelijkerwijs
voor de vervulling van hun taak nodig zijn. Zij kunnen voorts
- mits voorzien van een algemene of een bijzondere schriftelijke
last door of namens de Ministers, genoemd in het eerste lid,
verstrekt - van ieder inzage vorderen van alle bescheiden waar-
van raadpleging redelijkerwijs voor de vervulling van hun taak
nodig is.

Artikel 25. 1. leder is verplicht de van hem krachtens
artikel 24, tweede lid, verlangde inlichtingen volledig en naar
waarheid te verstrekken en de krachtens dat lid gevorderde
inzage van bescheiden te verlenen, een en ander op de wijze
en binnen de termijn, door de betrokken ambtenaar te bepalen.

2. Zij, aan wie uit hoofde van enige wettelijke bepaling het
verschoningsrecht is toegekend, kunnen zich verschonen van
het geven van inlichtingen en het verlenen van inzage van de
bescheiden.

Artikel 26. Indien Onze Minister van Sociale Zaken heeft
vastgesteld dat de Stichting van de Arbeid heeft opgehouden
te bestaan of de haar krachtens artikel 4 toekomende taak
te vervullen, treden voor de toepassing van dat artikel in haar
plaats de door Ons aangewezen centrale organisaties van werk-
gevers en van werknemers. Voor aanwijzing komen slechts in
aanmerking de naar Ons oordeel algemeen erkende centrale
representatieve organisaties van werkgevers en van werk-
nemers.



Stb. 1

Artikel 27. Het is aan allen die betrokken zijn of zijn ge-
weest bij de uitvoering van deze wet, verboden hetgeen hun in
hun hoedanigheid gebleken of meegedeeld is, verder bekend
te maken dan voor de vervulling van de hun bij of krachtens
deze wet opgedragen taak of ter voldoening aan een bij de wet
opgelegde verplichting gevorderd wordt.

Artikel 28. Onverminderd het in artikel 47e van het Wet-
boek van Koophandel bepaalde, worden burgerlijke rechtsvor-
deringen van werkgevers of werknemers welke voortvloeien uit
niet-naleving van het bij of krachtens hoofdstuk | bepaalde,
geacht betrekkelijk te zijn tot een arbeidsovereenkomst.

Artikel 29. Aan artikel 1, onder 4°, van de Wet op de eco-
nomische delicten 3 wordt toegevoegd: ,,de Machtigingswet in-
komensvorming en bescherming werkgelegenheid 1974, de arti-
kelen 5, 9, tweede lid, 17 en 25.”.

Artikel 30. 1. Deze wet kan worden aangehaald als:
Machtigingswet inkomensvorming en bescherming werkge-
legenheid 1974.

2. Zij treedt in werking met ingang van de dag na de da-
tum van uitgifte van het Staatsblad waarin zij wordt geplaatst
en vervalt met ingang van 1 januari 1975, met uitzondering van
artikel 22 en van het derde en het vierde lid van dit artikel,
ten aanzien waarvan Wij bepalen wanneer zij vervallen.

3. Lonen en andere arbeidsvoorwaarden, welke ingevolge
het bepaalde in hoofdstuk | zijn tot stand gekomen, blijven na
het tijdstip waarop deze wet vervalt, van kracht, tenzij anders
wordt overeengekomen.

4. Huurprijzen welke ingevolge het bepaalde in artikel 20
zijn tot stand gekomen, blijven na het tijdstip waarop deze wet
vervalt, van kracht, tenzij partijen nadien, met inachtneming
van de Huurwet voor zover deze van toepassing is, anders
overeenkomen dan wel Onze Minister van Volkshuisvesting en
Ruimtelijke Ordening nadien de huurprijs krachtens de Huur-
wet, de Woningwet of de Wet jaarlijkse huurverhogingen
vaststelt of nader vaststelt.

Lasten en bevelen, dat deze in het Staatsblad zal worden
geplaatst, en dat alle ministeriéle departementen, autoriteiten,
colleges en ambtenaren, wie zulks aangaat, aan de nauwkeurige
uitvoering de hand zullen houden.

Gegeven ten Paleize Soestdijk, 10 januari 1974.

JULIANA.
De Minister-President,
Minister van Algemene Zaken,

DEN UYL.

De Vice-Minister-President,
Minister van Justitie,

VAN AGT.

De Minister van Buitenlandse Zaken,
M. VAN DER STOEL.

De Minister van Binnenlandse Zaken,
DE GAAY FORTMAN.

De Minister van Onderwijs
en Wetenschappen,

J. A. VAN KEMENADE.

De Minister van Financién,
DUISENBERG.
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De Minister van Defensie,
VREDELING.

De Minister van Volkshuisvesting
en Ruimtelijke Ordening,

GRUNTERS.

De Staatssecretaris van Volkshuisvesting
en Ruimtelijke Ordening,

VAN DAM.

De Minister van Verkeer en Waterstaat,
WESTERTERP.

De Minister van Economische Zaken,
R. F. M. LUBBERS.

De Staatssecretaris van Economische Zaken,
TH. M. HAZEKAMP.

De Minister van Landbouw en Visserij,
VAN DER STEE.

De Minister van Cultuur, Recreatie
en Maatschappelijk Werk,

H. W. VAN DOORN.

De Minister van Sociale Zaken,
BOERSMA.

De Staatssecretaris van Sociale Zaken,
P. J. J. MERTENS.

De Minister van Volksgezondheid
en Milieuhygiéne,

I. VORRINK.

De Minister voor Ontwikkelings-
samenwerking,

J. PRONK.

De Minister voor Wetenschapsbeleid,
TRIP.

Uitgegeven de elfde januari 1974.

De Minister van Justitie,
VAN AGT.

Zie voor de behandeling in de Staten-Generaal:

Bijl. Hand. Il 73/74, 12 723; Hand. Il 73/74, bladz. 1665-
1719, 1722-1744, 1756-1785, 1795-1874.

Bijl. Hand. | 73/74, 12 923 (49, 51, 51a, 516); Hand. | 73/74,
10e vergadering van 8-1-74.

1) Laatstelijk gewijzigd bij de wet van 12 februari 1970, Stb. 69.
2) Laatstelijk gewljzigd bij de wet van 2 juli 1969, Stb. 298.
5553 Laatstelijk gewijzigd bij de wet van 7 september 1973, Stb.
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