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Vragen van het lid Ulenbelt (SP) aan de minister van Sociale Zaken en 
Werkgelegenheid over een havenclub die afwil van «luxe» 
arbeidsvoorwaarden (ingezonden 24 januari 2011). 

Vraag 1
Wat is uw reactie op de uitlating van de directeur van Deltalinqs dat 
werknemers genoegen moeten nemen met kariger arbeidsvoorwaarden om 
geen werk te verliezen aan buitenlandse vaklui?1 

Vraag 2
Deelt u zijn mening dat tijdloon vervangen moet worden door stukloon? Zo ja 
waarom? 

Vraag 3
Hoe kan het dat bedrijven uit Italië, Portugal en Polen er met megacontracten 
voor de aanleg van de tweede Maasvlakte vandoor gaan? Zijn de buiten-
landse arbeiders die ingeschakeld worden goedkoper dan Nederlandse zoals 
de directeur beweert? Voor buitenlandse arbeiders gelden toch ook de 
Nederlandse cao’s? Worden door deze bedrijven cao’s ontdoken? Wilt u dat 
onderzoeken? Zo nee, waarom niet? 

Vraag 4
Deelt u de mening dat Europese afspraken zoals in het European Social 
Charter uit 1961 en het Community Charter of te Fundamental Social Rights 
op Workers uit 1989 juist beoogden om welvaart en rechten van werknemers 
te versterken? Hoe verklaart u dat belangrijke Nederlandse bedrijven, die zijn 
verenigd in Deltalinqs, geen acht slaan op deze afspraken? 

Vraag 5
Wat gaat u doen om een «race to the bottom», als het gaat om arbeidsvoor-
waarden, te voorkomen? Wordt het geen tijd dat de overheid ook de naleving 
van cao’s door buitenlandse bedrijven en voor buitenlandse arbeiders gaat 
controleren? Waarom niet?

1 AD, «Buitenlandse bouwvakker wint de slag op Tweede Maasvlakte», 19 januari 2011.
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