
Tweede Kamer der Staten-Generaal 2
Vergaderjaar 2014–2015 

33 818 Wijziging van verschillende wetten in verband 
met de hervorming van het ontslagrecht, 
wijziging van de rechtspositie van flexwerkers 
en wijziging van verschillende wetten in 
verband met het aanpassen van de 
Werkloosheidswet, het verruimen van de 
openstelling van de Wet inkomensvoorziening 
oudere werklozen en de beperking van de 
toegang tot de Wet inkomensvoorziening oudere 
en gedeeltelijk arbeidsongeschikte werkloze 
werknemers (Wet werk en zekerheid) 

Nr. 74  MOTIE VAN HET LID VAN WEYENBERG 
Voorgesteld 2 juli 2015 

De Kamer, 

gehoord de beraadslaging, 

constaterende dat het kabinet op 29 mei schriftelijk aan de Kamer heeft 
toegezegd dat payrollmedewerkers met een arbeidscontract voor 
onbepaalde tijd door het Rijk in dienst worden genomen; 

constaterende dat ondanks deze toezegging de Dienst Uitvoering 
Onderwijs voornemens is om 19 van de 49 payrollmedewerkers met een 
arbeidscontract voor onbepaalde tijd toch niet in dienst te nemen; 

overwegende dat het kabinet niet alleen moet handelen naar de geest van 
het sociaal akkoord, maar ook zijn eigen beloften moet nakomen; 

verzoekt de regering om, conform de brief van 29 mei, in ieder geval alle 
payrollmedewerkers met een arbeidscontract voor onbepaalde tijd ook 
daadwerkelijk in dienst te nemen, 

en gaat over tot de orde van de dag. 

Van Weyenberg
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