BIJLAGE BIJ BRIEF AAN VOORZITTER TCOD

PLAN VAN AANPAK BIJ RAPPORT TCOD “BOTSING YPR MET TREIN NABIJ ASSEN OP 17 JUNI 2003"

Nr Aanbeveling Actie Door Budget| Gereed
Minister van Defensie
7.1.1 | Formuleer voor de defensieorganisatie heldere doelstellingen voor het Opstellen arbobeleidsverklaring voor Defensie, waarbij het uitgangspunt is | HDP nihil 10.2004
gewenste niveau van arbozorg, inbegrepen veiligheid. dat:
- Defensie de wet- en regelgeving naleeft;
- ook bij oefenen en trainen gehandeld wordt conform de eisen die
gelden onder vredestijd waarbij slechts gemotiveerd kan worden
afgeweken;
- veiligheid, gezondheid en welzijn (arbo) een integraal onderdeel van
de bedrijfsvoering vormen.
7.1.2 | Voer een uniform arbomanagementsysteem in voor de gehele krijgsmacht Implementatie van een certificeerbaar Defensie arbomanagementsysteem, | HDP 01.2007
inclusief het kerndepartement. waarbij:
- de OSHAS 18001 richtlijn als standaard gehanteerd wordt;
- de commandanten van de defensieonderdelen zorg dragen voor
implementatie van het systeem binnen hun onderdeel.
Bevelhebber der Landstrijdkrachten
7.2.1 | Completeer het arbozorgsysteem Koninklijke Landmacht met de aspecten Algemeen
controle en corrigerende maatregelen naar analogie van het systeem OSHAS
18001. Zie aanbeveling 7.1.2 BLS 01.2007
Specifiek KL
Formuleren van de doelstelling dat commandanten rapporteren in de BLS 07.2004
uitvoeringsrapportages waarbij knelpunten ten aanzien van de
arbeidsomstandigheden die niet zelfstandig opgelost kunnen worden tijdig
bij het hogere niveau kenbaar worden gemaakt.
Opstellen communicatieplan waarmee de implementatie van arbozorg BLS 10.2004
ondersteund wordt.
Onderzoeken van de mogelijkheid om operational risk management als BLS 10.2004
onderdeel van “IK 2-17 Commandovoering” op te nemen.
7.2.2 | Draag zorg voor de uitvoering van een risico-inventarisatie en —evaluatie bij De KL draagt zorg voor het inventariseren van risico’s:

oefeningen, alsmede het laten uitvoeren van een analyse van de risico’s van
de lokale omstandigheden direct voorafgaande aan (kleinschalige)

- op de vredeslocatie (ri&e)
- tijdens opleiden & trainen (ri&e en orm)




oefeningen.

- tijdens inzet (operational risk management)
- het ontwikkelen van een kader waarin deze risico’s zo veel mogelijk
beheerst kunnen worden.

Methodiek gereed BLS 01.2005
Implementatie gereed BLS 07.2005
Formuleren van een speerpunt “veiligheid en arbozorg” met bijpbehorend | BLS 10.2004
communicatieplan.
7.2.3 | Draag op het gebied van arbozorg voor het bekendstellen van Koninklijke Opname doel- en taakstellingen in het bedrijfsvoeringsproces KL. BLS 07.2004
Landmacht doel- en taakstellingen en een systeem om de voortgang ten
opzichte van deze doel- en taakstellingen te monitoren.
7.2.4 | Neem ten minste een doelstelling op omtrent de uitvoering van arbo-audits op | Per direct worden werkbezoeken uitgevoerd en opgenomen in de BLS 07.2004
ressortniveau en op het niveau resultaat verantwoordelijke eenheid (RVE) jaaroefenprogramma’s van de operationele KL eenheden.
binnen de Koninklijke Landmacht.
Periodieke rapportage over de zorg voor arbeidsomstandigheden op zowel | BLS 07.2004
plannings- als uitvoerend niveau.
7.2.5 | Stel een procedure op voor het omgaan met blinde hoeken van tactische Ontwikkelen een werkwijze “rijden met beperkt zicht” en veranker deze in | BLS 01.2005
voertuigen. het proces opleiden en trainen
7.2.6 | Stel een eenduidige procedure vast voor het tuien van antennes van Evaluatie regelgeving rond tuien van antennes BLS 07.2004
tactische voertuigen.
Eventuele wijziging van regelgeving gereed BLS 09.2004
7.2.7 | Neem maatregelen om de kwaliteit van verbindingen voor een YPR te Geen actie: de kwaliteit van de huidige verbindingsmiddelen is toereikend | XXX XXX XXX
verbeteren . voor de gestelde operationele doelen.
7.2.8 | Evalueer de bestaande regelgeving met betrekking tot het dragen van Analyse inzake de eenduidigheid en duidelijkheid van wet- en regelgeving | BLS 07.2004
veiligheidsgordels in tactische voertuigen, dien zonodig een voorstel tot m.b.t. het dragen van veiligheidsgordels in militaire voortuigen.
wijziging daarvan in en stel duidelijke richtlijnen op voor het dragen ervan.
Indien de analyse uitwijst dat regelgeving niet eenduidig en duidelijk is BLS 09.2004
wordt een beleidsvoorstel ingediend.
Formuleren van operationele eisen waaraan veiligheidsgordels moeten BLS 12.2005
voldoen
Commandant OTCMan
7.3.1 | Draag zorg voor de volledige implementatie van het VS 2-1998 Toetsing plan van aanpak door Arbodienst KL COTCMan 07.2004
“Arbozorgsysteem KL” volgens een vooraf gesteld tijdpad.
Arbozorgsysteem OTCMan gereed COTCMan 12.2004
7.3.2 | Geef bij de implementatie van het arbozorgsysteem prioriteit aan invulling In de risico-inventarisatie en —evaluatie en bijbehorend plan van aanpak COTCMan 12.2004
aan de risico-inventarisatie en -evaluatie, voorlichting, werkoverleg en zullen de volgende elementen worden opgenomen: voorlichting,
opnemen van werkinstructies in de syllabi. werkoverleg en werkinstructies in de syllabi en met prioriteit worden
opgepakt.
7.3.3 | Zorg voor adequaat toezicht op de gestelde veiligheidsvoorschriften en Het aspect toezicht zal in taken, verantwoordelijkheden en bevoegdheden [ COTCMan 12.2004
structureer feedback over werkbaarheid van die voorschriften.” worden opgenomen.
Het plan van aanpak beschrijft hoe feedback ten aanzien van de
werkbaarheid van (veiligheids-)voorschriften gestructureerd wordt. COTCMan
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Zorg voor een adequaat systeem om door controles afwijkingen met
betrekking tot de veiligheid te detecteren en te registreren en door het nemen
van corrigerende maatregelen af te handelen.

In de vaste order vredestijd zal de volgende procedure worden vastgelegd:

opname van periodieke rondgangen in een jaarroos ter;

tijdens deze rondgang zal worden gekeken naar veiligheid en de
procedure melding en registratie (bijna) ongevallen en gevaarlijke
situaties;

bij afwijkingen zal corrigerend worden opgetreden.

COTCMan

01.2005




