
28 862 Invoering van een bijdrage van de werkgever
wiens werknemer op of na het bereiken van de
leeftijd van 57,5 jaar werkloos wordt (Wet
werkgeversbijdrage werkloosheidslasten oudere
werknemers)
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Voorgesteld 12 november 2003

De Kamer,

gehoord de beraadslaging,

overwegende, dat met de invoering van de sollicitatieplicht voor nieuwe
WW-gerechtigden die ouder zijn dan 57,5 jaar, er voor deze nieuwe doel-
groep op de arbeidsmarkt voldoende middelen voor begeleiding, scholing
en reïntegratie beschikbaar moeten zijn;

overwegende, dat een integrale aanpak voor de doelgroep oudere werk-
nemers op de arbeidsmarkt noodzakelijk is;

verzoekt de regering te komen met een nota leeftijdsbewust arbeidsmarkt-
beleid en een flankerend reïntegratie- en preventiebeleid,

en gaat over tot de orde van de dag.

Noorman-den Uyl
Van Gent
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