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BIJLAGE 1 
 
Huidige kantoren AID, PD en VWA 
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BIJLAGE 2 
 
Overzicht nieuwe vestigingen 
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BIJLAGE 3 
 
Overzicht huidige huurcontracten AID, PD, VWA per regio 
 
Bedragen x € mln. 
 
 
Regio Huur Exploitatie Totaal 

Noord 2,8 1,1 3,9 

Oost 4,3 1,7 6,0 

Zuid 2,2 0,9 3,1 

West 4,2 1,7 5,9 

Totaal 13,5 5,4 18,9 
 
 
 
 
BIJLAGE 4 
 
Overzicht huurkosten huisvesting nieuwe situatie 
 
 
Bedragen x € mln. 
 
 Huur Exploitatie Totaal 

Hoofdkantoor 4,2 1,7 5.9 

Servicekantoren 1,2 0,5 1,7 

Steunpunten 0,3 0,1 0,4 

Laboratoria 2,5 1,0 3,5 

TOTAAL HUUR NIEUWE SITUATIE 8,2 3,3 11,4 
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BIJLAGE 5 
 
Enkele OV-reistijd alle medewerkers hoofdkantoor in (in uren per dag)  
 
Uit dit overzicht blijkt dat de enkele reistijd voor alle huidige medewerkers werkzaam op 
het nieuwe hoofdkantoor het laagst is als wordt gekozen voor Utrecht CS. De totale enkele 
reistijd bedraagt dan 742 uur per dag. 
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Enkele reistijd, uitstijgend boven 90 min. 
 
In dit overzicht is aangegeven het aantal medewerkers voor wie de enkele reistijd hoger 
wordt dan anderhalf uur. Het aantal medewerkers voor wie dit geldt is bij de keuze voor 
Utrecht CS het laagst. 
 

  

aantal 

medewerkers 

in uren per dag 

(cumulatief) 

in uren per jaar 

(cumulatief) 

Utrecht CS 156 90 18.000 

Den Haag  269 266 53.200 

Amersfoort 332 166 33.200 

Utrecht Papendorp 339 244 48.800 

Ede 369 237 47.400 
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BIJLAGE 6 (DEEL 1) 
 
Vergelijking situatie nu en straks (aantallen afgerond) 
 
In deze bijlage is de verdeling van de medewerkers over de regio’s per functietype 
(kantoor, laboratorium en ambulant) in de huidige situatie weergegeven. In deel 2 van 
deze bijlage volgt de verdeling in de nieuwe situatie. Door de situatie nu en straks met 
elkaar te vergelijken wordt de beweging die straks plaats gaat vinden in grote lijnen 
weergegeven. 
 
NU 
 

  
Aantal 

medewerkers Kantoor Laboratorium Ambulant 

VWA         

Den Haag 275 275     

Groningen 250 75 25 150 

Zutphen 300 75 75 150 

Amsterdam 250 75 25 150 

Zwijndrecht 300 50 50 200 

Eindhoven 250 50 50 150 

          

          

AID         

Zwolle 250 50   200 

De Meern 225 125   100 

Eindhoven 175 50   125 

Kerkrade/Den Haag 100 100     

          

PD         

Wageningen 175 100 50 25 

          

TOTAAL 2.550 1.025 275 1.250 
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BIJLAGE 6 (DEEL 2) 
 
Vergelijking situatie nu en straks (aantallen afgerond) 
 
In deze bijlage is de verdeling van de medewerkers over de regio’s per functietype 
(kantoor, laboratorium en ambulant) in de nieuwe situatie weergegeven. In totaal werken 
1.235 medewerkers nu én straks in de eigen regio. De beweging die plaats zal vinden 
houdt verband met de concentratie van de laboratoria en de verplaatsing van hoofd-
kantoorfuncties die nu nog in de regio zijn gevestigd naar het centrale hoofdkantoor. De 
daling van het aantal functies houdt verband met de taakstelling die is opgedragen vanuit 
het Coalitieakkoord. 
  
 

STRAKS     

     

  
Aantal 

medewerkers Kantoor Laboratorium Ambulant 

Nieuwe organisatie         

     

Hoofdkantoor     

Utrecht  600 600     

     

Laboratorium     

Wageningen  215   215   

     
Regionale servicekantoren 
/steunpunten     

Zwolle 310 30  280 

Wageningen 310 30  280 

Zwijndrecht 310 30  280 

Eindhoven 310 30  280 

     

TOTAAL 2.050 720 215 1.115 
 
 


