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Korte klap        

Uitrol Quick wins en Good Practices o o      

Overeenkomsten met 12 regio's om de uitval in 2006/2007 met 10% terug te brengen. 
x o o     

Taalachterstanden         

In 2008 al toename van bereik VVE onder doelgroep van 50 procent naar 70 procent 
(in plaats van 2010) 

Reallocatie 
op langere 

termijn 
   x x o 

Het verbeteren van de kwaliteit van de VVE door het aantal dagdelen per kind te 
verhogen en de betrokkenheid van ouders te vergroten 

Reallocatie 
op langere 

termijn 
      

Verhogen aantal schakelklassen/summerschools  o o o o o o 

Leerplusarrangement voor aanpak in het VO van taalachterstanden. 
x x o o o o o 

Ouders        

Intentieverklaring met betrokken organisaties om ouderbetrokkenheid te vergroten bij 
het onderwijs 

x o      

Tijdelijk platform allochtone ouders. o o o o o o  

Mentoring en coaching        

Inrichten van kennisfunctie voor mentoring en coaching in het po,vo en de bve. 
x o o o    

Handreiking mentoring en coaching verspreiden onder scholen  x o o o    

Zorg        



Het (versneld) uitbreiden van het aantal zorg-advies teams voor leerlingen met een 
cumulatie van gedragsproblemen en / of zorgbehoeften . 

 o o o o o o 

Projecten voor leerlingen met ernstige gedragsproblematiek door lokale partners. 
OCW, VWS en Justitie bekijken de mogelijkheid tot een pilot Maatwerk voor Criminele 
Jongeren. 

x x x o o o o 

Contact houden        

Taskforce Jeugdwerkloosheid en OCW verspreiden een handreiking over het 
succesvol preventieproject bij de overgang van VMBO naar MBO en het geven een 
financiële bijdrage aan de RMC-regio's voor de opstart of verbetering van dit project 

o o o o    

(Na)zorgplicht instellen voor VMBO-scholen voor de overdracht naar het MBO. 
x x o o o   

Leerlinggegevens overdragen        

Zorggegevens doorgeven van basisschool naar voortgezet onderwijs en daarna weer 
aan het ROC 

 x o o o o o 

Onderwijskundige leerlinggegevens (naast leerlingvolgsysteem).  x o o o o o 

Aansluiting onderwijsvormen        
Leerlingvolgssystemen in het PO en het VO op elkaar aan laten sluiten. Voor de 
langere termijn ontwikkelen van doorlopende leerlijnen en afstemmen van wetgeving. 
(PO/VO) 

x/o x/o x/o x/o x/o o o 

Verbetering advies aan het eind van de basisschool. Dit kan door toetsen te 
ontwikkelen (zoals theorie- en praktijktoetsen) voor de jaargroepen 6, 7 en 8 als 
onderdeel van het leerlingvolgsysteem.(PO/VO) o o o o o o o 

Huidige succesvolle, experimentele programma’s formaliseren. x x x x o o o 

Meer ruimte voor scholen om het eigen onderwijsaanbod te bepalen. 
x x o o o o o 



Gebruik assessment bij binnenkomst van zorgleerlingen in mbo. Het assessment kan 
de verwachtingen en (on)mogelijkheden van een leerling in beeld brengen. 

x x      

Brede school        

OCW maakt met toegezegde FES-middelen aanpassingen van schoolgebouwen voor 
de brede schoolontwikkeling in het primair onderwijs mogelijk vanaf augustus 2006. 

x o o o    

Spijbelen        

 Scholen voeren een adequaat spijbelbeleid . De Inspectie ziet hier op toe.  
x o o o o o o 

Leerplicht verlengen        

Leerplichtwet aanpassen: Volledige leerplicht tot achttiende verjaardag. 
x x x o o o o 

Melding en registratie        

Onderzoek OCW, gericht op uitvoering Leerplichtwet en RMC-regelgeving door 
gemeenten in PO, VO en BVE. 

x x      

Sluitend maken van registratie (m.b.v. onderwijsnummer) door middel van nieuwe 
route voor meldingen van schooluitval (pilot IB-groep) 

x o o o o o o 

Verbreden good practise samenwerken leerplicht en RMC op gemeentelijk niveau. 
x x x     

Handhaving en toezicht op de RMC-registratie via de inspectie versterken. 
x x o o o o o 

Aanbod aan praktijkplaatsen        

Verspreiden handreiking stageovereenkomsten  x x o     

Scholen simuleren arbeidspraktijk van stage- en werkplaatsen binnen de scholen 
x o o o o o o 

Administratieve lasten voor leerbedrijf verminderen: snelle en eenvoudige accreditatie. 
 x      



Extra stageplaatsen mbo niveau 1 met snellere erkenning leerbedrijven. 
 x o o o o o 

Verantwoordelijkheidsverdeling stages verbeteren.   x o o o o 

Praktijkonderwijs en voortgezet speciaal onderwijs        

Arbeidstoeleiding voor jongeren uit praktijkonderwijs en VSO intensiveren via regeling 
Doorontwikkeling praktijkonderwijs o o o o o o o 

Pilot met nazorg arbeidsmarkt van scholen praktijkonderwijs x x x o o o o 

Praktijk op het VMBO        

Verspreiden goede voorbeelden van verbinden van leren met de praktijk in het VMBO. 
o o o o    

Loslaten van maximum van 60 uur stage in derde leerjaar van het VMBO 
x x x x o o o 

Bevorderen van het gebruik van de stageplaats in het VMBO voor de BPV-plaats in 
het MBO (een doorgaande werklijn). De mogelijkheid hiertoe is afhankelijk van de 
MBO-studie en de stageplek. 

 x x     

Praktijk op MBO        

Stimuleren scholen en bedrijven om regionaal afspraken te maken over stageplaatsen  
x o o     

Stimuleren van ROC's om macrodoelmatigheidsanalyses te gebruiken 
x o o     

Meebewegen met opstappers        

Bevorderen van EVC-trajecten, ook voor jongeren zonder startkwalificatie 
x o o o    

Oprichten van leerwerkloketten voor zowel werkende als werkloze jongeren zonder 
startkwalificatie 

o o o o    

Introductie van het werktraject als 'derde leerweg'  x x x x o o o 

Maatwerk voor uitvallers        



OCW en Taskforce rollen jongerenloket uit door middel van handleiding en financiële 
bijdrage  

o o      

Informatie- en meldplicht opnemen in RMC-regelgeving voor niet-leerplichtige 
voortijdig schoolverlaters tot 23 jaar  

x x o o o o o 

OCW creëert wettelijke basis voor gemeenten om meer dwang te kunnen toepassen 
om jongeren van 18-23 jaar te laten werken / leren (leer/werkplicht). 

x x o o o o o 

 Verspreiden good practise flexibel instroommoment in het mbo o o o     

Jongeren die uit detentie komen krijgen direct een ZMOK-indicatie waarmee ze op 
een ZMOK-school terecht kunnen. 

x o o o o o o 

Per studiejaar 2006/2007 tellen jongeren die zich hebben ingeschreven voor een BBL-
opleiding, maar op 31 december nog geen geschikte stageplaats hebben gevonden, 
wel mee in de bekostiging van ROC's. 

x o o o o o o 

Tweede kans beroepsonderwijs mogelijk maken door het uitrollen van het O&O 
Jeugdmodel naar de 30 grote gemeenten. De samenwerking moet leiden tot 10.000 
extra bbl-plekken. 

x o o o    

        
 


