
26 358 Regels inzake het recht op aanpassing van de
arbeidsduur (Wet aanpassing arbeidsduur)

Nr. 32 AMENDEMENT VAN HET LID ÖRGÜ C.S.
Ontvangen 11 oktober 1999

De ondergetekenden stellen het volgende amendement voor:

Artikel 2, elfde lid, wordt vervangen door:
11. Uitsluitend ten aanzien van vermeerdering van de arbeidsduur kan

van dit artikel of een of meer onderdelen daarvan worden afgeweken bij
collectieve arbeidsovereenkomst of bij regeling door of namens een
daartoe bevoegd bestuursorgaan dan wel, indien geen collectieve
arbeidsovereenkomst of regeling van toepassing is of terzake geen
bepaling bevat, indien de werkgever terzake schriftelijke overeen-
stemming heeft bereikt met de ondernemingsraad of, bij het ontbreken
daarvan, met de personeelsvertegenwoordiging.

Toelichting

Dit amendement geeft sociale partners de mogelijkheid om op
verschillende manieren met vermeerdering van de arbeidsduur om te
gaan en biedt op die manier ruimte tot maatwerk. Zo kan bij cao worden
afgezien van vermeerdering van de arbeidsduur. Daarnaast kunnen
cao-partijen de vermeerdering van de arbeidsduur als zodanig in tact
laten, maar kunnen zij wel bij cao een aantal elementen een eigen
invulling geven met betrekking tot de in artikel 2 genoemde termijnen,
procedures en criteria voor zwaarwegende bedrijfsbelangen bij vermeer-
dering.

Indien er geen cao is of die daarover geen bepalingen bevat dan kan de
werkgever met de ondernemingsraad of personeelsvertegenwoordiging
afspraken maken over vermeerdering van de arbeidsduur.
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