
 

 

Bijlage 3. ABU-plan  
 

1. Iedere uitzendonderneming wordt verplicht zich te registreren bij een openbaar register.  
2. Niet registratie leidt tot een boete voor de uitzendonderneming 
3. Alleen geregistreerde uitzendondernemingen mogen een g-rekening en loonbelastingnummer 

aanvragen.  
4. Op registratie volgt certificering op grond van NEN 4400, maar dit is geen verplichting.  
5. Geen certificaat behalen houdt in dat de gegevens door worden gegeven aan de handhavers 

van de overheid.  
6. Werken met niet-geregistreerde ondernemingen leidt tot groot financieel risico voor de 

inlener.  
7. Inleners die samenwerken met een niet-geregistreerde uitzender, moeten voor de daarvan 

ingeleende uitzendkrachten zelf een EDM doen.  
8. Inleners worden hoofdelijk aansprakelijk gemaakt voor de betaling van minimaal het 

wettelijk minimumloon aan de uitzendkracht met daaraan gekoppeld omkering van de 
bewijslast. Samenwerken met een gecertificeerde onderneming leidt tot vrijwaring van deze 
hoofdelijke aansprakelijkheid.  

9. Overheid blijft verantwoordelijk voor handhaving.  
10. Registratie is eenvoudig te realiseren voor uitzendonderneming en te controleren door 

inleners en handhavers. 
11. Uiteraard is bij dit model het een voorwaarde dat de overheid met zijn handhavingsmiddelen 

dan directe opvolging geeft op de doorgegeven signalen, want het model staat of valt bij 
handhaving en controle.   

 
 
 
 
 
 


