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Mandaatbesluit uitvoering werkgeverstaken gemeenteraad Lisse 2026
De gemeenteraad van Lisse

Gezien het voorstel van de werkgeverscommissie 22 januari 2026

Gelet op artikel 10:3 lid 1 Algemene wet bestuursrecht

BESLUIT:

1. Het volgende ‘Mandaatbesluit uitvoering werkgeverstaken gemeenteraad Lisse 2026’ vast te
stellen.

Artikel 1

1. Aan de door de gemeenteraad ingestelde werkgeverscommissie (hierna commissie) te mandateren
de bevoegdheden die horen bij de uitvoering van de werkgeverstaken, met uitzondering van be-
sluiten over het aangaan, wijzigen en beéindigen van arbeidsovereenkomst met de griffier (artikel
107, lid 2 Gemeentewet).

2. Aan de door de raad ingestelde commissie te mandateren de bevoegdheden als werkgever
overleg te voeren met de vakbonden in Lokaal Overleg.

3. Te besluiten dat voor het griffiepersoneel ten aanzien van de lokale regelingen voor arbeidsvoor-
waarden die niet zijn geregeld in de landelijk geldende CAO gemeenten, de bepalingen worden
gevolgd zoals die voor de Werkorganisatie HLTsamen zijn vastgelegd in het opgestelde perso-
neelshandboek. Indien toepassing daarvan een ongewenste situatie zou opleveren kan de com-
missie hiervan besluiten af te wijken.

4, De commissie kan ondermandaat verlenen aan de griffier als het gaat om de bevoegdheden als
genoemd in het eerst lid met betrekking tot de op de griffie werkzame personen met uitzondering
van besluiten over het aangaan, wijzigen en beéindigen van de arbeidsovereenkomst met het
griffiepersoneel.

Artikel 2

1. Het delegatiebesluit behorende bij de Verordening Werkgeverscommissie raadgriffie gemeente
Lisse 2011 wordt ingetrokken.

2. Dit besluit treedt in werking met ingang van de dag na bekendmaking.

Artikel 3
Dit besluit wordt aangehaald als ‘Mandaatbesluit werkgeverstaken griffie gemeenteraad Lisse 2026".

Aldus besloten in de raadsvergadering van 26 februari 2026

mw. drs. G.C.I. Kager
griffier

drs. J. Nieuwenhuizen RC
voorzitter
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