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Wijziging van de Nijmeegse Kaderverordening Subsidies 2019 (NKS 2019)

de raad van de gemeente Nijmegen;

gelezen het voorstel van burgemeester en wethouders van 19 mei 2026;

gelet op artikel 149 van de Gemeentewet;

BESLUIT

vast te stellen de navolgende wijziging van de Nijmeegse Kaderverordening Subsidies 2019 (NKS 2019)

ARTIKEL |
De Nijmeegse Kaderverordening Subsidies 2019 wordt als volgt gewijzigd.

A.
Artikel 11 lid 4 wordt gewijzigd en luidt na wijziging:

‘4.  Hetcollege kan, op grond van artikel 4:39 van de Awb, niet-doelgebonden voorschriften verbinden
bij nadere regels of bij de subsidieverlening. Het college kan de subsidieontvanger verplichtingen
opleggen ter bevordering van:

a. Social return bij de uitvoering van de gesubsidieerde activiteiten;

b. Duurzaamheid, circulariteit bij de uitvoering van de gesubsidieerde activiteiten om bij te
dragen aan de Sustainable Development Goals en de Nijmeegse Duurzaamheidsagenda;
Inclusie bij de uitvoering van de gesubsidieerde activiteiten;

Diversiteit bij de uitvoering van de gesubsidieerde activiteiten;

De toegankelijkheid van gesubsidieerde activiteiten voor mensen met een beperking;

Wijkgericht werken en burgerparticipatie bij gesubsidieerde activiteiten;

Fitte inwoners en een gezonde leefomgeving, zoals bedoeld in “groen, gezond en in bewe-

ging’, bij de uitvoering van de gesubsidieerde activiteiten;

Integriteit, zoals bedoeld in de wet Bevordering Integriteitbeoordelingen door het Openbaar

Bestuur (BIBOB).

j- De ondersteuning van vrijwilligers bij de uitvoering van de gesubsidieerde activiteiten.
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TOELICHTING OP HET WIJZIGINGSBESLUIT

Artikelsgewijze toelichting

A. Artikel 11 NKS

Het is mogelijk bij het verlenen van een subsidie (in de beschikking) of in een subsidieregeling verplich-
tingen op te leggen die niet direct met het doel van de subsidie te maken hebben maar die wel bijdragen
aan beleidsdoelen van de gemeente. Op 19 februari 2025 zijn inclusiviteit, diversiteit, toegankelijkheid,
burgerparticipatie, fitte inwoners/gezonde leefomgeving en wijkgericht werken hieraan toegevoegd.
Met deze wijziging maken we dit ook mogelijk omtrent de ondersteuning van vrijwilligers.
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