
Algemeen mandaatbesluit van de bestuursorganen het college en de 

burgemeester van Wageningen 2025 

Het college van burgemeester en wethouders van Wageningen, 

  

en, 

  

de burgemeester van Wageningen, 

  

ieder voor zover bevoegd, 

  

gelet op hoofdstuk 10 van de Algemene wet bestuursrecht, 

  

BESLUITEN 

  

vast te stellen het volgende Algemeen mandaatbesluit van de bestuursorganen het college en de bur- 

gemeester van Wageningen 2025 en de daarbij behorende mandaatlijsten, 

  

Leeswijzer 

De maatregeling bestaat uit verschillende onderdelen. In een mandaatbesluit zijn algemene bepalingen 

opgenomen voor de mandatering. Daarnaast zijn er mandaatlijsten voor met name de interne organi- 

satie. Die mandaatlijsten bestaan weer uit twee delen. In het eerste algemeen deel zijn mandaten opge- 

nomen die van toepassing zijn voor de gehele organisatie of meerdere afdelingen overstijgen. Het 

tweede deel bevat mandaten die van toepassing zijn binnen specifieke afdelingen. Voor de duidelijkheid 

is een verdeling toegepast in verschillende onderwerpen en gewerkt met kopjes. 

  

Inhoudsopgave: 

  

1.  Mandaatbesluit en toelichting 

  

2.  Mandaatlijsten met bevoegdheden: 

  

A.  Algemeen deel, mandaatlijsten voor alle afdelingen: 

Mens en Organisatie 

• Werving, selectie, arbeidsovereenkomst en arbeidsduur 

• Salaris 

• Functie(her)waardering en functioneren 

• Vergoedingen en toelagen 

• Verlof en vakantie 

• Ziekte, ziekteverzuim en re-integratie 

• Ontslag en schorsing 

• Gericht onderzoek (o.a. gebruik IT-voorzieningen) 

• Voorziening bij werkloosheid 

• Opleiding en studie 

• Integriteit 

• Overige 

Financiën 

• Mandaatlijst Financiën 

• Bijlage Financieringsstatuut instrumenten, bevoegdheden en verantwoordelijkheden 

• Bijlage Aanwijzingsbesluiten (heffings- en invorderingsambtenaar) 

• Submandaten (heffings- en invorderingsambtenaar) 

Algemene wet bestuursrecht en andere algemene mandaten 

  

Bezwaar- en beroepsprocedures 

  

Wet open overheid (Woo) 

  

Algemene verordening gegevensbescherming (Avg) 

  

Subsidies 
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Privaatrecht 

  

Onderscheidingen 

  

Basisregistratie adressen en gebouwen (Bag) 

  

Toegang weigeren en aangifte strafbare feiten 

  

Klachtbehandeling 

  

B.  Mandaatlijsten specifiek voor de afdelingen: 

Afdeling Publieke dienstverlening 

  

Afdeling Sociale Dienstverlening 

• Mandaatlijst Sociale dienstverlening o.a. Participatiewet 

• Mandaatlijst Sociale dienstverlening o.a. Jeugdwet en Wmo 

Afdeling Beheer en Realisatie 

  

Afdeling Beleid en Projecten 

• Mandaatlijst Beleid en Projecten 

• Mandaatlijst Openbare orde en veiligheid 

Afdeling Bedrijfsvoering 

  

Afdeling Facilitair  

  

Overige extern of tijdelijk mandaatregelingen (hier niet opgenomen): 

C1 Veiligheid en gezondheidsregio 

  

C3 Mandaatbesluit Wageningen voor omgevingsdienst De Vallei 2024 

  

C3a Mandaatregister behorende bij Mandaatbesluit omgevingsdienst De Vallei 2024 

  

D1 Regeling opvang Oekraïners 

  

Mandaatregeling Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein centraal Gelderland 2024 

  

Mandaat aanwijzing toezichthouders brandweer Wageningen 2024 

  

Kadernotitie mandaten 2023 (voor zover in samenhang met bovenstaande regelingen hiernaar verwijzen) 

Artikel 1. Definities 
In dit besluit wordt verstaan onder: 

a. Mandaat: de bevoegdheid om namens het bevoegde bestuursorgaan gezag besluiten als bedoeld 

in artikel 1:3 van de Algemene wet bestuursrecht te nemen, en ook de noodzakelijke feitelijke 

handelingen in het kader van de voorbereiding, bekendmaking en uitvoering daarvan te verrichten; 

b. Beslismandaat: de bevoegdheid om zowel het besluit te nemen als het besluit te ondertekenen; 

c. Volmacht: de bevoegdheid om namens het bevoegde gezag privaatrechtelijke rechtshandelingen 

te verrichten, en ook de noodzakelijke feitelijke handelingen in het kader van de voorbereiding 

en uitvoering daarvan te verrichten. 

d. Machtiging: de bevoegdheid om namens het bevoegde gezag (feitelijke) handelingen te verrichten, 

geen besluiten en/of privaatrechtelijke rechtshandelingen zijnde; 

e. Bestuursorgaan: het college van burgemeester en wethouders van Wageningen (college) en/of 

en de burgemeester van Wageningen; 

f. Mandaatlijst: het als bijlage bij dit mandaatbesluit behorende overzicht, waarop het bestuursorgaan 

heeft aangegeven welke bevoegdheden zijn gemandateerd aan een functionaris; 

g. Functionarissen: de gemeentesecretaris, afdelingsmanager, teamleider, medewerker, budgethou- 

der, de griffier of de portefeuillehouder (of andere functionaris benoemd in een vastgestelde 

mandaatlijst) werkzaam bij of ten behoeve van de gemeente Wageningen; 

h. Direct leidinggevende: de gemeentesecretaris, afdelingsmanager of de teamleider (met perso- 

neelsmanagement-taken/ bevoegdheden). 
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Artikel 2. Schakelbepaling tussen bestuursrecht en privaatrecht 
1. Hetgeen in dit besluit is bepaald met betrekking tot mandaat is van overeenkomstige toepassing 

op volmacht en machtiging, tenzij de aard van de desbetreffende bevoegdheid zich hiertegen 

verzet. 

2. Op een bij afzonderlijk besluit door het bevoegde bestuursorgaan aan een functionaris of externe 

verleend mandaat, volmacht en/of machtiging is het bepaalde in dit besluit van overeenkomstige 

toepassing. 

3. Daar waar in deze regeling wordt gesproken over mandaat, wordt daaronder ook verstaan volmacht 

of machtiging. 

Artikel 3. Mandaatlijst met gemandateerde bevoegdheden 
1. Het college van burgemeester en wethouders en de burgemeester verlenen mandaat aan de 

functionaris genoemd in de mandaatlijsten. De mandaatlijsten zijn opgenomen in de bijlage van 

dit besluit. 

2. Daar waar in de mandaatlijst een functionaris het mandaat krijgt, zijn slechts die bevoegdheden 

gemandateerd voor zover hij/zij is belast met de desbetreffende taak. 

3. Daar waar in de mandaatlijst een afdelingsmanager, teamleider of een medewerker het mandaat 

heeft, heeft ook de gemeentesecretaris dit mandaat. 

4. Daar waar in de mandaatlijst een teamleider of een medewerker het mandaat heeft, heeft ook zijn 

of haar afdelingsmanager dit mandaat. 

5. Daar waar in de mandaatlijst met bevoegdheden een medewerker het mandaat heeft, heeft ook 

zijn of haar teamleider dit mandaat. 

6. Het verlenen van ondermandaat, ondervolmacht en ondermachting is in bijzondere gevallen 

toegestaan, tenzij in de mandaatlijst is vermeld dat dit niet is toegestaan. 

7. Daar waar de bevoegdheid tot handhaving is gemandateerd, omvat dit alle feitelijke handelingen 

en besluitbevoegdheden genoemd in de titels 5.3 en 5.4 van de Algemene wet bestuursrecht in- 

clusief die tot verhaal en invordering van de met handhaving op grond van titels 5.3 en 5.4 ge- 

moeide kosten alsmede de vooraanschrijving (een en ander voor zover de betreffende bevoegdheid 

niet elders onder beperkingen is toegekend). 

8. De bevoegdheid om krachtens mandaat een besluit te nemen houdt tevens in de bevoegdheid 

tot het verrichten van voorbereidings- en uitvoeringshandelingen. 

9. De bevoegdheid om krachtens mandaat besluiten te nemen houdt tevens in de bevoegdheid tot 

het positief besluiten, het weigeren, het wijzigen of intrekken van het genomen besluit, tenzij 

uitdrukkelijk uitgesloten in de mandaatlijst. 

10. Onder het mandaat om te beslissen/besluiten op een aanvraag of ontheffing wordt mede begrepen 

de in de betreffende regeling opgenomen overige bevoegdheden inzake de vergunning of onthef- 

fing (verbinden van voorschriften / voorwaarden / verplichtingen / ontvankelijkheid e.d.) en ook 

bevoegdheden uit de Algemene wet bestuursrecht, zoals verzoek tot aanvulling van de aanvraag, 

buiten behandeling laten, verdaging van de beslistermijn en dergelijke bepalingen. 

11. De bevoegdheid om krachtens mandaat besluiten te nemen houdt beslismandaat en onderteke- 

ningsmandaat in, tenzij uitdrukkelijk uitgesloten in de mandaatlijst. 

12. Als een regeling vervangen of gewijzigd wordt dan geldt een verleend mandaat voor een verge- 

lijkbare bevoegdheid in opvolgende regelingen. 

13. Bij de uitoefening van gemandateerde bevoegdheden worden de van toepassing zijnde regels 

bij of krachtens wetten, besluiten, verordeningen, circulaires, regelingen, aanwijzingen en richtlijnen 

van rijks-, provinciale en gemeentelijke wetgevers of bestuursorganen in acht genomen. 

14. Ten aanzien van bevoegdheden die financiële consequenties hebben geldt bovendien, de Budget- 

houdersregeling en dat hierin in de gemeentebegroting moet zijn voorzien. 

Artikel 4. Vervanging bij afwezigheid 
a. Bij afwezigheid van een functionaris kan een medewerker van hetzelfde taakveld deze vervangen 

of anders een leidinggevende. 

b. Bij afwezigheid van een afdelingsmanager kan een afdelingsmanager van een andere afdeling 

deze vervangen. 

Artikel 5. Voorschriften, instructies en begrenzing 
1. De uitoefening van de gemandateerde bevoegdheden geschiedt binnen de grenzen en met inacht- 

neming van de ter zake voor het bestuursorgaan geldende wettelijke regelingen, beleid en beleids- 

regels. 

2. Het bestuursorgaan kan de functionaris algemene instructies en instructies per geval geven over 

de uitoefening van de gemandateerde bevoegdheid. 

3. Alleen als de algemene instructies niet in dit besluit zijn opgenomen, worden deze op schrift gesteld 

in een afzonderlijke mandaatinstructie. 
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4. Als instructies per geval worden gegeven, geschiedt dit schriftelijk en op een zodanig tijdstip dat 

de inachtneming of tijdige verdaging van beslistermijnen gewaarborgd wordt. 

5. De volgende algemene instructies gelden voor de functionaris: 

De functionaris mag geen gebruik maken van het mandaat als te verwachten is dat het be- 

stuursorgaan of de portefeuillehouder door de raad of door raadsleden op zijn verantwoor- 
a. 

delijkheid voor het te nemen besluit zal worden aangesproken. Om dit te bepalen, dient tijdig 

overleg plaats te vinden tussen het bestuursorgaan en de functionaris; 

b. Indien het een besluit op bezwaar betreft, is geen mandaat verleend aan de functie die het 

primaire besluit heeft genomen. 

Artikel 6. Ondertekening 
In de mandaatlijst met bevoegdheden is altijd sprake van een beslismandaat en ondertekeningsmandaat, 

tenzij in de lijst uitdrukkelijk anders is vermeld. 

  

De ondertekening van bestuursrechtelijk of publiekrechtelijke correspondentie vindt op de volgende 

wijze plaats: 

‘namens het college van burgemeester en wethouders [of: de burgemeester] van Wageningen, 

…[persoonsnaam gemandateerde] 

…[functie gemandateerde] 

  

De ondertekening van privaatrechtelijke correspondentie vindt op de volgende wijze plaats: 

“De gemeente Wageningen, 

namens de burgemeester, 

… [persoonsnaam gemandateerde] 

… [functie gemandateerde] 

  

Stukken gericht aan de Kroon, ministers, de Nationale Ombudsman, de Raad van State, de Commissaris 

der Koning of Gedeputeerde Staten, worden ondertekend door het bevoegde bestuursorgaan, tenzij 

het aangelegenheden betreft die een routinematig karakter hebben. 

In door het bevoegd bestuursorgaan te bepalen gevallen kan de ondertekening plaatsvinden via geau- 

tomatiseerde weg. 

Artikel 7. Slotbepalingen 
1. Dit besluit treedt in werking na bekendmaking en werkt terug tot en met 1 januari 2025. Mandaten 

die het bestuursorgaan op grond van de vorige mandaatbesluit heeft toegekend, blijven na inwer- 

kingtreding van dit mandaatbesluit gelden. 

2. Met ingang van de inwerkingtreding van dit besluit worden alle eerder genomen besluiten 

waarin algemeen mandaat is verleend ingetrokken, met uitzondering van: 

a. A1 en A1a Budgethoudersregeling 2024; 

b. B 2 - Mandaten klachtbehandeling 2025; 

c. B8a Mandaat aanwijzing toezichthouders brandveiligheid Brandweer Wageningen 2024; 

d. C1 Veiligheid en gezondheidsregio; 

e. C3 Mandaatbesluit Wageningen Omgevingsdienst De Vallei 2024 en C3a Mandaatregister 

behorende bij Mandaatbesluit omgevingsdienst De Vallei 2024; 

f. D 1 Regeling opvang Oekraïners; 

g. De Kadernotitie mandaten 2023, voor zover daar naar wordt verwezen in bovenstaande re- 

gelingen. 

3. Dit besluit wordt aangehaald als: Algemeen mandaatbesluit van de bestuursorganen het college 

en de burgemeester van Wageningen 2025. 

Wageningen, 13 januari 2026 

Het college van burgemeester en wethouders van Wageningen, 

De secretaris, 

T. de Bruijn 

De burgemeester, 

F. Vermeulen 

De burgemeester van Wageningen, 

F. Vermeulen 
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TOELICHTING    

Algemeen 

Mandaat, volmacht en machtiging zijn vormen van vertegenwoordiging, waarbij iemand de bevoegdheid 

krijgt om namens een bestuursorgaan (in dit geval de burgemeester of college van burgemeester en 

wethouders) te handelen. Dit Algemeen mandaatbesluit of mandaatregeling voorziet daarin voor de 

interne organisatie (en in enkele gevallen extern mandaat, buiten de organisatie). 

  

Vormgeving mandaatregeling 

In een mandaatbesluit zijn algemene bepalingen opgenomen voor de mandatering en mandaatlijsten 

voor met name de interne organisatie. Die mandaatlijsten bestaan in hoofdzaak uit twee delen. In het 

eerste algemeen deel zijn mandaten opgenomen die van toepassing zijn voor de gehele organisatie of 

meerdere afdelingen overstijgen. Het tweede deel bevat mandaten die van toepassing zijn binnen 

specifieke afdelingen. Voor de duidelijkheid is een verdeling toegepast in verschillende onderwerpen 

en gewerkt met kopjes. 

  

Mandaat direct aan functionarissen 

Het bestuursorgaan verleent direct het mandaat aan de in de lijst genoemde functionarissen. Het gaat 

hierbij om de functionaris tot wiens takenpakket de betreffende bevoegdheid behoort. Uitgangspunt 

is dat het mandaat ligt bij de persoon die beschikt over de specifieke deskundigheid om die taak uit te 

voeren in het kader van de (dagelijkse) werkzaamheden. 

  

Binnen de organisatie gaat het vooral om de volgende 4 niveaus van functionarissen: 

• Gemeentesecretaris; 

• Afdelingsmanager; 

• Teamleider; 

• Medewerker. 

Wanneer een medewerker een bepaald mandaat heeft, heeft zijn of haar teamleider en afdelingsmanager 

en ook de gemeentesecretaris hetzelfde mandaat. Als de functionaris geen gebruik van het mandaat 

wil maken, bijvoorbeeld vanwege bestuurlijke of politieke gevoeligheid, kan hij of zij het besluit laten 

nemen door een leidinggevende functionaris. De functionaris kan er ook voor kiezen om met het speci- 

fieke geval direct naar het college of de burgemeester te gaan. 

  

Ondermandaat alleen in bijzondere gevallen 

In dit mandaatbesluit zijn de bevoegdheden in beginsel zo laag mogelijk in de organisatie gemandateerd, 

in volmacht of machtiging gegeven. Ondermandatering is daarom veelal niet nodig. Ondermandaat is 

in de praktijk dan ook niet gebruikelijk maar kan soms voorzien in een behoefte. In een mandaatlijst 

kan een ondermandaat uitdrukkelijk worden uitgesloten. 

  

Opvolgende regelingen 

Mandaat geldt ook voor een vergelijkbare opvolgende regeling. Als bijvoorbeeld in gemeentelijke ver- 

ordeningen en (beleids)regels jaartalaanduidingen zijn ogenomen, dan geldt het mandaat ook voor die 

opvolgende regelingen. Dit om te voorkomen voorkomt dat als tussentijds een nieuwe verordening/re- 

geling inwerking treedt de verleende bevoegdheid hierop niet meer van toepassing zou zijn. 

  

Artikelsgewijze toelichting 

  

Artikel 1. Definities 

Dit artikel bevat een omschrijving van de belangrijkste begrippen die in het mandaatbesluit worden 

gebruikt. 

  

Begrip mandaat 

In artikel 10:1 van de Algemene wet bestuursrecht (Awb) wordt mandaat omschreven als de bevoegdheid 

om in naam van een bestuursorgaan besluiten te nemen. De bevoegdheid die in mandaat wordt uitge- 

oefend gebeurt onder verantwoordelijkheid van het oorspronkelijk bevoegde bestuursorgaan. De ge- 

mandateerde kan dus namens de mandaatgever besluiten nemen. Deze besluiten worden toegerekend 

aan het bestuursorgaan zelf. Het bestuursorgaan verliest de bevoegdheid om zelf het besluit te nemen 

niet en kan dit ook te allen tijde doen (art. 10:7 Awb). Ook betekent dit dat bezwaar en beroep tegen 

een in mandaat genomen besluit wordt ingesteld tegen het bestuursorgaan zelf en niet tegen de func- 

tionaris die het besluit feitelijk heeft genomen. 
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In dit Algemeen mandaatbesluit wordt onder mandaat tevens de bevoegdheid begrepen tot het verrichten 

van de noodzakelijke feitelijke handelingen in het kader van de voorbereiding, bekendmaking en uitvoe- 

ring van een in mandaat genomen of te nemen besluit in de zin van artikel 1:3 Awb. 

  

Begrip volmacht 

Volmacht is geregeld in artikel 3:60 e.v. Burgerlijk Wetboek. De schakelbepaling van artikel 10:12 Awb 

zorgt ervoor dat de publiekrechtelijke vereisten die gelden voor mandaatverlening overeenkomstig 

gelden voor het verlenen van volmachten. Volmacht speelt een rol bij het optreden van een deelnemer 

als rechtspersoon naar burgerlijk recht. Volmacht betreft de bevoegdheid tot vertegenwoordiging van 

een deelnemer bij privaatrechtelijke rechtshandelingen. 

  

In dit Algemeen mandaatbesluit wordt onder volmacht tevens de bevoegdheid begrepen tot het ver- 

richten van de noodzakelijke feitelijke handelingen in het kader van de voorbereiding en uitvoering van 

een in volmacht verrichte privaatrechtelijke rechtshandeling. 

  

Wanneer in deze toelichting over de verzamelterm mandaat wordt gesproken, wordt daarmee volmacht 

bedoeld. 

  

Begrip machtiging 

In dit Algemeen mandaatbesluit wordt onder machtiging begrepen de bevoegdheid tot het verrichten 

van de feitelijke handelingen welke niet onder de definitie van mandaat of volmacht vallen. Te denken 

valt aan het feitelijk handelen van de overheid bij de uitvoering van haar publiekrechtelijke taken zoals 

wegonderhoud, of een informatieve brief welke niet noodzakelijk is in het kader van een besluit of een 

privaatrechtelijke rechtshandeling. Hierbij bestaat niet de intentie om rechtsgevolgen in het leven ge- 

roepen. 

  

De schakelbepaling van artikel 10:12 Awb zorgt ervoor dat de publiekrechtelijke vereisten die gelden 

voor mandaatverlening overeenkomstig gelden voor het verlenen van machtigingen. 

  

In het vervolg van deze toelichting wordt verder uitsluitend over de verzamelterm mandaat gesproken, 

tenzij er specifiek aanleiding is om over machtiging te spreken. 

  

Artikel 2. Schakelbepaling 

Lid 1 van dit artikel vormt een weerslag van artikel 10:12 Awb voor wat betreft volmacht. Door dit lid 

wordt duidelijk dat het Algemeen mandaatbesluit niet slechts betrekking heeft op het publiekrechtelijk 

handelen van de deelnemers, maar van overeenkomstige toepassing is op het privaatrechtelijk handelen. 

Volmacht is de privaatrechtelijke gelijke van mandaat. 

  

Lid 2 van dit artikel maakt duidelijk dat het bevoegde bestuursorgaan bij afzonderlijk besluit een mandaat, 

volmacht of machtiging kan verlenen aan een functionaris binnen de organisatie of een externe. In die 

gevallen is het mandaatbesluit van overeenkomstige toepassing. Een bestuursorgaan kan zowel een 

algemeen mandaat als een mandaat voor een specifiek geval verlenen (art. 10:5 Awb). Deze verlening 

van mandaat, volmacht of machtiging voor een bepaald geval dient schriftelijk te geschieden, als 

sprake is van een externe die niet werkzaam is onder verantwoordelijkheid van het bestuursorgaan 

(art. 10:5 lid 2 Awb). 

  

Artikel 3. Gemandateerde bevoegdheden 

In dit artikel wordt het verband gelegd tussen de spelregels van het Algemeen mandaatbesluit en de 

bijbehorende mandaatlijst. De mandaatlijst is het gedeelte dat in de praktijk zal worden gebruikt om te 

checken of de bevoegdheid aanwezig is en zo ja, of het daarmee samenhangende gebruik begrensd 

is. Ook naar buiten toe dienen de mandaatlijsten als legitimatie. 

  

Toelichting kolommen mandaatlijsten 

  

Bevoegdheid: de omschrijving van de bevoegdheid die wordt gemandateerd. Uitgangspunt is volledig 

beslismandaat (de functionaris die het mandaat heeft, mag zowel besluiten als ondertekenen). Indien 

er sprake is van een uitsluitend ondertekeningsmandaat (bevoegd orgaan neemt besluit, functionaris 

mag slechts ondertekenen) moet dit expliciet blijken uit de omschrijving. 

  

Juridische grondslag: Dit is veelal de regelgeving waarin de bevoegdheid is opgenomen. 

  

Bevoegde orgaan: het bestuursorgaan dat de bevoegdheid primair heeft. Dit is in de meeste gevallen 

het college en in sommige gevallen de burgemeester. 
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Mandaat verleend aan: dit is veelal de laagst mogelijke functionaris in de organisatie, soms zijn dat 

meerdere functieomschrijvingen. Er is voor de leesbaarheid van de mandaatlijsten vaak bewust voor 

gekozen om alle bovenliggende lagen niet op te nemen in kolommen. 

  

Nadere instructie; specifieke voorwaarden opgenomen in de mandaatlijst die in acht genomen moeten 

worden. Hiervoor is geen afzonderlijke kolom opgenomen; dit kan zijn opgenomen in één van boven- 

staande kolommen. 

  

Afwijken van beleid of budget 

Wanneer wordt afgeweken van een wettelijke regeling, beleid of een beleidsregel, dan geldt het mandaat 

niet. In dat geval moet je het besluit voorleggen aan het bestuursorgaan. 

Voor het verrichten van privaatrechtelijke rechtshandelingen geldt daarnaast dat het mandaat niet geldt 

wanneer de rechtshandelingen niet passen binnen het budget of beleidsdoelstellingen. 

  

Artikel 4. Vervanging bij afwezigheid 

In het mandaatbesluit is een vervangingsregeling opgenomen bij afwezigheid van een medewerker. 

Dan kan een medewerker van hetzelfde taakveld deze vervangen. Is dat niet mogelijk dan kan ook een 

leidinggevende de medewerker vervangen. 

  

Bij afwezigheid van een afdelingsmanager kan een afdelingsmanager van een andere afdeling deze 

vervangen. Is dat niet mogelijk dan kan ook de gemeentesecretaris de afdelingsmanager vervangen. 

  

Artikel 5. Voorschriften, instructie en begrenzing 

Lid 1 en 2 geven de grenzen aan voor het uitoefenen van een bevoegdheid, naast de wettelijke beper- 

kingen krachtens artikel 10:3 Awb. Een correcte naleving hiervan voorkomt dat besluiten onbevoegd 

worden genomen. Wordt een besluit genomen over een onderwerp dat buiten de bevoegdheid ligt of 

worden de grenzen van het mandaat overschreden, dan is sprake van een onbevoegd genomen besluit. 

Het gevolg van een onbevoegd genomen besluit kan zijn dat dit in rechte wordt vernietigd. De bestuurs- 

rechter mag een dergelijk bevoegdheidsgebrek ambtshalve constateren. 

  

Uit artikel 10:3 Awb volgt dat mandaatverlening niet toegestaan is, indien dit bij wettelijk voorschrift 

is bepaald of de aard van de bevoegdheid in verband met de zwaarte van de bevoegdheid en/of de 

positie van de gemandateerde zich tegen mandaatverlening verzet. 

  

Lid 2 geeft aan dat aan de functionaris algemene instructies en instructies per geval kunnen worden 

meegegeven. Aan de verlening van mandaat is inherent dat de mandaatgever bevoegd is aan de ge- 

mandateerde per individueel geval of in het algemeen instructies te geven ter zake van de uitoefening 

van de gemandateerde bevoegdheid (art. 10:6 Awb). 

  

De volgende algemene instructies zijn aan het mandaat aan de functionaris meegegeven: 

  

Politiek en bestuurlijk gevoelige besluiten 

Bij een politiek of bestuurlijk gevoelig besluit, wenst het bestuursorgaan dat de functionaris, voordat 

het besluit wordt genomen, overleg voert. Uitkomst van het overleg kan zijn dat door de functionaris 

in geheel geen gebruik gemaakt wordt van het mandaat of besloten wordt door een leidinggevende. 

Ook bij enige twijfel is het verstandig om het bespreken met de leidinggevende en/of portefeuillehouder. 

  

Van politieke of bestuurlijke gevoeligheid kan bijvoorbeeld sprake zijn als: 

• de verwachting is dat het bestuursorgaan of portefeuillehouder door de raad of door raadsleden 

op zijn verantwoordelijkheid voor het te nemen besluit zal worden aangesproken; 

• sprake is van complexe of risicovolle besluiten of overeenkomsten vanwege betrokkenheid van 

een groot aantal partijen, mediagevoeligheid, veel maatschappelijke aandacht; 

• sprake is van een mediagevoelig dossier; 

• als het besluit verstrekkende gevolgen heeft voor betrokkenen; 

• als het besluit grote financiële of andere risico’s met zich meebrengt. 

Deze opsomming is niet uitputtend. Ook in andere gevallen kan sprake zijn van politieke of bestuurlijke 

gevoeligheid. 

  

Mandaat beslissing op bezwaar/beroep 

Het is in beginsel mogelijk om mandaat te verlenen voor het nemen van een beslissing op bezwaar. In 

artikel 10:3 lid 3 Awb is bepaald dat géén mandaat kan worden verleend aan de persoon/functie die 

het primaire besluit in mandaat heeft genomen. Er moet dus worden geregeld dat er een functiescheiding 

is tussen de gemandateerde die het primaire besluit neemt en de gemandateerde die het besluit op 

bezwaar neemt. Hierbij wordt het besluit op bezwaar door een functie genomen die hiërarchisch hoger 

is, ten opzichte van de functie die het primaire besluit heeft genomen. 
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Artikel 6. Ondertekening 

In dit artikel is aangegeven hoe de ondertekening luidt bij (onder)mandaat. Dit artikel is opgenomen 

gelet op artikel 10:10 Awb. Hierin is bepaald dat het mandaatbesluit moet vermelden namens welk 

bestuursorgaan het besluit is genomen. 

  

Artikel 7. Slotbepalingen 

In dit artikel is aangegeven wanneer het Algemeen mandaatbesluit in werking treedt. Het besluit treedt 

op de dag na bekendmaking, maar inhoudelijk gebeurt het hier met terugwerkende kracht vanaf 1 janu- 

ari 2025 (op verzoek vanuit de organisatie). Tevens wordt aangegeven dat de eerdere algemene man- 

daten en de daaropvolgende wijzigingsbesluiten deels komen te vervallen. 

  

In de wetstoelichting bij de Awb staat dat een schriftelijk verleend algemeen mandaat een besluit van 

algemene strekking is dat overeenkomstig artikel 3:42 Awb bekend moet worden gemaakt. In dit geval 

gaat het inderdaad om een mandaat dat is gericht op een niet nader gedefinieerde doelgroep. Dit betekent 

dat het bestuursorgaan moet zorgdragen voor een geschikte wijze van bekendmaking, bijvoorbeeld 

via een (elektronisch) gemeenteblad of in een huis-aan-huisblad. Niet bekendgemaakte mandaatbesluiten 

treden niet in werking, voordat ze zijn bekendgemaakt. Bij de bekendmaking dient de mogelijkheid van 

bezwaar en beroep te worden vermeld. Overigens zal het niet snel voorkomen dat een derde een vol- 

doende rechtstreeks belang heeft om als belanghebbende in een procedure tegen een mandaatbesluit 

te kunnen worden aangemerkt (zie art. 1:2 lid 1 juncto 8:1 Awb). 

  

In dit artikel wordt de naamaanduiding van het Algemeen mandaatbesluit aangegeven, waarin uitdruk- 

kelijk is verwoord dat het afkomstig is van twee bestuurorganen. 
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A. Algemeen deel, mandaatlijsten voor alle afdelingen 
  

Onder ‘direct lei- 

dinggevende’ wordt 

    Mandaten Mens en  Organisatie 

verstaan: de ge- 

meentesecretaris, 

afdelingsmanager 

of de teamleider 

Mandaat aan: Bestuursorgaan Juridische grond- 

slag 

Bevoegdheid 

      WERVING, SELECTIE, ARBEIDS- 

OVEREENKOMST EN ARBEIDS- 

DUUR 

Direct leidinggeven- 

de 

College Feitelijke hande- 

ling, machtiging 

Openstellen vacature 

Binnen formatie. 
  

Artikel 2 Regeling 

werving en selec- 

tie 

Direct leidinggeven- 

de 

College Feitelijke hande- 

ling, machtiging 

Vervulling vacature 

Openstellen vacature en motive- 

ring keuze voor plaatsing en afwij- 

zing 

  

Artikel 4 Regeling 

werving en selec- 

tie 

Direct leidinggeven- 

de 

College (beslisbevoegd- 

heid) 

Artikel 2.1 Cao 

Gemeenten 

Aangaan arbeidsovereenkomst 

Het sluiten van een arbeidsover- 

eenkomst.   

Burgemeester (onderteke- 

ningsbevoegdheid) 

Artikel 160 lid 1 

onder d Gemeen- 

tewet 
  

Het ondertekenen van overeen- 

komsten ter uitvoering van privaat-   

Artikel 171 Ge- 

meentewet 
rechtelijke rechtshandelingen 

waartoe krachtens volmacht is 

besloten. 

Direct leidinggeven- 

de 

College Artikel 2.3 Cao 

Gemeenten 

Medische keuring 

Bepalen over noodzakelijkheid 

medische keuring voor bepaalde 

functie. 

Direct leidinggeven- 

de 

College (beslisbevoegd- 

heid) 

Artikel 2.4 Cao 

Gemeenten 

Oproepovereenkomst met uitge- 

stelde prestatieplicht 
    Het sluiten van een oproepover- 

eenkomst met uitgestelde presta- 

tieplicht. 

Burgemeester (onderteke- 

ningsbevoegdheid) 

Artikel 160 lid 1. 

onder d, Gemeen- 

tewet   
  Het ondertekenen van overeen- 

komsten ter uitvoering van privaat- Artikel 171 Ge- 

meentewet rechtelijke rechtshandelingen 

waartoe krachtens volmacht is 

besloten. 

Direct leidinggeven- 

de 

College Artikel 5.1 lid 2 

Cao Gemeenten 

Uitbreiding arbeidsduur 

Het beslissen met betrekking tot 

de uitbreiding van de arbeidsduur 

Direct leidinggeven- 

de 

College Artikelen 5.4 en 

5.5 Cao Gemeen- 

ten 

Maken van afspraken over de 

werktijden e.d. 

Het maken van afspraken over de 

werktijden, vakantie en verlof, 

planning en het bepalen van afwij- 

kingen daarvan. 

Gemeentesecretaris College Artikel 4 Regeling 

flexibele werktij- 

den 

Hardheidsclausule Regeling flexi- 

bele werktijden 

Het beslissen in gevallen waarin 

de regeling niet of niet in redelijk- 
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heid voorziet of over twijfel over 

de toepassing. 

Hoofd bedrijfshulp- 

verlening 

College   Aanwijzing als bedrijfshulpverle- 

ner/EHBO’er 

Het aanwijzen van een werknemer 

als bedrijfshulpverlener/EHBO’er 

en het intrekken van de aanwij- 

zing. 

      SALARIS 

Direct leidinggeven- 

de 

College Artikel 3.3 Cao 

Gemeenten 

Salarisbepaling 

Overeenkomen van het salaris. 

Direct leidinggeven- 

de 

College Artikel 3.4 Cao 

Gemeenten 

Toekenning periodieke salarisver- 

hoging 
  Het al dan niet toekennen van een 

(extra) periodieke salarisverho- Artikel 3 Regeling 

beloningsbeleid ging, het vaststellen van een vaste 

periodiekdatum en het bepalen 

van aanvullende voorwaarden. 

Gemeentesecretaris College Artikel 3.18 Cao 

Gemeenten 

Eenmalig bedrag voor uitstekend 

functioneren of bijzondere presta- 

ties (gratificatie)   

Artikel 10, 11 en 

12 Regeling belo- 

ningsbeleid 

Het toekennen van een bedrag 

voor uitstekend functioneren of 

bijzondere prestaties. 

  

Het toekennen van een (individue- 

le of groeps)gratificatie of bonus. 

Direct leidinggeven- 

de 

College Artikel 3.7 Cao 

Gemeenten. 

Uitloopschaal 

Bepalen over de doorgroei van het 

salaris naar de uitloopschaal.   

Artikel 5 Regeling 

beloningsbeleid 

      FUNCTIE(HER) WAARDERING EN 

FUNCTIONEREN 

Gemeentesecretaris College Artikel 3.1 lid 1 

Cao Gemeenten 

Vaststelling functies en functiebe- 

schrijvingen 
  Het vaststellen van de functies en 

de functiebeschrijvingen. Artikel 3 Regeling 

functiebeschrij- 

ving en –waarde- 

ring gemeente 

Wageningen 

Gemeentesecretaris College Artikel 4 Regeling 

functiebeschrij- 

Vaststelling functiewaarderingen 

Het vaststellen van de waarderin- 

gen van de (lokale) functie- en 

normbeschrijvingen. 

ving en –waarde- 

ring gemeente 

Wageningen 

Gemeentesecretaris College Artikel 3.1 lid 3 

Cao Gemeenten. 

Vaststelling conversietabel 

Het vaststellen van de conversieta- 

bel.   

Artikel 5 Regeling 

functiebeschrij- 

ving en –waarde- 

ring gemeente 

Wageningen 

Direct leidinggeven- 

de 

College Artikel 6 Regeling 

functiebeschrij- 

Indeling medewerker 

Indelen van de medewerker in de 

normfunctie en behandelen van 

de reactie van de werknemer. 

ving en –waarde- 

ring gemeente 

Wageningen 
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Direct leidinggeven- 

de 

College Artikel 8 Regeling 

functiebeschrij- 

Wijziging indeling medewerker 

Het wijzigen van de indeling van 

de werknemer in de normfunctie. ving en –waarde- 

ring gemeente 

Wageningen 

      VERGOEDINGEN EN TOELAGEN 

Direct leidinggeven- 

de 

College Artikel 3.10 Cao 

Gemeenten 

Waarnemingstoelage 

Het toekennen van een waarne- 

mingstoelage. 

Direct leidinggeven- 

de 

College Artikel 3.19 Cao 

Gemeenten 

Overwerk Vergoeding 

Het toekennen van de vergoeding 

voor overwerk en verlenen van 

verlof 

  

Artikel 13 Rege- 

ling beloningsbe- 

leid 

Direct leidinggeven- 

de 

College Artikel 3.17 Cao 

Gemeenten, 

Jubileumuitkering en toepassen 

van de Regeling jubel- en treur 
  Het toekennen van een jubileum- 

uitkering of vergoeding in verband Regeling jubel- en 

treur met een andere jubel- of treurge- 

beurtenis. 

Direct leidinggeven- 

de 

College Artikel 9 Regeling 

jubel en treur 

Hardheidsclausule Regeling jubel 

en treur 

Het beslissen in gevallen waarin 

regeling niet of niet in redelijkheid 

voorziet of over twijfel over de 

toepassing. 

Direct leidinggeven- 

de 

College Artikel 3.8 Cao 

Gemeenten 

Functioneringstoelage 

Het toekennen van een functione- 

ringstoelage.   

Artikel 6 Regeling 

beloningsbeleid 

Direct leidinggeven- 

de 

College Artikel 3.12 Cao 

Gemeenten 

Buitendagvenstertoelage 

Het toekennen van een buitendag- 

venstertoelage. 

Direct leidinggeven- 

de 

College Artikel 3.15 Cao 

Gemeenten 

Garantietoelage 

Het toekennen van een garantie- 

toelage.   

Artikel 9 Regeling 

beloningsbeleid 

Direct leidinggeven- 

de 

College Artikel 3.9 Cao 

Gemeenten 

Arbeidsmarkttoelage 

Het toekennen van een arbeids- 

markttoelage.   

Artikel 7 Regeling 

beloningsbeleid 

Direct leidinggeven- 

de 

College Artikel 8 Regeling 

beloningsbeleid 

Hardheidsclausule Regeling 

inconveniëntentoelage 

Het beslissen in gevallen waarin 

de regeling niet of niet in redelijk- 

heid voorziet of over twijfel over 

de toepassing. 

Afdelingsmanager 

Bedrijfsvoering 

College Artikel 3 Fiscale 

regeling vakbonds- 

contributie 

Hardheidsclausule Fiscale regeling 

vakbondscontributie 

Het beslissen in gevallen waarin 

regeling niet of niet in redelijkheid 

voorziet of over twijfel over de 

toepassing. 

Direct leidinggeven- 

de 

College Artikel 9 Regeling 

reis- en verblijfs- 

kosten 

Hardheidsclausule 

Regeling reis- en verblijfskosten 

Het beslissen in gevallen waarin 

regeling niet of niet in redelijkheid 
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voorziet of over twijfel over de 

toepassing. 

Afdelingsmanager 

Bedrijfsvoering 

College Artikel 5 Fiscale 

regeling reiskos- 

Hardheidsclausule Fiscale regeling 

reiskosten woon-werkverkeer 
ten woon-werkver- 

keer 
Het beslissen in gevallen waarin 

regeling niet of niet in redelijkheid 

voorziet of over twijfel over de 

toepassing. 

Gemeentesecretaris College Artikel 17 Rege- 

ling beloningsbe- 

leid 

Hardheidsclausule Regeling belo- 

ningsbeleid 

Het beslissen in gevallen waarin 

regeling niet of niet in redelijkheid 

voorziet. 

Direct leidinggeven- 

de 

College Artikel 11.1 Cao 

Gemeenten 

Dragen van uniform/dienstkleding 

Het beslissen op grond van de 

Kledingregeling.   

Artikel 4, 5 en 6 

Kledingregeling 

Direct leidinggeven- 

de 

College Artikel 11.2 lid 2 

Cao Gemeenten 

Infectieziekten 

Bepalen wanneer werknemer weer 

mag komen werken na medisch 

advies. 

Gemeentesecretaris College Artikel 11.6 Cao 

Gemeenten 

Werkzaamheden bij buitengewo- 

ne omstandigheden 

Afdelingsmanager 

Bedrijfsvoering 

College Artikel 3 Fiscale 

regeling fiets 

Hardheidsclausule Fiscale regeling 

fiets 

Het beslissen in gevallen waarin 

regeling niet of niet in redelijkheid 

voorziet of bij twijfel over toepas- 

sing. 

      VAKANTIE EN VERLOF 

Direct leidinggeven- 

de 

College Artikel 6.1 lid 2 en 

3 Cao Gemeenten 

Wettelijke vakantie-uren 

Het al dan niet verlengen van de 

termijn om wettelijke vakantie- 

uren op te nemen. 

Gemeentesecretaris College Artikel 6.2 lid 2 

Cao Gemeenten 

Aanwijzing feestdagen en/of ver- 

plichte sluitingsdagen 
  Het aanwijzen van maximaal 2 

dagen als feestdagen en/of als 

verplichte sluitingsdagen. 

Artikel 3 Regeling 

flexibele werktij- 

den 

Direct leidinggeven- 

de 

College Artikel 6.5 Cao 

Gemeenten 

Verlofsparen 

In overleg met de werknemer af- 

wijken van de duur en frequentie 

van het spaarverlof, bepalen over 

tussentijdse beëindiging etc.. 

Direct leidinggeven- 

de 

College Artikel 6.13 Cao 

Gemeenten 

Huwelijk of geregistreerd partner- 

schap 

Het toekennen van verlof met be- 

houd van salaris en salaristoela- 

ge(n) i.v.m. huwelijk of geregi- 

streerd partnerschap. 

Direct leidinggeven- 

de 

College Artikel 6.8 Cao 

Gemeenten 

Langdurend zorgverlof 

Het toekennen van langdurend 

zorgverlof.   

Hoofdstuk 5 Wet 

arbeid en zorg 

(WAZO) 

Gemeentesecretaris College Artikel 12.4 Cao 

Gemeenten 

Vakbondsverlof 

Het toekennen van vakbondsver- 

lof. 
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Direct leidinggeven- 

de 

College Artikel 6.7 Cao 

Gemeenten 

Kortdurend zorgverlof 

Het toekennen van kortdurend 

zorgverlof en de manier van verre- 

kening van het verlof. 

  

Hoofdstuk 5 Wet 

arbeid en zorg 

(WAZO) 

Direct leidinggeven- 

de 

College Artikel 6.14 Cao 

Gemeenten. 

Onbetaald verlof 

Het toekennen van onbetaald ver- 

lof, het afwijken van de duur en 

frequentie van het verlof, bepalen 

over tussentijdse beëindiging etc.. 

Direct leidinggeven- 

de 

College Artikel 12.5 Cao 

Gemeenten 

Onbetaald verlof in verband met 

bestuurderschap 

Het toekennen onbetaald verlof in 

verband met betaald bestuurder 

zijn van vereniging van ambtena- 

ren. 

Direct leidinggeven- 

de 

College Artikel 4.2 lid 3 

Wet arbeid en 

zorg (WAZO) 

(Aanvullend) geboorteverlof 

De verklaring aanspraak geboort- 

everlof. 
    
Artikel 4.3 lid 4 

Wet arbeid en 

zorg (WAZO) 

Het wijzigen van verlof. 

  

Het toekennen van aanvullend 

geboorteverlof.   

Artikel 4.4a Wet 

arbeid en zorg 

(WAZO) 

Direct leidinggeven- 

de 

College Artikel 6.10 Cao 

Gemeenten 

Ouderschapsverlof 

Het beslissen op het gebied van 

ouderschapsverlof.   

Artikel 6.5 lid 3 

Wet arbeid en 

zorg (WAZO) 

  

Artikel 6.6 Wet ar- 

beid en zorg (WA- 

ZO) 

Direct leidinggeven- 

de 

College Artikel 6.14 Cao 

Gemeenten 

Onbetaald verlof 

Het beslissen op het gebied van 

onbetaald verlof. 

Direct leidinggeven- 

de 

College Artikel 6.17 Cao 

Gemeenten 

Samenloop onbetaald verlof met 

arbeidsongeschiktheid 

Het beëindigen van onbetaald 

verlof i.v.m. politiek verlof. 

      ZIEKTE, ZIEKTEVERZUIM EN RE- 

INTEGRATIE 

Direct leidinggeven- 

de 

College Artikel 7.4 lid 1 

Cao Gemeenten 

Geneeskundig onderzoek 

Met instemming van de werkne- 

mer de arbodienst de opdracht 

geven om de werknemer genees- 

kundig te onderzoeken. 

Direct leidinggeven- 

de 

College Artikel 7.1 lid 6 

Cao Gemeenten 

Recht op salaris bij terminale 

ziekte 

De doorbetaling van salaris aan 

een werknemer met een terminale 

ziekte. 

Direct leidinggeven- 

de 

College Artikel 7.3 lid 6 

Cao Gemeenten 

Kosten van geneeskundige behan- 

deling of verzorging 

Het beoordelen van de vergoeding 

noodzakelijk gemaakte kosten van 

geneeskundige behandeling of 
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verzorging bij arbeidsongeschikt- 

heid in/door de dienst. 

Facilitair Adviseur College Arbowet Arbo-aanpassingen 
  Het nemen van beslissingen over 

aanpassing van de werkplek dan Afdelingsmanager 

Facilitair wel aanschaffen van hulpmidde- 

len. 

Gemeentesecretaris College Artikel 5 Arbeids- 

omstandigheden- 

wet 

Vaststellen Arbo-plan van aanpak 

Het vaststellen van het Plan van 

Aanpak op basis van de Risico-in- 

ventarisatie en -evaluatie. 

      ONTSLAG EN SCHORSING 

Direct leidinggeven- 

de 

College Artikel 2.10 lid 2 

Cao Gemeenten 

Einde arbeidsovereenkomst bij 

bereiken AOW-gerechtigde leeftijd 

Het afzien van beëindiging van de 

arbeidsovereenkomst. 

Gemeentesecretaris College Artikel 2.11 lid 4 

Cao Gemeenten 

RVU 

Met de werknemer individuele 

aanvullende en/of afwijkende af- 

spraken maken. 

Gemeentesecretaris College Artikel 11.4 Cao 

Gemeenten 

Schorsing als ordemaatregel 

Afdelingsmanager College (beslisbevoegd- 

heid) 

Artikel 7:900 BW 

  

Vaststellingsovereenkomst 

Het sluiten van een vaststellings- 

overeenkomst.   

Burgemeester (onderteke- 

ningsbevoegdheid) 

Artikel 160 lid 1 

onder d Gemeen- 

tewet 
  

Het ondertekenen van overeen- 

komsten ter uitvoering van privaat-   

Artikel 171 Ge- 

meentewet 
rechtelijke rechtshandelingen 

waartoe krachtens volmacht is 

besloten. 

      GERICHT ONDERZOEK  (o.a. ge- 

bruik IT-voorzieningen) 

Gemeentesecretaris College Beleid voor ge- 

richt onderzoek 

(2024) 

Het instellen van een gericht on- 

derzoek 

Het instellen van een onderzoek 

naar aanleiding van: 

• Gedrag in strijd met de 

Ambtenarenwet 2017, de 

Wageningse gedragsregels 

en de eed/belofte of integri- 

teitsverklaring, of een ver- 

moeden daarvan; 

• Misbruik van de Wageningse 

IT-voorziening of een ver- 

moeden daarvan; 

• Onderzoek in het kader van 

beveiliging van de Wage- 

ningse IT-voorziening; 

• Het vermoeden van het lek- 

ken van vertrouwelijke infor- 

matie; 

• Melding van een misstand 

in het kader van de Klokken- 

luidersregeling. 

Gemeentesecretaris College Beleid voor ge- 

richt onderzoek 

(2024) 

Het opleggen van een disciplinaire 

maatregel op basis van een uitge- 

voerd gericht onderzoek. 

      VOORZIENING BIJ WERKLOOS- 

HEID 
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Direct leidinggeven- 

de 

College Artikel 9.6 en 9.7 

Cao Gemeenten 

Instellen van-werk-naar-werkon- 

derzoek en opstellen van-werk- 

naar-werkcontract 

Het onderzoeken wensen en ont- 

wikkelingsmogelijkheden en op- 

stellen van-werk-naar-werkcon- 

tract. 

Direct leidinggeven- 

de 

College Artikel 9.8 Cao 

Gemeenten 

Evaluatie 

Het samen met de werknemer 

evalueren van de uitvoering van 

het van-werk-naar-werk-contract 

en maken van een verslag. 

Direct leidinggeven- 

de 

College Artikel 9.10 Cao 

Gemeenten 

Tussentijdse beëindiging van- 

werk-naar-werktraject 

Het beslissen tot tussentijdse be- 

ëindiging van- werk-naar-werktra- 

ject en ontslag. 

Direct leidinggeven- 

de 

College Artikel 9.11, 9.12 

en 9.13 Cao Ge- 

meenten 

Beslissing op advies loopbaanad- 

viseur en tot beëindiging of verlen- 

ging van werk-naar-werk traject 

Het beslissen op advies loopbaan- 

adviseur en tot beëindiging of 

verlenging van werk-naar-werk 

traject. 

Direct leidinggeven- 

de 

College Artikel 9.14 Cao 

Gemeenten 

Voeren gesprek  i.g.v . niet nako- 

ming van werk-naar-werkafspra- 

ken 

Het voeren van een gesprek in het 

geval van niet nakoming van werk- 

naar-werkafspraken, het maken 

van een verslag, bepalen over 

tussentijdse beëindiging van het 

van-werk-naar-werktraject en het 

starten van een ontslagprocedure. 

Gemeentesecretaris College Artikel 10.10 Cao 

Gemeenten 

Toestemming afkoop na-wettelij- 

ke uitkering of reparatie-uitkering 
  Het geven van toestemming voor 

afkoop na-wettelijke uitkering of Artikel 10.19 Cao 

Gemeenten reparatie-uitkering, vaststellen 

hoogte en voorwaarden. 

      OPLEIDING EN STUDIE 

Direct leidinggeven- 

de 

College Artikel 8.2 Cao 

Gemeenten 

Volgen noodzakelijke opleiding 

Het bepalen van de noodzakelijk- 

heid van een opleiding. 

Direct leidinggeven- 

de 

College Artikel 3, 4, 5, 6, 7, 

8 en 9 Regeling 

Studie- overeenkomst 

Het aangaan van een studieover- 

eenkomst, afspraken maken over opleiden en ont- 

wikkelen verlof, de vergoeding en/of terug- 

betaling van opleidings- of studie- 

kosten, studievertraging en on- 

voorziene gevallen 

Direct leidinggeven- 

de 

College Artikel 8.3 Cao 

Gemeenten 

Verlenen verlof i.v.m. volgen oplei- 

ding ambtenaar jonger dan 18 jaar 

Het verlenen van verlof in verband 

met opleiding ambtenaar jonger 

dan 18 jaar, met behoud van sala- 

ris en salaristoelagen. 

Gemeentesecretaris College Artikel 8.5 Cao 

Gemeenten 

Mobiliteitsbeleid/opleidingsplan 

Opstellen van opleidingsplan voor 

de organisatie.   
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Artikel 2 Regeling 

opleiden en ont- 

wikkelen 

Direct leidinggeven- 

de 

College Artikel 8.6 Cao 

Gemeenten 

Loopbaanadvies 

Aanwijzen interne of externe des- 

kundige voor loopbaanadvies aan 

werknemer. 

Direct leidinggeven- 

de 

College Artikel 8.7 Cao 

Gemeenten 

Persoonlijk ontwikkelingsplan 

(POP) 

Het opstellen en vaststellen van 

een persoonlijk ontwikkelingsplan. 

Gemeentesecretaris College Artikel 8.8 Cao 

Gemeenten 

Beleidsplan vitaliteit 

Opstellen van beleidsplan vitaliteit 

voor de organisatie. 

Afdelingsmanager 

Teamleider M&O 

College Feitelijke hande- 

ling, machtiging 

Centraal opleidingsbudget 

Het doen van bestedingen uit het 

centraal opleidingsbudget. 

      INTEGRITEIT 

Gemeentesecretaris College Feitelijke hande- 

ling, machtiging 

Ondertekenen eed, belofte dan 

wel integriteitsverklaring 
  Het ondertekenen van de eed, be- 

lofte dan wel integriteitsverklaring. Artikel 5 en 6 

Ambtenarenwet 

2017 

Direct leidinggeven- 

de 

College Artikel 5 Regeling 

melding en open- 

Nevenwerkzaamheden 

Het besluiten op een melding ne- 

venwerkzaamheden. baarmaking ne- 

venwerkzaamhe- 

den 

Direct leidinggeven- 

de 

College Artikel 5 Regeling 

melding financiële 

belangen 

Financiële belangen 

Het besluiten op een melding fi- 

nanciële belangen. 

      OVERIGE 

Direct leidinggeven- 

de 

College Artikel 7:661 BW Vergoeding van schade 

De verplichting opleggen aan 

werknemer om veroorzaakte 

schade door zijn opzet of bewuste 

roekeloosheid te vergoeden. 

Direct leidinggeven- 

de 

College Artikel 11.1 lid 3 

Cao Gemeenten 

Deelname aan betogingen of op- 

tochten in dienstkleding 

Toestemming verlenen voor deel- 

name aan betogingen of optoch- 

ten in dienstkleding. 

Direct leidinggeven- 

de 

College Artikel 11.3 Cao 

Gemeenten 

Gebruik motorrijtuig 

De toestemming verlenen gebruik 

motorrijtuig. 

Direct leidinggeven- 

de 

College (beslisbevoegd- 

heid) 

Artikel 2.9 Cao 

Gemeenten 

Stageovereenkomst 

Het beschikbaar stellen van stage- 

plaatsen en het aangaan van een 

stageovereenkomst. 

  

Burgemeester (onderteke- 

ningsbevoegdheid) 

  

Regeling stages 

    
Artikel 160 lid 1 

onder d Gemeen- 

tewet 

Het ondertekenen van overeen- 

komsten ter uitvoering van privaat- 

rechtelijke rechtshandelingen 
  waartoe krachtens volmacht is 

besloten. Artikel 171 Ge- 

meentewet 

Direct leidinggeven- 

de 

College (beslisbevoegd- 

heid) 

Artikel 2.8 Cao 

Gemeenten 

Werkervaringsplaats 

Het beschikbaar stellen van werk- 

ervaringsplaatsen en het aangaan   
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Burgemeester (onderteke- 

ningsbevoegdheid) 

  

Artikel 160 lid 1 

onder d Gemeen- 

tewet 

van een werkervaringsovereen- 

komst. 

  

Het ondertekenen van overeen- 

komsten ter uitvoering van privaat-   

rechtelijke rechtshandelingen Artikel 171 Ge- 

meentewet waartoe krachtens volmacht is 

besloten. 

Direct leidinggeven- 

de 

College (beslisbevoegd- 

heid) 

Artikel 7:400 BW 

  

Overeenkomst van opdracht/in- 

huur 
  Artikel 160 lid 1 

onder d Gemeen- 

tewet 

Het aangaan van een overeen- 

komst van opdracht/inhuurover- 

eenkomst. 

Burgemeester (onderteke- 

ningsbevoegdheid) 

    
Artikel 171 Ge- 

meentewet 
Het ondertekenen van overeen- 

komsten ter uitvoering van privaat- 

rechtelijke rechtshandelingen 

waartoe krachtens volmacht is 

besloten. 

Direct leidinggeven- 

de 

College (beslisbevoegd- 

heid) 

Artikel 7:692 BW 

  

Payroll-overeenkomst 

Het aangaan van een payrollover- 

eenkomst.   

Burgemeester (onderteke- 

ningsbevoegdheid) 

Artikel 2.6 Cao 

Gemeenten 

  
  

Het ondertekenen van overeen- 

komsten ter uitvoering van privaat- Artikel 160 lid 1 

onder d Gemeen- 

tewet 
rechtelijke rechtshandelingen 

waartoe krachtens volmacht is 

besloten.   

Artikel 171 Ge- 

meentewet 

Gemeentesecretaris College Artikel 160 lid 1, 

sub c, Gemeente- 

wet 

Beleidsstukken Mens en Organisa- 

tie (M&O) 

Het vaststellen van beleid met be- 

trekking tot personeel. 

Gemeentesecretaris 

(voor de ambtelijke 

organisatie) 

College (voor de ambtelijke 

organisatie) 

  

Artikel 160, lid 1, 

sub c, Gemeente- 

wet 

Lokale personele regelingen 

Het vaststellen van lokale persone- 

le regelingen. 
Werkgeverscommissie van 

de raad (voor de griffier en 

griffie) 

Geen mandaat College   Ledenraadplegingen VNG m.b.t. 

de Cao Gemeenten, Cao SW en 

Cao Aan de slag 

  

Werkgeverscommissie van 

de raad (voor de griffier en Bepalen al dan niet instemmen 

met voorstellen m.b.t. de cao’s griffie) bij de Cao Gemeen- 

ten Gemeenten, Sociale Werkvoorzie- 

ning en Aan de slag. 

  

      Financiën 

Mandaat aan: Bestuursorgaan Juridische grond- 

slag 

Bevoegdheid 

De medewerkers 

onder wiens taak- 

College Artikelen1a, 7 en 

8 Uitvoeringsrege- 

Kwijtschelding van gemeentelijke 

belastingen 
omschrijving vallen ling Invorderings- 

wet 1990 
Het nemen van besluiten ten aan- 

zien van de kwijtschelding van 

gemeentelijke belastingen. 

het heffen en innen 

van belastingen. 

Afdelingsmanager 

Publieke Dienstver- 

lening 

College Artikel 24 Invorde- 

ringswet 1990 

Beslissen op beroepschrift kwijt- 

schelding 

Besluiten op administratief beroep 

kwijtschelding. 
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Medewerker verze- 

keringen 

College Boek 6 artikelen 

162 t/m 197 Bur- 

gerlijk wetboek 

Aansprakelijkstellingen schadebe- 

drag tot  € 1.000,-- 

Het afhandelen van aansprakelijk- 

stellingen van de gemeente voor 

schade aan personen en/of goede- 

ren tot een bedrag van € 1.000,-- 

(voor zover er geen sprake is van 

afhandeling door de verzekerings- 

maatschappij). 

Afdelingsmanager 

Bedrijfsvoering 

College Boek 6 artikelen 

162 t/m 197 Bur- 

gerlijk wetboek 

Aansprakelijkstellingen schadebe- 

drag tot  € 5.000,-- 

Het afhandelen van aansprakelijk- 

stellingen van de gemeente voor 

schade aan personen en/of goede- 

ren tot een bedrag van € 5.000,-- 

(voor zover er geen sprake is van 

afhandeling door de verzekerings- 

maatschappij) 

Afdelingsmanager 

Publieke Dienstver- 

lening 

College Artikel 255 lid 5 

Gemeentewet 

Afboeken kleine oninbare bedra- 

gen 

Het nemen van besluiten ten aan- 

zien van de kwijtschelding en de 

afboeking van oninaanbare bedra- 

gen tot een bedrag van € 500,-- per 

boeking. Dit gebeurt op voorstel 

van de kassier/debiteurenbeheer- 

der. Elke afboeking wordt gemoti- 

veerd en de beslissing gearchi- 

veerd. 

gemeentesecretaris College Artikelen 72 en 74 

Besluit begroting 

Informatieverstrekking IV-3 

IV-3 begroting, rekening en per 

kwartaal. en verantwoor- 

ding provincies en 

gemeenten 

  

Zie bijlage ‘Financie- 

ringsstatuut, instru- 

College Gemeentewet 

  

Financiering /  treasury 

Zie bijlage ‘Financieringsstatuut 

instrumenten, bevoegdheden en menten, bevoegdhe- 

den en verantwoor- 

Financiële verorde- 

ning verantwoordelijkheden’ bij deze 

mandaatlijst. delijkheden’ bij de- 

ze mandaatlijst. 

Zie bijlage Aanwij- 

zingsbesluiten 

College Zie bijlage Aanwij- 

zingsbesluiten 

Bevoegdheden Aanwijzingsbesluit 

heffings- en invorderings-ambte- 

naar (Aanwijzingsbesluit 

heffings- en invorde- 

rings-ambtenaar) 

(Aanwijzingsbe- 

sluit heffings- en 

invorderings- 

ambtenaar) 

De bevoegdheden als genoemd in 

bijlage 2 bij deze mandaatlijst, 

waarin zijn opgenomen drie aan- 

wijzingsbesluiten (Aanwijzingsbe- 

sluit heffings- en invorderings- 

ambtenaar). 

  

Bijlage Financieringsstatuut instrumenten - bevoegdheden en verantwoordelijkheden 

  

beslisser samensteller / uitvoer- 

der 

inhoud instrument 

Gemeenteraad Afdelingsmanager be- 

drijfsvoering 

beleidskaders Financiële verordening 

College Afdelingsmanager be- 

drijfsvoering 

uitvoeringsbepalingen financieringsstatuut 

College Gemeentesecretaris structuur / functieverdeling Organisatie 

Gemeenteblad 2026 nr. 31876 26 januari 2026 18 



College VIC/Concerncontroller Opzet, bestaan en werking 

van de administratieve orga- 

Rapportage over de ad- 

ministratieve organisa- Gemeenteraad accountant 
nisatie en interne beheer- 

sing 

tie en interne beheer- 

sing 

Afdelingsmanager be- 

drijfsvoering 

Senior adviseur financi- 

ën 

aangaan / afstoten bankreke- 

ningen 

Bankrelatiebeheer 

Afdelingsmanager be- 

drijfsvoering 

Senior adviseur financi- 

ën 

Procuratie 

(bevoegd tot handelen) 

Afdelingsmanager be- 

drijfsvoering 

Senior adviseur financi- 

ën 

bankcondities / tarieven 

Afdelingsmanager be- 

drijfsvoering 

Financieel (economisch) 

medewerker 

financiering op korte termijn Liquiditeitsplanning 

Gemeenteraad Afdelingsmanager be- 

drijfsvoering 

beleidskaders 

(in verordening art. 212) 

Garanties 

College Afdelingsmanager be- 

drijfsvoering 

uitvoeringsbepalingen 

College Inhoudelijke team Verstrekken garantie t/m € 

100.000 

Gemeenteraad Inhoudelijke team Verstrekken garantie > € 

100.000 

Senior adviseur finan- 

ciën 

Financieel (economisch) 

medewerker 

beheer garanties 

Senior adviseur finan- 

ciën 

Kassier/deb. beheer bewaren van geldmiddelen 

Manager inhoudelijke 

team 

Medewerker team Decentrale rekeningen en 

kassen 

Geldbeheer 

Senior adviseur finan- 

ciën of de geautori- 

kassier/deb. beheer of 

Financieel (economisch) 

medewerker 

beschikken over geldmidde- 

len ≤ € 215.000,= 

seerd financieel consu- 

lent 

Gemeentesecretaris kassier/deb. beheer of 

Financieel (economisch) 

medewerker 

beschikken over geldmidde- 

len > € 215.000,= 

College Senior adviseur financi- 

ën 

aantrekken van leningen 

(kasgeld) (< 1 jaar) 

College Senior adviseur financi- 

ën 

aantrekken van leningen (>= 

1 jaar) 

College Inhoudelijke team Verstrekken lening t/m € 

100.000 

Gemeenteraad Inhoudelijke team Verstrekken lening > € 

100.000 

Coördinator cluster fi- 

nanciën & control 

Senior adviseur financi- 

ën 

uitzetten van kasgeld (< 

1jaar) 

Manager bedrijfsvoe- 

ring 

Senior adviseur financi- 

ën 

uitzetten van kasgeld (>= 1 

jaar) 

Senior adviseur finan- 

ciën 

kassier/deb. beheer of 

Financieel (economisch) 

medewerker 

Beheer vorderingen op korte 

termijn 

Debiteurenbeheer 

Senior adviseur finan- 

ciën 

kassier/deb. beheer of 

Financieel (economisch) 

medewerker 

Beheer schulden op korte 

termijn 

Crediteurenbeheer 

Senior adviseur finan- 

ciën 

kassier/deb. beheer Registratie mutaties in de 

middelen 

Boekhouding 

  

Bijlage Aanwijzingsbesluiten bij mandaatlijst Financiën 

  

Aanwijzingsbesluit heffings- en invorderingsambtenaar 
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Besluit 1: 

  

Het College van burgemeester en wethouders van Wageningen; 

  

Gelet op artikel 2.1 Collectieve arbeidsvoorwaardenregeling van de gemeente Wageningen en artikel 

231 Gemeentewet, 

  

besluit: 

  

1. de manager Publieke Dienstverlening aan te wijzen als de gemeenteambtenaar, bedoeld in artikel 

231 tweede lid, onderdeel b Gemeentewet, belast met de heffing van de gemeentelijke belastingen. 

2. bij langdurige afwezigheid van de in lid 1 aangewezen ambtenaar, de Woz-coördinator als vervan- 

ger aan te wijzen de manager Publiekszaken aan te wijzen als de gemeenteambtenaar, bedoeld 

in artikel 231 tweede lid, onderdeel c Gemeentewet, belast met de invordering van de gemeente- 

lijke belastingen. 

3. bij langdurige afwezigheid van de in lid 3 aangewezen ambtenaar een van de teammanagers als 

vervanger aan te wijzen. 

Dit (ongewijzigde) besluit trad in werking op 1 januari 2019. 

  

Besluit 2: 

  

Het College van burgemeester en wethouders van Wageningen; 

  

Gelet op artikel 2.1 Collectieve arbeidsvoorwaardenregeling van de gemeente Wageningen en artikel 

231 van de Gemeentewet, 

  

Besluit: 

  

1. aan te wijzen als de gemeenteambtenaren, bedoeld in artikel 231 tweede lid, onderdeel d van de 

Gemeentewet: 

- de medewerkers onder wiens taakomschrijving vallen het heffen en innen van belastingen 

2. aan te wijzen als de gemeenteambtenaar, bedoeld in artikel 231 tweede lid, onderdeel e van de 

Gemeentewet: 

- de belastingdeurwaarder. 

Dit (ongewijzigde) besluit trad in werking op 1 januari 2018. 

  

Besluit 3: 

  

Het College van burgemeester en wethouders van Wageningen; 

  

Gelet op artikel 2.1 Collectieve arbeidsvoorwaardenregeling van de gemeente Wageningen, de Gemeen- 

tewet en artikel 1 lid 2 Wet waardering onroerende zaken; 

  

Besluit: 

1. aan te wijzen als de gemeenteambtenaren belast met de heffing van gemeentelijke belastingen, 

jegens wie mede gelden de verplichtingen bedoeld in de artikelen 47 en 49 van de Algemene Wet 

inzake rijksbelastingen: 

- de medewerkers onder wiens taakomschrijving valt het heffen van belastingen; 

- de medewerkers van Desk Support City 360 die zijn aangesteld als (on)bezoldigd ambtenaar 

voor de uitoefening van taken in het kader van de Verordening Parkeerbelasting; 

2. aan te wijzen als de gemeenteambtenaren belast met de invordering van gemeentelijke belastingen 

jegens wie mede gelden de verplichtingen bedoeld in de artikelen 58 en 60 van de Invorderingswet 

1990: 

- de medewerkers onder wiens taakomschrijving valt het innen van belastingen; 

3. aan te wijzen als gemeenteambtenaar belast met de invordering van gemeentelijke belastingen, 

jegens wie mede geldt de verplichtingen bedoeld in de artikelen 58 en 60 van de Invorderingswet 

1990, en artikel 50 van de Algemene Wet inzake rijksbelastingen: 

- de belastingdeurwaarder. 

Dit (ongewijzigde) besluit trad in werking op 1 januari 2018. 
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Submandaten verleend door de manager Bedrijfsvoering en manager Publieke Dienstverlening in 

verband met besluit nr. 1, onder de punten 1 en 2 van bijlage Aanwijzingsbesluiten (heffings- en invor- 

deringsambtenaar) bij mandaatlijst Financiën 

  

Mandaat invorde- 

rings-ambtenaar 

Mandaat heffingsambte- 

naar 

Gemandateerde Regeling Onderwerp 

geen Het naheffen van de in ar- 

tikel 2 onder a  Verorde- 

De inspecteurs 

openbare ruimte 

Verordening par- 

keerbelastingen 

Naheffingsaansla- 

gen parkeerbelas- 

ting ning parkeerbelastingen Beheen Realisa- 

tie bedoelde belasting bij het 

ontbreken van de in arti- 

kel 7 lid 1  Verordening 

parkeerbelastingen be- 

doelde aangifte. 

geen Het naheffen van de in ar- 

tikel 2 onder a  Verorde- 

De onbezoldigde 

ambtenaren aan- 

Verordening par- 

keerbelastingen 

Naheffingsaansla- 

gen parkeerbelas- 

ting ning parkeerbelastingen gesteld voor de 

bedoelde belasting bij het uitoefening van 

ontbreken van de in arti- taken in het ka- 

kel 7 lid 1 Verordening der van de Veror- 

parkeerbelastingen be- 

doelde aangifte. 

dening parkeer- 

belastingen 

Het invorderen 

van parkeerbelas- 

Het heffen van parkeerbe- 

lasting als bedoeld in arti- 

De baliemede- 

werkers Publieke 

Dienstverlening 

Verordening par- 

keerbelastingen 

Parkeervergunning 

ting als bedoeld kel 7 lid 2 Verordening 

parkeerbelastingen in artikel 7 lid 2 

Verordening par- 

keerbelastingen 

Het invorderen 

van leges als be- 

Het heffen van leges als 

bedoeld in artikel 6  Leges- 

verordening 

De baliemede- 

werke rs Publie- 

ke Dienstverle- 

ning 

Legesverordening Baliediensten 

doeld in artikel  6 

Legesverordening 

Het invorderen 

van veergelden 

Het heffen van veergelden 

als bedoeld in artikel 3 

De kaartverko- 

pers  Beheer en 

Realisatie 

Verordening veer- 

gelden Lexkesveer 

Pont Lexkesveer 

als bedoeld in arti- Verordening veergelden 

Lexkesveer kel 3 Verordening 

veergelden Lex- 

kesveer 

Het invorderen 

van havengeld als 

Het heffen van havengeld 

als bedoeld in artikel 13 

De havenmees- 

ter en voorman- 

nen haven 

Verordening 

scheepvaartrech- 

ten 

Rijnhaven 

bedoeld in artikel lid 1 Verordening scheep- 

vaartrechten 13 lid 1 Verorde- 

ning scheepvaart- 

rechten 

Het invorderen 

van kadegeld als 

Het heffen van kadegeld 

als bedoeld in artikel 21 

De havenmees- 

ter en voorman- 

nen haven 

Verordening 

scheepvaartrech- 

ten 

Rijnhaven 

bedoeld in artikel lid 1 Verordening scheep- 

vaartrechten 21 lid 1 Verorde- 

ning scheepvaart- 

rechten 

Het invorderen 

van opslaggeld 

Het heffen van opslaggeld 

als bedoeld in artikel 26 

De havenmees- 

ter en voorman- 

nen haven 

Verordening 

scheepvaartrech- 

ten 

Rijnhaven 

als bedoeld in arti- lid 1 Verordening scheep- 

vaartrechten kel 26 lid 1 Veror- 

dening scheep- 

vaartrechten 

Het invorderen 

van kraangeld als 

Het heffen van kraangeld 

als bedoeld in artikel 33 

De havenmees- 

ter en voorman- 

nen haven 

Verordening 

Scheepvaartrech- 

ten 

Rijnhaven 

bedoeld in artikel lid 1 Verordening scheep- 

vaartrechten 33 lid 1 Verorde- 
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ning scheepvaart- 

rechten 

Het invorderen 

van marktgeld als 

Het heffen van marktgeld 

als bedoeld in artikel 4 

Marktgeldverordening 

De marktmeester 

en voormannen 

markt 

Marktgeldverorde- 

ning 

Warenmarkt 

bedoeld in artikel 

4 Marktgeldveror- 

dening 

Het invorderen 

van afvalstoffen- 

Het heffen van afvalstof- 

fenheffing als bedoeld in 

De manager Pu- 

blieke Dienstver- 

lening 

Verordening afval- 

stoffenheffing 

Afvalbrengstation 

heffing als be- artikel 2 lid 1 Verordening 

afvalstoffenheffing doeld in artikel 2 

lid 1 Verordening 

afvalstoffenhef- 

fing 

  

Mandaten Algemene wet bestuurs- 

recht en andere algemene manda- 

ten 

Mandaat aan: Bestuursorgaan Juridische grond- 

slag 

Bevoegdheid 

Teamleider College Artikel 2:3 Awb Doorzending 
Burgemeester Het doorzenden van geschriften 

waarvan kennelijk een ander be- 

stuursorgaan bevoegd is. 

Gemeentesecretaris College Artikel 5:11 Alge- 

mene wet be- 

stuursrecht 

Categoriale aanwijzing toezicht- 

houders 

Het categoriaal aanwijzen van 

toezichthouders belast met toe-   

Artikel 18.6 e.v. 

Omgevingswet 
zicht op naleving van het bij of 

krachtens de betrokken wet of re- 

gelgeving bepaalde binnen hun 

ambtsgebied. 

Afdelingsmanager College Artikel 5:11 Alge- 

mene wet be- 

stuursrecht 

Individuele aanwijzing toezicht- 

houders 

Het individueel aanwijzen van 

toezichthouders belast met toe-   

Artikel 18.6 e.v. 

Omgevingswet 
zicht op naleving van het bij of 

krachtens de betrokken wet bepaal- 

de binnen hun ambtsgebied. 

Medewerker College Artikel 4:5 Algeme- 

ne wet bestuurs- 

Het schriftelijk opvragen van aan- 

vullende gegevens Burgemeester 

recht (onder ande- 

re) 
Aanvrager verzoeken aanvraag 

aan te vullen / besluit om een 

aanvraag niet te behandelen in- 

dien aan de in deze bepalingen 

genoemde omstandigheden van 

aanwezig zijn / bekendmaking niet- 

behandeling aan aanvrager: 

  

Kennisgeving van niet-behande- 

ling aan aanvrager (lid 4) 

Medewerker College Artikel 4:6, lid 2, 

Algemene wet be- 

stuursrecht 

Herhaalde aanvraag 

Het besluit om een hernieuwde 

aanvraag om een beschikking niet 

Burgemeester 

te behandelen indien de aanvrager 

geen nieuw gebleken feiten of 

veranderende omstandigheden 

heeft vermeld. 

Medewerker College Artikelen 4:7 en 

4:8 Algemene wet 

bestuursrecht 

Horen van belanghebbenden 

Gemeenteblad 2026 nr. 31876 26 januari 2026 22 



Het horen van een aanvrager/be- 

langhebbenden voorafgaande aan 

een beschikking. 

Burgemeester 

Medewerker College Artikelen 4:11 en 

4:12 Algemene 

wet bestuursrecht 

Achterwege laten van horen voor- 

afgaande aan beschikking 

Het besluiten tot het toepassen 

van de uitzonderingen op de 

hoorplicht. 

Burgemeester 

Medewerker College Artikel 4:14 Alge- 

mene wet be- 

stuursrecht 

Mededeling verlenging beslister- 

mijn 

Het sturen van de mededeling dat 

de afdoeningstermijn van 8 weken 

Burgemeester 

verlengd wordt. (Dit betreft niet 

de verdaging op basis van overige 

wet- en regelgeving (lex specialis). 

Medewerker College Artikel 4:15 Alge- 

mene wet be- 

stuursrecht 

Opschorting beslistermijn 

Burgemeester 

Medewerker College Feitelijke hande- 

ling, machtiging 

Informatieverstrekking 

Het geven van informatie, via 

brief, fax of e-mail. Het beperkt 

Burgemeester 

zich tot het geven van standaard- 

informatie over bestaand beleid. 

  

(NB Het afhandelen van formele 

Woo-verzoeken (Wet open over- 

heid) is gemandateerd aan de be- 

handelend medewerker.) 

Afdelingsmanager College Artikel 4:4 in sa- 

menhang met arti- 

(Online-) formulieren vaststellen 

Het vaststellen van (online-) (aan- 

vraag-) formulieren. 

Burgemeester 

kel 2:15 Algemene 

wet bestuursrecht 

Behandeld mede- 

werker 

College 

Burgemeester 

Artikelen 4:17 t/m 

4:20 Algemene 

wet bestuursrecht 

Dwangsom ingebrekestelling 

Op grond van ingebrekestelling 

vaststellen verschuldigde dwang- 

som bij overschrijding beslister- 

mijn. 

Overig 

Afdelingsmanager College Feitelijke hande- 

ling, machtiging 

Uitnodigingen 

Het sturen van uitnodigingen voor 

bijeenkomsten. 

Burgemeester 

Afdelingsmanager College Feitelijke hande- 

ling, machtiging 

Verantwoordingen c.q. declaraties 

bij andere bestuursorganen Burgemeester 

Het sturen van verantwoordingen 

en declaraties aan ministeries en 

andere bestuursorganen. 

Afdelingsmanager College Feitelijke hande- 

ling, machtiging 

Meldingen bij andere bestuursor- 

ganen Burgemeester 

Het doen van standaardmeldingen 

op grond van wetgeving aan mi- 

nisteries en andere bestuursorga- 

nen. 

Medewerker College Feitelijke hande- 

ling, machtiging 

Betalingsherinneringen 

Het sturen van betalingsherinne- 

ringen. 

Burgemeester 

Medewerker College Wet elektronische 

publicaties 

Publiceren van officiële publicaties 

Alle officiële publicaties (zie over- 

zicht VNG) publiceren via de web- 

Burgemeester 

site www.officielebekendmakin- 

gen.nl. 
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Afdelingsmanager College Artikelen 4:126 en 

4:130 Awb 

Nadeelcompensatie 

Het toekennen van nadeelcompen- 

satie tot € 50.000,--.   

Verordening na- 

deelcompensatie 

gemeente Wage- 

ningen 

  

Mandaten  bezwaar- en beroeps- 

procedures 

Mandaat aan: Bestuursorgaan Juridische grond- 

slag 

Bevoegdheid 

Afdelingsmanager 

Bedrijfsvoering (Al- 

College en Burgemeester Artikel 160 en arti- 

kel 171 Gemeente- 

wet 

Procesmachtiging (Algemeen of 

afzonderlijk) 

Het aanwijzen van gemachtigden 

om het college of de burgemees- 

gemene pro- 

cesmachtiging) 

  ter in rechte te vertegenwoordigen 
Afdelingsmanager 

(in afzonderlijke ge- 

vallen) 

in geschillen die voor het bestuurs- 

orgaan worden gevoerd en ter zit- 

ting de besluiten te nemen die 

nodig zijn voor afdoening van het 

geschil. 

  

Gemeentewet artikel 171, proces- 

vertegenwoordiging in civiele ge- 

schillen, strafzaken, administratie- 

ve en bestuursrechtelijke geschil- 

len waarin de gemeente als 

rechtspersoon partij is. 

Administratief me- 

dewerker Facilitair 

College 

Burgemeester 

Artikelen 6:14, lid 

1, Algemene wet 

bestuursrecht 

Ontvangstbevestiging bezwaar- 

schrift 

De ontvangst van het bezwaar- 

schrift schriftelijk bevestigen. 

Secretaris bezwa- 

rencommissie 

College 

Burgemeester 

Artikelen 6:15 Al- 

gemene wet be- 

stuursrecht 

Doorzending bezwaarschrift 

Het doorzenden van een bezwaar- 

schrift naar een bevoegd orgaan.   

Medewerker die 

door een afdelings- 

  

Verordening be- 

zwarencommis- manager is aange- 

sies Algemene wezen voor behan- 

Zaken en Sociale deling van bezwaar- 

schriften. en Maatschappelij- 

ke Zaken gemeen- 

te Wageningen 

2021 

Afdelingsmanager College Artikelen 6:6, 7:10, 

7:11, 7:12, 7:13, lid 

Besluit op een bezwaarschrift 

Het nemen van een besluit op be- 

zwaar. 

  

Uitzondering: dit 

mandaat geldt niet 

Burgemeester 

7, Algemene wet 

bestuursrecht 

in de volgende situ- 

aties: 

- als niet con- 

form het ad- 

vies van de 

bezwarencom- 

missie wordt 

beslist; 

- als het be- 

zwaarschrift 

is gericht te- 

gen een be- 

sluit van het 
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bestuursor- 

gaan zelf; 

- als degene 

zelf het primai- 

re besluit (be- 

streden beslis- 

sing) heeft ge- 

nomen dan 

heeft de ande- 

re leidingge- 

vende het 

mandaat. 

Afdelingsmanager College Artikel 7:15 Alge- 

mene wet be- 

stuursrecht 

Kosten vergoeding bezwaarfase 

Het besluiten op een verzoek om 

de proceskostenvergoeding in 

Burgemeester 

verband met de behandeling van 

het bezwaarschrift. 

Medewerker die 

door een afdelings- 

College 

Burgemeester 

Artikel 7:10, lid 3 

en lid 4, Algeme- 

Verdaging beslistermijn 

Het verdagen van de beslissing op 

bezwaar. manager is aange- 

wezen voor behan- 

ne wet bestuurs- 

recht 

deling van bezwaar- 

schriften. 

Medewerker die 

door een afdelings- 

College 

Burgemeester 

N.v.t., procedure- 

afspraak 

Verweerschrift en processtukken 

Het opstellen en indienen van een 

verweerschrift en de op het be- manager is aange- 

wezen voor behan- zwaar betrekking hebbende stuk- 

ken. deling van bezwaar- 

schriften. 

Medewerker die 

door een afdelings- 

College 

Burgemeester 

Artikel 6:21 Alge- 

mene wet be- 

stuursrecht 

Bevestiging intrekking bezwaar- 

schrift 

Het bevestigen van een verklaring 

van intrekking bezwaarschrift. 

manager is aange- 

wezen voor behan- 

deling van bezwaar- 

schriften. 

Medewerker die 

door een afdelings- 

College 

Burgemeester 

Vertegenwoordiging 

Het bestuursorgaan vertegenwoor- 

digen in hoorzitting bezwaarproce- 

dure. 

manager is aange- 

wezen voor behan- 

deling van bezwaar- 

schriften. 

Medewerker die 

door een afdelings- 

College 

Burgemeester 

Artikelen 7:10, lid 

4, Algemene wet 

bestuursrecht 

Uitstel verlenen 

Verlenen van verder uitstel van de 

behandeling van een bezwaar- 

schrift. 

manager is aange- 

wezen voor behan- 

deling van bezwaar- 

schriften. 

Afdelingsmanager College Artikel 7:1 Algeme- 

ne wet bestuurs- 

recht 

Bezwaarschrift indienen 

Het besluiten om een bezwaar- 

schrift in te dienen bij een ander 

bestuursorgaan 

Burgemeester 

(Let op: de ondertekening van het 

fysieke bezwaarschrift moet ook 

fysiek ondertekend zijn; dus met 

de handtekening met de pen). 

Medewerker die 

door een afdelings- 

College 

Burgemeester 

Artikel 7:1a Alge- 

mene wet be- 

stuursrecht 

Instemming rechtstreeks beroep 

Het besluiten op een verzoek om 

rechtstreeks beroep bij de be- 

stuursrechter. 

manager is aange- 

wezen voor behan- 

deling van bezwaar- 

schriften. 
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Afdelingsmanager College Art. 8:42 Awb Indienen verweerschrift en op de 

zaak betrekking hebbende stuk-   

Medewerker die 

door een afdelings- 

Burgemeester 

ken in bestuursrechtelijke (be- 

roeps)-procedures 
manager is aange- Het indienen van verweerschrift 

en op de zaak betrekking hebben- wezen voor deze 

zaak. de stukken in procedures bij de 

Sector Bestuursrecht van de 

Rechtbank, de Afdeling bestuurs- 

rechtspraak van de Raad van State 

en overige (gerechtelijke) instan- 

ties waar een bestuursrechtelijke 

procedure is aangespannen. 

Afdelingsmanager College Artikelen 8:24 lid 

1, 8:44 en 8:59 Al- 

Vertegenwoordiging in bestuurs- 

rechtelijke (beroeps)-procedures   

Medewerker die 

door een afdelings- 

Burgemeester 

gemene wet be- 

stuursrecht 
Het vertegenwoordigen van de 

gemeente in rechte en het voeren 
manager is aange- van mondeling verweer in gerech- 
wezen voor deze 

zaak. 
telijke procedures bij de Sector 

Bestuursrecht van de Rechtbank, 

de Afdeling bestuursrechtspraak 

van de Raad van State en overige 

(gerechtelijke) instanties waar een 

bestuursrechtelijke procedure is 

aangespannen. 

Afdelingsmanager College Artikel 8:24, lid 1, 

Awb; 

Ondertekening schriftelijke 

machtiging Burgemeester 

  Het ondertekenen van de machti- 

ging in de zin van artikel 8:24, lid 

1, Awb en 171 lid 2 Gemeentewet. 

Artikel 171, lid 2, 

Gemeentewet 

Afdelingsmanager College Artikel 8:43 Alge- 

mene wet be- 

stuursrecht 

Indienen van schriftelijk dupliek 

Het indienen van schriftelijk du- 

pliek in gerechtelijke procedures 

  

Medewerker die 

door een afdelings- 

Burgemeester 

bij de Sector Bestuursrecht van de 
manager is aange- Rechtbank, de Afdeling bestuurs- 
wezen voor deze 

zaak. 
rechtspraak van de Raad van State 

en overige (gerechtelijke) instan- 

ties waar een bestuursrechtelijke 

procedure is aangespannen. 

Afdelingsmanager College Art. 8:45 Algeme- 

ne wet bestuurs- 

recht 

Inlichtingen geven en stukken in- 

zenden  

Het geven van schriftelijke inlich- 

tingen en inzenden van onder de 

  

Medewerker die 

door een afdelings- 

manager is aange- 

Burgemeester 

gemeente berustende stukken in 
wezen voor deze 

zaak. 
gerechtelijke procedures bij de 

Sector Bestuursrecht van de 

Rechtbank, de Afdeling bestuurs- 

rechtspraak van de Raad van State 

en overige (gerechtelijke) instan- 

ties waar een bestuursrechtelijke 

procedure is aangespannen. 

Afdelingsmanager College Hoofdstuk 8 Alge- 

mene wet be- 

Beslissen over het instellen van 

een beroepsprocedure en het in- 

dienen van een beroepschrift 

Burgemeester 

stuursrecht en arti- 

kel 160, lid 1, sub 

e, Gemeentewet 
Het beslissen over het instellen 

van een beroepsprocedure bij de 

Sector Bestuursrecht van de 

Rechtbank, de Afdeling bestuurs- 

rechtspraak van de Raad van State 

en overige (gerechtelijke) instan- 

ties waar een bestuursrechtelijke 

procedure kan worden aangespan- 

nen. 
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Het indienen van een beroep- 

schrift en het verrichten van han- 

delingen ter voorbereiding daarop. 

Afdelingsmanager College Feitelijke hande- 

ling 

Beslissen ten aanzien van het 

starten van een mediationproce- 

dure 

Burgemeester 

Het beslissen om al dan niet te 

starten met een mediationprocedu- 

re, op initiatief van de gemeente, 

op verzoek van een belanghebben- 

de, of op verzoek van de bestuurs- 

rechter. 

Medewerker die be- 

voegd was (geman- 

College 

Burgemeester 

Artikel 8:51b Alge- 

mene wet be- 

stuursrecht 

Doen van mededeling of gebruik 

wordt gemaakt van (laten) herstel- 

len van een gebrek en zo ja, op 

welke wijze 

dateerd) tot het ne- 

men van het primai- 

re besluit. Het doen van een mededeling of 

gebruik wordt gemaakt van (laten) 

herstellen van een gebrek en zo 

ja, op welke wijze. 

Medewerker die be- 

voegd was (geman- 

College 

Burgemeester 

Artikelen 8:51a en 

8:51d Algemene 

wet bestuursrecht 

Herstellen gebrek 

dateerd) tot het ne- 

men van het primai- 

re besluit. 

Extern: Mandaat 

aan juridisch mede- 

Burgemeester Wet tijdelijk huis- 

verbod 

Vertegenwoordiging van de bur- 

gemeester in geval van bestuurs- 
werkers van Con- rechtelijke geschillen Wet tijdelijk 

huisverbod  cernzaken van de 

gemeente Ede. Vertegenwoordiging van de burge- 

meester in bestuursrechtelijke ge-   

(zie ook besluit d.d. 

januari 2009). 
schillen in de zin van de Wet tijde- 

lijk huisverbod, d.w.z. bij de sector 

Bestuursrecht van de arrondisse- 

mentsrechtbank, en bij de Afdeling 

bestuursrechtspraak van de Raad 

van State. 

  

Mandaten Wet open overheid 

(Woo) 

Mandaat aan: Bestuursorgaan Juridische grond- 

slag 

Bevoegdheid 

Afdelingsmanager 

Facilitair 

College 

Burgemeester 

Woo, met name 

de artikelen die 

Woo-verzoek journalistieke media 

Een Woo-verzoek afkomstig van 

de ‘pers’ wordt behandeld door staan in hoofdstuk 

4 en 5. afdeling Facilitair, team Communi- 

catie. Zij houden rekening met het 

bepaalde in de onderstaande ko- 

lommen. 

Behandelend mede- 

werker vakafdeling 

College 

Burgemeester 

Artikelen 3.1, 3.3, 

3.3a en 3.4 Woo 

Actieve openbaarmaking 

Het actief openbaar maken van 

informatie en eventueel medede- 

ling van een gedeeltelijke niet- 

openbaarmaking. 

Behandelend mede- 

werker 

College 

Burgemeester 

Artikel 3.1, lid 3, 

Woo 

Belanghebbende in de gelegen- 

heid stellen om een zienswijze in 

te dienen vakafdeling 

Belanghebbenden die naar ver- 

wachting bedenkingen zullen 

hebben tegen openbaarmaking, 
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in de gelegenheid stellen binnen 

een door het bestuursorgaan ge- 

stelde termijn hun zienswijze naar 

voren te brengen. 

Behandelend mede- 

werker 

College 

Burgemeester 

Artikel 3.3, lid 7, 

Woo 

Mededeling openbaarmaking (be- 

sluit) aan een belanghebbende, 
vakafdeling waarbij is gebleken dat deze be- 

langhebbende naar verwachting 

bezwaar heeft tegen de openbaar- 

making 

Aan een belanghebbende medede- 

len dat toepassing wordt gegeven 

aan art 3.3, lid 5, onderdeel i, van 

de Woo, onder vermelding van het 

tijdstip van openbaarmaking en 

de openbaar te maken documen- 

ten. 

Behandelend mede- 

werker 

College 

Burgemeester 

Artikel 3.1, lid 4 

Woo 

Aan een belanghebbende medede- 

len dat toepassing wordt gegeven 

vakafdeling aan art 3.3, lid 1, van de Woo, on- 

der vermelding van het tijdstip van 

openbaarmaking en de openbaar 

te maken documenten. 

Afdelingsmanager College Artikel 4.3, lid 1, 

Woo 

Besluiten op mondeling verzoek 

om informatie vakafdeling Burgemeester 

Het besluiten (inwilligen en afwij- 

zen) op een mondeling verzoek 

om informatie op grond van de 

Woo. 

Afdelingsmanager College Artikel 4.3, lid 1 en 

2, Woo 

Besluit op schriftelijk verzoek om 

informatie vakafdeling Burgemeester 

Het besluiten (inwilligen en afwij- 

zen) op een schriftelijk verzoek om 

informatie op grond van de Woo. 

Afdelingsmanager College Artikel 4.3, lid 2, 

sub b, Woo 

Schriftelijke afwijzing mondeling 

verzoek om informatie vakafdeling Burgemeester 

Het schriftelijk afwijzen mondeling 

verzoek om informatie. 

Behandelend mede- 

werker vakafdeling 

College 

Burgemeester 

Artikel 4.2, lid 1 en 

2, Woo 

Doorzenden schriftelijk verzoek 

om informatie en vorderen infor- 

matie 

Het doorzenden van een verzoek 

aan bestuursorgaan waar de gege- 

vens berusten. 

Behandelend mede- 

werker vakafdeling 

College 

Burgemeester 

Artikel 4.4, lid 2, 

Woo 

Verdaging termijn beslissing 

Het verdagen van de beslistermijn. 

Behandelend mede- 

werker vakafdeling 

College 

Burgemeester 

Artikel 4.4, lid 3, 

Woo, 

Verzoeker informerendat andere 

belanghebbende(n) hun zienswij- 

ze kunnen indienen Artikel 4:8 Awb 

De verzoeker informeren dat be- 

langhebbende(n) in de gelegen- 

heid is/zijn gesteld zienswijze(n) 

naar voren te brengen. 

Behandelend mede- 

werker vakafdeling 

College 

Burgemeester 

Artikel 4.1, lid 5, 

Woo 

Indiener Woo-verzoek verzoeken 

het verzoek te preciseren 

De indiener Woo-verzoek verzoe- 

ken het verzoek te preciseren en 

de indiener daarbij behulpzaam 

zijn. 

Afdelingsmanager 

vakafdeling 

College 

Burgemeester 

Artikel 4.1, lid 6, 

Woo 

Besluiten om een verzoek niet te 

behandelen 
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Het besluiten een verzoek niet te 

behandelen als de verzoeker niet 

meewerkt aan een verzoek tot 

precisering als bedoeld in artikel 

4.1, lid 5, van de Woo. 

Behandelend mede- 

werker vakafdeling 

College 

Burgemeester 

Artikel 4.4, lid 4, 

Woo 

Mededeling beëindiging opschor- 

ting in verband met inwinnen 

zienswijzen belanghebbenden 

Het doen van de mededeling aan 

de indiener van verzoek om infor- 

matie dat opschorting termijn 

i.v.m. artikel 4.4 lid 3 Woo is geëin- 

digd. 

Behandelend mede- 

werker vakafdeling 

College 

Burgemeester 

Artikel 4.4, lid 6, 

Woo 

Informeren derde waarop informa- 

tie betrekking heeft 

Het besluit om informatie te ver- 

strekken die rechtstreeks betrek- 

king heeft op een derde of die van 

een derde afkomstig is, gelijktijdig 

mededelen aan deze derde. 

Behandelend mede- 

werker vakafdeling 

College 

Burgemeester 

Artikel 5.5, lid 1 en 

3, Woo 

Verstrekken van informatie die de 

verzoeker betreft 

Het verstrekken van informatie die 

op de verzoeker betrekking heeft, 

ook betreffende niet openbare in- 

formatie, en hier eventueel voor- 

waarden aan verbinden. 

Afdelingsmanager College Artikel 5.6 Woo Verstrekking van niet-openbare 

informatie wegens klemmende 

redenen 

vakafdeling Burgemeester 

Het besluiten de informatie uitslui- 

tend aan de verzoeker te verstrek- 

ken, indien er klemmende redenen 

zijn om de verzoeker niettegen- 

staande de toepasselijke uitzonde- 

ringsgrond of -gronden de ge- 

vraagde informatie niet te onthou- 

den. 

Afdelingsmanager 

vakafdeling 

College 

Burgemeester 

Artikel 5.7 Woo Toegang tot niet-openbare infor- 

matie ten behoeve van onderzoek 

Het ten behoeve van historisch, 

statistisch, wetenschappelijk of 

journalistiek onderzoek toegang 

bieden tot informatie en hieraan 

eventueel voorwaarden verbinden. 

Behandelend mede- 

werker vakafdeling 

College 

Burgemeester 

Artikel 4:8 Awb Het geven van een zienswijze aan 

een ander bestuursorgaan 

Het geven van een zienswijze (in 

de zin van artikel 4:8 van de Awb) 

op de openbaarmaking van infor- 

matie door een ander bestuursor- 

gaan indien gemeente Wagenin- 

gen belanghebbende is bij die 

openbaarmaking. 

  

Mandaten algemene verordening 

gegevensbescherming 

(AVG) 

Mandaat aan: Bestuursorgaan Juridische grond- 

slag 

Bevoegdheid 

Privacy officer College Artikel 12 Wijzigen Privacyverklaring 
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Burgemeester AVG Het wijzigen en laten publiceren 

van de privacyverklaring van ge- 

meente Wageningen. 

Behandelend mede- 

werker 

College 

Burgemeester 

Artikelen 13 t/m14 

AVG 

Informeren van betrokkenen 

Het informeren van betrokkenen 

over de verwerking van hun per- 

soonsgegevens in een proces. 

Teamleider College Artikelen 15 t/m22 

AVG 

Afhandelen van verzoeken en be- 

zwaren Burgemeester 

Artikel 41 Uitvoe- 

ringswet AVG 
Het besluiten op verzoeken en be- 

zwaren voor wat betreft de rechten 

van de betrokkenen. 

Privacy officer College Artikel 30 AVG Vaststellen register van verwer- 

kings-activiteiten Burgemeester 

Het vaststellen van het publieke 

verwerkings-register. 

Privacy officer College Artikel 33, lid 1, 

AVG 

Melden van een datalek bij de 

Autoriteit Persoonsgegevens CISO Burgemeester 

Het officieel melden van een in- 

breuk in verband met persoonsge- 

gevens aan de toezichthoudende 

autoriteit. 

Privacy officer College Artikel 33, lid 5, 

AVG 

Intern documenteren van inbreu- 

ken in verband met persoonsgege- 

vens 

CISO Burgemeester 

Het intern documenteren van in- 

breuken in verband met persoons- 

gegevens. 

Afdelingsmanager College Artikel 34 AVG Melden van een datalek bij betrok- 

kene(n) Burgemeester 

Het melden van een inbreuk in 

verband met persoonsgegevens 

bij de betrokkene(n). 

Afdelingsmanager College Artikel 35 AVG Reageren op een Data Protection 

Impact Assessment (DPIA) Burgemeester 

Het geven van een reactie op de 

aanbevelingen voortvloeiend uit 

een Data Protection Impact Assess- 

ment (DPIA). 

Functionaris gege- 

vens-bescherming 

College 

Burgemeester 

Artikel 36 AVG Voorafgaande raadpleging van de 

toezichthoudende autoriteit 

Het voorafgaande de start van een 

verwerking raadplegen van de 

toezichthoudende autoriteit indien 

noodzakelijk. 

Budgethouder College Artikelen 26 en 28, 

lid 3, AVG 

Aangaan en ondertekenen van 

(verwerkers)-overeenkomsten, Afdelingsmanager Burgemeester 

protocollen, convenanten of rege- 

lingen in het kader van persoons- 

gegevens 

Het aangaan van en ondertekenen 

van (verwerkers)-overeenkomsten, 

protocollen, convenanten en rege- 

lingen die zien op de verwerking 

van, de beveiligingseisen rondom 

en de werkafspraken omtrent per- 

soonsgegevens. 

  

Mandaten subsidies 

Mandaat 

aan: 

Bestuursorgaan Juridische grondslag Bevoegdheid 
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Budget- 

houder 

College Artikel 1.3, lid 2, Algemene subsi- 

dieverordening 

Bepalen subsidieaanvrager 

Het bepalen dat subsidie verleend 

wordt aan een instelling zonder 

volledige rechtsbevoegdheid of 

een natuurlijke persoon. 

Budget- 

houder 

College Artikelen 2.3, 2.4, 3.1, 3.4, 3.6 Al- 

gemene subsidieverordeningen 

Subsidiebedrag tot  € 221.000,- 

Het besluiten op aanvragen om 

verlening en vaststelling van sub- 

sidies van tot € 221.000,- 

de daarop gebaseerde nadere 

regels (subsidieregelingen) 

    
Artikel 4:57 Algemene wet be- 

stuursrecht 
NB Op grond van de Algemene 

subsidieverordening zijn een 
  drietal juridisch regimes bij verle- 
Artikelen 7, 10, 14, lid 1, Verorde- 

ning materiële financiële gelijk- 
ning en vaststelling van subsidies 

van toepassing, namelijk de subsi- 

diebedragen: stelling onderwijs Wageningen 

2015. - tot € 5.000,-; 

- € 5.000,- tot € 50.000; 

- € 50.000,-. 

Gemeen- 

tesecreta- 

ris 

College Artikelen 2.3, 2.4, 3.3, 3.4, 3.6 Al- 

gemene subsidieverordeningen 

de daarop gebaseerde nadere 

regels (subsidieregelingen) 

Subsidiebedrag vanaf  € 221.000,- 

tot € 500.000,- 

Het op aanvraag verlenen en 

vaststellen van subsidies vanaf € 

221.000,- tot € 500.000,-. 

  

(Porte- 

feuillehou- 

  

Artikel 4:57 Algemene wet be- 

stuursrecht der wordt 

  Geïnfor- 

meerd) Artikel 14, lid 1, Verordening ma- 

teriële financiële gelijkstelling 

onderwijs Wageningen 2015 

Budget- 

houder 

College 2.4 en 3.6 Algemene subsidiever- 

ordening 

Bevoorschotten en terugvorderen 

subsidies 
tot € 

221.000,- 

  

Artikel 4:57 Algemene wet be- 

stuursrecht 

Bevoorschotting van subsidies als 

er sprake is van een apart bevoor- 

schottingsbesluit (dus niet tegelij-   

Gemeen- 

tesecreta- 
kertijd met de verlening), en het 

terugvorderen van te veel betaal- 

de voorschotten ris, voor 

zover 

subsidies 

vanaf € 

221.000,- 

tot € 

500.000 

Behande- 

lend me- 

dewerker 

College 2.2 lid 3 Algemene subsidieveror- 

dening, 

  

Aanvullende gegevens vragen bij 

eerste aanvraag subsidieverlening 

Artikel 4:64 Algemene wet be- 

stuursrecht 

Behande- 

lend me- 

dewerker 

College Artikel 4:64, lid 3 leden 2 en 3 Al- 

gemene wet bestuursrecht 

Vrijstelling verklaring accountant 

Vrijstelling of ontheffing verlenen 

van het vereiste dat bescheiden 

zijn voorzien van een van een ac- 

countant afkomstige schriftelijke 

verklaring omtrent de getrouw- 

heid onderscheidenlijk een mede- 

deling, inhoudende dat van on- 

juistheden niet is gebleken. 

Behande- 

lend me- 

dewerker 

College Artikel 2.2 lid 4 Algemene subsi- 

dieverordening 

  

Aanvullende of minder gegevens 

verlangen bij indienen aanvraag 

subsidieverlening 
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Artikel 6, lid 3, Verordening mate- 

riële financiële gelijkstelling on- 

derwijs Wageningen 2015 

Het vragen van aanvullende gege- 

vens of juist minder gegevens 

verlangen bij indienen aanvraag 

subsidieverlening, gegevens te 

verlangen, indien die voor het 

nemen van een beslissing op de 

aanvraag noodzakelijk, respectie- 

velijk voldoende zijn. 

Budget- 

houder 

College Artikel 4:12, lid 2, Algemene wet 

bestuursrecht 

Schriftelijk inwinnen van zienswij- 

zen 
voor zo- Het schriftelijk inwinnen van 

zienswijzen voordat een besluit 

wordt genomen tot: 

ver het 

betreft 

een aan- - het weigeren van een subsi- 

die op grond van artikel 4:35 

Algemene wet bestuurs- 

recht 

vraag 

voor ver- 

lening of 

vaststel- - het lager vaststellen op 

grond van artikel 4:46 lid 2 

Algemene wet bestuurs- 

recht 

ling tot € 

221.000,- 

  

Gemeen- 

tesecreta- Het intrekken of ten nadele van de 

ontvanger wijzigen van een subsi- ris, voor 
die- verlening of een subsidievast- zover het 
stelling op grond van de artikelen betreft 
4:48 en 4:49 Algemene wet be- 

stuursrecht. 
een aan- 

vraag 

voor ver- 

lening of 

vaststel- 

ling vanaf 

€ 

221.000,- 

tot € 

500.000 

  

Behande- 

lend me- 

dewerker, 

voor zo- 

ver het 

betreft 

een aan- 

vraag 

voor ver- 

lening of 

vaststel- 

ling tot € 

5000,-: 

Afdelings- 

manager 

College Artikelen 4:48-4:50 Algemene wet 

bestuursrecht 

Intrekking en wijziging 

Besluiten tot de intrekking of wei- 

gering van subsidies.   

Teamlei- 

der 

Geen 

mandaat 

College Artikel 4:51 Algemene wet be- 

stuursrecht 

Duursubsidie aanpassen 

Aankondiging van weigeren, in- 

trekken, of wijzigen ten aanzien 

van een subsidie-ontvanger voor 

drie of meer achtereenvolgende 

jaren subsidie is verstrekt. 

Budget- 

houder 

College Artikel 2.5 Algemene subsidiever- 

ordening 

Weigeren, intrekken, wijzigen 

De beslissing tot het weigeren, 

intrekken of wijzigen in de zin van voor zo- 
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ver het 

betreft 

  

Artikelen 4:25 en 4:35, 4:48 en 

4:49 Algemene wet bestuursrecht 

art. 4.1 Algemene subsidieveror- 

dening en artt. 4.25, 4.35, 4:48 en 

4:49 Algemene wet bestuursrecht een aan- 

  vraag 

Artikelen 8 en 11 Verordening 

materiële financiële gelijkstelling 

onderwijs Wageningen 2015 

voor ver- 

lening of 

vaststel- 

ling tot € 

221.000,-. 

  

Gemeen- 

tesecreta- 

ris, voor 

zover het 

betreft 

een aan- 

vraag 

voor ver- 

lening of 

vaststel- 

ling vanaf 

€ 

221.000,- 

tot € 

500.000. 

  

Behande- 

lend me- 

dewerker, 

voor zo- 

ver het 

betreft 

een aan- 

vraag 

voor ver- 

lening of 

vaststel- 

ling tot € 

5000,-. 

Budget- 

houder 

College 1.10 lid 1 Algemene subsidiever- 

ordening 

Bij subsidieverlening verplichtin- 

gen opleggen  
voor zo- Het bepalen dat bepaalde verplich- 

tingen worden opgelegd ver het 

betreft 

een aan- 

vraag 

voor ver- 

lening of 

vaststel- 

ling tot € 

221.000,- 

  

Gemeen- 

tesecreta- 

ris, voor 

zover het 

betreft 

een aan- 

vraag 

voor ver- 

lening of 

vaststel- 

ling vanaf 

€ 

221.000,- 
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tot € 

500.000. 

  

Behande- 

lend me- 

dewerker, 

voor zo- 

ver het 

betreft 

een aan- 

vraag 

voor ver- 

lening of 

vaststel- 

ling tot € 

5000,-. 

Budget- 

houder 

College 1.10 lid 2 Algemene subsidiever- 

ordening 

Binnen 4 weken toestemming 

verlenen of de termijn met 4 we- 

ken verdagen voor zo-   

ver het Artikel 4:71, lid 2 en lid 3, Algeme- 

ne wet bestuursrecht betreft 

een aan- 

vraag 

voor ver- 

lening of 

vaststel- 

ling tot € 

221.000,-. 

  

Gemeen- 

tesecreta- 

ris, voor 

zover het 

betreft 

een aan- 

vraag 

voor ver- 

lening of 

vaststel- 

ling vanaf 

€ 

221.000,- 

tot € 

500.000. 

  

Behande- 

lend me- 

dewerker, 

voor zo- 

ver het 

betreft 

een aan- 

vraag 

voor ver- 

lening of 

vaststel- 

ling tot € 

5000,-. 

Budget- 

houder 

College Artikel 1.10, lid 5, Algemene sub- 

sidieverordening 

Ontheffing verlenen van verplich- 

tingen van de subsidie-ontvanger 

bij subsidieverlening voor zo-   

ver het Artikel 2 Nadere regels Toeganke- 

lijkheid van gesubsidieerde acti- betreft 

viteiten voor personen met een een aan- 
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vraag 

voor ver- 

beperking gemeente Wagenin- 

gen 2017 

lening of 

vaststel- 

ling tot € 

221.000,-. 

  

Gemeen- 

tesecreta- 

ris, voor 

zover het 

betreft 

een aan- 

vraag 

voor ver- 

lening of 

vaststel- 

ling vanaf 

€ 

221.000,- 

tot € 

500.000,-. 

  

Behande- 

lend me- 

dewerker, 

voor zo- 

ver het 

betreft 

een aan- 

vraag 

voor ver- 

lening of 

vaststel- 

ling tot € 

5000,-. 

Budget- 

houder 

College Artikel 1.11, lid 4, Algemene sub- 

sidieverordening 

Toestemming voortzetten activi- 

teiten subsidie-ontvanger door 

andere rechtspersoon voor zo- 

ver het Het verlenen van toestemming 

voor het voortzetten van de activi- betreft 

een aan- teiten van de subsidie-ontvanger 

door een andere rechtspersoon. vraag 

voor ver- 

lening of 

vaststel- 

ling tot € 

221.000,-. 

  

Gemeen- 

tesecreta- 

ris, voor 

zover het 

betreft 

een aan- 

vraag 

voor ver- 

lening of 

vaststel- 

ling vanaf 

€ 

221.000,- 

tot € 

500.000. 
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Behande- 

lend me- 

dewerker 

College Artikel 3.5 Algemene subsidiever- 

ordening 

Uitstel indienen gegevens aan- 

vraag subsidie-vaststelling  

Het verlenen van uitstel voor het 

indienen van gegevens voor de 

aanvraag van de subsidievaststel- 

ling. 

Behande- 

lend me- 

dewerker 

College Artikel 3.2, lid 3, en artikel 3.3, lid 

3, Algemene subsidieverordening 

  

Aanvullende of minder gegevens 

verlangen bij indienen aan- 

vraag subsidievaststelling  
Artikel 4:78 lid 5 Algemene wet 

bestuursrecht 
Het verlenen van een vrijstelling 

en afwijkende en/of aanvullende 

gegevens bij aanvraag subsidie- 

vaststelling verlangen. 

Budget- 

houder 

College Artikel 3.4, lid 2, Algemene subsi- 

dieverordening 

Uitstel besluitvorming vaststel- 

ling subsidie 

Het beslissen tot uitstel van de 

besluitvorming ten aanzien van 

de vaststelling. 

Behande- 

lend me- 

dewerker 

College Artikel 3.4, lid 3, Algemene subsi- 

dieverordening 

Verzenden rappel 

Het sturen van een rappel als de 

aanvraag voor vaststelling uit- 

blijft. 

Behande- 

lend me- 

dewerker 

College Artikel 13, lid1, Verordening ma- 

teriële financiële gelijkstelling 

onderwijs Wageningen 2015 

Ambtshalve vaststellen subsidie 

Behande- 

lend me- 

dewerker 

College Artikel 14.2 Verordening materië- 

le financiële gelijkstelling onder- 

wijs Wageningen 2015 

Betaling na vaststelling 

Het subsidiebedrag na vaststelling 

betalen onder verrekening van de 

betaalde voorschotten. 

Behande- 

lend me- 

dewerker 

College 16 Verordening materiële financi- 

ële gelijkstelling onderwijs Wage- 

ningen 2015 

Vervreemden voorziening 

Het verlenen van toestemming 

voor het vervreemden van de 

voorziening die op basis van de 

Verordening materiële financiële 

gelijkstelling onderwijs Wagenin- 

gen 2015 zijn toegekend. 

Budget- 

houder 

College Subsidieregelgeving provincie Verklaring van geen bezwaar aan 

Wageningse instelling 

Het verlenen van een verklaring 

van geen bezwaar t.b.v. subsidie- 

aanvraag bij provincie. 

  

Privaatrecht (volmachten algemeen, onroerend goed en procedures) 

Mandaat aan: Bestuursorgaan Juridische Grond- 

slag 

Bevoegdheid 

      Overeenkomsten en privaatrech- 

telijke rechtshandelingen 

Budgethouders College(beslisbevoegdheid) Artikelen 160, lid 

1, sub d en artikel 

Het verrichten van privaatrechtelij- 

ke en publiekrechtelijke rechtshan- Burgemeester (onderteke- 

ningsbevoegdheid) 171, lid 2 Gemeen- delingen de gemeente betreffen- 

tewet in samen- de, om niet of die leiden tot finan- 

hang met Boek 7 ciële verplichtingen of inkomsten, 

Burgerlijk Wet- 

boek 

mits de rechtshandelingen passen 

binnen de door de raad en door 

het college ter uitvoering daarvan 

gestelde financiële kaders of de 

door het college genomen beslui- 

ten, alsmede besluiten tot het 

voeren van rechtsgedingen en 

handelingen ter voorbereiding 
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daarop te verrichten (o.a. aanma- 

ningen, ingebrekestellingen). 

  

Het ondertekenen van overeen- 

komsten ter uitvoering van privaat- 

rechtelijke rechtshandelingen 

waartoe krachtens volmacht is 

besloten. 

Afdelingsmanager 

Beleid en Projecten 

College(beslisbevoegdheid) 

Burgemeester (onderteke- 

ningsbevoegdheid) 

Artikel 13.13 Om- 

gevingswet 

  

Anterieure overeenkomst 

Het sluiten van anterieure overeen- 

komsten voor bouwprojecten tot 
Artikelen 160, lid 

1, sub d en artikel 
maximaal 50 woningen (vanaf 50 

woningen geen mandaat/vol- 

macht). 171, lid 2 Gemeen- 

tewet in samen-   
hang met Boek 7 Het ondertekenen van overeen- 

komsten ter uitvoering van privaat- Burgerlijk Wet- 

boek rechtelijke rechtshandelingen 

waartoe krachtens volmacht is 

besloten. 

Afdelingsmanager 

Beheer en realisatie 

Burgemeester (onderteke- 

ningsbevoegdheid) 

Artikelen 160, lid 

1, sub d en artikel 

Besluiten over verkoop en koop 

van gemeentelijke gronden of 
171, lid 2 Gemeen- vestiging en/of verlenging van 

een zakelijk recht tewet in samen- 

hang met Boek 7 Het besluiten over het aangaan 

van een overeenkomst tot ver- Burgerlijk Wet- 

boek koop/koop/of overeenkomst tot 

overdracht/vestiging/verlenging 

van een zakelijk recht, mits con- 

form Budgethoudersregeling. 

  

Het ondertekenen van overeen- 

komsten ter uitvoering van privaat- 

rechtelijke rechtshandelingen 

waartoe krachtens volmacht is 

besloten. 

Afdelingsmanager 

Beheer en realisatie 

College (beslisbevoegd- 

heid) 

Artikel 171, lid 2 

Gemeentewet 

Ondertekenen notariële akten en 

submachtiging notariskantoor 
  Burgemeester (onderteke- 

ningsbevoegdheid) 
Het met machtiging van de burge- 

meester ondertekenen van notari- 

ële akten; en 

Afdelingsmanager 

Beleid en Projecten 

  

Het geven van een sub-machtiging 

aan een medewerker van een no- 

tariskantoor om voor en namens 

de gemeente mee te werken aan 

de ondertekening van een notarië- 

le akte. 

Afdelingsmanager 

Beheer en realisatie 

College (beslisbevoegd- 

heid) 

Artikelen 160, lid 

1, sub d en artikel 

Reststroken grond en snipper- 

groen 
Burgemeester (onderteke- 

ningsbevoegdheid) 

171, lid 2 Gemeen- 

tewet in samen- 
Besluiten over verkoop, verhuur, 

ingebruikgeving en verjaring (in 
hang met Boek 7 overeenstemming met de wettelij- 
Burgerlijk Wet- 

boek 
ke eisen voor verjaring) van rest- 

stroken grond en snippergroen tot 

maximaal: € 25.000,- en voor zover 

passend binnen het bestaande 

beleid en mits de grond geen on- 

misbaar onderdeel is van een 

bouwlocatie; 

  

Het ondertekenen van overeen- 

komsten ter uitvoering van privaat- 

rechtelijke rechtshandelingen 
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waartoe krachtens volmacht is 

besloten. 

Afdelingsmanager 

Beheer en realisatie 

    Huur en verhuur 

Afdelingsmanager 

Beheer en realisatie 

College (beslisbevoegd- 

heid) 

Artikelen 160, lid 

1, sub d en artikel 

Huur en verhuur, in gebruik geven 

of verpachten 
  Burgemeester (onderteke- 

ningsbevoegdheid) 

171, lid 2 Gemeen- 

tewet in samen- 
Het besluiten over het aangaan 

van huurovereenkomsten; Afdelingsmanager 

facilitair hang met Boek 7   
  en Boek 7A Bur- 

gerlijk Wetboek 
Het besluiten over het verhuren, 

verpachten en in gebruik geven Klantmanager Vast- 

goed van gemeentelijke eigendommen, 

met uitzondering van gebouwen 

die in gebruik zijn bij de gemeen- 

telijke organisatie en sportaccom- 

modaties. 

  

Het ondertekenen van overeen- 

komsten ter uitvoering van privaat- 

rechtelijke rechtshandelingen 

waartoe krachtens volmacht is 

besloten. 

Afdelingsmanager 

Beheer en realisatie 

College Boeken 5 en 7 

Burgerlijk Wet- 

boek 

Periodieke herziening van canon, 

retributie en huur 

Het periodiek herzien van canon, 

retributie en huur, van lopende 

  

Afdelingsmanager 

Beleid en Projecten overeenkomsten, daar waar die 

overeenkomst dit aangeeft.   

Klantmanager Vast- 

goed 

Afdelingsmanager 

Beheer en Realisa- 

tie, 

College (beslisbevoegd- 

heid) 

Burgemeester (onderteke- 

ningsbevoegdheid) 

Artikel 160, lid 1, 

sub d, en artikel 

171, lid 2, Ge- 

meentewet, Boe- 

Beslissen over in bruikleen uitge- 

ven en verhuren van sportaccom- 

modaties van de gemeente. 

Besluiten over sluiten van bruik- 

leen- en huurovereenkomsten met 

  

Klantmanager Vast- 

goed voor zover het 

ken 7 en 7a Bur- 

gerlijk Wetboek betrekking tot aan derden uit te 

lenen sportaccommodaties. betreft het aangaan 

en ondertekenen 

  

Beleidsnota Sport 

gemeente Wage- 

ningen 

  

Het ondertekenen van overeen- 

komsten ter uitvoering van privaat- 

van incidentele 

bruikleen- en huur 

overeenkomsten tot rechtelijke rechtshandelingen 
een periode van 

maximaal 1 jaar. 
waartoe krachtens volmacht is 

besloten. 

Afdelingsmanager 

Beheer en realisatie 

College (beslisbevoegd- 

heid) 

Artikelen 160, lid 

1, sub d, en arti- 

Huren en verhuren van woningen 

t.b.v. maatschappelijke opvang 
Burgemeester (onderteke- 

ningsbevoegdheid) 

kel, 171, lid 2 Ge- 

meentewet 
Beslissen over aangaan en onder- 

tekenen van een overeenkomst tot 
  huur en (onder)verhuur van wonin- 
Boek 7 Burgerlijk 

Wetboek 
gen t.b.v. maatschappelijke op- 

vang 

Afdelingsmanager 

Beleid en Projecten 

College Artikelen 13.13 en 

13.3c Omgevings- 

wet, 

Nadeelcompensatieovereenkomst 

en Contractbrief 

Het beslissen over aangaan en 

ondertekenen nadeelcompensatie-   

Artikel 13.5 Omge- 

vings-regeling 
overeenkomst en, beslissen over 

aangaan en ondertekenen van 
  contractbrieven met betrekking tot 
Artikelen 160 lid 1 

sub e en 171 lid 2 

Gemeentewet 

kleine bouwactiviteiten als be- 

doeld in artikel 13.5 Omgevingsre- 

geling. 

Afdelingsmanager 

Beleid en Projecten 

College Artikelen 12.1 en 

12.8 Omgevings- 

wet 

Verzoek om kwijting verstrekte 

zekerheidstellingen 
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Het beslissen op verzoeken om 

kwijting te verlenen ter zake van 

  

Omgevingsbesluit 

verstrekte zekerheidstelling waar-   

onder bankgaranties, in die geval- Boeken 7 en 7a 

Burgerlijk Wet- 

boek 

len dat de overeenkomst duidelijk 

aangeeft wanneer deze kan verval- 

len. 

      Schoonmaakovereenkomsten 

Afdelingsmanager 

Beheer en Realisa- 

tie 

College (beslisbevoegd- 

heid) 

Burgemeester (onderteke- 

ningsbevoegdheid) 

Artikel 160, lid 1, 

sub d, en artikel 

171 lid 2 Gemeen- 

tewet 

Besluiten over verlenging 

schoonmaak-overeenkomsten 

Sporthal De Aanloop, sporthal de 

Tarthorst en sporthal De Vlinder   

Klantmanager Vast- 

goed 
Het besluiten over de verlenging 

van schoonmaakovereenkomsten 

Sporthal De Aanloop, sporthal de 

Tarthorst en sporthal De Vlinder 

(met ingang van 1-1-2015, zie ook 

collegebesluit 14.0200241, 

11/2/2014). 

  

Het ondertekenen van overeen- 

komsten ter uitvoering van privaat- 

rechtelijke rechtshandelingen 

waartoe krachtens volmacht is 

besloten. 

      Archief 

Gemeentearchivaris College (beslisbevoegd- 

heid) 

Artikel 160, lid 1, 

sub d, Gemeente- 

Overeenkomsten in verband met 

archief 
Burgemeester (onderteke- 

ningsbevoegdheid) 

wet, Boeken 6 en 

7 Burgerlijk Wet- 

boek 

Aangaan en opzeggen van over- 

eenkomsten omtrent schenking, 

bruikleen en andere overdracht 

van eigendomsrecht van archief- 

stukken. 

Aansprakelijkheid 

Afdelingsmanager 

Facilitair (voor stad- 

College Artikelen Boek 

6:162 t/m 6:197 

Aansprakelijkstelling voor schade 

aan gemeente-eigendommen 
huis, stadskantoor 

en werf) 

Burgerlijk wet- 

boek 
Het aansprakelijk stellen van 

(rechts)personen die verantwoor- 
  delijk zijn voor beschadiging, ver- 
Afdelingsmanager 

Beleid en Projecten 
nieling en diefstal van gemeente- 

lijke eigendommen. 
  

Afdelingsmanager 

Beheer en Realisa- 

tie 

  

Bijzondere Opspo- 

ringsambtenaren 

(BOA’s) 

  

(voor overige ge- 

meentelijke gebou- 

wen en gemeente- 

eigendommen in de 

openbare ruimte) 

Afdelingmanagers College Artikel 6:74 Bur- 

gerlijk Wetboek 

Schadevergoeding bij wanpresta- 

tie 

Het vorderen van schadevergoe- 

ding bij wanprestatie. 

Civiele procedures 
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Afdelingsmanager 

Bedrijfsvoering 

College Artikel 160, lid 1, 

sub e, Gemeente- 

wet 

Beslissen over het instellen civiel- 

rechtelijke procedure (nemen van 

een procesbesluit)   

Afdelingsmanager 

Beleid en Projecten 
Het beslissen over het instellen 

van een civielrechtelijke procedure 

en het verrichten van handelingen 

ter voorbereiding daarop. 

Medewerker die 

door een afdelings- 

College Artikel 160, lid 1, 

sub e, Gemeente- 

Indienen dagvaarding/ verzoek- 

schrift bij de kantonrechter/recht- 
manager is aange- wet en Boek 1 bank in verband met civielrechte 

lijke procedure wezen voor deze 

zaak. 

Wetboek van Bur- 

gerlijke Rechtsvor- 

dering 
Het indienen van een dagvaar- 

ding/verzoekschrift bij de kanton- 

rechter/ rechtbank in verband met 

de beslissing tot het instellen van 

een civielrechtelijke procedure. 

Medewerker die 

door een afdelings- 

College Artikel 160, lid 1, 

sub e, Gemeente- 

Voeren van verweer en het treffen 

van schikking tijdens zitting 
manager is aange- wet Art. 171 lid 2 

Gemeentewet 
Het voeren van verweer in civiel- 

rechtelijke procedures bij het kan- wezen voor deze 

zaak. tongerecht/de rechtbank en het 

aangaan van een schikking tijdens 

de zitting. 

Afdelingsmanager 

van de ambtenaar 

Burgemeester Artikel 171, lid 2, 

Gemeentewet 

Ondertekening schriftelijke 

machtiging 
welke is aangewe- 

zen voor deze zaak 
Het ondertekenen van de machti- 

ging in de zin van artikel 171 lid 2 

Gemeentewet. 

Medewerker die 

door een afdelings- 

College Artikel 160, lid 1, 

sub e, Gemeente- 

wet 

Beslissen over alternatieve vor- 

men van geschillenbeslechting 

Het beslissen over alternatieve 

vormen van geschillenbeslechting, 

bijvoorbeeld Arbitrage. 

manager is aange- 

wezen voor deze 

zaak. 

Medewerker welke 

door de manager is 

College Feitelijke hande- 

ling, machtiging 

Uitvoeren civielrechtelijke uit- 

spraak 
aangewezen voor 

deze zaak. 
Het uitvoeren van de gerechtelijke 

uitspraak met uitzondering van het 

daadwerkelijk innen van hetgeen 

waartoe de gedaagde door de 

rechter is veroordeeld. 

Invordering 

Medewerker welke 

door de manager is 

College Feitelijke hande- 

ling, machtiging 

Deurwaarder inschakelen 

Het inschakelen van een deurwaar- 

der om datgene in te vorderen aangewezen voor 

deze zaak. (meestal een geldsom al dan niet 

met rente, gerechts- en invorde- 

ringskosten) waarop de gemeente 

krachtens overeenkomst, rechtelij- 

ke uitspraak of uitvoering wettelij- 

ke regelgeving aanspraak maakt. 

  

Onderscheidingen 

Mandaat aan: Bestuursorgaan Juridische grond- 

slag 

Bevoegdheid 

Medewerker repre- 

sentatie en kabinets- 

zaken 

Burgemeester Artikelen 9 t/m 13 

Wet Justitiële en 

Strafvorderlijke 

gegevens 

Vragen van justitiële gegevens 

Het vragen van justitiële gegevens 

in verband met het doen van 

voorstellen voor koninklijke onder- 

scheidingen en het predikaat ‘Ko- 

ninklijk’. 
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Niet gemandateerd College Richtlijnen voor 

het toekennen van 

Wagenings erezilver 

De afdoening van aanvragen voor 

het Wagenings Erezilver waarvan het Wagenings 

erezilver 1990 de weigering boven elke twijfel 

verheven is.   

Artikel 168 lid 1 

Gemeentewet 

  

Mandaatlijst 

Basisregistratie adressen en ge- 

bouwen (Bag) 

Mandaat aan: Bestuursorgaan Juridische grond- 

slag 

Bevoegdheid 

(plaatsvervangend) 

BAG-beheerder (Af- 

College Artikelen 2, 9, 10, 

lid 2, 14, 14a, 15, 

Het beheren van de basisregistra- 

tie adressen en gebouwen. 

deling Publieke 

Dienstverlening) 

31, 37 t/m 41, Wet 

basisregistratie 

adressen en ge- 

bouwen 

(plaatsvervangend) 

BAG beheerder (Af- 

College Artikel 6 Wet BAG 

en artikel 5 van de 

De afbakening van panden en 

verblijfsobjecten en het benoemen 

deling Publieke 

dienstverlening) 

Verordening 

straatnamen en 

en afbakenen van standplaatsen 

en ligplaatsen. 

huisnummers 

Wageningen 2025 

(plaatsvervangend) 

BAG beheerder (Af- 

College Artikel 6 Wet BAG 

en artikel 5 van de 

Het nemen van besluiten tot het 

vaststellen van nummer-aanduidin- 

gen. deling Publieke 

dienstverlening) 

Verordening 

straatnamen en 

huisnummers 

Wageningen 2025 

Medewerker Beheer 

en Realisatie 

College Artikel 8 Wet ba- 

sisregistraties 

Basisregistraties adressen en ge- 

bouwen (Bag) 
  adressen en ge- 

bouwen 
Het vaststellen van de definitieve 

geometrie van panden en verblijfs- 

objecten. 

Meetassistent 

(plaatsvervangend) 

BAG-beheerder (Af- 

College Artikelen 10, lid 1, 

onder b, 31, 37 en 

Proces-verbaal Basisregistratie 

adressen en gebouwen (Bag) 
deling Publieke 

Dienstverlening) 

39 Wet Basisregi- 

straties adressen 

en gebouwen 

Het opmaken van processen-ver- 

baal van constatering in het kader 

van de BAG (proces-verbaal BAG),   

NB. Aanleveren in- 

formatie: 
strekkende tot het signaleren van 

een wijziging in de feitelijke situa- 

Coördinator WOZ 

(Publieke Dienstver- 

lening) 

tie die van invloed is op een of 

meer in de gebouwenregistratie 

opgenomen gegevens en die niet 

  voortvloeit uit een krachtens de 

Basisregistratie 

Personen (Brp)-spe- 

Wet basisregistratie adressen en 

gebouwen aangewezen brondocu- 

ment. cialist (Publieke 

Dienstverlening) 

  

Medewerker Docu- 

mentaire informatie- 

voorziening (Facili- 

tair) 

  

Directeur Omge- 

vingsdienst (OddV) 

  

Basisregistratie 

Grootschalige Topo- 
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grafie (BGT)-beheer- 

der (Beheer en Rea- 

lisatie) 

  

Meetassistent (Be- 

heer en Realisatie) 

Afdelingsmanager 

Bedrijfsvoering 

College Artikel 14 Wet ba- 

sisregistratie 

Het treffen van voorzieningen om 

te kunnen uitwijken bij calamitei- 

adressen en ge- 

bouwen 

ten en om de BAG-gegevens zoals 

die één werkdag geleden waren, 

binnen een werkdag te kunnen 

reconstrueren. 

(plaatsvervangend) 

BAG-beheerder 

College Artikel 32, lid 1, 

onder a en c, Wet 

Verzoek inzage en verstrekking 

van gegevens 
(Publieke Dienstver- 

lenging) 

basisregistratie 

adressen en ge- 

bouwen 

Het op verzoek aan een ieder ver- 

lenen van inzage in het adressen- 

register, het gebouwenregister, de   

Medewerker DIV 

(Facilitaire Dienst- 

verlenging) 

adressenregistratie en de gebou- 

wenregistratie, alsmede het aan 

eenieder verstrekken van de in de 

adressenregistratie respectievelijk 

de gebouwenregistratie opgeno- 

men gegevens. 

  

      Toegang weigeren en aangifte 

strafbare feiten 

Mandaat aan: Bestuursorgaan Juridische Grond- 

slag 

Bevoegdheid 

Bode College Artikel 5.1 Burger- 

lijk Wetboek Eigen- 

Toegang weigeren gebouwen en 

percelen   

Facilitair adviseur domsrechtAgres- 

sieprotocol 
Het feitelijk weigeren van de toe- 

gang aan personen aan wie op   

Afdelingsmanager 

Facilitair 
grond van de toegang ontzegd is 

of aan anderen die daar door hun 

gedrag aanleiding toe geven.   

Afdelingsmanager 

Beheer en Realisa- 

tie (m.b.t. de stads- 

werf) 

  

Afdelingsmanager 

Publieke Dienstver- 

lening (m.b.t. bur- 

gerzaken ) 

Facilitair adviseur College Artikel 160 Ge- 

meentewet 

Aangifte van vernieling of diefstal 

van gemeente-eigendommen   

Afdelingsmanager 

Facilitair(voor stad- 
Het doen van aangifte bij de politie 

van vernieling of diefstal van ge- 
huis, stadskantoor 

en werf) 
meente-eigendommen. Hiervan 

wordt direct melding gemaakt bij 
  de Algemeen Directeur, die het 

college informeert. Afdelingsmanager 

Beleid en Projecten 

  

Afdelingsmanager 

Beheer en Realisa- 

tie (voor overige 

gemeentelijke ge- 

bouwen en gemeen- 

te-eigendommen in 

de openbare ruim- 

te) 
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Bijzondere Opspo- 

ringsambtenaren 

(BOA’s) 

Afdelingsmanager 

Bedrijfsvoering 

College Artikel 160 Ge- 

meentewet 

Aangifte van valsheid in geschrifte 

of fraude van medewerkers 

Het doen van aangifte bij de politie 

van valsheid in geschrifte of frau- 

de door medewerkers. 

  

Hiervan wordt vooraf melding ge- 

maakt bij de gemeentesecretaris, 

die het college informeert. 

Afdelingsmanager 

Publieke Dienstver- 

lening 

College Artikel 160 Ge- 

meentewet 

Aangifte van valsheid in geschrifte 

of fraude van derden 

Het doen van aangifte bij de politie 

van valsheid in geschrifte of frau- 

de door burgers of bedrijven. 

  

(Zie voor specifiek 

mandaat in geval 

van bijstandsfraude 

het betreffende 

mandaat in man- 

daatlijst Sociale 

Dienstverlening) 

  

Mandaatlijst klachtbehandeling 

Mandaat aan: Bestuursorgaan Juridische grond- 

slag 

Bevoegdheid 

Klachtencoördina- 

tor 

College 

Burgemeester 

Artikel 9:6 Algeme- 

ne wet bestuurs- 

recht 

Ontvangstbevestiging 

Het schriftelijk bevestigen van de 

ontvangst van een klacht (inclusief 

informatie verstrekken over de 

verdere procedure). 

Klachtencoördina- 

tor 

College 

Burgemeester 

Artikel 9:8 Algeme- 

ne wet bestuurs- 

recht 

Afzien van behandeling 

Het besluiten tot het niet behande- 

len van een klacht, als sprake is 

van een van de gevallen genoemd 

in artikel 9:8 Algemene wet be- 

stuursrecht. 

Klachtencoördina- 

tor 

College 

Burgemeester 

Artikel 9:5 Algeme- 

ne wet bestuurs- 

recht 

Informeel afhandelen klacht 

Bevestigen van informeel afhande- 

len van de klacht, als naar tevre- 

denheid van de klager aan diens 

klacht tegemoet is gekomen. 

Klachtbehandelaar* 

in het bijzijn van de 

klachtencoördinator 

College 

Burgemeester 

Artikel 9:10, lid 1 

en lid 3, Algeme- 

ne wet bestuurs- 

recht 

Horen 

Het horen van de klager. 

Klachtencoördina- 

tor 

College 

Burgemeester 

Artikel 9:10, lid 3, 

Algemene wet be- 

stuursrecht 

Verslag 

Het opstellen van het verslag. 

Klachtbehandelaar* College Artikel 9:10, lid 2, Afzien van horen 
Burgemeester Algemene wet be- 

stuursrecht 
Het afzien van horen van de kla- 

ger. 

Klachtbehandelaar* College Artikel 9:11, lid 2 

en lid 3, Algeme- 

Verdagen beslistermijn 

Het schriftelijk verdagen met vier 

weken van de beslistermijn van 

zes weken. 

Burgemeester 

ne wet bestuurs- 

recht 
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Het schriftelijk bevestigen van 

verder uitstel als de klager daar- 

mee schriftelijk instemt. 

Klachtbehandelaar* College Artikel 9:12, lid 1 

en lid 2, Algeme- 

Bevindingen en conclusies 

Klager in kennis stellen van bevin- 

dingen, oordeel en conclusies over 

Burgemeester 

ne wet bestuurs- 

recht de ingediende klacht (inclusief in- 

formatie verstrekken over de mo- 

gelijkheid van een verdere proce- 

dure bij de Nationale ombuds- 

man). 

  

*Als klachtbehandelaar is aangewezen: 

  

klachtbehandelaar: bij klachten als zij betrekking heeft op een gedraging van: 

burgemeester gemeentesecretaris 

gemeentesecretaris afdelingsmanagers 

afdelingsmanager medewerkers en teamleiders afdeling 

Gemeenteblad 2026 nr. 31876 26 januari 2026 44 



B. Mandaatlijsten specifiek voor de afdelingen 
  

Mandaten afdeling Publieke 

Dienstverlening 

Mandaat aan: Bestuursorgaan Juridische Grond- 

slag 

Bevoegdheid 

Voorkeursrecht (inschrijving ka- 

daster) 

BAG-beheerder (Af- 

deling Publieke 

Dienstverlening) 

College Artikelen 9.1, lid 2, 

en 16.82a Omge- 

vingswet 

Inschrijving Voorkeursrecht-be- 

schikking 

Het inschrijven van een collegebe- 

sluit tot de oplegging van een 

voorkeursrecht in de openbare re- 

gisters van het Kadaster, binnen 

4 dagen na de bekendmaking. 

Legitimatiebewijzen toezichthou- 

ders 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

College 

Burgemeester 

Artikel 5:12 lid 1 

Algemene wet be- 

stuursrecht 

Het uitgeven van legitimatiebewij- 

zen voor aangewezen toezichthou- 

ders. 

Vergunningen / ontheffingen 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

College Artikel 4:5 Algeme- 

ne wet bestuurs- 

recht; 

Buiten behandeling stellen onvol- 

ledige aanvraag 

Het niet in behandeling nemen 

van onvolledige aanvragen met 

betrekking tot: 

  

en de van toepas- 

sing zijnde artike- - Omgevingsvergunning Kap- 

pen bomen of vellen houtop- 

standen; 

len in de onder 

‘bevoegdheid’ ge- 

noemde wetten 

en verordeningen 
- Algemene Plaatselijke Veror- 

dening Wageningen 2o24 

e.v.; 

- Huisvestingswet en de Huis- 

vestingsverordening Wage- 

ningen; 

- Parkeerverordening. 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

College Artikel 16.64, eer- 

ste en tweede lid, 

Omgevingswet 

Beslistermijn (8 weken) 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

College 

Burgemeester 

Legesverordening 

Wageningen 2025 

e.v. 

Innen leges 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

College Hoofdstuk 3 van 

de Verordening 

Kapvergunning 

Het besluiten op een aanvraag 

omgevings-vergunning voor het fysieke leefomge- 

ving Wageningen 

2022 
kappen van een boom of vellen 

van een houtopstand. 
  

Afdeling 5.1 Om- 

gevingswet 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

College Artikel 16.78, der- 

de lid en 16.79, 

Onverwijlde inwerkingtreding in 

afwijking vanopschorting. 

vierde lid Omge- 

vingswet 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

College Artikel 3.6 Veror- 

dening fysieke 

Noodkap  

Het besluiten tot een noodkap bij 

een spoedeisend belang voor de leefomgeving 

Wageningen 2022 openbare orde of een direct ge- 

vaar voor personen of goederen. Burgemeester Artikel 172, tweede 

lid, Gemeentewet 
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of artikel 4, tweede 

lid, Wet Veilig- 

heidsregio’s 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

College Artikelen 3.5 en 

3.7 van de Veror- 

Herplant/instandhoudings plicht 

Het opleggen van een herplant- 

/instandhoudingsplicht, vaststellen dening fysieke 

leefomgeving 

Wageningen 2022 
van de financiële bijdrage en/of 

het geven van aanwijzingen tot 

het treffen van voorzieningen. 

Leegstandswet 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

College Artikel 15 Leeg- 

standswet 

Tijdelijke verhuur Leegstandswet 

Het besluiten op vergunningaan- 

vragen. 

Het beslissen op verzoeken om en 

intrekken van toestemming voor 

tijdelijke verhuur van woningen. 

Parkeren 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

College Artikel 3 met uit- 

zondering van le- 

Parkeervergunning 

Het besluiten op een aanvraag om 

parkeervergunning, voor zover het 

niet gaat om bijzondere gevallen. 

den 4, 6 en 8 Par- 

keerverordening 

2018 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

College Artikel 5 met uit- 

zondering van e, f 

Het intrekken of wijzigen van een 

parkeervergunning. 

en g Parkeerveror- 

dening 2018 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

College Artikel 8 lid 4 Par- 

keerverordening 

2018 

Het besluiten op een aanvraag om 

en intrekken van een ontheffing 

van de verboden als bedoeld in 

artikel 8 lid 1 en 3 Parkeerverorde- 

ning 2018. 

Verkeer 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

College Artikel 149, lid 1, 

sub d, Wegenver- 

Ontheffing wegafsluitingen Bin- 

nenveld 
keerswet, het Het besluiten op een aanvraag om 

en intrekken van een ontheffing BABW en het Re- 

glement Verkeers- van de verkeersmaatregelen Bin- 
regels en Verkeers- nenveld voorzover het betreft de 
tekens 1990 (RVV aanvragen waarbij wordt voldaan 
1990), Criteria I aan de toetsingscriteria I t/m III 
t/m III van de van de ‘Toetsingscriteria ontheffin- 
‘Toetsingscriteria gen Binnenveld voor de gemeen- 
ontheffingen Bin- ten Ede, Wageningen en Rhenen’ 

(B&W-besluit d.d. 17-3-1998). nenveld voor de 

gemeenten Ede, 

Wageningen en 

Rhenen’ (B&W- 

besluit d.d. 17-3- 

1998) 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

College Artikel 149, lid 1, 

sub d, Wegenver- 

Ontheffing Verkeersmaatregelen 

Het besluiten op een aanvraag om 

en intrekken van een ontheffing keerswet, het 

BABW en het Re- van de verkeersmaatregelen, 
glement Verkeers- voorover in overleg met een ver- 

keerkundige. regels en Verkeers- 

tekens 1990 (RVV 

1990). 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

College Artikel 18, eerste 

lid, onder d van 

Tijdelijke verkeersmaatregelen 

gebruik openbare ruimte en eve- 

nementen de Wegenver- 

keerswet 1994 en 
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Het besluiten tot tijdelijke verkeers- 

maatregelen in relatie met evene- 

artikel 34 van het 

Besluit administra- 

menten (artikel 2:25 APV) en ge- tieve bepalingen 

bruik van de weg (artikel 2:10 APV) 

en in overleg met team verkeer. 

inzake het wegver- 

keer (BABW) 

Duikers en dammen 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

College Artikel 160 Ge- 

meentewet 

Het aanvragen van een vergun- 

ning voor duikers en dammen in 

gemeentegrond/water (Water- 

schap) 

Kabels en leidingen 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

College Artikel 2:11 Alge- 

mene Plaatselijke 

Verordening 

Kabels en leidingen 

Het besluiten op aanvragen om 

een (omgevings)vergunning voor 
Art. 5.2.3b Tele- 

communicatie- 

wet 

het aanleggen, beschadigen en 

veranderen van een weg en het 

instemmingsbesluit kabels en lei- 

dingen. Artikel 8.2.2 Veror- 

dening fysieke 

leefomgeving 

Wageningen 2022 

Algemene plaatselijke verorde- 

ning 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

Burgemeester Artikel 2.3a Alge- 

mene Plaatselijke 

Kennisgeving van huwelijk met 

een huwelijksstoet door de stad 
Verordening Wa- 

geningen 2024 e.v 
Het in ontvangst nemen van een 

kennisgeving van het voltrekken 

van een huwelijk waarbij een hu- 

welijksstoet zich door de stad zal 

verplaatsen. 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

College Artikel 2:6 lid 4 Al- 

gemene Plaatselij- 

Flyeren en gratis aanbieden van 

producten 
ke Verordening Het besluiten op een aanvraag om 

een ontheffing te verlenen van het Wageningen 2024 

e.v. verbod om gedrukte of geschre- 

ven stukken dan wel afbeeldingen 

en gratis producten onder publiek 

te verspreiden dan wel openlijk 

aan te bieden op door het college 

aangewezen openbare plaatsen. 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

Burgemeester Artikel 2:9 lid 3 Al- 

gemene Plaatselij- 

Ontheffing straatartiesten e.d. 

Het besluiten op een aanvraag om 

een ontheffing te verlenen van het ke Verordening 

Wageningen 2024 

e.v. 
verbod om ten behoeve van pu- 

bliek als straatartiest, straatfoto- 

graaf, tekenaar, filmoperateur of 

gids op te treden op door de bur- 

gemeester in het belang van de 

openbare orde, de openbare veilig- 

heid, de volksgezondheid en het 

milieu aangewezen openbare 

plaatsen. 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

College Artikel 2:10, lid 5, 

Algemene Plaatse- 

Plaatsen voorwerpen op of aan de 

weg 
lijke Verordening Het besluiten op een aanvraag om 

een ontheffing van het verbod de Wageningen 2024 

e.v. weg of een weggedeelte anders 

te gebruiken dan overeenkomstig 

de publieke 

functie daarvan, wanneer dat ge- 

bruik: 
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a. schade toebrengt of kan 

toebrengen aan de weg, de 

bruikbaarheid van de weg 

belemmert of kan belemme- 

ren, dan wel een belemme- 

ring vormt of kan vormen 

voor het beheer of onder- 

houd van de weg; of 

b. niet voldoet aan redelijke ei- 

sen van welstand. 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

College Artikel 2:12, lid 3 

en 5, Algemene 

Uitweg 

Het verbieden of het stellen van 

voorschriften om een uitweg te Plaatselijke Veror- 

dening Wagenin- 

gen 2024 e.v. 
maken naar de weg of verandering 

te brengen in een bestaande uit- 

weg naar de weg. 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

Burgemeester Artikel 2:25, lid 1 

en 4, Algemene 

Evenementenvergunning en - 

melding 
Plaatselijke Veror- Het besluiten op een aanvraag om 

een vergunning voor het houden dening Wagenin- 

gen 2024 e.v. van evenementen en het verbie- 

den of accepteren van een klein 

evenement na melding. 

  

Niet gemandateerd: het weigeren 

en intrekken van evenementver- 

gunningen. 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

Burgemeester Artikel 2:28 Alge- 

mene Plaatselijke 

Vergunningen exploitatie openba- 

re inrichting 
Verordening Wa- 

geningen 2024 e.v 
Het besluiten op een aanvraag om 

een vergunning voor het de exploi- 

tatie van een openbare inrichting. 

  

Niet gemandateerd: het weigeren 

en intrekken van exploitatievergun- 

ningen. 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

Burgemeester Artikel 2:29, lid 3, 

Algemene Plaatse- 

Ontheffing sluitingstijd openbare 

inrichting 
lijke Verordening Het besluiten op aanvraag vergun- 

ning sluitingstijden horecabedrij- 

ven. 

Wageningen 2024 

e.v. 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

Burgemeester Artikel 2:34b, lid 4 

en 5, Algemene 

Melding en ontheffing met betrek- 

king tot de regels voor paracom- 

merciële horecabedrijven Plaatselijke Veror- 

dening Wagenin- 

gen 2024 e.v. 
Het ontvangen en behandelen van 

een melding van een paracommer- 

cieel rechtspersoon van een bijeen- 

komst van persoonlijke aard. 

Het besluiten op een aanvraag om 

een ontheffing verlenen op het in 

het eerste lid gestelde verbod. 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

Burgemeester Artikel 2:34b, lid 2, 

Algemene Plaatse- 

Ontheffing regels voor commerci- 

ële inrichtingen in onderwijsge- 
lijke Verordening bouwen voor jongeren, waar 
Wageningen 2024 

e.v. 
jeugd- jongeren- en of sportorga- 

nisaties zijn gehuisvest of dienst- 

doen als buurthuis of wijkcentrum 

Het besluiten op aanvraag onthef- 

fing te verlenen op het in het eer- 

ste lid gestelde verbod. 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

Burgemeester Artikel 2:39 Alge- 

mene Plaatselijke 

Vergunning speelgelegenheden 
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Het besluiten op een aanvraag om 

een vergunning om een speelgele- 

Verordening Wa- 

geningen 2024 

e.v. genheid te exploiteren of te doen 

exploiteren. 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

College Artikel 2:59b Alge- 

mene Plaatselijke 

Ontheffing opsporen van munitie, 

wapens, munten of andere meta- 

len met een metaaldetector Verordening Wa- 

geningen 2024 

e.v. 
Het besluiten op een aanvraag om 

een ontheffing van het verbod om 

met een metaaldetector in de bo- 

dem munitie, wapens, munten of 

andere metalen op te sporen. 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

College Artikel 2:59c Alge- 

mene Plaatselijke 

Ontheffing magneetvissen 

Het besluiten op een aanvraag om 

een ontheffing van het verbod om Verordening Wa- 

geningen 2024 

e.v. 
in openbare wateren met een 

magneet te vissen dan wel anders- 

zins met een magneet de waterbo- 

dem naar voorwerpen af te zoe- 

ken. 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

College Artikel 2:64 Alge- 

mene Plaatselijke 

Ontheffing bijen 

Het besluiten op een aanvraag om 

een ontheffing van het verbod bij- 

en te houden: 

Verordening Wa- 

geningen 2024 

e.v. a. binnen een afstand van 30 

meter van woningen of ande- 

re gebouwen waar overdag 

mensen verblijven; 

b. binnen een afstand van 30 

meter van de weg. 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

Burgemeester Artikel 2:67 Alge- 

mene Plaatselijke 

Verplichtingen met betrekking tot 

het verkoopregister 
Verordening Wa- Het waarmerken van een verkoop- 

register of het verlenen of een geningen 2024 

e.v. vrijstelling te verlenen van deze 

verplichtingen met betrekking tot 

het verkoopregister. 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

College Artikel 4:3 Algeme- 

ne Plaatselijke 

Melding incidentele festiviteiten 

Het vaststellen van het formulier 

melding incidentele festiviteiten. Verordening Wa- 

geningen 2024 

e.v. 
Het ontvangen van een melding 

voor incidentele festiviteiten (ge- 

luid en licht). 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

College Artikel 4:6 Algeme- 

ne Plaatselijke 

Ontheffing overige geluidhinder 

Het besluiten op een aanvraag om 

ontheffing van het verbod buiten Verordening Wa- 

geningen 2024 

e.v. 
een inrichting op een zodanige 

wijze toestellen of geluidsappara- 

ten in werking te hebben of hande- 

lingen te verrichten dat voor een 

omwonende of voor de omgeving 

geluidhinder wordt veroorzaakt. 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

College Artikel 4:18, lid 3, 

Algemene Plaatse- 

Ontheffing recreatief nachtverblijf 

buiten kampeerterreinen 
lijke Verordening Het besluiten op een aanvraag om 

ontheffing van het verbod om ten Wageningen 2024 

e.v. behoeve van recreatief nachtver- 

blijf kampeermiddelen te plaatsen 

of geplaatst te houden buiten een 

kampeerterrein dat als zodanig in 

het omgevingsplan is bestemd of 

mede bestemd. 
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Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

College Artikel 5:6, lid 2, 

Algemene Plaatse- 

Ontheffing kampeermiddelen en 

andere voertuigen 
lijke Verordening Het besluiten op een aanvraag om 

ontheffing van het verbod om Wageningen 2024 

e.v. kampeermiddelen en andere 

voertuigen, die voor recreatie of 

anderszins voor andere dan ver- 

keersdoeleinden wordt gebruikt, 

langer op de weg binnen een door 

het college aangewezen gebied te 

mogen laten staan. 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

College Artikel 5:7, lid 2, 

Algemene Plaatse- 

Ontheffing reclamevoertuigen 

Het besluiten op een aanvraag om 

ontheffing van het verbod om een lijke Verordening 

Wageningen 2024 

e.v. 
voertuig dat is voorzien van een 

aanduiding van handelsreclame, 

op de weg te parkeren met het 

kennelijk doel om daarmee han- 

delsreclame te maken. 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

College Artikel 5:8 Algeme- 

ne Plaatselijke 

Ontheffing parkeren van grote 

voertuigen 
Verordening Wa- Het besluiten op een aanvraag om 

ontheffing van het verbod om een geningen 2024 

e.v. voertuig dat, met inbegrip van de 

lading, een lengte heeft van meer 

dan 6 meter of een hoogte van 

meer dan 2,4 meter te parkeren op 

een door het college aangewezen 

plaats, waar dit naar zijn oordeel 

schadelijk is voor het uiterlijk aan- 

zien van de gemeente. 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

College Artikel 5:11, lid 3, 

Algemene Plaatse- 

Ontheffing aantasting groenvoor- 

zieningen door voertuigen 
lijke Verordening Het besluiten op een aanvraag om 

ontheffing van het verbod om met Wageningen 2024 

e.v. een voertuig te rijden door een 

park of plantsoen of een van ge- 

meentewege aangelegde beplan- 

ting of groenstrook, of het daarin 

te doen of te laten staan. 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

College Artikel 5:13, lid 1, 

Algemene Plaatse- 

lijke Verordening 

Vergunning collecte e.d. 

Het besluiten op aanvraag om een 

vergunning verlenen voor inzame- 
Wageningen 2024 

e.v. 
ling van geld of goederen of le- 

den- dan wel donateurwerving. 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

College Artikel 5:15, lid 2, 

Algemene Plaatse- 

Ontheffing ventverbod 

Het besluiten op een aanvraag om 

een ontheffing van het verbod om lijke Verordening 

Wageningen 2024 

e.v. 
te venten op door het college 

aangewezen openbare plaatsen, 

dagen of uren. 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

College Artikel 5:18 Alge- 

mene Plaatselijke 

Standplaatsvergunning 

Het besluiten op een aanvraag om 

een vergunning van een stand- 

plaats in te nemen of te hebben. 

Verordening Wa- 

geningen 2024 

e.v. 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

College Artikel 5:24 Alge- 

mene Plaatselijke 

Melding voorwerpen op, in of bo- 

ven openbaar water 
Verordening Wa- Het ontvangen en behandelen van 

een melding van het voornemen geningen 2024 

e.v. een steiger, een meerpaal of een 

ander voorwerp met een perma- 
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nent karakter op, in of boven 

openbaar water te plaatsen. 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

College Artikel 5:34, lid 3, 

Algemene Plaatse- 

Ontheffing verbod afvalstoffen te 

verbranden buiten inrichtingen of 

anderszins vuur te stoken lijke Verordening 

Wageningen 2024 

e.v. 
Het besluiten op een aanvraag om 

ontheffing van het verbod om in 

de openlucht afvalstoffen te ver- 

branden buiten een inrichting in 

de zin van de Wet milieubeheer, 

zoals die wet luidde direct vooraf- 

gaand aan de inwerkingtreding 

van de Omgevingswet, of anders- 

zins vuur aan te leggen, te stoken 

of te hebben. 

Zondagswet 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

Burgemeester Artikel 3, derde 

lid, en artikel 4, 

Het besluiten op een aanvraag om 

ontheffing van de verboden op 

een zondag: derde lid, Zon- 

dagswet - zonder strikte noodzaak ge- 

rucht te verwekken, dat op 

een afstand van meer dan 

200 meter van het punt van 

verwekking hoorbaar is; 

- voor 13 uur openbare verma- 

kelijkheden te houden, daar- 

toe gelegenheid te geven of 

daaraan deel te nemen. 

Verklaring geen bezwaar lucht- 

vaartvertoningen en luchtvaart- 

wedstrijden 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

Burgemeester Artikel 158, eerste 

lid, onder c, van 

Het geven van een schriftelijke 

verklaring dat er geen bezwaar 

de Regeling Toe- 

zicht Luchtvaart 

bestaat dat in de gemeente een 

aangevraagde luchtvaartvertoning 

of de wedstrijd zal worden gehou- 

den. 

Regeling wapens en Munitie; het 

in een optocht meevoeren van 

wapens 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

Burgemeester Artikel 31, tweede 

lid, onder b. van 

Het geven van een schriftelijke 

verklaring van geen bedenkingen 

de Regeling wa- 

pens en Munitie 

voor het in een optocht meevoe- 

ren van de in de verklaring om- 

schreven wapens. 

  

Alleen na positief advies politie 

afdeling Korpscheftaken. 

Alcoholwet 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

Burgemeester Artikelen 3, lid 1, 

Alcoholwet 

Vergunning Alcoholwet 

Het besluiten op een aanvraag om 

vergunning van de burgemeester 

het horecabedrijf of slijtersbedrijf 

uit te oefenen. 

  

Niet gemandateerd: het weigeren 

en intrekken van alcoholwetver- 

gunningen. 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

Burgemeester Artikel 4, lid 4, Al- 

coholwet 

Ontheffing paracommerciële 

rechtspersonen Alcoholwet 
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Het besluiten op een aanvraag om 

ontheffing bij een bijzondere gele- 

Afdeling 5. Toe- 

zicht paracommer- 

genheid van zeer tijdelijke aard ciële rechtsperso- 

voor twaalf aaneengesloten da- nen en overige 

gen, van in de APV gestelde re- aangelegenheden 

gels, ter voorkoming van oneerlij- uit de Alcoholwet 

ke mededinging, voor paracom- van de Algemene 

merciële rechtspersonen bij de Plaatselijke Veror- 

verstrekking van alcoholhoudende 

drank. 

dening Wagenin- 

gen 2024 e.v. 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

Burgemeester Artikel 35 Alcohol- 

wet 

Ontheffing Alcoholwet 

Het besluiten op een aanvraag om 

een ontheffing om, ten aanzien 

van het verstrekken van zwak-alco- 

holhoudende drank van het in arti- 

kel 3 Alcoholwet voor de uitoefe- 

ning van het horecabedrijf gestel- 

de verbod, bij een in de beschik- 

king aangewezen bijzondere gele- 

genheid van zeer tijdelijke aard 

voor een aaneengesloten periode 

van ten hoogste twaalf dagen. 

Justitiële gegevens 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

Burgemeester Artikelen 9 t/m 13 

Wet justitiële en 

Vragen van justitiële gegevens 

Het vragen van justitiële gegevens 

in verband met de vergunningver- strafvorderlijke 

gegevens jo art. lening inzake de Alcoholwet en 
13 leden 1 en 3 exploitatievergunning artikel 2:28 

APV (i.v.m. Bibobtoets). sub a Besluit justi- 

tiële gegevens 

Wet op de kansspelen 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

Burgemeester Artikelen 1 en 7c, 

lid 2, Wet op de 

Kansspelen 

Loterijen en kleine kansspelen 

Het besluiten op een aanvraag om: 

• een vergunning voor het 

houden van loterijen; 

• het afdoen van kennisgevin- 

gen voor kleine kansspelen 

(bingo). 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

Burgemeester Artikel 30 b Wet 

op de Kansspelen 

Kansspelautomaten 

Het besluiten op een aanvraag om 

een vergunning tot het aanwezig 

hebben van kansspelautomaten. 

Naamgeving en nummering 

woonplaaten e.d. 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

College Artikelen 3 en 4, 

lid 1, Verordening 

Huisnummers / nummeraandui- 

ding / woonplaatsen, verblijfsob- 
  naamgeving en jecten, ligplaatsen, standplaatsen 

en afgebakende terreinen BAG-beheerder nummering Wage- 

ningen 2010 Het vaststellen, toekennen, bepa- 

ling van de afbakening, wijzigen   

Artikelen 2 tot en 

met 5, Verorde- 
en intrekken van nummeraandui- 

dingen en namen aan (laten) 

brengen. ning straatnamen 

en huisnummers 

Wageningen 2025 

Nederlanderschap 

Afdelingsmanager 

Publieke Dienstver- 

lening 

Burgemeester Artikelen 2, 7 t/m 

12 en 33 t/m 38 

Besluit verkrijging 

Administratieve behandeling van 

optieverklaringen en naturalisatie- 

verzoeken 

en verlies Neder- 

landerschap 
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Afdelingsmanager 

Publieke Dienstver- 

lening 

Burgemeester Artikelen 60 a le- 

den 2, 5 en 12 en 

60b leden 2, 5 en 

Bekendmaking verkrijging van het 

Nederlanderschap 

Het uitvoeren van administratieve 

handelingen in verband met ver- 

krijging Nederlanderschap. 

12 Besluit verkrij- 

ging en verlies 

Nederlanderschap 

Afdelingsmanager 

Publieke Dienstver- 

lening 

Burgemeester Artikelen 63 en 64 

van het Besluit 

verkrijging en ver- 

Afstandsverklaring Nederlander- 

schap 

Het uitvoeren van een administra- 

tieve handeling in verband met 

afstand Nederlanderschap. 

lies Nederlander- 

schap 

Paspoortwet 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

Burgemeester Hoofdstuk IV t/m 

VIII Paspoortwet 

Afhandeling verzoeken om afgifte 

en wijziging Paspoort e.d. 

Het afhandelen van verzoeken tot 

afgifte en wijziging van nationale 

paspoort- en, reisdocumenten 

voor vluchtelingen en reisdocu- 

menten voor vreemdelingen en 

identiteitskaarten. 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

Burgemeester Hoofdstuk IV t/m 

VIII Paspoortwet 

Ondertekenen stukken/ reis- docu- 

menten 
Art. 59 a lid 2 Ge- 

meentewet 
Het ondertekenen stukken t.b.v. 

Ministerie van BiZa. 

Overige 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

Burgemeester Artikel 7 Boek 1 

Burgerlijk Wet- 

boek 

Naamswijziging, geslachtsnaam- 

wijziging 

Het afhandelen van verzoeken met 

betrekking tot naamswijziging. 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

Burgemeester Artikelen 116, 117, 

119, 120 en 125 

Afhandeling verzoeken om afgifte 

en weigering rijbewijzen 
Wegenverkeers- 

wet 
Het besluiten op een aanvraag om 

afgifte rijbewijs. 

Afdelingsmanager 

Publieke Dienstver- 

lening 

Burgemeester Artikelen 124 en 

125 Wegenver- 

keerswet 

(Gedeeltelijk) ongeldig verklaren 

rijbewijs 

De daartoe aange- 

wezen Medewerker 

Burgemeester Artikelen 12, lid 1, 

onder c en d, en 

Opvragen van justitiële gegevens 

Het opvragen van justitiële gege- 

vens: Publieke Dienstver- 

lening 

13 Besluit justitië- 

le gegevens • voorzover dit noodzakelijk is 

voor de uitoefening van een 

wettelijke verplichting tot het 

geven van advies over een 

bepaald persoon aan een 

ander bestuursorgaan, 

• indien deze gegevens op 

grond van een zwaarwegend 

algemeen belang noodzake- 

lijk zijn ten behoeve van het 

geven van advies aan een 

ander bestuursorgaan en het 

College bescherming per- 

soonsgegevens ontheffing 

heeft verleend. 

Lijkbezorging 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

Burgemeester Artikelen 16 en 17 

Wet op de Lijkbe- 

zorging 

Termijn lijkbezorging 

Het besluiten op verzoeken om af 

te wijken van de termijn genoemd 

in artikel 16 Wet op de Lijkbezor- 

ging. 
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Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

Burgemeester Artikel 68 Wet op 

de Lijkbezorging 

Verlof tot ontleding 

Het besluiten over het geven van 

verlof tot ontleding. 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

Burgemeester Artikel 11, lid 1, 

Besluit op de lijk- 

bezorging 

Laissez-passer (vervoerbiljet) 

Het besluiten over de afgifte van 

een laissez-passer voor het ver- 

voer van een overledene naar het 

buitenland. 

Begraafplaats 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

College Artikel 13 Beheers- 

verordening be- 

Grafkelder 

Het besluiten op een aanvraag om 

een vergunning om een grafkelder 

op een particulier graf. 

graafplaats en ge- 

denkpark ‘De 

Leeuwerenk’ 2021 

Afdelingsmanager 

Publieke Dienstver- 

lening 

College Artikel 14 Beheers- 

verordening be- 

graafplaats en ge- 

Indelen begraafplaats 

Het indelen van de begraafplaats 

in gedeelten, vakken en soorten 

graven.   

Afdelingsmanager 

Beheer en Realisa- 

tie 

denkpark ‘De 

Leeuwerenk’ 2021 

  

Beheerder begraaf- 

plaats 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

College Artikel 15 Beheers- 

verordening be- 

Verlenen grafrecht 

Het besluiten op een aanvraag om 

verlenen en verlengen van graf- graafplaats en ge- 

denkpark ‘De 

Leeuwerenk’ 2021 
recht voor de daarvoor gestelde 

termijn. 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

College Artikel 16, lid 1 en 

lid 3, Beheersver- 

Verzoek tot overschrijving van 

verleende rechten en doen verval- 

len grafrecht ordening begraaf- 

plaats en gedenk- Het besluiten op een verzoek tot 

overschrijving van het recht op park ‘De Leeuwe- 

renk’ 2021 een eigen graf of huurgraf en het 

doen vervallen van een grafrecht 

bij het niet tijdig indienen van het 

verzoek. 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

College Artikel 16 Beheers- 

verordening be- 

Grafrecht op naam stellen van 

nieuwe rechthebbende 
graafplaats en ge- Het besluiten over het grafrecht 

op naam stellen van een nieuwe 

rechthebbende. 

denkpark ‘De 

Leeuwerenk’ 2021 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

College Artikel 17 Beheers- 

verordening be- 

Bevestiging verklaring van afstand 

van grafrecht 
graafplaats en ge- Het schriftelijk bevestigen van de 

ontvangst van de verklaring van denkpark ‘De 

Leeuwerenk’ 2021 afstand van het grafrecht door de 

rechthebbende. 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

College Artikel 18, leden 1 

en 4, Beheersver- 

Vergunning grafbedekking 

Het verlenen, weigeren of intrek- 

ken van een vergunning voor 

grafbedekking. 

ordening begraaf- 

plaats en gedenk- 

park ‘De Leeuwe- 

renk’ 2021 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

College Artikel 20, lid 3, 

Beheersverorde- 

Verzoek herstel grafbedekking 

Het versturen van een verzoek om 

de grafbedekking te herstellen ning begraaf- 

plaats en gedenk- binnen vier weken als de grafbe- 
park ‘De Leeuwe- 

renk’ 2021 
dekking niet goed wordt onderhou- 

den of hersteld. 
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Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

College Artikel 20, lid 4, 

Beheersverorde- 

Verwijderen grafbedekking 

Het besluiten en aanschrijven over 

verwijderen van grafbedekking. ning begraaf- 

plaats en gedenk- 

park ‘De Leeuwe- 

renk’ 2021 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

College Artikel 20, lid 5, 

Beheersverorde- 

Aanschrijven grafbedekking te 

herstellen 
ning begraaf- Het aanschrijven om een bescha- 

diging aan de grafbedekking te 

herstellen binnen een termijn. 

plaats en gedenk- 

park ‘De Leeuwe- 

renk’ 2021 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

College Artikel 21, lid 1 en 

lid 2, Beheersver- 

Verwijdering grafbedekking na 

verstrijken van de termijn 
ordening begraaf- Het bekend maken van de verwij- 

dering van de grafbedekking na plaats en gedenk- 

park ‘De Leeuwe- 

renk’ 2021 
het verstrijken van de termijn van 

uitgifte of een jaar van tevoren een 

mededeling doen bij het graf en 

bij de ingang van de begraaf- 

plaats. 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

College Artikel 23, leden 4 

t/m 7 Beheersver- 

Ruiming van graven, urnengraven 

en urnennissen 
ordening begraaf- Het besluiten op ruimingsverzoe- 

ken en verzoeken omtrent bezor- 

ging van overblijfselen en as. 

plaats en gedenk- 

park ‘De Leeuwe- 

renk’ 2021 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

College Artikel 24, lid 1, 

Beheersverorde- 

Bijhouden lijst beschermde histo- 

rische graven en opvallende graf- 

bedekking ning begraaf- 

plaats en gedenk- Het plaatsen en bijhouden van een 

lijst met beschermde graven die park ‘De Leeuwe- 

renk’ 2021 van historische betekenis zijn of 

waarvan de grafbedekking een 

opvallende kwaliteit heeft. 

Huwelijken e.d. 

Afdelingsmanager 

Publieke Dienstver- 

lening 

College Artikel 16 Boek 1 

Burgerlijk Wet- 

boek 

Benoemen van buitengewoon 

ambtenaren van de burgerlijke 

stand 

Het benoemen van buitengewoon 

ambtenaren van de burgerlijke 

stand ten behoeve van het voltrek- 

ken van een enkel huwelijk of het 

registreren van een enkel partner- 

schap. 

Afdelingsmanager College Artikel 64 Boek 1 

Burgerlijk Wet- 

boek 

Aanwijzen bijzonder huis 

Het op verzoek van de burger on- 

der de voorwaarden zoals ge- 

Publieke Dienstver- 

lening 

noemd in de wet- en regelgeving 

aanwijzen van een locatie als huis 

der gemeente ten behoeve van het 

sluiten van een huwelijk of het re- 

gistreren van een partnerschap. 

Wet basisregistratie personen 

(Wet brp) 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

Handelingen en beslissin- 

gen op grond van de Wet 

Wet basisregistra- 

tie personen met 

Het uitvoeren van de aan het ge- 

meentebestuur in de Wet basisre- 
brp en de Verordening ge- uitzondering van gistratie personen (Wet brp) opge- 

legde taken gevensverstrekking basisre- 

gistratie personen Wagenin- 

gen 

de artikelen 1.9 en 

1.11, 2.34 lid 4, 

2.40 lid 4, 3.8, 4.2, 

4.3 en 4.17 

Het uitvoeren van handelingen en 

beslissingen op grond van de Wet 

brp en de Verordening gegevens- 
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  verstrekking basisregistratie perso- 

nen Wageningen. Verordening gege- 

vensverstrekking 

basisregistratie 

personen Wage- 

ningen, met uit- 

zondering van arti- 

kel 2, lid 3 

Legalisatie van handtekeningen 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

Burgemeester Geen (Feitelijke 

handeling, machti- 

ging) 

Het afhandelen en ondertekenen 

van legalisatie van handtekenin- 

gen. 

Verkiezingen 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

College 

Burgemeester 

Artikelen K4, K8, 

L6 en L11 Kieswet 

Afgifte kiezerspas en volmachtbe- 

wijs 

Het afhandelen van verzoeken om 

kiezerspas en volmachtbewijzen. 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

Burgemeester Artikel J8 Kieswet Nieuwe stempas 

Het uitreiken van een nieuwe 

stempas 

Het afhandelen van een verzoek 

om vervangende stempas. 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

College Artikel E3 Kieswet Aanwijzen stemlokalen/ Stembu- 

reaus 

Het wijzigen van de indeling 

stemdistricten. 

Projectleider verkie- 

zingen 

College Artikelen E7 en E8 

Kieswet 

Stembureaus 

Het benoemen van leden en 

plaatsvervangende leden van het 

gemeentelijk stembureau stembu- 

reau. 

Projectleider verkie- 

zingen 

College Artikel E19, lid 2, 

Kieswet 

Centraal stembureau; benoeming 

leden 

Het benoemen van de andere le- 

den (niet zijnde de plaatsvervan- 

gende voorzitter) en drie plaatsver- 

vangende leden van het centraal 

stembureau. 

Projectleider verkie- 

zingen 

College Artikel E19, lid 2, 

Kieswet 

Centraal stembureau; benoeming 

plaatsvervangend voorzitter 

Het benoemen van de plaatsver- 

vangend voorzitter van het cen- 

traal stembureau. 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

College Artikelen N11, lid 

2, Kieswet 

In ontvangst nemen processen- 

verbaal en verzegelde pakken 

Het in ontvangst nemen proces- 

sen-verbaal en verzegelde pakken. 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

College Artikel H4 Kieswet Afleggen van de ondersteunings- 

verklaringen 

Het aanwezig zijn bij het afleggen 

van de ondersteuningsverklarin- 

gen en hierop een aantekening 

plaatsen als de ondertekenaar als 

kiezer in Wageningen geregi- 

streerd staat. 

Projectleider verkie- 

zingen 

College Artikel N1 Kieswet Decentrale stemopneming 

Het bepalen of de Centrale Stem- 

opneming of Decentrale stemop- 

neming wordt toegepast. 
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(DSO, art. Na 10 t/m 15 Kieswet), 

de centrale stemopneming (CSO, 

art. Na 16 t/m 25 Kieswet). 

Projectleider verkie- 

zingen 

College Artikel E 8 Kies- 

wet 

Benoemen Gemeentelijk stembu- 

reau leden en vervangers en onder- 

steuners 

Het benoemen leden en vervan- 

gende leden van het Gemeentelij- 

ke Stembureau. 

Projectleider verkie- 

zingen 

College Artikel E 7, lid 1, 

Kieswet 

Instellen Gemeentelijk stembu- 

reau 

Projectleider verkie- 

zingen 

Burgemeester Artikel Na 37 

Kieswet 

Bewaren en vernietigen 

Het bewaren van de pakken, als 

bedoeld in artikel N2 en N9 en de 

afschriften, bedoeld in artikel 

Na34, tot 3 maanden nadat tot de 

toelating van de gekozenen is be- 

slist en het vernietigen daarvan en 

het opmaken van een proces-ver- 

baal hierover. 

Projectleider verkie- 

zingen 

College Artikel Ea 6, twee- 

de lid, van de 

Kieswet 

Onderzoek en verklaring of decen- 

trale voorzieningen en maatrege- 

len aan de aansluitvoorschriften 

voldoen 

Het onderzoek uit te voeren of de 

decentrale voorzieningen en 

maatregelen aan de aansluitvoor- 

schriften voldoen. 

De bevoegdheid bestaande uit het 

ondertekenen en toezenden aan 

de Kiesraad van de verklaring 

Model Ea 6. 

      Besluit brandveilig gebruik basis- 

hulpverlening overige plaatsen 

(Bbgbop) 

Medewerker OddV College Artikel 2.4 Besluit 

brandveilig ge- 

Besluit brandveilig gebruik basis- 

hulpverlening overige plaatsen   

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

bruik basishulpver- 

lening overige 
(Bbgbop): afhandeling gebruiks- 

melding brandveilig gebruik: Be- 
plaatsen (hierna: 

Bbgbop) 
oordelen of het gemelde gebruik 

aan de eisen voldoet en/of nadere 

voorwaarden opleggen. 

Medewerker OddV College Artikel 2.5 Bbgbop Besluit brandveilig gebruik basis- 

hulpverlening overige plaatsen   

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 
(Bbgbop): wijzigen nadere voor- 

waarden gebruiksmelding. 

Medewerker OddV College Artikel 4.24 Bbg- 

bop 

Besluit brandveilig gebruik basis- 

hulpverlening overige plaatsen   

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 
(Bbgbop): Brandweeringang: aan- 

wijzen en niet eisen van een 

brandweeringang van een bouw- 

sel met een verblijfsruimte. 

Medewerker OddV College Artikel 4.26 Bbg- 

bop 

Besluit brandveilig gebruik basis- 

hulpverlening overige plaatsen   

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 
(Bbgbop): Niet eisen van een op- 

stelplaats voor een brandweervoer- 

tuig. 

      Winkeltijden  

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

College Verordening Win- 

keltijden Wagenin- 

gen 

Individuele ontheffingen 

Het op aanvraag verlenen van een 

ontheffing van de in artikel 2, eer- 
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ste lid, van de Winkeltijdenwet 

vervatte verboden. 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

College   Overdracht van de ontheffing 

winkeltijden 

Toestemming geven, of toestem- 

ming weigeren, op een verzoek 

om een ontheffingen op grond van 

de Verordening winkeltijden over 

te dragen. 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

College   Het besluiten om een ontheffing 

winkeltijden in te trekken of wijzi- 

gen. 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

College   Incidentele vrijstelling Winkeltij- 

den 

Het college van burgemeester en 

wethouders kan op aanvraag vrij- 

stelling verlenen van de in artikel 

2 van de wet vervatte verboden, 

voor zover deze betrekking hebben 

op de zon- en feestdagen, ten be- 

hoeve van: 

bijzondere gelegenheden van tijde- 

lijke aard; het uitstallen van goede- 

ren.  

Afdelingsmanager 

Publieke Dienstver- 

lening 

College   Verbod straatverkoop bepaalde 

goederen op zon- en feestdagen 

Het bepalen dat de vrijstelling ge- 

noemd in artikel 12 van het Vrijstel- 

lingenbesluit Winkeltijden niet 

geldt voor de gehele gemeente of 

voor een of meer delen van de 

gemeente. 

Medewerker Publie- 

ke Dienstverlening 

College   Openstelling op werkdagen tus- 

sen 22.00 en 06.00 uur 

Het besluiten op een aanvraag om 

ontheffing verlenen van de verbo- 

den van artikel 2 van de wet, voor 

zover deze betrekking heeft op 

werkdagen. 

  

Mandaatlijst Afdeling Soci- 

ale Dienstverlening 

Participatiewet 

Mandaat aan: Bestuursorgaan Juridische grond- 

slag 

Bevoegdheid Nr. 

Consulent werk en 

participatie voor zo- 

College Artikel 7 lid 5 Parti- 

cipatiewet 

Het aangaan en opzeggen 

van overeenkomsten met 

C5.1 

ver het een onder-   een private marktpartij in 

handse aanbeste- Artikel 160, lid 1, 

sub d, Gemeente- 

wet 

het kader van Re-integratie- 

voorzieningen ter uitvoe- 

ring van een daaraan voor- 

afgaand collegebesluit. 

ding betreft met 

een waarde tot € 

25.000. 

Consulent inkomen College Artikel 17 Partici- 

patiewet 

Inlichtingen-, medewer- 

kings- en identificatieplicht 

C5.2 
  

Consulent inko- 

menszekerheid 
Verzoeken om gegevens of 

medewerking, vaststellen 

identiteit   

Kwaliteitsmedewer- 

ker 
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Medewerker inko- 

men 

  

Medewerker Hand- 

having Sociaal Do- 

mein 

  

Consulent invorde- 

ring en verhaal 

  

Medewerker speci- 

fieke regelingen 

Kwaliteitsmedewer- 

ker 

College Artikelen 55 t/m 

57 Participatiewet 

Opleggen nadere verplich- 

tingen, verbonden aan de 

bijstand 

C5.3 

  

Consulent inkomen Het opleggen van nadere 

verplichtingen, verbonden 

aan de bijstand. 

  

Consulent werk en 

participatie 

Consulent werk en 

participatie 

College Artikelen 7 lid 1 

sub a, 9 en 9a 

Participatiewet 

Re-integratieverantwoorde- 

lijkheid college Participatie- 

wet, Wet Ioaz en Wet Ioaw 

C5.4 

  

Kwaliteitsmedewer- 

ker 
Het opleggen en ontheffen 

van reïntegratieverplichtin- 

gen, toepassing hardheids- 

clausule. 

Consulent werk en 

participatie 

College Artikelen 7 lid 1 

sub a en 10 Partici- 

patiewet; 

Re-integratieverantwoorde- 

lijkheid college Participatie- 

wet, Wet Ioaz en Wet Ioaw 

C5.5 

  Het bepalen en aanbieden 

van voorzieningen, waaron- Artikel 36 Wet In- 

komensvoorzie- der het goedkeuren van 
ning oudere en trajectplannen zoals voorge- 
gedeeltelijk ar- steld door reïntegratiebe- 

drijven. beidsongeschikte 

gewezen zelfstan- 

digen (Ioaz) 

  

Artikel 36 Wet In- 

komensvoorzie- 

ning oudere en 

gedeeltelijk ar- 

beidsongeschikte 

gewezen werkne- 

mers (Ioaw) 

  

Re-integratieveror- 

dening 2025 

Consulent inkomen College Artikelen 7, lid 1 

sub b, 16, 18 lid 1, 

Verlenen van bijstand 

Het besluiten tot het verle- 

nen van bijstand, waaron- 

C5.6 
  

Consulent inko- 

menszekerheid 

41 t/m 43, 44 lid 3, 

45 lid 2, 48 en 49 

Participatiewet 
der begrepen algemene 

bijstand en, het verlenen   

Kwaliteitsmedewer- 

ker 
van bijstand aan zelfstandi- 

gen (levensonderhoud), 
  bijzondere bijstand, Indivi- 
Medewerker speci- 

fieke regelingen 
duele Inkomenstoeslag, 

overige minimavoorzienin- 
  gen en het verlenen van 
Consulent Inko- 

menszekerheid 
bijstand in de vorm van een 

geldlening onder verband 

van hypotheek. 
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Voor wat betreft de 

algemene bijstand: 

College Artikel 52 Partici- 

patiewet 

Het verlenen van voorschot- 

ten 

C5.7 

Consulent inkomen Het besluiten tot het verle- 

nen van een voorschot in   

afwachting van het besluit Voor wat betreft de 

bijzondere bijstand: tot verlening van algemene 

bijstand dan wel bijzondere 

bijstand. 
Consulent inkomen 

  

Medewerker speci- 

fieke regelingen 

  

Kwaliteitsmedewer- 

ker 

Consulent inkomen College Artikelen 54, lid 3, 

sub a, 43 en 44 

Participatiewet 

Beëindiging en intrekking 

uitkering 

Het besluit om het recht op 

uitkering ongedaan te ma- 

C5.8 
  

Kwaliteitsmedewer- 

ker 

ken (intrekken) en het be- 

sluit tot beëindiging van de 

uitkering. 

Consulent inkomen College Artikel 54, lid 3, 

sub b, Participatie- 

wet 

Opschorten en herzien van 

besluiten 

Het besluiten om het recht 

op bijstand op te schorten 

en te herzien (wijzigen). 

C5.9 
  

Kwaliteitsmedewer- 

ker 

Consulent inkomen College Artikel 18 Partici- 

patiewet 

Afstemmen van de bijstand 

Het besluiten tot het opleg- 

gen van een maatregel bij 

C5.10 
  

Consulent inko- 

menszekerheid 

  

Afstemmingsver- 

ordening Wage- 

ningen 2022 

tekortschietend besef van 

verantwoordelijkheid, het 

niet-nakomen van verplich- 

  

Kwaliteitsmedewer- 

ker tingen en ernstige misdra- 

gingen.   

Consulent werk en 

participatie 

Consulent inkomen College Artikel 17 en 18a 

Participatiewet 

Rapportages naar aanlei- 

ding van schenden inlichtin- 

genplicht 

C5.11 

  

Artikel 13 en 20a 

Wet Inkomens- 
Het opmaken van de boete- 

rapportages. 
voorziening oude- 

re en gedeeltelijk 

arbeidsongeschik- 

te werkloze werk- 

nemers 

  

Artikel 13 en 20a 

Wet Inkomens- 

voorziening oude- 

re en gedeeltelijk 

arbeidsongeschik- 

te gewezen zelf- 

standigen, 

  

Artikel 5:53 Alge- 

mene wet be- 

stuursrecht 

Consulent inkomen College Artikel 18a Partici- 

patiewet 

Horen naar aanleiding van 

schenden inlichtingenplicht 

C5.12 

  De belanghebbende in de 

gelegenheid te stellen zijn Artikel 20 a Wet 

Inkomensvoorzie- zienswijze naar voren te 

brengen. ning oudere en 
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gedeeltelijk ar- 

beidsongeschikte 

werkloze werkne- 

mers 

  

Artikel 20 a Wet 

Inkomensvoorzie- 

ning oudere en 

gedeeltelijk ar- 

beidsongeschikte 

gewezen zelfstan- 

digen 

  

Artikel 5:53 Alge- 

mene wet be- 

stuursrecht 

Medewerker inko- 

men 

College Artikel 18a Partici- 

patiewet 

Opleggen boetes 

Opstellen en verzenden van 

het boetebesluit (beschik- 

king). 

C5.13 

  

Artikel 20a Wet 

Inkomensvoorzie- 

ning oudere en 

gedeeltelijk ar- 

beidsongeschikte 

werkloze werkne- 

mers 

  

Artikel 20a Wet 

Inkomensvoorzie- 

ning oudere en 

gedeeltelijk ar- 

beidsongeschikte 

gewezen zelfstan- 

digen 

  

Artikel 10:3 Alge- 

mene wet be- 

stuursrecht 

Consulent inkomen College Artikel 18a Partici- 

patiewet 

Opleggen boetes bij de 

waarschuwing 

C5.14 

  Opstellen en verzenden van 

de waarschuwingsbrief. Artikel 20a Wet 

Inkomensvoorzie- 

ning oudere en 

gedeeltelijk ar- 

beidsongeschikte 

werkloze werkne- 

mers 

  

Artikel 20a Wet 

Inkomensvoorzie- 

ning oudere en 

gedeeltelijk ar- 

beidsongeschikte 

gewezen zelfstan- 

digen 

Consulent werk en 

participatie 

College Artikel 31, lid 

2 Participatiewet 

Vrijlating van inkomsten 

uit arbeid en giften Partici- 

C5.15 

    patiewet en het toekennen 
Consulent inkomen 

en 

Re-integratieveror- 

dening 2025 
van premies gericht op ar- 

beidsre-integratie 
  Het besluiten tot vrijlating 

van inkomsten uit arbeid Consulent inko- 

menszekerheid 
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en giften, en de toekenning 

van premies. 

Consulent inkomen College Artikel 54 lid 2 

Participatiewet 

Hersteltermijn opleggen 

Het besluiten belangheb- 

bende uit te nodigen om 

C5.16 
  

Consulent inko- 

menszekerheid binnen een te stellen ter- 
  mijn het verzuim te herstel- 

len. Medewerker Hand- 

having Sociaal Do- 

mein 

  

Medewerker specia- 

le regelingen 

  

Kwaliteitsmedewer- 

ker 

  

Consulent werk en 

participatie 

  

Consulent invorde- 

ring en verhaal 

Kwaliteitsmedewer- 

ker 

College Artikelen 58 en 59 

Participatiewet 

Terugvordering Participatie- 

wet, Ioaz en Ioaw 

C5.17 

    Besluiten tot terugvorde- 

ring of het afzien daarvan. Consulent inkomen 

  

Beleidsregels te- 

rug- en invorde- 

Consulent werk en 

participatie 

ring aflossing ver- 

rekening en ver- 

  haal Participatie- 

Medewerker inko- 

men 

wet, Wet Inko- 

mensvoorziening 

oudere en gedeel- 

telijk arbeidsonge- 

schikte werkloze 

werknemers en 

Wet Inkomens- 

voorziening oude- 

re en gedeeltelijk 

arbeidsongeschik- 

te gewezen zelf- 

standigen Wage- 

ningen 2024 

  

Artikel 25 Wet In- 

komensvoorzie- 

ning oudere en 

gedeeltelijk ar- 

beidsongeschikte 

werkloze werkne- 

mers 

  

Artikel 25 Wet In- 

komensvoorzie- 

ning oudere en 

gedeeltelijk ar- 

beidsongeschikte 

gewezen zelfstan- 

digen 

Kwaliteitsmedewer- 

ker 

College Artikelen 16 en 43 

Besluit bijstands- 

Beëindiging Besluit bij- 

standsverlening zelfstandi- 

gen en borgstelling 

C5.18 

  

Medewerker BBZ 

gemeente Ede 

verlening zelfstan- 

digen Het tekenen van royements- 

verklaringen van een geves- 
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  tigde hypotheek t.b.v. de 

zekerheid aflossing hypo- 

theken. 

Let op: dit is een 

extern mandaat in 

de zin van artikel 

10:4 Algemene wet 

bestuursrecht 

Afdelingsmanager 

Sociale Dienstverle- 

ning 

College Art 60, lid 5 Partici- 

patiewet, 

  

Derdenbeslag Participatie- 

wet 

Het leggen van eenvoudig 

derdenbeslag op grond van 

executoriale titel. 

C5.19 

Consulent invorde- 

ring en verhaal 

Artikel 28 Wet In- 

komensvoorzie- 

ning oudere en 

gedeeltelijk ar- 

beidsongeschikte 

gewezen zelfstan- 

digen jo art 479b 

t/m 479g Wetboek 

van Burgerlijke 

Rechtsvordering 

Consulent invorde- 

ring en verhaal 

College Artikelen 61 en 62 

Participatiewet 

Verhaal Participatiewet 

Het besluiten tot verhaal of 

het afzien daarvan. 

C5.20 

Kwaliteitsmedewer- 

ker 

Afdelingsmanager 

Sociale Dienstverle- 

ning 

College Artikel 53a Partici- 

patiewet 

  

Gegevensverstrekking 

Het vaststellen van te ver- 

strekken gegevens. 

C5.21 

Artikel 13 Wet In- 

komensvoorzie- 

ning oudere en 

gedeeltelijk ar- 

beidsongeschikte 

werkloze werkne- 

mers 

  

Artikel 13 Wet In- 

komensvoorzie- 

ning oudere en 

gedeeltelijk ar- 

beidsongeschikte 

gewezen zelfstan- 

digen 

Consulent inkomen College Artikelen 63 en 64 

Participatiewet 

Opvragen van gegevens bij 

derden 

C5.22 
  

Consulent inko- 

menszekerheid 
Participatiewet 

Het opvragen van gege- 

vens bij werkgevers en in- 

stanties. 

  

Medewerker inko- 

men 

  

Medewerker specia- 

le regelingen 

  

Consulent werk en 

participatie 

  

Consulent invorde- 

ring en verhaal 

  

Medewerker Hand- 

having Sociaal Do- 

mein 
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Consulent inkomen College Artikelen 66 en 67 

Participatiewet 

Melden vermoeden misdrijf 

en verstrekken van gege- 

vens aan derden 

C5.23 
  

Consulent inko- 

menszekerheid Het melden van het vermoe- 

den van een misdrijf en het   

Medewerker inko- 

men, 
verstrekken van gegevens 

aan derden op grond van 
  inlichtingenplicht gemeen- 

te. Medewerker specia- 

le regelingen 

  

Consulent werk en 

participatie 

  

Medewerker Hand- 

having Sociaal Do- 

mein 

  

Consulent invorde- 

ring en verhaal 

Afdelingsmanager 

Sociale Dienstverle- 

ning 

College Artikel 78 Partici- 

patiewet 

Informatie voorziening aan 

de Minister ten behoeve 

van het toezicht 

Het desgevraagd verstrek- 

ken van inlichtingen in de 

vorm van statistieken, mo- 

nitoring en onderzoeken 

Kwaliteitsmedewer- 

ker 

College Artikel 34, lid 1, 

sub b, Wet Inko- 

Verlenen van een uitkering 

Wet Ioaz en Ioaw 

C5.24 

  mensvoorziening Het besluiten tot het verle- 

nen van een uitkering Wet Consulent inkomen oudere en gedeel- 

telijk arbeidsonge- Inkomensvoorziening oude- 
schikte gewezen re en gedeeltelijk arbeidson- 
zelfstandigen (Io- 

az) 
geschikte werkloze werkne- 

mers of Wet Inkomensvoor- 
  ziening oudere en gedeelte- 
Artikel 34, lid 1, 

sub b, Wet Inko- 
lijk arbeidsongeschikte ge- 

wezen zelfstandigen. 
mensvoorziening 

oudere en gedeel- 

telijk arbeidsonge- 

schikte werkloze 

werknemers (Io- 

aw) 

Kwaliteitsmedewer- 

ker 

College Artikelen 17 en 

17a Wet Inkomens- 

Opschorten en intrekken 

van een uitkering Wet Ioaw 

C5.25 

  voorziening oude- Het besluiten tot het op- 

schorten resp. intrekken Consulent inkomen re en gedeeltelijk 

arbeidsongeschik- van een uitkering Wet Inko- 
te werkloze werk- 

nemers 
mensvoorziening oudere 

en gedeeltelijk arbeidsonge- 

schikte werkloze werkne- 

mers (Ioaw). 

Kwaliteitsmedewer- 

ker 

College Artikelen 17 en 

17a Wet Inkomens- 

Opschorten en intrekken 

van een uitkering Wet Ioaz 

C5.26 

  voorziening oude- Het besluiten tot het op- 

schorten resp. intrekken Consulent inkomen re en gedeeltelijk 

arbeidsongeschik- van een uitkering Wet Inko- 
te werkloze werk- 

nemers 
mensvoorziening oudere 

en gedeeltelijk arbeidsonge- 

schikte gewezen zelfstandi- 

gen (Ioaz). 
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Consulent werk en 

participatie 

College Artikel 9, lid 1, on- 

der c, Participatie- 

wet 

Tegenprestatie 

Beslissen tot opdragen of 

vrijstellen van de plicht tot 

C5.27 

  het verrichten van een te- 

genprestatie. Artikel 3 Verorde- 

ning tegenpresta- 

tie 2015 gemeente 

Wageningen 

Consulent Inkomen College Artikel 36b Partici- 

patiewet 

Studietoeslag 

Het toekennen of afwijzen 

van een studietoeslag. 

C5.28 

Consulent werk en 

participatie 

College Artikel 10c Partici- 

patiewet, 

Doelgroep loonkostensub- 

sidie 

C5.29 

  Het bepalen of iemand tot 

de doelgroep loonkosten- 

subsidie behoort. 

Re-integratieveror- 

dening 2025 

Consulent werk en 

participatie 

College Artikel 10d lid 1 

Participatiewet 

Loonwaarde 

Het vaststellen van de 

loonwaarde. 

C5.30 

  

Re-integratieveror- 

dening 2025 

Consulent werk en 

participatie 

College Artikel 10a, lid 1 

Participatiewet 

Proefperiode onbeloond 

werkzaamheden 

C5.31 

Het laten verrichten van 3 

maanden onbeloonde 

werkzaamheden. 

Kwaliteitsmedewer- 

ker 

College Artikel 1.13 Wet 

Kinderopvang 

Verlenen en vaststellen te- 

gemoetkoming kinderop- 

vang 

C5.32 

Beslissen tot verlenen van 

tegemoetkoming en vast- 

stelling tegemoetkoming. 

Afdelingsmanager 

Sociale Dienstverle- 

ning 

College Artikel 6 Verorde- 

ning Cliëntenparti- 

cipatie gemeente 

Wageningen 2016 

Benoemen en ontslaan le- 

den cliëntenraad 

Het benoemen en ontslaan 

leden cliëntenraad. 

C5.33 

Afdelingsmanager 

Sociale Dienstverle- 

ning 

College Feitelijke hande- 

ling, machtiging 

  

Aangifte fraude 

Het doen van aangifte bij 

het Openbaar Ministerie 

inzake bijstandsfraude. 

C5.34 

Aanwijzing Socia- 

le zekerheidsfrau- 

de 

Medewerker Inko- 

men 

College Artikelen 22, 23 en 

25 Paspoortwet 

Verzoek tot weigeren of 

vervallen verklaren pas- 

poort 

C5.35 

Het indienen verzoek tot 

weigeren of vervallenverkla- 

ren paspoort. 

Consulent schuld- 

dienstverlening 

College Artikelen 3, 4, 5, 6, 

7 en 8 Wet ge- 

Besluiten in het kader van 

de schulddienstverlening 

C5.36 

  meentelijke Hetbesluiten in het kader 

van de schulddienstverle- Budgetbeheerder 

schulddienstverle- 

ning 

schuldhulpverle- 

ning 

  
ning, waaronder het afge- 

ven van verklaringen in het 
Artikelen 284 lid 4, 

285 lid 1 sub f, 
kader van de Faillissements- 

wet. 
287 lid 7, 287 b 

Faillissementswet 

Afdelingsmanager 

Sociale Dienstverle- 

ning 

College Artikel 1.65 Wet 

Kinderopvang, 

  

Besluit met betrekking tot 

het geven van een schrifte- 

lijke aanwijzing en het bie- 

den van een hersteltermijn 

C5.37 
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Artikel 4, leden 2a, 

4 en 5, Beleidsre- 

Besluitvorming met betrek- 

king tot het geven van een 

gels handhaving schriftelijke aanwijzing en 

Wet kinderopvang het bieden van een herstel- 

gemeente Wage- 

ningen 

termijn aan de houder van 

een kindercentrum, een 

voorziening voor gastouder- 

opvang of een gastouderbu- 

reau. 

Afdelingsmanager 

Sociale Dienstverle- 

ning 

College Artikelen 5:21, 

5:24, 5:32 en 5:34 

Algemene wet be- 

Besluit tot  oplegging  her- 

stelsanctie 

Besluitvorming met betrek- 

king tot het geven van een 

C5.38 

stuursrecht en arti- 

kel 4 lid 2b, c en d schriftelijke aanwijzing en 
en lid 3 en artikel het bieden van een herstel- 
5 Beleidsregels termijn aan de houder van 
handhaving Wet een kindercentrum, een 
kinderopvang ge- voorziening voor gastouder- 
meente Wagenin- 

gen 
opvang of een gastouderbu- 

reau. 

Directeur VGGM, 

met de mogelijk- 

College Artikel 1.61 Wet 

kinderopvang 

Toezicht kinderopvang 

Het uitvoeren van het toe- 

zicht, zoals geformuleerd in 

de betreffende artikelen. 

C5.39 

heid tot onderman- 

daat aan medewer- 

kers, die onder de 

verantwoordelijk- 

heid van deze direc- 

teur vallen. 

Procesregisseur 

van het Startpunt 

College Hoofdstuk 4 Huis- 

vestingsverorde- 

Woonurgentieregeling 

Beslissingen met betrek- 

king tot urgentieverlening. 

C5.40 

ning Wageningen 

2023 

Procesregisseur 

van het Startpunt 

College Artikel 33 Huisves- 

tingsverordening 

Wageningen 2023 

Toepassen hardheidsclau- 

sule Woonurgentie 

Het beslissen over het toe- 

passen van de hardheids- 

C5.41 

clausule met betrekking tot 

beslissingen woonurgentie. 

Consulent inburge- 

ring 

College Artikel 13 Wet In- 

burgering 2021 

Voorzien in maatschappelij- 

ke begeleiding inburgering 

C5.42 

Het besluiten over het toe- 

wijzen van maatschappelij- 

ke begeleiding. 

Consulent inburge- 

ring 

College Artikel 14 Wet In- 

burgering 2021 

Oproepen en afnemen Bre- 

de Intake inburgering 

C5.43 

Oproepen en afnemen Bre- 

de Intake inburgeringsplich- 

tigen die gehuisvest zijn in 

Wageningen. 

Consulent inburge- 

ring 

College Artikel 15 Wet In- 

burgering 2021 

Opstellen Persoonlijk Plan 

Inburgering en Participatie 

(PIP) 

C5.44 

Consulent inburge- 

ring 

College Artikel 16 Wet In- 

burgering 2021 

Voorzien in inburgerings- 

aanbod 

C5.45 

De inburgeraar voorzien in 

inburgeringsaanbod op het 

gebied van leerroutes. 

Consulent inburge- 

ring 

College Artikel 17 Wet In- 

burgering 2021 

Ondersteuning, begelei- 

ding en wijzigen leerroute 

inburgering 

C5.46 

Ondersteuning en begelei- 

ding inburgeraar in leerrou- 
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te en zo nodig wijzigen van 

leerroute. 

Consulent inburge- 

ring 

College Artikel 22 Wet In- 

burgering 2021 

Boete niet verschijnen bre- 

de intake en meewerk- 

plicht inburgering 

C5.47 

Het besluiten over een 

boete niet verschijnen bre- 

de intake en meewerk- 

plicht. 

Consulent inburge- 

ring 

College Artikel 23 Wet In- 

burgering 2021 

Boete tijdens het inburge- 

ringstraject 

C5.48 

Het besluiten over een 

boete tijdens het inburge- 

ringstraject 

Afdelingsmanager 

Sociale Dienstverle- 

ning 

College Artikelen 34 en 35 

Wet Inburgering 

2021 

Gegevens verstrekken in- 

burgering 

Het verstrekken van gege- 

vens aan derden die inbur- 

geringstaken uitvoeren. 

C5.49 

Afdelingsmanager 

Sociale Dienstverle- 

ning 

College Artikel 39 Wet In- 

burgering 2021 

Monitoring en evaluatie 

gegevens verstrekken in- 

burgering 

C5.50 

Verstrekken van gegevens 

aan landelijke instanties. 

  

Mandaatlijst afdeling Soci- 

ale Dienstverlening 

  

Jeugdwet en Wet maat- 

schappelijke ondersteuning 

2015 

Mandaat aan: Bestuursorgaan Juridische grond- 

slag 

Bevoegdheid Nr. 

Administratief me- 

dewerker 

College Artikel 2.3.2 Wet 

maatschappelijke 

Bevestiging van ontvangst 

van de melding, waarbij er 

C6.1 

  ondersteuning 

2015 

sprake is van uitwerking op 

grond van de Jeugdwet Medewerker Start- 

punt   en/of Wet maatschappelijke 

ondersteuning   Artikel 2.1 lid 2 

Nadere regels Jeugdconsulent 

Jeugdhulp, maat-   

schappelijke on- Wet maatschappelij- 

ke ondersteuning- 

consulent 

dersteuning Wage- 

ningen 2024 

  

Consulent werk en 

participatie 

  

Kwaliteitsmedewer- 

ker 

Jeugdconsulent College Artikel 2.3.3 Wet 

maatschappelijke 

In spoedeisende gevallen 

een passende voorziening 

treffen 

C6.2 

  

Wet maatschappelij- 

ke ondersteuning- 

consulent 

ondersteuning 

2015 

  

  Artikel 2.1 lid 3 

Nadere regels Kwaliteitsmedewer- 

ker Jeugdhulp, maat- 

  schappelijke on- 

Medewerker Start- 

punt 

dersteuning Wage- 

ningen 2024 
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Procesregisseur 

Medewerker Start- 

punt 

College Artikel 2.3.2 Wet 

maatschappelijke 

Verlenging van de termijn 

van 7 dagen verlenen 

C6.3 

  ondersteuning 

2015 
Wijzen op de mogelijkheid 

van een persoonlijk plan en Jeugdconsulent 

    familiegroepsplan. Persoon- 
Wet maatschappelij- 

ke ondersteuning- 

consulent 

Artikel 4.1.2 

Jeugdwet 

  

lijk plan binnen 7 dagen na 

de melding en de mogelijk- 

heid om de termijn te ver- 

lengen.   

Consulent werk en 

participatie 

Artikel 2.3 Nadere 

regels Jeugdhulp, 

maatschappelijke 

  ondersteuning 

Wageningen 2024 Kwaliteitsmedewer- 

ker 

Jeugdconsulent, College Artikel 2.3.2 Wet 

maatschappelijke 

Toepassen van vraagverhel- 

dering 

C6.4 

  

ondersteuning 

2015 

Wet maatschappelij- 

ke ondersteuning- 

consulent   

  Artikel 2.4 Nadere 

regels Jeugdhulp, Consulent werk en 

participatie maatschappelijke 

  ondersteuning 

Wageningen 2024 Kwaliteitsmedewer- 

ker 

  

Medewerker Start- 

punt 

  

Gedragsweten- 

schapper 

Jeugdconsulent College Artikel 2.3.2 Wet 

maatschappelijke 

Onderzoek en aanvraag 

voorziening 

C6.5 

  

Medewerker Start- 

punt 

ondersteuning 

2015 
Deskundige onderzoekt 

(evt. met aanbieders) en 
    wijst op mogelijkheid per- 

soonsgebonden budget. Wet maatschappelij- 

ke ondersteuning- 

consulent 

Artikel 2.4 en 2.6 

Nadere regels 

Jeugdhulp, maat- 

  schappelijke on- 

Kwaliteitsmedewer- 

ker 

dersteuning Wage- 

ningen 2024 

  

Multidisciplinair cli- 

ëntoverleg/planre- 

gisseur 

  

Procesregisseur 

  

Gedragsweten- 

schapper 

Kwaliteitsmedewer- 

ker 

College Artikelen 

1.2.1 

Het beslissen op de aanvra- 

gen op basis van de Wet 

C6.6 

  1.2.2 lid 4 maatschappelijke onder- 

steuning Wet maatschappelij- 

ke ondersteuning- 

consulent 

2.3.1. 

2.3.5 

2.3.6 
Het beslissen op aanvragen 

op basis van de Wet maat- 
  2.3.7 schappelijke ondersteuning 
Medewerker Start- 

punt 

2.3.9 

5.3.2 
voor een voorziening onder- 

steuning in natura of per- 

soonsgebonden budget. 5.4.1 lid 1 Wet 

maatschappelijke 

ondersteuning 
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Artikelen 2.2c lid 

1 en 2.5 Verorde- 

ning jeugdhulp en 

maatschappelijke 

ondersteuning 

Wageningen 2024 

  

Artikel 2.9 Nadere 

regels Jeugdhulp, 

maatschappelijke 

ondersteuning 

Wageningen 2024 

Kwaliteitsmedewer- 

ker 

College Artikel 4.3 lid 2 

Verordening 

Toestemming verlenen 

verhuizing naar minder ge- 

schikte woning 

C6.7 

  jeugdhulp en 

Wet maatschappelij- 

ke ondersteuning- 

consulent 

maatschappelijke 

ondersteuning 

Wageningen 2024 

Kwaliteitsmedewer- 

ker 

College Artikelen 2.3 en 

8.1.1 Jeugdwet 

Het beslissen op de aanvra- 

gen op basis van de 

Jeugdwet 

C6.8 

  

Jeugdconsulent 

  

Artikelen 2.2c lid 

3, 2.4 en 3.2 Veror- 

dening 

Het beslissen op aanvragen 

op basis van de Jeugdwet 

voor hulp in natura of per- 

soonsgebonden budget.   

Jeugdhulp en 

maatschappelijke 

ondersteuning 

Wageningen 2024 

  

Artikelen 2.6 en 

2.8 Nadere regels 

Jeugdhulp, maat- 

schappelijke on- 

dersteuning Wage- 

ningen 2024 

Jeugdconsulent College Artikel 4:14 Alge- 

mene wet be- 

stuursrecht 

Opschorten van beslister- 

mijn van 2 weken op een 

aanvraag. 

C6.9 

  

Wet maatschappelij- 

ke ondersteuning- 

consulent 

  

Kwaliteitsmedewer- 

ker 

Kwaliteitsmedewer- 

ker 

College Artikelen 2.4 lid 13 

en 2.6 lid 5 Nade- 

Inschakelen adviseurs 

Het inschakelen van profes- 

sionals als adviseurs bij het 

C.6.10 

  

Jeugdconsulent 

re regels Jeugd- 

hulp, maatschap- onderzoek en/of de aan- 

vraag.    

Wet maatschappelij- 

ke ondersteuning- 

consulent 

pelijke ondersteu- 

ning Wageningen 

2024 

Kwaliteitsmedewer- 

ker 

College Artikelen 2.3.10 en 

2.3.11 Wet maat- 

Beslissen tot herzien, in- 

trekken of terugvorderen 

C.6.11 

  schappelijke on- 

dersteuning 
van de voorziening of per- 

soonsgebonden budget Wet maatschappelij- 

ke ondersteuning- 

consulent 

  

Artikel 2.10 Veror- 

dening Jeugdhulp 

Wet maatschappelijke on- 

dersteuning 

Het herzien, intrekken en/of 

terugvorderen van een en maatschappelij- 

ke ondersteuning 

Wageningen 2024 
maatwerkvoorziening Wet 

maatschappelijke onder- 
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steuning of persoonsgebon- 

den budget 

Kwaliteitsmedewer- 

ker 

College Artikelen 8.1.3, 

8.1.4 Jeugdwet 

Beslissen tot herzien, in- 

trekken of terugvorderen 

C6.12 

    van de voorziening of per- 
Jeugdconsulent Artikel 2.10 Veror- 

dening Jeugdhulp 
soonsgebonden budget 

Jeugdwet 
en maatschappelij- Het herzien, intrekken en/of 

terugvorderen van een indi- ke ondersteuning 

Wageningen 2024 viduele voorziening Jeugd- 

hulp of persoonsgebonden 

budget. 

Naleving Kwaliteitseisen, 

klachtenregelingen en me- 

dezeggenschap van cliën- 

ten bij aanbieders 

Contractbeheerder College Artikelen 2.8 lid 3, 

2.14 lid 3 en 4.6 

Periodiek overleg en contro- 

le ter plaatse voor de nale- 

C6.13 

lid 2 Verordening ving van kwaliteitseisen en 

medezeggenschap Jeugdhulp en 

maatschappelijke Het voeren van periodiek 

overleg en de controle in ondersteuning 

Wageningen 2024 verband met naleving kwa- 

liteitseisen, klachtenregelin- 

gen en medezeggenschap 

van cliënten bij aanbieders 

Eigen bijdrage  

Kwaliteitsmedewer- 

ker 

College Artikel 4.5a en b 

Verordening 

Het opleggen van de eigen 

bijdrage en kwijtschelding 

C6.14 

  Jeugdhulp en van (een deel) van de eigen 

bijdrage Wet maatschappelij- 

ke ondersteuning- 

consulent 

maatschappelijke 

ondersteuning 

Wageningen 2024 

Financiële tegemoetko- 

ming aan personen met 

een beperking of chronisch 

zieken 

Kwaliteitsmedewer- 

ker 

College Artikel 2.12 Veror- 

dening Jeugdhulp 

Het beslissen op aanvragen 

voor financiële tegemoetko- 

ming. 

C6.15 

  en maatschappelij- 

Medewerker speci- 

fieke regelingen 

ke ondersteuning 

Wageningen 2024 

    

Consulenten inko- 

menszekerheid 

Artikel 4.2 leden 3 

en 4 Nadere re- 

gels Jeugdhulp, 

maatschappelijke 

ondersteuning 

Wageningen 2024 

Jeugdbescherming, jeugd- 

reclassering en huisverbod 

Directeur Jeugdbe- 

scherming Gelder- 

land 

College Artikelen 2.4 lid 1 

en 3.1 lid 1 

Jeugdwet 

Mandaat en submandaat 

onderzoek bij de raad voor 

de kinderbescherming 

C6.16 

  De raad voor de kinderbe- 

scherming verzoeken om De gemandateerde 

kan met betrekking een onderzoek uit te voe- 

ren. tot deze bevoegd- 

heid machtiging 

verlenen aan de on- 

der hem ressorte- 
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rende functionaris- 

sen. 

  

Let op: dit is een 

extern mandaat in 

de zin van artikel 

10:4 Algemene wet 

bestuursrecht. 

Directeur Veilig 

Thuis (in 2015 orga- 

College Artikel 2.1a 

Jeugdwet 

Afhandelen zorgmelding 

van de politie over inwo- 

C6.17 

nisatieonderdeel ners gemeente Wagenin- 

gen. van Jeugdbescher- 

ming Gelderland). Het afhandelen van zorg- 

meldingen van de politie De gemandateerde 

kan met betrekking over inwoners afhandelen 
tot deze bevoegd- via de Collectieve opdracht 

routeer voorziening. heid machtiging 

verlenen aan de on- 

der hem ressorte- 

rende functionaris- 

sen. 

  

Let op: dit is een 

extern mandaat in 

de zin van artikel 

10:4 Algemene wet 

bestuursrecht 

Afdelingsmanager 

Sociale Dienstverle- 

ning 

College Artikel 7.3.11 lid 4 

Jeugdwet 

Het ontvangen en inlezen 

van notificaties jeugdbe- 

scherming en jeugdreclas- 

C6.18 

sering via de collectieve 

opdracht routeer voorzie- 

ning. 

Behandeling in een geslo- 

ten accommodatie (Jeugd- 

zorgplus): 

Afdelingsmanager 

Sociale Dienstverle- 

ning, 

College Artikelen 6.1.8 en 

6.1.9 Jeugdwet 

Machtiging, spoedmachti- 

ging of voorwaardelijke 

machtiging voor behande- 

C6.19 

ling van jeugdigen in geslo- 

ten accommodatie 

Het verzoeken aan de kin- 

derrechter om een machti- 

ging, spoedmachtiging of 

voorwaardelijke machtiging 

voor behandeling van 

jeugdigen in gesloten ac- 

commodatie. 

Afdelingsmanager 

Sociale Dienstverle- 

College Artikel 6.1.12 lid 6 

Jeugdwet 

Afloop geldigheidsduur 

machtiging voor behande- 

C6.20 

ning, kwaliteitsme- ling van jeugdigen in geslo- 

ten accommodatie. dewerker, jeugdcon- 

sulent De mededeling aan de raad 

van de kinderbescherming 

dat machtiging is vervallen 

en besloten is om geen 

nieuwe machtiging aan te 

vragen. 

Kwaliteitsmedewer- 

ker 

College Artikel 6.2.2 

Jeugdwet 

Machtiging voor behande- 

ling van jeugdigen in geslo- 

C6.21 

  ten accommodatie ten uit- 
Jeugdconsulent voer leggen in een justitiële 

jeugdinrichting  
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Verzoek van college aan de 

raad van de kinderbescher- 

ming dat de machtiging ten 

uitvoer wordt gelegd in een 

justitiële jeugdinrichting. 

Jeugdconsulent College Artikelen 6.1.2, lid 

5, en 6.1.3, lid 3, 

Jeugdwet 

Verleningsbeslissing geslo- 

ten jeugdhulp 

Besluiten dat een voorzie- 

ning op het gebied van 

C6.22 

  

Gedragsweten- 

schapper 

jeugdhulp en verblijf, niet 

zijnde verblijf bij een 

pleegouder, nodig is. 

Ondertekenings- 

mandaat aan Hulp- 

Burgemeester Artikel 3 lid 1 Wet 

tijdelijk huisver- 

bod 

Ondertekeningsmandaat tij- 

delijk huisverbod 

Het ondertekenen van de 

beschikking waarmee huis- 

verbod wordt opgelegd. 

C6.23 

officier van justitie 

met opleiding voor 

RiHG (Risicotaxa- 

tieinstrument Huise- 

lijk Geweld) 

Hulpofficier van 

justitie met oplei- 

Burgemeester Artikel 3, lid 1 Wet 

tijdelijk huisver- 

bod 

Overige mandaten tijdelijk 

huisverbod 

Overleg met Veilig Thuis 

(Artikel 3 lid 1 jo Artikel 2 

C6.24 

ding voor RiHG ( 

Risicotaxatie-instru- 

ment Huiselijk Ge- 

weld) 
lid 3 Wet tijdelijk huisver- 

bod) 

  

Mondeling aanzeggen 

huisverbod (Artikel 3 lid 1 

jo Artikel 2 lid 7 Wet tijdelijk 

huisverbod) 

  

Mededelen huisverbod 

(Artikel 3 lid 1 jo Artikel 2 

lid 8 Wet tijdelijk huisver- 

bod) 

  

Juridische bijstand regelen 

(Artikelen 3 lid 1 jo Artikel 

5 lid 1 Wet tijdelijk huisver- 

bod) 

Overig 

Afdelingsmanager 

Sociale Dienstverle- 

ning 

College Artikelen 7.1.3.1 

en 7.1.2.3 Jeugd- 

wet 

Aansluiting verwijsindex 

Organiseren van de aanslui- 

ting op de verwijsindex van 

C6.25 

instanties en functionaris- 

sen en de controle daarop. 

Kwaliteitsmedewer- 

ker 

College Artikelen 2.6.4 en 

2.6.5 Wet maat- 

Vaststellen tarieven en reke- 

ning houden met de verhou- 

C6.26 

  schappelijke on- 

dersteuning 

ding prijs en kwaliteit. Toe- 

zien op de continuïteit van 

de hulpverlening. 

Contractbeheerder 

  

Artikel 2.13 Veror- 

dening Jeugdhulp 

en maatschappelij- 

ke ondersteuning 

Wageningen 2024 

Medewerker speci- 

fieke regelingen 

College Artikel 2.1.6 Wet 

maatschappelijke 

Mantelzorgcompliment 

Het beslissen op aanvragen 

voor een Mantelzorgcompli- 

ment. 

C6.27 

  

Kwaliteitsmedewer- 

ker 

ondersteuning 

2015 

  

Artikel 2.11 Veror- 

dening Jeugdhulp 
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en maatschappelij- 

ke ondersteuning 

Wageningen 2024 

  

Hoofdstuk 8 Finan- 

cieel besluit 

jeugdhulp, maat- 

schappelijke on- 

dersteuning Wage- 

ningen 

Jeugdconsulent College Artikel 11.1 Nade- 

re regels Jeugd- 

Hardheidsclausule 

Het toepassen van de 

hardheidsclausule bij toe- 

C6.28 

  

Wet maatschappelij- 

ke ondersteuning- 

consulent 

hulp, maatschap- 

pelijke ondersteu- 

ning Wageningen 

2024 

passing van de nadere re- 

gels. 

Ten behoeve van Maatwerk- 

fonds tot een maximum 

van € 5.000. 

  

Kwaliteitsmedewer- 

ker 

  

Boven de € 5.000 

mandaat aan Pro- 

cesregisseur Start- 

punt. 

Afdelingsmanager 

Sociale Dienstverle- 

ning 

College Artikelen160 lid 1 

sub d en artikel 

171 lid 2 Gemeen- 

Huren en verhuren van 

woningen t.b.v. maatschap- 

pelijke opvang 

C6.29 

tewet in samen- Beslissen over aangaan en 

ondertekenen van een hang met Boek 7 

Burgerlijk Wet- 

boek 
overeenkomst tot huur en 

(onder)verhuur van wonin- 

gen t.b.v. maatschappelijke 

opvang 

  

(Voor inhouden huur op 

uitkering Participatiewet: 

zie mandaatlijst Participatie- 

wet). 

Wet maatschappelij- 

ke ondersteuning- 

consulent 

College Artikel 49 Besluit 

administratieve 

bepalingen inzake 

Gehandicaptenparkeer- 

kaart 

Het beslissen tot de ver- 

strekking van een gehandi- 

C6.30 

  

Kwaliteitsmedewer- 

ker 

het wegverkeer 

(BABW) captenparkeerkaart, over- 

eenkomstig de bij ministeri- 

ële regeling gestelde crite- 

ria (Regeling gehandicap- 

tenparkeerkaart). 

  

Mandaten Afdeling Beheer en Re- 

alisatie (BER) 

Mandaat aan: Bestuursorgaan Juridische grond- 

slag 

Bevoegdheid 

Aanvraag kapvergunning 

Productbeheerder 

Groen 

College Burgerlijk Wet- 

boek, 

Indienen aanvraag kapvergunning 

gemeentelijke boom of houtop- 

stand   

Beschikkingsbe- 

voegdheid eigen- 
Het indienen van een aanvraag 

voor een kap- of velvergunning 
domsrecht ge- 

meente 
voor gemeentelijke boom of 

houtopstand. 

Kosten mindervalide-parkeer- 

plaats 
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Afdelingsmanager 

Beheer en Realisa- 

tie 

College Artikel 29 Besluit 

administratieve 

bepalingen inz. 

het wegverkeer 

Verhaal kosten parkeerplaats 

mindervalide 

Het verhalen en invorderen van 

de kosten van het bord E 6 van 

bijlage I RVV 1990. 

Kabels en leidingen 

Medewerker Beheer 

en Realisatie 

College Artikel 2:11 Alge- 

mene Plaatselijke 

Melding en instemmingsbesluit 

kabels en leidingen 
Verordening Wa- Accepteren of weigeren van een 

melding in MOOR, alsmede het geningen 2024 

e.v. verbinden van nadere voorschrif- 
  ten en voorwaarden aan de mel- 

ding. Artikelen 5.4, lid 2, 

en 5.6 Telecommu- 

nicatiewet 

  

Artikelen 8.2.2, 

8.2.4 en 8.2.5 Ver- 

ordening fysieke 

leefomgeving 

Wageningen 2022 

Medewerker Beheer 

en Realisatie 

College Artikel Artikel 

8.3.4 Herstel 

Herstel openbare gronden na be- 

ëindiging werkzaamheden kabels 

en leidingen openbare gron- 

den na beëindi- Het besluiten dat openbare grond 

niet in de oude staat hoeft te wor- 

den teruggebracht. 

ging werkzaamhe- 

den 

Medewerker Beheer 

en Realisatie 

College Artikel 16 Nadeel- 

compensatierege- 

Bekendmaken noodzakelijk te 

verplaatsen kabels en leidingen 
ling kabels en lei- Het bekendmaken van een voorne- 

men voor een werk met een dingen Wagenin- 

gen 2018 schriftelijke mededeling aan de 

belanghebbende in geval van 

noodzakelijk te verplaatsen kabels 

en leidingen. 

Afdelingsmanager 

Beheer en Realisa- 

tie 

College Artikel 19 Nadeel- 

compensatierege- 

ling kabels en lei- 

Aanwijzing voor het verleggen 

van een leiding 

Het besluiten omtrent een schrifte- 

lijke aanwijzing voor het verleggen 

van kabels en leidingen. 

dingen Wagenin- 

gen 2018 

Afdelingsmanager 

Beheer en Realisa- 

tie 

College Artikelen 23 en 26 

Nadeelcompensa- 

tieregeling kabels 

Besluit nadeelcompensatie voor 

het verleggen van kabels en leidin- 

gen 
en leidingen Wa- 

geningen 2018 
Het besluiten op een verzoek om 

(voorlopige) vaststelling van na- 

deelcompensatie voor het verleg- 

gen van kabels en leidingen. 

Uitzicht belemmerende beplan- 

ting 

Afdelingsmanager 

Beheer en Realisa- 

tie 

College Artikel 3.11 Veror- 

dening fysieke 

leefomgeving 

Uitzicht belemmerende beplan- 

ting 

Het opleggen om een boom, heg, 

struik of andere beplanting te Wageningen 

2022, of ; snoeien, op te binden of weg te 
  halen als deze op een of andere 

wijze gevaar oplevert. Artikel 2:15 Alge- 

mene plaatselijke 

verordening Wa- 

geningen. 

Wegslepen en bewaring voertui- 

gen 
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Korpschef van de 

politie-eenheid 

College Artikel 170, lid 1, 

Wegenverkeers- 

wet 1994 

Overbrengen en in bewaring stel- 

len van voertuigen op kosten van 

de overtreder Noord-Oost Neder- 

land, en de aan de   Het op kosten van de overtreder 

overbrengen en in bewaring stel- korpschef onderge- 

schikte opsporings- 

Wegsleepverorde- 

ning Wageningen 

2021 
len van een op een weg staand 

voertuig in de situaties zoals ge- ambtenaren en de 

door hen in concre- noemd in artikel 170 lid 1 Wegen- 

verkeerswet 1994. te gevallen aan te 

wijzen bijzondere 

opsporingsambtena- 

ren van de gemeen- 

te Wageningen. 

Korpschef van de 

politie-eenheid 

College Artikel 170, lid 2, 

Wegenverkeers- 

Proces-verbaal overbrenging en 

bewaring voertuigen 
Noord-Oost Neder- wet 1994 in sa- Het opmaken en verstrekken van 

proces-verbaal naar aanleiding land, de aan de 

korpschef onderge- 

menhang met arti- 

kel 5:29, lid 2, Al- van het overbrengen en in bewa- 

ring stellen van voertuigen. schikte opsporings- 

ambtenaren en de 

gemene wet be- 

stuursrecht 

door hen in concre-   

te gevallen aan te Wegsleepverorde- 

ning Wageningen 

2021 

wijzen bijzondere 

opsporingsambtena- 

ren van de gemeen- 

te Wageningen. 

Korpschef van de 

politie-eenheid 

College Artikel 170, lid 4, 

Wegenverkeers- 

wet 1994 

Bewaringsregister 

Het bijhouden bewaringsregister 

in verband met overbrengen en in 

bewaring stellen van voertuigen. 

Noord-Oost Neder- 

land, de aan de 

korpschef onderge- 

  

WegsleepVerorde- 

ning Wageningen 

2021 

schikte opsporings- 

ambtenaren en de 

door hen in concre- 

te gevallen aan te 

wijzen bijzondere 

opsporingsambtena- 

ren van de gemeen- 

te Wageningen. 

Korpschef van de 

politie-eenheid 

College Artikel 171 Wegen- 

verkeerswet 1994 

Beschikking overbrengen en in 

bewaring stellen van voertuigen 
Noord-Oost Neder- Het bekend maken van de beschik- 

king tot toepassing overeenkom- land, de aan de 

korpschef onderge- stig artikel 170 lid 1 Wegenver- 

keerswet 1994. schikte opsporings- 

ambtenaren en de 

door hen in concre- 

te gevallen aan te 

wijzen bijzondere 

opsporingsambtena- 

ren van de gemeen- 

te Wageningen. 

Korpschef van de 

politie-eenheid 

College Art. 172 Wegen- 

verkeerswet 1994 

Verhalen kosten overbrengen en 

in bewaring stellen van voertui- 

gen Noord-Oost Neder- 

land, de aan de 

  

Art. 4 Wegsleep- 

verordening Wa- 

geningen 2021 

Het verhalen van de kosten als 

bedoeld in artikel 172 Wegenver- 

keerswet 1994 

korpschef onderge- 

schikte opsporings- 

ambtenaren en de   

door hen in concre- Art. 5:25 Awb 

te gevallen aan te 

wijzen bijzondere 

opsporingsambtena- 
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ren van de gemeen- 

te Wageningen. 

Korpschef van de 

politie-eenheid 

College Artikel 170, lid 3, 

Wegenverkeers- 

wet 1994 

Overleg overbrengen en in bewa- 

ring stellen van voertuigen 

Het regelmatig plegen van overleg 

met de officier van justitie over de 

Noord-Oost Neder- 

land, de aan de 

korpschef onderge- uitoefening van de bevoegdheid 
schikte opsporings- tot het overbrengen en in bewa- 

ring stellen van een voertuig. ambtenaren en de 

door hen in concre- 

te gevallen aan te 

wijzen bijzondere 

opsporingsambtena- 

ren van de gemeen- 

te Wageningen. 

Markt 

Afdelingsmanager 

Beheer en realisatie 

College Artikel 3, lid 2 en 

4, Marktverorde- 

Markt wijzingen plaats 

Het bepalen dat de markt niet of 

tijdelijk op een andere dag, tijd ning Wageningen 

2015 en/of plaats plaatsvindt en vergun- 

ninghouders een andere stand- 

plaats toewijzen dan die waarvoor 

zij een vergunning hebben. 

Afdelingsmanager 

Beheer en realisatie 

College Artikel 2 in samen- 

hang met artikel 

Wijzigen van inrichtingsplannen 

en branche-indeling voor de 

markten 4, lid 2, Marktver- 

ordening Wage- 

ningen 2015 
Het inrichten van de markt onder 

andere in de zin van het bepalen 

van het aantal standplaatsen en 

de afmetingen daarvan, de opstel- 

ling en indeling van de markt het 

toewijzen van de plaatsen als vas- 

te plaats en als standwerkerplaats. 

Marktmeester College Artikelen 3, 5 en 7 

Marktverordening 

Wageningen 2015 

Vergunning voor een vaste 

standplaats op de markt op ba- 

sis anciënniteit en het selectiestel- 

sel 

Het besluiten op een aanvraag 

voor een vergunning voor een 

vaste standplaats op de markt en 

het verbinden van voorschriften 

en beperkingen aan die vergun- 

ning op basis van anciënniteit en 

het selectiestelsel. 

Marktmeester College Artikel 10 Markt- 

verordening Wa- 

geningen 2015 

Intrekken en vervallen verklaren 

van een vergunning vaste stand- 

plaats 

Het intrekken van een vergunning 

voor een vaste plaats en vervallen 

verklaren van de toegewezen 

standplaats. 

Marktmeester College Artikel 9 Marktver- 

ordening Wage- 

ningen 2015 

Besluit overschrijven vergunning 

Het besluiten over overschrijving 

van een vergunning vaste plaats 

op verzoek van de vergunninghou- 

der, de erven of de curator van 

deze persoon. 

Marktmeester College Artikelen 3, 12 en 

13, Marktverorde- 

Besluit vergunning voor een dag- 

plaats of standwerkersplaats 
ning Wageningen 

2015 
Het beslissen op een aanvraag 

voor een vergunning voor een 

dagplaats of een standwerkplaats. 
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Marktmeester College Artikelen 3 en 14 

Marktverordening 

Wageningen 2015 

Besluit bedienvergunning 

Het beslissen op een aanvraag 

voor een bedienvergunning. 

Marktmeester College Dit is een feitelijke 

handeling, geen 

mandaat. 

Gebruik standplaats 

Het besluiten op een verzoek om 

standplaats in te nemen met eigen 

materiaal. 

Marktmeester College Artikel 11 Markt- 

verordening Wa- 

geningen 2015 

Persoonlijk innemen standplaats 

en vervanging 

Marktmeester College Artikel 12, lid 2 , 

Marktverordening 

Wageningen 2015 

Uitsluiten van een dagplaatshou- 

der of standwerker 

Het uitsluiten van een dagplaats- 

houder of standwerker in de in ar- 

tikel 12, lid 2, sub a en b, Marktver- 

ordening Wageningen 2015 ge- 

noemde omstandigheden. 

Marktmeester College Artikel 20 Markt- 

verordening Wa- 

geningen 2015 

Gelasten verwijdering vergunning- 

houder 

Het gelasten aan de vergunning- 

houder en/of iemand die hem bij- 

staat en/of vervangt om zich on- 

middellijk te verwijderen van de 

markt. 

Haven en kade 

Havenmeester College Hoofdstuk 6 Ha- 

ven en kade van 

Besluit om toestemming, vrijstel- 

ling en ontheffing  have en kade 
de Verordening Het besluiten op aanvragen om 

toestemming, vrijstelling en ont- fysieke leefomge- 

ving gemeente 

Wageningen 2022 
heffing, en het verbinden van 

voorschriften en beperkingen voor 

de have en kade. 

Havenmeester College Artikel 6.1.2, lid 2, 

Verordening fysie- 

Verlengingen van beslistermijn 

Het verlengen van de beslistermijn 

van vier weken met ten hoogste 

vier weken. 

ke leefomgeving 

gemeente Wage- 

ningen 2022 

Afdelingsmanager 

Beheer en Realisa- 

tie 

College Artikel 6.1.8 Veror- 

dening fysieke 

leefomgeving ge- 

Aanwijzing havenmeester 

meente Wagenin- 

gen 2022 

Havenmeester College Artikel 6.2.1, lid 1 

en lid 3, Verorde- 

Plaatsen van verkeerstekens Rijn- 

vaartpolitiereglement en onthef- 

fing verlenen ning fysieke leef- 

omgeving ge- Verkeerstekens 
meente Wagenin- 

gen 2022 
Het in de haven plaatsen van ver- 

keerstekens die zijn vermeld in het 

Rijnvaartpolitiereglement en deze 

voorzien van nadere aanduidin- 

gen. 

Havenmeester College Artikel 6.2.6 Veror- 

dening fysieke 

Verhalen van schepen 

Het een eigenaar, exploitant, kapi- 

tein of schipper mondeling of leefomgeving ge- 

meente Wagenin- 

gen 2022 
schriftelijk opdragen een schip te 

verplaatsen naar een andere lig- 

plaats, als dit in het kader van de 

bescherming van de orde, de vei- 

ligheid of het milieu in of in de 

omgeving van de haven noodzake- 

lijk is. 
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Havenmeester College Artikel 16 lid 1 

Verordening 

Abonnement geldig verklaren 

voor ander vaartuig 
scheepvaartrech- 

ten 2023 
Het abonnement geldig verklaren 

voor nieuw vaartuig bij vervan- 

ging vaartuig. 

Begraafplaats 

Beheerder begraaf- 

plaats 

College Artikel 3, lid 2, 

Artikel 9, lid 5, 

Beheer begraafplaats  

Het beheer over de begraafplaats, 

waaronder mede de feitelijke 

handelingen: 

  

Overige mandaten 

Beheersverorde- 

Beheersverorde- 

ning gemeentelij- 

ke begraafplaats   
ning: zie mandaten en gedenkpark Tijdelijk sluiten toegang begraaf- 

plaats; Afdeling Publieke 

Dienstverlening 

‘De Leeuwerenk’ 

2021   

Onderzoeken stukken. 

Beheerder begraaf- 

plaats 

College Artikel 14 Beheers- 

verordening be- 

Indelen begraafplaats 

Het indelen begraafplaats in ge- 

deelten, vakken en soorten graven. graafplaats en ge- 

denkpark ‘De 

Leeuwerenk’ 2021 

Verordening voorzieningen huis- 

vesting onderwijs 

klantmanager Vast- 

goed 

College Artikel 29 Verorde- 

ning voorzienin- 

Vaststellen van gymnastiekroos- 

ters t.b.v. het basisonderwijs 

  gen huisvesting 

N.B. zie ook de 

mandaten m.b.t. de 

onderwijs Wage- 

ningen 

Verordening voor- 

zieningen huisves- 

ting onderwijs Wa- 

geningen 2015 zo- 

als opgenomen in 

mandaatlijst Afde- 

ling Beleid en Pro- 

jecten. 

Klantmanager Vast- 

goed 

College Artikelen 2, 7, 8 en 

9 Verordening 

Besluit op aanvraag tot herstel van 

constructiefouten aan schoolge- 

voorzieningen bouw of schade aan een schoolge- 

huisvesting onder- 

wijs Wageningen 

bouw Onderwijsleerpakket, leer- 

en hulpmiddelen of meubilair. 

  

De voorbereiding op en het besluit 

op een aanvraag tot herstel van 

constructiefouten aan schoolge- 

bouw of schade aan een schoolge- 

bouw, onderwijsleerpakket leer- 

en hulpmiddelen of meubilair. 

Verkeer 

Beleidsmedewerker 

Beheer en Realisa- 

tie 

College Artikel 149, lid 1. 

sub d. Wegenver- 

keerswet, het Be- 

Ontheffing verkeersmaatregelen 

Beslissen op een aanvraag voor 

het verlenen van een ontheffing 

van verkeersmaatregelen. sluit Administratie- 

ve bepalingen in- 

zake het wegver- 

keer (BABW) en 

het Reglement 

Verkeersregels en 

Verkeerstekens 

1990 (Rvv 1990) 

Beleidsmedewerker 

Beheer en Realisa- 

tie 

College Artikel 18 Wegen- 

verkeerswet 1994 

  

Verkeersbesluiten /weigeren ge- 

handicapten parkeerplaats 

Het nemen van verkeersbesluiten. 
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Artikelen 15 en 18 

lid 1 sub d en 12 

BABW 

  

Het weigeren van een aanvraag 

voor een gereserveerde gehandi- 

capten parkeerplaats. 

Bodembescherming 

Beleidsmedewerker 

Beheer en Realisa- 

tie 

College Omgevingswet Bodemverontreiniging en bodem- 

sanering 

Het doen van meldingen aan de 

provincie bij bodemverontreini- 

ging en bodemsanering. 

Afvalstoffenverordening 

Afvalstoffenverorde- 

ning Wageningen 

2016 

College Artikel 3, lid 1, Af- 

valstoffenverorde- 

ning Wageningen 

2024 

Aanwijzing inzameldienst 

Het aanwijzen van de inzamel- 

dienst die is belast met de inzame- 

ling van huishoudelijke afvalstof- 

fen. 

Afdelingsmanager 

Beheer en Realisa- 

tie 

College Artikel 4, lid 1, on- 

der a, en lid 2, Af- 

valstoffenverorde- 

Aanwijzing van andere inzame- 

laars 

Het aanwijzen van een andere in- 

zameldienst die is belast met de ning Wageningen 

2024 inzameling van huishoudelijke af- 

valstoffen. 

Het aan de aanwijzing verbinden 

van voorschriften en het stellen 

van beperkingen. 

Afdelingsmanager 

Beheer en Realisa- 

tie 

College Artikel 9 Afvalstof- 

fenverordening 

Wageningen 2024 

Tijdstip van aanbieding 

Het bepalen van dagen en tijden 

waarop huishoudelijke afvalstof- 

fen ter inzameling aangeboden 

mogen worden. 

Afdelingsmanager 

Beheer en Realisa- 

tie 

College Artikel 11 Afval- 

stoffenverorde- 

ning Wageningen 

2024 

Inzameling bedrijfsafvalstoffen 

door inzameldienst 

Het aanwijzen van bestanddelen 

van bedrijfsafvalstoffen die wor- 

den ingezameld door de inzamel- 

dienst die is aangewezen op grond 

van artikel 3, in gevallen waarin 

de voor deze inzameling krachtens 

de in dat jaar geldende Verorde- 

ning afvalstoffenheffing (hoofd- 

stuk Reinigingsrechten) verschul- 

digde heffing is voldaan. 

Basisregistratie grootschalige to- 

pografie 

Afdelingsmanager 

Beheer en Realisa- 

tie 

College Artikel 6 Wet ba- 

sisregistratie 

grootschalige to- 

pografie (Wet bgt) 

Aanwijzing personen belast met 

het verzamelen en geometrisch 

vastleggen van geografische gege- 

vens. 

Medewerker basis- 

registratie groot- 

College Artikel 11 Wet ba- 

sisregistratie 

Zorgdragen voor het bijhouden 

van geografische gegevens en le- 

vering aan de Dienst schalige topografie 

(bgt) 

grootschalige to- 

pografie (Wet bgt) Het zorgdragen voor het bijhou- 

den van geografische gegevens in 

de BGT en levering aan de Dienst 

voor het kadaster en de openbare 

registers, als bedoeld in artikel 2 

Organisatiewet Kadaster. 

Medewerker basis- 

registratie groot- 

College Artikel 12 Wet ba- 

sisregistratie 

Zorgdragen voor afstemming met 

andere bronhouders 
schalige topografie 

(bgt) 

grootschalige to- 

pografie (Wet bgt) 
Het zorgdragen voor afstemming 

met andere bronhouders over be- 
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grenzing en onderlinge aanslui- 

ting. 

Medewerker basis- 

registratie groot- 

College Artikelen. 13 en 14 

Wet basisregistra- 

Zorgen voor voldoen aan de kwa- 

liteiseisen, zorgen voor overeen- 

schalige topografie 

(bgt) 

tie grootschalige 

topografie (Wet 

bgt) 

stemming met fysieke werkelijk- 

heid 

Medewerker basis- 

registratie groot- 

College Artikel 15 Wet ba- 

sisregistratie 

Leveren geografisch gegeven 

Het leveren van een geografisch 

gegeven langs elektronische weg 

aan de Landelijke Voorziening. 

schalige topografie 

(bgt) 

grootschalige to- 

pografie (Wet bgt) 

Medewerker basis- 

registratie groot- 

College Artikel 25, lid 

1, Wet basisregi- 

Melding doen aan de Dienst 

Het doen van een melding aan de 

Dienst voor het kadaster en de 

openbare registers. 

schalige topografie 

(bgt) 

stratie grootschali- 

ge topografie 

(Wet bgt) 

Medewerker basis- 

registratie groot- 

College Artikel 27 Wet ba- 

sisregistratie 

Beslissing omtrent wijziging dan 

wel opneming authentiek gege- 

ven en doorzending melding  schalige topografie 

(bgt) 

grootschalige to- 

pografie (Wet bgt) Het beslissen, na ontvangst mel- 

ding, omtrent wijziging dan wel 

opneming van het betreffende 

authentieke gegeven. Het doorzen- 

den van de melding naar houder 

basisregistratie en doen van mede- 

deling hierover aan bestuursor- 

gaan (lid 5). 

Medewerker basis- 

registratie groot- 

College Artikel 28 Wet 

Wet basisregistra- 

Levering authentiek gegeven aan 

de Dienst 
schalige topografie 

(bgt) 

tie grootschalige 

topografie 
Het leveren van het authentieke 

gegeven aan de Dienst en melden 

dat het gegeven niet meer in on- 

derzoek staat. Bekend maken aan 

het bestuursorgaan dat de mel- 

ding, zoals bedoeld in artikel 25, 

eerste lid Wet BGT heeft gedaan. 

Explosieven 

Beleidsmedewerker 

Bodem 

Burgemeester Paragraaf 6.6.2.2. 

“Werkveld-speci- 

Akkoord geven aan projectplan 

betreffende beschrijving detectie 
fieke certificatie- naar de aanwezigheid van niet 
schema voor het gesprongen explosieven / conven- 

tionele explosieven systeem-certifi- 

caat opsporing Het al dan niet akkoord geven aan 

een projectplan betreffende de conventionele ex- 

plosieven” 

(WSCS-OCE) 
beschrijving van detectie naar de 

aanwezigheid van Niet gespron- 

gen explosieven en/of conventio- 

nele explosieven (NGE/CE). 

Overige 

Projectleider College Artikel 4.3, lid 1, 

Omgevingswet 

Aansluiting op het gemeenteriool 

Geven van aanwijzingen voor de 

aansluiting op het gemeenteriool 

Medewerker Beheer 

en Realisatie Besluit activiteiten 

leefomgeving 

(Bal) 
van een particuliere riolering on- 

der het stellen van voorwaarden. 
Omgevingsplan 

Projectleider College overeenkomst 

Routekaart kli- 

Oplaadpunten in de openbare 

ruimte 
maatneutraal Wa- Besluiten over het en sluiten van 

een overeenkomst voor oplaadpun- geningen in 2030 

en het Klimaat- 

plan 2021 - 2030 
ten in de openbare ruimte en be- 

slissen over plaats(ing), onder- 

houd en beheer van oplaadpunten 

Gemeenteblad 2026 nr. 31876 26 januari 2026 80 



in de openbare ruimte en het ver- 

richten van alle overige noodzake- 

lijke handelingen op basis van de 

geldende overeenkomst. 

Medewerker Beheer 

en Realisatie 

College Omgevingsplan 

(eerder artikel 2, 

lid 6, Verordening 

Ontheffing verlenen van de ver- 

plichting tot afkoppeling. 

op de afvoer van 

hemelwater en 

grondwater) 

  

Mandaten Afdeling Beleid en Projecten 

2025 

Mandaat aan: Be- 

stuursor- 

gaan 

Juridische grondslag Bevoegdheid 

Teamleider Beleid en 

Projecten 

College Artikel 27 Huisvestingsveror- 

dening Wageningen 2022 

Vergunning opkoopbescherming 

koopwoningen 

Het verlenen van een vergunning op 

aanvraag voor het in gebruik geven 

van woonruimte welke krachtens arti- 

kel 26 is aangewezen. 

Medewerker (Beleids- 

medewerker Wonen) 

College Artikelen 2, 3 en 18, lid 3, Wet 

goed verhuurderschap 

Handhaving 

Wet goed verhuurderschap 

a. Het nemen van bestuursrechtelij- 

ke handhavingsmaatregelen bij 

of krachtens hetgeen bepaald in 

de Wet goed verhuurderschap. 

b. Het opleggen van een bestuurlij- 

ke boete. 

Erfgoed 

Beleidsmedewerker 

cultuurhistorie (Beleid 

en Projecten) 

College Artikel 5.3.4 van de Verorde- 

ning fysieke leefomgeving 

gemeente Wageningen 2022. 

Erfgoed: advies gemeentelijke advies- 

commissie 

Het vragen van advies aan de gemeen- 

telijke adviescommissie over het voor- 

nemen om een gemeentelijk monu- 

ment of een beschermd stadsgezicht 

aan te wijzen. 

Beleidsmedewerker 

cultuurhistorie (Beleid 

en Projecten) 

College Artikel 5.2.1, lid 1 en 2, van 

de Verordening fysieke leef- 

omgeving gemeente Wage- 

ningen 2022. 

Aanwijzing als gemeentelijk be- 

schermd cultuurgoed of gemeentelijk 

beschermde verzameling 

Het aanwijzen van een cultuurgoed 

aanwijzen als gemeentelijk beschermd 

cultuurgoed. 

  

Het aanwijzen als gemeentelijk be- 

schermde verzameling van een of meer 

cultuurgoederen die als verzameling 

van bijzondere cultuurhistorische of 

wetenschappelijke betekenis zijn toe- 

vertrouwd. 

Omgevingswet 

Medewerker Beleid en 

Projecten 

College Omgevingswet Overlegtafel 

Het voeren van planologisch voorover- 

leg. Projectleider 

Afdelingsmanager Be- 

leid en Projecten 

College Artikel 13.3c Omgevingswet 

  

Nadeelcompensatie: Overeenkomst 

Het besluiten tot het voor rekening 

verzoeker laten van schade en beslis- artikelen 160 lid 1 sub e en 

171 lid 2 Gemeentewet sen over aangaan en ondertekenen 

nadeelcompensatieovereenkomsten. 
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Teamleider Beleid en 

Projecten 

College Hoofdstuk 13. Kostenverhaal 

van de Omgevingsregeling, 

met name artikel 13.5 

Het berekenen van de plankosten bij 

kleine bouwactiviteiten. 

Het in het kader van een omgevingsver- 

gunning bij kleine bouwactiviteiten 

berekenen van de vaste bedragen voor 

de plankosten, voor de in artikel 13.5 

van de Omgevingsregeling genoemde 

kleine bouwactiviteiten. 

Afdelingsmanager Be- 

leid en Projecten 

College Hoofdstuk 13. Kostenverhaal 

van de Omgevingsregeling 

Plankosten kleinere bouwprojecten tot 

50 woningen 

Het bereken van de plankosten voor 

bouwprojecten tot maximaal 50 wonin- 

gen (vanaf 50 woningen geen man- 

daat). 

Afdelingsmanager Be- 

leid en Projecten 

College Boeken 7 en 7a Burgerlijk 

Wetboek 

Het besluiten om op verzoek om kwij- 

ting te verlenen ter zake van verstrekte 

zekerheidstellingen 

waaronder bankgaranties, in die geval- 

len dat de overeenkomst duidelijk 

aangeeft wanneer deze kan vervallen. 

Medewerker Beleid en 

Projecten 

College Artikel 2 sub d in samenhang 

met artikel 11 van de Verorde- 

Huur sportterrein voor een school voor 

voortgezet onderwijs 
ning Voorzieningen huisves- Besluiten tot de huur van een sportter- 

rein, dat niet in eigendom is van een ting onderwijs Wageningen 

2015 bevoegd gezag, voor een school voor 

voortgezet onderwijs voor het onder- 

wijs in lichamelijke oefening. 

Afdelingsmanager Be- 

leid en Projecten 

College Artikelen 158 t/m 163 Wet op 

het Primair Onderwijs 

Onderwijs achterstandsplan 

Het besluiten op aanvragen in het ka- 

der van het gemeentelijk onderwijsach- 

terstandsplan. 

Verordening Voorzieningen huisves- 

ting onderwijs 

Medewerker Beleid en 

Projecten 

College Artikel 8 Verordening Voorzie- 

ningen huisvesting onderwijs 

Wageningen 2015 

Het verstrekken van een opgave aan 

bevoegd gezagsorganen van de aanvra- 

gen die zijn ingediend en beslissen 

welke niet in behandeling worden ge- 

nomen. 

Medewerker Beleid en 

Projecten 

College Artikel 9 leden 1 en 2 Verorde- 

ning Voorzieningen huisves- 

De aanvrager verzoeken om nadere 

toelichting en overleg over de feitelijke 

kosten ting onderwijs Wageningen 

2015 

Medewerker Beleid en 

Projecten 

College Artikel 10, leden 1 t/m 4, Ver- 

ordening Voorzieningen 

Overleg over voorgenomen program- 

ma, overzicht zienswijzen en verslag. 

huisvesting onderwijs Wage- 

ningen 2015 

Medewerker Beleid en 

Projecten 

College Artikel 10, leden 5 t/m 8, Ver- 

ordening Voorzieningen 

Advies vragen aan de Onderwijsraad 

huisvesting onderwijs Wage- 

ningen 2015 

Medewerker Beleid en 

Projecten 

College Artikel 13, leden 1 t/m 5, Ver- 

ordening voorzieningen 

Overleg wijze uitvoering, verslag, tijd- 

stip bekostiging. 

huisvesting onderwijs Wage- 

ningen 

Medewerker Beleid en 

Projecten 

College Artikelen 14 lid 2 en 19 lid 2 

Verordening voorzieningen 

Instemmen bouwplannen en begroting 

huisvesting onderwijs Wage- 

ningen 2015 

Medewerker Beleid en 

Projecten 

College Artikel 15 Verordening voor- 

zieningen huisvesting onder- 

wijs Wageningen 

Aanvraag bekostiging 
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Medewerker Beleid en 

Projecten 

College Artikel 16 lid 4 Verordening 

voorzieningen huisvesting 

onderwijs Wageningen 2015 

Verlengen van termijn 

Medewerker Beleid en 

Projecten 

College Artikel 18 lid 2 Verordening 

voorzieningen huisvesting 

onderwijs Wageningen 2015 

Verzoek om aanvullende gegevens en 

besluit om aanvraag in behandeling te 

nemen. 

Medewerker Beleid en 

Projecten 

College Artikel 20 lid 1 Verordening 

voorzieningen huisvesting 

onderwijs Wageningen 2015 

Overleg met de aanvrager over de wij- 

ze waarop voorziening wordt uitge- 

voerd. Medewerker Beheer en 

Realisatie 

Afdelingsmanager Be- 

leid en Projecten 

College Artikel 21 Verordening voor- 

zieningen huisvesting onder- 

wijs Wageningen 

Vorderen van een gedeelte van een 

voor een school bestemd gebouw. 

Afdelingsmanager Be- 

leid en Projecten 

College Artikel 23 Verordening voor- 

zieningen huisvesting onder- 

wijs Wageningen 

Geen leegstand vorderen als het be- 

voegd gezag de leegstand in medege- 

bruik heeft gegeven aan een anders 

school of scholen. 

Medewerker Beleid en 

projecten 

College Artikel 24 leden 1 en 2 Veror- 

dening voorzieningen huis- 

Overleg met betrokken bevoegd gezags- 

organen. 

vesting onderwijs Wagenin- 

gen 

Afdelingsmanager Be- 

leid en Projecten 

College Artikel 24 lid 3 Verordening 

voorzieningen huisvesting 

onderwijs Wageningen 

Schriftelijk mededelen dat de leegstand 

wordt gevorderd. 

Medewerker Beleid en 

Projecten 

College Artikel 26 Verordening voor- 

zieningen huisvesting onder- 

wijs Wageningen 

Overleggen met het bevoegd gezag 

over het vorderen voor medegebruik 

voor culturele, maatschappelijke of re- 

creatieve doeleinden en na vier weken 

mededelen. 

Afdelingsmanager Be- 

leid en Projecten 

College Artikel 27 Verordening voor- 

zieningen huisvesting onder- 

wijs Wageningen 

Toestemming verlenen aan verhuur en 

het verbinden aan voorwaarden voor 

huur. 

Medewerker Beleid en 

Projecten 

College Artikel 28 lid 4 Verordening 

voorzieningen huisvesting 

onderwijs Wageningen 

Overleg met bevoegd gezag over staat 

van onderhoud bij einde gebruik ge- 

bouw en terreinen. 

Afdelingsmanager Be- 

leid en Projecten 

College Artikel 28 leden 1, 2, 3, 5 en 

6 Verordening voorzieningen 

Vaststellen en overeenstemming staat 

van onderhoud bij einde gebruik ge- 

bouw en terreinen. huisvesting onderwijs Wage- 

ningen 

Stimuleringsfonds Volkshuisvesting 

Afdelingsmanager Be- 

leid en Projecten 

College De Verordening Stimulerings- 

lening Duurzaamheid Wonin- 

Besluiten op aanvragen voor SVn-lenin- 

gen (Stimuleringsfonds Volkshuisves- 

ting) (of andere afdelingsma- 

nager onder wiens ver- 

gen gemeente Wageningen 

2018, de Verordening Starter- 

antwoordelijkheid de sleningen WERV-Wagenin- 

betreffende lening 

valt.) 

gen, of andere verordening 

waarin de betreffende lening 

geregeld is. 

Subsidieregeling Energiefonds 

Beleidsmedewerker 

Beleid en Projecten 

College Subsidieregeling Energie- 

fonds Wageningen 

Besluiten op aanvragen subsidies 

Energiefonds en periodiek aanpassen 

van de rentetarieven.   

Fondsmanager Beleid 

en Projecten Energie- 

fonds Wageningen 

(mandaat aan externe) 

  

NB. Op de mandaatver- 

lening is deel subsidies 

van toepassing. 
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Beleidsmedewerker 

Beleid en Projecten 

College Subsidieregeling Energie- 

fonds Wageningen 

Automatische incasso 

Geven van incasso-opdrachten aan de 

Bank Nederlandse Gemeenten voor   

Fondsmanager Beleid 

en Projecten Energie- 
het innen van verschuldigde rente en 

aflossing van door de gemeente ver- 
fonds Wageningen 

(mandaat aan externe) 
strekte geldleningen in het kader van 

het Energiefonds Wageningen. 

  

Team Openbare Orde en Veilig- 

heid 

Mandaat aan: Bestuursorgaan Juridische Grond- 

slag 

Bevoegdheid 

Burgemeester College Artikelen 5:24, 

5:25, 5:31,5:32, 

Handhavingsbesluiten: 

Het besluiten tot een waarschu- 

wing, vooraankondiging, last on- 

  

Handhavingsjurist 

OOV 

Burgemeester 

5:32b Algemene 

wet bestuurs- 

recht; 
der dwangsom of last onder be- 

stuursdwang tot de naleving van 

de: 

  

Adviseur OOV 

  

  

Artikel 125 Ge- 

meentewet. 
• Algemene plaatselijke veror- 

dening Wageningen 2024 

e.v.; 

Aangewezen toe- 

zichthouders 

• Winkeltijdenwet en Winkeltij- 

denverordening; 

• Wet op de kansspelen; 

• Alcoholwet; 

• Wet Bibob. 

Handhavingsjurist 

OOV 

College 

Burgemeester 

Artikelen 5:29, 

5:30 Algemene 

wet bestuursrecht 

Uitvoering last onder bestuurs- 

dwang: 

Alle rechts- en feitelijke handelin- 

gen betreffende verkoop of over- 

  

Adviseur OOV 

  dracht van meegevoerde zaken en 
daartoe aangewe- 

zen toezichthouders 
opgeslagen zaken bij of na de fei- 

telijke uitvoering van bestuurs- 

dwang. 

Handhavingsjurist 

OOV 

College 

Burgemeester 

Artikel 5:37 Alge- 

mene wet be- 

stuursrecht 

Invordering: 

Het besluiten tot het invorderen 

van een verbeurde dwangsom/ 

Kostenverhaalbeschikking. 

  

Adviseur OOV 

Handhavingsjurist 

OOV 

College 

Burgemeester 

Artikel 4:94 Alge- 

mene wet be- 

stuursrecht 

Uitstel betaling: 

Het besluiten tot het verlenen uit- 

stel van betaling van een bestuur- 

lijke geldschuld. 

  

Adviseur OOV 

Handhavingsjurist 

OOV 

Burgemeester Artikelen 2.59 en 

2.59a APV Wage- 

ningen 

Gevaarlijke honden aanlijn- en/of 

muilkorfgebod 

Het besluiten tot Opleggen van 

een aanlijn- en/of muilkorfgebod. 

  

Adviseur OOV 

Handhavingsjurist 

OOV 

College 

Burgemeester 

Artikel 5:31 Alge- 

mene wet be- 

stuursrecht 

Handhavingsverzoek 

Het besluiten op een handhavings- 

verzoek op grond van de:   

Adviseur OOV   

APV, andere gemeentelijke veror- 

deningen, Winkeltijdenwet en - 

verordening, Wet op de kansspe- 

len, Alcoholwet, Wet Bibob, en 

daarop gebaseerde AMvB’s, minis- 

teriële regelingen en richtlijnen. 

Handhavingsjurist 

OOV 

College 

Burgemeester 

Artikelen 3, 7 en 

7a t/m 7c Wet bi- 

bob 

Wet Bibob inlichtingen 

Het opvragen van inlichtingen aan 

derden.   

Adviseur OOV 
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APV vergunningver- 

lener 

Handhavingsjurist 

OOV 

College 

Burgemeester 

Artikelen 3, 7, 7a 

t/m 7c Wet bibob 

Bibob onderzoek 

Het doen van onderzoek en voeren 

van correspondentie.   

Adviseur OOV 

  

APV vergunningver- 

lener 

Handhavingsjurist 

OOV 

Opvragen van aanvullende 

gegevens van de aanvrager 

Artikelen 7, 7a t/m 

7c Wet bibob 

Bibob aanvullende gegevens 

  

Adviseur OOV 

  

APV vergunningver- 

lener 

Niet gemandateerd College Artikel 3 Wet bi- 

bob 

Bibob weigeringsbesluit 
Burgemeester 

Adviseur OOV Burgemeester Artikel 11a Besluit 

justitiële en straf- 

Gegevens terugkeer van  (ex-)ge- 

detineerden 
vorderlijke gege- 

vens 
Het namens de burgemeester in 

ontvangst nemen van door Justid 

en de Landelijke Eenheid van de 

Nationale Politie verstrekte gege- 

vens betreffende de terugkeer van 

(ex-)gedetineerden. 

  

Mandaten Afdeling Bedrijfsvoe- 

ring 

Mandaat aan: Bestuursorgaan Juridische grond- 

slag 

Bevoegdheid 

Afdelingmanager 

Bedrijfsvoering 

College Regels ‘Omgaan 

met privacy’ 

Maatregelen nauwkeurigheid 

persoonsgegevens 

Het treffen van maatregelen zodat 

de persoonsgegevens nauwkeurig 

zijn. 

Afdelingmanager 

Bedrijfsvoering 

College Regels ‘Omgaan 

met privacy’ 

Evalueren Privacy-reglement 

Opstellen van de tweejaarlijkse 

evaluatie van het Privacyregle- 

ment. 

Afdelingsmanager 

Bedrijfsvoering 

College Artikel 4 lid 2 Pri- 

vacyreglement 

Ten uitvoer leggen technische en 

organisatorische maatregelen 
email- en internet- 

gebruik 
Ten uitvoer leggen van passende 

technische en organisatorische 

maatregelen om persoonsgege- 

vens te beveiligen tegen verlies of 

enige vorm van onrechtmatige 

verwerking. 

Afdelingsmanager 

Bedrijfsvoering 

College Artikel 4, lid 3, Pri- 

vacyreglement e- 

Aanwijzing systeembeheerders 

Het aanwijzen van systeembeheer- 

ders die belast zijn met het beheer 

van het (de) bestand(en). 

mail- en internet- 

gebruik 

Afdelingsmanager 

Bedrijfsvoering 

College Artikel 6 lid 1 Pri- 

vacyreglement e- 

Controle gebruik elektronische 

communicatiemiddelen 
mail- en internet- 

gebruik 
Het controleren van het gebruik 

van elektronische communicatie- 

middelen 

In het kader van doeleinden artikel 

3 van het Privacyreglement. 
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Afdelingsmanager 

Bedrijfsvoering 

College Artikel 9 lid 1 Pri- 

vacyreglement e- 

Verschaffing overzicht persoons- 

gegevens 
mail- en internet- 

gebruik 
Het verschaffen van een overzicht 

van persoonsgegevens die wor- 

den verwerkt op verzoek van de 

medewerker. 

Afdelingsmanager 

Bedrijfsvoering 

College Artikel 9 lid 2 Pri- 

vacyreglement e- 

Wijziging of verwijdering per- 

soonsgegevens 
mail- en internet- 

gebruik 
Het verbeteren, aanvullen, verwij- 

deren of afschermen persoonsge- 

gevens in de genoemde omstan- 

digheden. 

Afdelingsmanager 

Bedrijfsvoering 

College Artikel 9 lid 4 Pri- 

vacyreglement e- 

Uitvoering beslissing wijziging of 

verwijdering persoonsgegevens 
mail- en internet- 

gebruik 
Het uitvoeren van de beslissing in 

de zin van artikel 9, derde lid, van 

het Privacyreglement. 

  

      Mandaten Afdeling  Facilitair 

Mandaat aan: Bestuursorgaan Juridische grond- 

slag 

Bevoegdheid 

Medewerker afde- 

ling Facilitair 

College Artikel 2.1.6 Wet 

maatschappelijke 

Mantelzorg-compliment 

Het beslissen op aanvragen voor 

een Mantelzorg-compliment. (Zie ook afdeling 

Sociale Dienstverle- 

ning) 

ondersteuning 

2015 

  

Artikel 2.11 Veror- 

dening Jeugdhulp 

en maatschappelij- 

ke ondersteuning 

Wageningen 2024 

  

Hoofdstuk 8 Finan- 

cieel besluit 

jeugdhulp, maat- 

schappelijke on- 

dersteuning Wage- 

ningen 

Medewerker afde- 

ling Facilitair 

College Artikel 2.12 Veror- 

dening Jeugdhulp 

Het beslissen op aanvragen voor 

financiële tegemoetkoming. 

(Zie ook afdeling 

Sociale Dienstverle- 

ning) 

en maatschappelij- 

ke ondersteuning 

Wageningen 2024 

  

Artikel 4.2 leden 3 

en 4 Nadere re- 

gels Jeugdhulp, 

maatschappelijke 

ondersteuning 

Wageningen 2024 

Medewerker afde- 

ling Facilitair 

College Artikelen 1 t/m 5 

Verordening be- 

Beslissing leerlingenvervoer 

Het beslissen op aanvragen om 

leerlingenvervoer. kostiging leerlin- 

genvervoer Wage- 

ningen 2021 

Afdelingsmanager 

Facilitair 

College Agressieprotocol 

  

Toegangsverbod 

Het schriftelijk opleggen en intrek- 

ken van een toegangsverbod tot 

gemeentelijke locaties (volmacht). 

Burgerlijk Wet- 

boek 

Afdelingsmanager 

Facilitair 

College Artikel 160 Ge- 

meentewet 

Aangifte lokaalvredebreuk 
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Het doen van aangifte wegens lo- 

kaalvredebreuk en/of het zich niet 

houden aan een opgelegd toe- 

gangsverbod tot gemeentelijke 

gebouwen. 

Beleidsmedewerker 

Communicatie 

College Artikel 5 Inspraak- 

verordening 

Eindverslag inspraakprocedure 

Het opmaken van eindverslag in- 

spraakprocedure op basis van de   

Communicatie-advi- 

seur 
notitie ‘modelprocedures voor in- 

spraak’. 
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