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Besluit tot derde wijziging van het Ondermandaatbesluit teams Sociaal
Domein Sudwest-Fryslan 2025

De teammanagers van Beleid Sociaal Domein, Ondersteuning Sociaal Domein, Integraal Beheer Sociaal
Domein, Cultuur & Sport en de Gebiedsteams, ieder voor zover het hun bevoegdheden betreft:

Gelet op artikel 7 van het Mandaatbesluit Sudwest-Fryslan 2024 en afdeling 10.1.1 van de Algemene
wet bestuursrecht;

Hebben overwogen dat :
het wenselijk is het Ondermandaatbesluit teams Sociaal Domein Sudwest-Fryslan 2025 te wijzigen
vanwege de instelling van het team Opvang & Integratie;
de directie met deze wijziging heeft ingestemd;

Besluit het Ondermandaatbesluit teams Sociaal Domein Sudwest-Fryslan 2025 als volgt te wijzigen:

Artikel 1 Wijziging

A.

De eerste zin van de aanhef wordt als volgt gewijzigd:

De teammanagers van Beleid Sociaal Domein, Ondersteuning Sociaal Domein, Integraal Beheer Sociaal
Domein, Cultuur & Sport, Opvang & Integratie en de Gebiedsteams, ieder voor zover het hun bevoegd-
heden betreft:

B.

16.

59.

60.

61.
62.

63.

Gemeenteblad 2026 nr. 161318

In de ondermandaatlijst komt ondermandaat nummer 16 als volgt te luiden:

Besluiten m.b.t. het opleggen van een bestuur-
lijke boete op grond van de Pw, loaw of Wi

Medewerkers team Integraal Terugwerkende kracht tot 1 januari 2025

Beheer Sociaal Domein en
team Opvang & Integratie
belast met de uitvoering van
deze wetten

De ondermandaten met de nummers 37 tot en met 56 worden omgenummerd tot 37 tot en met

58

De ondermandaten voor de Regeling opvang ontheemden Oekraine (RooO) worden als volgt

vastgesteld

Regeling opvang ontheemden Oekraine (RooO)

Het houden van inspecties op de opvanglocatie
en het handhaven van opgelegde maatregelen,
tenzij het betreft een beperking of intrekking van
een verstrekking bedoeld in 6 lid 1 onder b en e
van de RooO

Het bijhouden van dossiers van de ontheemden
voor de uitvoering van de RooO voor zover het
gemeentelijke opvanglocaties betreft

Bepalen in welke opvangvoorziening binnen de
gemeente een ontheemde wordt geplaatst

Tijdelijke alternatieve opvang beschikbaar stel-
len

Het besluit tot het toekennen van verstrekkingen
bedoeld in artikel 6 lid 1 onder b en e van de
RooO

7 april 2026

Sociaal beheerders team Op-
vang & Integratie

Sociaal beheerders team Op-
vang & Integratie
Maatschappelijk werkers team
Opvang & Integratie

Sociaal beheerders team Op-
vang & Integratie
Maatschappelijk werkers team
Opvang & Integratie

Medewerkers team Opvang &
Integratie belast met de uitvoe-
ring van de RooO

Conform beleidsregels

Artikel 9 RooO

Artikel 6 RooO

een maandelijkse financiéle toelage ten behoe-
ve van voedsel, kleding en andere persoonlijke
uitgaven, tenzij de ontheemde inkomsten uit
arbeid heeft;

- betaling van buitengewone kosten
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65.

66.

67.

68.

69.

70.

71.

72.

73.

74.

75.

76.
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In rekening brengen vergoeding in de kosten van
de opvang van de meerderjarige ontheemde
alsmede de opvang van diens meerderjarige
gezinslid (eigen bijdrage)

Het besluit tot het verstrekken van een bijdrage
in natura

Het voeren van gesprekken met betrokkene over
het beperken, intrekken of terugvorderen van
een verstrekking bedoeld in artikel 6 lid 1 onder
b en e van de RooO;

Het in rekening brengen van een eigen bijdrage
bedoeld in artikel 7 en artikel 8 van de RooO

Nadere aanwijzing van het verrichten van werk-
zaamheden in en rondom de gemeentelijke op-
vangvoorziening, voor de uitvoering waarvan
een vergoeding kan worden gegeven

Het voeren van een correctiegesprek met betrok-
kene in verband met overtreding van het huishou-
delijk reglement

Het geven van een waarschuwing aan een ont-
heemde in verband met overtreding van het
huishoudelijk reglement of in verband met het
beperken of intrekken van verstrekkingen

De betrokkene in de gelegenheid stellen om
zienswijze naar voren te brengen tegen een
(voorgenomen) besluit tot:

het beperken, intrekken of terugvorderen van
een verstrekking bedoeld in artikel 6 lid 1, onder
a, b, c en e van de RooO;

het toepassen van een afwijkend regime op basis
van de huisregels gedurende maximaal 8 uur
per etmaal;

overplaatsing ontheemde naar een andere
voorziening binnen de gemeente (artikel 9 lid 1
van de RooO);

ontheemden uitsluiten van de opvang (artikel 4
lid 1 van de RooO).

Het besluit tot het beperken of intrekken van een
verstrekking bedoeld in artikel 6 lid 1 onder a en
¢ van de RooO of het toepassen van een afwij-
kend regime op basis van de huisregels geduren-
de maximaal 8 uur per etmaal

Het besluit tot het beperken, intrekken of terug-
vorderen van verstrekkingen bedoeld in 6, lid 1,
onder b en e van de RooO

Overplaatsing ontheemde naar een andere
voorziening binnen de gemeente over te plaat-
sen

Het richten van een informatieverzoek aan de
Minister belast met de uitvoering van

de Vreemdelingenwet 2000 voor wat betreft de
toepassing van de Richtlijn Tijdelijke bescher-
ming ten aanzien van ontheemden die in de ge-
meentelijke opvanglocaties verblijven

Ontheemden uitsluiten van de opvang indien:
de ontheemde rechtens zijn vrijheid is ontnomen;
door de Minister belast met de uitvoering van
de Vreemdelingenwet 2000 is geoordeeld dat
betrokkene tijdelijke bescherming wordt gewei-
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Medewerkers team Integraal
Beheer Sociaal Domein belast
met debiteurenbeheer

Medewerkers team Integraal
Beheer Sociaal Domein belast
met uitkeringenbeheer

Medewerkers team Opvang &
Integratie belast met de uitvoe-
ring van de RooO

Medewerkers team Integraal
Beheer Sociaal Domein belast
met debiteurenbeheer

Sociaal beheerders team Op-
vang & Integratie

Sociaal beheerders team Op-
vang & Integratie
Maatschappelijk werkers team
Opvang & Integratie

Maatschappelijk werkers team
Opvang & Integratie

Maatschappelijk werkers team
Opvang & Integratie

Maatschappelijk werkers team
Opvang & Integratie

Medewerkers team Integraal
Beheer Sociaal Domein belast
met debiteurenbeheer

Maatschappelijk werkers team
Opvang & Integratie

Sociaal beheerders team Op-
vang & Integratie

Maatschappelijk werkers team
Opvang & Integratie

Artikel 7 RooO en artikel 8 RooO
Conform beleidsregels

Artikel 10 lid 5 RooO
Het betreft een eenmalige vertrekking

Het betreft het voeren van gesprekken over
een maandelijkse financiéle toelage ten behoe-
ve van voedsel, kleding en andere persoonlijke
uitgaven (artikel 6, lid 1, onder b van de RooO);
betaling van buitengewone kosten (artikel 6,
lid 1, onder e van de RooO);

In rekening brengen eigen bijdrage (artikel 7
en artikel 8 RooO).

Artikel 11a lid 1 RooO

Conform beleidsregels

Conform beleidsregels

Een schriftelijke waarschuwing aan een ont-
heemde wordt in overleg met cluster juridische
zaken van het team Juridische en Veiligheids-
zaken gegeven indien het een waarschuwing
betreft voor het veroorzaken van zware of zeer
grote overlast

Artikel 4:7 en 4:8 Awb

Conform beleidsregels

Het betreft het beperken of intrekken van:
onderdak in opvangvoorzieningen (intrekken)
recreatieve en educatieve activiteiten (beper-
ken of intrekken)

De maatschappelijk werkers maken van het
ondermandaat voor het toepassen van een
afwijkend regime op basis van de huisregels
gedurende maximaal 8 uur per etmaal intrek-
ken van onderdak in opvangvoorzieningen
gebruik in overleg met de teammanager Op-
vang & Integratie, het cluster juridische zaken
van het team Juridische en Veiligheidszaken

Het betreft het beperken, intrekken of terugvor-
deren van:

een maandelijkse financiéle toelage ten behoe-
ve van voedsel, kleding en andere persoonlijke
uitgaven (artikel 6, lid 1, onder b van de RooO);
betaling van buitengewone kosten (artikel 6,
lid 1, onder e van de RooO)

Betreft de contacten met de Immigratie- en
Naturalisatiedienst ten aanzien van de status
van ontheemden

Artikel 4 RooO

De maatschappelijk werkers maken van het
ondermandaat gebruik in overleg met de
teammanager Opvang & Integratie en het


https://wetten.overheid.nl/jci1.3:c:BWBR0011823&g=2025-04-08&z=2025-04-08
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86.
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F

90.

gerd vanwege het bepaalde in artikel 28 van de
Richtlijn tijdelijke bescherming;

de ontheemde tevens de Nederlandse nationali-
teit bezit.

Bepalen bijzondere opvangbehoeften ontheemde

Bieden specifieke steun en begeleiding aan ont-
heemde

Het besluit tot het toekennen van verstrekkingen
bedoeld in artikel 12 RooO

Het besluit tot het beperken intrekken of terug-
vorderen van verstrekkingen bedoeld in artikel
12 RooO

Het verzenden van aanmaningen en ingebreke-
stellingen inzake vorderingen op grond van de
RooO

Het vaststellen van de hoogte en de opbouw van
de vorderingen op grond van de RooO

Het besluit tot het invorderen van een openstaan-
de vordering op grond van de RooO

Het overdragen van een openstaande vordering
op grond van de RooO aan een deurwaarder,
waaronder begrepen de overdracht van het
dossier

Het verstrekken van opdrachten aan een deur-
waarder tot het uitvoeren van invorderingsmaat-
regelen inzake vorderingen op grond van de
RooO

Besluiten inzake betalingsregelingen, schuldre-
gelingen, beslaglegging en dwangbevelen met
betrekking tot vorderingen op grond van de
RooO

Het in rekening brengen van wettelijke incasso-
kosten bij invordering van vorderingen op grond
van de RooO

Maatschappelijk werkers team
Opvang & Integratie

Maatschappelijk werkers team
Opvang & Integratie

Medewerkers team Opvang &
Integratie belast met de uitvoe-
ring van de RooO

Medewerkers team Integraal
Beheer Sociaal Domein belast
met debiteurenbeheer

Medewerkers team Integraal
Beheer Sociaal Domein belast
met debiteurenbeheer

Medewerkers team Opvang &
Integratie belast met de uitvoe-
ring van de RooO

Medewerkers team Integraal
Beheer Sociaal Domein belast
met debiteurenbeheer

Medewerkers team Integraal
Beheer Sociaal Domein belast
met debiteurenbeheer

Medewerkers team Integraal
Beheer Sociaal Domein belast
met debiteurenbeheer

Medewerkers team Integraal
Beheer Sociaal Domein belast
met debiteurenbeheer

Medewerkers team Integraal
Beheer Sociaal Domein belast
met debiteurenbeheer

cluster juridische zaken van het team Juridi-
sche en Veiligheidszaken

Artikel 15 lid 1 RooO
In overleg met teammanager Opvang & Inte-
gratie

Artikel 15 lid 3 RooO

Artikel 12 RooO

Artikel 13 RooO

Conform beleidsregels, vastgestelde standaard-
brieven en procedures

Conform vastgestelde procedures

Conform beleidsregels
In afstemming met het cluster juridische zaken
van het team Juridische en Veiligheidszaken

Conform beleidsregels
In afstemming met het cluster juridische zaken
van het team Juridische en Veiligheidszaken

Binnen de kaders van de overeenkomsten met
de deurwaarder

Conform beleidsregels en richtlijnen en afde-
ling 4.2.2. Awb

Conform afdeling 4.2.2. Awb

De ondermandaten met de nummers 77 tot en met 81 worden omgenummerd tot 88 tot en met

93.

Ondermandaat met nummer 90 (nieuw) komt als volgt te luiden:

Besluit op aanvragen op grond van de beleidsregels Medewerkers team Beleid Beleidsregels vervallen van rechtswege per 1
tijdelijk noodfonds 2023 gemeente Stidwest-Fryslan Sociaal Domein belast met januari 2027

Artikel Il Inwerkingtreding
Dit besluit treedt in werking de dag volgend op de bekendmaking in het Gemeenteblad.

Aldus vastgesteld op (datum)
De teammanager van het team Beleid Sociaal Domein,
Mevrouw A. van Gorkum
De teammanager Ondersteuning Sociaal Domein,
De heer A. Haanstra
De teammanager Integraal Beheer Sociaal Domein,
De heer M. Benmhammed

De teammanager Cultuur & Sport,

De heer T. Bottema

De teammanager Opvang & Integratie,
De heer W. Feenstra

De teammanager Gebiedsteam Bolsward en Buitengebied. a.i..
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de uitvoering van het tijde-
lijk noodfonds
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Mevrouw J. Otte

De teammanager Gebiedsteam Sneek Noord en Zuid a.i.
Mevrouw K. Veul

De teammanager Centrale Toegang en Participatie
Mevrouw S. Rijke
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