
Besluit categorale aanwijzing toezichthouders fysieke leefomgeving gemeente 

Bodegraven-Reeuwijk 2026 

Het college van burgemeester en wethouders van de gemeente Bodegraven-Reeuwijk en de burgemees- 

ter van de gemeente Bodegraven-Reeuwijk, ieder voor zover het zijn bevoegdheid als bestuursorgaan 

betreft: 

  

overwegende dat: 

  

- de burgemeester en het college van burgemeester en wethouders ieder voor zover het zijn be- 

voegdheid betreft, ingevolge artikel 5:11 Algemene wet bestuursrecht (Awb) de bevoegdheid 

hebben toezichthouders aan te wijzen die belast worden met het toezicht op de naleving van het 

bepaalde bij of krachtens enig wettelijk voorschrift; 

- het noodzakelijk is te voorzien in de aanwijzing van toezichthouders in de zin van de hierna ver- 

melde onderscheidenlijke wettelijke voorschriften, zodat de aangewezen toezichthouders hun 

taak rechtmatig kunnen uitoefenen; 

- door de aanwijzing van toezichthouders, toezicht als een doelmatig handhavingsinstrument kan 

worden ingezet; 

gelet op: 

- Titel 5.2 van de Awb, alsmede; 

- artikel 33, eerste lid, Huisvestingswet 2014; 

- artikel 18.6 Omgevingswet; 

- artikel 18, eerste lid, Wet goed verhuurderschap; 

- artikel 17 Leegstandwet; 

- artikel 4.2 Wet basisregistratie personen; 

- artikel 34, tweede lid, Wet op de kansspelen; 

- artikel 6:2, tweede lid, Algemene plaatselijke verordening Gemeente Bodegraven-Reeuwijk (Apv); 

- artikel 3 Marktverordening Gemeente Bodegraven-Reeuwijk 2011; 

- artikel 6 Verordening Winkeltijden Bodegraven-Reeuwijk 2018; 

- artikel 26 Afvalstoffenverordening Bodegraven-Reeuwijk 2024; 

- artikel 10 Parkeerverordening Bodegraven-Reeuwijk 2013; 

- artikel 41, eerste lid, sub b, Alcoholwet. 

  

Besluit: 

Artikel 1 aanwijzing 
1. de medewerkers in de functie van: 

- Senior adviseur Openbare Orde en Veiligheid, (HR21: Medewerker Ontwikkeling II); 

- Adviseur Openbare Orde en Veiligheid, (HR21: Medewerker Ontwikkeling III); 

- Adviseur Veiligheid & Crisisbeheersing, (HR21: Medewerker Ontwikkeling III); 

- Adviseur BOA, (HR21: Medewerker Handhaving I); 

- Buitengewoon Opsporings Ambtenaar, (HR21: Medewerker Handhaving III); 

- Buitengewoon Opsporings Ambtenaar met coördinatie taken, (HR21: Medewerker Handhaving 

II), 

als toezichthouder aan te wijzen als bedoeld in artikel 5:11 Awb, belast met het toezicht op de naleving 

van het bepaalde bij of krachtens de navolgende wetten en gemeentelijke verordeningen: 

- Omgevingswet; 

- Apv; 

- Afvalstoffenverordening Bodegraven-Reeuwijk 2024; 

- Wet basisregistratie personen; 

- Huisvestingswet 2014; 

- Huisvestingsverordening gemeente Bodegraven-Reeuwijk; 

- Leegstandwet; 

- Parkeerverordening gemeente Bodegraven-Reeuwijk; 

- Wet op de kansspelen; 

- Wet goed verhuurderschap; 

- Marktverordening gemeente Bodegraven-Reeuwijk 2011; 

- Winkeltijdenwet; 
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- Verordening Winkeltijden gemeente Bodegraven-Reeuwijk; 

- Besluit brandveilig gebruik en basishulpverlening overige plaatsen (BGBOP). 

  

2. De medewerkers in de functie van: 

- Buitengewoon Opsporings Ambtenaar met coördinatie taken, (HR21: Medewerker Handhaving 

II), voor zover zij voldoen aan de wettelijke eisen van de Alcoholwet, 

als toezichthouder aan te wijzen als bedoeld in artikel 5:11 Awb, belast met het toezicht op de naleving 

van het bepaalde bij of krachtens de navolgende wet: 

- Alcoholwet 

  

3. De medewerkers in de functie van: 

- Medewerker Backoffice I Publiekszaken, (HR21: Medewerker beleidsuitvoering III); 

- Medewerker Backoffice II Publiekszaken, (HR21: Medewerker beleidsuitvoering II); 

- Medewerker Frontoffice Publiekszaken, (HR21: Medewerker Publiek II), 

als toezichthouder aan te wijzen als bedoeld in artikel 5:11 Awb, belast met het toezicht op de naleving 

van het bepaalde bij of krachtens de navolgende wet: 

- Wet basisregistratie personen. 

  

4. De medewerkers in de functie van: 

- Meewerkend voorman buitendienst, (HR21: Medewerker technische uitvoering II); 

- Medewerker Speeltuinen, (HR21: Medewerker technische uitvoering II); 

- Wegbeheerder Openbare ruimte, (HR21: Medewerker Toezicht III); 

- Junior Adviseur Vervoer & Verkeer, (HR21: Medewerker Ontwikkeling IV); 

- Integraal beheerder & opdrachtgever, (HR21; Medewerker Ontwerp en Voorbereiding III), 

als toezichthouder aan te wijzen als bedoeld in artikel 5:11 Awb, belast met het toezicht op de naleving 

van het bepaalde bij of krachtens de navolgende gemeentelijke verordeningen: 

- Apv, artikelen 2:10, 2:11, 2:12, 2:15, 2:16, 2:42, 2:45, 2:46, 4:7, 4:11, 4:13, 4:13A, 5:11, 5:33; 

- Afvalstoffenverordening Bodegraven-Reeuwijk 2024; 

- Omgevingswet. 

  

5. De medewerkers in de functie van: 

- Coördinator afval, schoon & grondstoffen, (HR-21 profiel Medewerker technische uitvoering I); 

- Adviseur afval, schoon & grondstoffen, (HR-21 profiel Medewerker ontwikkeling III); 

- Medewerker beleid en beheer, afval, schoon, grondstoffen en markten, (HR21 Medewerker be- 

leidsuitvoering II); 

- Medewerker Buitendienst (afval, schoon & grondstoffen), (HR-21 profiel Medewerker technische 

uitvoering IV); 

als toezichthouder aan te wijzen als bedoeld in artikel 5:11Awb, belast met het toezicht op de naleving 

van het bepaalde bij of krachtens de navolgende gemeentelijke verordeningen: 

- Apv, artikelen 2:10, 5:14, 5:15, 5:17, 5:18; 5:19; 5:22; 5:23; 

- Marktverordening gemeente Bodegraven-Reeuwijk 2011; 

- Afvalstoffenverordening Bodegraven-Reeuwijk 2024; 

- Omgevingswet. 

  

6. de boswachters van Staatsbosbeheer, voor zover het gebied Reeuwijkse Plassen betreft, als toezicht- 

houder aan te wijzen (en voor zover nodig aan te stellen in onbezoldigde dienst) als bedoeld in artikel 

5:11 Awb, belast met het toezicht op de naleving van het bepaalde bij of krachtens de navolgende ge- 

meentelijke verordening: 

- Apv, artikelen 2:38B, 2:45, 2:57, 2:58, 5:24, 5:28, 5:29,5:30, 5:31, 5:32, 5:33, 5:36, 5:37, 5:38, 5:40, 

5:41; 

- Omgevingswet 

Artikel 2  Legitimatiebewijs 
Aan de in artikel 1 genoemde personen wordt een legitimatiebewijs verstrekt als bedoeld in artikel 5:12 

Awb en de daarop gebaseerde "Regeling model legitimatiebewijs toezichthouders Awb". 
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Artikel  3  Inwerkingtreding en citeertitel 
1. Dit besluit treedt in werking op de dag na bekendmaking. 

2. Dit besluit wordt aangehaald als “Aanwijzingsbesluit toezichthouders fysieke leefomgeving domein 

gemeente Bodegraven-Reeuwijk 2026”. 

3. Met ingang van de inwerkingtreding van dit besluit worden alle eerdere besluiten tot het aanwijzen 

van toezichthouders, in de fysieke leefomgeving ingetrokken. 

4. In afwijking van het onder lid 3 bepaalde, zijn de besluiten genomen voor medewerkers van de 

Omgevingsdienst Midden Holland alsmede Veiligheidsregio Hollands Midden uitgesloten. 

5. In afwijking van het onder lid drie bepaalde, blijft het ‘Aanwijzingsbesluit toezichthouders Bestuurlijk 

Controleteam District G (2025)’ zijn geldigheid behouden. 

  

Aldus vastgesteld in de vergadering van het college van burgemeester en wethouders van de gemeente 

Bodegraven-Reeuwijk van 10 maart 2026, 

  

de secretaris, 

K.M.  Cornelissen 

de burgemeester, 

drs. M.K.A. Grauss 
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