
Mandaat-, machtiging- en volmachtregeling Bergen (L) 2025 

Het college van burgemeester en wethouders, respectievelijk de burgemeester van Bergen, ieder voor 

zover het hun of zijn bevoegdheden betreft; 

  

overwegende dat op 9 februari 2021 de Nota Dienstverlening 2021 is vastgesteld en dat ter uitvoering 

hiervan het wenselijk is ter bevordering van een snelle, klantgerichte afdoening van de stukken, alsmede 

ter bevordering van de efficiency van de gemeentelijke organisatie daar waar mogelijk bevoegdheden 

te mandateren aan daartoe aan te wijzen ambtenaren op basis van het daarvoor op te stellen mandaat- 

register; 

  

overwegende dat op 15 november 2022 de Mandaat-, machtiging-, en volmachtregeling Bergen (L) 

2022 is vastgesteld en dat is besloten jaarlijks tot actualisatie van dit dynamische document over te 

gaan, hetgeen voor 2024 heeft geresulteerd in de Mandaat-, machtiging-, en volmachtregeling Bergen 

(L) 2025; 

  

gelet op het bepaalde in de Gemeentewet en de Algemene wet bestuursrecht en de overige van toepas- 

sing zijnde wettelijke voorschriften; 

  

BESLUITEN 

  

tot vaststelling van de Mandaat-, machtiging- en volmachtregeling Bergen (L) 2025 

Artikel 1 Definities 
1. Onder mandaat wordt verstaan: de bevoegdheid om in naam van het bestuursorgaan besluiten 

te nemen. 

2. Onder volmacht wordt verstaan: de bevoegdheid om in naam van het bestuursorgaan privaatrech- 

telijke handelingen te verrichten. 

3. Onder machtiging wordt verstaan: de bevoegdheid om in naam van een bestuursorgaan feitelijke 

handelingen te verrichten die noch een besluit, noch een privaatrechtelijke rechtshandeling zijn. 

Artikel 2 Uitoefening van bevoegdheden 
1. De uitoefening van bevoegdheden, zoals aangeduid in de bij dit besluit behorend register, wordt 

gemandateerd aan de daarin genoemde functionarissen en met inachtneming van de in dit register 

vermelde specifieke bepalingen. 

2. Bij de uitoefening van bedoelde bevoegdheid wordt het daarover gestelde bij of krachtens wetten, 

besluiten, richtlijnen, verordeningen, circulaires en beleidsregels van rijks-, provinciale en gemeen- 

telijke wetgevers of bestuursorganen in acht genomen. 

3. Indien de uitoefening van de in het mandaatregister opgenomen mandaten ook het beslissen 

over de besteding van budgetten inhoudt, maakt dit onderdeel uit van het vermelde mandaat. 

Dit voor zover de daarbij te nemen besluiten niet leiden tot overschrijding van het betreffende 

budget zoals opgenomen in de gemeentelijke begroting. Bij de uitoefening van deze bevoegdheden 

dient rekening te worden gehouden met de Regeling budgethouderschap 2016. 

4. Onverminderd het bepaalde in het eerste lid, worden in vergunningen, ontheffingen, toestemmin- 

gen, overeenkomsten e.d. de gebruikelijke voorwaarden en bepalingen opgenomen. 

Artikel 3 Uitzonderingen 
Mandaat wordt niet verleend als: 

a. er sprake is van het vaststellen van algemeen verbindende voorschriften, het stellen van nadere 

regels en het vaststellen van beleidsregels; 

b. er sprake is van het beslissen op bezwaar- en beroepschriften, met uitzondering van alle bezwaren 

die ongegrond zijn en die niet politiek gevoelig zijn en alle bezwaren die niet-ontvankelijk zijn; 

c. er sprake is van stukken gericht aan andere bestuursorganen; 

d. er in het kader van besluitvorming sprake is van politiek gevoelige onderwerpen. 

Artikel 4 Beleidsaspecten 
1. Indien sprake is van te nemen besluiten met beleidsbepalende aspecten leggen de gemandateerden 

deze besluiten ter besluitvorming voor aan het college van burgemeester en wethouders c.q. de 

burgemeester. 

2. Stukken worden in ieder geval geacht beleidsaspecten te bezitten als: 
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het besluit zou kunnen leiden tot een afwijking, strijdigheid of aanvulling met eerder vastge- 

steld beleid, richtlijnen of voorschriften 
a. 

b. deze een politieke relevantie hebben; 

c. afdoening daarvan niet voorziene financiële of andere belangrijke consequenties kan hebben, 

waaronder in elk geval wordt verstaan: uitgaven buiten een functionele begrotingspost of 

bij overschrijding van een begrotingspost 

d. dit door of namens het college van burgemeester en wethouder c.q. de burgemeester kenbaar 

is gemaakt 

Artikel 5 Vervanging 
1. Ingeval van afwezigheid van de medewerkers aan wie bij of krachtens dit besluit bevoegdheden 

zijn toegekend, worden deze bevoegdheden door hun plaatsvervanger uitgeoefend. 

2. Ingeval van afwezigheid van de medewerkers of hun plaatsvervanger aan wie bij of krachtens dit 

besluit bevoegdheden zijn toegekend worden deze bevoegdheden uitgeoefend door diens Afde- 

lingsmanager. 

3. Ingeval van afwezigheid van een Afdelingsmanager aan wie bij of krachtens dit besluit bevoegd- 

heden zijn toegekend, vindt de vervanging plaats door één van de andere Afdelingsmanagers 

(horizontale vervanging) of de directeur/secretaris (verticale vervanging). Aan Afdelingsmanagers 

gemandateerde bevoegdheden kunnen te allen tijde worden uitgeoefend door de directeur/secre- 

taris. 

Artikel 6 Afstemming 
1. Als het te nemen besluit meer dan een afdeling of team aangaat, dient overeenstemming te bestaan 

over de wijze van afdoening. 

2. Bij het ontbreken van afstemming legt de gemandateerde de zaak ter nadere besluitvorming voor 

aan het college van burgemeester en wethouders c.q. de burgemeester. 

Artikel 7 Ondertekening 
1. De namens burgemeester en wethouders uitgevoerde bevoegdheden worden als volgt onderte- 

kend: 

  “burgemeester en wethouders van Bergen, namens deze(n), gevolgd door de functieaanduiding, 

zijn handtekening, voorletters en achternaam van de mandaatontvanger”. 

2. De namens de burgemeester uitgevoerde bevoegdheden worden als volgt ondertekend: 

  “de burgemeester van Bergen, namens deze, gevolgd door de functieaanduiding, zijn handtekening, 

voorletters en achternaam van de mandaatontvanger”. 

Artikel 8 Ondermandaat 
1. Medewerkers aan wie mandaat is verleend, zijn bevoegd tot verlening van een ondermandaat, 

voor zover dit niet expliciet in het register is uitgezonderd. Hierbij kunnen zij voorwaarden ten 

behoeve van de verlening aangeven. 

2. Het besluit tot het geven van ondermandaat gebeurt schriftelijk en kan alleen na verkregen 

goedkeuring van college van burgemeester en wethouders c.q. de burgemeester. De verlening 

geschiedt schriftelijk door vermelding in het mandaatregister. 

3. Ingeval van uitoefening van ondermandaat worden besluiten overeenkomstig het bepaalde in 

artikel 7 ondertekend, met dien verstande dat de functieaanduiding, de handtekening, voorletters 

en achternaam van de mandaatontvanger in de plaats van de functieaanduiding, de handtekening, 

voorletters en achternaam van de eerst gemandateerde worden geplaatst. 

4. Op ondermandaat zijn de bepalingen van deze regeling van overeenkomstige toepassing. 

Artikel 9 Volmacht, machtiging 
Dit besluit is van overeenkomstige toepassing indien een bestuursorgaan aan een ander volmacht 

verleent tot het verrichten van privaatrechtelijke handelingen, of machtiging verleent tot het verrichten 

van feitelijke handelingen, die noch een besluit, noch een privaatrechtelijke handeling zijn. 

Artikel 10 Slotbepalingen 
1. Deze regeling treedt in werking op de dag na bekendmaking. 

2. De Mandaat-, machtiging en volmachtregeling Bergen (L) 2024 en alle andere besluiten voor zover 

deze betrekking hebben op de in het mandaatregister genoemde bevoegdheden worden ingetrok- 

ken. 

3. Deze regeling kan worden aangehaald als “Mandaat-, machtiging- en volmachtregeling Bergen 

(L) 2025”. 

Bergen, 18 februari 2025 
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Burgemeester en wethouders van Bergen 

De secretaris, 

H.H.M. Timmermans 

de burgemeester 

M.H.D. Rauner 

De burgemeester van Bergen 

M.H.D. Rauner 
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MANDAAT-, MACHTIGING- EN VOLMACHTREGISTER BERGEN (L) 2025 
  

Bijzondere af- 

spraken: 

Bevoegdheid 

ook aan: 

Bevoegd- 

heid aan: 

Be- 

voegd- 

Grondslag: Omschrijving bevoegdheid: Nr. 

heid 

van: 

Algemeen / Overig 1. 

Behandelend 

medewerker* 

Secreta- 

ris/ direc- 

teur 

B/B&W Het verrichten van alle feite- 

lijke handelingen ter voorbe- 

reiding of uitvoering van 

1.1 

  privaatrechtelijke of be- 

stuursrechtelijke besluiten. Managers 

Behandelend 

medewerker* 

Secreta- 

ris/ direc- 

teur 

B/B&W Tekenen voor ontvangst bij 

aanbieding van aangeteken- 

de stukken, deurwaarders- 

1.2 

  exploten en gerechtelijke 

stukken Managers 

Behandelend 

medewerker* 

Secreta- 

ris/ direc- 

teur 

B/B&W Verzenden van algemene 

ontvangstbevestigingen 

1.3 

  

Managers 

Behandelend 

medewerker* 

Secreta- 

ris/ direc- 

teur 

B/B&W Ondertekenen van stukken 

die geen besluit in de zin 

van de Awb inhouden (infor- 

1.4 

  matieverstrekking of tussen- 

tijdse correspondentie) Managers 

Behandelend 

medewerker* 

Secreta- 

ris/ direc- 

teur 

B/B&W Terinzagelegging en ver- 

strekken van (kopieën) van 

(ontwerp)besluiten, verzoe- 

1.5 

  ken om vergunning, of ont- 

Managers heffing, verslagen, nota’s 

en andere stukken. 

Secreta- 

ris/ direc- 

teur 

B&W 5:5 t/m 5:10 Bur- 

gerlijk Wetboek 

Het uitoefenen van be- 

voegdheden als bedoeld in 

artikel 5 tot en met 10 Boek 

1.6 

  5 BW gevonden voorwer- 

pen voor wat betreft dieren. Managers 

Hoofd Buiten- 

dienst 

Manager 

R&S 

B/B&W Wet op de lijkbe- 

zorging 

Het in het kader van de 

openbare orde/ begraaf- 

1.7 

  plaats nemen van besluiten, 

Beheersverorde- 

ning gemeente- 

het verrichten van privaat- 

rechtelijke handelingen 

lijke begraaf- 

plaats 

(ondertekenen van aktes) 

en alle overige te verrichten 

handelingen.   

Hoofdstuk 3, af- 

deling 4 Veror- 

dening Fysieke 

Leefomgeving 

  

Algemene Plaatselijke Ver- 

ordening (APV), Verorde- 

2. 

ning Fysieke Leefomgeving 

(VFL) en bijzondere wetten 

Manager 

R&S 

B/B&W Artikelen 

  

Beslissen op verzoeken om 

vergunningen, ontheffin- 

2.1 

2:1, gen, accepteren van meldin- 

gen. 2:10, 

2:12a, 

2:12b, 2:25, 
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2:28, 

2:29, 

2:72, 

2:78, 

2:81, 

2:82, 

2:84, 

3:4, 

5:13 

  

Algemene 

Plaatselijke Ver- 

ordening 

Manager 

R&S 

B/B&W Artikelen 

  

Beslissen op verzoeken om 

vergunningen, ontheffin- 

2.2 

3:6 lid 2, gen, vrijstellingen, accepte- 

ren van meldingen. 3:7 lid 3, 

3:8 lid 6, 

3:10 lid 3 

4:19, 

4:21, 

4:22, 

4:24, 

5:1, 

5:2, 

5:3, 

5:5, 

5:6, 

5:7, 

5:10, 

5:12, 

5:32, 

6:2, 

7:1, 

7:5, 

7:8. 

  

Verordening Fy- 

sieke Leefomge- 

ving 

Aanwijzen van 

koopzonda- 

Manager 

R&S 

B&W Winkeltijdenwet 

  

Het nemen van besluiten op 

aanvragen om onthef- 

fing/vrijstelling. 

2.3 

gen na advies Verordening 

winkeltijden van de winke- 

liersvereni- 

ging 

Manager 

R&S 

B&W Artikelen 

  

2.4 a. Het nemen van beslui- 

ten inzake vergunnin- 

gen voor het houden 

van een kansspel 

3, 7c 

30b t/m 30f 

  

Wet op de 

Kansspelen 

b. Het nemen van beslui- 

ten voor een aanwe- 

zigheidsvergunning 

speelautomaten of 

behendigheidsauto- 

maten 

c. Het in ontvangst ne- 

men van kennisge- 

ving voor kleine kans- 

spelen. 

Manager 

R&S 

B Artikel 3 

  

Beslissen over verzoeken 

om vergunningen / onthef- 

fingen 

2.5 

Artikel 35 
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Alcoholwet 

In overleg met 

de marktmees- 

ter 

Manager 

R&S 

B&W Hoofdstuk 5, af- 

deling 4 Veror- 

dening Fysieke 

Leefomgeving 

Het nemen van besluiten op 

aanvragen om een vergun- 

ning / ontheffing ingevolge 

de VFL 

2.6 

Specialist Mili- 

eu 

Manager 

R&S 

B&W Artikel 4:2 Veror- 

dening Fysieke 

Leefomgeving 

Het opstellen en onderteke- 

nen van brieven die een 

vergoeding inhouden voor 

2.7 

verenigingen in het kader 

van inzamelactiviteiten van 

afvalstoffen 

Juridisch advi- 

seur 

Manager 

R&S 

B&W Artikel 2:15 Alge- 

mene plaatselij- 

ke verordening 

Aanschrijvingen met betrek- 

king tot belemmerende be- 

planting of voorwerpen 

2.8 

Adviseur ver- 

gunningverle- 

ning 

Manager 

R&S 

B&W Hoofdstuk 2, af- 

deling 5 Veror- 

dening Fysieke 

Leefomgeving 

Het nemen van besluiten 

tot het al dan niet toeken- 

nen van huisnummers 

2.9 

Algemene wet bestuurs- 

recht (Awb) 

3. 

Consulen- 

ten/Adviseurs 

Secreta- 

ris/ direc- 

teur 

B/B&W Afdeling 3 Awb Belanghebbende in de gele- 

genheid stellen mondelinge 

of schriftelijke zienswijzen 

naar voren te brengen. 

3.1 

  

Managers 

Uitgezonderd 

van onderman- 

daat 

Consulen- 

ten/Adviseurs 

Secreta- 

ris/ direc- 

teur 

B/B&W 4:7 t/m 4:9 Awb Het horen van aanvrager, 

geadresseerde en derde- 

belanghebbende. 

3.2 

  - weigerin- 

gen Managers 

- ambts- 

halve in- 

en uit- 

schrij- 

ving 

Consulen- 

ten/Adviseurs 

Secreta- 

ris/ direc- 

teur 

B/B&W 2:3 en 6:15 Awb Het doorzenden van stuk- 

ken die verkeerd zijn gea- 

dresseerd of tot behande- 

3.3 

  ling waarvan een ander be- 

stuursorgaan bevoegd is. Managers 

Secreta- 

ris/ direc- 

teur 

B/B&W 4:5 Awb Het besluiten een aanvraag 

niet te behandelen. 

3.4 

  

Managers 

Adviseur ver- 

gunningverle- 

Secreta- 

ris/ direc- 

teur 

B/B&W 4:5 Awb Beslissen om aanvullende 

gegevens op te vragen om 

aanvraag volledig te kun- 

nen toetsen. 

3.5 

ning/ Juri- 

disch advi- 

seur 

  

Managers 

Onderteke- 

ning in onder- 

Consulen- 

ten/Adviseurs 

Secreta- 

ris/ direc- 

teur 

B/B&W 4:14 Awb Het besluiten tot verdaging 

van een beslissing op een 

aanvraag. 

3.6 

mandaat volgt 

  uitsluitend na 

Managers akkoord van 

de afdelings- 

manager. 
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Onderteke- 

ning in onder- 

Consulen- 

ten/Adviseurs 

Secreta- 

ris/ direc- 

teur 

B/B&W 4:15 Awb Het besluiten tot het op- 

schorten van de beslister- 

mijn. 

3.7 

mandaat volgt 

  uitsluitend na 

Managers akkoord van 

de afdelings- 

manager. 

Onderteke- 

ning in onder- 

Juridisch advi- 

seur / Kwali- 

Secreta- 

ris/ direc- 

teur 

B/B&W 7:10 lid 2 en 3, 

7:24 Awb 

Het besluiten tot verdaging 

van een beslissing op be- 

zwaar/beroep, opschorten 

3.8 

mandaat volgt teitsmedewer- 

ker   van de beslistermijn en be- 

slissen tot verder uitstel. 

uitsluitend na 

akkoord via Managers 

collegiale 

toets (4- ogen- 

principe) door 

andere juri- 

disch adviseur 

/ kwaliteitsme- 

dewerker. 

Tenzij de raad, 

voor zover het 

Behandelend 

medewerker* 

Secreta- 

ris/ direc- 

teur 

B/B&W 160 lid 1 onder 

e en f Gemeente- 

wet 

Het namens de gemeente, 

de burgemeester, het colle- 

ge en de raad 

3.9 

de raad aan- die hiertoe 

    gaat, in voor- expliciet zijn a. Vertegenwoordigen 

van de gemeente in 

rechte tijdens: 

komende ge- 

vallen anders 

beslist. 

aangewezen 

door het be- 

voegde be- 

stuursorgaan 

Managers Awb 

- hoorzittingen 

van de commis- 

sie bezwaar- 

schriften 

- zittingen bij de 

bestuursrechter 

- mondelinge be- 

handelingen 

van de recht- 

bank in kort ge- 

ding 

- mondelinge be- 

handelingen 

van de recht- 

bank bij een 

voorlopige 

voorziening 

- mondelinge be- 

handelingen 

van de recht- 

bank, sector 

kanton, al dan 

niet in kort ge- 

ding. 

b. Verrichten van hande- 

lingen ter voorberei- 

ding daarop, waaron- 

der het opstellen van 

schriftelijke stukken 

en het in procedure 

brengen van stukken 

c. Inschakelen van deur- 

waarders en innings- 

bureaus 

Hierbij gaat 

het enkel om 

Secreta- 

ris/ direc- 

teur 

B/B&W 7:10 en 7:12 

Awb 

Het beslissen op bezwaar 

met inbegrip van het onder- 

tekenen van het besluit 

3.10 
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de volgende 

besluiten: 

  

Managers 

- Alle be- 

zwaren 

die onge- 

grond 

zijn en 

die niet 

politiek 

gevoelig 

zijn; 

-  Alle be- 

zwaren 

die niet- 

ontvan- 

kelijk 

zijn. 

Nadrukkelijk 

wordt géén 

mandaat ver- 

leend voor: 

- Alle be- 

zwaren 

die ge- 

grond 

zijn; 

-  Alle be- 

slissin- 

gen op 

bezwaar 

die afwij- 

ken van 

het ad- 

vies van 

de Com- 

missie 

bezwaar- 

schriften 

Bergen; 

-  Alle be- 

zwaren 

die poli- 

tiek ge- 

voelig 

zijn. 

Secreta- 

ris/ direc- 

teur 

B/B&W 4:18 Awb Vaststellen verschuldigd- 

heid en hoogte dwangsom 

wegens niet tijdig beslis- 

sen. 

3.11 

  

Managers 

Secreta- 

ris/ direc- 

teur 

B/B&W 4:17 en 4:18 

Awb 

Het beslissen op een inge- 

brekestelling met inbegrip 

van het ondertekenen van 

het besluit 

3.12 

  

Managers 

Juridisch advi- 

seur 

Secreta- 

ris/ direc- 

teur 

B/B&W 2:13 Awb Het nemen van besluiten 

inzake de aanwijzing van 

elektronische kanalen voor 

3.13 

het indienen van berichten 

in de zin van artikel 2:13, 

tweede lid, van de Algeme- 

ne wet bestuursrecht (nieu- 
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we aanwijzingsbeslui- 

ten/aanwijzingsbesluiten 

die komen te vervallen of 

worden gewijzigd) 

Belastingen / leges 4. 

Invorderings- 

ambtenaar 

Manager 

B&D 

B&W 255 lid 1 Ge- 

meentewet 

Het geheel of gedeeltelijk 

oninbaar verklaren van be- 

lastingen. 

4.1 

Manager 

B&D 

B&W Wet waardering 

onroerende za- 

ken 

Het vaststellen van beleids- 

regels. 

4.2 

  

Gemeentewet 

  

Algemene wet 

bestuursrecht 

Heffingsamb- 

tenaar 

Manager 

B&D 

B&W Algemene wet 

inzake rijksbelas- 

tingen 

Het toepassen van de hard- 

heidsclausule. 

4.3 

Géén onder- 

mandaat 

Hoofd buiten- 

dienst 

Heffings- 

ambte- 

naar 

B&W Algemene wet 

inzake de rijksbe- 

lastingen 

Het opleggen en innen van 

aanslagen (leges) grafrech- 

ten inclusief het onderteke- 

nen van deze besluiten 

4.4. 

wordt ver- 

leend voor: Invorde- 

ringsamb- 

tenaar 

229 lid 1 Ge- 

meentewet 

Verordening 

lijkbezorgings- 

rechten 

- het ver- 

vaardi- 

gen van 

dwang- 

bevelen; 

- het verle- 

nen van 

uitstel 

van beta- 

ling of 

kwijt- 

schel- 

ding; 

- het voe- 

ren van 

(gerech- 

telijke) 

procedu- 

res. 

Hiertoe blijft 

de heffings- 

/invorderings- 

ambtenaar be- 

voegd. 

Bodem 5. 

Manager 

R&S 

B&W Artikel 10.13a 

en Artikel 

Opleggen van een gedoog- 

plicht voor het verrichten 

5.1 

10.13b Omge- 

vingswet 

van onderzoek of voor de 

uitvoering van nazorgmaat- 

regelen 

Manager 

R&S 

B&W Artikel 10.21a 

Omgevingswet 

Opleggen van een gedoog- 

plicht voor het verrichten 

5.2 

van onderzoek of voor de 

uitvoering van preventieve 

en herstelmaatregelen 

Manager 

R&S 

B&W Artikel 19.9c 

Omgevingswet 

Opleggen van een verplich- 

ting tot het treffen van tijde- 

5.3 
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lijke beschermingsmaatre- 

gelen 

Adviseur Mili- 

eu 

Manager 

R&S 

B&W Besluit activitei- 

ten leefomge- 

ving 

Het in behandeling nemen, 

beoordelen en registreren 

van meldingen van bodem- 

5.4 

activiteiten ingevolge het 

Besluit activiteit leefomge- 

ving. 

Bouwen en slopen 6. 

Onderteke- 

ning in onder- 

Adviseur RO 

  

Manager 

R&S 

B&W Artikel 5.1 Om- 

gevingswet 

Brief mededeling vergun- 

ningsvrij bouwwerk 

6.1 

mandaat volgt Adviseur ver- 

gunningverle- 

ning 

  

Afdeling 2.3 Be- 

sluit bouwwer- 

uitsluitend na 

akkoord via 

  ken leefomge- 

ving 

collegiale 

toets (4-ogen- Medewerker 

vergunning- 

verlening 

  

Paragraaf 22.2.7 

van het omge- 

vingsplan 

principe) door 

juridisch advi- 

seur 

Manager 

R&S 

B&W Hoofdstuk 2 t/m 

7 Besluit bouw- 

De bevoegdheden ge- 

noemd in hoofdstuk 2 t/m 

6.2 

werken leefom- 

geving 

7 van het Besluit bouwwer- 

ken en leefomgeving. 

Manager 

R&S 

B&W Artikel 8.3c Be- 

sluit kwaliteit 

leefomgeving 

Verbinden voorschriften 

aan omgevingsvergunning 

voor bouwactiviteit over 

6.3 

uitgestelde aanvraagvereis- 

ten. 

Manager 

R&S 

B&W Artikel 10.23 lid 

2 Omgevingsbe- 

sluit 

Verlengen van in omge- 

vingsvergunning voor 

bouwactiviteit gestelde ter- 

mijn. 

6.4 

Burgerzaken 7. 

Uitgezonderd 

van onderman- 

daat 

Medewerker 

KCC 

Consulent 

Burgerzaken 

Manager 

B&D 

B&W Artikel 1.4 Wet 

basisregistratie 

personen 

Het bijhouden van de BRP, 

te weten de in- en uitschrij- 

ving en opneming persoons- 

gegevens en het verstrek- 

7.1 

- weigerin- 

gen ken van inlichtingen uit de 

BRP. - ambts- 

halve in- 

en uit- 

schrij- 

ving 

Medewerker 

KCC 

Manager 

B&D 

B&W Artikel 1.5 Wet 

basisregistratie 

personen 

Het verstrekken van: 7.2 

a. attestaties de vitae 

Consulent 

Burgerzaken 
b. uittreksels en verkla- 

ringen uit de BRP. 

Medewerker 

KCC 

Manager 

B&D 

B&W Artikel 1.9 Wet 

basisregistratie 

personen 

Het voeren van het be- 

standsbeheer geautomati- 

seerde bevolkingsbestan- 

den. 

7.3 

Consulent 

Burgerzaken 

Medewerker 

KCC 

Manager 

B&D 

B Artikel 28 Wet 

justitiële en 

In behandeling nemen van 

een aanvraag voor een ver- 

7.4 

Consulent 

Burgerzaken 

strafvorderlijke 

gegevens 

klaring omtrent gedrag (en 

doorzenden). 

Medewerker 

KCC 

Manager 

B&D 

B Paspoortwet 

c.a. 

Uitvoering van regelgeving 

rondom reisdocumenten 

7.5 
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Consulent 

Burgerzaken 

(aanvraag, behandeling en 

afgifte van paspoorten, ID- 

kaarten e.d.). 

Medewerker 

KCC 

Manager 

B&D 

B Wegenverkeers- 

wet 1994, Regle- 

Het afgeven (waaronder 

wijzigen en verlengen), on- 

7.6 

Consulent 

Burgerzaken 

ment rijbewij- 

zen 

geldig verklaren en weige- 

ren van rijbewijzen. 

Medewerker 

KCC 

Manager 

B&D 

B&W Artikel D1, D4, 

D6, E4, H4, J4, 

Beslissingen nemen en 

handelingen verrichten met 

betrekking tot: 

7.7 

Consulent 

Burgerzaken 

J7, J8, K3, K4, 

K8, L6, L11, N5, a. stembureaus, stemlo- 

kalen en tellers Y13, Y32, Y33, 

Y33a Kieswet b. registratie kiesgerech- 

tigdheid 

c. stempas 

d. kiezerspas 

e. volmacht 

f. ondersteuningsverkla- 

ring 

g. verklaring Europese 

verkiezingen. 

Digitale Stelsel Omgevings- 

wet (DSO) /  Wet ruimtelij- 

ke ordening 

8. 

Adviseur RO Manager 

R&S 

B&W Artikel 6 Bekend- 

makingswet 

Het elektronisch bekendma- 

ken en geconsolideerd bij- 

8.1 

  

  houden van omgevingsdo- Adviseur ver- 

gunningverle- 

ning 

Artikel 19 Be- 

kendmakings- 

wet 

cumenten en het integraal 

elektronisch mededelen van 

ontwerpen van omgevings- 

documenten. 

  

Medewerker 

vergunning- 

verlening 

  

Artikel 3:11 Alge- 

mene wet be- 

stuursrecht 

Manager 

R&S 

B&W Artikel 14.5, 

aanhef en onder 

Verstrekken van gegevens 

(statusinformatie) over om- 

8.2 

a Omgevingsbe- 

sluit 

gevingsdocumenten aan 

het Kadaster 

Manager 

R&S 

B&W Artikel 14.2 lid 3 

Omgevingsbe- 

sluit 

Beschikbaar stellen van in- 

formatie voor het elektro- 

nisch formulier in het Digi- 

taal Stelsel Omgevingswet 

8.3 

Juridisch advi- 

seur 

Manager 

R&S 

B&W Wet ruimtelijke 

ordening 

Het elektronisch waarmer- 

ken en publiceren van digi- 

tale Wro-instrumenten. 

8.4 

Adviseur RO 

  

Erfgoed (archeologie & 

monumenten) 

9. 

Alleen in over- 

leg en op ad- 

Adviseur RO Manager 

R&S 

B&W Hoofdstuk 5 Erf- 

goedwet 

Het stellen van nadere ei- 

sen aan het archeologisch 

9.1 

vies van een onderzoek en het archeolo- 

gisch onderzoeksrapport. extern deskun- 

dige adviseur 

archeologie 

(schriftelijke 

instemming) 

Alleen in over- 

leg en op ad- 

Adviseur RO Manager 

R&S 

B&W Hoofdstuk 5 Erf- 

goedwet 

Het beoordelen, vaststellen 

en ondertekenen van Pro- 

9.2 

vies van een gramma’s van Eisen bij ar- 

cheologische ingrepen. extern deskun- 

dige adviseur 
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archeologie 

(schriftelijke 

instemming) 

Alleen in over- 

leg en op ad- 

Adviseur RO Manager 

R&S 

B&W Hoofdstuk 5 Erf- 

goedwet 

Het nemen van een (selec- 

tie)besluit archeologie. 

9.3 

vies van een 

extern deskun- 

dige adviseur 

archeologie 

(schriftelijke 

instemming) 

Adviseur RO Manager 

R&S 

B&W Artikel 3.16 lid 3 

Erfgoedwet 

Het bijhouden van een ge- 

meentelijk erfgoedregister. 

9.4 

  

Artikel 2:1 en 

2:8 Verordening 

Fysieke Leefom- 

geving 

Financiën 10. 

Adviseur Fi- 

nanciën 

Manager 

B&D 

B&W Mutaties van verzekerde 

objecten en aanmelding 

10.1 

van schadegevallen en het 

voeren van corresponden- 

tie. 

Adviseur Fi- 

nanciën 

Manager 

B&D 

B&W Burgerlijk Wet- 

boek 

Afhandelen van aansprake- 

lijkheidstellingen. 

10.2 

Binnen de po- 

lisvoorwaar- 

den 

Manager 

B&D 

160 lid 1 onder 

e Gemeentewet 

Besluiten tot het aangaan, 

wijzigen en opzeggen van 

verzekeringen. 

10.3 

Kassier Manager 

B&D 

B&W Treffen van betalingsrege- 

lingen met debiteuren. 

10.4 

Kassier Manager 

B&D 

B&W Het voorbereiden en verstu- 

ren van betalingsopdrach- 

ten. 

10.5 

Kassier Manager 

B&D 

B&W Het maken van verwerkings- 

verslagen, betaalopdrach- 

10.6 

ten en invorderings-op- 

drachten. 

Binnen kaders 

Treasurysta- 

tuut 

Financieel 

controller 

Manager 

B&D 

B&W 10.7 a. Het uitzetten van geld 

via call-geld, deposi- 

to, spaarrekening, 

(staats)-obligaties, 

MTN’s, commercial 

paper, certificates of 

deposit en onderhand- 

se geldleningen; 

b. Het aantrekken van 

geld via call-geld of 

kasgeld; 

c. Het openen, sluiten 

en wijzigen van bank- 

rekeningen; 

d. Het afspreken van 

bankcondities en tarie- 

ven; 

e. Het afsluiten van kre- 

dietfaciliteiten’ 

f. Het aantrekken van 

gelden via onderhand- 

se leningen en 

MTN’s; 
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Geluid 11. 

Adviseur Mili- 

eu 

Manager 

R&S 

B&W Artikel 2.43 Om- 

gevingswet 

Besluit over geluidwerende 

maatregelen aan gebouwen 

11.1 

    

Adviseur ver- 

gunningverle- 

ning 

Artikel 3.52 t/m 

3.54 Besluit 

kwaliteit leefom- 

geving   

Medewerker 

vergunning- 

verlening 

Grondzaken 12. 

Manager 

R&S 

B&W Beslissen op verzoeken 

voor het in gebruik nemen 

12.1 

geven en/of verkopen van 

overhoeken, openbaar 

groen, cultuurgrond en 

paardenweitjes. 

Adviseur Fi- 

nanciën 

Manager 

R&S 

B&W Opdracht geven tot taxatie 

t.b.v. aankoop gronden 

12.2 

Adviseur Fi- 

nanciën 

Manager 

R&S 

B&W Verlenen van opties 12.3 

Manager 

R&S 

B&W Besluiten tot verkoop aan 

natuurlijke personen van 

12.4 

bouwterrein binnen exploi- 

tatie zijnde bestemmings- 

plannen en/of omgevings- 

plan. 

Manager 

R&S 

B&W Besluiten tot verkoop, ver- 

huur of anderszins in ge- 

12.5 

bruik geven van gemeente- 

grond. 

Juridisch advi- 

seur 

Manager 

R&S 

B&W Wet kenbaar- 

heid publiek- 

Het verrichten van de 

noodzakelijke handelingen 

12.6 

rechtelijke be- 

perkingen 

Kabels, leidingen en het 

uitzetten van grenzen 

13. 

Adviseur infra- 

structuur 

Manager 

R&S 

B&W Algemene veror- 

dening onder- 

Het nemen van (instem- 

mings)besluiten en het op- 

13.1 

grondse infra- leggen van voorschriften en 

beperkingen. structuur Ber- 

gen (AVOI) 

  

Overeenkomst 

gemeenten en 

nutspartijen 

2021 (OGN) 

Adviseur infra- 

structuur 

Manager 

R&S 

B&W Algemene veror- 

dening onder- 

Het (digitaal) besluiten op 

een melding tot het leggen 

13.2 

grondse infra- van kabels en leidingen in 

gemeentegrond. structuur Ber- 

gen (AVOI) 

  

Overeenkomst 

gemeenten en 

nutspartijen 

2021 (OGN) 

Adviseur infra- 

structuur 

Manager 

R&S 

B&W In het terrein aanwijzen van 

perceelsgrenzen, rooilijnen 

en hoogtepeil. 

13.3 
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Adviseur infra- 

structuur 

Manager 

R&S 

B&W Het Kadaster opdracht ge- 

ven tot het vastleggen van 

uitgezette perceelsgrenzen. 

13.4 

Adviseur infra- 

structuur 

Manager 

R&S 

B&W Het ondertekenen van 

machtigingen voor het 

splitsen van percelen. 

13.5 

Adviseur infra- 

structuur 

Manager 

R&S 

B&W De Wet informa- 

tieuitwisseling 

Het ondertekenen van docu- 

menten van Klic-online. 

13.6 

bovengrondse 

en ondergrond- 

se netten en 

netwerken 

Klachten 14. 

Een en ander 

conform de 

Onderman- 

daat aan de 

Secreta- 

ris/ direc- 

teur 

B&W 149 en hoofd- 

stuk 9 Awb en 

Klachtenrege- 

ling Bergen 

Het be- en afhandelen van 

bij de gemeente binnenge- 

komen klachten 

14.1 

Klachtenrege- 

ling Bergen 

(plv) klachten- 

coördinator 

voor wat be- 

treft: 

- registre- 

ren van 

de 

klacht 

- sturen 

van een 

ont- 

vangst- 

bevesti- 

ging 

aan kla- 

ger 

- bewa- 

ken van 

de 

voort- 

gang 

van de 

klacht 

- het zijn 

van 

contact- 

persoon 

voor de 

Nationa- 

le Om- 

buds- 

man 

- opstel- 

len van 

het jaar- 

verslag 

Kostenverhaal 15. 

Manager 

R&S 

B&W Artikel 13.14 lid 

1, onderdeel e, 

Vaststellen van een eindaf- 

rekening van de kosten van 

15.1 

onder 2 Omge- 

vingswet 

een exploitatieplan dat deel 

uitmaakt van het (tijdelijk) 

  omgevingsplan of dat als 

Artikel 4.6 Invoe- 

ringswet Omge- 

vingswet 

voorschrift verbonden aan 

een omgevingsvergunning 

geldt 
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Artikel 4.13 In- 

voeringswet 

Omgevingswet 

Manager 

R&S 

B&W Artikel 13.14 lid 

3 onder a Omge- 

vingswet 

Verbinden van voorschrif- 

ten inzake kostenverhaal 

aan een omgevingsvergun- 

15.2 

ning voor een buitenplanse 

omgevingsplanactiviteit 

voor zover sprake is van 

een activiteit die in strijd is 

met een in het omgevings- 

plan aan een locatie toege- 

deelde functie 

Manager 

R&S 

B&W Artikel 13.18 

Omgevingswet 

Het bij beschikking verhalen 

van de aan de grondexploi- 

tatie verbonden kosten 

15.3 

Manager 

R&S 

B&W Artikel 13.19 

Omgevingswet 

Verbinden van voorschrif- 

ten aan een beschikking dat 

15.4 

betaling geheel of gedeelte- 

lijk na aanvang van de acti- 

viteit plaatsvindt 

Milieu 16. 

Manager 

R&S 

B&W Artikel 8.10 Be- 

sluit kwaliteit 

leefomgeving 

Het bepalen van de best 

beschikbare technieken 

16.1 

Manager 

R&S 

B&W Paragraaf 8.5.1 

Besluit kwaliteit 

leefomgeving 

Uitvoeren beoordelingen 

en verbinden van voorschrif- 

ten aan omgevingsvergun- 

16.2 

  ning voor een milieubelas- 

tende activiteit Paragraaf 8.5.2 

Besluit kwaliteit 

leefomgeving 

Op voorwaar- 

de dat er be- 

Manager 

R&S 

B&W Artikel 16.43 lid 

2 Omgevings- 

wet 

Beoordelen bij de voorberei- 

ding van een omgevingsver- 

gunning of sprake is van 

16.3 

slist wordt dat 

aanzienlijke milieueffecten er vanwege 

en een milieueffectrapport 

moet worden gemaakt. 

het ontbreken 

van belangrij- 

ke nadelige 

gevolgen voor 

het milieu 

geen milieuef- 

fectrapport 

hoeft te wor- 

den gemaakt. 

Manager 

R&S 

B&W Artikel 4.5 Om- 

gevingswet 

Het stellen van maatwerk- 

voorschriften of verbinden 

16.4 

  van voorschriften aan een 

Artikel 2.13 Be- 

sluit activiteiten 

leefomgeving 

omgevingsvergunning in 

afwijking van regels in het 

Besluit activiteiten leefom- 

geving of het omgevings- 

plan, als dat bij die regels 

is bepaald 

Omgevingsvergunning / 

melding (algemeen) 

17. 

Coördinator 

Vergunning- 

Manager 

R&S 

B&W Hoofdstuk 5 

Omgevingswet 

Het nemen van besluiten 

tot het verlenen, wijzigen 

17.1 1. Bij het 

volgen 

van de verlening, (alle vergunnin- en intrekken van een omge- 

vingsvergunning. uitge- Toezicht en 

Handhaving 

gen op grond 

van artikel 5.1 

Omgevingswet) 

breide 
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procedu- 

re (afde- 

  

Hoofdstuk 22 

Omgevingsplan ling 3.4 

  Awb), 

Hoofdstuk 2 

Wabo (oud) 

geldt 

het man- 

daat niet 

als er 

zienswij- 

zen zijn 

inge- 

diend te- 

gen het 

ontwerp- 

besluit. 

2. Bij het 

volgen 

van de 

regulie- 

re proce- 

dure 

geldt 

het man- 

daat niet 

als er 

prematu- 

re be- 

zwaren 

zijn inge- 

diend. 

3. Het ne- 

men van 

een be- 

sluit tot 

weige- 

ring van 

een om- 

gevings- 

vergun- 

ning is 

niet ge- 

manda- 

teerd. 

Adviseur RO Manager 

R&S 

B&W Artikel 16.54a 

lid 2 en 3 Omge- 

vingswet 

Ontvangstbevestiging aan- 

vraag en mededeling over 

bevoegd gezag, procedure, 

17.2 

  

Adviseur ver- 

gunningverle- 

ning 

beslistermijn en rechtsmid- 

delen 

  

Medewerker 

vergunning- 

verlening 

Geen bijzon- 

derheden, ten- 

Adviseur RO 

  

Manager 

R&S 

B&W Artikel 4:4 Alge- 

mene wet be- 

stuursrecht 

Het beslissen tot het buiten 

behandeling stellen van een 

aanvraag om omgevingsver- 

gunning. 

17.3 

zij het buiten 

behandeling 

Adviseur ver- 

gunningverle- 

ning 

  

Artikel 4:5 Alge- 

mene wet be- 

stuursrecht 

stellen van 

een specifieke 

aanvraag, poli- 

  

Medewerker 

vergunning- 

verlening 

tiek gevoelig 

kan liggen. 
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Manager 

R&S 

B&W Artikel 5.37 Om- 

gevingswet 

Het beslissen tot het over- 

dragen van een omgevings- 

vergunning. 

17.4 

Onderteke- 

ning in onder- 

Adviseur RO 

  

Manager 

R&S 

B&W Artikel 16.64 lid 

2 Omgevings- 

wet 

Beslissen tot het verlengen 

van de behandeltermijn 

met 6 weken. 

17.5 

mandaat volgt Adviseur ver- 

gunningverle- 

ning 

  

Artikel 16.66 lid 

3 Omgevings- 

wet 

uitsluitend na 

akkoord van 

de afdelings- 

manager 

  

Medewerker 

vergunning- 

verlening 

  

Artikel 3.9 lid 2 

en Artikel 3.12 

lid 8 Wabo 

(oud) 

Manager 

R&S 

B&W Artikel 5.7, 

16.10 Omge- 

vingswet 

Het beslissen tot het buiten 

behandeling stellen van een 

aanvraag om omgevingsver- 

17.6 

Artikel 3.18 

Wabo (oud) 

gunning wegens coördina- 

tie met de Waterwet. 

Manager 

R&S 

B&W Artikel 3:23 – 

3:27 Algemene 

Uitvoeren van de coördina- 

tieregeling als dit wettelijk 

17.7 

wet bestuurs- 

recht 

is voorgeschreven of de 

bevoegde bestuursorganen 

een coördinatiebesluit heb- 

ben genomen. 

Manager 

R&S 

B&W Artikel 16.68 on- 

der a en c Omge- 

vingswet 

Het buiten toepassing laten 

van afdeling 3.4 en artikel 

3:44 Algemene wet be- 

stuursrecht 

17.8 

Manager 

R&S 

B&W Artikel 2.2 Om- 

gevingswet 

Toezenden ontwerpbeslui- 

ten, afschriften beschikkin- 

gen en stukken 

17.9 

  

Artikel 10.22a 

Omgevingsbe- 

sluit 

Adviseur RO Manager 

R&S 

B&W Het voeren van een voor- 

overleg in verband met het 

17.10 

  

aanvragen van een omge- 

vingsvergunning 

Adviseur ver- 

gunningverle- 

ning 

  

Medewerker 

vergunning- 

verlening 

Adviseur Mili- 

eu 

Manager 

R&S 

B&W Artikel 10.20 

Omgevingsbe- 

sluit 

Het kennisgeven van mel- 

dingen en maatwerkvoor- 

schriften en het sturen van 

een ontvangstbevestiging 

17.11 

  

Adviseur RO   

  Artikel 12 Be- 

kendmakingen- 

wet 

Adviseur ver- 

gunningverle- 

ning   

  Artikel 2:17 Alge- 

mene wet be- 

stuursrecht 

Medewerker 

vergunning- 

verlening 

Manager 

R&S 

B&W Artikel 4.5 Om- 

gevingswet 

Het stellen van maatwerk- 

voorschriften of verbinden 

17.12 

van voorschriften aan een 

omgevingsvergunning 
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Adviseur ver- 

gunningverle- 

ning 

Manager 

R&S 

B&W Artikel 5.43 Om- 

gevingswet 

Het ambtshalve verlenen 

van een omgevingsvergun- 

ning ter vervanging van 

17.13 

  eerder verleende vergunnin- 

gen (revisievergunning) Medewerker 

vergunning- 

verlening 

Manager 

R&S 

B&W Artikel 4.7 Om- 

gevingswet 

Verlenen van toestemming 

om een gelijkwaardige 

maatregel te treffen 

17.14 

Manager 

R&S 

B&W Artikel 4.20 lid 1 

Omgevingsbe- 

sluit 

Het uitbrengen van advies 

over een aanvraag omge- 

vingsvergunning in het ge- 

17.15 

val het college niet zelf be- 

voegd gezag is. 

Adviseur RO Manager 

R&S 

B&W Artikel 17.9 Om- 

gevingswet 

Het aanvragen van advies 

bij de Gemeentelijke advies- 

17.16 

  

  commissie omgevingskwa- 

liteit Bergen (L) 

Adviseur ver- 

gunningverle- 

ning 

Artikel 3 Veror- 

dening Gemeen- 

  telijke advies- 

Medewerker 

vergunning- 

verlening 

commissie om- 

gevingskwaliteit 

Bergen (L) 

  

Artikel 2:4 Veror- 

dening Fysieke 

Leefomgeving 

Onderwijs en vervoer 18. 

Manager 

B&D 

B&W Verordening 

leerlingenver- 

voer 

Het nemen van besluiten. 18.1 

Leerplicht- 

ambtenaar 

Manager 

B&D 

B&W Leerplichtwet 

1969 

Het toestaan of weigeren 

van vervangende leerplicht. 

18.2 

Leerplicht- 

ambtenaar 

Manager 

B&D 

B&W Leerplichtwet 

1969 

Het verlenen of weigeren 

van vrijstelling wegens het 

18.3 

volgen van ander onder- 

wijs. 

Manager 

B&D 

B&W 165 t/m 168 Wet 

op het primair 

onderwijs 

Het nemen van besluiten en 

het verrichten van handelin- 

gen op het gebied van on- 

18.4 

derwijskansen tot € 

10.000,-- 

Openbare orde en veilig- 

heid 

19. 

Manager 

R&S 

B/B&W 5a, 6, 7 en 27 

Wet Bibob 

Vragen van Bibob-advies 

en het verstrekken van in- 

lichtingen 

19.1 

Overeenkomsten en 20. 

inkoop en aanbesteding 

Mits passend 

binnen het 

Hoofd Buiten- 

dienst voor 

wat betreft: 

- Secreta- 

ris/ direc- 

teur tot 

B/B&W 160 lid 1 onder 

d en 171 Ge- 

meentewet 

Besluiten tot het aangaan 

van overeenkomsten die 

een financiële verplichting 

20.1 

geldende aan- 

maximaal voor de gemeente inhou- bestedingsbe- 

leid. 
a. Over- 

eenkom- € 

100.000,- 

den voor diensten/leverin- 

gen en werken met inbegrip   sten 

  van de ondertekening van 

deze overeenkomsten. 

Daarnaast is 

voor de uitoe- 

voor 

dien- - Mana- 

gers tot fening van de sten, le- 

maximaal 

€ 50.000,- 

bevoegdheid 

een budget 

verin- 
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gen en 

werken 

beschikbaar 

gesteld en het 

tot budget als ge- 

maxi- volg van het 

maal € 

25.000,-- 

besluit niet 

wordt over- 

schreden. 

  
b. Het aan- 

gelegen- 

heden Bij de bepa- 

ling van de betreft 

hoogte van de die tot 

financiële ver- de ta- 

plichting die- ken van 

nen de kosten de Bui- 

over de totale ten- 

looptijd van dienst 

de overeen- beho- 

komst incl. ren, zo- 

eventuele ver- als het 

lenging(en) te beheer 

worden mee- 

genomen. 

en on- 

der- 

houd 

van de 

openba- 

re ruim- 

te en 

andere 

voorzie- 

ningen, 

en de 

aan- 

schaf 

en on- 

der- 

houd 

van ma- 

terieel. 

Secreta- 

ris/ direc- 

teur 

B/B&W 160 lid 1 onder 

d 

171 Gemeente- 

wet 

Besluiten tot het aangaan 

van overeenkomsten die 

géén financiële verplichting 

voor de gemeente inhou- 

20.2 

  

den met inbegrip van het Managers 

ondertekenen van deze 

overeenkomsten. 

Secreta- 

ris/ direc- 

teur 

B/B&W 28 lid 3 AVG 

  

160 lid 1 onder 

d 

Het aangaan van een ver- 

werkersovereenkomst inclu- 

sief het ondertekenen er- 

van. 

20.3 

  

171 Gemeente- 

wet 

Managers 

Manager 

B&D 

B/B&W 160 lid 1 onder 

d 

Het aangaan en opzeggen 

van overeenkomsten inzake 

20.4 

171 Gemeente- 

wet 

het beheer en onderhoud 

van gebouwen die in eigen- 

dom zijn, mede omvattende 

het nemen van besluiten 

over de huur en verhuur 

van sportaccommodaties 

en het ondertekenen van 

deze overeenkomsten en 

opzeggingen. 
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Manager 

B&D 

B/B&W 160 lid 1 onder 

d 

Het aangaan en opzeggen 

van overeenkomsten tot het 

20.5 

171 Gemeente- 

wet 

verhuren, verpachten en in 

gebruik geven van onroe- 

rende zaken van de gemeen- 

te en het ondertekenen van 

deze overeenkomsten en 

opzeggingen. 

Manager 

B&D 

B/B&W 160 lid 1 onder 

d 

Het aangaan en opzeggen 

van overeenkomsten tot het 

20.6 

171 Gemeente- 

wet 

verpachten van jacht- en 

visrechten en het onderteke- 

nen van deze overeenkom- 

sten en opzeggingen. 

Manager 

B&D 

B/B&W 160 lid 1 onder 

d 

Het aangaan en onderteke- 

nen van overeenkomsten 

20.7 

171 Gemeente- 

wet 

tot verkoop van bouwka- 

vels. 

Manager 

B&D 

B/B&W 160 lid 1 onder 

d 

Het aangaan en onderteke- 

nen van overeenkomsten 

20.8 

171 Gemeente- 

wet 

tot verkoop van groenstro- 

ken. 

Verlening in 

de hoedanig- 

Manager 

R&S 

B/B&W 160 lid 1 onder 

d 

Het verlenen van één op 

één opdrachten aan externe 

20.9 

heid van pro- 171 Gemeente- 

wet 

adviseurs of dienstverle- 

ning tot een maximum van jectleider con- 

€ 75.000,-- met inbegrip van form besluit 

van 1-5-2018. de ondertekening van de 

overeenkomsten met betrek- 

king tot het Energieland- 

schap Wells Meer. 

Met inachtne- 

ming van de 

Onderman- 

daat wordt 

Manager 

B&D 

B&W Aanbestedings- 

wet en alle 

Het houden van aanbeste- 

dingen met betrekking tot 

20.10 

in het Inkoop- verleend aan   daarop geba- diensten, werken en leverin- 

en aanbeste- de inkoopadvi- Zie voor 

het aan- 

seerde uitvoe- 

ringsbesluiten 

gen en alle daarbij behoren- 

de rechts- en uitvoerings- 

handelingen 

dingsbeleid 

gemeente 

seur voor alle 

(rechts)-han- gaan van 

Bergen (L) ge- delingen in overeen- 

schetste ka- het kader van komsten 

ders en pas- de aanbeste- punt 20.1 

send binnen dingsprocedu- van dit re- 

gister. het beschikba- re tot en met 

re krediet/bud- 

get. 

de gunnings- 

beslissing. 

  Een en ander 

Afwijking van 

het inkoop- en 

conform het 

in het inkoop- 

aanbestedings- en aanbeste- 

beleid ge- dingsbeleid 

schiedt bij be- 

sluit b&w 

opgenomen 

inkoopproces. 

  

Voor de ver- 

antwoordelij- 

ken wordt 

verwezen 

naar hoofd- 

stuk 3 van het 

Inkoopregle- 

ment gemeen- 

te Bergen (L) 
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Mits passend 

binnen het 

Hoofd Buiten- 

dienst voor 

wat betreft: 

- Secreta- 

ris/ direc- 

teur tot 

B/B&W 160 lid 1 onder 

e en 170 Ge- 

meentewet 

Besluiten tot het wijzigen, 

(stilzwijgend) verlengen, 

opzeggen en ontbinden van 

20.11 

geldende aan- 

maximaal lopende overeenkomsten bestedingsbe- 

leid. 
a. Over- 

eenkom- € 

100.000,- 

met inbegrip van het onder- 

tekenen ervan.   sten 

  Daarnaast is 

voor de uitoe- 

voor 

dien- - Mana- 

gers tot fening van de sten, le- 

maximaal 

€ 50.000,- 

bevoegdheid 

een budget 

verin- 

gen en 

beschikbaar werken 

gesteld en het tot 

budget als ge- maxi- 

volg van het maal € 

25.000,-- besluit niet 

wordt over- 

schreden. 
b. Het aan- 

gelegen- 

heden   

betreft Bij de bepa- 

ling van de die tot 

hoogte van de de ta- 

financiële ver- ken van 

plichting die- de Bui- 

nen de kosten ten- 

over de totale dienst 

looptijd van beho- 

de overeen- ren, zo- 

komst incl. als het 

eventuele ver- beheer 

lenging(en) te en on- 

worden mee- 

genomen. 

der- 

houd 

van de 

openba- 

re ruim- 

te en 

andere 

voorzie- 

ningen, 

en de 

aan- 

schaf 

en on- 

der- 

houd 

van ma- 

terieel. 

Overheidsinformatie 21. 

Juridisch advi- 

seur voor wat 

betreft: 

Secreta- 

ris/ direc- 

teur 

B/B&W Hoofdstuk 4 en 

5 Wet open 

overheid 

Het nemen van besluiten en 

verrichten van handelingen. 

21.1 

    1. het 

doorzen- Managers 4:15 Algemene 

wet bestuurs- 

recht 

den van 

een 

woo- 

verzoek 

alsme- 

de het 

berich- 

ten van 

verzoe- 
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ker als 

bedoeld 

in art. 

4.2; 

2. het vra- 

gen om 

precise- 

ring van 

het 

woo- 

verzoek 

aan ver- 

zoeker 

als be- 

doeld in 

art. 4.1 

lid 5 als- 

mede 

het op- 

schor- 

ten van 

de ter- 

mijn als 

bedoeld 

in art. 

4:15 

Awb; 

3. het vra- 

gen om 

een 

zienswij- 

ze aan 

een be- 

trokken 

partij 

met in- 

begrip 

van het 

opschor- 

ten van 

de ter- 

mijn als 

bedoeld 

in art. 

4.4 lid 

3; 

4. het be- 

ant- 

woor- 

den van 

een ver- 

zoek 

om een 

zienswij- 

ze te ge- 

ven aan 

een an- 

der be- 

stuurs- 

orgaan 

als be- 

doeld in 

artikel 
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4.4 lid 

3. 

5. het ver- 

dagen 

van de 

wettelij- 

ke be- 

slister- 

mijn als 

bedoeld 

in art. 

4.4. lid 

2. 

Secreta- 

ris/ direc- 

teur 

B&W Wet hergebruik 

overheidsinfor- 

matie 

Het nemen van besluiten en 

verrichten van handelingen. 

21.2 

  

Managers 

De uitoefe- 

ning van het 

Personeel en organisatie 22. 

mandaat is op 

het gebied 

van personele 

aangelegenhe- 

den alleen 

mogelijk bin- 

nen het toege- 

kende budget. 

Senior Advi- 

seur P&O 

Secreta- 

ris/ direc- 

teur 

B&W Opstellen functieprofiel. 22.1 

Adviseur P&O Secreta- 

ris/ direc- 

teur 

B&W Werving, selectie van (in- 

huur) personeel en voorko- 

mende beslissingen in dit 

22.2 

kader waaronder begrepen 

het verlenen van opdracht 

tot het plaatsen van adver- 

tenties. 

Adviseur P&O Secreta- 

ris/ direc- 

teur 

B&W Afwijzen c.q. aanhouden 

van (open) sollicitanten. 

22.3 

Na afstem- 

ming met Ma- 

Senior Advi- 

seur P&O 

Secreta- 

ris/ direc- 

teur 

B&W Vatstellen strategisch oplei- 

dingsplan. 

22.4 

nagement- 

team 

Adviseur P&O Secreta- 

ris/ direc- 

teur 

B&W Vaststellen individueel op- 

leidingsplan. 

22.5 

Adviseur P&O Secreta- 

ris/ direc- 

teur 

B&W Het doen van aangiften en 

voeren van correspondentie 

met het ABP, de bedrijfsver- 

22.6 

enigingen, de belasting- 

dienst en zorgverzekeraars. 

Adviseur P&O Secreta- 

ris/ direc- 

teur 

B&W Het aangaan en opzeggen 

van een overeenkomst met 

een werknemer in het kader 

22.7 

van hybride werken en de 

Arbowet met inbegrip van 

de ondertekening van deze 

overeenkomsten. 
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Adviseur P&O Secreta- 

ris/ direc- 

teur 

B&W Het kennisgeven en registre- 

ren van nevenwerkzaamhe- 

den. 

22.8 

Maximum per 

schadebedrag 

€ 1.000,-- 

Adviseur P&O Secreta- 

ris/ direc- 

teur 

B&W Vergoeden van schade in 

en door dienst. 

22.9 

Afdelingsma- 

nager voor 

Secreta- 

ris/ direc- 

teur 

B&W CAO Uitvoering geven aan de 

CAO Gemeenten en lokale 

regelingen met uitzonde- 

ring van: 

22.10 

zover het zijn 

afdeling be- 

treft en voor 1. Aangaan arbeidsover- 

eenkomst werknemer zover lokale 

regeling niet 

anders regelt 
2. Wijzigen arbeidsover- 

eenkomst werknemer 

3. Schorsing werknemer 

4. Beëindiging arbeids- 

overeenkomst werkne- 

mer 

5. Bijzondere belonin- 

gen en onthouden 

periodieke verhoging. 

Secreta- 

ris/ direc- 

teur 

B/B&W 7:400 Burgerlijk 

Wetboek en 160 

lid 1 onder d en 

Aangaan overeenkomst in- 

huur personeel 

22.11 1. Manage- 

ment- 

team 1. besluit 

171 Gemeente- 

wet 
2. Senior 

Advi- 

seur 

P&O 

2. ondertekening over- 

eenkomst. 

Na afstem- 

ming met Ma- 

Senior Advi- 

seur P&O 

Secreta- 

ris/ direc- 

teur 

B/B&W 7:610 Burgerlijk 

Wetboek en 160 

lid 1 onder d en 

Aangaan arbeidsovereen- 

komst medewerker t/m 

schaal 9 

22.12 

nagement- 

team 171 Gemeente- 

wet 
1. besluit 

2. ondertekening over- 

eenkomst. 

Voor zover 

niet betrek- 

Secreta- 

ris/ direc- 

teur 

B/B&W 7:610 Burgerlijk 

Wetboek en 160 

lid 1 onder d en 

Aangaan arbeidsovereen- 

komst medewerker vanaf 

schaal 10 

22.13 1. Manage- 

ment- 

team king hebbend 

op de functie 

van gemeente- 

171 Gemeente- 

wet 
2. 1. Senior 

Advi- 

seur 

P&O 

besluit 

2. ondertekening over- 

eenkomst. secretaris/di- 

recteur 

Voor zover 

niet betrek- 

Secreta- 

ris/ direc- 

teur 

B/B&W 7:613 Burgerlijk 

Wetboek en 160 

lid 1 onder d en 

Wijzigen arbeidsovereen- 

komst medewerker 

22.14 1. Manage- 

ment- 

team 1. king hebbend 

op de functie 

van gemeente- 

besluit 

171 Gemeente- 

wet 
2. Senior 

Advi- 

seur 

P&O 

2. ondertekening 

secretaris/di- 

recteur 

Voor zover 

niet betrek- 

Adviseur P&O Secreta- 

ris/ direc- 

teur 

B/B&W 7:667 e.v. Bur- 

gerlijk Wetboek 

en 160 lid 1 on- 

Beëindigen arbeidsovereen- 

komst op eigen verzoek 

medewerker 

23.15 

king hebbend 

der d en 171 

Gemeentewet 

op de functie 

van gemeente- 
1. besluit 

2. ondertekening. 
secretaris/di- 

recteur 

Voor zover 

niet betrek- 

Secreta- 

ris/ direc- 

teur 

B/B&W CAO Toekenning bijzondere belo- 

ningen / onthouden perio- 

dieke verhoging. 

22.16 

king hebbend 
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op de functie 

van gemeente- 

secretaris/di- 

recteur 

Het mandaat 

omvat niet de 

Afdelingsma- 

nager voor 

wat betreft: 

Secreta- 

ris/ direc- 

teur 

B&W CAO Het uitoefenen van be- 

voegdheden op grond van 

de CAO en de op basis 

22.17 

bevoegdheid 

daarvan vastgestelde rege- tot het vast- 

lingen met uitzondering van stellen van 

het besluiten tot benoemin- (lokale) rege- 

lingen gen/aanstellingen van MT- 

leden.   a. Het aan- 

trekken 

c.q. aan- 

stellen 

van sta- 

giaires 

en vakan- 

tiekrach- 

ten 

  b. Het ge- 

ven van 

opdrach- 

ten tot 

het ver- 

richten 

van 

over- 

werk 

  c. Toeken- 

nen van 

vergoe- 

dingen 

reis- en 

verblijf- 

kosten 

d. d. in over- 

leg met 

de Advi- 

Het be- 

sluiten 

tot het 

seur 

P&O 

toeken- 

nen van 

een grati- 

ficatie 

aan een 

mede- 

werker 

e. e. in over- 

leg met 

de Advi- 

Het ne- 

men van 

beslui- 

seur 

P&O 

ten in 

het ka- 

der van 

de ouder- 

schaps- 

verlofre- 

geling 

en op 

aanvra- 

gen om 
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zwanger- 

schaps- 

en beval- 

lingsver- 

lof 

f. f. in over- 

leg met 

de Advi- 

Het ne- 

men van 

beslui- 

seur 

P&O 

ten tot 

het verle- 

nen van 

buitenge- 

woon 

(ziekte- 

)verlof, 

zoals 

kortdu- 

rend 

zorgver- 

lof, vak- 

bonds- 

verlof 

  g. Het ge- 

ven van 

toestem- 

ming en 

beslis- 

sen op 

verzoe- 

ken om 

een stu- 

diekos- 

tenver- 

goeding 

voor het 

volgen 

van op- 

leidin- 

gen en 

cursus- 

dag(en) 

het verle- 

nen van 

regulier 

verlof 

In overleg met 

Adviseur P&O 

Secreta- 

ris/ direc- 

teur 

B&W Arbeidsomstan- 

dighedenwet 

Beslissingen nemen en 

handelingen verrichten als 

werkgever. 

22.18 

Consulent 

P&O, 

Secreta- 

ris/ direc- 

teur 

B&W Verzorgen personeels- en 

salarisadministratie. 

22.19 

Salarisadmini- 

strateur 

Secreta- 

ris/ direc- 

teur 

B&W Burgerlijk Wet- 

boek 

Voeren van procedures en 

het nemen van beslissin- 

gen. 

22.20 

Besluiten die 

afwijken van 

Secreta- 

ris/ direc- 

teur 

B&W Rechtspositiebe- 

sluit decentrale 

politieke ambts- 

dragers 

Besluiten over en laten uit- 

voeren van adviezen van 

het ministerie van BZK be- 

treffende verrekening van 

22.21 

het advies van 

het ministerie 

neveninkomsten van politie- 

ke ambtsdragers. 

van BZK, wor- 

den eerst aan 
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het college 

voorgelegd. 

Privacy & Informatiebeveili- 

ging 

23. 

Functionaris 

Gegevensbe- 

Secreta- 

ris/ direc- 

teur 

B/B&W 32 en 33 AVG Het melden van een datalek 

aan de Autoriteit Persoons- 

gegevens. 

23.1 

scherming, 

Privacy Offi- 

cer, 

Chief Informa- 

tion Security 

Officer 

Secreta- 

ris/ direc- 

teur 

B&W 15 t/m 18, 20 

AVG 

Het nemen van besluiten en 

het verrichten van handelin- 

gen 

23.2 

  

Managers 

Subsidies 24. 

Manager 

B&D 

B&W Algemene Subsi- 

dieverordening 

Het nemen van besluiten en 

verrichten van handelingen 

24.1 

Bergen en daar- 

op gebaseerde 

verordeningen/ 

subsidieregelin- 

gen 

Manager 

R&S 

B&W Subsidierege- 

ling Afkoppelen 

Het nemen van besluiten 24.2 

Regenwater 

Bergen 2022 

Toezicht en handhaving 25. 

Manager 

R&S 

B/B&W Artikel 125 Ge- 

meentewet 

Het beslissen tot het toepas- 

sen van bestuursdwang of 

25.1 

  het opleggen van een 

Artikel 5:31 Awb dwangsom in spoedeisende 

  gevallen, inclusief de bepa- 

Artikel 18.4a 

Omgevingswet 

ling dat een dergelijk be- 

sluit geldt voor rechtsopvol- 

gers. 

Toezichthou- 

der/BOA 

Manager 

R&S 

B&W Artikel 125 Ge- 

meentewet 

Het beslissen tot het toepas- 

sen van bestuursdwang in- 

25.2 

  houdende het overbrengen 

Artikel 170 We- 

genverkeerswet 

1994 

en in bewaring stellen van 

een op een weg staand 

voertuig 

Manager 

R&S 

B/B&W Artikel 125 Ge- 

meentewet 

Het beslissen tot het toepas- 

sen van preventieve be- 

25.3 

  stuursdwang of het opleg- 

Artikel 5:7 Awb gen van een preventieve 

  last onder dwangsom in 

Artikel 18.4a 

Omgevingswet 

geval van klaarblijkelijk ge- 

vaar van een op zeer korte 

termijn te verwachten 

overtreding inclusief de be- 

paling dat een dergelijk be- 

sluit geldt voor rechtsopvol- 

gers. 

Toezichthou- 

der 

Manager 

R&S 

B&W Artikel 125 Ge- 

meentewet 

Het (schriftelijk) stilleggen 

van bouw- en/of sloopwerk- 

25.4 

  zaamheden inclusief de be- 

Artikel 5:2 Awb paling dat een dergelijk be- 

  sluit geldt voor rechtsopvol- 

gers. 
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Artikel 18.4a 

Omgevingswet 

Manager 

R&S 

B&W Artikel 5:11 Awb 

  

Aanwijzen van toezichthou- 

ders en uitgeven van een 

25.5 

Artikel 5:12 Awb legitimatiebewijs aan de 

toezichthouder   

Artikel 18.6 lid 1 

Omgevingswet 

Manager 

R&S 

B/B&W Besluiten tot het aangaan 

van een betalingsovereen- 

25.6 

komst bij van rechtswege 

verbeurde dwangsommen 

of bij kostenverhaal bij be- 

stuursdwang, voor zover de 

looptijd van de betalingster- 

mijnen minder dan 3 jaar 

bedraagt (met inbegrip van 

het ondertekenen van deze 

overeenkomst) 

Verkeer 26. 

Civieltech- 

nisch mede- 

Manager 

R&S 

B&W Artikel 149 We- 

genverkeerswet 

Het afhandelen van verzoe- 

ken van de RDW 

26.1 

werk verkeer 

en vervoer 

  

Artikel 4 Besluit 

ontheffinverle- 

ning exeptione- 

le transporten 

  

Artikel 87 Regle- 

ment verkeersre- 

gels en verkeers- 

tekens en de 

daarop geba- 

seerde regelin- 

gen 

Civieltech- 

nisch mede- 

Manager 

R&S 

B&W Artikelen 15, 16, 

18, eerste lid, 

Het nemen van een ver- 

keersbesluit op grond van 

26.2 

werk verkeer 

en vervoer 

aanhef en sub 

d, 148, eerste 

de Wegenverkeerswet, de 

inrichting van de weg, 

lid, aanhef en voorzieningen ter regeling 

sub b, 149, eer- van het verkeer en het ver- 

ste lid, aanhef lenen van ontheffingen op 

en sub d, We- 

genverkeerswet 

grond van het RVV en 

BABW. 

  

Artikel 87 Regle- 

ment verkeersre- 

gels en verkeers- 

tekens (RVV) 

  

Artikel 12 Be- 

sluit administra- 

tieve bepalin- 

gen inzake het 

wegverkeer 

(BABW) 

Civieltech- 

nisch mede- 

Manager 

R&S 

B&W Artikel 34 Be- 

sluit administra- 

Het plaatsen of toepassen 

van verkeerstekens en het 

26.3 

werk verkeer 

en vervoer 

tieve bepalin- 

gen inzake het 

wegverkeer 

tijdelijk uitvoeren van ver- 

keersmaatregelen. 

Volkshuisvesting / wonen 27. 
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Manager 

R&S 

B&W Artikel 15 Leeg- 

standwet 

Het nemen van een besluit 

op een aanvraag om een 

27.1 

vergunning of verlenging 

vergunning verhuur leeg- 

staande woonruimte. 

Adviseur RO Manager 

R&S 

B&W Verordening 

startersleningen 

Het verlenen van startersle- 

ningen 

27.2 

Voorkeursrecht en onteige- 

ning 

28. 

Manager 

R&S 

B&W Artikel 16.32b 

Omgevingswet 

Kennisgeving en terinzage- 

legging voorkeursrechtbe- 

schikking 

28.1 

Manager 

R&S 

B&W Artikel 9.5 lid 3 

Omgevingswet 

Mededeling van intrekking 

of vervallen voorkeursrecht 

28.2 

of van vernietiging voor- 

keursrechtbeschikking 

Manager 

R&S 

B&W Artikel 9.12 lid 1 

Omgevingswet 

Bevestiging ontvangst uitno- 

diging tot onderhandeling 

over vervreemding 

28.3 

Manager 

R&S 

B&W Artikel 9.13 Om- 

gevingswet 

Besluit over bereidheid tot 

verkrijging 

28.4 

Manager 

R&S 

B&W Artikel 9.18 Om- 

gevingswet 

Toelichten belangen ge- 

meente bij gerechtelijke 

28.5 

procedure tot overdracht 

van het goed 

Manager 

R&S 

B&W Artikel 9.22 Om- 

gevingswet 

Inroepen nietigheid van 

rechtshandelingen in strijd 

met voorkeursrecht 

28.6 

  

Artikel 160 lid 1 

Gemeentewet 

Manager 

R&S 

B&W Artikel 15.43 

Omgevingswet 

Betaling voorlopige of 

vastgestelde schadeloosstel- 

ling 

28.7 

  

Artikel 15.45 

Omgevingswet 

Manager 

R&S 

B&W Artikel 16.93 

Omgevingswet 

Voorbereiden bekrachti- 

gingsprocedure onteige- 

ningsbeschikking 

28.8 

Juridisch Ad- 

viseur 

Manager 

R&S 

B&W Artikel 16.82a 

Omgevingswet 

Het registreren van beslui- 

ten in SYVAS 

28.9 

Werk, inkomen en zorg 29. 

Onderteke- 

ning in onder- 

Consulent 

Rechtmatig- 

heid 

Manager 

B&D 

B&W Particpatiewet 

c.a. 

Het nemen van besluiten in 

het kader van de Participa- 

tiewet. 

29.1 

mandaat volgt 

uitsluitend na 

akkoord via 

collegiale 

toets (4- ogen- 

principe) door 

kwaliteitsme- 

dewerker 

afvalstoffen 

Onder de 

voorwaarde 

dat: 

Manager 

B&D 

B&W Wet maatschap- 

pelijke onder- 

steuning c.a. 

Het nemen van besluiten op 

aanvragen, het nemen van 

besluiten tot verlenging en 

29.2 

het verrichten van handelin- a. over pe- 

riodieke gen ten aanzien van de 

Wmo-verstrekkingen en 

Wmo-zorgverlening. 

evalua- 

ties drie- 

maande- 
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lijks aan 

het colle- 

ge 

wordt 

gerap- 

porteerd 

zodat 

opname 

in de 

kwartaal- 

rapporta- 

ges voor 

de raad 

mogelijk 

is; 

b. maande- 

lijks (fi- 

nanci- 

eel) ma- 

nage- 

mentin- 

formatie 

wordt 

ver- 

strekt; 

c. opvallen- 

de/nieu- 

we ont- 

wikkelin- 

gen/bij- 

zondere 

zaken 

worden 

bespro- 

ken met 

de porte- 

feuille- 

houder 

in het 

werk- 

overleg. 

Onder de 

voorwaarde 

dat: 

Manager 

B&D 

B&W Jeugdwet c.a. Het nemen van besluiten op 

aanvragen, het nemen van 

besluiten tot verlenging van 

29.3 

jeugdzorg en het verrichten a. over pe- 

riodieke van handelingen, inclusief 

het indienen van een ver- evalua- 

zoek gericht op het verkrij- ties drie- 

gen van een machtiging, maande- 

een spoedmachtiging of lijks aan 

een voorwaardelijke mach- het colle- 

tiging op grond van artikel 

6.1.8 van de Jeugdwet. 

ge 

wordt 

gerap- 

porteerd 

zodat 

opname 

in de 

kwartaal- 

rapporta- 

ges voor 

de raad 
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mogelijk 

is; 

b. maande- 

lijks (fi- 

nanci- 

eel) ma- 

nage- 

mentin- 

formatie 

wordt 

ver- 

strekt; 

c. opvallen- 

de/nieu- 

we ont- 

wikkelin- 

gen/bij- 

zondere 

zaken 

worden 

bespro- 

ken met 

de porte- 

feuille- 

houder 

in het 

werk- 

overleg. 

Manager 

B&D 

B&W Wet inburgering 

c.a. 

Het nemen van besluiten en 

verrichten van handelingen. 

29.4 

Manager 

B&D 

B&W Wet Kinderop- 

vang c.a. 

Het nemen van besluiten en 

verrichten van handelingen. 

29.5 

Manager 

B&D 

B&W Besluit bijstand- 

verlening zelf- 

standigen 2004 

Het nemen van besluiten en 

verrichten van handelingen 

(zoals het aangaan van een 

29.6 

overeenkomst tot borgstel- 

ling en geldlening). 

Manager 

B&D 

B&W Wet inkomens- 

voorziening ou- 

Het nemen van besluiten en 

verrichten van handelingen. 

29.7 

dere en gedeel- 

telijk arbeidson- 

geschikte gewe- 

zen zelfstandi- 

gen (IOAZ) 

Manager 

B&D 

B&W Wet inkomens- 

voorziening ou- 

Het nemen van besluiten en 

verrichten van handelingen. 

29.8 

dere en gedeel- 

telijk arbeidson- 

geschikte werk- 

loze werkne- 

mers (IOAW) 

Manager 

B&D 

B&W Besluit admini- 

stratieve bepa- 

Het nemen van besluiten en 

verrichten van handelingen. 

29.9 

lingen inzake 

het wegverkeer 

Regeling gehan- 

dicaptenparkeer- 

kaart 

Manager 

B&D 

B&W Faillissements- 

wet 

Het besluiten tot taxatie van 

een pand (inclusief het op- 

29.10 

dracht geven tot taxatie) 

vanwege het verlenen van 
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bijstand onder verband van 

krediethypotheek en het 

verrichten van de noodzake- 

lijke handelingen. 

Manager 

B&D 

B&W Het nemen van besluiten en 

verrichten van handelingen 

29.11 

tot het indienen van een 

verzoek tot toepassing van 

de schuldsaneringsregeling 

(inclusief het opmaken van 

een verklaring en de verde- 

re uitvoering daarvan). 

Manager 

B&D 

B&W Wet gemeentelij- 

ke schuldhulp- 

Het nemen van besluiten en 

verrichten van handelingen. 

29.12 

verlening 

(WGS) 

Manager 

B&D 

B&W Het verlenen van uitstel van 

betaling, het treffen van een 

29.13 

betalingsregeling, het teke- 

nen van een dagvaardings- 

formulier, het inschakelen 

van een deurwaarder voor 

de betekening en invorde- 

ring en executie van rechter- 

lijke en bestuurlijke beslis- 

singen. 

* onder behandelend medewerker wordt verstaan de medewerker die functioneel belast is met de 

desbetreffende taak, danwel het desbetreffende taakonderdeel. 
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