
Mandaat- en volmachtregeling gemeente Vijfheerenlanden 2025 

  

1. Inhoudsopgave 

1. Inhoudsopgave 

2. Mandaat- en volmachtregeling 

3. Mandaat- en volmachtregister 

§1 Algemeen 

§2 Juridische zaken en Algemene wet bestuursrecht 

§3 Gerechtelijke procedures, bezwaar, beroep en klachten 
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Bijlage 2. Mandaat en volmacht overeenkomsten gebiedsontwikkeling team Projecten (i.e. team Ge- 
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2. Mandaat- en volmachtregeling 

Het college van burgemeester en wethouders en de burgemeester, alsmede de invorderingsambtenaar 

en de heffingsambtenaar van de gemeente Vijfheerenlanden, een ieder voor zover bevoegd; 

  

Gelet op de Gemeentewet, de Algemene wet bestuursrecht (Awb), het Burgerlijk Wetboek (BW) en de 

overige van toepassing zijnde wettelijke voorschriften; 

  

Overwegende dat het wenselijk is om binnen de gemeente Vijfheerenlanden gebruik te maken van 

mandaat, volmacht en machtiging opdat: 

- bevoegdheden van de gemeentelijke bestuursorganen kunnen worden uitgeoefend op ambtelijk 

niveau binnen de gemeentelijke organisatie; 

- de gemeentelijke taakuitoefening en uitvoering van wet- en regelgeving op efficiënte, snelle en 

inwonervriendelijke wijze kan plaatsvinden; 

- de werklast van de betrokken bestuursorganen wordt verlicht en meer tijd beschikbaar blijft voor 

het sturen op hoofdlijnen en het nemen van complexere beslissingen; 

- de verdeling van verantwoordelijkheden binnen de gemeentelijk organisatie duidelijk tot uitdrukking 

komt en de deskundigheid in het ambtelijk apparaat effectief wordt benut; 

B E S L U I T E N 

  

tot het verlenen van bevoegdheden krachtens mandaat, volmacht en/of machtiging aan de ambtelijke 

organisatie van de gemeente Vijfheerenlanden, overeenkomstig het aan deze regeling gehechte Mandaat- 

, volmacht- en machtigingsregister, inclusief bijlagen en onder de volgende algemene regels: 

Artikel 1   
In deze regeling, het Mandaat-, volmacht- en machtigingsregister en de daarbij behorende bijlagen 

wordt verstaan onder: 

Nr. 389908 

GEMEENTEBLAD 9 september 

2025 

Officiële uitgave van de gemeente Vijfheerenlanden 
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a. Mandaat: de bevoegdheid als bedoeld in artikel 10:1 Awb om in naam van een bestuursorgaan 

besluiten te nemen, waaronder mede begrepen de voorbereiding en de uitvoering ervan; 

b. Ondermandaat: het doormandateren aan een derde van de bevoegdheid, die door de mandaat- 

gever aan de gemandateerde is verleend; 

c. Volmacht: de bevoegdheid als bedoeld in Boek 3 BW en in artikel 10:12 Awb om in naam van een 

bestuursorgaan privaatrechtelijke rechtshandelingen te verrichten, waaronder mede begrepen 

de voorbereiding en de uitvoering ervan; 

d. Machtiging: de bevoegdheid als bedoeld in artikel 10:12 Awb om in naam van een bestuursorgaan 

feitelijke handelingen te verrichten of om het bestuursorgaan te vertegenwoordigen in bestuurs- 

rechtelijke procedures; 

e. Gemandateerde: de ambtenaar, de ondergeschikte of de niet ondergeschikte die de bevoegdheid 

namens het bestuursorgaan uitoefent; 

f. Mandaatgever: het bestuursorgaan dat mandaat verleent; 

g. Raad: de gemeenteraad; 

h. College: het college van burgemeester en wethouders; 

i. Heffingsambtenaar: de ambtenaar als bedoeld in artikel 231, tweede lid, onder b van de Gemeen- 

tewet; 

j. Invorderingsambtenaar: de ambtenaar als bedoeld in artikel 231, tweede lid, onder c van de Ge- 

meentewet; 

k. Algemeen directeur: de algemeen directeur en gemeentesecretaris van de gemeente Vijfheeren- 

landen; 

l. Domeindirecteur: persoon werkzaam in de functie van domeindirecteur bij de gemeente Vijfhee- 

renlanden; 

m. Manager: persoon werkzaam in de functie van manager bij de gemeente Vijfheerenlanden; 

n. Teamleider: persoon werkzaam in de functie van teamleider bij de gemeente Vijfheerenlanden; 

Artikel 2   
1. De op grond van deze regeling verleende mandaten, volmachten en machtigingen zijn opgenomen 

in een Mandaat-, volmacht- en machtigingsregister (het Register), dat onderdeel uitmaakt van 

deze regeling. 

2. De mandaatgevers verlenen respectievelijk mandaat, volmacht en machtiging aan de algemeen 

directeur om alle bevoegdheden, zoals opgenomen in het Register, uit te oefenen onder de 

daarbij weergegeven voorschriften en voorwaarden. 

3. De mandaatgevers verlenen daarnaast respectievelijk mandaat, volmacht en machtiging aan de 

domeindirecteuren afzonderlijk om alle bevoegdheden, zoals opgenomen in het Register, uit te 

oefenen onder de daarbij weergegeven voorschriften en voorwaarden, tenzij in het Register is 

bepaald, dat de desbetreffende bevoegdheid blijft voorbehouden aan de algemeen directeur of 

aan een bepaalde domeindirecteur. 

4. De mandaatgevers verlenen daarnaast respectievelijk mandaat, volmacht en machtiging aan de 

onderscheidenlijke managers en teamleiders afzonderlijk om alle bevoegdheden, die in het Register 

zijn toegekend aan de onder hen vallende teams, uit te oefenen onder de daarbij weergegeven 

voorschriften en voorwaarden, tenzij in het Register is bepaald, dat de desbetreffende bevoegdheid 

blijft voorbehouden aan de algemeen directeur of aan een domeindirecteur. 

5. De mandaatgevers verlenen voorts respectievelijk mandaat, volmacht en machtiging aan de 

overige gemandateerden, zoals aangegeven in het Register, om de aldaar genoemde bevoegdheden 

uit te oefenen onder de daarbij weergegeven voorschriften en voorwaarden. 

6. Tenzij de aard van de bevoegdheid zich daartegen verzet, zijn de bepalingen in deze regeling en 

het Register inzake mandaat van overeenkomstige toepassing op het uitoefenen van ondermandaat, 

volmacht en machtiging. 

7. Waar mandaat en volmacht is verleend tot het besluiten en verrichten van een privaatrechtelijke 

wederkerige rechtshandeling wordt daarmee ook mandaat, volmacht en machtiging verleend ten 

aanzien van de bevoegdheid tot bewaking van uitvoering van die rechtshandeling door de weder- 

partij, waartoe worden gerekend ingebrekestelling, ontbinding, vernietiging, nietigverklaring, 

vordering van nakoming, opzegging van een overeenkomst en alle andere besluiten en handelin- 

gen, die hiermee verband (kunnen) houden. 

8. Indien ten aanzien van een bevoegdheid mandaat is verleend houdt dit mede in dat de gemanda- 

teerde bevoegd is alle documenten, die verband houden met die bevoegdheid, waaronder op- 

drachten en overeenkomsten, te ondertekenen, alsmede feitelijke handelingen te verrichten ter 

uitoefening van de bevoegdheid. Voor zover van toepassing verleent de burgemeester hiertoe 

de noodzakelijke volmacht. 

9. Gemandateerde bevoegdheden kunnen worden ondergemandateerd, tenzij in het Register anders 

is bepaald. Ondermandaat wordt schriftelijk vastgelegd en ter kennis gebracht aan de mandaat- 

gever. 
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10. De mandaatgevers kunnen, ieder voor zover bevoegd en met inachtneming van de bepalingen 

van deze regeling, het Register aanpassen. 

Artikel 3   
1. Onverminderd het bepaalde in artikel 2, tweede en derde lid, gelden de op grond van deze regeling 

verleende mandaten slechts ter uitoefening van de taken en werkzaamheden die onder de verant- 

woordelijkheid van de gemandateerde en zijn team vallen. 

2. Bij de uitoefening van bevoegdheden in mandaat wordt in acht genomen wat daaromtrent wordt 

gesteld in wetten, besluiten, verordeningen, circulaires, beleidsregels, regelingen, aanwijzingen, 

richtlijnen en dergelijke van wetgevers of bestuursorganen van rijk, provincie, regio en/of de ge- 

meente, alsmede van de Europese Unie, daaronder mede begrepen alle inkoop- en aanbestedings- 

regelgeving en -beleid. 

3. Onverminderd hetgeen in het Register per afzonderlijk mandaat is gesteld omtrent budgettering 

zijn de geldende regelingen inzake budgethouderschap, budgetbeheer en resultaatverantwoorde- 

lijkheid mede van toepassing. 

Artikel 4   
Een in het Register weergegeven mandaat geldt niet indien: 

1. niet wordt voldaan aan bij mandaatverlening gestelde voorwaarden of voorschriften zoals aange- 

geven in deze regeling en in het Register; 

2. niet wordt voldaan aan het bepaalde in de geldende regelingen inzake budgethouderschap, 

budgetbeheer en resultaatverantwoordelijkheid en eventuele aanverwante regels; 

3. sprake is van afwijking van ter zake geldend beleid, tenzij in het register anders is bepaald; 

4. omtrent een zaak de standpunten van de gemandateerde en een voorgeschreven adviserende 

instantie uiteenlopen, tenzij daaromtrent in het Register bijzondere voorschriften zijn opgenomen 

of; 

5. de gemandateerde daarbij een persoonlijk belang heeft als bedoeld in artikel 2:4, tweede lid van 

de Algemene wet bestuursrecht. 

Artikel 5   
1. De gemandateerde stelt de mandaatgever achteraf in kennis van uitoefening van het mandaat, 

indien dit is voorgeschreven in het Register. 

2. De gemandateerde stelt mandaatgever voorts achteraf in kennis van uitoefening van het mandaat, 

indien hij redelijkerwijs moet aannemen dat het voor het bestuursorgaan van belang is om 

daaromtrent te zijn geïnformeerd. 

Artikel 6   
Bij afwezigheid van de gemandateerde kan de bevoegdheid, conform de geldende organisatieregeling 

en/of teamafspraken, worden uitgeoefend door diens plaatsvervanger. 

Artikel 7   
1. Deze regeling wordt aangehaald als ‘Mandaat- en volmachtregeling gemeente Vijfheerenlanden 

2025’ en treedt in werking op 1 september 2025. 

2. Met ingang van de in het eerste lid bedoelde datum wordt de Mandaat- en Volmachtregeling 

gemeente Vijfheerenlanden 2022 en het daarbij behorende register ingetrokken. 

  

Aldus vastgesteld op 19 augustus 2025, 

  

Het college van burgemeester en wethouders van Vijfheerenlanden, 

  

de secretaris, 

W.J. (Judith) de Jonge 

  

de locoburgemeester, 

S.J.D. (Shalandra) Hitipeuw 

  

Aldus vastgesteld op 19 augustus 2025, 

  

De locoburgemeester van Vijfheerenlanden, 

S.J.D. (Shalandra) Hitipeuw 

  

De Heffingsambtenaar van Vijfheerenlanden, 

K.D. (Kemberly) van den Brom 
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De Invorderingsambtenaar van Vijfheerenlanden, 

K.D. (Kemberly) van den Brom 

3. Mandaat- en volmachtregister 

Voorwaarden/ Bijzonderhe- 

den 

Mandaat/ 

Volmacht 

aan 

Bevoegd Grondslag 

bevoegdheid 

Omschrijving be- 

voegdheid 

Nr. 

Voorschriften 

ALGEMEEN § 1 

    Medewerkers 

gemeente 

Burgemees- 

ter 

Art. 170, lid 3 

Gemeente- 

wet 

Het behartigen van 

de belangen van de 

gemeente bij andere 

1.01 

College 

  overheden, instellin-   

Art. 160, lid 1 

onder a Ge- 

meentewet 

gen, bedrijven of 

personen 

Indien er raakvlak- 

ken zijn met een 

  Collegelid 

wiens porte- 

Burgemees- 

ter 

Gemeente- 

wet 

Versturen van uitno- 

digingen voor be- 

stuurlijk overleg 

1.02 

andere portefeuil- feuille het 

aangaat 

College 

le wordt de be- 

voegdheid in 

overleg met de 

betreffende porte- 

feuillehouder uit- 

geoefend 

Indien er raakvlak- 

ken zijn met een 

Betreft niet 

formele be- 

Collegelid 

wiens porte- 

Burgemees- 

ter 

Gemeente- 

wet 

Vaststellen teksten 

van openbare publi- 

1.03 

andere portefeuil- kendmakin- 

gen 

feuille het 

aangaat 

College 

Heffingsamb- 

tenaar 

  

Awb 

  

caties (zoals persbe- 

richten en nieuws- 

brieven) in media 

le wordt de be- 

voegdheid in 

Invorderings- 

ambtenaar 

Diverse wet- 

ten 

overleg met de 

betreffende porte- 

feuillehouder uit- 

geoefend 

Indien er raakvlak- 

ken zijn met een 

  Collegelid 

wiens porte- 

Burgemees- 

ter 

Gemeente- 

wet 

Versturen van infor- 

matiebrieven naar 

de raad en externen 

1.04 

andere portefeuil- feuille het 

aangaat 

College   

Diverse wet- 

ten 

le wordt de be- 

voegdheid in 

overleg met de 

betreffende porte- 

feuillehouder uit- 

geoefend 

              

JURIDISCHE ZAKEN EN ALGEMENE WET BESTUURSRECHT § 2 

Na overleg met 

team Juridische 

Zaken 

  Domeindirec- 

teur 

College 

Burgemees- 

ter 

Art. 160, lid 1 

onder e en f 

Gemeente- 

wet 

Het (beslissen tot 

het) indienen van 

een zienswijze, be- 

zwaar of beroep 

naar aanleiding van: 

2.01 

  

  Art. 170 ev. 

Gemeente- 

wet 
- een tegen de 

gemeente, het 

college, de 

raad of de bur- 

  

Awb 

gemeester in- 

gestelde 

(rechts-)vorde- 

ring, aanspra- 

kelijkstelling of 
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ingebrekestel- 

ling 

- een aan de ge- 

meente, het 

college, de 

raad of de bur- 

gemeester ge- 

richte (con- 

cept-)beschik- 

kin 

Na overleg met 

team Juridische 

Zaken 

  Verantwoor- 

delijk mede- 

werker desbe- 

treffend team 

Burgemees- 

ter 

College 

Heffingsamb- 

tenaar 

Gemeente- 

wet 

  

Awb 

Het gebruik maken 

van inspraakmoge- 

lijkheden, zoals het 

indienen van ziens- 

wijzen conform de 

2.02 

Invorderings- 

ambtenaar 

uniforme openbare 

voorbereidingsproce- 

dure van afdeling 

3.4 Algemene wet 

bestuursrecht 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

Burgemees- 

ter 

Art. 2:3 Awb Het door- en terug- 

zenden van docu- 

menten 

2.03 

werker desbe- 

treffend team 

College 

Heffingsamb- 

tenaar 

Invorderings- 

ambtenaar 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

Burgemees- 

ter 

Art. 4:3a Awb 

  

Verzenden van ont- 

vangstbevestigingen 

2.04 

werker team College Art. 6:14 Awb 

Servicecen- Heffingsamb- 

tenaar 

  

Art. 9:6 Awb trum Burger- 

zaken Invorderings- 

ambtenaar   

  Secretaris 

Commissie 

voor de be- 

zwaarschrif- 

ten 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

Burgemees- 

ter 

Art. 4:4 Awb Vaststellen van for- 

mulieren 

2.05 

werker desbe- 

treffend team 

College 

Heffingsamb- 

tenaar 

Invorderings- 

ambtenaar 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

Burgemees- 

ter 

Art. 4:5 Awb Het stellen van een 

termijn voor de aan- 

2.06 

werker desbe- 

treffend team 

College 

Heffingsamb- 

tenaar 

vulling van een on- 

volledige/onjuiste 

aanvraag en het be- 

Invorderings- 

ambtenaar 

sluiten om een aan- 

vraag niet in behan- 

deling te nemen 

wanneer deze niet 

binnen de gestelde 

termijn is aangevuld 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

Burgemees- 

ter 

Artt. 4:7 en 

4:8 Awb 

Aanvragers resp. 

(derde-) belangheb- 

2.07 

werker desbe- 

treffend team 

College 

Heffingsamb- 

tenaar 

benden in de gele- 

genheid stellen om 

Gemeenteblad 2025 nr. 389908 9 september 2025 5 



een zienswijze ken- 

baar te maken 

Invorderings- 

ambtenaar 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

Burgemees- 

ter 

Artt. 4:11 en 

4:12 Awb 

Maken van uitzonde- 

ringen op de ziens- 

wijzeplicht 

2.08 

werker desbe- 

treffend team 

College 

Heffingsamb- 

tenaar 

Invorderings- 

ambtenaar 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

Burgemees- 

ter 

Artt. 3:18, 

  

Nemen van beslui- 

ten tot verdaging, 

2.09 

werker desbe- 

treffend team 

College 

Heffingsamb- 

tenaar 

4:14 en 4:15 

Awb 

  

verlenging, uitstel of 

opschorting 

Invorderings- 

ambtenaar 

Bijzondere 

wetten 

Na overleg met 

team Juridische 

Zaken 

  Verantwoor- 

delijk mede- 

werker desbe- 

treffend team 

Burgemees- 

ter 

College 

Heffingsamb- 

tenaar 

Artt. 4:17 en 

4:18 Awb 

Het vaststellen van 

de hoogte van de 

verschuldigde 

dwangsom na inge- 

brekestelling ex arti- 

2.10 

Invorderings- 

ambtenaar 

kel 4:17 en 4:18 van 

de Awb 

Na overleg met 

team Juridische 

Zaken 

  Verantwoor- 

delijk mede- 

werker desbe- 

treffend team 

Burgemees- 

ter 

College 

Heffingsamb- 

tenaar 

Art. 4:20 Awb Het terugvorderen 

van onverschuldigd 

betaalde dwangsom- 

men ex artikel 4:20 

van de Awb 

2.11 

Invorderings- 

ambtenaar 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

Burgemees- 

ter 

Awb 

  

Publiceren en be- 

kendmaken (bijv. 

2.12 

werker desbe- 

treffend team 

College 

Heffingsamb- 

tenaar 

Bekendma- 

kingswet 

van aanvragen en 

besluiten, alsmede 

regelgeving, beleid, 

verordeningen) Invorderings- 

ambtenaar 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

Burgemees- 

ter 

Awb Het ter inzage leg- 

gen van stukken 

2.13 

werker desbe- 

treffend team 

College 

Heffingsamb- 

tenaar 

Invorderings- 

ambtenaar 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Diverse regel- 

geving 

Aanvragen van een 

vergunning/onthef- 

2.14 

werker desbe- 

treffend team 

fing/ toestemming 

en het doen van 

meldingen 

Na overleg met 

team Financieel 

beleid 

  Verantwoor- 

delijk mede- 

werker desbe- 

treffend team 

College Diverse regel- 

geving 

Aanvragen van sub- 

sidies of andersoorti- 

ge financiële bijdra- 

gen 

2.15 

              

GERECHTELIJKE PROCEDURES, BEZWAAR, BEROEP EN KLACHTEN § 3 

Na overleg met 

team Juridische 

Zaken 

  Domeindirec- 

teur 

College 

Burgemees- 

ter 

Art. 160, lid 1 

onder e en f 

Gemeente- 

wet 

Besluiten tot het 

voeren van rechtsge- 

dingen, bezwaar- of 

(hoger) beroeps- en 

3.01 

  Heffingsamb- 

tenaar   cassatieprocedures Mandaat geldt 

niet indien artikel 
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Invorderings- 

ambtenaar 

Art. 170 ev. 

Gemeente- 

wet 

namens de gemeen- 

te of de gemeentelij- 

ke bestuursorganen 

169, lid 4 Gemeen- 

tewet van toepas- 

sing is 

  en het verrichten 

Awb van handelingen ter 

voorbereiding daar- 

op en het nemen 

van besluiten ten 

aanzien van de civie- 

le verdediging 

          Vervallen 3.02 

  Doorlopen- 

de machti- 

Manager des- 

betreffend 

team 

College 

Burgemees- 

ter 

Art. 160, lid 1 

onder e en f 

Gemeente- 

wet 

Het machtigen van 

vertegenwoordigers 

in bezwaarprocedu- 

res, alle soorten ge- 

3.03 

gingen en 

intrekkin-   

  rechtelijke procedu- gen daar- Teamleider 

desbetref- 

fend team 

Artikel 170 

ev. Gemeen- 

tewet 

res en klachtprocedu- 

res, waaronder be- 

grepen arbitrage en 

van worden 

verwerkt in 

het ‘Over- 

  mediation, alsmede zicht van 

Awb het intrekken van 

machtigingen 

vertegen- 

woordigers 

zoals be- 

doeld 3.04 

van het 

Mandaatre- 

gister’ 

Na overleg met 

team Juridische 

Zaken 

In het ‘Over- 

zicht van 

vertegen- 

Medewerkers 

genoemd in 

‘Overzicht 

College 

Burgemees- 

ter 

Art. 160, lid 1 

onder e en f 

Gemeente- 

wet 

Vertegenwoordiging 

en verweer in be- 

zwaarprocedures en 

alle soorten gerech- 

3.04 

woordigers van vertegen- 

  telijke procedures, zoals be- woordigers 

Artikel 170 

ev. Gemeen- 

tewet 

waaronder begrepen 

arbitrage en mediati- 

on, waaronder op- 

doeld in 

3.04 van het 

Mandaat-re- 

zoals bedoeld 

in 3.04 van 

het Mandaat- 

register’   stellen verweerschrif- gister’ wor- 

  Awb ten en vertegenwoor- 

diging ter zitting 

den de 

doorlopen- Medewerkers 

gemachtigd de machti- 

ingevolge 

3.03 

gingen 

weergege- 

ven. Het 

overzicht 

wordt be- 

heerd door 

team Juridi- 

sche zaken. 

Na overleg met 

team Juridische 

Zaken 

  Manager des- 

betreffend 

team 

College 

Burgemees- 

ter 

Art. 160, lid 1 

onder d Ge- 

meentewet 

Te besluiten tot het 

volgen, uitvoeren en 

bewaken van arbitra- 

3.05 

  Heffingsamb- 

tenaar 

  

Artikel 170 

ev. Gemeen- 

tewet 

ge- en mediationtra- 

jecten Teamleider 

desbetref- 

fend team 

Invorderings- 

ambtenaar 

    Secretaris 

commissie 

Burgemees- 

ter 

Awb Voeren van corres- 

pondentie m.b.t. de 

3.06 

voor de be- College behandeling en af- 

zwaarschrif- 

ten 

Heffingsamb- 

tenaar 

handeling van be- 

zwaarschriften 

  Invorderings- 

ambtenaar Juridisch me- 

dewerker 
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team Juridi- 

sche zaken 

  

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker desbe- 

treffend team 

Geldt niet voor 

besluiten die de 

  Domeindirec- 

teur desbe- 

Burgemees- 

ter 

Hoofdstuk 6 

en 7 Awb 

Beslissen op een be- 

zwaarschrift 

3.07 

domeindirecteur treffend do- 

mein 

College   

Diverse wet- 

ten 

krachtens man- 

daat heeft geno- 

men (art. 10:3 lid 

3 Awb). 

  

Informatieplicht 

aan bestuursor- 

gaan 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

Heffingsamb- 

tenaar 

Art. 6:6 Awb Het stellen van een 

hersteltermijn voor 

3.08 

werker team Invorderings- 

ambtenaar 

verzuimen in be- 

zwaarschriftprocedu- 

res 

Data en Belas- 

tingen 

    Secretaris 

commissie 

Burgemees- 

ter 

Art. 6:10 Awb Het aanhouden van 

een voortijdig inge- 

diend bezwaarschrift 

3.09 

voor de be- College 

zwaarschrif- 

ten 

Heffingsamb- 

tenaar 

  Invorderings- 

ambtenaar Juridisch me- 

dewerker 

team Juridi- 

sche zaken 

  

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

Data en Belas- 

tingen 

    Secretaris 

commissie 

Burgemees- 

ter 

Art. 6:15 Awb Doorzenden van be- 

zwaarschrift door 

3.10 

voor de be- College onbevoegd bestuurs- 

zwaarschrif- 

ten 

Heffingsamb- 

tenaar 

orgaan naar be- 

voegd bestuursor- 

  Invorderings- 

ambtenaar 

gaan of naar bevoeg- 

de administratieve 

rechter 

Juridisch me- 

dewerker 

team Juridi- 

sche zaken 

  

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

Data en Belas- 

tingen 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

Heffingsamb- 

tenaar 

Art. 6:17 Awb Het toezenden van 

stukken over de be- 

3.11 

werker team Invorderings- 

ambtenaar 

zwaarschriftenproce- 

dure aan gemachtig- 

de 

Data en Belas- 

tingen 

    Secretaris 

commissie 

Burgemees- 

ter 

Art. 7:1a Awb Het beslissen op een 

verzoek om recht- 

3.12 

Gemeenteblad 2025 nr. 389908 9 september 2025 8 



voor de be- 

zwaarschrif- 

ten 

College 

Heffingsamb- 

tenaar 

streeks beroep te 

mogen instellen bij 

de bestuursrechter, 

  Invorderings- 

ambtenaar 

zoals bedoeld in arti- 

kel 7:1a van de Awb Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

Data en Belas- 

tingen 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

Heffingsamb- 

tenaar 

Art. 7:4 Awb Het nemen van be- 

slissingen over het 

3.13 

werker team Invorderings- 

ambtenaar 

ter inzage leggen 

van stukken over de Data en Belas- 

tingen bezwaarschriftenpro- 

cedure 

    Secretaris 

commissie 

Burgemees- 

ter 

Art. 7:6 Awb Het nemen van be- 

slissingen over af- 

3.14 

voor de be- College zonderlijk horen 

zwaarschrif- 

ten 

Heffingsamb- 

tenaar 

over een bezwaar- 

schrift 

  Invorderings- 

ambtenaar Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

Data en Belas- 

tingen 

  Nadat ad- 

vies com- 

Secretaris 

commissie 

Burgemees- 

ter 

Art. 7:10 Awb Verdagen/opschor- 

ten/ uitstellen beslis- 

sing op bezwaar 

3.15 

missie voor voor de be- College 

de bezwaar- zwaarschrif- 

ten 

Heffingsamb- 

tenaar schriften is 

  Invorderings- 

ambtenaar 

afgegeven 

is verant- Juridisch me- 

dewerker woordelijk 

team Juridi- 

sche zaken 

medewer- 

ker desbe- 

  treffend 

Verantwoor- 

delijk mede- 

team be- 

voegd 

werker team 

Data en Belas- 

tingen 

    Secretaris 

commissie 

Burgemees- 

ter 

Art. 7:13, lid 

2 Awb 

Het informeren dat 

een commissie over 

3.16 

voor de be- College het bezwaar zal advi- 

seren zwaarschrif- 

ten 

  

Juridisch me- 

dewerker 

team Juridi- 

sche zaken 

Conform gelden- 

de klachtprocedu- 

re 

  Voorbehou- 

den aan alge- 

meen direc- 

teur 

Burgemees- 

ter 

College 

Heffingsamb- 

tenaar 

Hoofdstuk 9 

Awb 

  

Geldende 

klachtproce- 

dure 

Afhandeling formele 

klachten 

3.17 

  

Informatieplicht 

aan bestuursor- 

gaan 

Invorderings- 

ambtenaar 
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Conform gelden- 

de klachtprocedu- 

re 

  Klachtencoör- 

dinator team 

Juridische za- 

ken 

Burgemees- 

ter 

College 

Heffingsamb- 

tenaar 

Hoofdstuk 9 

Awb 

  

Artt. 9:5 en 

9:8 Awb 

Correspondentie 

voeren inzake klach- 

ten en eenvoudige 

klachtafhandeling op 

grond van de klach- 

tenregeling 

3.18 

Invorderings- 

ambtenaar 

  

Geldende 

klachtproce- 

dure 

    Klachtencoör- 

dinator team 

Burgemees- 

ter 

Art. 9:11, lid 

2 en 3 Awb 

Verdagen/uitstellen 

afhandeling klachten 

3.19 

Juridische za- 

ken 

College 

Heffingsamb- 

tenaar 

Invorderings- 

ambtenaar 

Conform gelden- 

de klachtprocedu- 

re 

  Klachtencoör- 

dinator team 

Juridische za- 

ken 

Burgemees- 

ter 

College 

Heffingsamb- 

tenaar 

Hoofdstuk 9 

Awb 

Correspondentie en 

verweer m.b.t. 

klachten, verzoek- 

schriften en andere 

procedures bij de 

3.20 

  

Verweer na af- 

stemming met al- 

gemeen directeur 

Invorderings- 

ambtenaar 

Nationale ombuds- 

man 

Na overleg met 

team Juridische 

Zaken 

  Domeindirec- 

teur 

College Artikel 160 

Gemeente- 

wet 

Vaststellen/opleggen 

gedragslijn beper- 

king communicatie 

3.21 

contactintensieve in- 

woners 

              

PRIVAATRECHTELIJKE RECHTSHANDELINGEN ALGEMEEN § 4 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 160, lid 1 

onder d Ge- 

meentewet 

Handelingen ter uit- 

voering van een in- 

koop- of aanbeste- 

dingsprocedure 

4.01 

werker desbe- 

treffend team   

Inkoop- en 

aanbeste- 

dingsbeleid 

  Genoemde 

bedragen 

Boven Euro- 

pese aanbe- 

College Art. 160, lid 1 

onder d Ge- 

meentewet 

Vaststellen van een 

inkoopstrategie voor 

inkoop- en aanbeste- 

4.02 

zijn gerela- stedingsdrem- 

  dingsprocedures teerd aan pel: Domein- 

Inkoop- en 

aanbeste- 

dingsbeleid 

voor werken, leverin- 

gen en diensten 

de omvang 

van de op- 

dracht 

directeur des- 

betreffend 

domein 

  

Onder Euro- 

pese aanbe- 

stedingsdrem- 

pel en boven 

50.000 euro 

(voor wer- 

ken) of boven 

30.000 euro 

(voor leverin- 

gen en dien- 

sten): Mana- 

ger desbetref- 

fend team 

  

Teamleider 

desbetref- 

fend team 
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Onder 50.000 

euro (voor 

werken) of 

30.000 (voor 

leveringen en 

diensten) en 

boven 15.000 

euro: Verant- 

woordelijk 

medewerker 

desbetref- 

fend team 

Verantwoordelijk 

medewerker 

Genoemde 

bedragen 

Boven Euro- 

pese aanbe- 

College Art. 160, lid 1 

onder d Ge- 

meentewet 

Besluiten in het ka- 

der van een inkoop- 

of aanbestedingspro- 

4.03 

stemt besluit af zijn gerela- stedingsdrem- 

  cedure waaronder met budgetbe- teerd aan pel: Domein- 

Inkoop- en 

aanbeste- 

dingsbeleid 

(voornemen tot) 

gunnen (incl. afwij- 

zingen), verlengen 

heerder/PAV’er 

desbetreffend 

team 

de omvang 

van de op- 

dracht 

directeur des- 

betreffend 

domein 

of beëindigen van   

opdrachten voor Onder Euro- 

pese aanbe- werken, leveringen 

en diensten stedingsdrem- 

pel en boven 

50.000 euro 

(voor wer- 

ken) of boven 

30.000 euro 

(voor leverin- 

gen en dien- 

sten): Mana- 

ger desbetref- 

fend team 

  

Teamleider 

desbetref- 

fend team 

  

Onder 50.000 

euro (voor 

werken) of 

30.000 euro 

(voor leverin- 

gen en dien- 

sten): Verant- 

woordelijk 

medewerker 

desbetref- 

fend team 

Verantwoordelijk 

medewerker 

Geldt niet 

voor in dit 

Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 160, lid 1 

onder d Ge- 

meentewet 

Besluiten tot het 

aangaan, wijzigen, 

opzeggen, beëindi- 

4.04 

stemt besluit af register ge- werker desbe- 

treffend team gen en ontbinden met budgetbe- noemde 

van privaatrechtelij- heerder/PAV’er specifieke 

ke rechtshandelin- desbetreffend 

team 

overeen- 

komsten gen anders dan in 

het kader van een 

inkoop- of aanbeste- 

dingsprocedure 
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Schenken: bedra- 

gen tot 50.000 eu- 

ro 

Schenken: 

Domeindi- 

recteur be- 

voegd 

Ontvangen: 

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker desbe- 

treffend team 

College Art. 160, lid 1 

onder d Ge- 

meentewet 

Besluiten tot het 

aangaan en wijzigen 

of opzeggen van 

schenkingsovereen- 

komsten 

4.05 

    Degene die 

op grond van 

Burgemees- 

ter 

Art. 171 Ge- 

meentewet 

Het verrichten van 

privaatrechtelijke 

4.06 

de Mandaat- rechtshandelingen 

en volmacht- ter uitvoering van in 

regeling (incl. mandaat genomen 

het Register) besluiten tot die 

rechtshandelingen bevoegd is te 

besluiten tot 

de desbetref- 

fende rechts- 

handeling 

    Degene die 

op grond van 

Burgemees- 

ter 

Art. 171 Ge- 

meentewet 

Vertegenwoordiging 

van de gemeente bij 

4.07 

de Mandaat- het passeren van 

notariële akten en volmacht- 

regeling (incl. 

het Register) 

bevoegd is te 

besluiten tot 

de desbetref- 

fende rechts- 

handeling 

Besluit afstem- 

men met budget- 

  Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 160, lid 1 

onder d Ge- 

meentewet 

Afwikkelen van niet- 

verzekerde of binnen 

eigen risico vallende 

4.08 

beheerder/PAV’er werker team 

  schadeclaims/ aan- desbetreffend 

team 

Juridische 

Zaken Burgerlijk 

Wetboek 

sprakelijkstellingen 

(inclusief WA)/ver- 

  zoeken om zelfstandi- 

Art. 3:4, lid 2 

Awb 

ge schadebeslui- 

ten/nadeel-compen- 

satie 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 160, lid 1 

onder d Ge- 

meentewet 

Besluiten om een 

derde of een weder- 

partij van de ge- 

4.09 

werker team 

meente aansprake- Juridische 

Zaken lijk te stellen, in ge- 

breke te stellen in 

het kader van een 

door de gemeente 

ingestelde (rechts-) 

vordering, aanspra- 

kelijkstelling, inge- 

brekestelling 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Artt. 160 Ge- 

meentewet 

Doen van aangifte 

bij het plegen van 

4.10 

werker desbe- 

treffend team 

  

Wetboek van 

strafrecht 

vermeende strafbare 

feiten door derden 

en/of indien aan de 

eigendommen van 

een gemeente en/of 

medewerker(s) 

schade is toege- 

bracht, het verhalen 

van die schades op 

de veroorzaker daar- 

van, waaronder be- 

grepen het desge- 
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wenst voegen in 

eventuele strafrech- 

telijke procedures of 

melden bij verzeke- 

ringsmaatschap- 

pij(en) 

              

WOO, AVG, Wpg en andere vormen van gegevensverstrekking § 5 

          Vervallen 5.01 

          Vervallen 5.02 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

Burgemees- 

ter 

Hoofdstuk 3 

Wet open 

overheid 

Het uitoefenen van 

de bevoegdheden 

verband houdend 

5.02a 

werker desbe- 

treffend team 

College 

Heffingsamb- 

tenaar 

met de actieve 

openbaarmakings-   

Invorderings- 

ambtenaar 

plicht op grond van 

de Wet open over- 

heid 

De contact- 

personen zo- 

als bedoeld 

in de Wet 

open over- 

heid 

(Gedeeltelijke) 

weigering in 

  Verantwoor- 

delijk mede- 

Burgemees- 

ter 

Hoofdstuk 4 

Wet open 

overheid 

Het uitoefenen van 

alle bevoegdheden 

verband houdend 

5.02b 

overleg met team 

Juridische Zaken 

werker desbe- 

treffend team 

College 

Heffingsamb- 

tenaar 

met openbaarma- 

king op verzoek op     

Invorderings- 

ambtenaar 

grond van de Wet 

open overheid 

Aanwijzing con- 

tactpersonen op 

De contact- 

personen zo- 

grond van artikel als bedoeld 

4.7 Wet open in de Wet 

overheid: domein- open over- 

heid directeur be- 

voegd 

(Gedeeltelijke) 

weigering in 

  Verantwoor- 

delijk mede- 

Burgemees- 

ter 

Artt. 5.5 en 

5.6 Wet open 

overheid 

Het al dan niet ver- 

strekken van infor- 

matie, zoals bedoeld 

5.02c 

overleg met team 

Juridische Zaken 

werker desbe- 

treffend team 

College 

Heffingsamb- 

tenaar 

in de artikelen 5.5 en 

5.6 van de Wet open 

overheid 

  

De contact- 

personen zo- 

Invorderings- 

ambtenaar 

als bedoeld 

in de Wet 

open over- 

heid 

In overleg met 

team Juridische 

Zaken 

  Domeindirec- 

teur 

Burgemees- 

ter 

College 

Artikel 5.7 

Wet open 

overheid 

Het al dan niet ver- 

strekken van niet- 

openbare informatie 

5.02d 

  Heffingsamb- 

tenaar 

ten behoeve van on- 

derzoek, zoals be- Informatieplicht 

aan bestuursor- 

gaan 

Invorderings- 

ambtenaar 

doeld in artikel 5.7 

van de Wet open 

overheid 

In overleg met 

team Juridische 

Zaken 

  Domeindirec- 

teur 

Burgemees- 

ter 

College 

Artikel 4.7 

Wet open 

overheid 

Aanwijzing contact- 

personen op grond 

van artikel 4.7 van 

5.02e 

  Heffingsamb- 

tenaar 

de Wet open over- 

heid Informatieplicht 

aan bestuursor- 

gaan 

Invorderings- 

ambtenaar 
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In overleg met 

team Juridische 

Zaken 

  Domeindirec- 

teur 

Burgemees- 

ter 

College 

Artikel 8.5, 

tweede lid 

Wet open 

overheid 

Oplegging van een 

last onder 

dwangsom ter 

handhaving van arti- 

5.02f 

  Heffingsamb- 

tenaar kel 4.2, tweede lid Informatieplicht 

aan bestuursor- 

gaan 

Invorderings- 

ambtenaar 

van de Wet open 

overheid 

(Gedeeltelijke) 

weigering in 

  Verantwoor- 

delijk mede- 

Burgemees- 

ter 

Art. 3 Wet 

hergebruik 

Het beslissen op een 

verzoek om herge- 

5.03 

overleg met team 

Juridische Zaken 

werker team 

Communica- 

tie 

College 

Heffingsamb- 

tenaar 

overheidsin- 

formatie 

bruik van overheids- 

informatie 

  

Invorderings- 

ambtenaar 

Bij weigering in- 

formatieplicht 

aan bestuursor- 

gaan 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

Burgemees- 

ter 

Art. 4 Wet 

hergebruik 

Het doorzenden van 

een verzoek om her- 

5.03a 

werker team College overheidsin- 

formatie 

gebruik van over- 

heidsinformatie Communica- 

tie 

Heffingsamb- 

tenaar 

Invorderings- 

ambtenaar 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 160 Ge- 

meentewet 

Gegevens verstrek- 

ken aan het Centraal 

5.04 

werker desbe- 

treffend team 

Bureau voor de Sta- 

tistiek 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 160 Ge- 

meentewet 

Het verstrekken en 

inwinnen van feitelij- 

5.05 

werker desbe- 

treffend team 

ke informatie en sta- 

tistische opgaven 

    Privacybe- 

heerder team 

Control 

College 

Burgemees- 

ter 

Art. 35 AVG Het doen van een 

gegevensbescher- 

mings-effectbeoorde- 

ling 

5.06 

  

FG team Con- 

trol 

  

CISO team 

Control 

    Privacybe- 

heerder team 

Control 

College 

Burgemees- 

ter 

Art. 36 AVG Het doen van een 

voorafgaande raad- 

pleging 

5.07 

  

FG team Con- 

trol 

  

CISO team 

Control 

    Privacybe- 

heerder team 

Control 

College 

Burgemees- 

ter 

Art. 30 AVG Bijhouden register 

van de verwerkings- 

activiteiten, zoals 

5.08 

  bedoeld in artikel 30 

AVG FG team Con- 

trol 

  

CISO team 

Control 

    Privacybe- 

heerder team 

Control 

College 

Burgemees- 

ter 

Artikel 13 

AVG 

Verstrekken van in- 

formatie wanneer de 

persoonsgegevens 

5.09 
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FG team Con- 

trol 

bij de betrokkene 

worden verzameld 

  

CISO team 

Control 

  

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker desbe- 

treffend team 

    Privacybe- 

heerder team 

Control 

College 

Burgemees- 

ter 

Art. 14 AVG Verstrekken van in- 

formatie wanneer de 

persoonsgegevens 

5.10 

  niet van de betrokke- 

ne zijn verkregen FG team Con- 

trol 

  

CISO team 

Control 

  

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker desbe- 

treffend team 

    Privacybe- 

heerder team 

Control 

College 

Burgemees- 

ter 

Art. 33 AVG Melding van een in- 

breuk in verband 

met persoonsgege- 

5.11 

  vens aan de toezicht- 

houdende autoriteit FG team Con- 

trol 

  

CISO team 

Control 

    Privacybe- 

heerder team 

Control 

College 

Burgemees- 

ter 

Art. 34 AVG Mededeling van een 

inbreuk in verband 

met persoonsgege- 

5.12 

  vens aan de betrok- 

kene FG team Con- 

trol 

  

CISO team 

Control 

  

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker desbe- 

treffend team 

Jeugdprofessio- 

nal slechts in aan 

  Privacybe- 

heerder team 

Control 

College 

Burgemees- 

ter 

Art. 15 AVG Bieden van inzage 

en afschrift 

5.13 

jeugdzorg gerela- 

teerde zaken   

FG team Con- 

trol 

  

CISO team 

Control 

  

Jeugdprofes- 

sional Soci- 

aal team 

Jeugdprofessio- 

nal slechts in aan 

  Privacybe- 

heerder team 

Control 

College 

Burgemees- 

ter 

Art. 16 AVG Al dan niet tegemoet- 

komen aan recht op 

rectificatie 

5.14 
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jeugdzorg gerela- 

teerde zaken 

  

FG team Con- 

trol 

  

CISO team 

Control 

  

Jeugdprofes- 

sional Soci- 

aal team 

Jeugdprofessio- 

nal slechts in aan 

  Privacybe- 

heerder team 

Control 

College 

Burgemees- 

ter 

Art. 17 AVG Al dan niet tegemoet- 

komen aan recht op 

gegevenswissing 

5.15 

jeugdzorg gerela- 

teerde zaken   

FG team Con- 

trol 

  

CISO team 

Control 

  

Jeugdprofes- 

sional Soci- 

aal team 

    Privacybe- 

heerder team 

Control 

College 

Burgemees- 

ter 

Art. 18 AVG Al dan niet tegemoet- 

komen aan recht op 

beperking van de 

verwerking 

5.16 

  

FG team Con- 

trol 

  

CISO team 

Control 

    Privacybe- 

heerder team 

Control 

College 

Burgemees- 

ter 

Art. 20 AVG Al dan niet tegemoet- 

komen aan recht op 

overdraagbaarheid 

van gegevens 

5.17 

  

FG team Con- 

trol 

  

CISO team 

Control 

    Privacybe- 

heerder team 

Control 

College 

Burgemees- 

ter 

Art. 19 AVG Voldoen aan kennis- 

gevingsplicht inzake 

rectificatie of wis- 

5.18 

  sing van persoonsge- 

FG team Con- 

trol 

gevens of verwer- 

kingsbeperking 

  

CISO team 

Control 

    Privacybe- 

heerder team 

Control 

College 

Burgemees- 

ter 

Art. 21 AVG Al dan niet tegemoet- 

komen aan recht van 

bezwaar 

5.19 

  

FG team Con- 

trol 

  

CISO team 

Control 

    Privacybe- 

heerder team 

Control 

College 

Burgemees- 

ter 

Art. 22 AVG Al dan niet tegemoet- 

komen aan recht 

niet te worden onder- 

5.19a 
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  worpen aan geauto- 

matiseerde individu- 

ele besluitvorming 

FG team Con- 

trol 

  

CISO team 

Control 

    Privacybe- 

heerder team 

Control 

College 

Burgemees- 

ter 

Art. 28 AVG 

  

Art. 160, lid 1 

onder d Ge- 

meentewet 

Aangaan van een 

verwerkersovereen- 

komst in het kader 

van de AVG 

5.20 

  

FG team Con- 

trol 

  

CISO team 

Control 

    Privacybe- 

heerder team 

Control 

College 

Burgemees- 

ter 

Art. 26 AVG 

  

Art. 160, lid 1 

onder d Ge- 

meentewet 

Aangaan van een 

onderlinge regeling 

in het kader van de 

AVG 

5.21 

  

FG team Con- 

trol 

  

CISO team 

Control 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

Burgemees- 

ter 

Wet justitiële 

en strafvor- 

Het behandelen van 

verzoeken om inlich- 

5.22 

werker desbe- 

treffend team 

derlijke gege- 

vens 

tingen voor specifie- 

ke doeleinden, niet 

zijnde een algemene 

verklaring omtrent 

gedrag 

    Privacybe- 

heerder team 

Control 

College Art. 4c Wpg Het doen van een 

gegevensbescher- 

mings-effectbeoorde- 

ling 

5.23 

  

FG team Con- 

trol 

  

CISO team 

Control 

    Privacybe- 

heerder team 

Control 

College Art. 33b Wpg Het doen van een 

voorafgaande raad- 

pleging 

5.24 

  

FG team Con- 

trol 

  

CISO team 

Control 

    Privacybe- 

heerder team 

Control 

College Art. 31d Wpg Bijhouden register 

van de verwerkings- 

activiteiten, zoals 

5.25 

  bedoeld in artikel 

31d Wpg FG team Con- 

trol 

  

CISO team 

Control 

    Privacybe- 

heerder team 

Control 

College Art. 24b Wpg Verstrekken van in- 

formatie aan de be- 

trokkene 

5.26 
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FG team Con- 

trol 

  

CISO team 

Control 

  

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker desbe- 

treffend team 

    Privacybe- 

heerder team 

Control 

College Art. 33a Wpg Melding van een in- 

breuk in verband 

met persoonsgege- 

5.27 

  vens aan de toezicht- 

houdende autoriteit FG team Con- 

trol 

  

CISO team 

Control 

    Privacybe- 

heerder team 

Control 

College Art. 33a lid 5 

Wpg 

Mededeling van een 

inbreuk in verband 

met persoonsgege- 

5.28 

  vens aan de betrok- 

kene FG team Con- 

trol 

  

CISO team 

Control 

  

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker desbe- 

treffend team 

    Privacybe- 

heerder team 

Control 

College Art. 25 Wpg Bieden van inzage 

van de betrokkene 

5.29 

  

FG team Con- 

trol 

  

CISO team 

Control 

    Privacybe- 

heerder team 

Control 

College Art. 28 Wpg Al dan niet tegemoet- 

komen aan recht op 

rectificatie 

5.30 

  

FG team Con- 

trol 

  

CISO team 

Control 

    Privacybe- 

heerder team 

Control 

College Art. 28 Wpg Al dan niet tegemoet- 

komen aan recht op 

vernietiging/ afscher- 

5.31 

  ming van politiege- 

gevens FG team Con- 

trol 

  

CISO team 

Control 
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    Privacybe- 

heerder team 

Control 

College Art. 28 Wpg Voldoen aan kennis- 

gevingsplicht inzake 

rectificatie, vernieti- 

5.32 

  ging of afscherming 

van politiegegevens FG team Con- 

trol 

  

CISO team 

Control 

    Privacybe- 

heerder team 

Control 

College Art. 6c Wpg 

Art. 160, lid 1 

onder d Ge- 

meentewet 

Aangaan van een 

verwerkersovereen- 

komst in het kader 

van de Wpg 

5.33 

  

FG team Con- 

trol 

  

CISO team 

Control 

              

BURGERZAKEN E.A. § 6 

    Medewerkers 

team Burger- 

Burgemees- 

ter 

Art. 5:5 tot en 

met 5:12 Bur- 

Uitoefenen van de 

gemeentelijke taken 

6.01 

zaken - Servi- gerlijk Wet- rondom de inname, 

cecentrum, 1
e 

lijn en 2
e
 lijn 

boek en de 

Beleidsregel 

verloren en 

het beheer en de re- 

gistratie van gevon- 

den- en verloren 

voorwerpen gevonden 

voorwerpen 

gemeente 

Vijfheerenlan- 

den 2020 

    Medewerkers 

team Burger- 

Burgemees- 

ter 

Art. 171 Ge- 

meentewet 

Tekenen voor ont- 

vangst bij aanbie- 

6.02 

zaken - Servi- ding van aangeteken- 

cecentrum, 1
e 

lijn en 2
e
 lijn 

de stukken, deur- 

waardersexploiten 

en gerechtelijke 

stukken 

Wijziging 

plaats(en) en aan- 

  Verantwoor- 

delijk mede- 

College Kieswet Beslissen omtrent 

aanwijzing (mobiele) 

stembureaus 

6.03 

tal stembureaus werker team 

na afstemming Burgerzaken 

- 2
e
 lijn met verantwoor- 

delijk portefeuille- 

houder 

Na afstemming 

met verantwoor- 

  Verantwoor- 

delijk mede- 

College Kieswet Instelling hoofd- en 

centraal stembureau 

6.04 

delijk portefeuille- 

houder 

werker team 

Burgerzaken 

- 2
e
 lijn 

en benoeming leden 

daarvan 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

Burgemees- 

ter 

Art. H 1 Kies- 

wet 

In ontvangst nemen 

van kandidatenlijs- 

ten met bijlagen 

6.05 

werker team 

Burgerzaken 

- 2
e
 lijn 

    Medewerkers 

team Burger- 

Burgemees- 

ter 

Art. H 4 Kies- 

wet 

In ontvangst nemen 

van ondersteunings- 

verklaringen 

6.06 

zaken - Servi- 

cecentrum, 1
e 

lijn en 2
e
 lijn 
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Na afstemming 

met verantwoor- 

  Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. E 2 Kies- 

wet 

Verdelen van de ge- 

meente in stemdis- 

tricten 

6.07 

delijk portefeuille- 

houder 

werker team 

Burgerzaken 

- 2
e
 lijn 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. E 4 Kies- 

wet 

Benoemen van le- 

den en tellers van 

6.08 

werker team elk stembureau en 

Burgerzaken 

- 2
e
 lijn 

een voldoende aan- 

tal plaatsvervangen- 

de leden. Tevens het 

benoemen van 

waarnemers bij bij- 

zondere stembu- 

reaus 

    Medewerkers 

team Burger- 

zaken - 2
e
 lijn 

Burgemees- 

ter 

Artt. K 6 en L 

8 Kieswet 

Beslissen op aanvra- 

gen kiezerspassen 

en afgifte volmacht- 

bewijzen, alsmede 

6.09 

vervangende kiezers- 

passen 

    Medewerkers 

team Burger- 

College Kieswet Registratie kiesge- 

rechtigdheid 

6.10 

zaken – 1
e
 lijn 

en 2
e
 lijn 

    Medewerkers 

team Burger- 

College Kieswet Verstrekken inlichtin- 

gen omtrent registra- 

tie 

6.11 

zaken – 1
e
 lijn 

en 2
e
 lijn 

Na afstemming 

met verantwoor- 

  Verantwoor- 

delijk mede- 

College Kieswet Aanwijzing en inrich- 

ting stemlokalen 

6.12 

delijk portefeuille- 

houder 

werker team 

Burgerzaken 

- 2
e
 lijn 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Kieswet Verzoek / beslissing 

om herziening regi- 

stratie 

6.13 

werker team 

Burgerzaken 

- 2
e
 lijn 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

Burgemees- 

ter 

Kieswet Verzending stembil- 

jetten, processen- 

verbaal 

6.14 

werker team 

Burgerzaken 

- 2
e
 lijn 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

Burgemees- 

ter 

Kieswet Doen openbare ken- 

nisgevingen con- 

form de Kieswet 

6.15 

werker team 

Burgerzaken 

- 2
e
 lijn 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

Burgemees- 

ter 

Kieswet Aantekening houden 

lijst gemachtigden 

6.16 

werker team 

Burgerzaken 

- 1
e
 lijn en 2

e 

lijn 
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    Medewerkers 

team Burger- 

zaken - 2
e
 lijn 

College Kieswet Registreren en 

schrappen kiesge- 

rechtigdheid niet- 

Nederlanders die 

6.17 

onderdaan zijn van 

andere lidstaten Eu- 

ropese Unie 

    Domeindirec- 

teur Samenle- 

ving 

College Kieswet Vaststellen presentie- 

gelden leden en 

voorzitters stembu- 

reaus e.d. 

6.18 

    Medewerkers 

team Burger- 

zaken - 2
e
 lijn 

College Kieswet Bestellen en distribu- 

eren stempassen, 

processen-verbaal 

en andere formulie- 

6.19 

ren nodig voor ver- 

kiezingen 

    Medewerkers 

team Burger- 

zaken - 2
e
 lijn 

Burgemees- 

ter 

Besluit tot 

verkrijging en 

verlies Neder- 

landerschap 

Bevoegdheden uitoe- 

fenen op grond van 

het Besluit tot verkrij- 

ging en verlies Ne- 

derlanderschap 

6.20 

    Medewerkers 

team Burger- 

Burgemees- 

ter 

Paspoortwet Het in behandeling 

nemen van aan-vra- 

6.21 

zaken - Servi- gen om en het ver- 

cecentrum, 1
e 

lijn en 2
e
 lijn 

strekken en uitreiken 

en het intrekken en 

vervallen verklaren 

van reisdocumenten 

    Medewerkers 

team Burger- 

Burgemees- 

ter 

Paspoortwet Het uitreiken van 

reisdocumenten 

6.22 

zaken – Servi- 

cecentrum, 1
e 

lijn en 2
e
 lijn 

    Medewerkers 

team Burger- 

Burgemees- 

ter 

Artt. 18 t/m 

24, artikelen 

De overige taken en 

bevoegdheden die 

6.23 

zaken - 1
e
 lijn 

en 2
e
 lijn 

28 t/m 33 

Paspoortwet 

bij of krachtens de 

Paspoortwet zijn op- 

gedragen aan de 

burgemeester 

    Medewerkers 

team Burger- 

Burgemees- 

ter 

Artt. 78, 79, 

80b, 81 82, 93 

Aanwijzen van perso- 

nen in de zin van 

6.24 

zaken - 1
e
 lijn 

en 2
e
 lijn 

(achtste lid) 

en 100m Pas- 

poortuitvoe- 

artt. 78, 79, 80b, 81 

82, 93 (achtste lid) 

en 100m van de Pas- 

rings-rege- 

ling 

poortuitvoeringsre- 

geling 

    Medewerkers 

team Burger- 

Burgemees- 

ter 

Reglement 

rijbewijzen 

Het in behandeling 

nemen van aanvra- 

6.25 

zaken - Servi- gen om en het ver- 

cecentrum, 1
e 

lijn en 2
e
 lijn 

strekken en uitreiken 

en het intrekken van 

rijbewijzen 

    Medewerkers 

team Burger- 

Burgemees- 

ter 

Reglement 

rijbewijzen 

Het uitreiken van rij- 

bewijzen 

6.26 

zaken –Servi- 

cecentrum, 1
e 

lijn en 2
e
 lijn 

    Medewerkers 

team Burger- 

Burgemees- 

ter 

Artt. 117, 

119, 120, 

De overige taken en 

bevoegdheden die 

6.27 
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zaken - 1
e
 lijn 

en 2
e
 lijn 

120A, 121 

WVW 

Reglement 

rijbewijzen 

bij of krachtens de 

Wegenverkeerswet 

en het Reglement 

rijbewijzen zijn opge- 

dragen aan de burge- 

meester 

    Medewerkers 

team Burger- 

Burgemees- 

ter 

Art. 30 Wet 

op de justitië- 

Het in ontvangst ne- 

men en verzenden 

6.28 

zaken - 1
e
 lijn 

en 2
e
 lijn 

le en strafvor- 

derlijke gege- 

vens 

van een aanvraag 

om een verklaring 

omtrent het gedrag 

    Medewerkers 

team Burger- 

Burgemees- 

ter 

Art. 31 en 39 

Wet op de 

De overige taken en 

bevoegdheden die 

6.29 

zaken - 1
e
 lijn 

en 2
e
 lijn 

justitiële en 

strafvorderlij- 

ke gegevens 

bij of krachtens de 

Wet justitiële en 

strafvorderlijke gege- 

vens zijn opgedra- 

gen aan de burge- 

meester 

    Medewerkers 

team Burger- 

College Wet BRP Besluiten op verzoe- 

ken van binnen- of 

6.30 

zaken - 1
e
 lijn 

en 2
e
 lijn 

buiten-gemeentelij- 

ke afnemers om ver- 

strekking uit de ba- 

sisregistratie perso- 

nen 

    Medewerkers 

team Burger- 

College Wet BRP Toezenden van per- 

soonslijsten 

6.31 

zaken - Servi- 

cecentrum, 1
e 

lijn en 2
e
 lijn 

    Medewerkers 

team Burger- 

College Wet BRP Het verstrekken en 

weigeren van gege- 

6.32 

zaken - 1
e
 lijn 

en 2
e
 lijn 

vens en inlichtingen 

uit de basisregistra- 

tie personen 

    Medewerkers 

team Burger- 

College Wet BRP Het vragen van in- 

lichtingen en/of ge- 

6.33 

zaken - 1
e
 lijn 

en 2
e
 lijn 

schriften aan bur- 

gers en het oproe- 

pen van burgers tot 

het verstrekken van 

gegevens 

    Medewerkers 

team Burger- 

College Wet BRP Aanvragen van in- 

lichtingen nodig 

6.34 

zaken - 1
e
 lijn 

en 2
e
 lijn 

voor bijhouden van 

basisadministratie 

persoonsgegevens 

aan binnen- en bui- 

tenlandse instanties 

    Medewerkers 

team Burger- 

College Wet BRP Kennisgeving voor- 

nemen ambtshalve 

6.35 

zaken - 1
e
 lijn 

en 2
e
 lijn 

mutatie/correctie of 

mutatie/correctie op 

verzoek in de basisre- 

gistratie personen 

    Medewerkers 

team Burger- 

College Wet BRP Mutaties aanbren- 

gen in de basisregi- 

6.36 

zaken - 1
e
 lijn 

en 2
e
 lijn 

stratie personen 

vanuit producten zo- 
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als ondergebracht in 

de (digitale) balie. 

    Medewerkers 

team Burger- 

College Wet BRP Correcties en muta- 

ties aanbrengen in 

6.37 

zaken - 1
e
 lijn 

en 2
e
 lijn 

de basisregistratie 

personen 

    Medewerkers 

team Burger- 

College Wet BRP Het al dan niet in- 

schrijven/opnemen 

6.38 

zaken - 1
e
 lijn 

en 2
e
 lijn 

en uitschrijven perso- 

nen BRP, ook 

ambtshalve 

    Medewerkers 

team Burger- 

College Wet BRP De verwerking van 

rechtsfeiten omtrent 

de burgerlijke staat 

6.39 

zaken - 1
e
 lijn 

en 2
e
 lijn 

    Medewerkers 

team Burger- 

College Wet BRP Het registreren van 

gegevens over het 

6.40 

zaken - 1
e
 lijn 

en 2
e
 lijn 

gebruik van de ge- 

slachtsnaam 

    Medewerkers 

team Burger- 

zaken - 2
e
 lijn 

College Wet BRP Het verwijderen van 

gegevens na adoptie 

en wijziging van de 

vermelding van het 

6.41 

geslacht in de akte 

van geboorte 

    Medewerkers 

team Burger- 

College Wet BRP Het desgevraagd in- 

formeren of per- 

6.42 

zaken - 1
e
 lijn 

en 2
e
 lijn 

soonsgegevens in 

de basisadministra- 

tie worden verwerkt. 

    Medewerkers 

team Burger- 

College Wet BRP Het verwerken van 

binnen- en interge- 

6.43 

zaken - 1
e
 lijn 

en 2
e
 lijn 

meentelijke verhui- 

zingen en het vertrek 

naar het buitenland 

    Medewerkers 

team Burger- 

College Wet BRP Het al dan niet ge- 

volg geven aan een 

6.44 

zaken - 1
e
 lijn 

en 2
e
 lijn 

aanvraag tot registra- 

tie van geheimhou- 

ding van gegevens 

in de BRP 

    Medewerkers 

team Burger- 

College Wet BRP Correspondentie in- 

zake naleving Wet 

BRP 

6.45 

zaken - Servi- 

cecentrum, 1
e 

lijn en lijn 

    Medewerkers 

team Burger- 

College Wet BRP Ondertekenen ge- 

waarmerkte afschrif- 

6.46 

zaken - Servi- ten en verklaringen 

cecentrum, 1
e 

lijn en 2
e
 lijn 

op grond van de 

Wet BRP 

    Medewerkers 

team Burger- 

College Wet BRP De uitvoering van de 

Wet BRP inzake de 

6.47 

zaken - 1
e
 lijn 

en 2
e
 lijn 

rechten van de bur- 

ger 

    Medewerkers 

team Burger- 

College Wet BRP Het uitvoeren van 

adresonderzoeken 

6.48 
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zaken - 1
e
 lijn 

en 2
e
 lijn 

en onderzoek naar 

verblijfplaatsen van 

natuurlijke personen 

en het vastleggen 

van informatie uit dit 

onderzoek en het af- 

nemen van intakege- 

sprekken bij aangifte 

‘briefadres’ 

    Medewerkers 

team Burger- 

College Wet BRP Het beheer van de 

basisregistratie per- 

sonen 

6.49 

zaken - 1
e
 lijn 

en 2
e
 lijn 

    Regisseur 

Burgerzaken 

College Art. 4.2 Wet 

BRP 

Aanwijzen van amb- 

tenaren als bedoeld 

6.50 

in artikel 4.2 Wet 

BRP 

    Regisseur 

Burgerzaken 

College Besluit Bur- 

gerlijke Stand 

Toedelen van taken 

en bevoegdheden 

6.51 

aan medewerkers 

burgerzaken en 

ambtenaren van de 

burgerlijke stand 

i.v.m. werkzaamhe- 

den voor de burger- 

lijke stand 

    Medewerkers 

team Burger- 

College Wet BRP Het uitvoeren van de 

bijhoudingsprocedu- 

6.52 

zaken - 1
e
 lijn 

en 2
e
 lijn 

res en voorschriften 

uit het Logisch Ont- 

werp en de Wet BRP 

    Medewerkers 

team Burger- 

zaken - 2
e
 lijn 

College Wet BRP Vernietigen brondo- 

cumenten BRP en 

tevens opmaken van 

het proces-verbaal 

daarvan 

6.53 

    Medewerkers 

team Burger- 

zaken - 2
e
 lijn 

College Art. 2.40 Wet 

BRP 

Aanwijzen van instel- 

lingen als bedoeld in 

artikel 2.40 Wet BRP 

(instellingen op ter- 

6.54 

rein maatschappelij- 

ke opvang) 

    Medewerkers 

team Burger- 

Burgemees- 

ter 

Art. 1:19K 

Burgerlijk 

Wetboek 

Afgeven van Attesta- 

tie de Vitae 

6.55 

zaken - 1
e
 lijn 

en 2
e
 lijn 

    Medewerkers 

team Burger- 

College Gemeente- 

wet 

Legaliseren van 

handtekeningen en 

documenten 

6.56 

zaken - Servi- Diverse wet- 

ten cecentrum, 1
e 

lijn en 2
e
 lijn 

    Medewerker 

begraafplaat- 

Burgemees- 

ter 

Wet op de 

lijkbezorging 

Het al dan niet verle- 

nen van (uitsluiten- 

de) grafrechten 

6.57 

sen-admini-   

stratie team Beheersveror- 

dening be- 

graafplaatsen 

Realisatie 

Openbare 

Ruimte 
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    Medewerker 

begraafplaat- 

Burgemees- 

ter 

Wet op de 

lijkbezorging 

Het al dan niet over- 

schrijven van ver- 

leende rechten 

6.58 

sen-admini- 

stratie team 

Realisatie 

Openbare 

Ruimte 

    Medewerker 

begraafplaat- 

Burgemees- 

ter 

Wet op de 

lijkbezorging 

Het in ontvangst ne- 

men en beslissen 

6.59 

sen-admini- over aanvragen om 

stratie team opgraving van een 

lijk Realisatie 

Openbare 

Ruimte 

Bijzondere geval- 

len in overleg 

  Medewerkers 

team Burger- 

Burgemees- 

ter 

Wet op de 

lijkbezorging 

Verlenen van verlof 

tot begraven of cre- 

6.60 

met de burge- 

meester 
zaken - 1

e
 lijn 

en 2
e
 lijn 

meren en ontleden 

van een stoffelijk 

overschot 

Bijzondere geval- 

len in overleg 

  Medewerker 

begraafplaat- 

Burgemees- 

ter 

Artt. 12a lid 

3, 13 lid 2, 14, 

De overige taken en 

bevoegdheden die 

6.61 

met de burge- 

meester 

sen-admini- 

stratie team 

21, 22, 29 lid 

1 en 2 Besluit 

bij of krachtens de 

Wet op de Lijkbezor- 

Realisatie op de Lijkbe- 

zorging 

ging zijn opgedra- 

gen aan de burge- 

meester 

Openbare 

Ruimte 

    Medewerkers 

team Burger- 

Burgemees- 

ter 

Besluit op de 

lijkbezorging 

Afgeven “Laissez- 

passer” voor lijken 

6.62 

zaken - 1
e
 lijn 

en 2
e
 lijn 

& internatio- 

nale voor- 

schriften en 

(vervoer naar buiten- 

land) 

overeenkom- 

sten 

  Weigerin- 

gen door 

Medewerkers 

team Burger- 

Burgemees- 

ter 

Art. 17 Wet 

op de lijkbe- 

zorging 

Het verlenen van 

uitstel van lijkbezor- 

ging 

6.63 

burgemees- 

ter 
zaken - 1

e
 lijn 

en 2
e
 lijn 

    Medewerker 

begraafplaat- 

Burgemees- 

ter 

Wet op de 

lijkbezorging 

Opdracht tot begra- 

ven geven aan uit- 

6.64 

sen-admini- vaartverzorger inge- 

stratie team val dit achterwege 

blijft Realisatie 

Openbare 

Ruimte 

    Medewerker 

begraafplaat- 

College Wet op de 

lijkbezorging 

Vervoer tot lijkbezor- 

ging 

6.65 

sen-admini- 

stratie team 

Realisatie 

Openbare 

Ruimte 

    Medewerkers 

team Burger- 

Burgemees- 

ter 

Wet justitiële 

en strafvor- 

Aanvragen van uit- 

treksels uit strafregis- 

6.66 

zaken - 1
e
 lijn 

en 2
e
 lijn 

College derlijke gege- 

vens 

ters en algemene 

documentatieregis- 

ters, inlichtingen an- 

tecedenten-admini- 

stratie politie en in- 

lichtingen bijzondere 

rechtspleging i.v.m. 

aanvragen tot verkrij- 
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gen Nederlander- 

schap, alsmede het 

aannemen van aan- 

vragen om verklarin- 

gen omtrent het ge- 

drag 

    Medewerkers 

team Burger- 

Burgemees- 

ter 

Artt. 9 en 13 

Wet justitiële 

Doen van aanvragen 

om inlichtingen 

6.67 

zaken - 1
e
 lijn 

en 2
e
 lijn 

en strafvor- 

derlijke gege- 

vens 

t.b.v. naturalisatie en 

optie 

    Medewerkers 

team Burger- 

Burgemees- 

ter 

Hoofdstuk 3 

Rijkswet op 

Alle verrichtingen 

die verband houden 

6.68 

zaken - 1
e
 lijn 

en 2
e
 lijn 

het Nederlan- 

derschap 

met het verkrijgen 

van het Nederlander- 

schap d.m.v. optie. 

    Medewerkers 

team Burger- 

zaken - 2
e
 lijn 

Burgemees- 

ter 

Hoofdstuk 3 

Rijkswet op 

het Nederlan- 

derschap 

Het afgeven van een 

optiebeschikking 

6.69 

    Medewerkers 

team Burger- 

zaken - 2
e
 lijn 

Burgemees- 

ter 

Rijkswet op 

het Nederlan- 

derschap 

Alle verrichtingen 

i.v.m. het adviseren 

en inlichtingen ver- 

strekken aan Minis- 

6.70 

ter van Justitie 

m.b.t. naturalisatie 

Tenzij de burge- 

meester de wenst 

  Medewerkers 

team Burger- 

zaken - 2
e
 lijn 

Burgemees- 

ter 

Art. 6 Rijks- 

wet op het 

Nederlander- 

schap 

Het in ontvangst ne- 

men van een verkla- 

ring van verbonden- 

heid 

6.71 

heeft deze be- 

voegdheid zelf uit 

te oefenen 
  

Alle wethou- 

ders afzonder- 

lijk 

  

Wethouders zijn 

bevoegd na af- 

stemming met 

burgemeester 

    Medewerkers 

team Burger- 

zaken - 2
e
 lijn 

Burgemees- 

ter 

Art.15 Rijks- 

wet op het 

Nederlander- 

schap 

Het in ontvangst ne- 

men en bevestigen 

van verklaring van 

afstand van de Ne- 

6.72 

derlandse nationali- 

teit en doorzenden 

naar het nationalitei- 

tenregister 

Schorsen en ont- 

slaan in overleg 

Het aanwij- 

zen van 

Directeur Sa- 

menleving 

College Burgerlijk 

Wetboek 

Het al dan niet aan- 

wijzen, schorsen en 

6.73 

met de burge- 

meester 

(buitenge- 

woon) amb- 

Wet rechten 

burgerlijke 

ontslaan van ambte- 

naren van de burger- 

  tenaren van stand en Ge- 

meentewet 

lijke stand en buiten- 

gewone ambtenaren Als de aan te wij- 

zen buitenge- 

de burgerlij- 

ke stand en van de burgerlijke 

woon ambtenaar van trouwlo- stand (ook voor één 

van de burgerlijke caties is dag) en het aanwij- 

stand voor één eveneens zen van een éénmali- 

ge trouwlocatie rechtsfeit geen gemanda- 

geldige aanwij- teerd aan 

zing door een an- de verant- 

dere gemeente woordelijk 

heeft, besluit de medewer- 

burgemeester tot 

aanwijzing 

ker team 

Burgerza- 

ken - 2
e
 lijn 
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    Regisseur 

team Burger- 

zaken - 2
e
 lijn 

Burgemees- 

ter 

Distributie- 

wet 

Organisatie en verde- 

ling van taken op 

grond van de Distri- 

butiewet 

6.74 

    Regisseur 

team Burger- 

zaken - 2
e
 lijn 

Burgemees- 

ter 

Inkwartie- 

ringswet 

Het in ontvangst ne- 

men en beslissen 

over aanvragen ter 

voorziening in de 

6.75 

behoeften aan in- 

kwartiering, onder- 

houd, transporten en 

leveranties 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

Burgemees- 

ter 

Inkwartie- 

ringswet 

De overige taken en 

bevoegdheden die 

6.76 

werker team bij of krachtens de 

Burgerzaken 

- 2
e
 lijn 

Inkwartieringswet 

zijn opgedragen aan 

de burgemeester 

    Medewerkers 

team Burger- 

College Art. 4.17 Wet 

BRP en 

Het doen van een 

kennisgeving van 

6.77 

zaken - 1
e
 lijn 

en 2
e
 lijn 

de Beleidsre- 

gel bestuurlij- 

ke boete ba- 

het voornemen tot 

het opleggen van 

een bestuurlijke 

sisregistratie boete op grond van 

de Wet BRP personen ge- 

meente Vijf- 

heerenlanden 

    Medewerkers 

team Burger- 

College Art. 4.17 Wet 

BRP en 

Het opleggen van 

een bestuurlijke 

6.78 

zaken - 1
e
 lijn 

en 2
e
 lijn 

de Beleidsre- 

gel bestuurlij- 

ke boete ba- 

boete op grond van 

de Wet BRP 

sisregistratie 

personen ge- 

meente Vijf- 

heerenlanden 

Financiën, BELASTINGEN EN control § 7 

Na overleg met 

Team Financiën 

en Belastingen 

  Domeindirec- 

teur 

College Gemeente- 

wet en 

Regeling(en) 

inzake bud- 

gethouders/ 

Aanwijzen van bud- 

gethouders 

7.01 

-beheerders 

en evt. aan- 

verwante re- 

gels 

Na afstemming 

met verantwoor- 

delijk team 

  Manager des- 

betreffend 

team 

College Gemeente- 

wet en 

Regeling(en) 

inzake bud- 

gethouders/ 

Aanwijzen van bud- 

getbeheer- 

ders/PAV’ers 

7.02 

-beheerders 

en evt. aan- 

verwante re- 

gels 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Gemeente- 

wet 

Doen van uitgaven 

binnen goedgekeur- 

7.03 

werker desbe- 

treffend team 

de kredieten en bud- 

getten 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Gemeente- 

wet 

Het indienen van de- 

claraties, bij bijvoor- 

7.04 
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werker team 

Financieel 

beleid 

beeld de provincie 

en ministeries 

Conform Treasu- 

rystatuut (indien 

van toepassing) 

  Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

College Art. 160 Ge- 

meentewet 

  

Het uitzetten van 

gelden en het slui- 

ten van geldlenin- 

7.05 

Financieel 

beleid 

Wet financie- 

ring decentra- 

le overheden 

gen ter voorziening 

in de behoefte aan 

kasgeld of vaste fi- 

nancieringsmidde- 

len ex Wet finan-cie- 

ring decentrale 

overheden conform 

de financieringsruim- 

te in de (vastgestel- 

de) begroting 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Gemeente- 

wet 

Het doen van aangif- 

ten voor rijksbelastin- 

7.06 

werker team gen en omzetbelas- 

ting Financieel 

beleid 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

Heffingsamb- 

tenaar 

Art. 229 ev. 

Gemeente- 

wet 

Heffen van leges en 

het teruggeven van 

leges op grond van 

7.07 

werker team 

de Legesverorde- Data en Belas- 

tingen ning en de bijbeho- 

rende tarieventabel 

    Medewerkers 

team Burger- 

Heffingsamb- 

tenaar 

Art. 229 ev. 

Gemeente- 

wet 

Heffen en in ont- 

vangst nemen van 

leges en contante 

7.07a 

zaken - Servi- Invorderings- 

ambtenaar betalingen op grond cecentrum, 1
e 

lijn en 2
e
 lijn 

van de Legesverorde- 

ning en de bijbeho- 

rende tarieventabel 

en teruggave van 

legeskosten voor zo- 

ver niet opgelegd bij 

nota 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

Heffingsamb- 

tenaar 

Art. 220 ev. 

Gemeente- 

wet 

Het heffen van on- 

roerende-zaakbelas- 

ting en het bepalen 

7.08 

werker team 

  en vaststellen van 

de Woz-waarde 

Data en Belas- 

tingen Hoofdstuk III 

en IV Wet 

Woz 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

Heffingsamb- 

tenaar 

Art. 228a Ge- 

meentewet 

Het verzenden van 

aangiftebiljetten 

7.09 

werker team voor bepalen riool- 

Data en Belas- 

tingen 

heffing en het heffen 

daarvan 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

Heffingsamb- 

tenaar 

Verordening 

aangaande 

marktgelden 

Het heffen en invor- 

deren van marktgel- 

den 

7.10 

werker team Invorderings- 

ambtenaar Data en Belas- 

tingen 

  

Markt- en ha- 

venmeester 

team OOV, 

APV en bij- 

zondere wet- 

ten 
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    Verantwoor- 

delijk mede- 

Heffingsamb- 

tenaar 

Verordening 

liggelden 

Heffen en invorde- 

ren van liggeld 

7.11 

werker team Invorderings- 

ambtenaar 

passantenha- 

ven Blanken- 

borch Vianen 

Data en Belas- 

tingen 

  

Markt- en ha- 

venmeester 

team OOV, 

APV en bij- 

zondere wet- 

ten 

Gemandateerde 

is bevoegd om 

  Verantwoor- 

delijk mede- 

Heffingsamb- 

tenaar 

Verordening 

parkeerbelas- 

tingen 

Heffen en invorde- 

ren van parkeerbelas- 

tingen 

7.12 

ondermandaat/- werker team Invorderings- 

ambtenaar machtiging te Data en Belas- 

tingen verlenen ten aan- 

  zien van de aan 

Verkeerskun- 

dige team 

hem verleende 

bevoegdheid 

Ruimtelijke 

Ontwikkeling 

voor zover dat 

noodzakelijk is 

ten behoeve van 

het doen uitvoe- 

ren van de in- 

ningswerkzaam- 

heden door een 

externe partij 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

Heffingsamb- 

tenaar 

Verordening 

parkeerbelas- 

tingen 

Het opleggen en uit- 

reiken van nahef- 

fingsaanslagen voor 

parkeerbelastingen 

7.12a 

werker team 

Data en Belas- 

tingen 

  

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

Handhaving 

Openbare 

Ruimte 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

Heffingsamb- 

tenaar 

Art. 231 Ge- 

meentewet 

Heffen en invorde- 

ren van overige ge- 

7.13 

werker team Invorderings- 

ambtenaar 

meentelijke belastin- 

gen en heffingen Data en Belas- 

tingen 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

Heffingsamb- 

tenaar 

Gemeente- 

wet 

Het doen van 

ambtshalve correc- 

7.14 

werker team   ties belastingenaan- 

slagen Data en Belas- 

tingen 

Algemene 

Wet inzake 

Rijksbelastin- 

gen 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

Heffingsamb- 

tenaar 

Awb 

  

Vaststellen, verzen- 

den en uitreiken van 

7.15 

werker team Gemeente- 

wet 

overige aanslagen, 

nota’s, declaraties 

en kennisgevingen 

Data en Belas- 

tingen 

Na afstemming 

met verantwoor- 

  Regisseur 

team Data en 

Belastingen 

College Art. 255 lid 5 

Gemeente- 

wet 

Het geheel of gedeel- 

telijk oninbaar verkla- 

ren belastingvorde- 

ringen 

7.16 

delijk portefeuille- 

houder   
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Invorderings- 

wet 1990 

    Regisseur 

team Data en 

Belastingen 

Heffingsamb- 

tenaar 

Gemeente- 

wet 

Vaststellen van be- 

lastingkohieren 

7.17 

Geldt niet voor 

besluiten die de 

  Regisseur 

team Data en 

Belastingen 

Heffingsamb- 

tenaar 

Awb 

  

Wet WOZ 

Het beslissen op in- 

gediende bezwaar- 

schriften tegen ge- 

7.18 

regisseur krach- 

  meentelijke belastin- 

gen en heffingen 

tens mandaat 

heeft genomen Gemeente- 

wet (art. 10:3 lid 3 

Awb). 

  

    Regisseur 

team Data en 

Belastingen 

College Artt. 63 en 66 

Awr 

Het toepassen van 

artikel 63 en 66 Alge- 

mene wet inzake 

7.19 

Rijksbelastingen en 

het instellen van 

cassatie bij de Hoge 

Raad in belastingpro- 

cedures 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

Burgemees- 

ter 

Awb 

Gemeente- 

wet 

Verlenen en afwijzen 

uitstel van betaling 

en het treffen van 

7.20 

werker team College 

Invorderings- 

wet 1990 

betalingsregelingen 

en kwijtscheldingen 

Financiële 

administratie 

Invorderings- 

ambtenaar 

m.b.t. publiekrechte- 

lijke vorderingen 

  

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

Data en Belas- 

tingen 

    Domeindirec- 

teur Bedrijfs- 

voering 

College Uitvoeringsre- 

geling Invor- 

deringswet 

Beslissen op admini- 

stratief beroep tegen 

beslissingen omtrent 

7.20a 

1990 en arti- kwijtschelding ge- 

kel 231, twee- meentelijke belastin- 

gen en heffingen de lid onder 

a, van de Ge- 

meentewet 

    Vastgoedge- 

gevens-be- 

College 

Heffingsamb- 

tenaar 

Wet WOZ Overige uitvoering 

van de Wet WOZ 

7.20b 

heerder team 

Data en Belas- 

tingen 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

Burgemees- 

ter 

Art. 4:86 Awb Beschikkingen tot 

betaling van geld- 

7.21 

werker team College som in verband met 

Financiële 

administratie 

Invorderings- 

ambtenaar 

bestuursrechtelijke 

geldschulden 

  

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

Data en Belas- 

tingen 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

Burgemees- 

ter 

Art. 4:93 Awb Beschikkingen tot 

verrekening van be- 

7.22 

werker team College stuursrechtelijke 

Financiële 

administratie 

Invorderings- 

ambtenaar 

geldschulden met 

gemeentelijke vorde- 

ringen   
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Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

Data en Belas- 

tingen 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

Burgemees- 

ter 

Art. 4:94 en 

4:96 Awb 

Beschikkingen tot 

het geven van uitstel 

7.23 

werker team College tot betaling van be- 

Financiële 

administratie 

Invorderings- 

ambtenaar 

stuursrechtelijke 

geldvorderingen en 

  intrekking en wijzi- 

ging daarvan Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

Data en Belas- 

tingen 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

Burgemees- 

ter 

Art. 4:94 Awb Beschikkingen tot 

het verlenen van een 

7.24 

werker team College voorschot vooraf- 

Financiële 

administratie 

Invorderings- 

ambtenaar 

gaand aan de vast- 

stelling van een be- 

  stuursrechtelijke 

Verantwoor- 

delijk mede- 

geldschuld en tot 

wijziging en intrek- 

werker team king van die voor- 

schotten Data en Belas- 

tingen 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

Burgemees- 

ter 

Art. 4:99 Awb Beschikkingen tot 

vaststelling van de 

7.25 

werker team College verschuldigde wette- 

Financiële 

administratie 

Invorderings- 

ambtenaar 

lijke rente op be- 

stuurlijke geldschul- 

  den en – vorderin- 

gen Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

Data en Belas- 

tingen 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

Burgemees- 

ter 

Art. 4:112, 

eerste en der- 

Het doen van een 

aanmaning in het 

7.26 

werker team College de lid, van de 

Awb 

kader van bestuurs- 

rechtelijke vorderin- 

gen 

Financiële 

administratie 

Invorderings- 

ambtenaar 

  

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

Data en Belas- 

tingen 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

Burgemees- 

ter 

Art. 4:113 van 

de Awb 

Beschikkingen tot 

het in rekening 

7.27 

werker team College brengen van aanma- 

ningskosten Financiële 

administratie 

Invorderings- 

ambtenaar 

  

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

Data en Belas- 

tingen 
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    Verantwoor- 

delijk mede- 

College 

Invorderings- 

ambtenaar 

Art. 4:115 van 

de Awb jo. 

desbetreffen- 

de grondslag 

Uitvaardigen 

dwangbevel ivm le- 

ges/gemeentelijke 

heffingen 

7.28 

werker team 

Financiële 

administratie 

  

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

Data en Belas- 

tingen 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

Burgemees- 

ter 

Art. 4:115 van 

de Awb jo. 

Uitvaardigen van 

een dwangbevel in 

7.29 

werker team College desbetreffen- 

de grondslag 

het kader van invor- 

dering andere be- Financiële 

administratie 

Invorderings- 

ambtenaar stuursrechtelijke 

geldschulden 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

Burgemees- 

ter 

Afdeling 4.4.4 

Awb 

Het nemen van ove- 

rige invorderings- 

7.30 

werker team College maatregelen en wet- 

Financiële 

administratie 

Invorderings- 

ambtenaar 

telijke vervolgmaat- 

regelen bij het in ge- 

  breke blijven van 

Verantwoor- 

delijk mede- 

gemeentelijke debi- 

teuren 

werker team 

Data en Belas- 

tingen 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College 

Invorderings- 

ambtenaar 

Gemeente- 

wet 

Het verwerken van 

betalingsopdrachten 

en automatische in- 

7.31 

werker team 

casso’s, het afschrij- Financiële 

administratie ven van vorderingen 

en het verrekenen 

van gelden met der- 

den 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

Burgemees- 

ter 

Art. 160, lid 1 

onder e Ge- 

meentewet 

Het besluiten tot het 

instellen van ver- 

haals- en incassopro- 

cedures 

7.32 

werker team 

Financiële 

administratie 

College 

Heffingsamb- 

tenaar 

  Invorderings- 

ambtenaar Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

Data en Belas- 

tingen 

    Regisseur 

team Data en 

Belastingen 

Invorderings- 

ambtenaar 

Art. 19 lid 1 

en 2 Invorde- 

ringswet 

Aankondigen voorne- 

men van het doen 

van een loonvorde- 

ring 

7.33 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

Invorderings- 

ambtenaar 

Art. 108 en 

289 Faillisse- 

mentswet 

Het indienen van 

schuldvorderingen 

7.34 

werker team 

Data en Belas- 

tingen 

Informatieplicht 

aan 

  Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 160, lid 1 

onder d Ge- 

meentewet 

Invorderen van pri- 

vaatrechtelijke vorde- 

ringen 

7.35 

bestuursorgaan werker team 

  Financiële 

administratie Burgerlijk 

Wetboek 
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Wetboek van 

Burgerlijke 

Rechtsvorde- 

ring 

Informatieplicht 

aan 

  Verantwoor- 

delijk mede- 

Burgemees- 

ter 

Diverse wet- 

ten 

Invorderen van pu- 

bliekrechtelijke vor- 

deringen 

7.36 

bestuursorgaan werker team College   

Financiële 

administratie 

Heffingsamb- 

tenaar 

Wetboek van 

Burgerlijke 

  Invorderings- 

ambtenaar 

Rechtsvorde- 

ring Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

Data en Belas- 

tingen 

Informatieplicht 

aan 

  Verantwoor- 

delijk mede- 

Burgemees- 

ter 

Awb 

  

Nemen van beslui- 

ten in het kader van 

7.37 

bestuursorgaan werker team College Burgerlijk 

Wetboek 

publiekrechtelijke en 

privaatrechtelijke 

vorderingen 

Financiële 

administratie 

Heffingsamb- 

tenaar   

  Invorderings- 

ambtenaar 

Wet van Bur- 

gerlijke Verantwoor- 

delijk mede- Rechtsvorde- 

ring werker team 

  Data en Belas- 

tingen Art. 160 Ge- 

meentewet 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

Burgemees- 

ter 

Artt. 5:35 lid 

1 Awb en 

Besluiten tot stuiting 

van de verjaring bij 

7.38 

werker team College 3:319 Burger- 

lijk Wetboek 

invordering dwang- 

som Financiële 

administratie 

Heffingsamb- 

tenaar 

  Invorderings- 

ambtenaar Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

Data en Belas- 

tingen 

Informatieplicht 

aan bestuursor- 

gaan 

  Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

College Burgerlijk 

Wetboek 

  

Geheel of gedeelte- 

lijk oninbaar verkla- 

ren van privaatrech- 

telijke vorderingen 

7.39 

Financiële 

administratie 

Wetboek van 

Burgerlijke 

Rechtsvorde- 

ring 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Burgerlijk 

Wetboek 

Verlenen en afwijzen 

uitstel van betaling 

7.40 

werker team   en het treffen van 

Financiële 

administratie 

Wet van Bur- 

gerlijke 

betalingsregelingen 

en kwijtscheldingen 

  Rechtsvorde- 

ring 

m.b.t. privaatrechte- 

lijke vorderingen 

  

Art. 160, lid 1 

onder d Ge- 

meentewet 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 160, lid 1 

onder d Ge- 

meentewet 

Het aangaan, wijzi- 

gen en opzeggen 

van verzekerings- 

overeenkomste 

7.41 

werker team 

Financieel 

beleid 
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    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 160, lid 1 

onder d Ge- 

meentewet 

Het aanmelden en 

afwikkelen van scha- 

degevallen waar- 

7.42 

werker team 

voor of waartegen Financieel 

beleid de gemeente moge- 

lijk verzekerd is 

Afstemming met 

team Control 

  Verantwoor- 

delijk mede- 

College Gemeente- 

wet 

Het beheer van de 

geldmiddelen van 

de gemeente 

7.43 

werker team 

Financieel 

beleid 

Indien van toepas- 

sing conform de 

  Verantwoor- 

delijk mede- 

College Treasurysta- 

tuut 

Nemen van beslissin- 

gen en uitvoering 

7.44 

mandaten ge- werker team van taken op grond 

noemd in de bijla- Financieel 

beleid 

van het Treasurysta- 

tuut ge bij het Treasu- 

rystatuut. 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Wet Revitali- 

sering Gene- 

riek Toezicht 

Algehele coördinatie 

in het kader van 

aanlevering en publi- 

7.45 

werker team 

Control catie toezichtinforma- 

tie ten behoeve van 

de Wet Revitalise- 

ring Generiek Toe- 

zicht 

              

VERGUNNINGEN, bijzondere wetten, Bibob E.A. § 8 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

Burgemees- 

ter 

Diverse regel- 

geving 

Inwinnen van advie- 

zen van interne en 

8.01 

werker team College externe adviseurs 

OOV, APV en m.b.t. meldingen en 

bijzondere 

wetten 

aanvragen om ont- 

heffing en toestem- 

mingen   

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

Vergunnin- 

gen 

  

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

Toezicht en 

Handhaving 

  

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker Team 

Handhaving 

Openbare 

Ruimte 

  

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

Ruimtelijke 

Ontwikkeling 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

Burgemees- 

ter 

Art. 5 lid 3, 

5a , en 7 Wet 

Bibob 

Het aanvragen van 

een advies 

8.02 

werker desbe- 

treffend team 

College 
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    Verantwoor- 

delijk mede- 

Burgemees- 

ter 

Art. 28 Wet 

Bibob 

Het informeren van 

betrokkenen dat een 

8.03 

werker desbe- 

treffend team 

College advies is aange- 

vraagd bij het bu- 

reau integriteitbevor- 

dering openbaar be- 

stuur 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

Burgemees- 

ter 

Art. 32 Wet 

Bibob 

Het doorgeven van 

het advies van het 

8.04 

werker desbe- 

treffend team 

College bureau Bibob aan de 

in artikel 28 van deze 

wet genoemde per- 

sonen en instanties 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

Burgemees- 

ter 

Wet op de 

justitiële en 

Het opvragen van 

justitiële documenta- 

8.05 

werker team College strafvorderlij- tie ten behoeve van 

OOV, APV en ke gegevens, 

art. 9 t/m 13 

het nemen van be- 

sluiten ten behoeve bijzondere 

wetten   van het nemen van 

Besluit justiti- 

ële gegevens 

art. 13/ 

besluiten op grond 

van: de Wet op de 

kansspelen, de Alco- 

  holwet, , de Wet op 

Alcoholbe- 

sluit 

de dierenbescher- 

ming 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

Burgemees- 

ter 

Awb 

  

Het al dan niet in be- 

handeling nemen 

8.06 

werker team College APV Vijfhee- 

renlanden 

van aanvragen of 

meldingen OOV, APV en 

  bijzondere 

wetten Omgevings- 

plan gemeen-   

te Vijfheeren- 

landen 

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

Ruimtelijke 

ontwikkeling 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

Burgemees- 

ter 

Awb 

  

Voeren van corres- 

pondentie over ver- 

gunning- en 

8.07 

werker team College APV Vijfhee- 

renlanden ontheffingsaanvra- 

gen en meldingen 

OOV, APV en 

bijzondere 

wetten 

  

Omgevings- 

plan gemeen-   

te Vijfheeren- 

landen 

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

Ruimtelijke 

ontwikkeling 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

Burgemees- 

ter 

Awb 

  

Besluiten op vergun- 

ning- en ontheffings- 

8.08 

werker team College APV Vijfhee- 

renlanden 

aanvragen en ont- 

vangen meldingen OOV, APV en 

  bijzondere 

wetten Omgevings- 

plan gemeen-   

te Vijfheeren- 

landen 

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

Ruimtelijke 

ontwikkeling 
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    Verantwoor- 

delijk mede- 

Burgemees- 

ter 

Awb 

  

Kennisgeving van 

van rechtswege ver- 

8.09 

werker team College Diverse regel- 

geving 

leende vergunnin- 

gen/ontheffingen OOV, APV en 

  bijzondere 

wetten Omgevings- 

plan gemeen- 

te Vijfheeren- 

landen 

Informatieplicht 

aan bestuursor- 

gaan 

  Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

Burgemees- 

ter 

College 

Awb 

  

APV Vijfhee- 

renlanden 

Verbieden van een 

gemeld evenement 

8.10 

OOV, APV en 

bijzondere 

wetten 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College APV Vijfhee- 

renlanden 

Aanwijzen aanplak- 

borden 

8.11 

werker team 

OOV, APV en 

bijzondere 

wetten 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College APV Vijfhee- 

renlanden 

Aanwijzen van los- 

loopplaatsen hon- 

den 

8.12 

werker team   

Beheer Open- 

bare Ruimte 

Omgevings- 

plan gemeen- 

te Vijfheeren- 

landen 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College APV Vijfhee- 

renlanden 

Aanwijzen van hon- 

denuitlaatplaats 

(hondentoilet) 

8.13 

werker team   

Beheer Open- 

bare Ruimte 

Omgevings- 

plan gemeen- 

te Vijfheeren- 

landen 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College APV Vijfhee- 

renlanden 

Houden van hinder- 

lijke of schadelijke 

8.14 

werker team dieren (aanwijzing 

en ontheffing) OOV, APV en 

bijzondere 

wetten 

Informatieplicht 

aan bestuursor- 

gaan 

  Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

Burgemees- 

ter 

College 

APV Vijfhee- 

renlanden 

Tijdelijke afwijking 

sluitingstijden seksin- 

richting 

8.15 

OOV, APV en 

bijzondere 

wetten 

Informatieplicht 

aan bestuursor- 

gaan 

  Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

Burgemees- 

ter 

APV Vijfhee- 

renlanden 

Verbod straatprosti- 

tutie 

8.16 

OOV, APV en 

bijzondere 

wetten 

Informatieplicht 

aan bestuursor- 

gaan 

  Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

Burgemees- 

ter 

APV Vijfhee- 

renlanden 

Bekendmaking strij- 

digheid erotisch en 

pornografisch mate- 

riaal 

8.17 

Toezicht en 

Handhaving 

Vooraf voorleg- 

gen aan burge- 

  Verantwoor- 

delijk mede- 

College Omgevings- 

plan gemeen- 

Aanwijzing collectie- 

ve festiviteiten 

8.18 

meester, die zo werker team 
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OOV, APV en 

bijzondere 

wetten 

te Vijfheeren- 

landen 

nodig college in- 

formeert 

  

Informatieplicht 

aan bestuursor- 

gaan 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Omgevings- 

plan gemeen- 

Kennisgeving inci- 

dentele festiviteiten 

8.19 

werker team te Vijfheeren- 

landen OOV, APV en 

bijzondere 

wetten 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College APV Vijfhee- 

renlanden 

Ontheffing verbod 

geluidsapparatuur 

8.20 

werker team 

OOV, APV en 

bijzondere 

wetten 

          Vervallen 8.21 

          Vervallen 8.22 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 3 en 5, 

lid 1 Wet op 

Besluiten op aanvra- 

gen voor het houden 

van een loterij 

8.23 

werker team de kansspe- 

len OOV, APV en 

bijzondere 

wetten 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 5, lid 3 

Wet op de 

kansspelen 

Het intrekken van 

een loterijvergun- 

ning 

8.24 

werker team 

OOV, APV en 

bijzondere 

wetten 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 7c, lid 2 

sub a Wet op 

Aanwijzen van wijze 

van melden en be- 

8.25 

werker team de Kansspe- 

len 

oordelen meldingen 

klein kansspel OOV, APV en 

bijzondere 

wetten 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 7c, lid 3 

sub a Wet op 

Het beslissen tot het 

verbieden van een 

8.26 

werker team de Kansspe- 

len 

klein kansspel en het 

intrekken van een 

kansspelvergunning 

OOV, APV en 

bijzondere 

wetten 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

Burgemees- 

ter 

Art. 30b ev. 

Wet op de 

kansspelen 

Besluiten op aanvra- 

gen voor het aanwe- 

zig hebben van 

speelautomaten 

8.27 

werker team 

OOV, APV en 

bijzondere 

wetten 

Informatieplicht 

aan bestuursor- 

gaan 

  Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

Burgemees- 

ter 

Artt. 3, 4 lid 

4, 27 en 28, 

29, 30 Alco- 

holwet 

Het beslissen op 

(weigeren, verlenen) 

aanvragen om ver- 

gunningen en/of 

8.28 

OOV, APV en 

ontheffingen voor bijzondere 

wetten horeca-, slijtersbe- 

drijven en paracom- 

merciële instellin- 

gen, en het verbin- 

den van voorschrif- 

ten aan vergunnin- 
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gen of ontheffingen 

op basis van de 

Drank- en Horecawet 

Informatieplicht 

aan bestuursor- 

gaan 

  Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

Burgemees- 

ter 

Art. 30a, lid 

1, sub a en b, 

lid 2 Alcohol- 

wet 

Het behandelen van 

een melding en ver- 

strekken van een ge- 

wijzigde aanhangsel 

8.29 

OOV, APV en 

vergunning n.a.v. bijzondere 

wetten bijschrijven leiding- 

gevende en/of door- 

halen aantekening 

bemoeienis leiding- 

gevende 

Informatieplicht 

aan bestuursor- 

gaan 

  Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

Burgemees- 

ter 

Art. 33 Alco- 

holwet 

Vervallen verklaren 

van een vergunning 

voor de uitoefening 

8.30 

OOV, APV en van het horecabe- 

bijzondere 

wetten 

drijf ex artikel 33 Al- 

coholwet 

Informatieplicht 

aan bestuursor- 

gaan 

  Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

Burgemees- 

ter 

Art. 35 Alco- 

holwet 

Het beslissen op een 

aanvraag voor ont- 

heffing van het ver- 

8.31 

OOV, APV en bod voor het ver- 

bijzondere 

wetten 

strekken van zwak- 

alcoholhoudende 

drank bij een bijzon- 

dere gelegenheid 

van zeer tijdelijke 

aard voor een aan- 

eengesloten periode 

van ten hoogste 

twaalf dagen 

Informatieplicht 

aan bestuursor- 

gaan 

  Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

Burgemees- 

ter 

Art. 36 Alco- 

holwet 

Het toepassen van 

bestuursdwang door 

ontzegging toegang 

8.32 

OOV, APV en tot een horeca-inrich- 

ting bijzondere 

wetten 

  

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

Toezicht en 

Handhaving 

Informatieplicht 

aan bestuursor- 

gaan 

  Domeindirec- 

teur Leefom- 

geving 

Burgemees- 

ter 

Art. 41 Alco- 

holwet 

Aanwijzen ambtena- 

ren belast met toe- 

zicht op de naleving 

8.33 

van de in deze wet 

gestelde eisen 

Betreft niet het 

besluit tot ontzeg- 

  Verantwoor- 

delijk mede- 

Burgemees- 

ter 

Art. 44 Alco- 

holwet 

Het verzenden van 

brieven naar aanlei- 

8.34 

ging van de be- werker team ding van de leeftijd- 

inspectie voegdheid om OOV, APV en 

zwak-alcoholhou- bijzondere 

wetten dende drank te 

verkopen   

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

Toezicht en 

Handhaving 
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Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

Handhaving 

Openbare 

Ruimte 

Informatieplicht 

aan bestuursor- 

gaan 

  Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

Burgemees- 

ter 

  

APV Vijfhee- 

renlanden 

Besluiten op aanvra- 

gen voor het exploi- 

teren van horecain- 

8.35 

OOV, APV en richtingen en terras- 

sen bijzondere 

wetten 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

Burgemees- 

ter 

Winkeltijden- 

wet 

Beslissen op aanvra- 

gen o.g.v. de Winkel- 

tijdenwet 

8.36 

werker team College   

OOV, APV en Winkeltijden- 

verordening bijzondere 

wetten Vijfheerenlan- 

den 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

Burgemees- 

ter 

Wet Lucht- 

vaart 

Voeren van overleg 

t.a.v. ontheffing voor 

8.37 

werker team   het tijdelijk en uitzon- 

OOV, APV en Regeling vei- 

lig gebruik 

derlijk gebruik van 

een terrein voor het bijzondere 

wetten luchthavens opstijgen of landen 

en andere 

terreinen 

door een luchtvaar- 

tuig 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

Burgemees- 

ter 

Informele 

procedure 

Art. 3.1 Wabo 

Ondertekenen van 

een bewijs van ont- 

vangst van een: 

8.38 

werker team College 

Vergunnin- 

gen 
a. principe-ver- 

zoek 

b. aanvraag 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Informele 

procedure 

Voeren van corres- 

pondentie m.b.t. een 

principe-verzoek 

8.39 

werker team   

Vergunnin- 

gen 

  

Beleidsadvi- 

seur team 

Ruimtelijke 

Ontwikkeling 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 3.1 Wabo Ondertekenen van 

een brief informatie 

voortgang aanvraag 

8.40 

werker team 

Vergunnin- 

gen 

  

Beleidsadvi- 

seur team 

Ruimtelijke 

Ontwikkeling 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 4:5 Awb 

  

Opvragen van ont- 

brekende gegevens 

8.41 

werker team Informele 

procedure 

i.v.m. het in behan- 

deling kunnen ne- 

men van een: 

Vergunnin- 

gen Art. 2.8 Wabo 

  a. principe-ver- 

zoek Beleidsadvi- 

seur team 
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Ruimtelijke 

Ontwikkeling 
b. aanvraag 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art.4:5 Awb 

  

Vaststellen dat een: 8.42 

a. principe-ver- 

zoek werker team 

Vergunnin- 

gen 

Informele 

procedure 

  
b. aanvraag (als- 

nog) in behan- 

deling kan 

worden geno- 

men 

Art. 2.8 Wabo 

  

Mor 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 4:5 Awb 

  

Besluiten tot het niet 

in behandeling ne- 

men van een: 

8.43 

werker team Informele 

procedure Vergunnin- 

gen 
a. principe-ver- 

zoek   

Art. 2.8 Wabo 

  
b. aanvraag 

Mor 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Wabo Fiattering diverse 

berekeningen betref- 

fende bouwwerken 

8.44 

werker team 

Vergunnin- 

gen 

  

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

Toezicht en 

Handhaving 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 3.3 Wabo Informeren inzake 

wettelijke aanhou- 

ding 

8.45 

werker team 

Vergunnin- 

gen 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 3.4 Wabo Besluiten tot het 

aanhouden van een 

aanvraag 

8.46 

werker team 

Vergunnin- 

gen 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 3.9 Wabo 

  

Besluiten tot het 

verlengen van de 

8.47 

werker team Art. 3.18 Awb beslissing op een 

aanvraag Vergunnin- 

gen 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Wabo 

  

Voeren van corres- 

pondentie m.b.t het 

8.48 

werker team Art. 2.1 verlenen van een 

Vergunnin- 

gen 

  

Art. 2.2 

omgevingsvergun- 

ning 

  

Art. 2.5 (twee 

fasen) 

  

Art. 2.12, lid, 

sub c lid 1sub 

d (voorberei- 

dingsbesluit) 

  

Art. 2.12, lid 

1 sub a onder 

1 (binnenplan- 

Gemeenteblad 2025 nr. 389908 9 september 2025 40 



se onthef- 

fing) 

  

Art. 2.12, lid 

1 sub a onder 

2 (buiten- 

plans) 

  

Art. 2.12, lid 

2 lid 1 sub a 

onder 2 (tijde- 

lijke) 

  

Art. 2.12, lid 

1, sub a on- 

der 3 (buiten- 

plans) 

Bij zienswijze: 

Informatieplicht 

aan bestuursor- 

gaan 

  Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

Vergunnin- 

gen 

College Wabo 

  

Art. 2.1 

  

Art. 2.2 

Het beslissen op 

aanvragen om een 

enkelvoudige of 

meervoudige omge- 

vingsvergunning 

8.49 

  

  Afwijken van ad- 

vies Commissie Art. 2.5 (twee 

fasen) Ruimtelijke Kwali- 

  teit en Erfgoed is 

Art. 2.12, lid 

sub c lid 1 

toegestaan na in- 

stemming porte- 

feuillehouder sub d (voor- 

  bereidingsbe- 

sluit) Het gebruikma- 

ken van mandaat   

ten aanzien van Art. 2.12, lid 

1 sub a onder art. 2.12, lid 1, 

1 (binnenplan- sub a onder 3 

se onthef- 

fing) 

Wabo (buiten- 

plans) is slechts 

  toegestaan na af- 

Art. 2.12, lid 

1 sub a onder 

stemming met 

portefeuillehou- 

2 (buiten- 

plans) 

der. In dat geval 

geldt een informa- 

  tieplicht aan het 

bestuursorgaan. Art. 2.12, lid 

2 lid 1 sub a 

onder 2 (tijde- 

lijke) 

  

Art. 2.12, lid 

1, sub a on- 

der 3 (buiten- 

plans) 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Paragraaf 1.5 

Bouwbesluit 

2012 

Voeren van corres- 

pondentie over en 

het accepteren van 

8.50 

werker team 

een melding brand- 

veilig gebruik 

Vergunnin- 

gen 

Bij zienswijze: 

Informatieplicht 

aan bestuursor- 

gaan 

  Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

Vergunnin- 

gen 

College Art. 2.29 t/m 

2.33 Wabo 

Wijzigen en het ge- 

heel of gedeeltelijk 

intrekken van een 

omgevingsvergun- 

ning op verzoek van 

een bevoegd orgaan 

8.51 
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Afwijken van ad- 

vies Commissie 

Ruimtelijke Kwali- 

teit en Erfgoed is 

toegestaan na in- 

stemming porte- 

feuillehouder 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Wabo 

  

Versturen van berich- 

ten inzake: 

8.52 

werker team Awb - procedure- 

voortgang; Vergunnin- 

gen 

  

  

Wro 

  
- begeleidings- 

brief bij 

Beleidsadvi- 

seur team 

Ruimtelijke 

Ontwikkeling 

Woningwet 
Vergunningen; 

- toezending af- 

schriften aan 

inspecteur RO 

en gedeputeer- 

de Staten 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Wabo Intrekken (en voorne- 

men tot intrekking) 

8.53 

werker team van verleende ver- 

Vergunnin- 

gen 

gunningen, anders 

dan een sanctie 

  

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Wabo Wijziging van (de 

voorschriften van) 

8.54 

werker team verleende vergunnin- 

gen Vergunnin- 

gen 

  

Beleidsadvi- 

seur team 

Ruimtelijke 

Ontwikkeling 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 2.10, lid 

1 Wabo 

Het opvragen van 

een welstandsadvies 

8.55 

werker team   

Vergunnin- 

gen 

Art. 12, 12a, 

12b Woning- 

wet 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Desbetref- 

fend bestem- 

mingsplan 

Het opvragen van 

een agrarisch advies 

en het daartoe aan- 

8.56 

werker team 

wijzen van een exter- Vergunnin- 

gen ne agrarisch deskun- 

dige 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 2.26 lid 1 

Wabo 

Het in de gelegen- 

heid stellen van het 

8.57 

werker team bestuursorgaan dat 

Vergunnin- 

gen 

zorg draagt voor het 

beheer van het zuive- 

ringstechnisch werk 

of het oppervlakte- 

water waarop het af- 

valwater vanuit die 

voorziening wordt 

gebracht, om advies 

uit te brengen 
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    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 2.26 lid 3 

Wabo 

Het in de gelegen- 

heid stellen van de 

8.58 

werker team bij algemene maatre- 

Vergunnin- 

gen 

gel van bestuur en, 

in gevallen als be- 

  doeld in artikel 2.2, 

Verantwoor- 

delijk mede- 

de bij de betrokken 

verordening aange- 

werker team wezen bestuursorga- 

Ruimtelijke 

Ontwikkeling 

nen of andere instan- 

ties in gevallen die 

behoren tot een bij 

die maatregel, onder- 

scheidenlijk verorde- 

ning aangewezen 

categorie advies uit 

te brengen over de 

aanvraag of het ont- 

werp van de beschik- 

king op de aanvraag 

om een omgevings- 

vergunning 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 2.26 lid 4 

Wabo 

Het verzoeken aan 

een als adviseur 

8.59 

werker team aangewezen be- 

Vergunnin- 

gen 

stuursorgaan om 

naar aanleiding van 

  een aanvraag om 

Verantwoor- 

delijk mede- 

een omgevingsver- 

gunning advies uit 

te brengen over: werker team 

Ruimtelijke 

Ontwikkeling 
a. de bij de beslis- 

sing op de 

aanvraag te 

betrekken ge- 

gevens, 

b. aan de vergun- 

ning te verbin- 

den voorschrif- 

ten, 

  

met betrekking tot 

activiteiten die zul- 

len plaatsvinden 

binnen het grondge- 

bied van de rechts- 

persoon waartoe het 

betrokken bestuurs- 

orgaan behoort en 

ten aanzien waarvan 

dat orgaan bijzonde- 

re deskundigheid 

bezit 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 2.34 lid 3 

Wabo 

Het doen van een 

schriftelijke medede- 

8.60 

werker team ling aan Onze Minis- 

Vergunnin- 

gen 

ter van de wijze 

waarop gevolg is 

  gegeven aan een 

aanwijzing Beleidsadvi- 

seur team 
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Ruimtelijke 

Ontwikkeling 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 3.1 lid 2 

Wabo 

Het onverwijld toe- 

zenden van een be- 

8.61 

werker team wijs van ontvangst 

Vergunnin- 

gen 

van de aanvraag aan 

de aanvrager, waar- 

in de datum staat 

vermeld, waarop het 

de aanvraag heeft 

ontvangen 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 3.1 lid 3 

Wabo 

Het onverwijld toe- 

zenden van een be- 

8.62 

werker team 

Vergunning 

richt aan de aanvra- 

ger waarin wordt 

vermeld dat het col- 

lege bevoegd is op 

de aanvraag te be- 

slissen en waarin te- 

vens worden ver- 

meld: 

a. de procedure 

die ter voorbe- 

reiding van de 

beslissing zal 

worden ge- 

volgd, 

b. welke beslister- 

mijn van toe- 

passing is, en 

c. de beschikbare 

rechtsmidde- 

len om tegen 

de beschikking 

op te komen. 

Indien op de voorbe- 

reiding van de beslis- 

sing titel 3.2 van de 

Awb van toepassing 

is, vermeldt het be- 

voegd gezag tevens 

dat de gevraagde 

beschikking van 

rechtswege is gege- 

ven, indien niet tij- 

dig op de aanvraag 

is beslist 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 3.2 Wabo Voor zover het be- 

lang van de veilig- 

8.63 

werker team heid van de Staat 

Vergunnin- 

gen 

dat vereist het ge- 

heel of gedeeltelijk 

  achterwege laten 

Beleidsadvi- 

seur team 

van de toepassing 

van afdeling 3.4 en 

Ruimtelijke 

Ontwikkeling 

artikel 3:44 van de 

Algemene wet be- 

stuursrecht en van 

de artikelen 2.26 en 

3.19, daarbij valt te 

denken aan overstro- 

mingen of terroris- 

me 
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    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 3.3 leden 

1 en 4 Wabo 

Het aanhouden van 

de beslissing op een 

8.64 

werker team Art. 3.4 Wabo aanvraag om een 

Vergunnin- 

gen 

Art. 3.5 Wabo omgevingsvergun- 

ning 

Afwijken van ad- 

vies Commissie 

  Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 3.3 lid 3 

Wabo 

Het verlenen van de 

omgevingsvergun- 

8.65 

Ruimtelijke Kwali- werker team Art. 3.3 lid 6 

Wabo 

ning (doorbreken 

van de aanhoudings- 

plicht) 

teit en Erfgoed is 

toegestaan na in- 

Vergunnin- 

gen 

stemming porte- 

feuillehouder 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 3.6 Wabo Het doen van mede- 

deling aan de aanvra- 

8.66 

werker team ger over de aanhou- 

Vergunnin- 

gen 

ding op grond van 

artikel 3.3 en artikel 

3.5 van de Wabo 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 3.8 Wabo Het onverwijld ken- 

nis geven van de 

8.67 

werker team aanvraag om een 

Vergunnin- 

gen 

omgevingsvergun- 

ning in een of meer 

dag-, nieuws- of 

huis-aan-huisbladen 

of op een andere ge- 

schikte wijze 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 3.9 lid 1 

Wabo 

Tegelijkertijd met of 

zo spoedig mogelijk 

8.68 

werker team na de bekendmaking 

Vergunnin- 

gen 

van het besluit op de 

aanvraag om een 

omgevingsvergun- 

ning 

a. mededeling 

doen van die 

beschikking op 

de wijze waar- 

op het overeen- 

komstig artikel 

3.8 kennis 

heeft gegeven 

van de aan- 

vraag, en 

b. zenden van 

een afschrift 

van die be- 

schikking in bij 

algemene 

maatregel van 

bestuur aange- 

wezen catego- 

rieën gevallen 

aan de daarbij 

aangewezen 

bestuursorga- 

nen 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 3.9 lid 4 

Wabo 

Het zo spoedig mo- 

gelijk mededeling 

8.69 

werker team doen van de bekend- 

Vergunnin- 

gen 

making, bedoeld in 

artikel 4:20c van de 
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Algemene wet be- 

stuursrecht, op de 

wijze waarop het 

overeenkomstig arti- 

kel 3.8 kennis heeft 

gegeven van de 

aanvraag 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 3.10 lid 2 

Wabo 

Het bepalen dat de 

toepassing van arti- 

8.70 

werker team kel 3.1 of afdeling 

Vergunnin- 

gen 

3.4 van de Algeme- 

ne wet bestuursrecht 

  geheel of gedeelte- 

lijk achterwege blijft Beleidsadvi- 

seur team 

Ruimtelijke 

Ontwikkeling 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 3.11 lid 1 

Wabo 

Het onverwijld toe- 

zenden van een 

8.71 

werker team exemplaar van de 

Vergunnin- 

gen 

aanvraag en de 

daarbij gevoegde 

  stukken aan het be- 

Beleidsadvi- 

seur team 

stuursorgaan dat 

bevoegd is een ver- 

Ruimtelijke 

Ontwikkeling 

klaring te geven als 

bedoeld in artikel 

2.27 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 3.11 lid 3 

Wabo 

Het onverwijld toe- 

zenden van zienswij- 

8.72 

werker team zen die mede betrek- 

Vergunnin- 

gen 

king hebben op het 

ontwerp van de ver- 

  klaring aan het be- 

Beleidsadvi- 

seur team 

stuursorgaan dat de 

verklaring geeft 

Ruimtelijke 

Ontwikkeling 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 3.11 lid 4 

Wabo 

Het, op verzoek van 

het bestuursorgaan 

8.73 

werker team dat bevoegd is de 

Vergunnin- 

gen 

verklaring te geven, 

verlengen van de 

termijn waarbinnen 

de beslissing op de 

aanvraag moet wor- 

den genomen met 

toepassing van arti- 

kel 3:18, lid 2, Awb 

in samenhang met 

artikel 3.12, lid 7 en 

8, Wabo 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 3.12 lid 4 

Wabo 

Het zenden van het 

ontwerpbesluit met 

8.74 

werker team de daarop betrek- 

Vergunnin- 

gen 

king hebbende stuk- 

ken die redelijker- 

  wijs nodig zijn voor 

Beleidsadvi- 

seur team 

een beoordeling van 

het ontwerpbesluit, 

Ruimtelijke 

Ontwikkeling 

alsmede een af- 

schrift van de be- 

schikking op de aan- 
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vraag om een omge- 

vingsvergunning 

aan het orgaan dat 

bevoegd is een ver- 

klaring te geven en 

in bij of krachtens 

algemene maatregel 

van bestuur aange- 

wezen categorieën 

gevallen de daarbij 

aangewezen be- 

stuursorganen 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 3.15 lid 1 

Wabo 

8.75 1. Het doen van 

mededeling 

van de beschik- 

king tot wijzi- 

werker team 

Vergunnin- 

gen ging van een 

omgevingsver- 

gunning of 

voorschriften 

van een omge- 

vingsvergun- 

ning of tot ge- 

hele of gedeel- 

telijke intrek- 

king van een 

omgevingsver- 

gunning in 

dag-, nieuws- 

of huis-aan- 

huisbladen of 

op een andere 

geschikte wij- 

ze; 

2. Het zenden 

van een af- 

schrift van die 

beschikking 

aan in bij alge- 

mene maatre- 

gel van be- 

stuur aangewe- 

zen bestuursor- 

ganen 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 3.23 

Wabo 

Het geheel of gedeel- 

telijk intrekken van 

8.76 

werker team een omgevingsver- 

Vergunnin- 

gen 

gunning, indien de 

krachtens artikel 6.2 

  van de Waterwet 

Beleidsadvi- 

seur team 

verleende vergun- 

ning geheel of ge- 

Ruimtelijke 

Ontwikkeling 

deeltelijk wordt inge- 

trokken 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 4.1 lid 3 

Wabo 

In gevallen als be- 

doeld in het eerste 

8.77 

werker team lid, onder a van arti- 

Vergunnin- 

gen 

kel 4.1: het bepalen 

tot welk bedrag het 

  verhaal neemt op de 

Beleidsadvi- 

seur team 

zekerheid bij het 

niet-nakomen van 

een verplichting 
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Ruimtelijke 

Ontwikkeling 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 4.2 lid 1 

Wabo 

Het toekennen van 

een naar billijkheid 

8.78 

werker team te bepalen vergoe- 

Vergunnin- 

gen 

ding in de gevallen 

genoemd in artikel 

4.2, lid 1   

Beleidsadvi- 

seur team 

Ruimtelijke 

Ontwikkeling 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 4.2 lid 3 

Wabo 

Het zenden van een 

exemplaar van het 

8.79 

werker team advies aan de be- 

langhebbende Vergunnin- 

gen 

  

Beleidsadvi- 

seur team 

Ruimtelijke 

Ontwikkeling 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 1.26 

Bouwbesluit 

2012 

Voeren van corres- 

pondentie over en 

het accepteren van 

een sloopmelding 

8.80 

werker team 

Vergunnin- 

gen 

  

Asbestverwij- 

derings-be- 

sluit 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Besluit 

brandveilig 

Voeren van corres- 

pondentie m.b.t. het 

8.81 

werker team gebruik en verlenen van tijdelij- 

OOV, APV en basishulpver- ke gebruiksvergun- 

ningen bijzondere 

wetten 

lening overi- 

ge plaatsen 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Besluit 

brandveilig 

Besluiten tot het 

verlenen/afwijzen 

8.82 

werker team gebruik en van tijdelijke ge- 

bruiksvergunningen OOV, APV en basishulpver- 

bijzondere 

wetten 

lening overi- 

ge plaatsen 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Hoofdstuk 2 

Besluit 

Verzenden van een 

bevestiging en stel- 

8.83 

werker team brandveilig len nadere voorwaar- 

Vergunnin- 

gen 

gebruik en 

basishulpver- 

den naar aanleiding 

van een gebruiksmel- 

ding lening overi- 

ge plaatsen 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Paragraaf 1.5 

Bouwbesluit 

2012 

Voeren van corres- 

pondentie over en 

het accepteren van 

8.84 

werker team 

een gebruiksmel- 

ding 

Vergunnin- 

gen 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

Burgemees- 

ter 

Artikel 3, lid 3 

en artikel 4, 

Verlenen ontheffing 

Zondagswet 

8.85 

werker team lid 3 Zondags- 

wet OOV, APV en 

bijzondere 

wetten 

              

RUIMTELIJKE ORDENINg, GEBIEDSONTWIKKELING en openbare ruimte § 9 
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    Beleidsadvi- 

seur team 

College Informele 

procedure 

Het voeren van cor- 

respondentie over 

9.01 

Ruimtelijke 

Ontwikkeling 

principe-verzoeken 

tot aanpassing van 

het planologisch re- 

gime 

Informatieplicht 

aan bestuursor- 

gaan 

  Beleidsadvi- 

seur team 

Ruimtelijke 

Ontwikkeling 

College Informele 

procedure 

Besluiten tot het niet 

in behandeling ne- 

men van een princi- 

pe-verzoek tot aan- 

9.02 

passing van het pla- 

nologisch regime 

Na afstemming 

met portefeuille- 

houder 

  Beleidsadvi- 

seur team 

Ruimtelijke 

Ontwikkeling 

College Informele 

procedure 

Besluiten tot het al 

dan niet meewerken 

aan principe-verzoe- 

ken tot aanpassing 

9.03 

  

van het planologisch 

regime 

Informatieplicht 

aan bestuursor- 

gaan 

  Verantwoor- 

delijk mede- 

Beleidsadvi- 

seur team 

College Wabo 

Awb 

Voeren van corres- 

pondentie m.b.t. het 

9.04 

werker Ruimtelijke 

Ontwikkeling 

Wro 

Woningwet 

Bestemmings- 

plan 

verlenen van onthef- 

fingen zoals opgeno- 

men in: 

team Ver- 

gunningen 

slechts ge- 

  

Verantwoor- 

delijk mede- 
a. art 3.6 lid 1 

sub c / 3.38,lid 

4, Wro 

mandateerd 

voor be- 

voegdheid 

onder c. 

werker team 

Vergunnin- 

gen 
b. afd. 3.4 Awb 

c. art. 2.12 lid 1 

onder a sub 2 

Wabo juncto 

Bijlage 2 arti- 

kel 4 Bor 

d. art. 2.12, lid 2 

juncto art. 5.16 

Bor 

Na afstemming 

met portefeuille- 

houder 

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker 

Beleidsadvi- 

seur team 

Ruimtelijke 

Ontwikkeling 

College Wabo 

Awb 

Wro 

Woningwet 

Bestemmings- 

plan 

Besluiten tot het 

verlenen/afwijzen 

van ontheffingen zo- 

als opgenomen in: 

9.05 

  

Informatieplicht 

aan bestuursor- 

gaan 

team Ver- 

gunningen 

slechts ge- 

mandateerd 

  

Verantwoor- 

delijk mede- 

a. art 3.6 lid 1 

sub c / 3.38,lid 

4, Wro 

voor be- 

voegdheid 

onder c. 

werker team 

Vergunnin- 

gen 

b. afd. 3.4 Awb 

c. art. 2.12 lid 1 

onder a sub 2 

Wabo juncto 

Bijlage 2 arti- 

kel 4 Bor 

d. art. 2.12, lid 2 

juncto art. 5.16 

Bor 

    Beleidsadvi- 

seur team 

College Art. 3.1 Wro Het vrijgeven en ter 

inzage leggen van 

9.06 

Ruimtelijke 

Ontwikkeling 

een (voor)ontwerp 

bestemmingsplan 

    Beleidsadvi- 

seur team 

College Art. 3.1.1 Bro Het voeren van 

overleg in het kader 

9.07 

Ruimtelijke 

Ontwikkeling 

van artikel 3.1.1 van 

het Besluit ruimtelij- 

ke ordening (verder: 
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Bro) en het instem- 

men met het bijbeho- 

rende (voor)ontwerp 

bestemmingsplan 

Informatieplicht 

aan bestuursor- 

gaan 

  Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

WWMRD 

College Huisvestings- 

verordening 

  

Art. 10:4 Awb 

Het verzorgen van 

de kerntaak woonwa- 

gens en woonwa- 

gen-standplaatsen 

9.08 

Burgerlijk 

Wetboek 

(beslissen en uitvoe- 

ring) waaronder het 

  uitvoeren van de pu- 

Art. 160 Ge- 

meentewet 

bliekrechtelijke taken 

(volkshuisvesting, 

openbare orde en 

welzijn) en de pri- 

vaatrechtelijke be- 

heertaken 

Informatieplicht 

aan bestuursor- 

gaan 

  Domeindirec- 

teur Leefom- 

geving 

College Art. 6.1 Wet 

ruimtelijke 

ordening 

Besluiten op plan- 

schadeverzoeken 

conform het advies 

9.09 

van de planschade- 

commissie 

    Juridisch ad- 

viseur team 

College Procedurever- 

ordening ad- 

Aanwijzen van één 

of meerdere plan- 

schade-adviseur(s) 

9.10 

Ruimtelijke 

Ontwikkeling 

visering tege- 

moetkoming 

in planscha- 

de 

Indien de gemeen- 

te draagplichtige 

  Beleidsadvi- 

seur team 

College Art. 6.4a Wro Besluiten tot het 

aangaan van plan- 

9.11 

partij is conform Ruimtelijke 

Ontwikkeling 

schadeovereenkom- 

sten en het uitvoe- 

ren daarvan 

geldende rege- 

ling inzake bud-   

gethouders/ -be- Verantwoor- 

delijk mede- heerders en evt. 

werker team aanverwante re- 

gels Vergunnin- 

gen 

Subsidie-aanvra- 

gen in overleg 

  Beleidsadvi- 

seur team 

College Burgerlijk 

Wetboek 

Uitvoeren van voor- 

bereidende werk- 

9.12 

met team Financi- 

eel beleid 

Ruimtelijke 

Ontwikkeling 

Art. 160 Ge- 

meentewet 

zaamheden op het 

terrein van project- 

  Awb /gebiedsontwikke- 

ling: Verantwoor- 

delijk mede- - subsidieaan- 

vragen werker team 

Gebiedsont- 

wikkeling 
- inwinnen van 

informatie 

- informatieve 

corresponden- 

tie voeren 

- uitnodigingen 

versturen voor 

bijeenkomsten 

- het doen van 

aanvragen bij 

nutsbedrijven 

en andere par- 

tijen 

    Medewerker 

grondzaken 

Burgemees- 

ter 

Art.171 Ge- 

meentewet 

Het vertegenwoordi- 

gen van de gemeen- 

9.13 

team Ruimte- te bij alle buitenge- 
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rechtelijke rechtshan- 

delingen waarbij 

lijke Ontwik- 

keling 

krachtens besluit 

van het bevoegde 

bestuursorgaan door 

de gemeente: 

b. goederen in de 

zin van artikel 

1, Boek 3 van 

het Burgerlijk 

Wetboek wor- 

den gekocht, 

verkocht, ver- 

kregen, ge- 

schonken, ge- 

ruild of be- 

zwaard en 

c. borg wordt ge- 

staan voor de 

nakoming van 

een verbinte- 

nis tot betaling 

van rente en 

aflossing van 

leningen, aan- 

gegaan ten be- 

hoeve van het 

in eigendom 

verkrijgen van 

een woning 

          Vervallen 9.14 

Informatieplicht 

aan bestuursor- 

gaan 

  Medewerker 

grondzaken 

team Ruimte- 

College Desbetreffen- 

de overeen- 

komsten 

Al dan niet goedkeu- 

ren van verzoeken 

tot vervreemding en 

9.15 

lijke Ontwik- 

keling 

  

Art. 160 lid 1 

onder d Ge- 

meentewet 

splitsing van eigen- 

dommen op de be- 

drijventerreinen 

    Medewerker 

grondzaken 

College 

  

Burgerlijk 

Wetboek 

Besluiten tot het 

aangaan van een 

9.16 

team Ruimte-   beheerovereen- 

lijke Ontwik- 

keling 

Art. 160, lid 1 

onder d Ge- 

meentewet 

komst en/of gebruiks- 

overeenkomst 

Informatieplicht 

aan bestuursor- 

gaan 

  Medewerker 

grondzaken 

team Ruimte- 

College Burgerlijk 

Wetboek 

  

(Ver)huren, 

(ver)pachten of an- 

derszins in gebruik 

9.17 

lijke Ontwik- 

keling 

Art. 160 lid 1 

onder d Ge- 

meentewet 

geven/nemen van 

onroerende eigen- 

dommen   

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

Beheer Open- 

bare Ruimte 

  

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

WWMRD 
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Manager ac- 

commodaties 

team Helsdin- 

gen 

    Degene die 

op grond van 

College Burgerlijk 

Wetboek 

Het nemen van be- 

slissingen, het doen 

9.18 

de Mandaat-   van bekendmakin- 

en volmacht- Art. 160 lid 1 

onder d Ge- 

meentewet 

gen dn het voeren 

van correspondentie 

in het kader van het 

regeling (incl. 

het Register) 

  voornemen tot pri- bevoegd is te 

Beleidsnota 

Didam-arrest 

vaatrechtelijke uitgif- 

te van onroerende 

zaken 

besluiten tot 

de desbetref- 

fende rechts- 

handeling 

Besluit afstem- 

men met budget- 

  Medewerker 

grondzaken 

College Burgerlijk 

Wetboek 

Besluiten tot het 

aangaan en beëindi- 

9.19 

beheerder/PAV’er team Ruimte-   gen van overeen- 

desbetreffend 

team 

lijke Ontwik- 

keling 

Art. 160 lid 1 

onder d Ge- 

meentewet 

komsten betreffende 

vestiging van recht 

van erfpacht en/of     

opstal en/of erf- 

dienstbaarheid 

Besluit afstem- 

men met team 

Juridische zaken 

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

Gebiedsont- 

wikkeling 

Informatieplicht 

aan bestuursor- 

gaan 

  Domeindirec- 

teur Leefom- 

geving 

College Burgerlijk 

Wetboek 

  

Besluiten tot het 

aangaan van anteri- 

eure overeenkom- 

sten 

9.20 

Art. 160 lid 1 

onder d Ge- 

meentewet 

Conform Man- 

daat en volmacht 

  Domeindirec- 

teur Leefom- 

geving 

College Burgerlijk 

Wetboek 

  

Besluiten tot het 

aangaan van intentie- 

overeenkomsten en 

9.20a 

overeenkomsten 

Artikel 160 lid 

1 onder d Ge- 

meentewet 

anterieure overeen- 

komsten (team Ge- 

biedsontwikkeling) 

gebiedsontwikke- 

ling team Projec- 

ten (i.e. team Ge- 

  biedsontwikke- 

Artikel 13.13 

lid 1 Ow 

ling), d.d. 15 april 

2025 (zie Bijlage 

2) 

Informatieplicht 

aan bestuursor- 

gaan 

  Beleidsadvi- 

seur team 

Ruimtelijke 

Ontwikkeling 

College Wet ruimtelij- 

ke ordening 

  

Besluit ruim- 

telijke orde- 

ning 

Authentiek maken 

van ruimtelijke plan- 

nen en besluiten, in- 

clusief het manifest 

of andere bijbehoren- 

de stukken, nadat de 

9.21 

besluitvorming over 

deze producten heeft 

plaatsgevonden 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 18 WVW Nemen van een ver- 

keersbesluit 

9.22 

werker team 

WWMRD 

  

Verkeerskun- 

dige team 

Ruimtelijke 

ontwikkeling 
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Medewerker 

Mobiliteit 

team Ruimte- 

lijke ontwikke- 

ling 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 149 

WVW 

Besluiten op onthef- 

fingsaanvragen van 

9.23 

werker team 

WWMRD 

verkeersmaatrege- 

len 

  

Verkeerskun- 

dige team 

Ruimtelijke 

ontwikkeling 

  

Medewerker 

Mobiliteit 

team Ruimte- 

lijke ontwikke- 

ling 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 12 en 34 

BABW 

Treffen van tijdelijke 

verkeersmaatrege- 

len 

9.24 

werker team 

WWMRD 

  

Verkeerskun- 

dige team 

Ruimtelijke 

ontwikkeling 

  

Medewerker 

Mobiliteit 

team Ruimte- 

lijke ontwikke- 

ling 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 149 

WVW 

Verlenen/afwijzen 

van ontheffingen 

9.25 

werker team 

WWMRD 

  

Art. 7.1.Voer- 

tuigen-regle- 

ment 

voor bijzondere 

transporten 

  

Verkeerskun- 

dige team 

Ruimtelijke 

ontwikkeling 

  

Medewerker 

Mobiliteit 

team Ruimte- 

lijke ontwikke- 

ling 

  

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

Vergunnin- 

gen 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 18 lid 1 

onder d 

Aanwijzen van ge- 

handicapten- par- 

9.26 

werker team 

WWMRD 

WVW keerplaatsen/ Toewij- 

zen c.q. afwijzen van 

  verzoeken om een 

Verkeerskun- 

dige team 

gehandicaptenpar- 

keerplaats 
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Ruimtelijke 

ontwikkeling 

  

Medewerker 

Mobiliteit 

team Ruimte- 

lijke ontwikke- 

ling 

Slechts op advies 

van de bedrijfs- 

arts 

  Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

WWMRD 

College RVV Verlenen parkeeront- 

heffing aan mede- 

werkers van de ge- 

meente in verband 

9.27 

  met lichamelijke 

klachten Verkeerskun- 

dige team 

Ruimtelijke 

ontwikkeling 

  

Medewerker 

Mobiliteit 

team Ruimte- 

lijke ontwikke- 

ling 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 87 RVV Al dan niet verlenen 

verkeersontheffin- 

gen 

9.28 

werker team 

WWMRD 

  

Verkeerskun- 

dige team 

Ruimtelijke 

ontwikkeling 

  

Medewerker 

Mobiliteit 

team Ruimte- 

lijke ontwikke- 

ling 

Voor aanwijzing 

dienen de ver- 

  Verantwoor- 

delijk mede- 

Burgemees- 

ter 

56 en 58 

BABW 

Het aanwijzen van 

verkeersregelaars en 

9.29 

keersregelaars de werker team 

WWMRD 

  

Regeling ver- 

keersrege- 

laars 2009 

-brigadiers als be- 

doeld in het Besluit 

administratieve be- 

palingen inzake het 

verplichte instruc- 

tie met goed ge- 

volg te hebben 

  

Verkeerskun- 

dige team wegverkeer en de doorlopen en zij 

Ruimtelijke 

ontwikkeling 

Regeling verkeersre- 

gelaars 2009. Hieron- 

worden aange- 

steld voor ten 

hoogste 1 jaar   der wordt mede ver- 

Medewerker 

Mobiliteit 

staan de intrekking 

van het aanwijzings- 

besluit team Ruimte- 

lijke ontwikke- 

ling 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 29 en 33 

BABW 

Het besluiten tot het 

verhalen dan wel het 

9.30 

werker team 

WWMRD 

ten laste brengen 

van kosten, zoals 

  bedoeld in artikel 29 

en 33 Babw Verkeerskun- 

dige team 

Ruimtelijke 

ontwikkeling 
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Medewerker 

Mobiliteit 

team Ruimte- 

lijke ontwikke- 

ling 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 34 en 37 

BABW 

Het tijdelijk plaatsen 

of toepassen van 

9.31 

werker team 

WWMRD 

verkeerstekens en 

het tijdelijk uitvoe- 

  ren van maatrege- 

Verkeerskun- 

dige team 

len, zoals bedoeld in 

artikel 34 en 37 van 

het Babw Ruimtelijke 

ontwikkeling 

  

Medewerker 

Mobiliteit 

team Ruimte- 

lijke ontwikke- 

ling 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 160 Ge- 

meentewet 

Afhandeling klach- 

ten en verzoeken be- 

9.32 

werker team 

WWMRD 

treffende inrichting, 

onderhoud en ver- 

  keersveiligheid in de 

openbare ruimte Verkeerskun- 

dige team 

Ruimtelijke 

ontwikkeling 

  

Medewerker 

Mobiliteit 

team Ruimte- 

lijke ontwikke- 

ling 

  

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker Wijk- 

teams uitvoe- 

ring 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Huisvestings- 

verordening 

Het al dan niet in- 

schrijven als woning- 

zoekende 

9.33 

werker team 

WWMRD 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Huisvestings- 

verordening 

Verlenen van urgen- 

tie 

9.34 

werker team 

WWMRD 

Informatieplicht 

aan bestuursor- 

gaan 

  Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

WWMRD 

College Huisvestings- 

verordening 

Afwijzen van urgen- 

tie 

9.35 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Huisvestings- 

verordening 

Het al dan niet verle- 

nen van een vergun- 

9.36 

werker team 

WWMRD 

ning tot onttrekking 

van de woonruimte 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Huisvestings- 

verordening 

Het al dan niet verle- 

nen van een vergun- 

9.37 

werker team 

WWMRD 

ning tot samenvoe- 

ging van de woon- 

ruimte 
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    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Huisvestings- 

verordening 

Het al dan niet verle- 

nen van een split- 

9.38 

werker team 

WWMRD 

singsvergunning 

van de woonruimte 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Huisvestings- 

verordening 

Verlenen van een 

huisvestingsvergun- 

ning 

9.39 

werker team 

WWMRD 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Huisvestings- 

verordening 

Afwijzen van een 

huisvestingsvergun- 

ning 

9.40 

werker team 

WWMRD 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Huisvestings- 

verordening 

Het voeren van cor- 

respondentie m.b.t. 

9.41 

werker team 

WWMRD 

tot de huisvestings- 

vergunning 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Huisvestings- 

verordening 

Het nemen van een 

besluit met betrek- 

9.42 

werker team 

WWMRD 

king tot een aan- 

vraag om: toestem- 

ming voor over- 

dracht van wonin- 

gen ingevolge de Al- 

gemene voorwaar- 

den 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Huisvestings- 

verordening 

Het nemen van be- 

sluiten over een 

woonvergunning 

9.43 

werker team 

WWMRD 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Huisvestings- 

verordening 

Het overschrijven 

van een woonver- 

gunning 

9.44 

werker team 

WWMRD 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

  Art. 15 Leeg- 

standswet 

Het al dan niet verle- 

nen van vergunnin- 

9.45 

werker team 

WWMRD 

gen tot het aangaan 

van overeenkomsten 

tot tijdelijke verhuur 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

  Verordening 

Startersle- 

ning 

Het al dan niet toe- 

kennen van een 

starterslening 

9.46 

werker team 

WWMRD 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

  Verordening 

Blijverslening 

Het al dan niet toe- 

kennen van een blij- 

verslening 

9.47 

werker team 

WWMRD 

    Vastgoedge- 

gevens-be- 

heerder 

College Art. 2 Wet 

BAG 

Het houden en behe- 

ren van: 

9.48 

a. een basisregi- 

stratie adres- 

sen, bestaande 

uit een adres- 

WOZ en BAG 

team Data en 

Belastingen 

senregister en 

een geautoma- 

tiseerde adres- 

senregistratie, 

en 

b. een basisregi- 

stratie gebou- 

wen, bestaan- 
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de uit een ge- 

bouwenregis- 

ter en een ge- 

automatiseer- 

de gebouwen- 

registratie 

Hieronder wordt in 

elk geval begrepen: 

a. het opstellen 

van de ‘ambte- 

lijke verklarin- 

gen’ behalve 

die bedoeld 

onder D; 

b. het toetsen 

van (overige) 

brondocumen- 

ten aan de ver- 

eisten voor in- 

schrijving inge- 

volge artikel 

11 van de Wet 

basisregistra- 

ties adressen 

en gebouwen; 

c. het uitgeven 

van inschrijf- 

nummers en 

identificatie- 

nummers; 

d. het, op grond 

van het bepaal- 

de in artikel 

10, tweede lid, 

van de Wet ba- 

sisregistraties 

adressen en 

gebouwen, in- 

schrijven van 

de in of op 

grond van arti- 

kel 10, eerste 

lid van de Wet 

basisregistra- 

ties adressen 

en gebouwen 

aangewezen 

brondocumen- 

ten in het 

adressenregis- 

ter dan wel het 

gebouwenre- 

gister; 

e. het ingevolge 

artikel 9 van 

de Wet basisre- 

gistraties 

adressen en 

gebouwen ver- 

zorgen van 

een zodanige 

opzet van het 

adressenregis- 
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ter en het ge- 

bouwenregis- 

ter, dat de in- 

houd daarvan 

duurzaam kan 

worden be- 

waard en te al- 

len tijde bin- 

nen een redelij- 

ke termijn 

raadpleegbaar 

en beschikbaar 

is; 

f. het, ingevolge 

artikel 14 van 

de Wet basisre- 

gistraties 

adressen en 

gebouwen, 

zorg dragen 

voor een goe- 

de beschikbaar- 

heid, werking 

en beveiliging 

van de adres- 

senregistratie 

respectievelijk 

de gebouwen- 

registratie; 

g. het op basis 

van de brondo- 

cumenten op- 

nemen van ge- 

gevens in de 

adressenregi- 

stratie en de 

gebouwenregi- 

stratie overeen- 

komstig de 

voorschriften 

uit de artikelen 

14A en 15 van 

de Wet basisre- 

gistraties 

adressen en 

gebouwen; 

h. het ontvangen, 

doorgeleiden 

en afhandelen 

van meldingen 

zoals bedoeld 

in artikel 37 en 

verzoeken zo- 

als bedoeld in 

artikel 38 van 

de Wet basisre- 

gistraties 

adressen en 

gebouwen, in- 

clusief de ver- 

werking daar- 

van zoals be- 

doeld in de arti- 

kelen 31, 39, 
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40 en 41 van 

de Wet basisre- 

gistraties 

adressen en 

gebouwen; 

i. het onderhou- 

den dan wel 

doen onder- 

houden van 

het berichten- 

verkeer met de 

Landelijke 

Voorziening 

basisregistra- 

ties adressen 

en gebouwen 

zoals bedoeld 

in artikel 31 

van de Wet ba- 

sisregistraties 

adressen en 

gebouwen; 

j. het op verzoek 

aan eenieder 

verlenen van 

inzage in het 

adressenregis- 

ter, het gebou- 

wenregister, 

de adressenre- 

gistratie en de 

gebouwenregi- 

stratie, alsme- 

de het aan 

eenieder ver- 

strekken van 

de in de adres- 

senregistratie 

respectievelijk 

de gebouwen- 

registratie op- 

genomen gege- 

vens zoals be- 

doeld in artikel 

32, eerste lid 

onder a van de 

Wet basisregi- 

straties adres- 

sen en gebou- 

wen; 

k. het bevorde- 

ren van de na- 

koming van de 

gemeentelijke 

verplichtingen 

in het kader 

van de Wet ba- 

sisregistraties 

adressen en 

gebouwen, 

met inbegrip 

van de inrich- 

ting van de 

processen, de 
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conformiteit 

van het ge- 

bruikte infor- 

matiesysteem 

en de beveili- 

gingsmaatrege- 

len alsmede 

het rapporte- 

ren over die 

nakoming 

daarvan aan 

burgemeester 

en wethouders 

    Vastgoedge- 

gevens-be- 

heerder 

College Art. 8 Wet 

BAG 

De vaststelling van 

de definitieve geo- 

metrie van panden 

9.49 

WOZ en BAG 

team Data en 

Belastingen 

en verblijfsobjecten, 

zoals bedoeld in arti- 

kel 8 van de Wet ba- 

sisregistraties adres- 

sen en gebouwen 

    Vastgoedge- 

gevens-be- 

heerder 

College Art. 10 lid 1 

sub a Wet 

BAG jo. artt. 

Het opstellen van de 

‘ambtelijke verklarin- 

gen’ , uitgezonderd 

9.50 

WOZ en BAG 

team Data en 

Belastingen 

7 en 8 Besluit 

BAG 

het opmaken van 

schriftelijke verklarin- 

gen, strekkende tot 

het signaleren van 

een wijziging in de 

feitelijke situatie die 

van invloed is op 

een of meer in de 

gebouwenregistratie 

opgenomen gege- 

vens 

    Vastgoedge- 

gevens-be- 

heerder 

College Art. 10, lid 1, 

onder b Wet 

BAG 

Het opmaken van 

een proces-verbaal 

van constateringen 

9.51 

WOZ en BAG 

team Data en 

Belastingen 

als bedoeld in artikel 

10, lid 1, onder b 

Wet BAG 

    Vastgoedge- 

gevens-be- 

heerder 

College Art. 11 Wet 

BAG 

Het toetsen van 

(overige) brondocu- 

menten aan de ver- 

9.52 

WOZ en BAG 

team Data en 

Belastingen 

eisten voor inschrij- 

ving ingevolge arti- 

kel 11 van de Wet 

basisregistraties 

adressen en gebou- 

wen 

    Vastgoedge- 

gevens-be- 

heerder 

College Artt. 19 t/m 

25 Wet BAG 

jo. art. 10 Be- 

Het uitgeven van in- 

schrijfnummers en 

identificatienum- 

mers 

9.53 

WOZ en BAG 

team Data en 

Belastingen 

sluit BAG jo. 

Archiefwet 

    Vastgoedge- 

gevens-be- 

heerder 

College Art. 10 lid 2 

Wet BAG 

Het, op grond van 

het bepaalde in arti- 

kel 10, tweede lid, 

9.54 

WOZ en BAG 

team Data en 

Belastingen 

van de Wet basisregi- 

straties adressen en 

gebouwen, inschrij- 
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ven van de in of op 

grond van artikel 10, 

eerste lid van de 

Wet basisregistraties 

adressen en gebou- 

wen aangewezen 

brondocumenten in 

het adressenregister 

dan wel het gebou- 

wenregister 

    Vastgoedge- 

gevens-be- 

heerder 

College Art. 9 Wet 

BAG 

Het ingevolge artikel 

9 van de Wet basisre- 

gistraties adressen 

9.55 

WOZ en BAG 

team Data en 

Belastingen 

en gebouwen verzor- 

gen van een zodani- 

ge opzet van het 

adressenregister en 

het gebouwenregis- 

ter, dat de inhoud 

daarvan duurzaam 

kan worden be- 

waard en te allen tij- 

de binnen een rede- 

lijke termijn raad- 

pleegbaar en be- 

schikbaar is 

    Vastgoedge- 

gevens-be- 

heerder 

College Art. 14 Wet 

BAG 

Het, ingevolge arti- 

kel 14 van de Wet 

basisregistraties 

9.56 

WOZ en BAG 

team Data en 

Belastingen 

adressen en gebou- 

wen, zorg dragen 

voor een goede be- 

schikbaarheid, wer- 

king en beveiliging 

van de adressenregi- 

stratie respectieve- 

lijk de gebouwenregi- 

stratie 

    Vastgoedge- 

gevens-be- 

heerder 

College Artt. 14a en 

15 Wet BAG 

Het op basis van de 

brondocumen-ten 

opnemen van gege- 

9.57 

WOZ en BAG 

team Data en 

Belastingen 

vens in de adressen- 

registratie en de ge- 

bou-wenregistratie 

overeenkomstig de 

voorschriften uit de 

artikelen 14a en 15 

van de Wet basisregi- 

straties adressen en 

gebouwen 

    Vastgoedge- 

gevens-be- 

heerder 

College Artt. 31, 37, 

38, 39, 40 en 

41 Wet BAG 

Het ontvangen, 

doorgeleiden en af- 

handelen van mel- 

9.58 

WOZ en BAG 

team Data en 

Belastingen 

dingen zoals be- 

doeld in artikel 37 en 

verzoeken zoals be- 

doeld in artikel 38 

van de Wet basisregi- 

straties adressen en 

gebouwen, inclusief 

de verwerking daar- 

van zoals bedoeld in 

de artikelen 31, 39, 
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40 en 41 van de Wet 

basisregistraties 

adressen en gebou- 

wen 

    Vastgoedge- 

gevens-be- 

heerder 

College Art. 31 Wet 

BAG 

Het onderhouden 

dan wel doen onder- 

houden van het be- 

9.59 

WOZ en BAG 

team Data en 

Belastingen 

richtenverkeer met 

de Landelijke Voor- 

ziening basisregistra- 

ties adressen en ge- 

bouwen zoals be- 

doeld in artikel 31 

van de Wet basisregi- 

straties adressen en 

gebouwen 

    Vastgoedge- 

gevens-be- 

heerder 

College Art. 32 lid 1 

Wet BAG 

Het op verzoek aan 

eenieder verlenen 

van inzage in het 

9.60 

WOZ en BAG 

team Data en 

Belastingen 

adressenregister, 

het gebouwenregis- 

ter, de adressenregi- 

stratie en de gebou- 

wenregistratie, als- 

mede het aan eenie- 

der verstrekken van 

de in de adressenre- 

gistratie respectieve- 

lijk de gebouwenregi- 

stratie opgenomen 

gegevens zoals be- 

doeld in artikel 32, 

eerste lid onder a 

van de Wet basisregi- 

straties adressen en 

gebouwen 

    Vastgoedge- 

gevens-be- 

heerder 

College Wet BAG Het bevorderen van 

de nakoming van de 

gemeentelijke ver- 

9.61 

WOZ en BAG 

team Data en 

Belastingen 

plichtingen in het 

kader van de Wet 

basisregistraties 

adressen en gebou- 

wen, met inbegrip 

van de inrichting 

van de processen, 

de conformiteit van 

het gebruikte infor- 

matiesysteem en de 

beveiligingsmaatre- 

gelen alsmede het 

rapporteren over die 

nakoming daarvan 

aan het college van 

burgemeester en 

wethouders. 

    Vastgoedge- 

gevens-be- 

heerder 

College Art. 6 Wet 

BAG jo. art. 3 

Verordening 

Binnen het grondge- 

bied van de gemeen- 

te nummers toeken- 

9.62 

WOZ en BAG 

team Data en 

Belastingen 

inzake naam- 

geving en 

nummering 

adressen 

nen aan verblijfsob- 

jecten, ligplaatsen 

en standplaatsen. 

Ook het wijzigen en 
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intrekken van de 

nummers wordt 

hieronder begrepen 

    Vastgoedge- 

gevens-be- 

heerder 

College Art. 6 Wet 

BAG jo. art. 3 

Verordening 

Het bepalen van de 

afbakening van pan- 

den, verblijfsobjec- 

9.63 

WOZ en BAG 

team Data en 

Belastingen 

inzake naam- 

geving en 

nummering 

adressen 

ten, standplaatsen 

en ligplaatsen 

    BGT-beheer- 

der team 

College Kadasterwet Voeren van corres- 

pondentie m.b.t. het 

9.64 

team Data en 

Belastingen 

uitzetten van eigen- 

domsgrenzen 

    BGT-beheer- 

der medewer- 

College Kadasterwet Besluiten tot het uit- 

zetten van eigen- 

domsgrenzen 

9.65 

ker team 

team Data en 

Belastingen 

    BGT-beheer- 

der medewer- 

College Kadasterwet Optreden als verte- 

genwoordiger van 

9.66 

ker team de gemeente bij 

team Data en 

Belastingen 

grensaanwijzin-gen 

en inmetingen in het 

kadaster 

    Medewerker 

grondzaken 

College Burgerlijk 

Wetboek 

Besluiten tot het 

aangaan van een 

9.67 

team Ruimte-   gebruiks- of huur- 

lijke Ontwik- 

keling 

Art. 160, lid 1 

onder d Ge- 

meentewet 

overeenkomst voor 

het in gebruik geven 

of verhuren van een 

groenstrook 

    Medewerker 

grondzaken 

College Burgerlijk 

Wetboek 

Besluiten op aanvra- 

gen van burgers tot 

9.68 

team Ruimte-   de aankoop van 

lijke Ontwik- 

keling 

Art. 160, lid 1 

onder d 

restgroen/snipper- 

groen en beslissen 

over verkoop van 

perceeltjes rest- 

groen/snippergroen 

en verrichten van 

rechtshandelingen 

in dit kader 

    Medewerker 

grondzaken 

Burgemees- 

ter 

Artikel 3:105 

BW 

Afgeven verklaring 

inzake erkenning 

9.69 

team Ruimte- van bevrijdende ver- 

lijke Ontwik- 

keling 

jaring van ingebruik- 

name van gemeente- 

grond in het kader 

van de snipper- 

groen(projecten) 

Gebruik maken 

van vastgestelde 

  Medewerker 

grondzaken 

College Burgerlijk 

Wetboek 

Het sluiten van zelf- 

beheerovereenkom- 

sten 

9.70 

standaard-over- team Ruimte-   

eenkomst voor 

zelfbeheer 

lijke Ontwik- 

keling 

Art. 160, lid 1 

onder d Ge- 

meentewet   

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

Beheer Open- 

bare Ruimte 
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    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Aansluitveror- 

dening 

Besluiten op een 

aanvraag aansluitver- 

gunning 

9.71 

werker team 

Beheer Open- 

bare Ruimte 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Artt. 4, 5 en 6 

en 13 AVOI 

Besluiten op een 

aanvraag om een 

9.72 

werker team   vergunning of in- 

Realisatie HKL stemmingsbesluit en 

Openbare 

Ruimte 

  

Art. 5.4 Tele- 

communica- 

tiewet 

het in ontvangst ne- 

men van een mel- 

ding 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 7 AVOI 

  

Het opschorten, wij- 

zingen of intrekken 

9.73 

werker team Art. 4.8 HKL van een instem- 

Realisatie mingsbesluit of ver- 

gunning Openbare 

Ruimte 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 5, lid 3 

AVOI 

Het bepalen van een 

ander tijdstip voor 

realisatie 

9.74 

werker team 

Realisatie 

Openbare 

Ruimte 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 8 AVOI 

  

Het nemen van be- 

slissingen omtrent 

(schade)herstel 

9.75 

werker team HKL 

Realisatie 

Openbare 

Ruimte 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 12, lid 2 

AVOI 

Het doen van een 

aanwijzing tot het 

9.76 

werker team   nemen van maatre- 

gelen Realisatie HKL 

Openbare 

Ruimte 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 12, lid 2 

AVOI 

Besluiten tot een 

aanwijzing tot verleg- 

9.77 

werker team   ging en besluiten op 

Realisatie Verlegrege- 

ling gemeen- 

een verzoek om 

voorlopige en defini- Openbare 

Ruimte te Vijfheeren- 

landen 

tieve vaststelling na- 

deelcompensatie 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 13, lid 1 

en 2 AVOI 

Het nemen van be- 

slissingen omtrent 

9.78 

werker team   het verwijderen van 

kabels en leidingen Realisatie HKL 

Openbare 

Ruimte 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 15 AVOI Het organiseren van 

periodiek overleg 

9.79 

werker team 

Realisatie 

Openbare 

Ruimte 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College AVOI & HKL 

  

Het toezicht en de 

handhaving ten aan- 

9.79a 

werker team Awb zien van AVOI en 

Realisatie   HKL inclusief be- 
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voegdheid tot het 

opleggen van her- 

Openbare 

Ruimte 

Art. 125 Ge- 

meentewet 

stelsancties (waaron- 

der correcties en 

stilleggen werk) 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

  HKL Het uitoefenen van 

de overige uitvoe- 

9.80 

werker team ringsbevoegdheden 

Realisatie voortvloeiend uit de 

Openbare 

Ruimte 

afzonderlijke bepalin- 

gen in het Handboek 

kabels en leidingen 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Desbetreffen- 

de bomenver- 

ordening 

Besluiten op een 

aanvraag om een 

bijdrage onderhoud 

9.81 

werker team 

monumentale bo- 

men 

Beheer Open- 

bare Ruimte 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Wkpb 

  

Het bijhouden van 

een register en een 

9.82 

werker team Uitvoerings- 

besluit Wkpb 

registratie van pu- 

bliekrechtelijke be- Data en Belas- 

tingen perkingen op onroe- 

  rende zaken en het 

Medewerker 

grondzaken 

waarmerken en ver- 

strekken van afschrif- 

team Ruimte- ten en uittreksels uit 

lijke Ontwik- 

keling 

het register en regi- 

stratie, zoals beschre- 

ven in de artikelen 5, 

7, 8, 9, 10 en 11 van 

de Wkpb 

  

Hieronder valt: 

toetsen van brondo- 

cumenten aan vereis- 

ten voor inschrij- 

ving; 

uitgeven van in- 

schrijf- en identifica- 

tienummers; 

inschrijven en door- 

halen/ 

uitschrijven van do- 

cumenten in het re- 

gister en opnemen 

van gegevens daar- 

over in de registra- 

tie; 

plaatsen van aante- 

keningen op brondo- 

cumenten; 

verwerken van ka- 

dastrale mutaties in 

de administratie; 

verstrekken van een 

bewijs van inschrij- 

ving; 

waarmerken van ko- 

pieën van brondocu- 

menten, waarbij pu- 

bliekrechtelijke be- 

perkingen zijn opge- 

legd; 
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op verzoek verstrek- 

ken van kopieën of 

uittreksels uit het re- 

gister en registratie; 

verstrekken van ver- 

klaringen, dat uit het 

register blijkt, dat op 

het betreffende aan- 

gevraagde perceel 

geen publiekrechtelij- 

ke beperkingen van 

toepassing zijn; 

herstellen van fou- 

ten en doorvoeren 

van correcties; 

(doen) verstrekken 

van berichten aan de 

landelijke voorzie- 

ning 

Het afgeven van een 

verklaring dat de ge- 

gevens op het be- 

sluitformulier Wkpb 

overeenkomen met 

de gegevens in het 

originele besluit en 

de aan het gehechte 

gewaarmerkte kopie 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Wkpb 

  

De Wkpb van toepas- 

sing verklaren 

9.83 

werker team Woningwet 

Data en Belas- 

tingen 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Gemeente- 

wet 

Het nemen van be- 

sluiten en verrichten 

9.84 

werker team Awb van (privaatrechtelij- 

Beheer Open- 

bare Ruimte 

Waterwet 

Besluit lozen 

buiten inrich- 

ke) (rechts-)handelin- 

gen inzake het toe- 

passen van bestuurs- 

tingen en art. 

42 

dwang in spoedei- 

sende gevallen, zo- 

Wet milieube- 

heer 

als bedoeld in artikel 

5:31, lid 2 Awb, om 

Wabo terstond de nadelige 

invloed van de lo- 

zing op de doelmati- 

ge werking van (zui- 

verings-)technische 

werken of de kwali- 

teit van het opper- 

vlakte water zoveel 

mogelijk te voorko- 

men, te beperken of 

ongedaan te maken 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Gemeente- 

wet 

Het houden van toe- 

zicht op de naleving 

9.85 

werker team Awb van het bepaalde bij 

Beheer Open- Waterwet of krachtens de Wa- 

terwet bare Ruimte Besluit lozen 

buiten inrich- en Wijkteams 

Uitvoering tingen en art. 

42 
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Wet milieube- 

heer 

Wabo 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Beheersveror- 

dening be- 

graafplaatsen 

Beslissen op vergun- 

ningaanvragen voor 

het hebben van een 

grafbedekking 

9.86 

werker team 

Realisatie 

Openbare 

Ruimte 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Beheersveror- 

dening be- 

graafplaatsen 

Beslissen over uit- 

voering Beheersver- 

ordening begraaf- 

plaatsen 

9.87 

werker team 

Beheer Open- 

bare Ruimte 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Beheersveror- 

dening be- 

graafplaatsen 

Het al dan niet verle- 

nen van toestem- 

ming aan derden om 

9.88 

werker team 

werkzaamheden op Realisatie 

de begraafplaats te 

verrichten 

Openbare 

Ruimte 

    Regisseur 

team Realisa- 

College Beheersveror- 

dening be- 

graafplaatsen 

Het op grond van de 

verordening aanwij- 

zen van een beheer- 

9.89 

tie Openbare 

Ruimte der die belast is met 

de dagelijkse leiding 

van de begraafplaats 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Beheersveror- 

dening be- 

graafplaatsen 

De indeling van de 

grafvelden op een 

begraafplaats, na 

9.90 

werker team 

aanwijzing van de Realisatie 

grafvelden door het 

college 

Openbare 

Ruimte 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Beheersveror- 

dening be- 

graafplaatsen 

Het maken van een 

gewaarmerkte platte- 

grond waarop aange- 

9.91 

werker team 

geven de grafruim- Realisatie 

ten, urnenplaatsen, Openbare 

Ruimte verstrooiingsplaat- 

sen en gedenkteken- 

plaatsen 

    Regisseur 

medewerker 

College Beheersveror- 

dening be- 

graafplaatsen 

Het aanwijzen van 

personen voor het 

openen, sluiten en 

ruimen van graven 

9.92 

team Realisa- 

tie Openbare 

Ruimte 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Beheersveror- 

dening be- 

graafplaatsen 

Het verlenen van 

toestemming om de 

overblijfselen te 

9.93 

werker team 

doen begraven in 

een ander graf 

Realisatie 

Openbare 

Ruimte 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Beheersveror- 

dening be- 

graafplaatsen 

Het afgeven van een 

positieve beschik- 

king tot het beschik- 

9.94 

werker team 

baar houden van de Realisatie 

overblijfselen of de Openbare 

Ruimte asbus ter beschik- 

king te stellen voor 

herbegraving 
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    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Beheersveror- 

dening be- 

graafplaatsen 

Het treffen van direc- 

te maatregelen in 

het kader van onder- 

houd 

9.95 

werker Wijk- 

teams Uitvoe- 

ring 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Beheersveror- 

dening be- 

graafplaatsen 

Beslissen af te wij- 

ken van de in de Be- 

heersverordening 

9.96 

werker team 

gemeentelijke be- Beheer Open- 

bare Ruimte graafplaatsen ge- 

noemde openingstij- 

den 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Beheersveror- 

dening be- 

graafplaatsen 

Ontheffing van het 

verbod om op de 

begraafplaats met 

9.97 

werker team 

rij- of voertuigen te 

rijden 

Realisatie 

Openbare 

Ruimte 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Beheersveror- 

dening be- 

graafplaatsen 

Verlenen van vergun- 

ning voor het plaat- 

sen of verwijderen 

9.98 

werker team 

van grafbedekking Realisatie 

of andere voorwer- 

pen 

Openbare 

Ruimte 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Beheersveror- 

dening be- 

graafplaatsen 

Maken grafakte bij 

algemene graven en 

uitsluitend grafrecht 

9.99 

werker team 

Realisatie 

Openbare 

Ruimte 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Beheersveror- 

dening be- 

graafplaatsen 

Verlenen ontheffing 

van kennisgeving en 

verlof tot begra- 

ving/crematie 

9.100 

werker team 

Realisatie 

Openbare 

Ruimte 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Beheersveror- 

dening be- 

graafplaatsen 

Vervallen verklaren 

recht op eigen graf 

9.101 

werker team 

Realisatie 

Openbare 

Ruimte 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Beheersveror- 

dening be- 

graafplaatsen 

Grafrecht op naam 

stellen van een nieu- 

we rechthebbende 

9.102 

werker team 

Realisatie 

Openbare 

Ruimte 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Beheersveror- 

dening be- 

graafplaatsen 

Afwijken bij uitzonde- 

ringsgevallen bij 

vervallen grafrech- 

ten 

9.103 

werker team 

Realisatie 

Openbare 

Ruimte 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Beheersveror- 

dening be- 

graafplaatsen 

Het toewijzen van 

een particulier graf 

9.104 

werker team 

Realisatie 

Openbare 

Ruimte 

Gemeenteblad 2025 nr. 389908 9 september 2025 68 



    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Marktverorde- 

ning Vijfhee- 

renlanden 

Beslissen op aanvra- 

gen voor verlening 

en overschrijving 

9.105 

werker team 

van vergunningen OOV, APV en 

voor een standplaats 

op de (week)markt 

bijzondere 

wetten 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Marktverorde- 

ning Vijfhee- 

renlanden 

Intrekken van ver- 

gunningen voor een 

vaste standplaats 

9.106 

werker team 

OOV, APV en 

bijzondere 

wetten 

    Markt- en ha- 

venmeester 

College Marktverorde- 

ning Vijfhee- 

renlanden 

Toewijzen dagplaat- 

sen en stadwerkers- 

plaatsen en uitslui- 

9.107 

team OOV, 

ten van dagplaats- APV en bij- 

houders of standwer- 

kers 

zondere wet- 

ten 

    Markt- en ha- 

venmeester 

College Marktverorde- 

ning Vijfhee- 

renlanden 

Het onmiddellijk 

verwijderen van een 

vergunninghouder 

van het marktterrein 

9.108 

team OOV, 

APV en bij-   

zondere wet- 

ten 

Art. 125 Ge- 

meentewet 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

Burgemees- 

ter 

Art. 160 en 

171 Gemeen- 

tewet 

Het tenaamstellen 

van de kentekenbe- 

wijzen van gemeen- 

telijke voertuigen 

9.109 

werker Wijk- 

teams uitvoe- 

ring 

College 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 160 Ge- 

meentewet 

Uitvoering van de 

papiersubsidierege- 

ling 

9.110 

werker team 

Realisatie 

Openbare 

Ruimte 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Wet Milieube- 

heer 

Beslissen op aanvra- 

gen vergunning/ont- 

9.111 

werker team 

WWMRD 

Afvalstoffen- 

verordening 

heffing voor inzame- 

len aangewezen af- 

valstoffen 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

Burgemees- 

ter 

Wet op de 

Archeologi- 

Behoud en beheer 

archeologisch bo- 

demarchief 

9.112 

werker team sche Monu- 

mentenzorg Ruimtelijke 

Ontwikkeling 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

Burgemees- 

ter 

Wet op de 

Archeologi- 

Nemen selectiebe- 

sluit op grond van 

9.113 

werker team sche Monu- 

mentenzorg 

archeologische rap- 

portages Ruimtelijke 

Ontwikkeling 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

Burgemees- 

ter 

Wet op de 

Archeologi- 

Vaststellen rapporta- 

ges, PvE en PvA 

t.b.v. archeologie 

9.114 

werker team sche Monu- 

mentenzorg Ruimtelijke 

Ontwikkeling 

  

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

Vergunnin- 

gen 
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    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 110a Wet 

geluidhinder 

De bevoegdheid tot 

het vaststellen van 

9.115 

werker team een hogere waarde 

Ruimtelijke 

Ontwikkeling 

voor de ten hoogste 

toelaatbare geluids- 

belasting 

              

Toezicht en handhaving § 10 

    Aangewezen 

toezichthou- 

College 

Burgemees- 

ter 

Hoofdstuk 5 

Awb 

Art. 125 Ge- 

meentewet 

Houden van toezicht 

op de naleving van 

het bepaalde bij of 

krachtens enig wette- 

10.01 

ders als be- 

doeld in arti- 

Diverse regel- 

geving: o.m. 

lijk voorschrift, daar- 

onder begrepen het 

kel 5:11 van 

de Awb 

Wabo, mili- doen van constate- 

eu, ruimtelij- ringen en alle daar- 

ke ordening, bij behorende corres- 

pondentie verkeer, 

openbare 

ruimte, APV, 

bijzondere 

wetten 

Informatieplicht 

aan 

  Verantwoor- 

delijk mede- 

College 

Burgemees- 

ter 

Hoofdstuk 5 

Awb 

Art. 125 Ge- 

meentewet 

Ambtshalve of op 

verzoek opleggen 

(spoedeisende) last 

onder bestuurs- 

10.02 

bestuursorgaan werker team 

Toezicht en 

Handhaving Diverse regel- 

geving: 

dwang/last onder 

dwangsom   

o.m. Wabo, 

milieu, ruim- 

Verantwoor- 

delijk mede- 

telijke orde- werker team 

ning, verkeer, OOV, APV en 

openbare bijzondere 

wetten ruimte, APV, 

bijzondere 

wetten 

Informatieplicht 

aan 

  Verantwoor- 

delijk mede- 

College 

Burgemees- 

ter 

Hoofdstuk 5 

Awb 

Art. 125 Ge- 

meentewet 

Afwijzen verzoek op- 

leggen last onder 

bestuursdwang/last 

onder dwangsom 

10.03 

bestuursorgaan werker team 

Toezicht en 

Handhaving Diverse regel- 

geving:   

o.m. Wabo, 

milieu, ruim- 

Verantwoor- 

delijk mede- 

telijke orde- werker team 

ning, verkeer, OOV, APV en 

openbare bijzondere 

wetten ruimte, APV, 

bijzondere 

wetten 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College 

Burgemees- 

ter 

Hoofdstuk 5 

Awb 

Art. 125 Ge- 

meentewet 

Het doen van een 

vooraankondiging 

van een last onder 

dwangsom of een 

10.04 

werker team 

Toezicht en 

Handhaving Diverse regel- 

geving: 

last onder bestuurs- 

dwang   

o.m. Wabo, 

milieu, ruim- 

Verantwoor- 

delijk mede- 

telijke orde- werker team 

ning, verkeer, OOV, APV en 

openbare bijzondere 

wetten ruimte, APV, 
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bijzondere 

wetten 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College 

Burgemees- 

ter 

Art. 125 Ge- 

meentewet, 

  

Het opschorten, op- 

heffen of verminde- 

ren van de last on- 

10.05 

werker team 

Art. 5:34 Awb der dwangsom en Toezicht en 

Handhaving het verlengen van 

  de begunstigingster- 

Verantwoor- 

delijk mede- 

mijn in een last on- 

der dwangsom of 

werker team een last onder be- 

stuursdwang OOV, APV en 

bijzondere 

wetten 

Informatieplicht 

aan 

  Verantwoor- 

delijk mede- 

College 

Burgemees- 

ter 

Art. 125 Ge- 

meentewet, 

  

Het opleggen van 

bestuursdwang zon- 

der voorafgaande 

10.06 

bestuursorgaan werker team 

Art. 5:31 Awb last, de uitvoering Toezicht en 

Handhaving hiervan en in ver- 

  band daarmee het 

Verantwoor- 

delijk mede- 

sluiten van overeen- 

komsten met derden 

werker team om die handelingen 

OOV, APV en te verrichten die no- 

bijzondere 

wetten 

dig zijn ter uitvoe- 

ring van de be- 

stuurs-dwang in 

spoedeisende geval- 

len. 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College 

Burgemees- 

ter 

Diverse regel- 

geving 

  

Inwinnen van advie- 

zen van interne en 

externe adviseurs 

10.07 

werker team 

t.b.v. toezicht en 

handhaving 

Toezicht en 

Handhaving 

  

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

OOV, APV en 

bijzondere 

wetten 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College 

Burgemees- 

ter 

Art. 5:37Awb Het nemen van invor- 

deringsbeschikkin- 

gen zoals bedoeld in 

artikel 5:37 Awb 

10.08 

werker team 

Toezicht en 

Handhaving 

  

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

OOV, APV en 

bijzondere 

wetten 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College 

Burgemees- 

ter 

Art. 5:10Awb Het bij dwangbevel 

invorderen van een 

geldsom zoals be- 

10.09 

werker team 

doeld in artikel 5:10 

Awb 

Toezicht en 

Handhaving 

  

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

OOV, APV en 
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bijzondere 

wetten 

Informatieplicht 

aan 

  Verantwoor- 

delijk mede- 

College 

Burgemees- 

ter 

Art. 5:30 Awb De uitoefening van 

het recht van parate 

executie 

10.10 

bestuursorgaan werker team 

Toezicht en 

Handhaving 

  

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

OOV, APV en 

bijzondere 

wetten 

  

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

Financiële 

administratie 

Informatieplicht 

aan 

  Verantwoor- 

delijk mede- 

College Wet ruimtelij- 

ke ordening 

Besluiten tot het stil- 

leggen van illegale 

10.11 

bestuursorgaan werker team   sloop- en bouwwerk- 

Toezicht en 

Handhaving 

Woningwet 

  

zaamheden en het 

besluiten tot het in- 

Bouwbesluit trekken van de stil- 

leggingsbesluiten   

Awb 

  

Gemeente- 

wet 

Informatieplicht 

aan 

  Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 170 

WVW 

Besluiten tot en het 

toepassen van be- 

10.12 

bestuursorgaan werker team   stuursdwang t.a.v. 

Handhaving Art. 125 Ge- 

meentewet 

het wegslepen van 

voertuigen Openbare 

Ruimte   

  Art. 5:24 Awb 

Verantwoor- 

delijk mede- 

  

Wegsleepver- 

ordening werker team 

OOV, APV en 

bijzondere 

wetten 

  

Markt- en ha- 

venmeester 

team OOV, 

APV en bij- 

zondere wet- 

ten 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College WVW 

  

Besluiten tot het 

overbrengen en in 

10.13 

werker team Art. 125 Ge- 

meentewet 

bewaring stellen van 

een weggesleept 

voertuig 

Handhaving 

Openbare 

Ruimte 

  

Art. 5:24 Awb 

    

Verantwoor- 

delijk mede- 

Wegsleepver- 

ordening 

werker team 

OOV, APV en 
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bijzondere 

wetten 

  

Markt- en ha- 

venmeester 

team OOV, 

APV en bij- 

zondere wet- 

ten 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 172 Wvw Besluiten tot het 

verkopen, weggeven 

10.14 

werker team of vernietigen van 

Handhaving een in bewaring ge- 

steld voertuig Openbare 

Ruimte 

  

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

OOV, APV en 

bijzondere 

wetten 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College APV Vijfhee- 

renlanden 

Het laten afvoeren 

en/of demonteren 

10.15 

werker team   van (sloop)voertui- 

gen/ autowrakken Handhaving Awb 

Openbare 

Ruimte 

  

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

OOV, APV en 

bijzondere 

wetten 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College APV Vijfhee- 

renlanden 

Toepassing van be- 

stuursdwang inzake 

10.16 

werker team   de verwijdering van 

Handhaving Awb roerende zaken aan 

Openbare 

Ruimte 

de weg bij ontruimin- 

gen niet-woningen 

en percelen   

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

OOV, APV en 

bijzondere 

wetten 

  

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

Realisatie 

Openbare 

Ruimte 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 556, lid 3 

Wetboek van 

Het meevoeren en 

opslaan van roeren- 

10.16a 

werker team burgerlijke de zaken aan de weg 

Handhaving rechtsvorde- 

ring 

bij ontruiming van 

tot bewoning be- Openbare 

Ruimte stemde onroerende 

zaken   
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Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

OOV, APV en 

bijzondere 

wetten 

  

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

Realisatie 

Openbare 

Ruimte 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

Burgemees- 

ter 

Artt. 44a en 

44b Alcohol- 

wet 

Het doen van een 

kennisgeving van 

het voornemen tot 

10.17 

werker team 

het opleggen van Handhaving 

een bestuurlijke Openbare 

Ruimte boete op grond van 

de Alcoholwet   

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

OOV, APV en 

bijzondere 

wetten 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

Burgemees- 

ter 

Artt. 44a en 

44b Alcohol- 

wet 

Het opleggen van 

een bestuurlijke 

boete op grond van 

de Alcoholwet 

10.18 

werker team 

Handhaving 

Openbare 

Ruimte 

  

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

OOV, APV en 

bijzondere 

wetten 

Informatieplicht 

aan bestuursor- 

gaan 

  Domeindirec- 

teur 

College 

Burgemees- 

ter 

Artikel 5:11 

Awb 

Het aanwijzen van 

toezichthouders en 

het intrekken van 

aanwijzingen 

10.19 

    Manager 

team Handha- 

College 

Burgemees- 

ter 

Wetboek van 

strafvorde- 

ring 

Aanvragen van de 

BOA-opsporingsbe- 

voegdheid bij dienst 

Justis 

10.20 

ving Openba- 

re Ruimte   

  Besluit buiten- 

gewoon op- Teamleider 

team Handha- sporingsamb- 

tenaar ving Openba- 

re Ruimte 

              

OMGEVINGSWET (ow), omgevingsbesluit (ob) E.A. § 

10a 

Voorwaarden/ 

Voorschriften 

Bijzonderhe- 

den 

Mandaat/ 

Volmacht 

aan 

Bevoegd Grondslag 

bevoegdheid 

Omschrijving be- 

voegdheid 

Nr. 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 3:23-3:27 

Awb 

Uitvoeren van de 

coördinatieregeling 

10a.01 

werker desbe- 

treffend team 

als dit wettelijk is 

voorgeschreven of 
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de bevoegde be- 

stuursorganen een 

coördinatiebesluit 

hebben genomen 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 6 Bekend- 

makingswet 

Elektronisch bekend- 

maken en geconsoli- 

10a.02 

werker desbe- 

treffend team 

Art. 19 Be- 

kendmakings- 

wet 

deerd bijhouden van 

omgevingsdocumen- 

ten; 

Art. 3:11 Awb Integraal elektro- 

nisch mededelen 

van ontwerpen van 

omgevingsdocumen- 

ten 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Hoofdstuk 2 

t/m 7 Bbl 

Uitoefenen van de 

bevoegdheden ge- 

10a.03 

werker desbe- 

treffend team 

noemd in hoofdstuk 

2 t/m 7 van het Be- 

sluit bouwwerken 

leefomgeving 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Omgevings- 

wet 

Uitvoeren van ver- 

plichtingen tot het 

10a.04 

werker desbe- 

treffend team 

Omgevings- 

besluit 

beschikbaar stellen 

en verstrekken van 

  informatie/documen- 

ten aan instanties, 

overheden en be- 

stuursorganen 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Hoofdstuk 7 

Or 

De bevoegdheden 

genoemd in hoofd- 

10a.05 

werker desbe- 

treffend team 

§ 22.5.2 tijde- 

lijk deel om- 

gevingsplan 

stuk 7 Omgevingsre- 

geling en § 22.5.2 

van het tijdelijk deel 

van het omgevings- 

plan (aanvraagvereis- 

ten omgevingsver- 

gunning) 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 4.19b Ow 

Art. 5.31 Ow 

Toepassen Wet Bi- 

bob-procedure 

10a.06 

werker desbe- 

treffend team 

Bij zienswijze: 

Informatieplicht 

aan bestuursor- 

gaan 

  Verantwoor- 

delijk mede- 

werker desbe- 

treffend team 

College Art. 5.1 lid 1 

onder a Ow 

Art. 22.26 tij- 

delijk deel 

Het al dan niet verle- 

nen/wijzigen van 

een omgevingsver- 

gunning voor een 

10a.07 

  omgevings- omgevingsplanactivi- 

Afwijken van ad- 

vies Commissie 

plan, zoals 

opgenomen 

teit bestaande uit 

het bouwen van een 

Ruimtelijke Kwali- in art. 7.1 

IbOw 

bouwwerk en het in 

stand houden en ge- teit en Erfgoed is 

bruiken van het te toegestaan na in- 

bouwen bouwwerk, stemming porte- 

feuillehouder in overeenstemming 

met de in het omge- 

vingsplan gestelde 

regels over het bou- 

wen 

Bij zienswijze: 

Informatieplicht 

aan bestuursor- 

gaan 

  Verantwoor- 

delijk mede- 

werker desbe- 

treffend team 

College Art. 5.1 lid 2 

onder a Ow 

Paragraaf 

2.3.2 Bbl 

Het al dan niet verle- 

nen/wijzigen van 

een omgevingsver- 

gunning voor een 

bouwactiviteit 

10a.08 
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Afwijken van ad- 

vies Commissie 

Ruimtelijke Kwali- 

teit en Erfgoed is 

toegestaan na in- 

stemming porte- 

feuillehouder 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 5.1 lid 1 

onder a Ow 

Het al dan niet verle- 

nen/wijzigen van 

10a.09 

werker desbe- 

treffend team 

Tijdelijk deel 

omgevings- 

een omgevingsver- 

gunning voor een 

plan, bedoeld omgevingsplanactivi- 

in art. 22.1 lid 

1 onder a Ow 

teit bestaande uit 

het slopen van een 

bouwwerk 

Bij zienswijze: 

Informatieplicht 

aan bestuursor- 

gaan 

  Verantwoor- 

delijk mede- 

werker desbe- 

treffend team 

College Art. 5.1 lid 1 

onder a Ow 

Tijdelijk deel 

omgevings- 

Het al dan niet verle- 

nen/wijzigen van 

een omgevingsver- 

gunning voor een 

10a.10 

  plan, bedoeld omgevingsplanactivi- 

Afwijken van ad- 

vies Commissie 

in art. 22.1 lid 

1 onder a Ow 

teit bestaande uit 

het uitvoeren van 

Ruimtelijke Kwali- een werk, niet zijnde 

teit en Erfgoed is een bouwwerk, of 

werkzaamheid toegestaan na in- 

stemming porte- 

feuillehouder 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 5.1 lid 1 

onder a Ow 

Het al dan niet verle- 

nen/wijzigen van 

10a.11 

werker desbe- 

treffend team 

Art. 2:11 lid 1 

APV (in sa- 

een omgevingsver- 

gunning voor een 

menhang omgevingsplanactivi- 

met art. 22.8 teit bestaande uit 

Ow en art. 

2.1a Ob) 

het aanleggen van 

een weg of het ver- 

andering brengen in 

de wijze van aanleg 

van een weg 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 5.1 lid 1 

onder a Ow 

Het al dan niet verle- 

nen/wijzigen van 

10a.12 

werker desbe- 

treffend team 

Art. 2:12 APV 

(in samen- 

hang met art. 

een omgevingsver- 

gunning voor een 

omgevingsplanactivi- 

22.8 Ow en 

art. 2.1a Ob) 

teit bestaande uit 

het maken van een 

uitweg naar de weg 

of het verandering 

brengen in een be- 

staande uitweg naar 

de weg 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 5.1 lid 1 

onder a Ow 

Het al dan niet verle- 

nen/wijzigen van 

10a.13 

werker desbe- 

treffend team 

Paragraaf 

22.3.26 tijde- 

een omgevingsver- 

gunning voor een 

lijk deel om- omgevingsplanactivi- 

gevingsplan, teit bestaande uit 

zoals opgeno- een milieubelasten- 

de activiteit men in art. 

7.1 IbOw 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 5.1 lid 2 

onder b Ow 

Het al dan niet verle- 

nen/wijzigen van 

10a.14 
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werker desbe- 

treffend team 

Hoofdstuk 3 

Bal 

een omgevingsver- 

gunning voor een 

milieubelastende ac- 

tiviteit 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 8.10 Bkl Bepalen best be- 

schikbare technieken 

10a.15 

werker desbe- 

treffend team 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Paragraaf 

8.5.1 Bkl 

Uitvoeren beoorde- 

lingen en verbinden 

10a.16 

werker desbe- 

treffend team 

Paragraaf 

8.5.2 Bkl 

voorschriften aan 

omgevingsvergun- 

ning voor milieube- 

lastende activiteit 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 16.43 lid 

2 Ow 

Beoordelen bij de 

voorbereiding van 

10a.17 

werker desbe- 

treffend team 

een omgevingsver- 

gunning of sprake is 

van aanzienlijke mili- 

eueffecten en een 

milieueffectrapport 

moet worden ge- 

maakt 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 5.1 lid 1 

onder a Ow 

Het al dan niet verle- 

nen/wijzigen van 

10a.18 

werker desbe- 

treffend team 

Art. 20, lid 1 

Erfgoedveror- 

een omgevingsver- 

gunning voor een 

dening (in sa- omgevingsplanactivi- 

menhang teit met betrekking 

met art. 22.8 tot een gemeentelijk 

Ow en art. 

2.1a Ob) 

monument of voor- 

beschermd gemeen- 

telijk monument 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 5.1 lid 1 

onder a Ow 

Het al dan niet verle- 

nen/wijzigen van 

10a.19 

werker desbe- 

treffend team 

Art. 4.35 lid 2 

IwOw 

een omgevingsver- 

gunning voor een 

Art. 26, lid 1 

Erfgoedveror- 

omgevingsplanactivi- 

teit bestaande uit 

dening (in sa- een sloopactiviteit in 

menhang een rijksbeschermd 

met art. 22.8 of gemeentelijk be- 

Ow en art. 

2.1a Ob) 

schermd stads- of 

dorpsgezicht 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 5.1 lid 1 

onder b Ow 

Het al dan niet verle- 

nen/wijzigen van 

10a.20 

werker desbe- 

treffend team 

een omgevingsver- 

gunning voor een 

rijksmonumentenac- 

tiviteit 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 5.1 lid 1 

onder a Ow 

Het al dan niet verle- 

nen/wijzigen van 

10a.21 

werker desbe- 

treffend team 

Art. 2:10 lid 3 

APV (in sa- 

een omgevingsver- 

gunning voor een 

menhang omgevingsplanactivi- 

met art. 22.8 teit bestaande uit 

Ow en art. 

2.1a Ob) 

het opslaan van roe- 

rende zaken of het 

toestaan of gedogen 

van opslag van roe- 

rende zaken op of 

aan de weg 
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    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 5.1 lid 1 

onder a Ow 

Het al dan niet verle- 

nen/wijzigen van 

10a.22 

werker desbe- 

treffend team 

APV / Art. 4, 

lid 1 Bomen- 

een omgevingsver- 

gunning voor een 

verordening omgevingsplanactivi- 

(in samen- teit bestaande uit 

hang met art. het vellen of doen 

22.8 Ow en 

art. 2.1a Ob) 

vellen van een monu- 

mentale boom 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 5.1 lid 1 

onder a Ow 

Het al dan niet verle- 

nen/wijzigen van 

10a.23 

werker desbe- 

treffend team 

APV / Art. 4, 

lid 1 Bomen- 

een omgevingsver- 

gunning voor een 

verordening omgevingsplanactivi- 

(in samen- teit bestaande uit 

hang met art. het vellen of doen 

22.8 Ow en 

art. 2.1a Ob) 

vellen van houtop- 

stand 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 5.1 lid 1 

onder a Ow 

Het al dan niet verle- 

nen/wijzigen van 

10a.24 

werker desbe- 

treffend team 

Art. 4:15 APV 

(in samen- 

een omgevingsver- 

gunning voor een 

hang met art. omgevingsplanactivi- 

22.8 Ow en 

art. 2.1a Ob) 

teit bestaande uit 

het maken of voeren 

van handelsreclame 

op of aan een onroe- 

rende zaak 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 5.38 Ow Actualiseren van een 

omgevingsvergun- 

ning 

10a.25 

werker desbe- 

treffend team 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 5.43 Ow Ambtshalve verle- 

nen van een omge- 

10a.26 

werker desbe- 

treffend team 

vingsvergunning ter 

vervanging van eer- 

der verleende ver- 

gunningen (revisie- 

vergunning) 

Het gebruikma- 

ken dit mandaat 

  Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 5.1 lid 1 

onder a Ow 

Het al dan niet verle- 

nen/wijzigen van 

10a.27 

is slechts toege- werker desbe- 

treffend team 

een omgevingsver- 

gunning voor een staan na afstem- 

omgevingsplanactivi- ming met porte- 

teit: - waarvoor in feuillehouder. Bij 

het omgevingsplan gebruikmaking 

is bepaald dat het mandaat geldt 

verboden is deze een informatie- 

zonder omgevings- plicht aan het be- 

stuursorgaan vergunning te ver- 

richten en die in 

strijd is met het om- 

gevingsplan; of 

- die in strijd is met 

het omgevingsplan 

(buitenplanse omge- 

vingsplanactiviteit) 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Informeel Reactie op de princi- 

pe-aanvraag vooraf- 

10a.28 

werker desbe- 

treffend team 

gaand aan een om- 

gevingsvergunning 
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    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 5.32 Ow Weigeren omge- 

vingsvergunning in 

10a.29 

werker desbe- 

treffend team 

verband met ernsti- 

ge gezondheidsrisi- 

co's 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Omgevings- 

wet 

Beslissen tot het 

buiten behandeling 

10a.30 

werker desbe- 

treffend team 

Awb stellen van een aan- 

vraag om omge- 

vingsvergunning (al- 

le gevallen) 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 5.34 Ow Verbinden voor- 

schriften aan omge- 

vingsvergunning 

10a.31 

werker desbe- 

treffend team 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 5.36 Ow 

Art. 5.36a Ow 

Stellen termijn tijde- 

lijke omgevingsver- 

10a.32 

werker desbe- 

treffend team 

gunning of omge- 

vingsvergunning 

voor seizoensgebon- 

den of drijvend 

bouwwerk 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art.5.37 lid 3 

Ow 

Bepalen dat omge- 

vingsvergunning al- 

10a.33 

werker desbe- 

treffend team 

leen geldt voor dege- 

ne aan wie zij is ver- 

leend 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 5.39 Ow 

Art. 5.40 Ow 

Wijzigen voorschrif- 

ten omgevingsver- 

gunning 

10a.34 

werker desbe- 

treffend team 

Art. 5.41 Ow 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 5.39 Ow 

Art. 5.40 Ow 

Intrekken omgevings- 

vergunning 

10a.35 

werker desbe- 

treffend team 

Art. 5.41 Ow 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 16.54 lid 

3 en 4 Ow 

Ontvangstbevesti- 

ging aanvraag en 

10a.36 

werker desbe- 

treffend team 

mededeling over be- 

voegd gezag, proce- 

dure, beslistermijn 

en rechtsmiddelen 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 16.64 lid 

2 en 3 Ow 

Verlengen beslister- 

mijn en kennis ge- 

10a.37 

werker desbe- 

treffend team 

ven daarvan (regulie- 

re procedure) 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 8.3c Bkl Verbinden voor- 

schriften aan omge- 

10a.38 

werker desbe- 

treffend team 

vingsvergunning 

voor bouwactiviteit 

over uitgestelde 

aanvraagvereisten 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 10.23 lid 

2 Ob 

Verlengen van in 

omgevingsvergun- 

10a.39 

werker desbe- 

treffend team 

ning voor bouwacti- 

viteit gestelde ter- 

mijn 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 16.66 lid 

3 Ow 

Verlengen beslister- 

mijn (uitgebreide 

procedure) 

10a.40 

werker desbe- 

treffend team 
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    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 16.68 on- 

der a en c Ow 

Buiten toepassing 

laten afdeling 3.4 en 

art. 3.44 Awb 

10a.41 

werker desbe- 

treffend team 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 16.79 lid 

5 Ow 

Bepalen eerder in 

werking treden om- 

10a.42 

werker desbe- 

treffend team 

gevingsvergunning 

vanwege spoedei- 

sende omstandighe- 

den 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 4.5 Ow 

Art. 2.13 Bal 

Stellen van maat- 

werkvoorschriften of 

10a.43 

werker desbe- 

treffend team 

verbinden van voor- 

schriften aan een 

omgevingsvergun- 

ning in afwijking van 

regels in het Besluit 

activiteiten leefomge- 

ving of het omge- 

vingsplan, als dat bij 

die regels is bepaald 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 4.7 Ow Het al dan niet verle- 

nen van toestem- 

10a.44 

werker desbe- 

treffend team 

ming om een gelijk- 

waardige maatregel 

te treffen 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 13.3c Ow Met een verzoeker 

overeenkomen ex 

10a.45 

werker desbe- 

treffend team 

artikel 13.3c dat de 

schade die op grond 

van de artikelen 

15.1, 15.5, 15.7, eer- 

ste lid, 15.8 en 15.9 

voor tegemoetko- 

ming in aanmerking 

zou komen, geheel 

voor zijn rekening 

komt. 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 13.5 en 

13.6 Ow 

Stelen voorschrift 

inzake financiële ze- 

10a.46 

werker desbe- 

treffend team 

kerheid aan omge- 

vingsvergunning 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 13.14 lid 

1, onderdeel 

Vaststellen van een 

eindafrekening van 

10a.47 

werker desbe- 

treffend team 

e, onder 2° 

Ow 

de kosten van een 

exploitatieplan dat 

Artt. 4.6 en 

4.13 IwOw 

deel uitmaakt van 

het tijdelijk omge- 

vingsplan of dat als 

voorschrift verbon- 

den aan een omge- 

vingsvergunning 

geldt 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 13.14 lid 

3 onder a Ow 

Verbinden van voor- 

schriften inzake kos- 

10a.48 

werker desbe- 

treffend team 

tenverhaal aan een 

omgevingsvergun- 

ning voor een buiten- 

planse omgevings- 

planactiviteit, voor 

zover sprake is van 

een activiteit die in 
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strijd is met een in 

het omgevingsplan 

aan een locatie toe- 

gedeelde functie 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 13.18 Ow Het bij beschikking 

verhalen van de aan 

10a.49 

werker desbe- 

treffend team 

de grondexploitatie 

verbonden kosten 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 16.75 Ow Aanhouden kosten- 

verhaalsbeschikking 

10a.50 

werker desbe- 

treffend team 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 16.75 Ow Vragen op zienswij- 

ze kostenverhaalsbe- 

schikking 

10a.51 

werker desbe- 

treffend team 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 13.19 Ow Verbinden van voor- 

schriften aan be- 

10a.52 

werker desbe- 

treffend team 

schikking dat beta- 

ling geheel of gedeel- 

telijk na aanvang 

van de activiteit 

plaatsvindt 

Informatieplicht 

aan bestuursor- 

gaan 

  Domeindirec- 

teur Leefom- 

geving 

College Art. 15.1 Ow Besluiten op verzoe- 

ken om nadeelcom- 

pensatie 

10a.53 

Informatieplicht 

aan bestuursor- 

gaan 

  Domeindirec- 

teur Leefom- 

geving 

  Art. 15.2 Ow Besluiten op verzoe- 

ken om schadever- 

goeding bij gedoog- 

plicht 

10a.54 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 16.32b 

Ow 

Kennisgeving en te- 

rinzagelegging 

10a.55 

werker desbe- 

treffend team 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Artikel 16.82a 

Ow 

Het ter inschrijving 

aanbieden van voor- 

10a. 

55a 

werker desbe- 

treffend team 

keursrechtbeschikkin- 

gen 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 9.5 lid 3 

Ow 

Mededeling van in- 

trekking of vervallen 

10a.56 

werker desbe- 

treffend team 

voorkeursrecht of 

van vernietiging 

voorkeursrechtbe- 

schikking 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 9.12 lid 1 

Ow 

Bevestiging ont- 

vangst uitnodiging 

10a.57 

werker desbe- 

treffend team 

tot onderhandeling 

over vervreemding 

Informatieplicht 

aan bestuursor- 

gaan 

  Domeindirec- 

teur Leefom- 

geving 

College Art. 9.13 Ow Besluit over bereid- 

heid tot verkrijging 

10a.58 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 9.18 Ow Toelichten belangen 

gemeente bij gerech- 

10a.59 

werker desbe- 

treffend team 

telijke procedure tot 

overdracht van het 

goed 

Informatieplicht 

aan bestuursor- 

gaan 

  Domeindirec- 

teur Leefom- 

geving 

College Art. 9.22 Ow 

Art. 160 lid 1 

Gemeente- 

wet 

Inroepen nietigheid 

van rechtshandelin- 

gen in strijd met 

voorkeursrecht 

10a.60 
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    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 2.43 Ow 

Art. 3.52 t/m 

3.54 Bkl 

Besluit over geluid- 

werende maatrege- 

len aan gebouwen 

10a.61 

werker desbe- 

treffend team 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 10.13b 

Ow 

Opleggen van een 

gedoogplicht voor 

10a.62 

werker desbe- 

treffend team 

het verrichten van 

onderzoek of voor 

de uitvoering van 

nazorgmaatregelen 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 10.21a 

Ow 

Opleggen van een 

gedoogplicht voor 

10a.63 

werker desbe- 

treffend team 

het verrichten van 

onderzoek of voor 

de uitvoering van 

preventieve en her- 

stelmaatregelen 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 10.23 Ow Beslissen op een 

verzoek tot wijziging 

10a.64 

werker desbe- 

treffend team 

gedoogplichtbeschik- 

king 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 19.9c Ow Opleggen van een 

verplichting tot het 

10a.65 

werker desbe- 

treffend team 

treffen van tijdelijke 

beschermingsmaat- 

regelen 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 22.31 Tij- 

delijk deel 

Verbinden van een 

voorschrift aan een 

10a.66 

werker desbe- 

treffend team 

omgevings- 

plan, bedoeld 

omgevingsvergun- 

ning 

in art. 22.1, 

aanhef en on- 

der c, Ow in 

samen-hang 

met afdeling 

7.1 IwOw 

(bruidsschat 

omgevings- 

plan) 

Toekenning man- 

daten zoals weer- 

  Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 125 Ge- 

meentewet 

Handhavende be- 

voegdheden, waar- 

onder het 

10a.67 

geven in para- werker desbe- 

treffend team 

Hoofdstuk 18 

Ow graaf 10 van het - opleggen van 

een last onder 

bestuurs- 

dwang alsme- 

Mandaatregister, 

inclusief de daar- 

bij behorende 

voorschriften de het toepas- 

sen van be- 

stuursdwang 

- opleggen van 

een last onder 

dwangsom 

- opleggen van 

een bestuurlij- 

ke boete voor 

zover be- 

noemd in bij- 

zondere wet- 

ten en regelin- 

gen 
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Informatieplicht 

aan bestuursor- 

gaan 

  Domeindirec- 

teur Leefom- 

geving 

College Art. 18.10 Ow Intrekking omge- 

vingsvergunning of 

ontheffing bij wijze 

van sanctie 

10a.68 

Informatieplicht 

aan bestuursor- 

gaan 

  Verantwoor- 

delijk mede- 

werker desbe- 

treffend team 

College Art. 5:11 Awb 

Art. 5:12 Awb 

Art. 18.6 lid 1 

Ow 

Het aanwijzen van 

toezichthouders en 

uitgeven van een le- 

gitimatiebewijs aan 

de toezichthouders 

10a.69 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

  Artt. 6.15, 

6.15a en 

16.15b Ow 

Uitbrengen van ad- 

vies of beslissen 

over instemming 

10a.70 

werker desbe- 

treffend team Art. 4.20 Ob over een aanvraag 

omgevingsvergun- 

ning in het geval het 

college niet zelf be- 

voegd gezag is 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 19.3 ev. 

Ow 

Uitoefenen bevoegd- 

heden bij ongewoon 

voorval 

10a.71 

werker desbe- 

treffend team 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 19.8 ev. 

Ow 

Uitoefenen bevoegd- 

heden bij archeologi- 

sche vondst 

10a.72 

werker desbe- 

treffend team 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 19.9a ev. 

Ow 

Uitoefenen bevoegd- 

heden bij toevals- 

10a.73 

werker desbe- 

treffend team 

vondst bodemveront- 

reiniging 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 2.32 Ow 

Art. 2.24 lid 1 

Ow 

Het verzoeken tot 

het verlenen van 

ontheffing van in- 

10a.74 

werker desbe- 

treffend team Art. 2.25 lid 6 

Ow 

structieregels opge- 

legd door Gedepu- 

Art. 2.22 lid 1 

Ow 

teerde Staten dan 

wel het Rijk 

              

OPENBARE ORDE EN VEILIGHEID § 11 

    Beleidsadvi- 

seur OOV 

College Wet Veilig- 

heidsregio’s 

Voorbereiding/orga- 

nisatie inzake de uit- 

11.01 

team OOV, voering van de Wet 

Veiligheidsregio’s APV en bij- 

zondere wet- 

ten 

Na uitdrukkelijke 

afstemming met 

burgemeester 

  Beleidsadvi- 

seur OOV 

team OOV, 

Burgemees- 

ter 

Art. 6.26 van 

de Mediawet 

en het Konink- 

Het nemen van een 

besluit om de regio- 

nale omroep te laten 

11.02 

APV en bij- lijk Besluit fungeren als calami- 

zondere wet- 

ten 

van 23 juni 

1988, waarin 

teitenzender in een 

crisissituatie, con- 

  regels wor- form het Convenant 

Hoofd Actie- 

centrum 

den gegeven 

ter uitvoering 

Calamiteitenzender 

RTV Utrecht 

Communica- 

tie 

van artikel 

173 (nu: 6.26) 

van de Media- 

wet 

    Beleidsadvi- 

seur OOV 

Burgemees- 

ter 

Art. 6 van de 

Wet Veilig- 

heidsregio’s 

Aanwijzingen geven 

aan de Regionale 

Ambulance-voorzie- 

ning 

11.03 

team OOV, 

APV en bij- 
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zondere wet- 

ten 

Na uitdrukkelijke 

afstemming met 

burgemeester 

  Beleidsadvi- 

seur OOV 

team OOV, 

Burgemees- 

ter 

Art. 7 van de 

Wet Veilig- 

heidsregio’s 

Het, zonder vooraf 

ruggespraak te hou- 

den met het beleids- 

11.04 

APV en bij- team, gedurende 

zondere wet- 

ten 

een crisissituatie (via 

de hem beschikbaar 

  staande middelen/ka- 

Hoofd Actie- 

centrum 

nalen), verspreiden 

van informatie on- 

Communica- 

tie 

der 'publiek' en 

'pers', voor zover die 

informatie betrek- 

king heeft op: 

- de inhoud: fei- 

ten en omstan- 

digheden die 

hetzij door het 

operationele 

team, hetzij 

door eigen 

waarne- 

ming/registra- 

tie zonder gere- 

de twijfel als 

juist zijn te 

kwalificeren 

- de procedure: 

de verantwoor- 

delijkheden, 

taken en werk- 

zaamheden 

van de diverse 

actoren binnen 

de crisisorgani- 

satie 

- het proces: de 

momenten 

waarop en 

middelen 

waarmee van- 

uit de crisisor- 

ganisatie aan 

het publiek en 

de pers, rele- 

vante en actue- 

le informatie 

beschikbaar 

wordt gesteld 

    Beleidsadvi- 

seur OOV 

Burgemees- 

ter 

Besluit politie- 

gegevens 

Het verzoeken om 

en verkrijgen van 

politiegegevens 

11.05 

team OOV, 

APV en bij- 

zondere wet- 

ten 

    Beleidsadvi- 

seur OOV 

Burgemees- 

ter 

Artikel 2:59 

APV 

Het al dan niet opleg- 

gen van maatrege- 

11.06 

team OOV, len (aanlijngebod of 

APV en bij- een aanlijn- en muil- 

zondere wet- 

ten 

korfgebod) ten aan- 

zien van eigenaren 
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en houders van hon- 

den 

  Met uitzon- 

dering van 

Beleidsadvi- 

seur OOV 

Burgemees- 

ter 

Beleidsregels 

bijtincidenten 

Het al dan niet toe- 

passen van de be- 

11.07 

de bevoegd- team OOV, honden ge- voegdheden be- 

heid tot in- APV en bij- meente Vijf- doeld in de Beleids- 

beslagname zondere wet- 

ten 

heerenlanden 

2023 

regels bijtincidenten 

honden gemeente en de be- 

Vijfheerenlanden 

2023 

voegdheid 

tot het laten 

euthanase- 

ren van een 

hond 

              

Personeel en organisatie/HRM § 12 

Besluit afstem- 

men met budget- 

Drempelbe- 

dragen in 

Manager des- 

betreffend 

team 

College Art. 160, lid 1 

onder d Ge- 

meentewet 

Aangaan van een 

overeenkomst voor 

inhuur van tijdelijk 

(extern) personeel 

12.01 

beheerder/PAV’er 

desbetreffend 

team 

4.03 zijn 

van over- 

eenkomsti- 

  

Teamleider 

desbetref- 

fend team 

  

Informatieplicht 

aan directie 

ge toepas- 

sing 

Uitgezonderd 

griffier en alge- 

meen directeur 

  Domeindirec- 

teur desbe- 

treffend do- 

mein 

College Art. 7:610 BW 

en art. 2.1 

Cao Gemeen- 

ten 

Aangaan van een ar- 

beidsovereenkomst 

voor bepaalde tijd of 

onbepaalde tijd 

12.02 

    Domeindirec- 

teur desbe- 

College Art. 7:628a lid 

9 BW en art. 

Aangaan van een 

oproepovereen- 

komst 

12.03 

treffend do- 

mein 

2.4 Cao Ge- 

meenten 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 2.8 Cao 

Gemeenten 

Overeenkomst aan- 

gaan voor werkerva- 

ringsplaats 

12.04 

werker team 

HRM 

  

Manager des- 

betreffend 

team 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 2.9 Cao 

Gemeenten 

Het aangaan van 

een stageovereen- 

komst 

12.05 

werker desbe- 

treffend team 

  

Stagerege- 

ling Perso-   

neelshand- 

boek 

Manager des- 

betreffend 

team 

  

Teamleider 

desbetref- 

fend team 

Na advisering 

door team HRM 

  Manager des- 

betreffend 

team 

College Artt. 2.6 en 

3.3 Cao Ge- 

meenten 

Overeenkomen van 

het (aanvangs)sala- 

ris, inclusief het 

12.06 

overeenkomen van 

een aanloopschaal 

Uitgezonderd 

griffier en alge- 

meen directeur 

  Domeindirec- 

teur desbe- 

treffend do- 

mein 

College Art. 2.10 Cao 

Gemeenten 

Afzien van beëindi- 

ging van de arbeids- 

overeenkomst bij 

bereiken van de 

AOW-leeftijd 

12.07 
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Na advisering 

door team HRM 

  Domeindirec- 

teur desbe- 

College Art. 3.4 Cao 

Gemeenten 

Het verbinden van 

aanvullende voor- 

12.08 

treffend do- 

mein 

waarden aan een sa- 

larisverhoging 

Na advisering 

door team HRM 

  Manager des- 

betreffend 

team 

College Art. 3.4 Cao 

Gemeenten 

Het toekennen van 

een extra periodieke 

salarisverhoging 

12.09 

  

Bij toekenning 

van twee of meer 

extra periodieken 

na besluit MT/DT 

Na advisering 

door team HRM 

  Voorbehou- 

den aan alge- 

College Art. 3.4 Cao 

Gemeenten 

Vaststellen vaste pe- 

riodiekdatum 

12.10 

meen direc- 

teur 

Na advisering 

door team HRM 

  Voorbehou- 

den aan alge- 

College Art. 3.5 Cao 

Gemeenten 

Onthouden periodie- 

ke salarisverhoging 

12.11 

meen direc- 

teur 

  

Uitvoeringsre- 

geling Hoofd- 

stuk 3 Perso- 

neelshand- 

boek 

Na advisering 

door team HRM 

  Voorbehou- 

den aan alge- 

College Art. 3.5 Cao 

Gemeenten 

Overeenkomen ande- 

re functie met lager 

salaris 

12.12 

meen direc- 

teur 

Na advisering 

door team HRM 

  Domeindirec- 

teur desbe- 

College Artt. 3.8, 3.9 

en 3.15 Cao 

Gemeenten 

Beslissen over toe- 

kennen: 

12.13 

treffend do- 

mein 
- functionerings- 

toelage 

- arbeidsmarkt- 

toelage 

- garantietoela- 

ge 

Na advisering 

door team HRM 

  Manager des- 

betreffend 

team 

College Art. 3.10 Cao 

Gemeenten 

Beslissen over toe- 

kennen: 

12.14 

- waarnemings- 

toelage 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

werker HRM 

College Artt. 3.11, 

3.12, 3.13, 

3.14, 3.16 

Beslissen over toe- 

kennen 

12.15 

- toelage onre- 

gelmatige 

dienst 

Cao Gemeen- 

ten 

- buitendagven- 

stertoelage 

- toelage be- 

schikbaarheids- 

dienst 

- inconveniën- 

tentoelage 

- afbouwtoelage 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 3.17 Cao 

Gemeenten 

Toekennen van een 

jubileumuitkering 

12.16 

werker team 

HRM 

    Domeindirec- 

teur desbe- 

College Art. 3.18 Cao 

Gemeenten 

Toekennen van een 

bijzondere beloning 

12.17 
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treffend do- 

mein 

i.v.m. uitstekend 

functioneren of bij- 

zondere prestaties 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 3.19 Cao 

Gemeenten 

Toekennen van een 

overwerkvergoeding 

12.18 

werker team 

HRM 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 3.20 Cao 

Gemeenten 

Toekennen vergoe- 

ding BHV, EHBO en 

interventieteam 

12.19 

werker team 

HRM 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 3.21 Cao 

Gemeenten 

Toekennen reis- en 

verblijfkostenvergoe- 

ding 

12.20 

werker team 

HRM 

  

Reis- en ver- 

blijfkos- 

ten/woon- 

werkverkeer 

Personeels- 

handboek 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Artt. 3.22 en 

3.22a Cao 

Gemeenten 

Toekennen van reis- 

kostenvergoeding 

woon-/werkverkeer 

12.21 

werker team 

HRM   en thuiswerkvergoe- 

ding Reis- en ver- 

blijfkos- 

ten/woon- 

werkverkeer 

Personeels- 

handboek 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Reis- en ver- 

blijfkos- 

Overige uitvoering 

Regeling reiskosten- 

12.22 

werker team 

HRM 

ten/woon- 

werkverkeer 

vergoeding gemeen- 

te Vijfheerenlanden 

Personeels- 

handboek 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Artt. 4.4 en 

4.5 Cao Ge- 

meenten 

Uitbetalen en regi- 

streren (resterend) 

IKB 

12.23 

werker team 

HRM   

Regeling Indi- 

vidueel Keu- 

ze Budget 

Personeels- 

handboek 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Artt. 4.4 en 

4.5 Cao Ge- 

meenten 

Besluiten op een 

verzoek in het kader 

van het IKB 

12.24 

werker team 

HRM   

Regeling Indi- 

vidueel Keu- 

ze Budget 

Personeels- 

handboek 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 4.6 Cao 

Gemeenten 

Verhalen teveel be- 

taalde bedragen 

12.25 

werker team 

HRM 

door werkgever op 

werknemer 

Na advisering 

door team HRM 

  Manager des- 

betreffend 

team 

College Art. 5.1 Cao 

Gemeenten 

  

Overeenkomen van 

aanpassing arbeids- 

duur, werktijd, ar- 

12.26 
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Wet flexibel 

werken 

beidsplaats, alsme- 

de verruiming ar- 

beidsduur van 36 

naar 40 uur 

Na advisering 

door team HRM 

  Manager des- 

betreffend 

team 

College Art. 5.4 Cao 

Gemeenten 

  

Het maken van af- 

spraken en het aan- 

passen van de af- 

12.27 

Werktijdenre- 

geling Perso- 

spraken omtrent 

werktijden in een in- 

neelshand- 

boek 

dividueel geval 

(standaardregeling) 

Na advisering 

door team HRM 

  Domeindirec- 

teur desbe- 

College Art. 5.4 Cao 

Gemeenten 

Het vaststellen van 

de werktijden in een 

12.28 

treffend do- 

mein 

  

Werktijdenre- 

geling Perso- 

individueel geval 

(standaardregeling) 

neelshand- 

boek 

Na advisering 

door team HRM 

  Voorbehou- 

den aan alge- 

College Art. 5.5 Cao 

Gemeenten 

Het aanwijzen van 

functies of medewer- 

12.29 

meen direc- 

teur 

  

Werktijdenre- 

geling Perso- 

kers die vallen onder 

de bijzondere rege- 

ling werktijden 

neelshand- 

boek 

  

Na advisering 

door team HRM 

  Domeindirec- 

teur desbe- 

College Art. 5.5 Cao 

Gemeenten 

Het vaststellen van 

de werktijden in een 

12.30 

treffend do- 

mein 

  

Werktijdenre- 

geling Perso- 

individueel geval 

(bijzondere regeling) 

neelshand- 

boek 

    Manager des- 

betreffend 

team 

College Werktijdenre- 

geling Perso- 

neelshand- 

boek 

Overige uitvoering 

en besluitvorming 

op grond van de 

Werktijdenregeling 

12.31 

  

Gemeente Vijfhee- 

renlanden 

Teamleider 

desbetref- 

fend team 

  

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

HRM 

    Manager des- 

betreffend 

team 

College Artt. 6.1, 6.2, 

6.4 Cao Ge- 

meenten 

Verlenen van vakan- 

tie, al dan niet na 

een verzoek daartoe 

12.32 

    

Teamleider 

desbetref- 

fend team 

Boek 7, Titel 

10, Afdeling 

3 BW 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Artt. 6.1, 6.2, 

6.4 Cao Ge- 

meenten 

Registratie opgeno- 

men en resterend en 

verjaard wettelijk en 

bovenwettelijk verlof 

12.33 

werker team 

HRM   

Boek 7, Titel 

10, Afdeling 

3 BW 

  

Regeling Va- 

kantie en ver- 

lof Perso- 
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neelshand- 

boek 

    Manager des- 

betreffend 

team 

College Art. 6.1 Cao 

Gemeenten 

  

Beslissen op verzoek 

om inzetten vakan- 

tie-uren voor een 

12.34 

Boek 7, Titel 

10, Afdeling 

3 BW 

langere vakantieperi- 

ode 

  

Regeling Va- 

kantie en ver- 

lof Perso- 

neelshand- 

boek 

    Domeindirec- 

teur desbe- 

College Art. 6.1 Cao 

Gemeenten 

Intrekken van ver- 

leende vakantie 

12.35 

treffend do- 

mein 

  

Boek 7, Titel 

10, Afdeling 

3 BW 

Na advisering 

door team HRM 

  Domeindirec- 

teur desbe- 

College Art. 6.3 Cao 

Gemeenten 

Beslissen nemen en 

in overleg treden in- 

zake verlofspaaruren 

12.36 

treffend do- 

mein 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 6.5 Cao 

Gemeenten 

Beslissen op verzoek 

om verkoop van bo- 

12.37 

werker team 

HRM 

venwettelijke vakan- 

tie-uren 

Na advisering 

door team HRM 

  Manager des- 

betreffend 

team 

College Art. 6.5 Cao 

Gemeenten 

Afwijzen verzoek om 

verkoop van boven- 

wettelijke vakantie- 

uren 

12.38 

    Voorbehou- 

den aan alge- 

College Regeling Va- 

kantie en ver- 

Uitoefenen werkge- 

versbevoegdheden 

12.39 

meen direc- 

teur 

lof Perso- 

neelshand- 

boek 

Regeling Vakantie 

en verlof Gemeente 

Vijfheerenlanden 

Na advisering 

door team HRM 

  Manager des- 

betreffend 

team 

College Artt. 6.8, 6.15 

en 6.16 Cao 

Gemeenten 

Beslissen op een 

verzoek om langdu- 

rend zorgverlof en 

12.40 

  (beëindigen) onbe- 

taald verlof Wet Arbeid 

en Zorg 

    Manager des- 

betreffend 

team 

College Artt. 6.7, 6.9, 

6.10, 6.12, 

6.13, 6.18, 

Beslissen over een 

verzoek om overig 

verlof 

12.41 

  12.4 en 12.5 

Teamleider 

desbetref- 

fend team 

Cao Gemeen- 

ten 

  

Wet arbeid 

en zorg 

  

Uitvoeringsre- 

geling buiten- 

gewoon ver- 

lof ten behoe- 

ve van 

jeugd/jonge- 

ren en kwets- 

bare groepen 
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Na advisering 

door team HRM 

  Voorbehou- 

den aan alge- 

College Artt. 7.1 en 

7.2 Cao Ge- 

meenten 

Beslissen over sala- 

ris tijdens ziekte, 

m.u.v. arbeidsonge- 

12.42 

meen direc- 

teur   schiktheid in en door 

de dienst Art. 7:629 BW 

Na advisering 

door team HRM 

  Voorbehou- 

den aan alge- 

College Artt. 7.1 en 

7.3 Cao Ge- 

meenten 

Beslissingen om- 

trent arbeidsonge- 

schiktheid in en door 

de dienst 

12.43 

meen direc- 

teur   

Art. 7:629 BW 

Na advisering 

door team HRM 

  Manager des- 

betreffend 

team 

College Art. 7.4 Cao 

Gemeenten 

  

Opdracht geven tot 

geneeskundig onder- 

zoek en verzoek 

12.44 

Art. 7:658a 

BW 

UWV om maatrege- 

len of voorzieningen 

  

Art. 4 Arbo- 

wet 

    Manager des- 

betreffend 

team 

College Art. 8.1 Cao 

Gemeenten 

Uitvoeren en vast- 

stellen van de beoor- 

deling 

12.45 

  

Teamleider 

desbetref- 

fend team 

    Manager des- 

betreffend 

team 

College Artt. 8.2 en 

8.3 Cao Ge- 

meenten 

Overeenkomen een 

opleiding te volgen 

of verlenen van ver- 

12.46 

  lof voor het volgen 

van een opleiding Teamleider 

desbetref- 

fend team 

Na advisering 

door team HRM 

  Voorbehou- 

den aan alge- 

College Art. 8.5 Cao 

Gemeenten 

Vaststellen oplei- 

dingsplan voor de 

organisatie 

12.47 

  meen direc- 

teur 

Na advisering 

door team HRM 

  Manager des- 

betreffend 

team 

College Art. 8.6 Cao 

Gemeenten 

Toekennen loop- 

baanadvies en aan- 

wijzen deskundige 

12.48 

    Manager des- 

betreffend 

team 

College Art. 8.7 Cao 

Gemeenten 

Opstellen van en 

maken van afspra- 

ken in het kader van 

12.49 

  een persoonlijk ont- 

Teamleider 

desbetref- 

fend team 

wikkelingsplan, als- 

mede het beslissin- 

gen omtrent financi- 

ële vergoeding 

Na advisering 

door team HRM 

  Voorbehou- 

den aan alge- 

College Art. 9.5 Cao 

Gemeenten 

Bepalen datum bo- 

ventalligheid 

12.50 

meen direc- 

teur 

Na advisering 

door team HRM 

  Manager des- 

betreffend 

team 

College Art. 9.6 Cao 

Gemeenten 

Onderzoeken van 

wensen en ontwikke- 

lingsmogelijkheden 

12.51 

werknemer i.h.k.v. 

Van werk naar werk- 

onderzoek 

Na advisering 

door team HRM 

  Manager des- 

betreffend 

team 

College Art. 9.7 Cao 

Gemeenten 

Opstellen en aan- 

gaan Van werk naar 

werk-contract, alsme- 

12.52 

de beslissen over 
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betalen noodzakelij- 

ke kosten 

Na advisering 

door team HRM 

  Voorbehou- 

den aan alge- 

College Artt. 9.10 en 

9.14 Cao Ge- 

meenten 

Tussentijds beëindi- 

gen Van werk naar 

werk-traject 

12.53 

meen direc- 

teur 

Na advisering 

door team HRM 

  Voorbehou- 

den aan alge- 

College Art. 9.12 Cao 

Gemeenten 

Beëindigen bij einde 

van de duur Van 

12.54 

meen direc- 

teur 

werk naar werk-tra- 

ject 

Na advisering 

door team HRM 

  Voorbehou- 

den aan alge- 

College Art. 9.13 Cao 

Gemeenten 

Verlengen Van werk 

naar werk-traject 

12.55 

meen direc- 

teur 

Na advisering 

door team HRM 

  Voorbehou- 

den aan alge- 

College Artt. 10.1, 

10.5, 10.12 en 

Toekennen uitkerin- 

gen bij werkloosheid 

12.56 

meen direc- 

teur 

Bijlage 6D en 

6E Cao Ge- 

meenten 

en beslissen omtrent 

het recht op supple- 

tie 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Artt. 10.10, 

10.19 en 

Vaststellen recht op 

na-wettelijke uitke- 

12.57 

werker team 

HRM 

10.21 Cao 

Gemeenten 

ring, reparatie-uitke- 

ring en bijzondere 

uitkering 

Na advisering 

door team HRM 

  Voorbehou- 

den aan alge- 

College Artt. 10.10 en 

10.19 Cao 

Gemeenten 

Afkopen na-wettelij- 

ke uitkering en repa- 

ratie-uitkering, inclu- 

12.58 

meen direc- 

teur sief het bepalen van 

het de hoogte van 

het bedrag en de 

voorwaarden 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 10.20 

Cao Gemeen- 

ten 

Toekennen van een 

overlijdensuitkering 

12.59 

werker team 

HRM 

Na advisering 

door team HRM 

  Voorbehou- 

den aan alge- 

College Art. 10.24 

Cao Gemeen- 

ten 

Treffen van een pas- 

sende regeling 

12.60 

meen direc- 

teur 

Na advisering 

door team HRM 

  Voorbehou- 

den aan alge- 

College Art. 13.1 Cao 

Gemeenten 

Sluiten convenant 

met de onderne- 

mingsraad 

12.61 

  meen direc- 

teur Informatieplicht 

aan bestuursor- 

gaan 

  Uitgezon- 

derd: be- 

Manager des- 

betreffend 

team 

College Art. 11.1 Cao 

Gemeenten 

  

Uitvoering en besluit- 

vorming Regeling 

verstrekking dienst- 

12.62 

voegdhe- 

  Regeling ver- 

strekking 

kleding Gemeente 

Vijfheerenlanden 

den die in 

de regeling Teamleider 

desbetref- 

fend team 

dienstkleding 

en bescher- 

aan de alge- 

meen direc- 

mingsmidde- teur zijn 

toebedeeld len Perso- 

neelshand- 

boek 

Na overleg met 

de bedrijfsarts 

  Manager des- 

betreffend 

team 

College Art. 11.2 Cao 

Gemeenten 

Bepalen wanneer 

een werknemer 

weer mag werken bij 

infectieziekten 

12.63 
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Teamleider 

desbetref- 

fend team 

    Manager des- 

betreffend 

team 

College Art. 11.3 Cao 

Gemeenten 

Verlenen van toe- 

stemming voor ge- 

bruik eigen motorrij- 

12.64 

  tuig voor werkzaam- 

heden Teamleider 

desbetref- 

fend team 

Na advisering 

door team HRM 

  Domeindirec- 

teur desbe- 

College Art. 11.4 Cao 

Gemeenten 

Schorsen als orde- 

maatregel 

12.65 

  treffend do- 

mein Na afstemming 

met portefeuille- 

houder HRM 

  

Informatieplicht 

aan bestuursor- 

gaan 

Na advisering 

door team HRM 

  Voorbehou- 

den aan alge- 

College Art. 7:660 BW 

  

Opleggen van een 

disciplinaire maatre- 

12.66 

  meen direc- 

teur 

Art. 11.4 Cao 

Gemeenten 

gel, schorsing en 

plaatsing in andere 

functie 

Na afstemming 

met portefeuille- 

houder HRM 

  

Informatieplicht 

aan bestuursor- 

gaan 

Na advisering 

door team HRM 

  Voorbehou- 

den aan alge- 

College Art. 7:660 BW Ontzeggen van de 

toegang 

12.67 

  meen direc- 

teur Informatieplicht 

aan bestuursor- 

gaan 

Na advisering 

door team HRM 

  Domeindirec- 

teur desbe- 

College Art. 11.5 Cao 

Gemeenten 

Meewerken aan ge- 

schilbeslechting 

12.68 

treffend do- 

mein 

    Domeindirec- 

teur desbe- 

College Art. 11.6 Cao 

Gemeenten 

Aanwijzen van werk- 

nemer om andere 

12.69 

treffend do- 

mein 

werkzaamheden te 

verrichten in tijden 

van oorlog c.a. 

    Domeindirec- 

teur desbe- 

College Art. 11.6 Cao 

Gemeenten 

Aanwijzen van werk- 

nemer tot verrichten 

12.71 

treffend do- 

mein 

werkzaamheden in 

kader van de Wet 

Veiligheidsrisico’s 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Bijlage 6A, 

Cao Gemeen- 

ten 

Uitvoering gemeen- 

telijke levensloopre- 

geling 

12.72 

werker team 

HRM 

    Voorbehou- 

den aan alge- 

College Bijlage 5, 6B 

en 6C, Cao 

Gemeenten 

Besluiten ingevolge 

Bijlage 5, 6B en 6C 

Cao Gemeenten 

12.73 

meen direc- 

teur 

Na advisering 

door team HRM 

  Voorbehou- 

den aan alge- 

College Art. 1.7 Cao 

Gemeenten 

Toepassen hard- 

heidsclausule 

12.74 
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meen direc- 

teur 

    Manager des- 

betreffend 

team 

College Art. 7:610 BW Het overeenkomen 

van tijdelijk andere 

werkzaamheden te 

12.75 

  verrichten, dan wel 

Teamleider 

desbetref- 

fend team 

buiten de werktijden 

werkzaam c.q. be- 

schikbaar te zijn 

Na advisering 

door team HRM 

  Domeindirec- 

teur desbe- 

College Art. 7:629 BW Opleggen van een 

sanctie wegens het 

12.76 

  treffend do- 

mein 

niet-naleven van de 

ziekteverzuim-voor- 

schriften 

Informatieplicht 

aan bestuursor- 

gaan 

    Manager des- 

betreffend 

team 

College Art. 7:629 lid 

5 BW 

Verzoek aan de 

ambtenaar om mede- 

werking om de ZW- 

12.77 

of WIA-uitkering tot 

uitkering te laten ko- 

men 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 7:641 BW Uitbetalen resterend 

vakantieverlof na 

einde dienstverband 

12.78 

werker team 

HRM 

Na advisering 

door team HRM 

  Manager des- 

betreffend 

team 

College Art. 7:658a 

BW 

Het aangeven van 

passende werkzaam- 

heden 

12.79 

    Domeindirec- 

teur 

College Art. 7:661 BW Beslissen tot schade- 

verhaal 

12.80 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 7:668 BW Voldoen aan aanzeg- 

verplichting 

12.81 

werker team 

HRM 

  

Manager des- 

betreffend 

team 

  

Teamleider 

desbetref- 

fend team 

Na advisering 

door team HRM 

  Voorbehou- 

den aan alge- 

College Art. 7:669 BW Opzeggen van de ar- 

beidsovereenkomst 

12.82 

  meen direc- 

teur 

op basis van een re- 

delijke grond, m.u.v. Na instemming 

van portefeuille- 

houder HRM 

bedrijfseconomische 

grond 

  

College dient 

achteraf te wor- 

den geïnformeerd 

door middel van 

een collegevoor- 

stel 

  

Uitgezonderd 

griffier en secreta- 

ris 

Na advisering 

door team HRM 

Ontslag we- 

gens be- 

Voorbehou- 

den aan alge- 

College Artt. 7:671a 

en 7:669, lid 

Aanvraag toestem- 

ming voor ontslag 

12.83 
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  drijfsecono- 

mische rede- 

nen 

meen direc- 

teur 

3, onder a 

BW 

  

bij Ontslagcommis- 

sie Cao gemeenten 

en opzeggen arbeids- 

overeenkomst 

Na instemming 

van portefeuille- 

houder HRM Artikel 9.15 

Cao Gemeen- 

ten 

  

College dient 

achteraf te wor- 

den geïnformeerd 

door middel van 

een collegevoor- 

stel 

  

Uitgezonderd 

griffier en secreta- 

ris 

Na advisering 

door team HRM 

Ontslag we- 

gens dis- 

Voorbehou- 

den aan alge- 

College Artt. 7:671b 

en 7:669 BW 

Starten en voeren 

van een verzoek- 

12.84 

  functione- 

ren 

meen direc- 

teur 

schriftprocedure bij 

de kantonrechter Na instemming 

van portefeuille- 

houder HRM 

  

College dient 

achteraf te wor- 

den geïnformeerd 

door middel van 

een collegevoor- 

stel 

  

Uitgezonderd 

griffier en secreta- 

ris 

    Manager des- 

betreffend 

team 

College Art. 7:676 BW Opzeggen arbeids- 

overeenkomst tij- 

dens proeftijd 

12.85 

  

Teamleider 

desbetref- 

fend team 

Na advisering 

door team HRM 

  Voorbehou- 

den aan alge- 

College Art. 7:677 BW Verlenen van ont- 

slag op staande voet 

12.86 

  meen direc- 

teur 

vanwege een drin- 

gende reden Na instemming 

van portefeuille- 

houder HRM 

  

College dient 

achteraf te wor- 

den geïnformeerd 

door middel van 

een collegevoor- 

stel 

  

Uitgezonderd 

griffier en secreta- 

ris 

Na advisering 

door team HRM 

  Domeindirec- 

teur desbe- 

College Art. 7:900 BW Aangaan van een 

vaststellingsovereen- 

12.87 

  treffend do- 

mein 

komst met een 

werknemer Informatieplicht 

aan bestuursor- 

gaan 
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Na advisering 

door team HRM 

  Domeindirec- 

teur desbe- 

College Artt. 5 en 8 

Ambtenaren- 

wet 2017 

Al dan niet verlenen 

van toestemming 

voor Nevenwerk- 

zaamheden 

12.88 

treffend do- 

mein 

    Voorbehou- 

den aan alge- 

College Art. 5, lid 1, 

onder b. en c. 

Voeren van registra- 

tie en regelen open- 

12.89 

meen direc- 

teur 

Ambtenaren- 

wet 2017 

baarmaking neven- 

werkzaamheden se- 

  cretaris, directeuren 

Richtlijn mel- 

ding open- 

en overige ambtena- 

ren 

baar maken 

nevenactivi- 

teiten Perso- 

neelshand- 

boek 

Na advisering 

door team HRM 

  Voorbehou- 

den aan alge- 

College Art. 5, lid 1, 

onder d. 

Aanwijzen ambtena- 

ren en belangen en 

12.90 

meen direc- 

teur 

Ambtenaren- 

wet 2017 

voeren registratie 

ingevolge artikel 5, 

lid 1, onder d Ambte- 

narenwet 2017 

Na advisering 

door team HRM 

  Domeindirec- 

teur desbe- 

College Art. 8, eerste 

lid, onder b. 

Al dan niet verlenen 

van toestemming als 

12.91 

treffend do- 

mein 

en e. Ambte- 

narenwet 

bedoeld in artikel 8, 

eerste lid, onder b. 

en e. Ambtenaren- 

wet 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Artikel 3, lid 1 

  

Opdracht geven aan 

externe deskundige 

12.92 

werker team 

HRM 

Procedurere- 

geling functie- 

tot waardering loka- 

le functiebeschrijvin- 

gen waardering 

Personeels- 

handboek 

    Voorbehou- 

den aan alge- 

College Procedurere- 

geling functie- 

Informeren werkne- 

mer over voorne- 

men indelingsbesluit 

12.93 

meen direc- 

teur 

waardering 

Personeels- 

handboek 

          Vervallen 12.94 

          Vervallen 12.95 

          Vervallen 12.96 

    Manager des- 

betreffend 

team 

College Verzuimproto- 

col Perso- 

neelshand- 

boek 

Verzuimprotocol en 

Wet verbetering 

poortwachter 

12.97 

  

Teamleider 

desbetref- 

fend team 

    Voorbehou- 

den aan alge- 

College Artikel 5 Arbo- 

wet 

Vastleggen en aan- 

passen risico-inven- 

12.98 

meen direc- 

teur 

tarisatie en -evalua- 

tie 

  

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Artikel 9 Arbo- 

wet 

Melding en registra- 

tie van arbeidsonge- 

12.99 

werker team 

HRM 

vallen en beroeps- 

ziekten 
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    Voorbehou- 

den aan alge- 

College Artikel 12 Ar- 

bowet 

Voeren van overleg 

met de onderne- 

mingsraad 

12.100 

meen direc- 

teur 

    Voorbehou- 

den aan alge- 

College Artikel 13 Ar- 

bowet 

Het aanwijzen van 

deskundige werkne- 

12.101 

meen direc- 

teur 

mers op het gebied 

van preventie en be- 

scherming 

    Voorbehou- 

den aan alge- 

College Artikel 14 Ar- 

bowet 

Het aanwijzen van 

een bedrijfsarts 

12.102 

meen direc- 

teur 

    Manager des- 

betreffend 

team 

College Artikel 15 Ar- 

bowet 

Het aanwijzen van 

bedrijfshulpverle- 

ners 

12.103 

  Besluitvor- 

ming: Do- 

Verantwoor- 

delijk mede- 

College Piketregeling 

crisisbeheer- 

Uitvoering en besluit- 

vorming Piketrege- 

12.104 

meindirec- werker team 

HRM 

sing Gemeen- 

te Vijfheeren- 

landen 

ling crisisbeheersing 

Gemeente Vijfhee- 

renlanden 

teur desbe- 

treffend do- 

Personeels- 

handboek 

mein be- 

voegd 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Richtlijn voor 

het vergoe- 

Uitvoering en besluit- 

vorming Richtlijn 

12.105 

werker team 

HRM 

den van op 

indicatie van 

voor het vergoeden 

van op indicatie van 

de bedrijfs- de bedrijfsarts aan- 

arts aanschaf- schaffen van een 

fen van een beeldschermbril Ge- 

beeldscherm- meente Vijfheeren- 

landen bril Gemeen- 

te Vijfheeren- 

landen 

Personeels- 

handboek 

  Uitgezon- 

derd: be- 

Verantwoor- 

delijk mede- 

College Regeling Va- 

kantie-en ver- 

Uitvoering en besluit- 

vorming Regeling 

12.106 

voegdhe- werker team 

HRM 

lof Gemeente 

Vijfheerenlan- 

den 

Vakantie-en verlof 

Gemeente Vijfhee- 

renlanden 

den die in 

de regeling 

Personeels- 

handboek 

aan de alge- 

meen direc- 

teur zijn 

toebedeeld 

  Uitgezon- 

derd: be- 

Verantwoor- 

delijk mede- 

College Werktijdenre- 

geling Ge- 

Uitvoering en besluit- 

vorming Werktijden- 

12.107 

voegdhe- werker desbe- 

treffend team 

meente Vijf- 

heerenlanden 

regeling Gemeente 

Vijfheerenlanden den die in 

  Personeels- 

handboek 

de regeling 

aan de alge- Manager des- 

betreffend 

team 

meen direc- 

teur zijn 

toebedeeld   

Teamleider 

desbetref- 

fend team 

Na advisering 

door team HRM 

  Voorbehou- 

den aan alge- 

College Artikel 7 

Klachtenrege- 

Nemen van tijdelijke 

maatregelen 

12.108 

meen direc- 

teur 

ling onge- 

wenste om- 

gangsvor- 
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men binnen 

de Gemeente 

Vijfheerenlan- 

den 

Personeels- 

handboek 

    Voorbehou- 

den aan alge- 

College Werkkostenre- 

geling 

Het nemen van een 

aanwijsbesluit ver- 

12.109 

meen direc- 

teur 

goedingen en ver- 

strekkingen in het 

kader van de Werk- 

kostenregeling 

              

SOCIAAL DOMEIN, SPORT EN RECREATIE § 13 

    Medewerker 

WMO & Servi- 

College Wet maat- 

schappelijke 

Het in ontvangst ne- 

men van een mel- 

13.01 

cecentrum ondersteu- 

ning 

ding, het doen van 

onderzoek en opstel- Sociaal Do- 

mein   len van een verslag 

en plan van aanpak   Verordening 

Jeugdhulp en Consulent 

Sociaal team Maatschappe- 

lijke onder- 

steuning 

    Medewerker 

WMO & Servi- 

College Wet maat- 

schappelijke 

Besluiten tot toeken- 

nen/wijzigen/beëindi- 

gen van 

13.02 

cecentrum ondersteu- 

ning Sociaal Do- 

mein 
- een persoons- 

gebonden 

budget 

  

Verordening 

Jeugdhulp en 

  

Consulent 

Sociaal team 
- een financiële 

tegemoetko- 

ming 

Maatschappe- 

lijke onder- 

steuning - een maatwerk- 

voorziening in 

natura 

    Medewerker 

WMO & Servi- 

College Wet maat- 

schappelijke 

Besluiten tot afwij- 

zen omtrent 

13.03 

cecentrum ondersteu- 

ning 
- een persoons- 

gebonden 

budget 

Sociaal Do- 

mein 

  

  

Verordening 

Jeugdhulp en 

Maatschappe- 

- een financiële 

tegemoetko- 

ming 

Consulent 

Sociaal team 

team lijke onder- 

steuning 
- een maatwerk- 

voorziening in 

natura 

    Medewerker 

Backoffice 

College Wet maat- 

schappelijke 

Verrichten van (peri- 

odieke) betalingen 

13.04 

WMO & Servi- ondersteu- 

ning 

ten behoeve van van 

toegekende voorzie- cecentrum 

  ningen (o.m. betalin- Sociaal Do- 

mein Verordening 

Jeugdhulp en 

gen aan leveran- 

ciers) 

Maatschappe- 

lijke onder- 

steuning 

    Beleidsadvi- 

seur team 

College Wet maat- 

schappelijke 

Kostenverhaal ten 

aanzien van ten on- 

13.05 

Beleidsont- 
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wikkeling So- 

ciaal Domein 

ondersteu- 

ning 

rechte genoten 

maatwerkvoorzie- 

    ning of het ten on- 

Medewerker 

WMO & Servi- 

Verordening 

Jeugdhulp en 

rechte genoten per- 

soonsgebonden 

budget cecentrum Maatschappe- 

Sociaal Do- 

mein 

lijke onder- 

steuning 

    Medewerker 

WMO & Servi- 

College Artikel 5.3.2 

Wet maat- 

Bieden van inzage, 

verstrekken van af- 

13.06 

cecentrum schappelijke schrift en corrigeren 

Sociaal Do- 

mein 

ondersteu- 

ning 

van persoonsgege- 

vens in het kader 

  van de Wet maat- 

Consulent 

Sociaal team 

schappelijke onder- 

steuning 

    Medewerker 

WMO & Servi- 

College Artikel 5.3.5 

Wet maat- 

Vernietigen van per- 

soonsgegevens in 

13.06a 

cecentrum schappelijke het kader van de 

Sociaal Do- 

mein 

ondersteu- 

ning 

Wet maatschappelij- 

ke ondersteuning 

  

Consulent 

Sociaal team 

    Beleidsadvi- 

seur team 

College Verordening 

Adviesraad 

Aanvragen van ad- 

vies aan de Advies- 

raad Sociaal Domein 

13.07 

Beleidsont- Sociaal Do- 

wikkeling So- 

ciaal Domein 

mein Vijfhee- 

renlanden 

Mandaat geldt 

niet voor advie- 

  Domeindirec- 

teur Samenle- 

ving 

College Verordening 

Adviesraad 

Sociaal Do- 

Reageren op advie- 

zen van de Advies- 

raad Sociaal Domein 

13.07a 

zen ten aanzien 

mein Vijfhee- 

renlanden 

voorgenomen be- 

leid en/of regelge- 

ving 

    Medewerker 

WMO & Servi- 

College Wet maat- 

schappelijke 

Verstrekken van op- 

drachten aan derden 

13.08 

cecentrum ondersteu- 

ning 

tot het uitvoeren van 

externe onderzoeken Sociaal Do- 

mein   o.a. medische advie- 

zen, etc.   Verordening 

Jeugdhulp en Consulent 

Sociaal team Maatschappe- 

lijke onder- 

steuning 

Uitvoering moet 

passen binnen de 

Extern 

eveneens 

Beleidsadvi- 

seur team 

College Artikel 2.1.6 

Wet maat- 

Het al dan niet ver- 

strekken van een 

13.09 

door het college mandaat Beleidsont- schappelijke geldelijke bijdrage 

vastgestelde na- 

dere regels 

verleend 

aan aan 

wikkeling So- 

ciaal Domein 

ondersteu- 

ning 

aan mantelzorgers 

ivm het verstrekken 

Stichting   van een blijk van 

waardering Bindkracht- 

VHL 

Verordening 

Jeugdhulp en 

Maatschappe- 

lijke onder- 

steuning 

Betreft niet toe- 

zichtsbevoegdhe- 

den 

  Medewerker 

Servicecen- 

trum Sociaal 

Domein 

College Wet maat- 

schappelijke 

ondersteu- 

ning 

Het uitoefenen van 

de overige uitvoeren- 

de bevoegdheden in 

de Verordening 

13.10 

    Jeugdhulp en Maat- 
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Consulent so- 

ciaal team 

Verordening 

Jeugdhulp en 

schappelijke onder- 

steuning 

team Uitvoe- Maatschappe- 

ring Sociaal 

Domein 

lijke onder- 

steuning 

Conform Man- 

daat- en machti- 

  Medewerkers 

van het Soci- 

College Artikel 2.21 

Wet herstel- 

Het nemen van be- 

sluiten omtrent 

13.10a 

gingsbesluit arti- aal Team operatie toe- 

slagen (WHT) 

voorzieningen in het 

kader van de Brede 

Ondersteuning 

kel 2.21 Wet her- 

steloperatie toe- 

specifiek be- 

last met de 

slagen, brede on- uitvoering 

dersteuning 2025, van de Brede 

d.d. 15 juli 2025 

(zie Bijlage 3) 

Ondersteu- 

ning 

    Medewerker 

WMO & Servi- 

College Art. 15 WVW 

RVV, BABW 

Besluiten tot toeken- 

nen/wijzigen van 

13.11 

cecentrum Gehandicaptenpar- 

keerkaarten Sociaal Do- 

mein 

    Medewerker 

WMO & Servi- 

College Art. 15 WVW, 

RVV, BABW 

Besluiten tot afwij- 

zen van Gehandicap- 

tenparkeerkaarten 

13.12 

cecentrum 

Sociaal Do- 

mein 

    Beleidsadvi- 

seur team 

College Verordening 

leerlingenver- 

voer 

De uitoefening van 

bevoegdheden van 

het college in het ka- 

13.13 

Beleidsont- 

der van de Verorde- wikkeling So- 

ciaal Domein ning leerlingenver- 

voer   

Medewerker 

WMO & Servi- 

cecentrum 

Sociaal Do- 

mein 

  

Consulent 

Sociaal team 

    Leerplicht- 

ambtenaar 

Sociaal team 

College Art. 3a 

Leerplichtwet 

1969 

Besluiten tot vervan- 

gende leerplicht 

13.14 

    Leerplicht- 

ambtenaar 

Sociaal team 

College Art. 3b 

Leerplichtwet 

1969 

Besluiten tot vervan- 

gende leerplicht 

laatste schooljaar 

13.15 

    Beleidsadvi- 

seur team 

College Wet op het 

Primair On- 

derwijs 

Aanvragen en decla- 

reren van rijks- en 

andere bijdragen 

13.16 

Beleidsont- 

o.g.v. de Wet op het 

Primair Onderwijs 

wikkeling So- 

ciaal Domein 

    Beleidsadvi- 

seur team 

College Wet op het 

primair onder- 

Nemen van beschik- 

kingen ter uitvoering 

13.17 

Beleidsont- wijs, Wet op o.a. van artikel 4 Wet 

wikkeling So- 

ciaal Domein 

het primair 

onderwijs, 

op het primair onder- 

wijs, Wet op de ex- 

Wet op de pertisecentra, Wet 

expertisecen- op het voorgezet on- 

derwijs tra, Wet op 

het voorgezet 

onderwijs 

    Beleidsadvi- 

seur team 

College Art. 165 e.v. 

Wet op het 

Uitvoering geven 

aan gemeentelijk 

13.18 
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Beleidsont- 

wikkeling So- 

ciaal Domein 

primair onder- 

wijs 

onderwijsachterstan- 

denbeleid 

    Beleidsadvi- 

seur team 

College Verordening 

voorzienin- 

Voeren van overleg 

met derde partijen 

13.19 

Beleidsont- gen huisves- 

wikkeling So- 

ciaal Domein 

ting onder- 

wijs 

Mandaat geldt 

niet voor beslui- 

Besluiten 

boven 

Verantwoor- 

delijk mede- 

College Titel 4.2 Awb 

  

Besluiten tot verle- 

ning, bevoorschot- 

13.20 

ten met betrek- 25.000 euro: werker team Algemene 

subsidieveror- 

dening 

ting, vaststelling, 

weigering en intrek- 

king van subsidies in 

king tot de dorps- 

huizen Het Spant 

en Het Bosch 

Domeindi- 

recteur be- 

voegd 

Beleidsont- 

wikkeling So- 

ciaal Domein   overeenstemming 

      Van toepas- 

sing zijnde 

nadere regels 

met de Algemene 

subsidieverordening 

(ASV), subsidiebe- 

leid en nadere regels 

Informatieplicht 

aan bestuursor- 

gaan 

Besluiten 

boven 

50.000 euro: 

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

WWMRD   voorbehou- 

  Genoemde maxi- 

mumbedragen 

den aan col- 

lege Verantwoor- 

delijk mede- (25.000 en 50.000   

werker team euro) gelden niet Toepassing 

hardheids- Beheer Open- 

bare Ruimte 

voor subsidies, 

waarbij: clausule 

  ASV: Do- - het ge- 

vraagd be- 

drag niet 

meer dan 

meindirec- 

teur be- 

voegd 

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

Ruimtelijke 

Ontwikkeling 

5% (exclu- 

sief indexe- 

  ring) afwijkt 

Verantwoor- 

delijk mede- 

van de ver- 

lening in 

werker team het voor- 

Wijkambassa- 

deurs 

gaande jaar 

of 

- de hoogte 

van de sub- 

sidie in 

overeen- 

stemming 

is met van 

toepassing 

zijnde nade- 

re regels 

Mandaat geldt 

niet voor beslui- 

Besluiten 

boven 

Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 4:23, lid 

3 onder c 

Awb 

Besluiten tot verle- 

ning, bevoorschot- 

ting, vaststelling, 

13.21 

ten met betrek- 25.000 euro: werker team 

weigering en intrek- king tot de dorps- Domeindi- Beleidsont- 

king van subsidies huizen Het Spant 

en Het Bosch 

recteur be- 

voegd 

wikkeling So- 

ciaal Domein voor in de begroting 

opgenomen posten       

Informatieplicht 

aan bestuursor- 

gaan 

Besluiten 

boven 

50.000 euro: 

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

WWMRD   voorbehou- 

  Genoemde maxi- 

mumbedragen 

den aan col- 

lege Verantwoor- 

delijk mede- (25.000 en 50.000 

werker team euro) gelden niet 

Beleid en Be- voor subsidies, 

waarbij 
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het gevraagd be- 

drag niet meer 

heer Openba- 

re Ruimte 

dan 5% (exclusief   

indexering) af- Verantwoor- 

delijk mede- wijkt van de verle- 

werker team ning in het voor- 

gaande jaar Ruimtelijke 

Ontwikkeling 

  

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

Wijkambassa- 

deurs 

Informatieplicht 

aan bestuursor- 

gaan 

  Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

College Titel 4.2 Awb 

  

Desbetreffen- 

de SPUK-re- 

geling 

Besluiten tot verle- 

ning, bevoorschot- 

ting, vaststelling, 

weigering en intrek- 

king van subsidies 

13.21a 

  

Mandaat geldt 

niet indien sprake 

Beleidsont- 

wikkeling So- 

ciaal Domein op basis van een 

is van cofinancie- 

ringssystematiek 

  

Verantwoor- 

delijk mede- 

Specifieke Uitkering 

van de Rijksoverheid 

(SPUK) 

werker team 

WWMRD 

  

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

Beheer Open- 

bare Ruimte 

  

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

Ruimtelijke 

Ontwikkeling 

  

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

Wijkambassa- 

deurs 

Mandaat geldt 

voor subsidiebe- 

  Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 4:23, lid 

3 onder d 

Awb 

Besluiten tot verle- 

ning, bevoorschot- 

ting, vaststelling, 

13.22 

sluiten tot 2.500 

euro 

werker team 

Beleidsont- weigering en intrek- 

  wikkeling So- 

ciaal Domein 

king van buitenwette- 

lijke subsidies Informatieplicht 

aan bestuursor- 

gaan 

  

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

WWMRD 

  

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

Beheer Open- 

bare Ruimte 

  

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 
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Ruimtelijke 

Ontwikkeling 

  

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

Wijkambassa- 

deurs 

    Beleidsadvi- 

seur team 

College Art. 4:56 Awb Opschorten van beta- 

lingsverplichtingen 

13.23 

Beleidsont- 

wikkeling So- 

ciaal Domein 

  

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

WWMRD 

  

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

Beheer Open- 

bare Ruimte 

  

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

Ruimtelijke 

Ontwikkeling 

  

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

Wijkambassa- 

deurs 

    Beleidsadvi- 

seur team 

College Art. 4:57 Awb Terugvorderen van 

onverschuldigd be- 

13.24 

Beleidsont- taalde subsidiebedra- 

gen wikkeling So- 

ciaal Domein 

  

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

WWMRD 

  

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

Beleid en Be- 

heer Openba- 

re Ruimte 

  

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

Ruimtelijke 

Ontwikkeling 

  

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 
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Wijkambassa- 

deurs 

    Beleidsadvi- 

seur team 

College Art. 4:36 Awb Afsluiten van resul- 

taatgericht afspra- 

kenkader 

13.25 

Beleidsont- 

wikkeling So- 

ciaal Domein 

  

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

WWMRD 

  

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

Beheer Open- 

bare Ruimte 

  

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

Ruimtelijke 

Ontwikkeling 

  

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

Wijkambassa- 

deurs 

    Beleidsadvi- 

seur team 

College Art. 4:37 Awb Opleggen van ver- 

plichtingen aan sub- 

sidieontvanger 

13.26 

Beleidsont- 

wikkeling So- 

ciaal Domein 

  

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

WWMRD 

  

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

Beheer Open- 

bare Ruimte 

  

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

Ruimtelijke 

Ontwikkeling 

  

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

Wijkambassa- 

deurs 

    Beleidsadvi- 

seur team 

College Art. 4:71 Awb Al dan niet verlenen 

van toestemming 

13.27 

Beleidsont- voor rechtshandelin- 

wikkeling So- 

ciaal Domein 

gen als bedoeld in 

art. 4:71 Awb 
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Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

WWMRD 

  

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

Beheer Open- 

bare Ruimte 

  

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

Ruimtelijke 

Ontwikkeling 

  

Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

Wijkambassa- 

deurs 

    Beleidsadvi- 

seur team 

College Art. 1.45 ev. 

Wet kinderop- 

vang 

Ontvangst van regi- 

stratie-aanvraag in 

het Landelijk Regis- 

ter Kinderopvang 

13.28 

Beleidsont- 

wikkeling So- 

ciaal Domein 

  

Medewerker 

Kinderop- 

vang WMO & 

Servicecen- 

trum Sociaal 

Domein 

    Beleidsadvi- 

seur team 

College Art. 1.45 ev. 

Wet kinderop- 

vang 

Doorzenden van de 

aanvraag naar de 

GGD 

13.29 

Beleidsont- 

wikkeling So- 

ciaal Domein 

  

Medewerker 

Kinderop- 

vang WMO & 

Servicecen- 

trum Sociaal 

Domein 

    Beleidsadvi- 

seur team 

College Art. 1.45 ev. 

Wet kinderop- 

vang 

Verzoek aan GGD 

om inspectie/onder- 

zoek 

13.30 

Beleidsont- 

wikkeling So- 

ciaal Domein 

  

Medewerker 

Kinderop- 

vang WMO & 

Servicecen- 

trum Sociaal 

Domein 

    Beleidsadvi- 

seur team 

College Art. 1.45 ev. 

Wet kinderop- 

vang 

Beoordelen van de 

aanvraag en de on- 

derzoeksresultaten 

13.31 

Beleidsont- 
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wikkeling So- 

ciaal Domein 

  

Medewerker 

Kinderop- 

vang WMO & 

Servicecen- 

trum Sociaal 

Domein 

Bij afwijzing: 

Informatieplicht 

aan bestuursor- 

gaan 

  Beleidsadvi- 

seur team 

Beleidsont- 

wikkeling So- 

ciaal Domein 

College Art. 1.45 ev. 

Wet kinderop- 

vang 

Besluiten op aan- 

vraag om registratie 

in het Landelijk Re- 

gister Kinderopvang 

en het ondertekenen 

van de registratie 

13.32 

  

Medewerker 

Kinderop- 

vang WMO & 

Servicecen- 

trum Sociaal 

Domein 

    Beleidsadvi- 

seur team 

College Art. 1.46, lid 

3 Wet kinder- 

opvang 

Schriftelijke medede- 

ling aan de houder 

van de kinderop- 

13.33 

Beleidsont- 

vangvoorziening dat wikkeling So- 

ciaal Domein registratie in het 

  Landelijk Register 

Medewerker 

Kinderop- 

Kinderopvang heeft 

plaatsgevonden 

vang WMO & 

Servicecen- 

trum Sociaal 

Domein 

    Beleidsadvi- 

seur team 

College Art. 1.47, lid 

1 Wet kinder- 

opvang 

Verwerken van ont- 

vangen wijzigingen 

in het Landelijk Re- 

gister Kinderopvang 

13.34 

Beleidsont- 

wikkeling So- 

ciaal Domein 

  

Medewerker 

Kinderop- 

vang WMO & 

Servicecen- 

trum Sociaal 

Domein 

    Beleidsadvi- 

seur team 

College Art. 1.47, lid 

2 Wet kinder- 

opvang 

Mededeling aan de 

houder van de kin- 

deropvangvoorzie- 

13.35 

Beleidsont- 

ning dat wijziging wikkeling So- 

ciaal Domein heeft plaatsgevon- 

den   

Medewerker 

Kinderop- 

vang WMO & 

Servicecen- 

trum Sociaal 

Domein 

Informatieplicht 

aan Bestuursor- 

gaan 

  Beleidsadvi- 

seur team 

Beleidsont- 

College Artt. 1.65, le- 

den 1, 2 en 3, 

en 1.66 Wet 

kinderopvang 

Handhaving van 

door de toezichthou- 

der gesignaleerde 

tekortkomingen of 

13.36 

wikkeling So- 

ciaal Domein gebreken aan of in 

  de kinderopvang- 
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Medewerker 

Kinderop- 

voorziening inclusief 

aanwijzing en voor- 

vang WMO & aan-kondiging en 

verlenging bevel Servicecen- 

trum Sociaal 

Domein 

    Beleidsadvi- 

seur team 

College Art. 1.80 Wet 

kinderopvang 

Kennisgeving aan de 

houder van een kin- 

13.37 

Beleidsont- deropvangvoorzie- 

wikkeling So- 

ciaal Domein 

ning van voornemen 

bestuurlijke boete 

op te leggen   

Medewerker 

Kinderop- 

vang WMO & 

Servicecen- 

trum Sociaal 

Domein 

    Consulent 

Sociaal team 

College Art. 2.3, 2.4 

lid 2 en 3, 2.5 

Al dan niet inzetten 

van passende jeugd- 

13.38 

en 2.7 (uitge- hulp, het oordelen of 

zonderd lid 4) 

Jeugdwet 

een jeugdige of ou- 

der jeugdhulp nodig 

  heeft en het treffen 

Verordening 

Jeugdhulp en 

van jeugdhulpvoor- 

zieningen 

Maatschappe- 

lijke onder- 

steuning 

  

Nadere re- 

gels Jeugd- 

hulp 

Betreft niet toe- 

zichtsbevoegdhe- 

den 

  Verantwoor- 

delijk mede- 

werker Soci- 

aal Team 

College Jeugdwet 

  

Verordening 

Jeugdhulp en 

Het uitoefenen van 

de overige uitvoeren- 

de bevoegdheden in 

de Verordening 

13.39 

Maatschappe- Jeugdhulp en Maat- 

lijke onder- 

steuning 

schappelijke onder- 

steuning 

  

Nadere re- 

gels Jeugd- 

hulp 

Conform Man- 

daat en machti- 

  Projectmana- 

ger team HS- 

DI 

College Regeling op- 

vang ont- 

heemden 

Oekraïne 

Het uitoefenen van 

de bevoegdheden in 

de Regeling opvang 

ontheemden Oekraï- 

ne 

13.39a 

ging Regeling op- 

vang ontheem- 

den Oekraïne, 

  

Projectleider 

team HSDI d.d. 25 februari 

2025 (zie Bijlage 

4) 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 3.5 lid 1 

Jeugdwet 

Het overleggen met 

Save welke jeugd- 

13.40 

werker Soci- 

aal Team 

hulp is aangewezen 

bij de uitvoering van 

een door de kinder- 

rechter opgelegde 

kinderbeschermings- 

of jeugdreclasse- 

ringsmaatregel 
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Informatieplicht 

aan bestuursor- 

gaan 

  Verantwoor- 

delijk mede- 

werker Soci- 

aal Team 

College Art. 2.4 lid 1 

Jeugdwet 

Het al dan niet indie- 

nen van een verzoek 

tot onderzoek (VTO) 

of een kinderbescher- 

13.41 

mingsmaatregel no- 

dig is bij de Raad 

voor de kinderbe- 

scherming 

Informatieplicht 

aan bestuursor- 

gaan 

  Verantwoor- 

delijk mede- 

werker Soci- 

aal Team 

College Art. 6.1.8 

Jeugdwet 

Het al dan niet indie- 

nen van een verzoek 

bij de kinderrechter 

om een machtiging, 

13.42 

spoedmachtiging of 

voorwaardelijke 

machtiging te verle- 

nen om een jeugdi- 

ge in een gesloten 

accommodatie te 

doen opnemen en te 

doen verblijven in 

vrijwillig kader 

Informatieplicht 

aan bestuursor- 

gaan 

  Verantwoor- 

delijk mede- 

werker Soci- 

aal Team 

College Art. 6.1.2 lid 

5 in samen- 

hang met art. 

6.1.8 en 

Jeugdwet 

Het bepalen of een 

voorziening op het 

gebied van jeugd- 

hulp en verblijf niet 

zijnde verblijf bij een 

13.43 

pleegouder nodig is 

in geval dat Save 

om machtiging kin- 

derrechter 

vraagt/heeft ge- 

vraagd 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 6.1.12 lid 

6 Jeugdwet 

Het doen van mede- 

deling aan de Raad 

13.44 

werker Soci- 

aal Team 

voor de kinderbe- 

scherming van het 

vervallen van de 

machtiging plaatsing 

in een gesloten ac- 

commodatie o.g.v. 

art. 6.1.12 lid 4 

Informatieplicht 

aan bestuursor- 

gaan 

  Verantwoor- 

delijk mede- 

werker Soci- 

aal Team 

College Art. 6.1.4 lid 

3 Jeugdwet 

Het bepalen of een 

voorziening op het 

gebied van jeugd- 

hulp nodig is in ge- 

13.45 

val dat om een voor- 

waardelijke machti- 

ging kinderrechter 

wordt gevraagd 

Informatieplicht 

aan bestuursor- 

gaan 

  Verantwoor- 

delijk mede- 

werker Soci- 

aal Team 

College 

Burgemees- 

ter 

Art. 160 lid 1 

onder e en 

art. 171 van 

de Gemeente- 

wet 

Besluiten tot het 

voeren van civiele 

procedures inzake 

drang- en dwang- 

maatregelen Jeugd- 

13.46 

wet en die procedu- 

res daadwerkelijk te 

voeren 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Jeugdwet Het ontvangen van 

zorgmeldingen van 

de politie (ZOF’s) 

13.47 

werker Soci- 

aal team   
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Het gebruik maken 

van het berichtenver- 

keer CORV 

Beleidsadvi- 

seur team 

Beleidsont- 

wikkeling so- 

ciaal domein 

  Betreft on- 

dermandaat 

Beleidsadvi- 

seur team 

College Subsidierege- 

ling IPS-tra- 

Het uitoefenen van 

de bevoegdheden 

13.47a 

Beleidsont- jecten voor die aan het college 

wikkeling so- 

ciaal domein 

de gemeente- 

lijke doel- 

groep 

zijn gemandateerd 

in de Subsidierege- 

ling IPS-trajecten 

  voor de gemeentelij- 

ke doelgroep Awb 

Informatieplicht 

aan bestuursor- 

gaan 

  Beleidsadvi- 

seur team 

Beleidsont- 

College Wet maat- 

schappelijke 

ondersteu- 

Inzetten budget uit 

een noodfondsrege- 

ling om acute zorg 

13.48 

wikkeling so- 

ciaal domein 

ning, Wet 

werk en bij- 

mogelijk te maken 

en escalatie te voor- 

komen/beperken   stand, Jeugd- 

wet e.a. Verantwoor- 

delijk mede- 

werker Soci- 

aal team 

Na overleg met 

team Financieel 

beleid 

  Verantwoor- 

delijk mede- 

werker desbe- 

treffend team 

College Art. 160, lid 1 

onder d Ge- 

meentewet 

Aan de hand van de 

jaarlijkse indexering 

aanpassen van de 

huurtarieven van 

13.49 

gemeentelijke ac- 

commodaties 

Besluit afstem- 

men met budget- 

  Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 160, lid 1 

onder d Ge- 

meentewet 

Besluiten tot contrac- 

ten m.b.t. het 

schoonmaken en 

13.50 

beheerder/PAV’er werker team 

Helsdingen onderhouden van desbetreffend 

team   gemeentelijke ac- 

commodaties Verantwoor- 

delijk mede- 

werker team 

Beheer Open- 

bare Ruimte 

Besluit afstem- 

men met budget- 

  Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 160, lid 1 

onder d Ge- 

meentewet 

Besluiten tot het 

doen van uitgaven 

m.b.t. het dagelijks 

13.51 

beheerder/PAV’er werker team 

Helsdingen onderhoud van ge- desbetreffend 

team   meentelijke accom- 

Verantwoor- 

delijk mede- 

modaties, inclusief 

inventaris 

werker team 

Beheer Open- 

bare Ruimte 

Besluit afstem- 

men met budget- 

  Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 160 Ge- 

meentewet 

Het voeren van het 

technisch beheer 

13.52 

beheerder/PAV’er werker team 

Helsdingen 

over en onderhoud 

van gemeentelijk desbetreffend 

team   onroerend goed 

Verantwoor- 

delijk mede- 

(scholen, sportzalen 

en -velden) 

werker team 

Beheer Open- 

bare Ruimte 

Besluit afstem- 

men met budget- 

  Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 160, lid 1 

onder d Ge- 

meentewet 

Besluiten tot het 

doen van uitgaven 

m.b.t. het aanschaf- 

13.53 

beheerder/PAV’er 
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desbetreffend 

team 

werker team 

HRM 

fen van personeels- 

kleding 

  

Manager ac- 

commodaties 

team Helsdin- 

gen 

Conform de Alge- 

mene 

  Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 160, lid 1 

onder d Ge- 

meentewet 

Besluiten tot het al 

dan niet verhuren en 

in rekening brengen 

13.54 

Verhuurvoorwaar- 

den (indien van 

toepassing) 

werker team 

Helsdingen van de kosten voor 

gemeentelijke ac- 

commodaties 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 29 Veror- 

dening voor- 

Opstellen van een 

voorstel tot inrooste- 

13.55 

werker team 

Helsdingen 

zieningen 

huisvesting 

onderwijs 

ring van het gebruik 

van gymnastiekruim- 

ten   

Beleidsadvi- 

seur team 

Beleidsont- 

wikkeling so- 

ciaal domein 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 160, lid 1 

onder d Ge- 

meentewet 

Het al dan niet uitle- 

nen van gymnastiek- 

materiaal 

13.56 

werker team 

Helsdingen 

              

FACILITAIR, DIV, INFORMATISERING EN AUTOMATISERING § 14 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Archiefwet Het uitvoeren van de 

bevoegdheden als 

14.01 

werker team 

DIV 

bedoeld in de Ar- 

chiefwet 1995 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 160, lid 1 

onder d Ge- 

meentewet 

Het al dan niet in ge- 

bruik geven van 

ruimten in een stad/ 

- gemeentehuis 

14.02 

werker team 

Facilitaire Za- 

ken 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 160, lid 1 

onder d Ge- 

meentewet 

Het al dan niet in 

bruikleen geven van 

expositieschotten en 

14.03 

werker team 

WWMRD -vitrines / voorwer- 

pen van geschiede- 

nis en kunst t.b.v. 

(museale) exposities 

onder de gebruikelij- 

ke voorwaarden 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 160, lid 1 

onder d Ge- 

meentewet 

Het in bruikleen ne- 

men van voorwer- 

pen van geschiede- 

14.04 

werker team 

WWMRD nis/ kunst t.b.v. expo- 

sitie in het Stadhuis 

    Verantwoor- 

delijk mede- 

College Art. 160, lid 1 

onder d Ge- 

meentewet 

Het aangaan en be- 

ëindigen van een 

overeenkomst voor 

14.05 

werker team 

het vervoeren van 

poststukken 

Facilitaire Za- 

ken 

    Desbetreffen- 

de functio- 

College Art. 160, lid 1 

onder d Ge- 

meentewet 

Het toekennen van 

toegangsrechten tot 

applicaties 

14.06 

neel beheer- 

der 
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    Domeindirec- 

teur bedrijfs- 

voering 

College Strategisch 

informatievei- 

ligheids-be- 

leid 

Aanwijzen functiona- 

rissen informatievei- 

ligheidsorganisatie 

14.07 
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Bijlage 1   
  

AFKORTINGEN 

Algemene Plaatselijke Verordening APV 

Algemene verordening gegevensbescherming AVG 

Algemene Verordening Ondergrondse Infrastructuren AVOI 

Algemene wet bestuursrecht Awb 

Algemene wet inzake Rijksbelastingen Awr 

Besluit administratieve bepalingen inzake het wegverkeer BABW 

Besluit activiteiten leefomgeving Bal 

Besluit bouwwerken leefomgeving Bbl 

Besluit kwaliteit leefomgeving Bkl 

Besluit ruimtelijke ordening Bro 

Collectieve arbeidsovereenkomst CAO 

Chief Information Security Officer CISO 

Functionaris Gegevensbescherming FG 

Handboek Kabels en Leidingen HKL 

Huisvesting Specifieke Doelgroepen en Integratie HSDI 

Invoeringsbesluit Omgevingswet IbOw 

Invoeringswet Omgevingswet IwOw 

Omgevingsbesluit Ob 

Omgevingsregeling Or 

Omgevingswet Ow 

Reglement verkeersregels en verkeerstekens 1990 RVV 

Wet algemene bepalingen omgevingsrecht Wabo 

Wet basisregistraties adressen en gebouwen Wet BAG 

Wet bevordering integriteitsbeoordelingen door het openbaar bestuur Wet Bibob 

Wet basisregistratie personen Wet BRP 

Wet Waardering Onroerende Zaken Wet WOZ 

Wet gemeenschappelijke regelingen Wgr 

Wet kenbaarheid publiekrechtelijke beperkingen onroerende zaken Wkpb 

Wet Politiegegevens Wpg 

Wet ruimtelijke ordening Wro 

Wegenverkeerswet 1994 WVW 

Werken, Wonen, Mobiliteit, Recreëren, Duurzaamheid WWMRD 
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Bijlage 2   
  

[Deze bijlage is te raadplegen via de externe bijlage.] 

Gemeenteblad 2025 nr. 389908 9 september 2025 112 



Bijlage 3   
  

[Deze bijlage is te raadplegen via de externe bijlage.] 
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Bijlage 4   
  

[Deze bijlage is te raadplegen via de externe bijlage.] 
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