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Intitulé

Regeling mantelzorgwaardering gemeente Baarn 2025

Artikel 1 Begripsomschrijving
In deze regeling wordt verstaan onder:

Mantelzorger: iemand die onbetaald zorg verleent aan een familielid, buurvrouw, vriend of iemand
anders in de directe omgeving. Het gaat om meer zorg dan de gebruikelijke dagelijkse zorgtaken. De
beoordeling of iemand zorgtaken uitvoert is informeel. De mantelzorgconsulent van Pit Baarn leidt dit
af aan de hand van de contacten met de mantelzorger. De gemeente vertrouwt op het oordeelsvermogen
van de mantelzorgconsulent;

Jonge mantelzorger: kinderen en jongeren van 8 tot en met 23 jaar die opgroeien met een familielid
dat chronisch ziek of gehandicapt is of een psychische aandoening heeft. Zij hebben daardoor zorgtaken,
maken zich zorgen of ervaren een tekort aan zorg. Deze situatie kan een grote impact hebben op hun
leven;

Zorgvrager: persoon die door haar of zijn fysieke, verstandelijke of psychische beperkingen zorgbehoe-
vend is;

Mantelzorgwaardering: de bijdrage in het kader van deze regeling die de vorm van een waardebon
kent welke bij lokale ondernemers verzilverd kan worden, alsook ondersteuningsaanbod in de vorm
van ontmoeting, cursussen en voorlichting.

Artikel 2 Doelstelling
Het doel van deze regeling is de uiting van waardering voor Baarnse mantelzorgers.

Artikel 3 Reikwijdte regeling
Mantelzorgers woonachtig in Baarn komen in aanmerking voor de mantelzorgwaardering.

Artikel 4 Voorwaarden

1. De mantelzorger woont in Baarn.

2. De mantelzorger werkt mee aan een steekproefsgewijze controle als dit gevraagd wordt.

3. De mantelzorger heeft minimaal één keer per jaar contact met de mantelzorgconsulent van Pit
Baarn om aan te geven hoe het met de mantelzorger gaat en of de mantelzorger nog steeds
mantelzorger is.

Artikel 5 Gegevensverwerking

1. De verwerking van persoonsgegevens vindt plaats op grond van toestemming, zoals genoemd
in artikel 6, eerste lid, onder a, van de AVG.

2. De persoonsgegevens worden uitsluitend gebruikt voor het doel van de regeling; het uitgeven
van de mantelzorgwaardering.
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Artikel 6 Hoogte van de bijdrage
De waardebon welke bij lokale ondernemers verzilverd kan worden bedraagt voor een (jonge) mantel-
zorger maximaal € 125,00 per jaar per (jonge) mantelzorger.

Artikel 7 Budgetplafond

Jaarlijks stelt de gemeente een budget vast in de gemeentebegroting voor uitvoering van deze regeling.
Voor de waardebonnen is jaarlijks € 67.000,- beschikbaar. Het totaalbudget wordt verdeeld over het
aantal mantelzorgers dat zowel ingeschreven staat bij Pit Baarn, als de losse aanvragen die binnenkomen.

Artikel 8 Toekenning

1. Mantelzorgers woonachtig in Baarn en geregistreerd bij Pit Baarn hebben automatisch recht op
de mantelzorgwaardering.

2. Mantelzorgers die niet geregistreerd willen worden, kunnen zelf een aanvraag indienen.

3. Als een mantelzorger van een zorgvrager die in Baarn woont, maar zelf in een andere gemeente
woont en daar de mantelzorgwaardering niet kan aanvragen, dan kan hij of zij alsnog een aanvraag
indienen in Baarn.

4. In geval van lid 2 en 3 van dit artikel:

De aanvraag wordt ingediend door de mantelzorger of iemand namens de mantelzorger met ge-
bruikmaking van het “Aanvraagformulier mantelzorgwaardering’, te vinden op Mantelzorgwaar-
dering | Pit Baarn.

5. De aanvragen worden kunnen worden ingediend in de jaarlijks daarvoor opengestelde termijn
van 6 maanden die breed wordt gecommuniceerd.

6. De beslissing op de aanvraag als bedoeld onder artikel 2 van deze regeling wordt schriftelijk aan
de mantelzorger bekend gemaakt.

7 Een mantelzorger krijgt hooguit één waardering, ook als deze voor meerdere mensen mantel
zorgtaken vervult.

8. Mantelzorgers voor een naaste die met een Wlz-indicatie in een zorginstelling verblijft zijn uitge-
sloten van deze regeling.

Artikel 9 Ondersteuningsaanbod

Voor ondersteuningsaanbod in de vorm van ontmoeting, cursussen en voorlichting is jaarlijks €24.000,-
beschikbaar. Dit aanbod wordt waar zinvol in samenwerking met de gemeenten Soest en Bunschoten
georganiseerd.

Artikel 10 Werkingsduur
Deze regeling treedt in werking 1 dag na bekendmaking en met terugwerkende kracht tot 1 januari
2025.

Artikel 11 Oude Regeling intrekken
De “Regeling mantelzorgwaardering gemeente Baarn 2025” intrekken.

Artikel 12 Citeertitel
Deze regeling kan worden aangehaald als de “Deze regeling kan worden aangehaald als de “Eerste
wijziging Regeling mantelzorgwaardering gemeente Baarn 2025"

Aldus vastgesteld door het college van Baarn in de vergadering van 25 maart 2025

Namens deze,
de gemeentesecretaris, C. Creveld burgemeester M.A. Réell
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https://www.pitbaarn.nl/is/een-vraag-over/zorgen-voor-een-ander/goed-om-te-weten/mantelzorgcompliment
https://www.pitbaarn.nl/is/een-vraag-over/zorgen-voor-een-ander/goed-om-te-weten/mantelzorgcompliment

