
Mandaatregeling uitvoering Regeling opvang ontheemden Oekraïne 

Het college van burgemeester en wethouders en de burgemeester van de gemeente Krimpenerwaard, 

ieder voor zover het zijn bevoegdheid betreft, 

  

Overwegende dat 

  

- op 27 juni 2024 de Tijdelijke wet opvang ontheemden Oekraïne (TwooO) in werking is getreden 

en de Regeling opvang ontheemden Oekraïne (RooO) daarop is aangepast; 

- de verantwoordelijkheid en daarmee samenhangende wettelijke bevoegdheden voor de opvang 

van ontheemden uit Oekraïne bij het college van burgemeester en wethouders zijn komen te liggen; 

- het college het wenselijk acht om, ter uitvoering van de taken en verplichtingen uit de RooO, be- 

voegdheden te mandateren aan de gemeentelijke organisatie; 

- de burgemeester, als wettelijk vertegenwoordiger van de gemeente, het wenselijk acht dat de 

projectorganisatie in de hierna genoemde gevallen de gemeente kan vertegenwoordigen ten 

behoeve van de organisatie van de opvang; 

gelet op 

  

- het bepaalde in de Tijdelijke wet opvang ontheemden Oekraïne en de Regeling opvang ontheemden 

Oekraïne; 

- artikel 171, tweede lid, van de Gemeentewet; 

- het bepaalde in afdeling 10.1.1. van de Algemene wet bestuursrecht; 

- de Beleidsregels innen eigen bijdrage gemeentelijke opvang ontheemden Oekraïne gemeente 

Krimpenerwaard; 

- het Protocol voor escalatie bij incidenten op Gemeentelijke Opvanglocatie; 

besluiten vast te stellen 

  

de Mandaatregeling uitvoering Regeling opvang ontheemden Oekraïne 

Artikel 1. Bieden van opvang 
Aan de teammanager Strategie en Ontwikkeling en de programmanager/projectleider van team Strategie 

en Ontwikkeling belast met de coördinatie van de gemeentelijke opvang van ontheemden wordt mandaat 

verleend voor de uitvoering van de taken die verband houden met het beschikbaar stellen van een ge- 

meentelijke opvangvoorziening (artikelen 2 t/m 4 van de RooO), zoals het sluiten van huur- of gebruiks- 

overeenkomsten, het aanstellen van locatiemanagers/-beheerders, het beschikbaar stellen van een tij- 

delijke alternatieve opvangvoorziening en daarmee samenhangende handelingen. 

Artikel 2. Verstrekkingen en eigen bijdrage 
Aan de teammanager Dienstverlening – Participatie/SDV en de consulent Werk en Inkomen wordt 

mandaat verleend voor het verstrekken, beperken en/of intrekken van de in de RooO genoemde ver- 

strekkingen, alsmede voor het in rekening brengen van een eigen bijdrage en daarmee samenhangende 

handelingen (artikelen 6, 7 (met uitzondering van artikel 7, eerste lid, onder c. en d.), 8, 10, 11 en 11a 

van de RooO). 

Artikel 3. Sancties en maatregelen 
Aan de volgende functionarissen worden, ter bescherming van de belangen zoals genoemd in de RooO, 

het belang van de openbare orde en ter uitvoering van het door het college vastgestelde escalatiepro- 

tocol, de bevoegdheden gemandateerd voor het opleggen van de hierna genoemde sancties en maat- 

regelen (artikel 7, eerste lid, onder c. en d. en artikel 9 van de RooO): 

  

Gemandateerde functionaris Sanctie/maatregel 

Locatiemanager gemeentelijke opvanglocatie Waarschuwingsbrief 

Projectleider team Strategie en Ontwikkeling / Adviseur Openbare Orde en 

Veiligheid 

Beperken of intrekken van verstrekt leefgeld 

Projectleider team Strategie en Ontwikkeling / Adviseur Openbare Orde en 

Veiligheid 

Uitplaatsing naar time-outlocatie 

Projectleider team Strategie en Ontwikkeling / Adviseur Openbare Orde en 

Veiligheid 

Overplaatsing naar andere opvanglocatie binnen de 

gemeente 

Projectleider team Strategie en Ontwikkeling / Adviseur Locatieverbod 

Openbare Orde en Veiligheid 
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Voor de toepassing van de sanctie/maatregel waarbij sprake is van overplaatsing naar een andere op- 

vanglocatie binnen de gemeente en het locatieverbod geldt dat de burgemeester/portefeuillehouder 

hierover vooraf wordt geïnformeerd. 

Artikel 4. Volmacht en machtiging 
Voor de toepassing van deze regeling wordt met de verlening van mandaat gelijkgesteld de verlening 

van volmacht om privaatrechtelijke rechtshandelingen te verrichten en machtiging om handelingen te 

verrichten die noch een besluit, noch een privaatrechtelijke rechtshandeling zijn. 

Artikel 5. Inwerkingtreding 
Dit besluit treedt in werking op de dag na de dag van bekendmaking op de voorgeschreven wijze en 

werkt terug tot 27 juni 2024. 

Aldus besloten op 11 maart 2025 te Schoonhoven, 

Burgemeester en wethouders van gemeente Krimpenerwaard, 

de secretaris, 

J. Hennip 

de burgemeester, 

ir. J. Beenakker 

De burgemeester van gemeente Krimpenerwaard, 

ir. J. Beenakker 
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