o=t GEMEENTEBLAD =

Officiéle uitgave van de gemeente Qirschot

Algemene mandaatregeling Oirschot 2024

Het college van burgemeester en wethouders, de burgemeester, de heffingsambtenaar en invorderings-
ambtenaar van Qirschot, ieder voor zover bevoegd;
Collegevoorstel 24.1.000024

gelet op het bepaalde in afdeling 10.1.1 van de Algemene wet bestuursrecht en de Gemeentewet;
besluit:

. Vast te stellen de Algemene mandaatregeling Oirschot 2024 met daarbij behorend Mandaatregister
1. In te trekken de Algemene mandaatregeling Oirschot 2021 met daarbij behorend Mandaatregister.

Artikel 1 Begripsomschrijvingen

In deze regeling wordt verstaan onder:

a. mandaat: mandaat als bedoeld in artikel 10:1 van de Algemene wet bestuursrecht;

b. volmacht: de bevoegdheid om in naam van een bestuursorgaan privaatrechtelijke rechtshande-
lingen te verrichten;

c. machtiging: de bevoegdheid om in naam van een bestuursorgaan feitelijke handelingen te ver-
richten, niet zijnde besluiten als bedoeld in artikel 1:3 van de Algemene wet bestuursrecht;

d. ondertekeningsmandaat: de bevoegdheid tot het namens een bestuursorgaan een door dat be-

stuursorgaan genomen besluit te ondertekenen;

mandaatgever: het bestuursorgaan dat de bevoegdheid laat uitoefenen door een ander;

gemandateerde: degene die in opdracht van het bestuursorgaan de bevoegdheid uitoefent;

mandaatregister of register: het bij deze regeling behorend overzicht waarin bevoegdheden zijn

opgenomen over mandaat, volmacht en machtiging;

ondermaat: de bevoegdheid om in naam van een bestuursorgaan het mandaat van een geman-

dateerde in zijn plaats uit te oefenen;

feitelijke handeling: een handeling die noch een besluit, noch een privaatrechtelijke rechtshandeling

betreft;

j- vierogenprincipe: het bevorderen van de kwaliteit van besluitvorming in ondermandaat waarbij
een ander dan de opsteller het concept besluit of product tegenleest.
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Artikel 2 Schakelbepaling en reikwijdte

1. Deze regeling heeft betrekking op mandaten en is van overeenkomstige toepassing voor zover
een bestuursorgaan aan een medewerker, werkzaam onder zijn verantwoordelijkheid, volmacht
of machtiging verleent.

2. Deze regeling heeft betrekking op mandaten, volmachten en machtigingen voor zover het gebruik
gericht is op herhaalde toepassing. Incidentele mandaten vallen buiten de reikwijdte van deze
regeling.

3. Waar in deze regeling staat vermeld ‘mandaat’ en ‘gemandateerde’ wordt ook bedoeld ‘volmacht’
en ‘gevolmachtigde’ respectievelijk ‘machtiging’ en ‘gemachtigde’, tenzij de wet of de aard van
de desbetreffende bevoegdheid zich hiertegen verzet.

Artikel 3 Bevoegdheid, plaatsvervanging en besteding budgetten

1. De uitoefening van de in het bij deze regeling behorende mandaatregister vermelde bevoegdheden
wordt opgedragen aan de daarin genoemde medewerkers en hun plaatsvervangers.

2. Het mandaatregister kan na vaststelling via aanvullende besluitvorming worden aangevuld of
gewijzigd.

3. Indien de uitoefening van de in het mandaatregister opgenomen bevoegdheden het beslissen
over de besteding van budgetten met zich meebrengt, maakt dit onderdeel uit van het mandaat.
Dit voor zover daarbij de te nemen besluiten niet zullen leiden tot overschrijding van het betref-
fende budget zoals opgenomen in de gemeentebegroting en met inachtneming van het bepaalde
in de Budgethoudersregeling en de in het mandaatregister opgenomen bijzondere bepalingen of
restricties.

Artikel 4 Ondermandaat

1. De gemeentesecretaris of teammanager kan een gemandateerde bevoegdheid in ondermandaat
verlenen aan de onder hem werkzame medewerkers tenzij in het register deze mogelijkheid expliciet
is uitgesloten.
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Een besluit tot het verlenen, wijzigen en intrekken van ondermandaat wordt schriftelijk vastgelegd.
Na besluitvorming vindt verwerking in het mandaatregister plaats.

De gemandateerde ziet erop toe dat het gebruik van het door hem verleende ondermandaat op

een rechtmatige wijze plaatsvindt.

De gemeentesecretaris of teammanager zien erop toe dat het vierogenprincipe zoveel mogelijk

en waar nodig wordt gehanteerd.

Bij ondermandaat als bedoeld in het eerste lid zijn de bepalingen van deze regeling onverkort van
toepassing.

Artikel 5 Informatievoorziening
De gemandateerde is verplicht het bevoegde bestuursorgaan op verzoek te informeren over de krachtens
mandaat of ondermandaat genomen besluiten.

Artikel 6 Omvang en uitzonderingen op gebruik bevoegdheid

1.

Een verleend mandaat omvat naast het nemen en ondertekenen van besluiten, ook het verrichten
van alle voorbereidings- en uitvoeringshandelingen die bij de uitoefening van de bevoegdheid
behoren, waaronder:

a. het behandelen en in ontvangst nemen van een aanvraag;
b. het uitnodigen om een incomplete aanvraag aan te vullen;
c. het verstrekken van mondelinge of schriftelijke informatie en gegevens van feitelijke en

objectieve aard;

het uitreiken of toesturen van ontvangstbewijzen;

het voeren van overige correspondentie;

besluiten tot het opschorten en verdagen van een beslistermijn;

het inwinnen van adviezen en inlichtingen;

het verbinden van voorschriften en voorwaarden en het opleggen van beperkingen;

het bekendmaken van besluiten, daar waar de verplichting daartoe wettelijk is voorgeschre-
ven.
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Een verleend mandaat omvat niet de bevoegdheid om een begunstigend besluit in te trekken,

tenzij:

a. het een gebonden beschikking betreft waarbij de wettelijke regeling waarop de beschikking
berust zelf voorziet in de mogelijkheid tot intrekking;

b. de intrekking plaats vindt op uitdrukkelijk verzoek van of namens de direct belanghebbende
en derden hiervan geen nadeel ondervinden;

c. in het mandaatregister hierin expliciet is voorzien.

Een verleend mandaat omvat niet de bevoegdheid om te besluiten op een ingediend bezwaarschrift,

tenzij dit in het mandaatregister expliciet is bepaald.

De gemandateerde is bevoegd tot het nemen van besluiten als vermeld in het bijgevoegde man-

daatregister, tenzij:

a. er sprake is van een politiek-bestuurlijk gevoelige zaak

b. bij betrokkenheid van meerdere teams één of meer van deze teams over het te nemen besluit
een afwijkend of negatief advies heeft uitgebracht;

c. er sprake is van een afwijkend of negatief advies afkomstig van een extern adviseur;

d. deverantwoordelijke portefeuillehouder te kennen heeft gegeven dat deze het voorgenomen
besluit aan het ter zake bevoegde bestuursorgaan wil voorleggen;

e. het bestuursorgaan (mandaatgever) vooraf te kennen heeft gegeven zelf te willen beslissen;

f. het besluit een afwijking inhoudt van bestaand beleid (zoals een beleidsregel of vaste ge-
dragslijn), richtlijnen, voorschriften en bij gebruik van een hardheidsbepaling;

g. het besluit leidt tot overschrijding van budgetten of kredieten of anderszins niet voorziene
financiéle consequenties heeft;

h. er persoonlijke betrokkenheid van de gemandateerde of van de plaatsvervanger bij het te
nemen besluit bestaat.

Indien zich één of meer van de in het vierde lid onder a tot en met h omschreven situaties voordoet,
dan besluit het ter zake bevoegde bestuursorgaan zelf tenzij in het mandaatregister expliciet een
uitzondering is gemaakt.

Artikel 7 Ondertekeningsmandaat en wijze van ondertekenen

1.

Aan de gemandateerde komt slechts een ondertekeningsmandaat toe voor zover:

a. dit in het register expliciet staat vermeld;

b. de wens daartoe uitdrukkelijk door of namens het bestuursorgaan expliciet kenbaar is ge-
maakt.
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Een in (onder)mandaat genomen besluit wordt in de eerste persoon enkelvoud (ik-vorm) opgesteld
en de op de gemandateerde bevoegdheden betrekking hebbende stukken, worden door de ge-
mandateerde op de volgende wijze ondertekend:

Met vriendelijke groet,

namens < burgemeester en wethouders/de burgemeester >
........................... (handtekening)

........................... (naam medewerker)

........................... (functie)

Bij ondertekeningsmandaat worden de besluiten en brieven opgesteld in de derde persoon. Dan
wordt het:

Burgemeester en wethouders / de burgemeester < hebben heeft > besloten om
De bijbehorende aftiteling luidt dan:

Met vriendelijke groet,

namens < burgemeester en wethouders/de burgemeester >
............................ (handtekening)

............................ (naam gemandateerde)

........................... (functie)

Artikel 8 Elektronische handtekening

1.

Degene die bevoegd is tot ondertekening van fysieke stukken (zoals brieven en besluiten) op
grond van een toegekende (onder)mandaat is ook bevoegd om deze stukken digitaal te onderte-
kenen.

Voor het gebruik van een elektronische handtekening dient voldaan te worden aan de daaraan
verbonden wettelijke vereisten.

Artikel 9 Het mandaatregister

1.

Het bij dit besluit behorende mandaatregister geeft een overzicht van: de bevoegdheden, welk
bestuursorgaan (primair) bevoegd is, de juridische grondslag per onderdeel, de aard van de be-
voegdheid, gemandateerde medewerkers, het gebruik van de mogelijkheid tot ondermandaat en
instructies, opmerkingen of restricties.

Het mandaatregister is openbaar en na bekendmaking van de regeling als bedoeld in artikel 11
voor iedereen te raadplegen via www.overheid.nl.

Artikel 10 Coordinatie

1.

Indien er onduidelijkheid bestaat met betrekking tot de toepassing of uitvoering van een verleend
mandaat, maakt de gemandateerde geen gebruik van zijn bevoegdheid totdat er wel duidelijkheid
is ontstaan.

Bij het ontbreken van duidelijkheid als bedoeld in het vorige lid wordt de kwestie via de direct
leidinggevende van gemandateerde ter nadere besluitvorming voorgelegd aan het bevoegde
bestuursorgaan, voorzien van het standpunt van de gemeentesecretaris of - ter beoordeling van
laatstgenoemde - van het Managementteam.

Artikel 11 Inwerkingtreding en citeertitel
Deze regeling treedt in werking de dag na bekendmaking en werkt terug tot 1 januari 2024.

Besloten in de vergadering van 30 januari 2024.

Burgemeester en wethouders van Oirschot,

de gemeentesecretaris,

de burgemeester,

de burgemeester,

de heffingsambtenaar,

de invorderingsambtenaar,
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MANDAATREGISTER GEMEENTE OIRSCHOT 2024
Inhoudsopgave

Onderdeel | Algemeen Deel

Algemeen (geldt voor alle teams)

eldt voor alle teams

Bijzonder deel (mandaten per team)

Team Realisatie en Beheer inclusief Servicebedrijf

Onderdeel Il

A. Team Bedrijfsvoering

B. Team Fysieke Leefomgeving en Economie
C. Team Sociale leefomgeving

D.

E. Team Publiekszaken

F Team Belastingen

Onderdeel lll Externe mandaten

POLITIE EENHEID OOST-BRABANT

. LEVGROEP

1. BIZOB

.  GRSK/MD

IV. KEMPENPLUS
V.

VI. GGD

Vil. KHONRAAD
Afkortingen:

AMRO = Algemene mandaatregeling Oirschot 2024
Awb = Algemene wet bestuursrecht
BW = Burgerlijk Wetboek
College = het college van burgemeester en wethouders

ONDERDEEL | ALGEMEEN (GELDT VOOR ALLE TEAMS)

Algemeen
Omschrijving Bevoegd- | Be- Juridische |Man- |Aan Onder- | Instructie, opmerking
heid voegd |grondslag |daat man- of beperking
be- Vol- daat
stuurs- macht
orgaan Machti-
ging
1. |Hetbehandelenvanen | College | Artikel 5.1 |[Man- |Gemeente- | Mede- |Alleen na overleg met
beslissen op verzoe- |Burge- |en 5.2 Woo |daat |secretaris |werkers |jurist.
ken om informatie in | meester | en hoofd- Teamma-
het kader van de Wet |Hef- stuk 4 Awb nager Het mandaat omvat
open overheid (Woo) |fings- alle uitvoeringshande-
ambte- lingen o.g.v. de Awb
naar of de Woo (zie artikel
Invorde- 6 AMRO)
rings-
ambte-
naar
2. | Hetbehandelenvanen | College | Artikel 4, Man- | Gemeente- | Mede- |[De (gedeeltelijke)
beslissen op verzoe- |Burge- |tweede lid |daat secretaris | werkers | weigering om docu-
ken in het kader van | meester | Who Teamma- menten te verstrek-
der Wet hergebruik Hef- nager ken, alleen na overleg
van overheidsinforma- | fings- met jurist.
tie (Who) ambte-
naar Het mandaat omvat
Invorde- alle uitvoeringshande-
rings- lingen o.g.v. de Awb
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ambte-
naar

of de Who (zie artikel
6 AMRO)

Het aanvragen van
vergunningen, onthef-
fingen, vrijstellingen
en respectievelijk mel-
den van activiteiten,
een en ander ter vol-
doening aan wettelijke
voorschriften

College | Diverse
Burge-

meester

Machti-
ging

Gemeente-
secretaris
Teamma-
nager

Mede-
werkers

Het aanvragen van
subsidies en bijdragen
bij andere overheden
en instanties en na
verlening het voldoen
aan de daaraan verbon-
den voorwaarden.

College | Diverse

Machti-
ging

Gemeente-
secretaris
Teamma-
nager

Mede-
werkers

Voor zover het be-
hoort tot de taak van
het team.

De machtiging omvat
ook de bevoegdheid
om de aanvraag en
de verantwoordings-
verklaring te onderte-
kenen.

Het verlenen, bevoor-
schotten en het
(ambtshalve) vaststel-
len van subsidie met
een wettelijke grond-
slag

College | Algemene
Subsidiever-
ordening

Oirschot

Diverse bij-
zondere
subsidiere-
gelingen

Man-
daat

Gemeente-
secretaris
Teamma-
nager

Mede-
werkers

Het mandaat geldt

niet voor:

- het weigeren
van een aange-
vraagde subsi-
die vanaf €500,

- het ambtshalve
intrekken en
ambtshalve wij-
zigen van ver-
leende en vast-
gestelde subsi-
dies;

- het lager vast-
stellen van sub-
sidies boven
een primair be-
drag van €
10.000.

- het toepassing
geven aan een
hardheidsclau-
sule anders dan
die betrekking
heeft op termij-
nen

Besluitvorming vindt
plaats met inachtne-
ming van:

- de financiéle ka-
ders voor zover
die in de subsi-
dieregeling
staan vermeld;

- de vastgestelde|
subsidiepla-
fonds;

- de budgetten
opgenomen in
de begroting.

Besluiten over het ver-
lenen en (meteen)
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dingsstrategie, over-
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vaststellen van subsi- Awb en arti- Teamma- voor directe vaststel-

dies zonder wettelijke kel 4:23, nager ling tot € 500,-

grondslag derde lid,

Awb in het Besluitvorming vindt

(incidentele subsidies) bijzonder plaats met inachtne-
ming van de budget-
ten opgenomen in de
begroting.

7. | Het verlengen van de | College | Artikel 7 Man- | Gemeente- | Mede-
indieningstermijn en (verlenings- | daat | secretaris |werkers
het stellen van afwij- fase) Teamma-
kende termijnen bij artikel 14 en nager
subsidies ASV

(vaststel-
lingsfase)

8. |Het afsluiten van een |College | Artikel 4:36 | Man- | Gemeente- | Mede-
subsidieovereenkomst Algemene |daat secretaris | werkers
ter uitvoering van de wet be- Teamma-
beschikking tot subsi- stuursrecht nager
dieverlening

9. [Het beslissen tot het |College | Artikel 160 |Man- | Gemeente- | Aange- |In afstemming metde
instellen van bezwaar, | Burge- | Gemeente- |daat secretaris |wezen |portefeuillehouder.
(hoger) beroep, voorlo- | meester | wet Teamma- | mede-
pige voorziening en nager werkers
het beslissen tot het
voeren van verweer in
bestuursrechtelijke
procedures

10. | Het indienen van een | College | Artikel 160 | Machti- | Gemeente- | Aange-

(pro forma) bezwaar- |Burge- |Gemeente- |ging secretaris | wezen
schift, een (pro forma) | meester | wet Teamma- | mede-
beroepschrift, een ver- nager werkers
zoek om voorlopige

voorziening en ver-

weerschriften en ande-

re processtukken in

bestuursrechtelijke

procedures

11. | Het vertegenwoordi- |College | Artikel 160 | Machti- | Gemeente- | Aange- |In geval van het tref-
gen van een van de Burge- | Gemeente- | ging secretaris |wezen |fen van een schikking
bestuursorganen of de | meester | wet Machti- | Teamma- | mede- |tijdens de rechtszit-
gemeente als rechts- Artikel 171 | ging nager werkers | ting vindt vooraf af-
persoon in bestuurs- Gemeente- stemming met het
rechtelijke procedures wet college over de onder-

handelingsruimte
plaats.

12. | Het vertegenwoordi- |Burge- |Artikel 171 | Machti- | Gemeente- | Aange- |In geval van het tref-
gen van de gemeente | meester | Gemeente- | ging secretaris |wezen |fen van een schikking
in civiele procedures wet Teamma- |mede- |tijdens de rechtszit-

nager werkers | ting vindt vooraf af-
stemming met het
college over de onder-
handelingsruimte
plaats.

13. | De bevoegdheid omin | College | Artikel 160 | Man- | Gemeente- | Mede- |De (budgettaire)
het kader van het inko- Gemeente- | daat secretaris |werkers | randvoorwaarden zijn
pen en aanbesteden wet Teamma- |die bud- | geregeldin de budget-
van werken, diensten Aanbeste- nager getbe- [houdersregeling en
en leveringen, te beslis- dingswet heerder | het vastgestelde in-
sen over de te volgen Inkoopbe- zijn koop- en aanbeste-
inkoop- en aanbeste- leid dingsbeleid.
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eenkomstig het inkoop-

beleid. Het gaat hier

om:

1. het schriftelijk
verstrekken van
opdrachten en
het aangaan van
overeenkomsten
met een waarde
minder dan
€5.000 exclusief
BTW voor zover
er budget is;

2. het vaststellen
van een verkorte
inkoopstrategie
en het beslissen
tot en uitvoeren
van de inkoop-
procedure voor
zover er budget
is en tot een
maximum van €
30.000 (diensten
en leveringen) of
€ 100.000 (wer-
ken) exclusief
BTW;

3. het vaststellen
van de inkoop-
strategie en het
beslissen tot en
uitvoering van
de daaruit vol-
gende aanbeste-
dingsprocedure
voor zover er
budget is en tot
het maximum
van het vastge-
stelde drempel-
bedrag Europees

1. Ondermandaat
voor medewer-
kers is beperkt
tot een bedrag
van € 5.000 ex-
clusief BTW

2. Mandaat |.A.13
onder2en3
omvat ook de
gunning van
diensten en leve-
ringen en het
aangaan van de
overeenkomst
tot een makxi-
mum bedrag
van €100.000
exclusief BTW.

aanbesteden.

14. | Controleren en vast- | College | Artikel 160 | Vol- Gemeente- | Project- | Alleen indien akkoord
stellen van alle aanbe- Gemeente- | macht |secretaris |leider |is gegaan met de in-
stedingsdocumenten, wet Teamma- |inkoop |koopstrategie
waaronder ook de no- Aanbeste- nager
ta('s) van inlichtingen; dingswet

Inkoopbe-
leid

15. | Afwijken van de alge- | College | Artikel 160 | Machti- | Gemeente- Alleen na overleg met
mene inkoopvoorwaar- Gemeente- | ging |secretaris jurist
den en hetinstemmen wet Teamma-
met (een deel van) de nager
inkoopvoorwaarden
van de wederpartij

16. | Een indiener van een |College | Artikel 6:6 | Machti- | Gemeente- | Secreta-
bezwaarschrift in de | Burge- |Awb jo. ging secretaris |ris van
gelegenheid stellen meester | - artikel Teamma- |de be-
om een geconstateerd 6:5 nager zwaar-
verzuim te herstellen. Awb schrif-

tencom-
missie
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- artikel
2:1
Awb

- artikel
2:15
Awb

17. | Het instemmen met | College | Artikel Man- | Gemeente- In overleg met de
een verzoek van een |Burge- |7:10a Awb |daat secretaris portefeuillehouder.
belanghebbende om | meester Teamma- Ondermandaat is niet
rechtstreeks beroep in nager toegestaan.
te stellen bij de be-
stuursrechter

18. | Het opschorten, verda- | College | Artikel 7:10, | Man- | Gemeente- | Secreta- | Artikel 6 van de AM-
gen en verlenen van |Burge- |tweede, daat |[secretaris [risvan |ROis nietvantoepas-
verder uitstel van de | meester | derde en Teamma- |de be- |sing omdat dat artikel
beslissing op bezwaar vierde lid nager zwaar- |alleen ziet op het pri-
bestuursrechtelijke Awb schrif- | maire besluit
procedures tencom-

missie
19. | Het beslissen op een |College | Artikel 7:10 | Man- | Gemeente- De bevoegdheid geldt
bezwaarschrift Burge- |jo.7:11 daat secretaris alleen als:
meester | Awb - Het advies van

de bezwaar-
schriften- com-
missie volledig
wordt gevolgd

- Het bezwaar-
schrift onge-
grond wordt
verklaard.

Het mandaat geldt

ook in de situatie als

omschreven in artikel

7:3 Awb.

Ondermandaat is niet

toegestaan.

20. | Beslissen over de ver- | College | Artikel 4:18 | Man- | Gemeente-
schuldigdheid, hoogte | Burge- | Awb daat secretaris
en toekenning van een | meester Teamma-
dwangsom (bij niet tij- nager
dig beslissen)

21. | Het ondertekenen van | Burge- |Artikel 171 | Machti- | Gemeente- | Mede- | Geldt alleen:
overeenkomsten en meester | Gemeente- | ging secretaris | werkers | - als de gemanda-|
opdrachten wet Teamma- teerde ook be-

nager voegd is om de
overeenkomst
aan te gaan én
- er gehandeld
wordt in over-
eenstemming
met de budget-
houdersrege-
ling en hetin-
koopbeleid
Heeft ook betrekking
op convenanten.
Portefeuillehouder te-
kent alleen als er bij
apart besluit een spe-
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cifieke volmacht is
verleend door de bur-
gemeester.

22.| Het behandelen en af- | College | Titel 9.1 Machti- | Gemeente- Bewaking en voort-
doen van klachten Awb ging secretaris gangisin handen van
(klaagschriften) die Klachtenre- de klachtencoo6rdina-
betrekking hebben op geling Oir- tor.
personen die werk- schot
zaam zijn onder de Mandaat omvat ook
verantwoordelijkheid de handelingen als
van het college bedoeld in artikel 6,

eerste lid AMRO.
Ondermandaat is niet
toegestaan.

23. | Het inwinnen van ex- | College | Artikel 160 | Vol- Gemeente- | Mede- | Na overleg met jurist.
tern juridisch advies, |Burge- | Gemeente- | macht/|secretaris |werkers
m.u.v. personele aan- | meester | wet machti- | Teamma- Opdrachten aan de
gelegenheden ging nager huisadvocaat worden

verstrekt binnen de
kaders van de raam-
overeenkomst en
voor zover er budget
is.

24. | Het doen van een aan- | Burge- |Artikel 171, | Machti- | Gemeente- Burgemeester en MT
gifte van strafbare fei- | meester | tweede lid | ging secretaris worden in kennis ge-
ten namens de ge- Gemeente- Teamma- steld bij aangiften dig)
meente Oirschot als wet nager in het Incidentenregis-
rechtspersoon ter worden geregi-

streerd.
Ondermandaat is toe-
gestaan bij afzonder-
lijk besluit.

25. [ Het besluiten tot en College | Artikel 160 |Vol- Gemeente- Bevoegdheid geldt:
het aangaan van ver- Gemeente- | macht |secretaris - indien het colle-
werkersovereenkom- wet Teamma- ge de hoofd-
sten nager overeenkomst

is aangegaan;
of

- indien de ge-
mandateerde
expliciet be-
voegd was om
de hoofdover-
eenkomst aan
te gaan.

26. | Het verlengen of op- | College | Artikel 4:14 | Man- | Gemeente- | Mede-
schorten van de beslis- | Burge- |en 4:15 daat secretaris | werkers
termijn van beschikkin- | meester | Awb Teamma-
gen op grond van de Diverse bij- nager
Algemene wet be- zondere
stuursrecht of bijzonde- wetten
re wetgeving

27. | Het opvragen van: College | Wet politie- | Machti- | Gemeente- | Aange- | Het opvragen van ge-
- politiegegevens; | Burge- |gegevens |ging secretaris |wezen |gevens vindt plaats
- justitiéle gege- | meester | en Besluit Teamma- | mede- |binnen de kaders en

vens en strafvor- politiegege- nager werkers | voorwaarden ter uit-
derlijke gege- vens (para- voering van diverse
vens bij de poli- graaf 4) wettelijke taken
tie resp. de Justi- Wet justitié-

le en straf-
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tiéle Informatie- vorderlijke
dienst gegevens
en Besluit
justitiéle en
strafvorder-
lijke gege-
vens
(Hoofdstuk
3)
28. | Het opleggen van een | College | Artikel 5:1 | Vol- Gemeente-
toegangsverbod ge- BW macht |secretaris
meentehuis voor be- Agressiepro- Teamma-
paalde tijd tocol nager
29. | Constateren dat perso- | College | Artikel 139, | Machti- | Gemeente- | Mede-
nen zich wederrechte- eerste lid, |[ging secretaris | werkers
lijk ophouden in het Wetboek Teamma-
gemeentehuis en het van Straf- nager
vorderen dat zij het recht
pand onmiddellijk ver-
laten
30. | Het nemen van een College | Artikel 125 [Man- | Gemeente- | Mede- |Bevoegdheid heeft in|
besluit over het opleg- | Burge- | Gemeente- | daat secretaris | werkers | ieder geval betrekking
genvan een last onder | meester | wet jo. Teamma- |die be- |op overtreding van:
bestuursdwang of een Titel 5.3 en nager last zijn | - Het Omgevings-
last onder dwangsom, 5.4 Awb met toe- recht
inclusief waarschu- zichten |- APV
wing en vooraankondi- handha- | - Alcoholwet
ging ving - Wet op de kans-
spelen
In overleg met porte-
feuillehouder.
Artikel 6, vierde lid
onder h van de Alge-
mene mandaatrege-
ling is niet van toepas-
sing.
31. | Het (al dan niet op College | Artikel 125 | Man- | Gemeente- | Mede- |In overleg met porte-
verzoek) verlengen Burge- | Gemeente- |daat secretaris | werkers | feuillehouder
van de begunstigings- | meester | wet jo. Teamma- |die be-
termijn bij handha- Titel 5.3 en nager last zijn
vingsbesluiten 5.4 Awb met toe-
zicht en
handha-
ving
32. | Het besluiten tot invor- | College | Artikel 5:34 | Man- | Gemeente- | Mede- |In overleg met porte-
deren van (een) ver- |Burge- |[Awb daat secretaris | werkers | feuillehouder
beurde last onder meester Teamma- |die be-
dwangsom(men), inclu- nager last zijn | Artikel 6, vierde lid
sief vooraankondiging met toe- | onder h van de Alge-
zicht en | mene mandaatrege-
handha- | ling is niet van toepas-|
ving sing.
33.| Het nemen van een College | Artikel 125 | Man- | Gemeente- | Mede- |In overleg met porte-
besluit over hettoepas- | Burge- | Gemeente- | daat secretaris | werkers | feuillehouder
sen van spoedeisende | meester | wet jo. Teamma- |die be-
of zeer spoedeisende Titel 5.3 en nager last zijn
bestuursdwang 5.4 Awb met toe-
zicht en
handha-
ving
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34.| Het nemen van een College | Artikel 125 Gemeente- In overleg met porte-
besluit tot het opleg- |[Burge- | Gemeente- secretaris feuillehouder
gen van een bestuurlij- | meester | wet jo. Teamma-
ke boete , inclusief Titel 5.4 nager Artikel 6, vierde lid
vooraankondiging Awb onder h van de Alge-
mene mandaatrege-
ling is niet van toepas-
sing.
35. | Verzegeling van gebou- | College | Artikel 5:28 | Machti- | Gemeente- | Mede- |In overleg met porte-
wen, terreinen etc. (fy- | Burge- |Awb ging secretaris | werkers | feuillehouder
sieke handeling) meester Teamma- |die be-
nager last zijn
met toe-
zicht en
handha-
ving
36. | Het aanwijzen van College | Artikel 5:27 | Machti- | Gemeente- Betreft hier het regu-
personen die bevoegd | Burge- | Awb ging secretaris lier betreden van
zijn tot het betreden | meester Teamma- plaatsen en niet het
van plaatseni.v.m. het nager betreden van plaatsen
uitoefenen van be- die verband houden
stuursdwang met een spoedeisen-
de situatie als be-
doeld in artikel 5:23
Awb
In overleg met porte-
feuillehouder
37. | Meevoeren, bewaren | College | Artikel 5:29 | Machti- | Gemeente- | Mede- |In overleg met porte-
en beheren van zaken | Burge- | Awb ging |secretaris |werkers | feuillehouder
i.v.m. het toepassen | meester Teamma- |die be-
van bestuursdwang nager last zijn
(fysieke handeling), in- met toe-
clusief spoedeisende zicht en
danwel zeer spoedei- handha-
sende bestuursdwang ving
38. | Verkoop, overdracht | College | Artikel 5:30 | Vol- Gemeente- Ondermandaat niet
envernietiging van za- | Burge- | Awb macht | secretaris toegestaan
ken die i.h.k.v. de last | meester Teamma-
onder bestuursdwang nager In overleg met porte-
zijn meegevoerd en feuillehouder
opgeslagen
39. | Het aanwijzen van toe- | College | Artikel 5:11 | Machti- | Gemeente-
zichthouders en/of Awb jo. het | ging secretaris
burge- |bepaalde in
meester | wetten en
ieder verordenin-
voor zo- | gen waarop
ver be- | de aanwij-
voegd |zing betrek-
king heeft
Personeel
40. |Het besluiten toten het | Colle- | Artikel 160 Ge- | Vol- Gemeentese- Bij de uitoefening
aangaan en wijzigen ge meentewet en | macht | cretaris van deze bevoegd-
van een arbeidsover- artikel 7:610 Teammana- heid wordt altijd
eenkomst met mede- BW ger een financieel advi-
werkers binnen financi- CAO Gemeen- seur en P&O advi-
éle en personele kaders ten seur geconsul-
teerd.
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Voor onderteke-
ningsbevoegheid:
zie mandaat [-A.21

tieschaal, inhouding
salaris, onthouden van
de periodieke verho-

ging

41. | Het besluiten tot en het | Colle- | Artikel 160 Ge- | Vol- Gemeentese- Bij de uitoefening
aangaan en wijzigen ge meentewet en | macht | cretaris van deze bevoegd-
van een arbeidsover- artikel 7:610 heid wordt altijd
eenkomst met teamma- BW een financieel advi-
nagers binnen financié- CAO Gemeen- seur en P&O advi-
le en personele kaders ten seur geconsul-

teerd.

Voor onderteke-
ningsbevoegheid:
zie mandaat I-A.21
Ondermandaat is
niet toegestaan.

42. | Het besluiten tot en het | Colle- | Artikel 160 Ge- | Vol- Gemeentese- Geldt alleen bin-
aangaan en wijzigen ge meentewet en | macht |cretaris nen door de raad
van een arbeidsover- artikel 7:610 beschikbaar gestel-
eenkomst met mede- BW de middelen
werkers buiten financi- CAO Gemeen-
éle en personele kaders ten Voor onderteke-

ningsbevoegheid:
zie mandaat I-A.21
Ondermandaat is
niet toegestaan.

43. | Het besluiten tot en het | Colle- | Artikel 160 Ge- | Vol- Gemeentese- Voor onderteke-
aangaan van een stage- | ge meentewet en | macht |cretaris ningsbevoegheid:
overeenkomst artikel 2.9 CAO Teammana- zie mandaat I-A.21

Gemeenten ger
Ondermandaat is
niet toegestaan.

44. | Het besluiten tot en het | Colle- | Artikel 160 Ge- | Vol- Gemeentese- Voor onderteke-
aangaan van inhuur-en | ge meentewet en | macht | cretaris ningsbevoegheid:
detacheringsovereen- artikel 2.9 CAO Teammana- zie mandaat I-A.21
komsten Gemeenten ger

Ondermandaat is
niet toegestaan.

45. | Het nemen van salaris- | Colle- |o.a. 7:629 BW | Vol- Gemeentese- Positieve salaris-
maatregelen zoals toe- | ge Hoofdstuk 3 macht | cretaris maatregelen tot
kennen extra periodiek, CAO Gemeen- Teammana- het niveau van
bevordering naar func- ten ger teammanager, na

advies P&O

Negatieve salaris-
maatregelen: ge-

meentesecretaris,
na advies P&O.

Voor de uitoefe-
ning van de be-
voegdheid tot het
nemen van salaris-|
maatregelen voor
teammanager is
gemeentesecreta-
ris bevoegd.

Ondermandaat is
niet toegestaan.
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46. | Het schorsen van perso- | Colle- | Artikel 11.4 Vol- Gemeentese- Na advies P&O
neel ge CAO Gemeen- | macht |cretaris
ten Ondermandaat is
niet toegestaan.
47. |Het opzeggen van een | Colle- | Artikel 7:669, |Vol- Gemeentese- Na advies P&0O
arbeidsovereenkomst |ge derde lid onder | macht | cretaris
vanwege: b en ¢ BW Teammana- Bevoegdheid t.a.v.
- eigen verzoek ger teammanagers
- AOW wordt uitgeoefend
- arbeidsonge- door gemeentese-
schiktheid* cretaris
* opzegging bij ar-
beidsongeschikt-
heid loopt via
uwyv
48. |Het opzeggen van een | Colle- | Artikel 7:669, | Vol- Gemeentese- Na advies P&O
arbeidsovereenkomst |ge derde lid onder | macht | cretaris
vanwege: dt/m h BW
- onbekwaamheid
of gebleken onge-
schiktheid
- verwijtbaar han-
delen of nalaten
- werkweigering
- verstoorde ar-
beidsverhouding
- overige omstan-
digheden
49. |Hetontslaan van perso- | Colle- | Artikel 7:687 Vol- Gemeentese- Na advies P&O
neel op staande voet |ge BW macht | cretaris
50. | Hetontslaan van perso- | Colle- | Artikel 7:900 Vol- Gemeentese- Na advies P&O
neel in verband met ge BW macht | cretaris
overige ontslaggron-
den (vaststellingsover-
eenkomst)
51. |Het stellen van voor- | Colle- | Personeels- Vol- Gemeentese- Na advies P&O
waarden aan neven- ge handboek Sa- | macht | cretaris
werkzaamheden menwerking Teammana-
Kempenge- ger
meenten
52. | Hettoekennen van ver- | Colle- | Hoofdstuk 3 pa- | Vol- Gemeentese- Na advies P&O
goedingen ge ragraaf 3en 4 |macht |cretaris
CAO Gemeen- Teammana-
ten ger
53. |- Het starten en uit- | Colle- | Artikel 9.6 t/m | Vol- Gemeentese- Na advies P&O
voeren van een |ge 9.14 CAO Ge- |macht |cretaris
werk-naar werk meenten
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- het besluit tot en
het aangaan van
een werk-naar-
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- tussentijdse be-
éindiging van
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vies loopbaanad-
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- verlengen werk-
naar-werktraject

- vertegenwoordi-
ging in de Regio-
nale geschillen-

commissie
54. | Het verlengen van de | Colle- | artikel 6.1 CAO | Vol- Gemeentese- Na advies P&0O
vervaltermijn van wette- | ge Gemeenten macht | cretaris
lijke vakantie uren Teammana-
ger
55. | Toewijzen verzoek tot | Colle- | Artikel 6.5 CAO | Vol- Gemeentese- Na advies P&O
verkoop bovenwettelij- | ge Gemeenten macht | cretaris
ke vakantie-uren Teammana-
ger
56. | Het toekennen van va- | Colle- | Hoofdstuk 6 Vol- Gemeentese-
kantie en andere verlo- | ge CAO Gemeen- | macht |cretaris
ven ten Teammana-
ger
57. | Opdracht geven voor |Colle- | Artikel 74 CA | Vol- Gemeentese- Na advies P&0O
een geneeskundig on- | ge Gemeenten macht | cretaris
derzoek Teammana-
ger
58. | Het voeren van voort- | Colle- | Wet poortwach- | Vol- Gemeentese-
gangsgesprekken en |[ge ter macht | cretaris
het opstellen van een Teammana-
plan van aanpak, eerste- ger
jaarsevaluatie, eindeva-
luatie en re-integratie-
verslag samen met de
werknemer
59. | Vaststellen of wijzigen | Colle- | Artikel 8.5 lid 2 | Vol- Gemeentese- Na afstemming
van een opleidingsplan | ge CAO Gemeen- | macht |cretaris MT en advies P&O|
ten jo. 8.1 Per-
soneelshand-
boek Samen-
werking Kem-
pengemeenten
60. | Het maken van afspra- | Colle- | Artikel 8.5 lid 2 | Vol- Gemeentese- Mandaat geldt tot
ken over een te volgen | ge CAO Gemeen- | macht |cretaris € 1500,- per oplei-
opleiding en vergoe- ten jo. 8.1 Per- Teammana- ding.
ding van opleidingskos- soneelshand- ger
ten boek Samen-
werking Kem-
pengemeenten
61. | Boter bij de vis Colle- Vol- Gemeentese- Na afstemming in
ge macht | cretaris MT
Teammana- Mandaat geldt niet
ger voor gratificaties
62. | Voeren van verweer bij | Colle- | Artikel 160 Ge- | Machti- | Gemeentese- | Aan-
(hoger) beroep bij per- | ge meentewet ging |cretaris gewe-
sonele zaken Burge- | Artikel 171 Ge- Teammana- |zen
mees- | meentewet ger mede-
ter wer-
kers
63. | Vertegenwoordiging bij | Colle- | Artikel 160 Ge- | Machti- | Gemeentese- | Aan-
regionale geschillen- |ge meentewet ging |cretaris gewe-
commissie Burge- | Artikel 171 Ge- Teammana- |zen
mees- | meentewet ger mede-
ter wer-
kers
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64. |Indienen verweerschrift | Colle- | Artikel 160 Ge- | Machti- | Gemeentese- | Mede-
en stukken bij geschil- | ge meentewet ging |cretaris wer-
lencommissie en (ho- | Burge- | Artikel 171 Ge- Teammana- |kers
ger) beroep bij persone- | mees- | meentewet ger die
le aangelegenheden ter ver-
meld
staan
in het
mach-
tigin-
gen-
be-
sluit
65. [Het inwinnen van ex- | Colle- | Artikel 160 Ge- | Vol- Gemeentese- Na advies P&O
tern juridisch advies ge meentewet macht | cretaris
Burge- / Teammana-
mees- machti- | ger
ter ging
ONDERDEEL Il BIJZONDER DEEL (MANDATEN PER TEAM)
A. TEAM BEDRIJFVOERING
Onderdeel informatievoorziening en financién
Informatievoorzieningen
Nr. | Omschrijving Bevoegdheid Bevoegd | Juridische Man- |Aan Onder- |Instruc-
bestuurs- | grondslag daat mandaat | tie, op-
orgaan Vol- mer-
macht king of
Mach- beper-
tiging king
1 | Het nemen van een besluit op | College | Artikel 12, 15, | Man- | Gemeentese- | Privacy |Betreft
een verzoek op een recht van | Burge- 16, 17, 18, 20, | daat |cretaris officer |de vol-
betrokkene zoals bedoeld in de | meester |21 en 22 AVG Teammana- gend
Algemene verordening gege- | Heffings- ger rech-
vensbescherming en invor- ten:
derings- -inzage|
ambte- -rectifi-
naar catie
- gege_
vens-
wissing
- da-
taporta-
biliteit
- be-
zwaar
-mense-
lijke
blik bij
geauto-
mati-
seerde
besluit-
vor-
ming
- beper-
king
van ver-
werking
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Het in kennis stellen van der- | College | Artikel 19 Mach- | Gemeentese- | Privacy
den van het honoreren van een | Burge- AVG tiging | cretaris officer
verzoek tot rectificatie, wissing | meester Teammana-
of beperking van de verwer- | Heffings- ger
king en invor-

derings-

ambte-

naar
Het in kennis stellen van de College |Artikel 33 Mach- | Gemeentese- | Privacy
Autoriteit Persoonsgegevens | Burge- AVG tiging | cretaris officer
van een inbreuk in verband meester |Artikel 34 Teammana-
met persoonsgegevens (data- | Heffings- | AVG ger
lek). en invor- | Artikel 33 lid

derings- |5 AVG
Het in kennis stellen van een |ambte-
inbreuk in verband met per- | naar
soonsgegevens.
Het documenteren van alle in-
breuken in verband met per-
soonsgegevens.
Het voeren van corresponden-
tie met de Autoriteit Persoons-
gegevens naar
aanleiding van een melding op
grond van artikel 33 AVG.
Het onderhouden van een in- | College | Artikel 30 Mach- | Gemeentese- | Privacy
ventarisatie van gegevensver- | Burge- AVG tiging |cretaris officer
werkingen van persoonsgege- | meester Teammana-
vens (het register van Verwer- | Heffings- ger
kingsactiviteiten) en invor-

derings-
Het desgevraagd aan de Auto- | ambte-
riteit Persoonsgegevens ver- | naar
strekken van dit register
Het doen van een aanvraagom | College | Artikel 160 Mach- | Gemeentese- | Mede-
toekenning of wijziging E-her- Gemeentewet | tiging | cretaris werker
kenning bij een externe organi- Teammana-
satie ger
Het bijhouden van een gemeen- | College | Artikelen 4 en | Mach- | Gemeentese- | Mede-
telijk beperkingenregister en 5 e.v. Wkpb |tiging |cretaris werker
beperkingenregistratie ingevol- Teammana-
ge de Wet kenbaarheid publiek- ger
rechtelijke beperkingen onroe-
rende zaken (Wkpb)
Het op verzoek verstrekken van | College | Artikel 4 en 5 | Mach- | Gemeentese- | Mede-
afschriften of uittreksels uit het e.v. Wkpb tiging |cretaris werker
gemeentelijke beperkingenre- Teammana-
gister en beperkingenregistra- ger
tie.
Het verstrekken van verklarin-
gen dat uit het beperkingenre-
gister blijkt dat op een perceel
geen publiekrechtelijke beper-
kingen van toepassing zijn.
Het zorgdragen voor het bijhou- | College | Artikel 7, Man- | Gemeentese- | Mede-
den van de geografische gege- tweede en 3 |daat |cretaris werker
vens in de BGT door het langs lid, artikel 8, Teammana- | Mede-
elektronische weg leveren aan artikel 11, arti- ger werker
het Kadaster van de gegevens. kel 15, twee- Dagelijks be- | SSC

de lid en arti- stuur GRSK
kel 20 Wet ba-
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sisregistratie
grootschalige
topografie.
9 |Het zorgdragen voor afstem- |College |Artikel 12Wet | Man- | Gemeentese- | Mede-
ming met andere in de Wet basisregistra- | daat |cretaris werker
BGT genoemde bronhouders tie grootscha- Teammana- | Mede-
over de begrenzing en de on- lige topogra- ger werker
derlinge aansluiting van de fie. Dagelijks be- | SSC
geografische objecten, voor stuur GRSK
zover dat nodig is om overlap
van die objecten te voorkomen
en om een landsdekkend topo-
grafisch bestand te waarbor-
gen.
10 | Het voldoen aan de kwaliteits- | College | Artikel 4, 11 Man- | Gemeentese- | Mede-
eisen bij het leveren van een en 13 Wet ba- | daat |cretaris werker
geografisch gegeven sisregistratie Teammana- | Mede-
grootschalige ger werker
topografie. Dagelijks be- | SSC
stuur GRSK
11 |Het zorgdragen dat een in de |College |Artikel 4 en Man- | Gemeentese- | Mede-
BGT weergegeven geografisch 14 Wet basis- | daat | cretaris werker
object in overeenstemming is registratie Teammana- | Mede-
met de fysieke werkelijkheid, grootschalige ger werker
binnen de regels ten aanzien topografie. Dagelijks be- | SSC
van actualiteit die daarover in stuur GRSK
de catalogus worden gesteld.
12 |Het na ontvangst van een mel- | College | Artikel 25, Man- [ Gemeentese- | Mede-
ding als bedoeld in artikel 25, eerste lid jo. |daat |cretaris werker
eerste lid Wet BGT in onder- artikel 27 en Teammana- | Mede-
zoek zetten van een geogra- 28 Wet basis- ger werker
fisch object waarop de melding registratie Dagelijks be- | SSC
betrekking heeft, het betreffen- grootschalige stuur GRSK
de authentiek gegeven onder- topografie.
zoeken en zo spoedig mogelijk
beslissen over de wijziging dan
wel opneming van dat gege-
ven en het na opneming van
het authentiek gegeven onver-
wijld leveren hiervan en het
bericht dat het geografisch
object waarop het authentiek
gegeven betrekking heeft niet
langer in onderzoek is aan het
Kadaster.
13 | Hetjaarlijks verrichten van een | College | Artikel 30 Wet | Man- | Gemeentese- | Mede-
onderzoek naar de uitvoering basisregistra- | daat |cretaris werker
van de krachtens de Wet BGT tie grootscha- Teammana- | Mede-
geldende verplichtingen en het lige topogra- ger werker
zenden van een afschrift van fie Dagelijks be- | SSC
de resultaten van dit onderzoek stuur GRSK
aan de Minister van BZK.
Archief
Nr. | Omschrijving Bevoegd- |Be- Juridische Mandaat | Aan Onder- | Instruc-
heid voegd |grondslag Vol- mandaat | tie, op-
be- macht mer-
stuursor- Machti- king off
gaan ging beper-
king

Gemeenteblad 2024 nr. 57311

6 februari 2024



Oirschot

Gemeenteblad 2024 nr. 57311

6 februari 2024

14 |Het zorgdragen voor de |College |Artikel 30, eer- | Mandaat | Gemeentese- | Mede-
gemeentelijke archiefbe- ste lid Archief- cretaris werker
scheiden wet Teammana-
ger
15 | Het beslissen omtrent het | College | Artikel 3, 7, 8 en | Mandaat | Gemeentese- | Mede-
vernietigen, vervangen, 12 Archiefwet cretaris werker
vervreemden en (ver- en artikel 6, 8 Teammana-
vroegd) overbrengen van en 9 Archiefbe- ger
archiefbescheiden sluit
16 |Hetindienen van een College | Artikel 13, der- | Mandaat | Gemeentese- | Mede-
verzoek tot het verlenen de lid Archief- cretaris werker
van een machtiging tot wet Teammana-
opschorting van de over- ger
brenging van
archiefbescheiden
17 |Het stellen van beperkin- | College |Artikel 15 en 16 | Mandaat | Gemeentese- | Mede-
gen aan de openbaarheid Archiefwet cretaris werker
na overbrenging van ar- Teammana-
chiefbescheiden ger
Financién
Nr. | Omschrijving Bevoegd- | Be- Juridische Man- |Aan Onder- | Instructie, opmer-|
heid voegd | grondslag daat man- | king of beperking
be- Vol- daat
stuurs- macht
or- Machti-
gaan ging
18 | Het doen van belasting- | Colle- | Artikel 160, Machti- | Gemeentese- | Mede- | Inclusief supple-
aangifte en aangifte an- | ge eerste lid on- | ging cretaris werker | ties
dere heffingen der a Gemeen- Teammana-
tewet ger
19 | Besluit tot vaststelling | Colle- | Afdeling 4.4.1 | Man- | Gemeentese- | Invor- |Inclusief verreke-
van een betalingsver- |ge Awb daat cretaris de- ning, uitstel van
plichting (bestuursrech- Teammana- |rings- |betaling en be-
telijke geldschulden) ger ambte- | voorschotting
naar
20 |Besluit tot aanmaning, |Colle- | Afdeling 4.4.2 | Man- | Gemeentese- | Invor-
hetin rekening brengen | ge en 4.4.4 Awb |daat cretaris de-
van kosten en wettelijke Teammana- |rings-
rente en het uitvaardi- ger ambte-
gen van een dwangbe- naar
vel i.v.m. een bestuurs-
rechtelijke geldschuld
21 |Besluit tot het geheel of | Colle- | Burgerlijk Wet- | Man- | Gemeentese- Mandaat geldt tot]
gedeeltelijk oninbaar | ge boek en Wet- |daat cretaris een maximum
verklaren van privaat- boek Burgerlij- Teammana- van € 1.500 per
rechtelijke vorderingen ke Rechtsvor- ger factuur
dering
Ondermandaat is|
niet toegestaan.
22 | Besluiten tot het aan- | Colle- | Artikel 160, Vol- Gemeentese- | Mede-
gaan van en het beéindi- | ge eerste lid Ge- | macht |cretaris werker
gen van verzekerings- meentewet Teammana-
overeenkomsten Boek 6 Burger- ger
lijk Wetboek
23 | Besluit tot het aangaan | Colle- | Artikel 160, Man- | Gemeentese- Hiertoe behoort
van vaste geldleningen | ge eerste lid Ge- |daat cretaris ook het sluiten
en kasgeldleningen, het meentewet Teammana- van daaruit
uitlenen van (kas)geldle- Treasurysta- ger voortvloeiende
ningen, inclusief reke- tuut overeenkomsten
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ning-courant overeen-
komst binnen het raam
van de jaarlijks te ne-
men raadbesluiten,

en het afgeven
van schuldbeken-
tenissen.

Mandaat geldt al-
leen indien de in
het Treasurysta-
tuut vastgelegd
richtlijnen en in-
structies worden
gevolgd.

24 | Hetaanleveren van ver- | Colle- | Artikel 186, Man- | Gemeentese- | Mede-
eiste gegevens aan het | ge tweede lid on- | daat cretaris werker
CBS der b Gemeen- Teammana-
tewet ger
25 | Mutaties bestaande ge- | Colle- | Artikel 160, Man- | Gemeentese- | Mede-
meentegaranties, wijzi- | ge eerste lid on- |daat cretaris werker
gen plan van betaling, der e Gemeen- Teammana-
ontslag uit aansprakelijk- tewet ger
heid en overige zaken
betreffende gemeente-
garanties
26 | Het aanwijzen van bud- | Colle- | Budgethou- Machti- | Gemeentese- Aanwijzen en in-
gethouders inclusief het | ge dersregeling |ging cretaris trekken teamma-
intrekken van de aanwij- Teammana- nager is geman-
zing. ger dateerd aan ge-
meentesecretaris.
B. TEAM FYSIEKE LEEFOMGEVING EN ECONOMIE
Ruimtelijke ontwikkeling
Nr. | Omschrijving Be- Be- Juridische Mandaat | Aan Onder- |Instructie, op-
voegdheid voegd |grondslag Volmacht man- merking of be-
be- Machti- daat perking
stuursor- ging
gaan
1 | Het verlenen, weige- |College |Artikel 15 Mandaat | Gemeente- [ Mede- |De ambtshalve
ren en intrekken (op Leegstand- secretaris | werker |intrekking inge-
verzoek) van vergun- wet Teammana- volge artikel 15,
ning tot het aangaan ger lid 15 van de
van overeenkomsten Leegstandwet is
van huur en verhuur niet gemanda-
woonruimte teerd.
2 | Toestemming verle- |[College |Artikel 160, |Volmacht|Gemeente- | Mede-
nen voor vervroegde eerste lid on- secretaris | werker
ingebruikname van der e Ge- Teammana-
bouwgrond meentewet ger
3 | Reageren op een ver- | Colle- Machti- | Gemeentese- | Mede-
zoek om informatie over | ge ging cretaris werker
haalbaarheid ruimtelijke Teammanager
ontwikkeling
4 | Het voorbereiden en af- | Colle- Machti- | Gemeentese- | Mede-
handelen van een inge- | ge ging cretaris werker
diend (bouwinitiatief) Teammanager
principebesluit
5 | Het vooraf toetsen van | Colle- Machti- | Gemeentese- | Mede-
gemeentelijke beleids- | ge ging cretaris werker
voornemens bij het pro- Teammanager
vinciaal bestuur.
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6 |Kennisgeving voorne- |Colle-|Artikel 16.26 | Machti- | Gemeentese- | Mede-
men wijziging omge- ge Omgevingswet | ging cretaris werker
vingsplan jo. artikel 12 Teammanager
Bekendma-
kingswet
7 | Kennisgeving en ter in- | Colle- | Artikel 16.40, | Machti- | Gemeentese- | Mede-
zagelegging ontwerpbe- | ge derde lid Om- |ging cretaris werker
sluit gevingswet en Teammanager
8 | Mededeling en bekend- | Colle- | Artikel 16.77b | Machti- | Gemeentese- | Mede- |Onder deze
making vastgesteld om- | ge Omgevingswet | ging cretaris werker | handelingen
gevingsplan Teammanager wordt ook het
feitelijk waar-
merken en pu-
bliceren begre-
pen
9 |Voorbereiden omge- Colle- | 0.a. paragraaf | Machti- | Gemeentese- | Mede- |Bijbehorende
vingsplan inclusief mili- | ge 16.4.1 en ging cretaris werker |corresponden-
eueffectrapportage 16.4.2 Omge- Teammanager tie vloeit voort
vingswet, en uit artikel 6 AM-
afdeling 11.1 RO
en 11.2 Omge-
vingsbesluit
10 | Het beschikbaar stellen | Colle- | Artikel 20.26 Machti- | Gemeentese- | Mede-
van informatie voor ge Omgevings- ging cretaris werker
ontsluiting via landelijke wet Teammanager
voorziening
11 | Het besluiten tot aan- | Colle- | Artikel 13.13 Vol- Gemeentese- | Mede- | Ondertekenings-
gaan van een overeen- |ge Omgevingswet | macht | cretaris werker | bevoegdheid
komst over kostenver- Teammanager namens burge-
haal tot een bedrag van meester volgt
€100.000, inclusief ter- uit mandaat I-
mijn van betaling. A.21
Ondermandaat
medewerker
geldt tot een
maximum van
€25.000
Kostenverhaal
ziet ook op ver-
haal nadeelcom-
pensatie
12 | Het bij beschikking ver- | Colle- | Artikel 13.18 Man- | Gemeentese- | Mede-
halen van de aan de ge Omgevingswet | daat cretaris werker
grondexploitatie verbon- Teammanager
den kosten, inclusief het
verbinden van voor-
schriften dat betaling
geheel of gedeeltelijk
plaatsvindt na aanvang
van de activiteit.
13 | Hetinwinnen van advies- | Colle- | Diverse regelin- | Machti- | Gemeentese- | Mede-
aanvragen bij (wettelij- | ge gen, waaron- |ging cretaris werker
ke) externe adviseur der Teammanager
14 | Het op verzoek verlenen | Colle- | Artikel 160 en | Vol- Gemeentese- | Mede- |Het mandaat
van ontheffing van de |[ge 171 Gemeente- | macht | cretaris werkers | geldt niet als
zelfbewoningsplicht van wet Teammanager op het verzoek
5 jaar bij starterswonin- Artikel 3.15 en géén van de si-
gen en vrije sector wo- 3.16 Algemene tuaties uit 3.15
ningen verkoopvoor- of 3.16 van toe-
waarden ge- passing is.
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meente Oir-
schot 2010

Huisvestingsverordening

Voor de mandaten die gelden ter uitvoering van de Huisvestingsverordening gemeente Oirschot 2024-
2027 geldt een aparte mandaatregeling met een apart mandaatregister, genaamd Mandaatregeling
Uitvoering Huisvestingsverordening gemeente Oirschot 2024-2027.

C. TEAM SOCIALE LEEFOMGEVING

Kinderopvang

Nr. | Omschrijving Be- Be- Juridische grond- |Man- |Aan Onder- | Instructie, op-
voegdheid voegd | slag daat man- | merking of be-
be- Vol- daat perking
stuurs- macht
or- Machti-
gaan ging
1 |[Hetnemen vaneen |Colle- |Art. 1.45 en 1.46 Man- | Gemeente- | Mede- |Indien een aan-
besluit op een aan- |ge Wet kinderopvang |daat secretaris | werker | vraag wordt ge-
vraag tot inschrijving Teammana- weigerd, vindt
in het register kinder- ger vooraf overleg
opvang plaats met de
portefeuillehou-
der
2 | Het bijhouden van Colle- | Artikel 1.46, eerste | Machti- | Gemeente- | Mede-
het register van ge- |ge en tweede lid, artikel | ging secretaris | werker
melde kindcentra en 1.47, tweede lid en Teammana-
gastouderbureaus als artikel 1.47a, eerste ger
bedoeld in de Wet lid Wet kinderop-
kinderopvang vang
3 | Het verwijderen van |Colle- |Art. 1.46 lid5en 6, |Man- |Gemeente-|Mede- | Het (onder)man-
een kindcentrum, de | ge 1.47 derde en vierde | daat secretaris | werker | daat geldt al-
voorziening voor lid, art. 1.47a eerste Teammana- leen bij een ver-
gastouderopvang of lid Wet kinderop- ger wijdering op
het gastouderbureau vang juncto artikel 8 verzoek van de
uit het register Besluit landelijk re- houder.
gister kinderopvang,
register buitenland- Wanneer de
se kinderopvang en verwijdering
personenregister volgt uit het op-
kinderopvang leggen van een
exploitatiever-
bod geldt dit
mandaat niet.
4 | Het wijzigen van de | Colle- | Art. 1.47 eerste en | Man- |Gemeente- | Mede-
gegevens van een ge tweede lid, art. 1.47a | daat secretaris | werker
kindcentrum, de Wet kinderopvang Teammana-
voorziening voor ger
gastouderopvang of
het gastouderbureau
in het register kinder-
opvang
5 | Het besluiten tot ge- | Colle- | Artikel 1.65, eerste | Man- | Gemeente- | Mede-
meentelijk ingrijpen | ge envierde lid, en arti- | daat secretaris | werker
als bedoeld in de Wet kel 1.66, eerste en Teammana-
kinderopvang tweede lid Wet kin- ger
deropvang
Leerplicht
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Nr. | Omschrijving Be- Bevoegd | Juridische grond- | Mandaat | Aan Onder- Instruc-
voegdheid bestuurs- | slag Volmacht mandaat |tie, op-
orgaan Machti- mer-
ging king of
beper-
king
6 |Het op aanvraag toe- | College |Artikel 3aen3b |Mandaat | Gemeentese- | Leerplicht-
staan van vervangen- Leerplichtwet cretaris ambte-
de leerplicht 1969 Teammana- |naar
ger
7 |Het op aanvraag ver- | College |Artikel 15 Leer- |Mandaat | Gemeentese- | Leerplicht-
lenen van vrijstelling plichtwet 1969 cretaris ambte-
Teammana- |naar
ger
8 |Het verantwoorden |College |Gemeentewet Machti- Gemeentese-
van de besteding van Regeling specifie- | ging cretaris
RMC middelen, inclu- ke uitkering extra Teammana-
sief het ondertekenen financiéle midde- ger
van de vereiste be- len RMC-functie
stuursverklaring
Bibob
Nr. | Omschrijving Bevoegdheid | Be- Juridi- | Mandaat | Aan Onder- | Instructie, opmerking
voegd |sche Vol- man- | of beperking
be- grond- | macht daat
stuurs- |slag Machti-
orgaan ging
9 |A. Hetbeslissen dat ad- | College | Wet Bi- | Mandaat | Gemeen- | Mede- | Het mandaat omvat
vies gevraagd wordt bob tesecre- | werker [ ook het, voorafgaand
bij Landelijk Bureau taris aan het vragen van ad-
Bibob; Team- vies
B. Het in kennis stellen mana- aan het Landelijk Bu-
van de aanvrager van ger reau Bibob, uit te voe-
het feit dat advies ren eigen onderzoek.
gevraagd wordt aan
Landelijk Bureau Bi- Mandaat geldt niet in-
bob; dien het advies “ernstig
C. Hetnemen van een gevaar” behelst.
besluit, inclusief
vooraankondiging,
op basis van het ad-
vies van het Landelijk
Bureau Bibob.
Overig
Nr. | Omschrijving Be- Bevoegd |Juridische |Mandaat Aan Onder- |Instructie,
voegdheid bestuurs- | grondslag |Volmacht mandaat | opmerking
orgaan Machtiging of beper-
king
10 |[Het afhandelen van | College Tarievenver- | Machti- Gemeente- | Medewer-
aanvragen m.b.t. ordening ging/Vol- secretaris | ker
voor of vanwege de macht Teammana-
gemeente te verrich- ger
ten diensten

D. TEAM REALISATIE EN BEHEER INCLUSIEF SERVICEBEDRIJF

Grondzaken en Vastgoed
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Nr. | Omschrijving Bevoegdheid | Be- Juridische Man- |Aan On- |Instructie, opmer-
voegd | grondslag daat der- |king of beperking
be- Vol- man-
stuurs- macht daat
or- Machti-
gaan ging

1 |Het beslissen op verzoeken | Colle- | Afdeling 15.1 | Machti- | Gemeen- | Mede- | Toekennen van na-|
om nadeelcompensatie met | ge Omgevings- |ging, |tesecreta-|wer- |deelcompensatie
bijbehorende besluiten zo- |Hef- |wet man- |ris ker alleen indien het
als: fings- | Verordening |daat Teamma- advies van de (na-
- heffen recht (drempel- | ambte- | Nadeelcom- |en vol- | nager deelcompensa-

bedrag) naar |pensatie Oir- | macht tie)adviseur wordt
- aanvrager wijzen op schot 2024 gevolgd én de na-
het verschuldigd zijn deelcompensatie is
van het recht; Artikel 231, afgewenteld of in
- kennelijke ongegrond- tweede lid het project is be-
heid aanvraag; onder b Ge- groot.
- kennelijke niet ontvan- meentewet
kelijkheid aanvraag; Ondermandaat
- gelegenheid geven om medewerker geldt
aanvraag aan te vullen tot een maximum
- verlengen reactieter- van €25.000
mijn op conceptad-
vies;
- aanwijzen (nadeelcom-
pensatie)adviseur;
- oordeel op door aan-
vrager of belangheb-
bende ingediend wra-
kingsverzoek adviseur;
- vertegenwoordiging
bij hoorzitting van de
adviseur waarbij alle
belanghebbenden
worden gehoord (aan-
vrager, partij waarop
schade wordt ver-
haald, gemeente);
- het geven van een re-
actie op het conceptad-
vies van de adviseur.

2 | Het besluit tot het verhuren, | Colle- | Art. 160, eer- | Vol- Gemeen- | Mede- | Mits de tegenpres-
verpachten of op enige ande- | ge ste lid macht |tesecreta- | wer- |tatie niet meer be-
re wijze in gebruik geven onder e Ge- ris ker draagt dan €
van gemeentegronden, inclu- meentewet Teamma- 15.000,- op jaarba-
sief ontbinden en opzeggen nager sis.

Volmacht geldt ook
voor de schriftelijke
afwijzing van ver-
zoeken om het in
gebruik geven van
gemeentegronden

3 | Het besluiten tot en het ver- | Colle- | Artikel 160, | Vol- Gemeen- | Mede-
huren van gemeentelijke ac- | ge eerste lid on- | macht |tesecreta- | wer-
commodaties ten behoeve der e Ge- ris ker
van maatschappelijk welzijn meentewet Teamma-

nager
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4 | Het besluiten en verlenen | Colle- | Artikel 160, | Vol- Gemeen- | Mede-
van toestemming tot het ge eerste lid on- | macht |tesecreta- | wer-
aanbrengen van reclame in der e Ge- ris ker
overdekte gemeentelijke meentewet Teamma-
sportaccommodaties nager

5 | Het besluiten tot en het aan- | Colle- | Artikel 160, | Vol- Gemeen- | Mede- | - Mandaat
gaan, wijzigen, beéindigen |[ge eerste lid on- | macht |tesecreta- | wer- geldt tot €
van overeenkomsten met der e Ge- ris ker 15.000 per
betrekking tot het gebruik of meentewet Teamma- besluit
de overdracht van onroeren- nager - Mandaat om-
de zaken of zakelijke rechten vat ook het

besluit om
geen overeen-
komst aan te
gaan.

Verkeer

1 |Het (laten) treffen van | Colle- | Artikel 17 Wegenver- | Man- | Gemeente- | Mede- | Na overleg met de
tijdelijke verkeers- ge keerswet 1994 en daat |secretaris |werker | politie, behalve in-
maatregelen als be- artikel 34, 35, 36 en Teamma- |Mark- |dien de verkeers-
doeld in het Regle- 37 Besluit admini- nager mees- | maatregel noodza-
ment verkeersregels stratieve bepalingen ter kelijk is t.b.v. de
en verkeerstekens inzake het wegver- wekelijkse waren-
(RVV 1990) bij (drin- keer markt
gende) omstandighe-
den van voorbijgaan-
de aard, inclusief het
nemen van een ver-
keersbesluit indien
nodig

2a | Het nemen van grote | Colle- | Artikel 15 e.v. We- | Man- | Gemeente- | Ver- Mandaat geldt niet
meervoudige verkeers- | ge genverkeerswet daat |secretaris |keers- |vooringrijpende
besluiten, zoals aan- Paragrafen 4 t/m 7 Teamma- | kundi- | verkeersmaatrege-
wijzen van zones en Besluit administratie- nager ge len of maatregelen
toepassen van maatre- ve bepalingen inza- waar grote aantal-
gelen op strengen van ke het wegverkeer len belanghebben-
wegen. den bij betrokken

zijn.

2b | Het nemen van kleine | Colle- | Artikel 15 e.v. We- | Man- | Gemeente- | Ver-
enkelvoudige ver- ge genverkeerswet daat |secretaris |keers-
keersbesluiten, zoals Paragrafen 4 t/m 7 Teamma- | kundi-
het aanwijzen van een Besluit administratie- nager ge
gehandicaptenparkeer- ve bepalingen inza-
plaatsen, aanwijzen ke het wegverkeer
van parkeerplaatsen
voor het laden van
elektrische voertuigen
en verkeersmaatrege-
len voor punt locaties.

3 |Het aanwijzen van Colle- | Artikel 149, eerste | Mach- | Gemeente- | Mede- | In het geval het
wegen en weggedeel- | ge lid onder d Wegen- |tiging | secretaris |werker | voertuigen breder
ten waarvoor onthef- verkeerswet 1994 jo. Teamma- dan 3,5 meter.
fing kan worden ver- Artikel 9.1 van de nager Mandaat omvat ook
leend van de Regeling Regeling voertuigen het geven van
voertuigen en het en artikel 87 van het voorafgaande toe-
RVV 1990 RVV 1990 stemming voor het

verlenen van een
incidentele onthef-
fing van de Rege-
ling voertuigen en
het RVV 1990 voor
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exceptionele trans-
porten.

4 | Het verlenen, weige- | Colle- | Artikel 149, eerste | Man- | Gemeente- | Mede- | Ondermandaat
ren en intrekken van |ge lid onder d Wegen- | daat |secretaris |werker | geldt niet voor het
parkeerontheffingen verkeerswet 1994 en Teamma- intrekken van een

artikel 87 RVV 1990 nager parkeerontheffing
behalve op eigen
verzoek van de ont-
heffinghouder

ba | Het aanstellen van Bur- | Artikel 56, eerste lid | Man- | Gemeente- | Mede- | Ook het intrekken
verkeersregelaars ge- |onder b Besluit ad- |daat |secretaris |werker|van een aanstel-

mees- | ministratieve bepa- Teamma- lingsbesluit valt on-
ter lingen inzake het nager der dit mandaat.
wegverkeer (BABW)
jo. artikel 9 e.v. Rege-
ling verkeersrege-
laars 2009
b | Het aanstellen van Bur- | Artikel 56, vierde lid | Man- | Gemeente- | Mede- | Ook het vervallen
verkeersbrigadiers ge- |Besluitadministratie- | daat |secretaris |werker|verklaren van de
mees- | ve bepalingen inza- Teamma- aanstelling valt on-
ter ke het wegverkeer nager der dit mandaat
(BABW) jo. artikel 3
e.v. Regeling ver-
keersbrigadiers

6 |Het nemen van een |Colle-|Artikel 2.10 APV QOir- | Man- | Gemeente- | Mede-
besluit tot het plaat- |ge schot daat |secretaris |werker
sen van driehoeks- of Teamma-
sandwichborden op nager
de openbare weg

Beheer openbare ruimte

7 | Het vaststellen van een | Colle- | Artikel 160 Ge- Man- | Gemeentese- De budgettaire
inkoopstrategie voor |ge meentewet daat |cretaris randvoorwaarden
werken tot een maxi- Aanbestedingswet Teammana- zijn geregeld in de
mum van € 1.000.000 Inkoopbeleid ger budgethoudersre-
exclusief BTW Aanbestedingsre- geling.

glement Werken Mandaat geldt al-

2016 (ARW 2016) leen indien vooraf
overleg is geweest
met de portefeuil-
lehouder.
Mandaat omvat
tevens de gun-
ning.

8 | Het vaststellen van een | Colle- | Artikel 160 Ge- Man- | Gemeentese- De budgettaire
inkoopstrategie asfalt- | ge meentewet daat |cretaris randvoorwaarden
bestekken voor werken Aanbestedingswet Teammana- zijn geregeld in de
tot een maximum van Inkoopbeleid ger budgethoudersre-
€ 2.000.000 exclusief Aanbestedingsre- geling.

BTW glement Werken Mandaat geldt al-

2016 (ARW 2016) leen indien vooraf

overleg is geweest
met de portefeuil-
lehouder.
Mandaat omvat
tevens de gun-
ning.
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9 | Hetvoeren van directie | Colle- | Artikel 160 Ge- Mach- | Gemeentese- | Mede- | Ondermandaat
of het aanwijzen van |ge meentewet tiging | cretaris wer- |geldt alleen voor
een of meer personen Paragraaf 3.1 Uni- Teammana- |ker medewerkers die
om als directie op te forme Administra- ger zijn aangewezen
treden. tieve Voorwaarden als budgetbeheer-

voor de uitvoering der. De budgettai-
van werken en van re randvoorwaar-
technische installa- den zijn geregeld
tiewerken in de budgethou-
dersregeling.

10 | Het verlenen, weige- | Colle- | Verordening Onder- | Man- | Gemeentese- | Mede-
ren, wijzigen en intrek- | ge grondse Infrastruc- | daat | cretaris wer-
ken van vergunningen tuur Teammana- |ker
of instemmingsbeslui- ger
ten i.v.m. het leggen
van kabels en leidin-
gen

11 | Het uitvoeren van de | Colle- | Wet informatie-uit- | Mach- | Gemeentese- | Mede-

Wet informatie-uitwis- | ge wisseling boven- |tiging | cretaris wer-
seling bovengrondse grondse en onder- Teammana- | ker
en ondergrondse net- grondse netten en ger

ten en netwerken netwerken

12 | Het verlenen of weige- | Colle- | Besluit lozing afval- | Man- | Gemeentese- | Mede-
ren van toestemming |[ge water huishoudens | daat | cretaris wer-
voor het lozen van Teammana- |ker
bronneringswater ger

13 | Het afhandelen van Colle- | Hoofdstuk 2 Alge- | Mach- | Gemeentese- | Mede-
verzoeken en klachten | ge mene tiging | cretaris wer-
van burgers, bedrijven wet bestuursrecht Teammana- | ker
en instellingen die (het ger
beheer van) de openba-
re ruimte betreffen

14 | Het besluit tot en de Colle- | Artikel 160, eerste | Vol- Gemeentese- | Mede-
verkoop van afgeschre- | ge lid onder e Ge- macht | cretaris wer-
ven materieel meentewet Teammana- |ker

ger

15 | Het aanwijzen van een | Colle- | CAO Gemeenten | Vol- Gemeentese- | Mede-
functionaris piket- ge macht | cretaris wer-
dienst gladheidsbestrij- Teammana- | ker
ding ger

Markt

16 |Het verlenen, weigeren, |Colle- | Artikel 2.1, 2.4 | Man- |Gemeentese- |Markt-
overschrijven en intrek- | ge en 2.10 Markt- |daat cretaris meester
ken van een vergunning verordening Teammanager
voor het innemen van
een standplaats als vaste
plaats, dagplaats of
standwerkersplaats.

17 | Ontheffing persoonlijk [ Colle- | Artikel 3.3 en |Man- |Gemeentese- |[Markt-
innemen vaste stand- ge 3.4 Marktveror- | daat cretaris meester
plaats / toestemming dening Teammanager
vervanging.

18 |Schorsing en intrekking | Colle- | Artikel 4.2 en |Man- |Gemeentese- |Markt- Verplichte
vaste standplaats, uitslui- | ge 4.3 Marktveror- | daat cretaris meester | hoorplicht
ting dagplaats of stand- dening Teammanager conform ar-
werkersplaats tikel; 4:8

Awb
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19 |[Opleggen last tot onmid- | Colle- | Artikel 4.4 Man- |Gemeentese- | Markt- Verplichte
dellijke verwijdering ge Marktverorde- |daat cretaris meester | hoorplicht
ning Teammanager conform ar-
tikel; 4:8
Awb
20 | Het verlenen van onthef- | Colle- | Artikel 3.6, zes- | Man- | Gemeentese- | Markt-
fing om de standplaats |[ge de lid Marktver- | daat cretaris meester
tot sluitingstijd in te ne- ordening Teammanager
men
E. TEAM PUBLIEKSZAKEN
Nr. | Omschrijving Bevoegd- |Be- Juridische grond- | Man- | Aan Onder- | Instructie, op-
heid voegd |slag daat man- | merking of be-
be- Vol- daat |perking
stuurs- macht
orgaan Mach-
tiging
1 |Het uitvoeren en het ne- |Colle- |WetBasisregistra- | Man- | Gemeente- | Mede- | Daartoe aange-|
men van besluiten inge- | ge tie Personen daat |secretaris |wer- |[wezen mede-
volge de gemeentelijke (BRP) en diverse Teammana- | ker werkers
basisadministratie Uitvoeringsrege- ger
lingen
2 | Het beslissen op aanvra- | Burge- | Diverse bepalin- | Man- | Gemeente- | Mede-
gen inzake het verlenen, | mees- |gen uit de Pas- |daat [secretaris |wer-
vernieuwen, wijzigen, af- | ter poortwet en Pas- Teammana- | ker
geven, weigeren, uitrei- poort-uitvoerings- ger
ken, ongeldig en verval- regeling Neder-
len verklaren en inname land
van paspoorten en identi-
teitsbewijzen
3 | Het beslissen op aanvra- | Burge- | Hoofdstuk VI We- | Man- | Gemeente- | Mede- | Tenzij de be-
gen inzake het verlenen, | mees- |genverkeerswet |daat |secretaris |wer- |[voegdheid
vernieuwen, wijzigen, af- | ter 1994 Diverse be- Teammana- | ker daartoe is op-
geven, weigeren, uitrei- palingen uit het ger gedragen aan
ken, ongeldig verklaren Reglement rijbe- de Dienst Weg-
eninname van rijpbewijzen wijzen en uitvoe- verkeer te
ringsregelingen Veendam
4 | Legaliseren van Handteke- | Burge- | Art. 171, lid 1, Machti- | Gemeente- | Mede-
ningen mees- | Gemeentewet ging |secretaris |wer-
ter Teammana- | ker
ger
5 |Het waarmerken van een | Burge- Machti- | Gemeente- | Mede-
kopie van een paspoort, | mees- ging |secretaris |wer-
identiteitskaart of rijpe- |ter Teammana- | ker
wijs. ger
6 |In ontvangst name, ver- |Colle- |Art.5:5 Burgerlijk | Vol- Gemeente- | Mede- | Verkoop en
strekken bewijs van inbe- | ge Wetboek en Be- | macht |secretaris |wer- |vernietiging
waargeving, registratie, sluit gevonden en Teammana- | ker van opgesla-
opslaan/bewaren, over- voorwerpen machti- | ger gen voorwer-
dracht, verkoop en vernie- ging pen vindt
tiging van gevonden plaats analoog
voorwerpen. aan het bepaal-
dein art. 5:30
Awb
7 | Afgifte of weigeren van: |Burge- | Artikel 11, 16, 17, | Man- | Gemeente- Burgemeester
- vergunning tot op- | mees- |29 en 68 Wet op |daat |secretaris wordt in ken-
graven en herbegra- | ter de lijkbezorging Teammana- nis gesteld bij
ven/cremeren ger een verzoek
i.v.m. een fo-
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- verlof tot ontleding
van een stoffelijk
overschot

- laissez-passer voor
het vervoer van een
overledene naar het
buitenland

- verlof tot begraven
of crematie met een

rensisch onder-
zoek.

Geldt alleen
voor het ver-
voer naar sta-
ten die partij
zijn in de over-
eenkomst van

Gemeenteblad 2024 nr. 57311

- afgifte kiezerspas
(K4); volmacht be-
wijs (L6), vervangen-
de stempas (J8)

- controleren en be-
vestigen ondersteu-
ningsverklaring (H4)

- in ontvangst nemen
kandidatenlijsten
(H1),

- benoemen stembu-
reauleden (E4)

6 februari 2024

afwijkende termijn Straatsburg
van 26 oktober
1973 (Trb.
1975, nr. 95)
8 |Het voorzien in lijkschou- | Burge- | Artikel 21 Wet op | Machti- | Gemeente- | Mede-
wing en lijkbezorging mees- |de lijkbezorging |ging |secretaris |wer-
ter Teammana- | ker
ger
9 | De administratieve behan- | Burge- | Hoofdstuk 3 en 4 | Machti- | Gemeente- | Mede- | Een weigering
deling en alle handelin- | mees- |Rijkswet op het |ging [secretaris |wer- [vaneen beves-
gen van naturalisatiever- | ter Nederlander- Teammana- | ker tiging ingevol-
zoeken en optieverklarin- schap en Besluit ger ge artikel 6a
gen ter verkrijging van verkrijging en Rijkswet op hetf]
het Nederlanderschap verlies Nederlan- Nederlander-
derschap, uitvoe- schap wordt
ringsregelingen genomen door|
de burgemees-|
ter
10 | De administratieve behan- | Burge- | Hoofdstuk 5 Machti- | Gemeente- | Mede-
deling van het verlies van | mees- | Rijkswet op het |ging [secretaris |wer-
het Nederlanderschap ter Nederlander- Teammana- | ker
door een verklaring van schap en Besluit ger
afstand verkrijging en
verlies Nederlan-
derschap en di-
verse uitvoerings-
regelingen
11 | Afgifte of weigeren bewijs | Burge- | Artikel 61 Besluit | Machti- | Gemeente- | Mede-
van Nederlanderschap mees- |verkrijging en ging |secretaris |wer-
ter verlies Nederlan- Teammana- | ker
derschap ger
12 | Het toetsen en doorzen- |Burge- | Art. 30 Wet Justi- | Machti- | Gemeente- | Mede- | Ministerie van
denvan een aanvraag om | mees- |tiéle en strafvor- | ging |[secretaris |wer- |Justitie & Vei-
afgifte van een verklaring | ter derlijke gegevens Teammana- | ker ligheid beslist
omtrent het gedrag ger op het verzoek
13 | Uitoefenen van de volgen- | Burge- | Kieswet, Kiesbe- | Man- | Gemeente- | Mede-
de bevoegdheden ingevol- | mees- | sluit daat |secretaris |wer-
ge de Kieswet: ter Teammana- | ker
- Bewijs kiesgerech- | Colle- ger
tigdheid (D5) ge




Oirschot

- aanwijzen stembu-
reaus (E3)

- vaststellen hoogte
van het presentie-
geld voor stembu-
reauleden

- het instellen van het
gemeentelijk stem-
bureau inclusief tel-
lers en ondersteu-
ners (E7, E8)

- het bepalen van het
aanvangstijdstip en
locatie van de zit-
ting van het ge-
meentelijk stembu-
reau (Na2)

- het verlenen van
toestemming voor
het plaatsen van
verkiezingsborden
(artikel 2:42 van de
Algemene Plaatselij-
ke Verordening Qir-

schot 2023)
14 | Heffen verschuldigd Hef- Artikel 231, lid 2, | Man- | Gemeente- | Mede- | Mandaat geldt
legesbedrag. fings- | onderb, Gemeen-|daat |secretaris |wer- |nietindien af-
ambte- | tewet Teammana- | ker geweken
naar Legesverorde- ger wordt van de
ning en daarbij vastgestelde
behorende tarie- tarieventabel
ventabel
15 |Het opleggen van een be- | Colle- | Artikel 4.17 Wet |Man- | Gemeente-
stuurlijke boete ge basisregistratie |daat |secretaris
personen en Be- Teammana-
leidsregels be- ger
stuurlijke boete
Wet basisregistra-
tie personen (Wet
BRP) Oirschot
2022
F. TEAM BELASTINGEN
Nr. | Omschrijving Bevoegd- | Bevoegd | Juridische grondslag | Man- | Aan On- |Instructie,
heid bestuurs- daat der- |opmer-
orgaan Vol- man- | king of
macht daat | beperking
Machti-
ging
1 |Hetinnen, verlenenvan |Invorde- |Titel IV Gemeentewet | Man- |Gemeente- | Mede-
uitstel van betaling en |rings- Algemene wet inzake | daat secretaris | wer-
het treffen van beta- Ambte- |[rijksbelastingen Teammana- | ker
lingsregelingen, kwijt- | naar Invorderingswet 1990 ger
scheldingen, ontheffin-
gen enverminderingen
bij privaatrechtelijke
vorderingen
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2 | Invorderen gemeentelij- | Invorde- | Artikel 231, tweede | Man- Gemeente-
ke belastingen, inclusief | rings- lid, sub benc, Ge- |daat secretaris
beslissen op bezwaar- | ambte- meentewet. Teammana-
schriften en vertegen- | naar Artikel 229, lid 3, Ge- ger
woordiging in beroep meentewet Belasting-
verordeningen Oir-
schot
3 | Beslissen op administra- | College | Artikel 25, eerste lid | Man- Gemeente- | Mede-
tieve beroepschriften jo. art. 28, tweede lid, | daat secretaris | wer-
inzake kwijtschelding Uitvoeringsbesluit In- Teammana- | ker
belastingen. vorderingswet 1990 ger
4 | Het beslissen op be- Heffings- | Artikel 231, tweede | Man- Gemeente- Hiertoe
zwaarschriften en verte- | ambte- lid, sub b Gemeente- | daat secretaris behoort
genwoordiging in be- |naar wet Teammana- ook het
roep in verband met de Artikel 229, derde lid ger indienen
heffing van onroerend Gemeentewet en van be-
zaak belasting Verordening onroe- roep of
rende zaakbelastin- cassatie.
gen
ONDERDEEL lll EXTERNE MANDATEN
. LEVGROEP
Jeugdwet
Nr. | Omschrijving Bevoegdheid Be- Juridische Man- Aan Onderman- | In-
voegd |grondslag daat daat struc-
be- Vol- tie,
stuurs- macht op-
orgaan Machti- mer-
ging king
of be
per-
king
1 | Verrichten van werkzaamheden | College | Jeugdwet Mandaat | Directeur |Jeugdhulp-
(melding, vooronderzoek, ge- Verordening LEVgroep | verlener
sprek, verslag, ondersteunings- Jeugdhulp
plan) die voorafgaan aan een Oirschot
aanvraag voor een individuele
voorziening
2 | Het toekennen/verstrekken dan | College | Artikel 2.3 Mandaat | Directeur | Jeugdhulp-
wel intrekken, weigeren, herzien, Jeugdwet LEVgroep |verlener
beéindigen, en terugvorderen Verordening
van (de geldwaarde) van indivi- Jeugdhulp
duele voorzieningen zowel in QOirschot
natura als in de vorm van een
Persoonsgebonden budget(PGB)
3 | Het besluiten tot en het voeren | College | Artikel 160 en | Machti- | Directeur |Jeugdhulp-
van verweer bij bezwaar- en be- | Burge- |171 Gemeen- | ging LEVgroep |verlener
roepsprocedures ten aanzien van | mees- | tewet
besluiten genomen op grond van | ter
de Jeugdwet
4 | Het indienen van een verzoek bij | College | Artikel 2.4 Machti- | Directeur |Jeugdhulp-
de raad voor de kinderbescher- Jeugdwet ging LEVgroep | verlener
ming tot het instellen van een
onderzoek in verband met het
opleggen van een kinderbescher-
mingsmaatregel
5 | Het indienen van een verzoek- | College | artikel 6.1.8. | Machti- | Directeur |Jeugdhulp-
schrift bij de kinderrechter inzake van de Jeugd- | ging LEVgroep |verlener
machtiging, spoedmachtiging en wet

Gemeenteblad 2024 nr. 57311

6 februari 2024




Oirschot

een voorwaardelijke machtiging
voor plaatsing van een jeugdige
in een accommodatie voor geslo-
ten jeugdhulp
6 | Ontvangen van notificaties ten | College | Jeugdwet Machti- | Directeur |Jeugdhulp-
behoeve van regiefunctie (notifi- ging LEVgroep |verlener
catie intake) via de Collectieve
opdrachtrouteervoorziening
(CORV)
7 | Versturen van berichten en ont- | College | Jeugdwet Machti- | Directeur |Jeugdhulp-
vangen van notificaties op grond ging LEVgroep | verlener
van kinderbeschermings- en
jeugdreclasseringsmaatregelen
via de Collectieve opdrachtrou-
teervoorziening (CORV)
8 |Het accorderen van uitgaven College | Jeugdwet Machti- | Directeur |Jeugdhulp-
persoonsgebonden budget per Diverse ging LEVgroep | verlener
cliént
9 | Het afsluiten van een maatwerk- | College | Artikel 160, Vol- Directeur |Jeugdhulp-
overeenkomst mits er aantoon- eerste lid on- | macht LEV verlener
baar geen voldoende passend der e van de
aanbod is en de hulp niet via een Gemeentewet
pgb ingekocht wordt Jeugdwet
Gehandicaptenparkeerkaart
Nr. | Omschrijving Be- | Be- Juridische Mandaat | Aan Onder- |Instructie, opmer-
voegdheid voegd |grondslag Vol- mandaat | king of beperking
be- macht
stuurs- Machti-
orgaan ging
10 |Het verlenen, wei- | College | Artikel 49 e.v. Mandaat | Direc- Wmo Verlenen parkeer-
geren, en intrek- Besluit teur LE- | consu- |kaart kan gevolgd
ken vangehandi- administratieve Vgroep |lent worden door de
captenparkeerkaar- bepalingen aanleg van een ge-
ten (bestuurders inzake het weg- handicaptenparkeer-
en passagierskaar- verkeer plaats op kenteken.
ten). (BABW) Dit valt onder de be-
voegdheid van team
Realisatie en Beheer
11 |Hetaanvragenvan | College | Regeling gehan- | Machti- | Direc- Wmo
een deskundigen- dicaptenparkeer- | ging teur LEV | consu-
advies kaart groep lent
Leerlingenvervoer
Nr. | Omschrijving Be- | Be- Juridische | Mandaat | Aan Onder- | Instructie, opmerking of be-
voegdheid voegd |grondslag | Vol- man- perking
be- macht daat
stuurs- Machti-
orgaan ging
12 |Het toekennen, College | Verorde- Mandaat | Direc- |Wmo |- Mandaat geldt alleen
intrekken en wei- ning leerlin- teur consu- indien intrekking
gerenvan leerlin- genvervoer LEV lent plaatsvindt op verzoek
genvervoer, inclu- Oirschot groep van de ouder/verzorger.
sief het toepas- - Mandaat bij intrekking
sen van de hard- zonder verzoek van ou-
heidsclausule der/verzorger geldt al-
leen na overleg met de|
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beleidsambtenaar Leer-
lingenvervoer.

De hardheidsclausule
mag alleen toegepast
worden na overleg met]
de portefeuillehouder.

Voorschoolse voorzieningen

Nr. | Omschrijving Be- Bevoegd | Juridische Mandaat | Aan Onder- |Instructie, opmer-
voegdheid bestuurs- | grondslag Volmacht mandaat | king of beperking
orgaan Machti-
ging
13 |Hetafgevenvaneen |College |Nadereregels|Mandaat |Direc- |Jeugd- |Dehardheidsclausu-
indicatie ten behoe- subsidie voor- teur hulpver- |le mag alleen toege-
ve van een kind- schoolse LEV lener past worden na
plaats SMI, inclusief voorzieningen groep overleg met de
het toepassen van portefeuillehouder.
de hardheidsclausu-
le
Il. BIZOB
Nr. | Omschrijving Bevoegdheid |Be- Juridische |Mandaat |Aan |Onder- Instructie, op-
voegd |grondslag Volmacht mandaat | merking of be-
be- Machti- perking
stuurs- ging
orgaan
1 | Ondertekenen van de gun- |College | Artikel 160 |Volmacht | Direc- | Con- Alleen indien
nings- en afwijzingsbrieven Gemeente- | Machti- teur |cerninko- | akkoord is ge-
en het uitvoeren van alle wet ging Bizob | per/In- |gaan met de
routinematige corresponden- Aanbeste- koopma- |inkoopstrate-
tie in het kader van de aanbe- dingswet nager gie
steding met de onderne- Inkoopbeleid
mers, waaronder het publice-
ren van de aanbestedingsdo-
cumenten, nota(’s) van inlich-
tingen en gunningsbesluit
op het digitale inkoopplat-
form wordt verstaan.
lll. GRSK/MD
Nr. | Omschrijving Bevoegdheid |Be- Juridische Mandaat | Aan Onderman- | Instruc
voegd |grondslag Vol- daat tie, op-|
be- macht mer-
stuurs- Machti- king off
orgaan ging beper-
king
1. |Het uitvoeren van backoffice | College | Jeugdwet Machti- | Algemeen | Teamcoordi-
taken die voortvloeien uit Dienstverle- |ging directeur |nator MD
besluiten rondom jeugdhulp ningsovereen- GRSK Medewerker
waaronder bedoeld: komst MD
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- het bevoorschotten
van aanbieders via pre-
facturen;

- het bevoorschotten
van aanbieders en So-
ciale Verzekeringsbank
(SVB);
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- betalen van facturen;
- controleren en monito-
ren uitgaven persoons-
gebonden budget clién-
ten;
- Contractbeheer met
SVB
2. |Een indiener van een be- College | Artikel 6:6 Machti- | Algemeen | Secretaris
zwaarschrift in de gelegen- Awb jo. ging directeur |van de be-
heid stellen om een geconsta- - artikel GRSK zwaarschrif-
teerd verzuim te herstellen. 6:5 Awb tencommissie
- artikel
2:1 Awb
- artikel
2:15
Awb
3. | Het opschorten, verdagen en | College | Artikel 7:10 Machti- | Algemeen | Secretaris
verlenen van verder uitstel Awb ging directeur |van de be-
van de beslissing op bezwaar GRSK zwaarschrif-
tencommissie
IV. KEMPENPLUS
Nr. | Omschrijving Bevoegdheid | Be- Juridische Man- |Aan Onderman- |Instructie,
voegd | grondslag daat daat opmerking
be- Vol- of beper-
stuurs- macht king
orgaan Mach-
tiging
IAlgemeen
1 |Het nemen van een beslis- | Colle- | Artikel 7:10 jo. | Man- | Directeur |- Kwali- | Mits er geen
sing op bezwaar ge 7:11 Awb daat |Kempen- teits- | strijd ont-
Plus /juri- staat met
disch [ het bepaal-
mede- |de in artikel
werker | 10:3, derde
- Inko- | lid Awb.
mens-
consu-
lent
- Werk
en par-
ticipa-
tie
coach
2 | Eenindiener van een be- |Colle- |Artikel 6:6 Machti- | Directeur | Secretaris
zwaarschrift in de gelegen- | ge Awb jo. ging |Kempen- |van de be-
heid stellen om een gecon- artikel 6:5 Plus zwaarschrif-
stateerd verzuim te herstel- Awb tencommis-
len. artikel 2:1 sie
Awb
artikel 2:15
Awb
3 |Het opschorten, verdagen | Colle- | Artikel 7:10, Man- |Directeur | Secretaris
en verlenen van verder uit- | ge tweede, derde | daat Kempen- | van de be-
stel van de beslissing op en vierde lid Plus zwaarschrif-
bezwaar bestuursrechtelij- Awb tencommis-
ke procedures sie
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Het voeren van verweer en | Colle- | Artikel 160, Machti- | Directeur | - Kwali-
het machtigen van mede- |ge eerste lid on- |ging | Kempen- teits-
werkers tot het vertegen- der a Gemeen- Plus /juri-
woordigen van het college tewet disch
bij de behandeling van: mede-
- bezwaarschriften werker
- beroep of hoger be- - Inko-
roep mens-
- verzoeken om voorlo- consu-
pige voorziening lent
- Werk
en par-
ticipa-
tie
coach
Het behandelen en beslis- | Colle- |Hfdst. 9 Alge- | Man- | Directeur
sen op klachten van derden | ge mene wet be- |daat | Kempen-
over gedragingen van me- stuursrecht Plus
dewerkers die onder verant-
woordelijkheid vallen van
het Participatiebedrijf
Het verwerken van per- Colle- |AVG Machti- | Directeur
soonsgegevens conform |ge ging Kempen-
daartoe af te sluiten verwer- Plus
kersovereenkomsten.
Het behandelen van en be- | Colle- | Artikel 5 en 6 | Man- |Directeur |- Kwali-
slissen op verzoeken om |ge Wob en daat |Kempen- teits-
informatie in het kader van hoofdstuk 4 Plus /juri-
de Wet open overheid Awb disch
(Woo) mede-
werker
- Inko-
mens-
consu-
lent
- Werk
en par-
ticipa-
tie
coach
Het opvragen van: Colle- |Wet politiege- | Machti- | Directeur | - Kwali- | Het opvra-
- politiegegevens; ge gevens en Be-|ging |Kempen- teits- |gen van ge-
- justitiéle gegevens en sluit politiege- Plus /juri- gevens
strafvorderlijke gege- gevens (para- disch |vindt plaats
vens bij de politie graaf 4) mede- |binnen de
resp. de Justitiéle In- Wet justitiéle werker | kaders en
formatiedienst en strafvorder- - Inko- | voorwaar-
lijke gegevens mens- |den ter uit-
en Besluit jus- consu- |voering van
titiéle en straf- lent diverse wet-
vorderlijke ge- - Werk | telijke taken
gevens en par-
(Hoofdstuk 3) ticipa-
tie
coach
Het nemen van een besluit | Colle- | Artikel 12, 15, | Man- | Directeur | Privacy offi- | Betreft de
op een verzoek op een ge 16, 17,18, 20, |daat |Kempen- |cer volgend
recht van betrokkene zoals 21 en 22 AVG Plus rechten:
bedoeld in de Algemene - inzage

verordening gegevensbe-
scherming
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persoonsgegevens (het re-
gister van Verwerkingsacti-
viteiten)

Het desgevraagd aan de
Autoriteit
Persoonsgegevens verstrek-
ken van dit register

rectifi-
catie
gege-
vens-
wis-
sing
da-
tapor-
tabili-
teit
be-
zwaar
mense-
lijke
blik bij
geau-
tomati-
seerde
besluit-
vor-
ming
beper-
king
van
ver-
wer-
king
10. | Het in kennis stellen van | Colle- | Artikel 19 Man- | Directeur | Privacy offi-
derden van het honoreren | ge AVG daat |Kempen- |cer
van een verzoek tot rectifi- Plus
catie, wissing of beperking
van de verwerking
11. | Hetin kennis stellen van de | Colle- | Artikel 33 Man- | Directeur | Privacy offi-
Autoriteit Persoonsgege- |[ge AVG daat |Kempen- |cer
vens van een inbreuk in Artikel 34 Plus
verband met persoonsgege- AVG
vens (datalek). Artikel 331id 5
AVG
Het in kennis stellen van
een inbreuk in verband met
persoonsgegevens.
Het documenteren van alle
inbreuken in verband met
persoonsgegevens.
Het voeren van correspon-
dentie met de Autoriteit
Persoonsgegevens naar
aanleiding van een mel-
ding op grond van artikel
33 AVG.
12. | Het onderhouden van een | Colle- | Artikel 30 Machti- | Directeur | Privacy offi-
inventarisatie van gege- ge AVG ging |Kempen- |cer
vensverwerkingen van Plus
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Nr. | Omschrijving Bevoegd- |Be- Juridische Man- |Aan Ondermandaat Instruc-
heid voegd | grondslag daat tie, op-
be- Vol- merking
stuurs- macht of beper-
or- Mach- king
gaan tiging
Participatiewet
13. | Het verlenen, opschorten, | Colle- | Participatiewet | Man- | Directeur Kwaliteits-
herzien, verrekenen, in- | ge daat Kempen- /juridisch
trekken, beéindigen en Plus medewerker
weigeren van algemene Inkomens-
bijstand op grond van de consulent
Participatiewet Werk en par-
ticipatie
coach
14. | Het verlenen, opschorten, | Colle- | IOAW en IOAZ | Man- | Directeur Kwaliteits-
herzien, verrekenen, in- | ge daat Kempen- /juridisch
trekken, beéindigen en Plus medewerker
weigeren van een uitke- Inkomens-
ring op grond van de 10- consulent
AW en IOAZ Werk en par-
ticipatie
coach
15. | a. het opleggen van een |Colle- | Artikel 17,18 |Man- |Directeur Kwaliteits-
maatregel ge Participatiewet | daat | Kempen- /juridisch
b. het opleggen van een Artikel 20 10- Plus medewerker
bestuurlijke boete AZ Inkomens-
Artikel 20 10- consulent
AW Werk en par-
ticipatie
coach
16. | Het vaststellen van een | Colle- | Participatiewet | Man- | Directeur Kwaliteits-
reintegratievoorziening |ge daat |Kempen- /juridisch
Plus medewerker
Inkomens-
consulent
Werk en par-
ticipatie
coach
17. | Verlenen, beéindigen, Colle- |Besluit bij- Man- | Directeur Kwaliteits-
weigeren, verrekenen, te- | ge standverlening | daat | Kempen- /juridisch
rugvorderen en invorde- zelfstandigen Plus medewerker
ren van een voorziening 2004 (Bbz) Inkomens-
op grond van het Besluit consulent
bijstandverlening zelfstan- Werk en par-
digen 2004 (Bbz) anders ticipatie
dan het verstrekken van coach
een bedrijfskrediet
18. | Het verlenen, beéindigen, | Colle- | Hoofdstuk I Man- | Directeur Kwaliteits- Het man-
terug- en invorderen en |ge e.v. Besluit bij- [ daat | Kempen- /juridisch daat
weigeren van bijstand standverlening | Vol- Plus medewerker | voorziet
aan een zelfstandige ter zelfstandigen | macht Inkomens- [ookin
voorziening in de behoef- 2004 (Bbz) consulent een vol-
te van bedrijfskapitaal, op Werk en par- | macht
grond van het Besluit bij- ticipatie om de
standverlening zelfstandi- coach privaat-
gen 2004 (Bbz), in de rechtelij-
vorm van een rentedra- ke
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gende lening, borgtocht rechts-
of een bedrag om niet . handelin-
gen te
verrich-
ten die
gepaard
gaan
met de
publiek-
rechtelij-
ke be-
sluitvor-
ming
over de
krediet-
verstrek-
king.
19. | Het verrekenen, terugvor- | Colle- | Participatiewet | Man- | Directeur | - Kwaliteits-
deren, invorderen, het ge I0AW daat |Kempen- /juridisch
leggen van conservatoir I0AZ Vol- Plus medewerker
en executoriaal (der- Besluit bij- macht - Inkomens-
den)beslag, het leggen standverlening consulent
van vereenvoudigd der- zelfstandigen - Werk en par-
denbeslag, overdracht 2004 (Bbz) ticipatie
aan deurwaarder en bui- Burgerlijk Wet- coach
ten invordering stellen in boek
het kader van ten onrech-
te verstrekte bijstand of
in het kader van een be-
stuurlijke boete.
20. | Verhaal van kosten van | Colle- Man- | Directeur | - Kwaliteits-
bijstand op grond van de | ge daat |Kempen- /juridisch
Participatiewet, inclusief Plus medewerker
de tenuitvoerlegging - Inkomens-
consulent
- Werk en par-
ticipatie
coach
21. | Het verstrekken van perio- | Colle- | Artikel 160, Vol- Directeur | - Kwaliteits-
dieke rapportages overde | ge eerste lid on- [ macht | Kempen- /juridisch
door de gemeente uitge- der e Gemeen- Plus medewerker
voerde werkzaamheden tewet - Inkomens-
i.h.k.v de Participatiewet, Artikel 170, consulent
I0AZ., I0AW en Bbz aan tweede lid Ge- - Werk en par-
het Rijk en andere instan- meentewet ticipatie
ties. coach
22. | Het aangaan van re-inte- | Colle- | Artikel 160, Vol- Directeur | - Kwaliteits-
gratie overeenkomsten |ge eerste lid on- [ macht | Kempen- /juridisch
Burge- | der e Gemeen- Plus medewerker
mees- | tewet - Inkomens-
ter Artikel 170, consulent
tweede lid Ge- - Werk en par-
meentewet ticipatie
coach
23. | Het aangaan van overeen- | Colle- | Artikel 160, Vol- Directeur | - Kwaliteits-
komsten met dienstverle- | ge eerste lid on- [ macht | Kempen- /juridisch
ners in verband met de | Burge- | der e Gemeen- Plus medewerker
uitvoering van de Partici- | mees- | tewet - Inkomens-
patiewet, IOAZ, IOAW en |ter Artikel 170, consulent
Bbz. tweede lid Ge-
meentewet
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- Werk en par-
ticipatie
coach
24. | Het verlenen , wijzigen, |Colle- | Hoofdstuk 4 Man- | Directeur | - Kwaliteits-
weigeren, opschorten, te- | ge Participatiewet | daat | Kempen- /juridisch
rugvorderen en invorde- en onderlig- plus medewerker
ren van aanvragen om gende beleids- - Inkomens-
bijzondere bijstand regels consulent
- Werk en par-
ticipatie
coach
Nr. | Omschrijving Be- | Be- Juridische Man- Aan Ondermandaat Instructie,
voegdheid voegd |grondslag daat opmerking
be- Vol- of beper-
stuurs- macht king
orgaan Machti-
ging
Wet inburgering 2022
25. | Afnemen en vol- | College | Artikel 14 Machti- | Directeur |- Kwaliteits-/juri- | Inclusief:
tooien van de Wet inburge- |ging Kempen- disch mede- |- op-
brede intake ring 2022 Plus werker roep
- Inkomenscon- | - her-
sulent haal-
- Werk en parti- de op-
cipatie coach roep
- waar-
schu-
wing
26. | Vaststellen en College | Artikel 15 en | Man- Directeur |- Kwaliteits-/juri-
wijzigen persoon- 17 daat Kempen- disch mede-
lijk plan inburge- Wet inburge- Plus werker
ring ring 2022 - Inkomenscon-
sulent
- Werk en parti-
cipatie coach
27. | Hetopleggenvan | College | Artikel 22 en | Man- Directeur |- Kwaliteits-/juri-
een bestuurlijke 23 Wet inbur- | daat Kempen- disch mede-
boete gering 2022 Plus werker
- Inkomenscon-
sulent
- Werk en parti-
cipatie coach
28. |Het verstrekken |College | Artikel 34, 35 | Machti- | Directeur |- Kwaliteits-/juri-
van gegevens Wet inburge- | ging Kempen- disch mede-
ring 2022 Plus werker
- Inkomenscon-
sulent
- Werk en parti-
cipatie coach
29. | Het verbinden College | Artikel 56a Man- Directeur |- Kwaliteits-/juri-
van voorwaarden Participatie- |daat Kempen- disch mede-
aan de algemene wet Plus werker
bijstand van de - Inkomenscon-
inburgeringsplich- sulent
tige
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- Werk en parti-
cipatie coach
30. | Het geven van College | Artikel 160, Vol- Directeur |- Kwaliteits-/juri- | Opdracht
opdracht aan de |Burge- |eerste lid on- | macht |Kempen- disch mede- |mag alleen
aanbieder van mees- | derc Gemeen- Plus werker verstrekt
taallessen ter uit- | ter tewet - Inkomenscon- | worden aan
voering van het Artikel 171 sulent de door het
persoonlijk plan Gemeentewet - Werk en parti- | college ge-
inburgering. cipatie coach |contracteer-
de aanbie-
der.
Nr. | Omschrijving Bevoegd | Juridische grondslag | Mandaat | Aan Ondermandaat | Instruc-
Bevoegdheid bestuurs- Volmacht tie, op-
orgaan Machti- merking
ging of beper-
king
Leefgeldregeling
31. | Het verstrekken, | Burge- Artikel 4, tweede lid | Mandaat | Direc- |- Kwali-
weigeren, intrek- | meester | Wet verplaatsing be- teur teits-/juri-
ken, beperken en volking jo. de artike- Kem- disch me-
terugvorderen len 6,7 8,10, 12, pen- dewerker
van een financié- eerste t/m zevende Plus - Inko-
le toelage lid, 13 & 14 van de menscon-
Regeling opvang sulent
ontheemden Oekrai- - Werk en
ne participa-
tie coach
Nr. Omschrijving |Bevoegd |Juridische Mandaat |Aan Ondermandaat | Instructie,
Bevoegdheid |bestuurs- | grondslag Volmacht opmerking
orgaan Machtiging of beper-
king
Participatieregeling 18+
32. Het verlenen College Participatiere- | Mandaat Directeur | - Kwaliteits-/juri-
van een financi- geling 18+ Kempen- | disch medewer-
éle tegemoetko- Oirschot Plus ker
ming - Inkomensconsu-
lent
- Werk en partici-
patie coach
Nr. Omschrijving Be- Bevoegd Juridische Mandaat |Aan |Onder- Instructie,|
voegdheid bestuursor- | grondslag Volmacht mandaat | opmer-
gaan Machti- king of
ging beperking
Subsidieregeling IPS-trajecten voor de gemeentelijke doelgroep
33. - Informeel ak- Minister voor | 81 t/m 83 van |Mandaat |Colle- | Directeur
koord geven op | Armoedebe- |de Subsidiere- ge Kempen-
verzoek om in- | leid, Participa- | geling IPS-tra- Plus
zet IPS-traject | tie en Pensioe- | jecten voor de
- Accorderen IPS- | nen gemeentelijke
aanvraag doelgroep
- Doorzenden IPS
aanvraag naar
uwv
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- Weigeren of
verlenen subsi-
die

- Vaststellen sub-
sidie

V. POLITIE EENHEID OOST-BRABANT

Nr.

Om-
schrij-
ving Be-
voegd-
heid

Be-
voegd
be-
stuurs-
or-
gaan

Man-
daat
Vol-
macht
Machti-

ging

Juridische
grondslag

Aan

On-
der-
man-
daat

Instructie, opmerking of beperking

Art. 10:4,
10:5 en
10:11 Alge-
mene wet
bestuurs-
recht en
art. 2,3 en
5 Wet tijde-
lijk huisver-
bod

Onder-
teke-
nings-
man-
daat

Uitvoe-
ring tij-
delijk
huisver-
bod

Burge-
mees-
ter

Politie-
ambtena- a.
ren die
de func-
tie vervul-
len van
hulpoffi-
cier van
justitie

De bevoegdheid omvat:

bij kindermishandeling of een ernstig
vermoeden daarvan, voordat wordt
besloten tot het wel of niet opleggen
van een huisverbod, overleg te ple-
gen met Bureau Jeugdzorg (artikel 3
eerste lid jo. artikel 2 derde lid Wet
tijdelijk huisverbod);

in een spoedeisende situatie waarbij
het huisverbod niet van tevoren op
schrift gesteld kan worden, het huis-
verbod mondeling aan te zeggen aan
de "uit huis te plaatsen persoon" (ar-
tikel 3 eerste lid jo. artikel 2 zevende
lid Wet tijdelijk huisverbod);

het informeren van de huisgenoten
van de ‘uit huis geplaatste persoon"
over het huisverbod en de consequen-|
tie van het niet naleven ervan. Het
melden bij de hiervoor aangewezen
instantie "steunpunt huiselijk geweld"
voor advies en/of hulpverlening of
"Bureau Jeugdzorg" bij kindermishan-|
deling of een vermoeden daarvan
(artikel 3 eerste lid jo. artikel 2 achtste|
lid Wet tijdelijk huisverbod);

het binnen 24 uur regelen van juridi-
sche bijstand voor de "uit huis ge-
plaatste persoon" nadat hij/zij hiertoe|
de eventuele wens te kennen heeft
gegeven en dit voor de duur van be-
handeling van het verzoek voor een
voorlopige voorziening bij de recht-
bank (artikel 3 eerste lid jo. artikel 5
eerste lid Wet tijdelijk huisverbod).

VI. GGD

Be-
voegd
be-
stuurs-
orgaan

Nr. | Omschrijving Bevoegdheid

Juridische
grondslag

Mandaat
Vol-
macht
Machti-

ging

Aan

On-
der-
man-
daat

Instruc-
tie, op-
merking
of beper-
king

het in behandeling nemen
van meldingen over perso-
nen voor wie de noodzaak tot

College

Gemeenteblad 2024 nr. 57311 6 februari 2024

Wet ver-
plichte
geestelijke

Mandaat

Directeur
Publieke
Gezond-
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geestelijke gezondheidszorg gezond- heid GGD
zou moeten worden onder- heidszorg Brabant-
zocht; Zuidoost
- uitvoeren verkennend onder-
zoek;
- aanvraag indienen voor de
voorbereiding van een ver-
zoekschrift voor een zorg-
machtiging bij de Officier van
Justitie;
- degene die de melding heeft
gedaan informeren over het
wel/niet indienen van de
aanvraag;
- raadplegen Khonraad sys-
teem en gegevens verwerken
in dit systeem .
VIl. KHONRAAD
Nr. | Omschrijving Bevoegd- | Bevoegd | Juridische Mandaat |Aan Ondeman- | Instructie,|
heid bestuurs- | grondslag Volmacht daat opmer-
orgaan Machti- king of
ging beperking
1. |- het horen van be- | College | Wet verplich- | Machti- Directeur |Aangewe-
trokkene te geestelijke [ ging Khonraad |zen mede-
- het raadplegen gezondheids- Software |werkers
van het Khonraad zorg Enginee-
systeem en in dat ring BV
systeem gege-
vens verwerken
die gerelateerd
zijn aan het horen
van betrokkene
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