
Mandaatbesluit in verband met de Omgevingswet 

Het college van burgemeester en wethouders van Olst-Wijhe; 

  

gelet op afdeling 10.1.1 van de Algemene wet bestuursrecht en gelet op: 

  

- de Omgevingswet; 

- het Omgevingsbesluit 

- de Omgevingsregeling 

- het Besluit kwaliteit leefomgeving 

- het Besluit bouwwerken leefomgeving 

- het Besluit activiteiten leefomgeving 

- de invoeringswetgeving met het oog op de Omgevingswet 

- de Algemene wet bestuursrecht; 

besluit vast te stellen een wijziging van het Mandaat- en volmachtstatuut gemeente Olst-Wijhe: 

Artikel I   
Het mandaatregister blijft, onder meer met het oog op het bepaalde bij of krachtens het overgangsrecht 

van de Omgevingswet, in stand, maar wordt aangevuld door toevoeging van het onderdeel OMGE- 

VINGSWET, dat als volgt luidt: 

  

OMGEVINGSWET 

  

Voorwaarden/be- 

perkingen 

Mandataris Man- 

daat- 

Bevoegdheid Nr. 

ge- 

ver 

Ingeval van zienswij- 

zen wordt het 

Medewerker Ontwikke- 

ling II 

B&W 1. 1. Beslissen op een aanvraag omgevings- 

vergunning voor een omgevingsplan- 

activiteit bestaande uit het bouwen van vierogenprincipe Medewerker Ontwikke- 

ling III een bouwwerk, het in stand houden door de teamleider 

toegepast. Medewerker Beleidsuit- 

voering II 

van een bouwwerk en voor het ge- 

bruik, in overeenstemming met de in   

Medewerker Beleidsuit- 

voering IV 

het omgevingsplan gestelde regels, 

artikel 5.1, lid 1, onder a, Ow. Daaron- 

In geval van monu- 

menten geldt de 

Medewerker Ontwerp en 

Voorbereiding IV 

der ook, en in ieder geval, begrepen 

het stellen of opnemen van voorschrif- 

voorwaarde: con- 

form de advisering 

ten of termijnen, waaronder het nemen door de betreffende 

van beslissingen omtrent de inwerking- monumentencom- 

treding en de verantwoordelijkheid van missie(s) en indien 

de vergunninghouder en het doen van geen zienswijzen 

zijn ingediend. kennisgevingen, onder meer: artikel 

  5.34 Ow, artikel 5.36 Ow, artikel 5.36a 

Daaronder begre- 

pen zijn ook, en on- 

Ow, artikel 5.37 Ow, artikel 5.37a Ow, 

en artikel 22.34 Bruidsschat. 

der meer, de binnen- 

planse afwijkings- 
2. Het nemen van beslissingen en het 

doen van mededelingen met het oog 

op de voorbereiding en behandeling mogelijkheden, wij- 

van de aanvraag en een te nemen be- zigingsbevoegdhe- 

slissing, waaronder over de toe te den en uitwerkings- 

plichten. passen procedure, het verzoeken om 

(aanvullende) gegevens of bescheiden, 

het versturen van een ontvangstbeves- 

tiging, het doorsturen van geschriften, 

het doen van mededelingen over en 

het nemen van beslissingen omtrent 

de beslistermijn, zoals onder meer be- 

paald is in artikel 16.65 Ow, artikel 

16.77 Ow, hoofdstuk 7 Omgevingsre- 
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geling en paragraaf 22.5.2 van het tij- 

delijk deel van het omgevingsplan. 

3. Schriftelijk bevestigen van de uitkomst 

van een vooroverleg of principever- 

zoek. 

Ingeval van zienswij- 

zen wordt het 

Medewerker Ontwikke- 

ling II 

B&W 1. 2. Beslissen op een aanvraag omgevings- 

vergunning voor een omgevingsplan- 

activiteit bestaande uit het slopen van 

  

vierogenprincipe Medewerker Ontwikke- 

ling III een bouwwerk, artikel 5.1, lid 1, onder door de teamleider 

toegepast. Medewerker Beleidsuit- 

voering II 

a, Ow. Daaronder ook, en in ieder ge- 

val, begrepen het stellen of opnemen   

Medewerker Beleidsuit- 

voering IV 

van voorschriften of termijnen, waar- 

onder het nemen van beslissingen 

In geval van monu- 

menten geldt de 

Medewerker Ontwerp en 

Voorbereiding IV 

omtrent de inwerkingtreding en de 

verantwoordelijkheid van de vergun- 

voorwaarde: con- 

form de advisering 

ninghouder en het doen van kennisge- door de betreffende 

vingen, onder meer: artikel 5.34 Ow, monumentencom- 

artikel 5.36 Ow, artikel 5.36a Ow, artikel missie(s) en indien 

5.37 Ow, artikel 5.37a Ow, en artikel 

22.34 Bruidsschat. 

geen zienswijzen 

zijn ingediend. 

2. Het nemen van beslissingen en het 

doen van mededelingen met het oog 

op de voorbereiding en behandeling 

van de aanvraag en een te nemen be- 

slissing, waaronder over de toe te 

passen procedure, het verzoeken om 

(aanvullende) gegevens of bescheiden, 

het versturen van een ontvangstbeves- 

tiging, het doorsturen van geschriften, 

het doen van mededelingen over en 

het nemen van beslissingen omtrent 

de beslistermijn, zoals onder meer be- 

paald is in artikel 4:5 Awb, afdeling 3.1 

Awb, artikel 2:3 Awb, artikel 16.65 Ow, 

artikel 16.77 Ow, hoofdstuk 7 Omge- 

vingsregeling en paragraaf 22.5.2 van 

het tijdelijk deel van het omgevings- 

plan. 

3. Schriftelijk bevestigen van de uitkomst 

van een vooroverleg of principever- 

zoek. 

Ingeval van zienswij- 

zen wordt het 

Medewerker Ontwikke- 

ling II 

B&W 1. 3. Beslissen op een aanvraag omgevings- 

vergunning voor een bouwactiviteit, 

artikel 5.1, tweede lid, onder a, Ow. 

  

vierogenprincipe Medewerker Ontwikke- 

ling III Daaronder ook, en in ieder geval, be- door de teamleider 

toegepast. Medewerker Beleidsuit- 

voering II 

grepen het stellen of opnemen van 

voorschriften, ook over uitgestelde   

Medewerker Beleidsuit- 

voering IV 

aanvraagvereisten, of termijnen, 

waaronder het nemen van beslissin- 

In geval van monu- 

menten geldt de 

Medewerker Ontwerp en 

Voorbereiding IV 

gen omtrent de inwerkingtreding en 

de verantwoordelijkheid van de vergun- 

voorwaarde: con- 

form de advisering 

ninghouder en het doen van kennisge- door de betreffende 

vingen, onder meer: artikel 5.34 Ow, monumentencom- 

artikel 8.3 c Bkl, artikel 5.36 Ow, artikel missie(s) en indien 

5.36a Ow, artikel 5.37 Ow, artikel 5.37a 

Ow, en artikel 22.34 Bruidsschat. 

geen zienswijzen 

zijn ingediend. 

2. Het nemen van beslissingen en het 

doen van mededelingen met het oog 

op de voorbereiding en behandeling 

van de aanvraag en een te nemen be- 

slissing, waaronder over de toe te 

passen procedure, het verzoeken om 
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(aanvullende) gegevens of bescheiden, 

het versturen van een ontvangstbeves- 

tiging, het doorsturen van geschriften, 

het doen van mededelingen over en 

het nemen van beslissingen omtrent 

de beslistermijn, zoals onder meer be- 

paald is in artikel 4:5 Awb, afdeling 3.1 

Awb, artikel 2:3 Awb, artikel 16.65 Ow, 

artikel 16.77 Ow, hoofdstuk 7 Omge- 

vingsregeling en paragraaf 22.5.2 van 

het tijdelijk deel van het omgevings- 

plan. 

3. Schriftelijk bevestigen van de uitkomst 

van een vooroverleg of principever- 

zoek. 

Ingeval van zienswij- 

zen wordt het 

Medewerker Ontwikke- 

ling II 

B&W 4. 1. Beslissen op een aanvraag voor een 

omgevingsplanactiviteit bestaande uit 

het uitvoeren van een werk, niet zijnde vierogenprincipe Medewerker Ontwikke- 

ling III een bouwwerk, of werkzaamheid, arti- door de teamleider 

toegepast. Medewerker Beleidsuit- 

voering II 

kel 5.1, lid 1, onder a, Ow. Daaronder 

ook, en in ieder geval, begrepen het   

Medewerker Beleidsuit- 

voering IV 

stellen of opnemen van voorschriften 

of termijnen, waaronder het nemen 

In geval van monu- 

menten geldt de 

Medewerker Ontwerp en 

Voorbereiding IV 

van beslissingen omtrent de inwerking- 

treding en de verantwoordelijkheid van 

voorwaarde: con- 

form de advisering 

de vergunninghouder en het doen van door de betreffende 

kennisgevingen, onder meer: artikel monumentencom- 

5.34 Ow, artikel 5.36 Ow, artikel 5.36a missie(s) en indien 

Ow, artikel 5.37 Ow, artikel 5.37a Ow, 

en artikel 22.34 Bruidsschat. 

geen zienswijzen 

zijn ingediend. 

2. Het nemen van beslissingen en het 

doen van mededelingen met het oog 

op de voorbereiding en behandeling 

van de aanvraag en een te nemen be- 

slissing, waaronder over de toe te 

passen procedure, het verzoeken om 

(aanvullende) gegevens of bescheiden, 

het versturen van een ontvangstbeves- 

tiging, het doorsturen van geschriften, 

het doen van mededelingen over en 

het nemen van beslissingen omtrent 

de beslistermijn, zoals onder meer be- 

paald is in artikel 4:5 Awb, afdeling 3.1 

Awb, artikel 2:3 Awb, artikel 16.65 Ow, 

artikel 16.77 Ow, hoofdstuk 7 Omge- 

vingsregeling en paragraaf 22.5.2 van 

het tijdelijk deel van het omgevings- 

plan. 

3. Schriftelijk bevestigen van de uitkomst 

van een vooroverleg of principever- 

zoek. 

Ingeval van zienswij- 

zen wordt het 

Medewerker Ontwikke- 

ling II 

B&W 5. 1. Beslissen op een aanvraag voor een 

omgevingsplanactiviteit bestaande uit 

het aanleggen van een weg of het vierogenprincipe Medewerker Ontwikke- 

ling III verandering brengen in de wijze van door de teamleider 

toegepast. Medewerker Beleidsuit- 

voering II 

aanleg van een weg, artikel 5.1, lid 1, 

onder a, Ow. Daaronder ook, en in ie-   

Medewerker Beleidsuit- 

voering IV 

der geval, begrepen het stellen of op- 

nemen van voorschriften of termijnen, 

In geval van monu- 

menten geldt de 

Medewerker Ontwerp en 

Voorbereiding IV 

waaronder het nemen van beslissin- 

gen omtrent de inwerkingtreding en 

voorwaarde: con- 

form de advisering 

de verantwoordelijkheid van de vergun- door de betreffende 
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monumentencom- 

missie(s) en indien 

ninghouder en het doen van kennisge- 

vingen, onder meer: artikel 5.34 Ow, 

geen zienswijzen 

zijn ingediend. 

artikel 5.36 Ow, artikel 5.36a Ow, artikel 

5.37 Ow, artikel 5.37a Ow, en artikel 

22.34 Bruidsschat. 

2. Het nemen van beslissingen en het 

doen van mededelingen met het oog 

op de voorbereiding en behandeling 

van de aanvraag en een te nemen be- 

slissing, waaronder over de procedure, 

het verzoeken om (aanvullende) gege- 

vens of bescheiden, het versturen van 

een ontvangstbevestiging, het doorstu- 

ren van geschriften, het doen van me- 

dedelingen over en het nemen van 

beslissingen omtrent de beslistermijn, 

zoals onder meer bepaald is in artikel 

4:5 Awb, afdeling 3.1 Awb, artikel 2:3 

Awb, artikel 16.65 Ow, artikel 16.77 

Ow, hoofdstuk 7 Omgevingsregeling 

en paragraaf 22.5.2 van het tijdelijk 

deel van het omgevingsplan. 

3. Schriftelijk bevestigen van de uitkomst 

van een vooroverleg of principever- 

zoek. 

Ingeval van zienswij- 

zen wordt het 

Medewerker Ontwikke- 

ling II 

B&W 6. 1. Beslissen op een aanvraag voor een 

omgevingsplanactiviteit bestaande uit 

het maken van een uitweg naar de weg vierogenprincipe Medewerker Ontwikke- 

ling III of het verandering brengen in een be- door de teamleider 

toegepast. Medewerker Beleidsuit- 

voering II 

staande uitweg naar de weg, artikel 

5.1, lid 1, onder a, Ow. Daaronder ook,   

Medewerker Beleidsuit- 

voering IV 

en in ieder geval, begrepen het stellen 

of opnemen van voorschriften of ter- 

In geval van monu- 

menten geldt de 

Medewerker Ontwerp en 

Voorbereiding IV 

mijnen, waaronder het nemen van be- 

slissingen omtrent de inwerkingtreding 

voorwaarde: con- 

form de advisering 

en de verantwoordelijkheid van de door de betreffende 

vergunninghouder en het doen van monumentencom- 

kennisgevingen, onder meer: artikel missie(s) en indien 

5.34 Ow, artikel 5.36 Ow, artikel 5.36a geen zienswijzen 

zijn ingediend. Ow, artikel 5.37 Ow, artikel 5.37a Ow, 

en artikel 22.34 Bruidsschat. 

2. Het nemen van beslissingen en het 

doen van mededelingen met het oog 

op de voorbereiding en behandeling 

van de aanvraag en een te nemen be- 

slissing, waaronder over de procedure, 

het verzoeken om (aanvullende) gege- 

vens of bescheiden, het versturen van 

een ontvangstbevestiging, het doorstu- 

ren van geschriften, het doen van me- 

dedelingen over en het nemen van 

beslissingen omtrent de beslistermijn, 

zoals onder meer bepaald is in artikel 

4:5 Awb, afdeling 3.1 Awb, artikel 2:3 

Awb, artikel 16.65 Ow, artikel 16.77 

Ow, hoofdstuk 7 Omgevingsregeling 

en paragraaf 22.5.2 van het tijdelijk 

deel van het omgevingsplan. 

3. Schriftelijk bevestigen van de uitkomst 

van een vooroverleg of principever- 

zoek. 
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Ingeval van zienswij- 

zen wordt het 

Medewerker Ontwikke- 

ling II 

B&W 7. 1. Beslissen op een aanvraag omgevings- 

vergunning voor een omgevingsplan- 

activiteit bestaande uit een milieubelas- vierogenprincipe Medewerker Ontwikke- 

ling III tende activiteit, artikel 5.1, lid 1, onder door de teamleider 

toegepast. Medewerker Beleidsuit- 

voering II 

a, Ow. Daaronder ook, en in ieder ge- 

val, begrepen het stellen of opnemen   

Medewerker Beleidsuit- 

voering IV 

van voorschriften of termijnen, waar- 

onder het nemen van beslissingen 

In geval van monu- 

menten geldt de 

Medewerker Ontwerp en 

Voorbereiding IV 

omtrent de inwerkingtreding en de 

verantwoordelijkheid van de vergun- 

voorwaarde: con- 

form de advisering 

ninghouder en het doen van kennisge- door de betreffende 

vingen, onder meer: artikel 5.34 Ow, monumentencom- 

artikel 5.36 Ow, artikel 5.36a Ow, artikel missie(s) en indien 

5.37 Ow, artikel 5.37a Ow, en artikel 

22.34 Bruidsschat. 

geen zienswijzen 

zijn ingediend. 

2. Het nemen van beslissingen en het 

doen van mededelingen met het oog 

op de voorbereiding en behandeling 

van de aanvraag en een te nemen be- 

slissing, waaronder over de procedure, 

het verzoeken om (aanvullende) gege- 

vens of bescheiden, het versturen van 

een ontvangstbevestiging, het doorstu- 

ren van geschriften, het doen van me- 

dedelingen over en het nemen van 

beslissingen omtrent de beslistermijn, 

zoals onder meer bepaald is in artikel 

4:5 Awb, afdeling 3.1 Awb, artikel 2:3 

Awb, artikel 16.65 Ow, artikel 16.77 

Ow, hoofdstuk 7 Omgevingsregeling 

en paragraaf 22.5.2 van het tijdelijk 

deel van het omgevingsplan. 

3. Schriftelijk bevestigen van de uitkomst 

van een vooroverleg of principever- 

zoek. 

Ingeval van zienswij- 

zen wordt het 

Medewerker Ontwikke- 

ling II 

B&W 8. 1. Beslissen op een aanvraag voor een 

milieubelastende activiteit, artikel 5.1, 

tweede lid, onder b, Ow. Daaronder vierogenprincipe Medewerker Ontwikke- 

ling III ook, en in ieder geval, begrepen het door de teamleider 

toegepast. Medewerker Beleidsuit- 

voering II 

stellen of opnemen van voorschriften 

of termijnen, waaronder het nemen   

Medewerker Beleidsuit- 

voering IV 

van beslissingen omtrent de inwerking- 

treding en de verantwoordelijkheid van 

In geval van monu- 

menten geldt de 

Medewerker Ontwerp en 

Voorbereiding IV 

de vergunninghouder en het doen van 

kennisgevingen, onder meer: artikel 

voorwaarde: con- 

form de advisering 

5.34 Ow, artikel 5.36 Ow, artikel 5.36a door de betreffende 

Ow, artikel 5.37 Ow, artikel 5.37a Ow, monumentencom- 

paragrafen 8.5.1 en 8.5.2 Bkl en artikel 

22.34 Bruidsschat. 

missie(s) en indien 

geen zienswijzen 

zijn ingediend. 2. Het nemen van beslissingen en het 

doen van mededelingen met het oog 

op de voorbereiding en behandeling 

van de aanvraag en een te nemen be- 

slissing, waaronder over de procedure, 

het verzoeken om (aanvullende) gege- 

vens of bescheiden, het versturen van 

een ontvangstbevestiging, het doorstu- 

ren van geschriften, het doen van me- 

dedelingen over en het nemen van 

beslissingen omtrent de beslistermijn, 

zoals onder meer bepaald is in artikel 

4:5 Awb, afdeling 3.1 Awb, artikel 2:3 

Awb, artikel 16.65 Ow, artikel 16.77 
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Ow, hoofdstuk 7 Omgevingsregeling 

en paragraaf 22.5.2 van het tijdelijk 

deel van het omgevingsplan. 

3. Schriftelijk bevestigen van de uitkomst 

van een vooroverleg of principever- 

zoek. 

Ingeval van zienswij- 

zen wordt het 

Medewerker Ontwikke- 

ling II 

B&W 9. 1. Beslissen op een aanvraag omgevings- 

vergunning voor een omgevingsplan- 

activiteit met betrekking tot een ge- vierogenprincipe Medewerker Ontwikke- 

ling III meentelijk monument of voorbe- door de teamleider 

toegepast. Medewerker Beleidsuit- 

voering II 

schermd gemeentelijk monument, ar- 

tikel 5.1, lid 1, onder a, Ow. Daaronder   

Medewerker Beleidsuit- 

voering IV 

ook, en in ieder geval, begrepen het 

stellen of opnemen van voorschriften 

In geval van monu- 

menten geldt de 

Medewerker Ontwerp en 

Voorbereiding IV 

of termijnen, waaronder het nemen 

van beslissingen omtrent de inwerking- 

voorwaarde: con- 

form de advisering 

treding en de verantwoordelijkheid van door de betreffende 

de vergunninghouder en het doen van monumentencom- 

kennisgevingen, onder meer: artikel missie(s) en indien 

5.34 Ow, artikel 5.36 Ow, artikel 5.36a geen zienswijzen 

zijn ingediend. Ow, artikel 5.37 Ow, artikel 5.37a Ow, 

en artikel 22.34 Bruidsschat. 

2. Het nemen van beslissingen en het 

doen van mededelingen met het oog 

op de voorbereiding en behandeling 

van de aanvraag en een te nemen be- 

slissing, waaronder over de procedure, 

het verzoeken om (aanvullende) gege- 

vens of bescheiden, het versturen van 

een ontvangstbevestiging, het doorstu- 

ren van geschriften, het doen van me- 

dedelingen over en het nemen van 

beslissingen omtrent de beslistermijn, 

zoals onder meer bepaald is in artikel 

4:5 Awb, afdeling 3.1 Awb, artikel 2:3 

Awb, artikel 16.65 Ow, artikel 16.77 

Ow, hoofdstuk 7 Omgevingsregeling 

en paragraaf 22.5.2 van het tijdelijk 

deel van het omgevingsplan. 

3. Schriftelijk bevestigen van de uitkomst 

van een vooroverleg of principever- 

zoek. 

Ingeval van zienswij- 

zen wordt het 

Medewerker Ontwikke- 

ling II 

B&W 10. 1. Beslissen op een aanvraag omgevings- 

vergunning voor een omgevingsplan- 

activiteit bestaande uit een sloopactivi- vierogenprincipe Medewerker Ontwikke- 

ling III teit in een rijksbeschermd of gemeen- door de teamleider 

toegepast. Medewerker Beleidsuit- 

voering II 

telijk beschermd stads- of dorpsge- 

zicht, artikel 5.1, lid 1, onder a, Ow.   

Medewerker Beleidsuit- 

voering IV 

Daaronder ook, en in ieder geval, be- 

grepen het stellen of opnemen van 

In geval van monu- 

menten geldt de 

Medewerker Ontwerp en 

Voorbereiding IV 

voorschriften of termijnen, waaronder 

het nemen van beslissingen omtrent 

voorwaarde: con- 

form de advisering 

de inwerkingtreding en de verantwoor- door de betreffende 

delijkheid van de vergunninghouder monumentencom- 

en het doen van kennisgevingen, on- missie(s) en indien 

der meer: artikel 5.34 Ow, artikel 5.36 geen zienswijzen 

zijn ingediend. Ow, artikel 5.36a Ow, artikel 5.37 Ow, 

artikel 5.37a Ow, en artikel 22.34 

Bruidsschat. 

2. Het nemen van beslissingen en het 

doen van mededelingen met het oog 

op de voorbereiding en behandeling 
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van de aanvraag en een te nemen be- 

slissing, waaronder over de procedure, 

het verzoeken om (aanvullende) gege- 

vens of bescheiden, het versturen van 

een ontvangstbevestiging, het doorstu- 

ren van geschriften, het doen van me- 

dedelingen over en het nemen van 

beslissingen omtrent de beslistermijn, 

zoals onder meer bepaald is in artikel 

4:5 Awb, afdeling 3.1 Awb, artikel 2:3 

Awb, artikel 16.65 Ow, artikel 16.77 

Ow, hoofdstuk 7 Omgevingsregeling 

en paragraaf 22.5.2 van het tijdelijk 

deel van het omgevingsplan. 

3. Schriftelijk bevestigen van de uitkomst 

van een vooroverleg of principever- 

zoek. 

Ingeval van zienswij- 

zen wordt het 

Medewerker Ontwikke- 

ling II 

B&W 11. 1. Beslissen op een aanvraag omgevings- 

vergunning voor een rijksmonumen- 

tenactiviteit, artikel 5.1, lid 1, onder b, vierogenprincipe Medewerker Ontwikke- 

ling III Ow. Daaronder ook, en in ieder geval, door de teamleider 

toegepast. Medewerker Beleidsuit- 

voering II 

begrepen het stellen of opnemen van 

voorschriften of termijnen, waaronder   

Medewerker Beleidsuit- 

voering IV 

het nemen van beslissingen omtrent 

de inwerkingtreding en de verantwoor- 

In geval van monu- 

menten geldt de 

Medewerker Ontwerp en 

Voorbereiding IV 

delijkheid van de vergunninghouder 

en het doen van kennisgevingen, on- 

voorwaarde: con- 

form de advisering 

der meer: artikel 5.34 Ow, artikel 5.36 door de betreffende 

Ow, artikel 5.36a Ow, artikel 5.37 Ow, monumentencom- 

artikel 5.37a Ow, en artikel 22.34 

Bruidsschat. 

missie(s) en indien 

geen zienswijzen 

zijn ingediend. 2. Het nemen van beslissingen en het 

doen van mededelingen met het oog 

op de voorbereiding en behandeling 

van de aanvraag en een te nemen be- 

slissing, waaronder over de procedure, 

het verzoeken om (aanvullende) gege- 

vens of bescheiden, het versturen van 

een ontvangstbevestiging, het doorstu- 

ren van geschriften, het doen van me- 

dedelingen over en het nemen van 

beslissingen omtrent de beslistermijn, 

zoals onder meer bepaald is in artikel 

4:5 Awb, afdeling 3.1 Awb, artikel 2:3 

Awb, artikel 16.65 Ow, artikel 16.77 

Ow, hoofdstuk 7 Omgevingsregeling 

en paragraaf 22.5.2 van het tijdelijk 

deel van het omgevingsplan. 

3. Schriftelijk bevestigen van de uitkomst 

van een vooroverleg of principever- 

zoek. 

Ingeval van zienswij- 

zen wordt het 

Medewerker Ontwikke- 

ling II 

B&W 12. 1. Beslissen op een aanvraag omgevings- 

vergunning voor een omgevingsplan- 

activiteit bestaande uit het opslaan van vierogenprincipe Medewerker Ontwikke- 

ling III roerende zaken of het toestaan of ge- door de teamleider 

toegepast. Medewerker Beleidsuit- 

voering II 

dogen van opslag van roerende zaken 

op of aan de weg, artikel 5.1, lid 1, on- 

Medewerker Beleidsuit- 

voering IV 

der a, Ow. Daaronder ook, en in ieder 

geval, begrepen het stellen of opne- 

Medewerker Ontwerp en 

Voorbereiding IV 

men van voorschriften of termijnen, 

waaronder het nemen van beslissin- 

gen omtrent de inwerkingtreding en 
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de verantwoordelijkheid van de vergun- 

ninghouder en het doen van kennisge- 

vingen, onder meer: artikel 5.34 Ow, 

artikel 5.36 Ow, artikel 5.36a Ow, artikel 

5.37 Ow, artikel 5.37a Ow, en artikel 

22.34 Bruidsschat. 

2. Het nemen van beslissingen en het 

doen van mededelingen met het oog 

op de voorbereiding en behandeling 

van de aanvraag en een te nemen be- 

slissing, waaronder over de procedure, 

het verzoeken om (aanvullende) gege- 

vens of bescheiden, het versturen van 

een ontvangstbevestiging, het doorstu- 

ren van geschriften, het doen van me- 

dedelingen over en het nemen van 

beslissingen omtrent de beslistermijn, 

zoals onder meer bepaald is in artikel 

4:5 Awb, afdeling 3.1 Awb, artikel 2:3 

Awb, artikel 16.65 Ow, artikel 16.77 

Ow, hoofdstuk 7 Omgevingsregeling 

en paragraaf 22.5.2 van het tijdelijk 

deel van het omgevingsplan. 

3. Schriftelijk bevestigen van de uitkomst 

van een vooroverleg of principever- 

zoek. 

Voor het verlenen 

van een omgevings- 

Medewerker Ontwikke- 

ling II 

B&W 13. 1. Beslissen op een aanvraag omgevings- 

vergunning voor een omgevingsplan- 

activiteit bestaande uit het vellen of vergunning, onder- Medewerker Ontwikke- 

ling III doen vellen van houtopstand, artikel deel kappen is ad- 

Medewerker Beleidsuit- 

voering II 

5.1, lid 1, onder a, Ow. Daaronder ook, 

en in ieder geval, begrepen het stellen 

vies van het team 

Beheer openbare 

ruimte noodzakelijk. Medewerker Beleidsuit- 

voering IV 

of opnemen van voorschriften of ter- 

mijnen, waaronder het nemen van be-   

Medewerker Ontwerp en 

Voorbereiding IV 

slissingen omtrent de inwerkingtreding 

en de verantwoordelijkheid van de 

Ingeval van zienswij- 

zen wordt het 

vergunninghouder en het doen van vierogenprincipe 

kennisgevingen, onder meer: artikel door de teamleider 

toegepast. 5.34 Ow, artikel 5.36 Ow, artikel 5.36a 

  Ow, artikel 5.37 Ow, artikel 5.37a Ow, 

en artikel 22.34 Bruidsschat. In geval van monu- 

menten geldt de 

voorwaarde: con- 
2. Het nemen van beslissingen en het 

doen van mededelingen met het oog 

op de voorbereiding en behandeling form de advisering 

van de aanvraag en een te nemen be- door de betreffende 

slissing, waaronder over de procedure, monumentencom- 

het verzoeken om (aanvullende) gege- missie(s) en indien 

vens of bescheiden, het versturen van geen zienswijzen 

zijn ingediend. een ontvangstbevestiging, het doorstu- 

ren van geschriften, het doen van me- 

dedelingen over en het nemen van 

beslissingen omtrent de beslistermijn, 

zoals onder meer bepaald is in artikel 

4:5 Awb, afdeling 3.1 Awb, artikel 2:3 

Awb, artikel 16.65 Ow, artikel 16.77 

Ow, hoofdstuk 7 Omgevingsregeling 

en paragraaf 22.5.2 van het tijdelijk 

deel van het omgevingsplan. 

3. Schriftelijk bevestigen van de uitkomst 

van een vooroverleg of principever- 

zoek. 
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Voor het verlenen 

van een omgevings- 

Medewerker Ontwikke- 

ling II 

B&W 14. 1. Beslissen op een aanvraag omgevings- 

vergunning voor een omgevingsplan- 

activiteit bestaande uit het vellen of vergunning, onder- Medewerker Ontwikke- 

ling III doen vellen van een monumentale deel kappen is ad- 

Medewerker Beleidsuit- 

voering II 

boom, artikel 5.1, lid 1, onder a, Ow. 

Daaronder ook, en in ieder geval, be- 

vies van het team 

Beheer openbare 

ruimte noodzakelijk. Medewerker Beleidsuit- 

voering IV 

grepen het stellen of opnemen van 

voorschriften of termijnen, waaronder   

Medewerker Ontwerp en 

Voorbereiding IV 

het nemen van beslissingen omtrent 

de inwerkingtreding en de verantwoor- 

Ingeval van zienswij- 

zen wordt het 

delijkheid van de vergunninghouder vierogenprincipe 

en het doen van kennisgevingen, on- door de teamleider 

toegepast. der meer: artikel 5.34 Ow, artikel 5.36 

  Ow, artikel 5.36a Ow, artikel 5.37 Ow, 

In geval van monu- 

menten geldt de 

artikel 5.37a Ow, en artikel 22.34 

Bruidsschat. 

voorwaarde: con- 

form de advisering 
2. Het nemen van beslissingen en het 

doen van mededelingen met het oog 

op de voorbereiding en behandeling door de betreffende 

van de aanvraag en een te nemen be- monumentencom- 

slissing, waaronder over de procedure, missie(s) en indien 

het verzoeken om (aanvullende) gege- geen zienswijzen 

zijn ingediend. vens of bescheiden, het versturen van 

een ontvangstbevestiging, het doorstu- 

ren van geschriften, het doen van me- 

dedelingen over en het nemen van 

beslissingen omtrent de beslistermijn, 

zoals onder meer bepaald is in artikel 

4:5 Awb, afdeling 3.1 Awb, artikel 2:3 

Awb, artikel 16.65 Ow, artikel 16.77 

Ow, hoofdstuk 7 Omgevingsregeling 

en paragraaf 22.5.2 van het tijdelijk 

deel van het omgevingsplan. 

3. Schriftelijk bevestigen van de uitkomst 

van een vooroverleg of principever- 

zoek. 

Ingeval van zienswij- 

zen wordt het 

Medewerker Ontwikke- 

ling II 

B&W 15. 1. Beslissen op een aanvraag omgevings- 

vergunning voor een omgevingsplan- 

activiteit bestaande uit het maken of vierogenprincipe Medewerker Ontwikke- 

ling III voeren van handelsreclame op of aan door de teamleider 

toegepast. Medewerker Beleidsuit- 

voering II 

een onroerende zaak, artikel 5.1, lid 1, 

onder a, Ow. Daaronder ook, en in ie-   

Medewerker Beleidsuit- 

voering IV 

der geval, begrepen het stellen of op- 

nemen van voorschriften of termijnen, 

In geval van monu- 

menten geldt de 

Medewerker Ontwerp en 

Voorbereiding IV 

waaronder het nemen van beslissin- 

gen omtrent de inwerkingtreding en 

voorwaarde: con- 

form de advisering 

de verantwoordelijkheid van de vergun- door de betreffende 

ninghouder en het doen van kennisge- monumentencom- 

vingen, onder meer: artikel 5.34 Ow, missie(s) en indien 

artikel 5.36 Ow, artikel 5.36a Ow, artikel geen zienswijzen 

zijn ingediend. 5.37 Ow, artikel 5.37a Ow, en artikel 

22.34 Bruidsschat. 

2. Het nemen van beslissingen en het 

doen van mededelingen met het oog 

op de voorbereiding en behandeling 

van de aanvraag en een te nemen be- 

slissing, waaronder over de procedure, 

het verzoeken om (aanvullende) gege- 

vens of bescheiden, het versturen van 

een ontvangstbevestiging, het doorstu- 

ren van geschriften, het doen van me- 

dedelingen over en het nemen van 

beslissingen omtrent de beslistermijn, 
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zoals onder meer bepaald is in artikel 

4:5 Awb, afdeling 3.1 Awb, artikel 2:3 

Awb, artikel 16.65 Ow, artikel 16.77 

Ow, hoofdstuk 7 Omgevingsregeling 

en paragraaf 22.5.2 van het tijdelijk 

deel van het omgevingsplan. 

3. Schriftelijk bevestigen van de uitkomst 

van een vooroverleg of principever- 

zoek. 

Ingeval van zienswij- 

zen wordt het 

Medewerker Ontwikke- 

ling II 

B&W 16. 1. Beslissen op een aanvraag omgevings- 

vergunning voor een omgevingsplan- 

activiteit: vierogenprincipe Medewerker Ontwikke- 

ling III door de teamleider 

toegepast. 
- waarvoor in het omgevingsplan 

is bepaald dat het verboden is 

deze zonder omgevingsvergun- 

ning te verrichten en die in strijd 

is met het omgevingsplan; of 

Medewerker Beleidsuit- 

voering II 

Medewerker Beleidsuit- 

voering IV 

  

Hier geldt de volgen- 

de voorwaarde: er 

is slechts mandaat 

voor aanvragen c.q. 

gevallen die naar 

Medewerker Ontwerp en 

Voorbereiding IV 
- die in strijd is met het omgevings- 

plan (buitenplanse omgevings- 

planactiviteit). Daaronder ook, 

en in ieder geval, begrepen het aard en invloed ver- 

stellen of opnemen van voor- gelijkbaar zijn met 

schriften of termijnen, waaron- gevallen die onder 

der het nemen van beslissingen het bereik vielen 

omtrent de inwerkingtreding en van artikel 2.12, eer- 

de verantwoordelijkheid van de ste lid, onder a, on- 

vergunninghouder en het doen der 1 en 2 van de 

van kennisgevingen, onder meer: Wabo, en artikel 4 

artikel 5.34 Ow, artikel 5.36 Ow, van Bijlage II bij het 

artikel 5.36a Ow, artikel 5.37 Ow, Bor, zoals dat gold 

artikel 5.37a Ow, en artikel 22.34 

Bruidsschat. 

direct voorafgaand 

aan inwerkingtre- 

ding van de Omge- 

vingswet. 

  

2. Het nemen van beslissingen en het 

doen van mededelingen met het oog 

op de voorbereiding en behandeling In geval van monu- 

menten geldt de van de aanvraag en een te nemen be- 

slissing, waaronder over de procedure, voorwaarde: con- 
het verzoeken om (aanvullende) gege- form de advisering 
vens of bescheiden, het versturen van door de betreffende 
een ontvangstbevestiging, het doorstu- monumentencom- 
ren van geschriften, het doen van me- missie(s) en indien 
dedelingen over en het nemen van geen zienswijzen 

zijn ingediend. beslissingen omtrent de beslistermijn, 

zoals onder meer bepaald is in artikel 

4:5 Awb, afdeling 3.1 Awb, artikel 2:3 

Awb, artikel 16.65 Ow, artikel 16.77 

Ow, hoofdstuk 7 Omgevingsregeling 

en paragraaf 22.5.2 van het tijdelijk 

deel van het omgevingsplan. 

3. Schriftelijk bevestigen van de uitkomst 

van een vooroverleg of principever- 

zoek. 

Indien er geen 

zienswijzen zijn inge- 

diend 

Medewerker Ontwikke- 

ling II 

Medewerker Ontwikke- 

ling III 

B&W Wijzigen en intrekken voorschriften, intrek- 

ken, wijzigen en actualiseren van een omge- 

vingsvergunning, artikel 5.39 Ow, artikel 5.40 

Ow en artikel 5.41 Ow en afdeling 8.10 Bkl. 

17. 

Medewerker Beleidsuit- 

voering II 

Medewerker Beleidsuit- 

voering IV 

Medewerker Ontwerp en 

Voorbereiding IV 
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Medewerker Handhaving 

II 

Overeenkomstig 

advies brandweer 

Medewerker Beleidsuit- 

voering II 

B&W Afhandeling en opvolging gebruiksmelding, 

hoofdstuk 6 Bbl. 

18. 

Medewerker Beleidsuit- 

voering IV 

Medewerker Handhaving 

II 

Na vooroverleg met 

verantwoordelijk 

portefeuillehouder. 

Medewerker Ontwikke- 

ling II 

Medewerker Ontwikke- 

ling III 

B&W Uitbrengen van advies en beslissen over in- 

stemming voor het geval het college van 

B&W geen bevoegd gezag is, artikelen 16.15 

tot en met 16.20 Ow, ook met het oog op het 

bepaalde in artikel 4.20 Ob. 

19. 

Medewerker Beleidsuit- 

voering II 

Medewerker Beleidsuit- 

voering IV 

Medewerker Ontwerp en 

Voorbereiding IV 

Medewerker Beleidsuit- 

voering II 

B&W Kadastrale registraties op grond van het 

bepaalde bij of krachtens de Omgevingswet 

20. 

Medewerker Beleidsuit- 

voering III 

Medewerker Beleidsuit- 

voering IV 

Medewerker Ontwikke- 

ling III 

Alle medewerkers B&W Bekendmaken, (anderszins) publiceren en 

waarmerken van algemeen verbindende 

21. 

voorschriften, beleidsregels en besluiten en 

terinzagelegging ontwerpen van besluiten 

en documenten, artikel 3:11 Awb, 16.66 Ow, 

artikel 6 Bmw en artikel 19 Bmw. 

Medewerker Ontwikke- 

ling III 

B&W Verstrekking gegevens over besluiten en 

andere rechtsfiguren, onder meer artikel 14.5 

Ob. 

22. 

Medewerker Beleidsuit- 

voering II 

Medewerker Beleidsuit- 

voering III 

Medewerker Beleidsuit- 

voering IV 

Medewerker Ontwikke- 

ling II 

B&W Beschikbaar stellen van informatie voor het 

elektronisch formulier in het Digitaal Stelsel 

Omgevingswet, artikel 14.2, derde lid, Ob. 

23. 

Medewerker Ontwikke- 

ling III 

Medewerker Beleidsuit- 

voering II 

Medewerker Beleidsuit- 

voering III 

Medewerker Beleidsuit- 

voering IV 

Medewerker Ontwerp en 

Voorbereiding IV 

Manager II B&W Verbinden van voorschriften inzake kosten- 

verhaal aan een omgevingsvergunning voor 

24. 

Medewerker Ontwikke- 

ling II een buitenplanse omgevingsplanactiviteit, 

Medewerker Ontwikke- 

ling III 

voor zover sprake is van een activiteit die in 

strijd is met het omgevingsplan, art. 13.14 

lid 3 onder a Ow. Medewerker Beleidsuit- 

voering II 

Medewerker Beleidsuit- 

voering IV 

Medewerker Ontwerp en 

Voorbereiding IV 
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Manager II B&W Het bij beschikking verhalen van de aan de 

grondexploitatie verbonden kosten, artikel 

13.18 Ow. 

25. 

Medewerker Ontwikke- 

ling II 

Medewerker Ontwikke- 

ling III 

Medewerker Beleidsuit- 

voering II 

Medewerker Beleidsuit- 

voering IV 

Medewerker Ontwerp en 

Voorbereiding IV 

Manager II B&W Verbinden van voorschriften aan beschikking 

dat betaling geheel of gedeeltelijk na aan- 

26. 

Medewerker Ontwikke- 

ling II vang van de activiteit plaatsvindt, Art. 13.19 

Ow Medewerker Ontwikke- 

ling III 

Medewerker Beleidsuit- 

voering II 

Medewerker Beleidsuit- 

voering IV 

Medewerker Ontwerp en 

Voorbereiding IV 

Manager II B&W Gelegenheid bieden tot het geven van 

zienswijze en aanhouding beslissing aan- 

vraag, art. 16.75 en 16.76 Ow. 

27. 

Medewerker Ontwikke- 

ling II 

Medewerker Ontwikke- 

ling III 

Medewerker Beleidsuit- 

voering II 

Medewerker Beleidsuit- 

voering IV 

Medewerker Ontwerp en 

Voorbereiding IV 

Manager II B&W Het besluiten tot het aangaan en onderteke- 

nen van een overeenkomst met betrekking 

28. 

Medewerker Ontwikke- 

ling II tot kostenverhaal, artikel 13.13 Ow en afde- 

ling 8.4 Ob. Medewerker Ontwikke- 

ling III 

Medewerker Beleidsuit- 

voering II 

Medewerker Beleidsuit- 

voering IV 

Medewerker Ontwerp en 

Voorbereiding IV 

Medewerker Ontwikke- 

ling II 

B&W Het verzoeken om gegevens of bescheiden 

te verstrekken over specifieke bouwwerk- 

29. 

Medewerker Ontwikke- 

ling III 

zaamheden en de momenten waarop deze 

worden uitgevoerd, art. 2.20 Bbl 

Medewerker Beleidsuit- 

voering II 

Medewerker Beleidsuit- 

voering IV 

Medewerker Ontwerp en 

Voorbereiding IV 

Medewerker Ontwikke- 

ling II 

B&W Het afwijken van de gestelde termijn voor 

het doen van een sloopmelding, art. 7.10, 

derde lid, Bbl. 

30. 

Medewerker Ontwikke- 

ling III 

Medewerker Beleidsuit- 

voering II 

Medewerker Beleidsuit- 

voering IV 

Medewerker Ontwerp en 

Voorbereiding IV 
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Medewerker Ontwikke- 

ling III 

B&W Het stellen, wijzigen, intrekken, etc, van 

maatwerkvoorschriften in de zin van artikel 

31. 

Medewerker Beleidsuit- 

voering II 

4.5 Ow, mede in verbinding met onder meer 

hoofdstuk 3, 4 en 7 Bbl en artikel 2.13 Bal en 

het kennisgeven daarvan. 

Medewerker Ontwikke- 

ling II 

B&W Verlengen van een in omgevingsvergunning 

voor bouwactiviteit gestelde termijn, art. 

10.23, tweede lid, Ob. 

32. 

Medewerker Ontwikke- 

ling III 

Medewerker Beleidsuit- 

voering II 

Medewerker Beleidsuit- 

voering IV 

Medewerker Ontwerp en 

Voorbereiding IV 

Medewerker Beleidsuit- 

voering II 

B&W Afhandeling en opvolging melding, artikel 

2.18 Bbl 

33. 

Medewerker Beleidsuit- 

voering IV 

Medewerker Handhaving 

II 

Medewerker Ontwikke- 

ling II 

B&W Beoordelen of sprake is van aanzienlijke 

milieueffecten en een milieueffectrapport 

34. 

Medewerker Ontwikke- 

ling III 

moet worden gemaakt, artikel 16.36 en 16.43 

Ow. 

Medewerker Beleidsuit- 

voering II 

Medewerker Beleidsuit- 

voering IV 

Medewerker Ontwerp en 

Voorbereiding IV 

Medewerker Ontwikke- 

ling II 

B&W Verzoek tot verstrekking gegevens en be- 

scheiden met het oog op bescherming mili- 

eu, art. 2.20 Bal. 

35. 

Medewerker Ontwikke- 

ling III 

Medewerker Beleidsuit- 

voering II 

Medewerker Beleidsuit- 

voering IV 

Medewerker Ontwerp en 

Voorbereiding IV 

Medewerker Ontwikke- 

ling II 

B&W Verstrekking informatie, onder meer in de 

zin van artikel 10.22a Ob 

36. 

Medewerker Ontwikke- 

ling III 

Medewerker Beleidsuit- 

voering II 

Medewerker Beleidsuit- 

voering IV 

Medewerker Ontwerp en 

Voorbereiding IV 

Ingeval van zienswij- 

zen wordt het 

Medewerker Ontwikke- 

ling II 

B&W Ambtshalve verlenen van een omgevingsver- 

gunning ter vervanging van eerder verleen- 

37. 

vierogenprincipe Medewerker Ontwikke- 

ling III 

de vergunningen (revisievergunning), art. 

5.43 Ow. door de teamleider 

toegepast. Medewerker Beleidsuit- 

voering II 

Medewerker Beleidsuit- 

voering IV 

Medewerker Ontwerp en 

Voorbereiding IV 

Medewerker Ontwikke- 

ling II 

B&W Besluiten op aanvraag om een gelijkwaardi- 

ge maatregel te treffen, artikel 4.7 Ow. 

38. 
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Medewerker Ontwikke- 

ling III 

Medewerker Beleidsuit- 

voering II 

Medewerker Beleidsuit- 

voering IV 

Medewerker Ontwerp en 

Voorbereiding IV 

Manager II B&W Besluiten de aanvraag niet te behandelen 

vanwege het niet betalen van het recht c.q. 

39. 

Medewerker Ontwikke- 

ling II de heffing voor het in behandeling nemen 

Medewerker Ontwikke- 

ling III 

van een aanvraag om schadevergoeding in 

de zin van artikel 4:126, eerste lid, van de 

Medewerker Beleidsuit- 

voering II 

Awb, mede in verbinding met artikel 4:5 

Awb. 

Medewerker Beleidsuit- 

voering IV 

Medewerker Ontwerp en 

Voorbereiding IV 

Manager II B&W Besluiten tot het aangaan van een schade- 

vergoedingsovereenkomst en de onderteke- 

40. 

Medewerker Ontwikke- 

ling II ning daarvan, in de zin van artikel 13.3c Ow, 

Medewerker Ontwikke- 

ling III 

mede in verbinding met artikel 15.1 Ow en 

art. 4:126, eerste lid, Awb. 

Medewerker Beleidsuit- 

voering II 

Medewerker Beleidsuit- 

voering IV 

Medewerker Ontwerp en 

Voorbereiding IV 

Medewerker Ontwikke- 

ling II 

B&W Verwerken wijziging omgevingsplan in ge- 

consolideerde versie, art. 16.2 Ow 

41. 

Medewerker Ontwikke- 

ling III 

Medewerker Beleidsuit- 

voering II 

Medewerker Beleidsuit- 

voering III 

Medewerker Beleidsuit- 

voering IV 

Medewerker Ontwerp en 

Voorbereiding IV 

Voor zover mandaat 

is verleend voor het 

Medewerker Ontwikke- 

ling II 

B&W Besluiten tot het buiten behandeling laten 

van een aanvraag, artikel 4:5 Awb, ook met 

42. 

besluiten op die be- Medewerker Ontwikke- 

ling III 

het oog op het bepaalde in art. 16.10 Ow en 

artikel 16.49 Ow. treffende aanvraag 

Medewerker Beleidsuit- 

voering II 

om een vergun- 

ning/ontheffing. 

Medewerker Beleidsuit- 

voering III 

Medewerker Beleidsuit- 

voering IV 

Medewerker Ontwerp en 

Voorbereiding IV 

Medewerker Ontwikke- 

ling II 

B&W Afstemming en raadpleging met het oog op 

het milieueffectrapport, en advisering over 

43. 

Medewerker Ontwikke- 

ling III 

reikwijdte en detailniveau, Art. 16.37 en 

16.38, 16.46 Ow en 11.13 Ob 

Medewerker Beleidsuit- 

voering II 

Medewerker Beleidsuit- 

voering IV 

Medewerker Ontwerp en 

Voorbereiding IV 
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Medewerker Ontwikke- 

ling II 

B&W Verzoek om gegevens of bescheiden te ver- 

strekken in de zin van artikel 16.56 Ow. 

44. 

Medewerker Ontwikke- 

ling III 

Medewerker Beleidsuit- 

voering II 

Medewerker Beleidsuit- 

voering IV 

Medewerker Ontwerp en 

Voorbereiding IV 

Medewerker Ontwikke- 

ling II 

B&W Verzoek om advies aan de gemeentelijke 

adviescommissie of Stadsbouwmeester, in 

de zin van artikel 17.9, Ow. 

45. 

Medewerker Ontwikke- 

ling III 

Medewerker Beleidsuit- 

voering II 

Medewerker Beleidsuit- 

voering IV 

Medewerker Ontwerp en 

Voorbereiding IV 

Medewerker Ontwikke- 

ling II 

B&W Kennisgeven ongewoon voorval, art. 19.3 

Ow. 

46. 

Medewerker Ontwikke- 

ling III 

Medewerker Beleidsuit- 

voering II 

Medewerker Beleidsuit- 

voering IV 

Medewerker Ontwerp en 

Voorbereiding IV 

Medewerker Handhaving 

II 

Medewerker Ontwikke- 

ling II 

B&W Toezending vastgesteld omgevingsplan aan 

GS, artikel 10.3 Ob 

47. 

Medewerker Ontwikke- 

ling III 

Medewerker Beleidsuit- 

voering II 

Medewerker Beleidsuit- 

voering III 

Medewerker Beleidsuit- 

voering IV 

Medewerker Ontwerp en 

Voorbereiding IV 

Medewerker Ontwikke- 

ling II 

B&W Verstrekken benodigde gegevens in de zin 

van art. 10.9 Ob. 

48. 

Medewerker Ontwikke- 

ling III 

Medewerker Beleidsuit- 

voering II 

Medewerker Beleidsuit- 

voering III 

Medewerker Beleidsuit- 

voering IV 

Medewerker Ontwerp en 

Voorbereiding IV 

Medewerker Ontwikke- 

ling II 

B&W Voeren van overleg in geval van een pro- 

gramma voor zover dat is gericht op het 

49. 

Medewerker Ontwikke- 

ling III 

voldoen aan een omgevingswaarde voor de 

kwaliteit van de buitenlucht, art. 10.10 Ob. 

Medewerker Beleidsuit- 

voering II 

Medewerker Beleidsuit- 

voering III 
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Medewerker Beleidsuit- 

voering IV 

Medewerker Ontwerp en 

Voorbereiding IV 

Medewerker Ontwikke- 

ling II 

B&W Verstrekken benodigde gegevens in de zin 

van art. 10.29 Ob. 

50. 

Medewerker Ontwikke- 

ling III 

Medewerker Beleidsuit- 

voering II 

Medewerker Beleidsuit- 

voering III 

Medewerker Beleidsuit- 

voering IV 

Medewerker Ontwerp en 

Voorbereiding IV 

Medewerker Ontwikke- 

ling II 

B&W Verstrekken benodigde gegevens in de zin 

van art. 10.34 Ob. 

51. 

Medewerker Ontwikke- 

ling III 

Medewerker Beleidsuit- 

voering II 

Medewerker Beleidsuit- 

voering III 

Medewerker Beleidsuit- 

voering IV 

Medewerker Ontwerp en 

Voorbereiding IV 

Medewerker Ontwikke- 

ling II 

B&W Kennisgeving voornemen vaststelling omge- 

vingsplan, 16.29 Ow 

52. 

Medewerker Ontwikke- 

ling III 

Medewerker Beleidsuit- 

voering II 

Medewerker Beleidsuit- 

voering III 

Medewerker Beleidsuit- 

voering IV 

Medewerker Ontwerp en 

Voorbereiding IV 

De directeur kan 

voor deze bevoegd- 

Directeur B&W Aanvragen omgevingsvergunning ex artikel 

5.1 Ow 

53. 

heid ondermandaat 

verlenen 

Indien er geen 

zienswijzen zijn inge- 

diend. 

Medewerker Beleidsuit- 

voering II 

B&W Afwijken van de standaardwaarden, art. 

5.78n Bkl en overschrijding standaardwaar- 

de, art. 5.78u Bkl en overschrijding grens- 

54. 

waarde 5.78v Bkl, art. 5.78w Bkl en 5.78y Bkl 

en besluiten welke maatregelen aan een 

gebouw worden getroffen ter beperking van 

het geluid, art. 2.43 Ow. 

Medewerker Handhaving 

II 

B&W Het verplichten tot het onmiddellijk treffen 

van tijdelijke beschermingsmaatregelen en 

55. 

Medewerker Beleidsuit- 

voering III 

het verhaal van de kosten bij beschermings- 

maatregelen, Art. 19.9c en 19.9d Ow 

Op basis van het 

vastgestelde hand- 

havingsprotocol. 

Medewerker Handhaving 

II 

Medewerker Beleidsuit- 

voering III 

B&W 56. 1. Uitoefening van bevoegdheden om 

handhavend op te treden en om daar- 

van af te zien, waaronder het opleg- 

gen, wijzigen of intrekken van een be-   

Medewerker Ontwikke- 

ling III 

stuurlijke sanctie, herstelsanctie of be- 

straffende sanctie vanwege enig han- 

Indien mogelijk van 

tevoren de porte- 

delen of nalaten in strijd met het be- feuillehouder infor- 

meren. 
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  paalde bij of krachtens de Omgevings- 

wet, de bijbehorende AMvB’s en minis- Een besluit kan al- 

leen in mandaat teriele regelingen en de daarin opge- 

worden genomen nomen zorgplichten, waaronder het 

voor zover er tegen bepaalde in de hoofdstukken 2 tot en 

het voornemen met 7 Bbl, of voornemens daartoe, 

geen zienswijzen 

zijn ingediend. 

hoofdstuk 18 Ow, art. 125 Gemw, en 

hoofdstuk 5 van de Awb. 

2. Bepalen dat het besluit ook geldt voor 

de rechtsopvolgers van degene aan 

wie de last wordt opgelegd, art. 18.4a 

Ow. 

Manager II B&W Aanwijzen van toezichthouders en uitgeven 

van een legitimatiebewijs aan de toezichthou- 

57. 

ders en mededeling hiervan, art. 18.6, lid 1 

en 2, Ow en 5:11 en 5:12 Awb 

Indien mogelijk van 

tevoren de porte- 

Medewerker Handhaving 

II 

B&W Het verplichten van de veroorzaker tot het 

treffen van de maatregelen die redelijkerwijs 

58. 

feuillehouder infor- 

meren. 

Medewerker Beleidsuit- 

voering III 

van hem kunnen worden verlangd om de 

nadelige gevolgen van het ongewoon voor- 

val te voorkomen, art. 19.4 Ow   Medewerker Ontwikke- 

ling III Voor zover geen 

zienswijzen zijn inge- 

diend. 

Indien mogelijk van 

tevoren de porte- 

Medewerker Handhaving 

II 

B&W Het treffen van preventieve of herstelmaat- 

regelen, art. 19.5 Ow. 

59. 

feuillehouder infor- 

meren. 

Medewerker Beleidsuit- 

voering III 

  Medewerker Ontwikke- 

ling III Voor zover geen 

zienswijzen zijn inge- 

diend. 

Medewerker Handhaving 

II 

B&W Het verhalen van kosten, invordering en be- 

slissen over en bekendmaken van invorde- 

60. 

Medewerker Beleidsuit- 

voering III 

ringsbeschikkingen, ook in geval van getrof- 

fen maatregelen, Awb en art. 19.6 Ow. 

Medewerker Ontwikke- 

ling III 

Indien mogelijk van 

tevoren de porte- 

Medewerker Handhaving 

II 

B&W Het doen van onderzoek, het geven van op- 

dracht daartoe en het treffen van maatrege- 

61. 

feuillehouder infor- 

meren. 

Medewerker Beleidsuit- 

voering III 

len ter voorkoming van herhaling, art. 19.7 

Ow. 

  Medewerker Ontwikke- 

ling III Voor zover geen 

zienswijzen zijn inge- 

diend 

  

Dit besluit treedt tegelijkertijd in werking met de Omgevingswet. 
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