
Algemeen mandaatbesluit Amsterdam stadsdeel Zuidoost 2022 

Het dagelijks bestuur en de voorzitter van stadsdeel Zuidoost van Amsterdam, 

  

gelet op artikel 9, eerste en tweede lid, van de Verordening op de stadsdelen en het stadsgebied Am- 

sterdam 2022 en artikelen 10:3, eerste lid, 10:9, eerste lid, 10:11, eerste lid, en 10:12 van de Algemene 

wet bestuursrecht, 

  

besluiten de volgende regeling vast te stellen: 

  

Algemeen mandaatbesluit Amsterdam stadsdeel Zuidoost 2022 

Artikel 1 Definitiebepaling 
In dit besluit wordt verstaan onder: 

a. afdelingsmanager: afdelingsmanager werkzaam binnen de ambtelijke organisatie van het stadsdeel; 

b. ambtelijk opdrachtgevers: ambtelijk opdrachtgevers werkzaam binnen de ambtelijke organisatie 

van het stadsdeel; 

c. APV: Algemene Plaatselijke Verordening 2008; 

d. Awb: Algemene wet bestuursrecht; 

e. bestuurscommissie: de bestuurscommissie van het stadsdeel die optreedt als verlengd lokaal 

bestuur van het college als bedoeld in artikel 2, eerste lid, van de verordening; 

f. businesscontrollers: businesscontrollers werkzaam binnen de ambtelijke organisatie van het 

stadsdeel; 

g. dagelijks bestuur of DB: dagelijks bestuur als bestuurscommissie als bedoeld in artikel 2, tweede 

lid, van de verordening; 

h. directeuren: directeuren van directies binnen de ambtelijke organisatie van de gemeente Amster- 

dam, de directeur Waternet en de directeur van de Omgevingsdienst Noordzeekanaalgebied; 

i. gebiedsmanagers: alle gebiedsmanagers werkzaam binnen de ambtelijke organisatie van het 

stadsdeel; 

j. klachtencoördinatoren: klachtencoördinatoren werkzaam binnen de ambtelijke organisatie van 

het stadsdeel; 

k. medewerkers: medewerkers binnen de ambtelijke organisatie van het stadsdeel; 

l. programmamanagers: programmamanagers werkzaam binnen de ambtelijke organisatie van het 

stadsdeel; 

m. projectleiders: projectleiders werkzaam binnen de ambtelijke organisatie van het stadsdeel; 

n. projectmanagers: projectmanagers werkzaam binnen de ambtelijke organisatie van de gemeente 

Amsterdam; 

o. stadsdeel: stadsdeel Zuidoost als bedoeld in artikel 1, eerste lid, aanhef en onder g, van de veror- 

dening; 

p. stadsdeeldirecteur: de bestuurssecretaris als bedoeld in artikel 7, eerste lid, van de verordening 

in de rol van directeur van de ambtelijke organisatie van het stadsdeel; 

q. teammangers: teammanagers werkzaam binnen de ambtelijke organisatie van het stadsdeel; 

r. verordening: Verordening op de stadsdelen en het stadsgebied Amsterdam 2022; 

s. voorzitter of VZ: voorzitter van het dagelijks bestuur; 

t. Wabo: Wet algemene bepalingen omgevingsrecht; 

u. Besluit Bibob: Besluit bevordering integriteitsbeoordelingen door het openbaar bestuur; 

v. Wet Bibob: Wet bevordering integriteitsbeoordelingen door het openbaar bestuur; 

w. Wob: Wet openbaarheid van bestuur. 

Artikel 2 Mandaatverlening 
1. Het dagelijks bestuur en de voorzitter verlenen mandaat, volmacht en machtiging tot het uitoefenen 

van hun bevoegdheden, elk voor zover het hun eigen bevoegdheden betreft, aan functionarissen, 

zoals weergegeven in het mandatenregister in de bijlage bij dit besluit. 

2. Gemandateerden oefenen de bevoegdheden uit onder voorwaarde van de in de bijlage genoemde 

bepalingen en beperkingen. 

Artikel 3 Wijzigen bijlage 
Het dagelijks bestuur en de voorzitter zijn bevoegd tot wijziging van de bijlage bij dit besluit, voor zover 

het de mandaatverlening van diens eigen bevoegdheden betreft. 
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Artikel 4 Inwerkingtreding 
Dit besluit treedt in werking met ingang van de dag na bekendmaking en werkt terug tot en met 16 

maart 2022. 

Artikel 5 Citeertitel 
Dit besluit wordt aangehaald als Algemeen mandaatbesluit Amsterdam stadsdeel Zuidoost 2022. 

Aldus vastgesteld in de vergadering van het dagelijks bestuur van 12 juli 2022. 

De voorzitter 

Tanja Jadnanansing 

De bestuurssecretaris 

Manou Chen 

Aldus vastgesteld door de voorzitter bij besluit van 4 juli 2022. 

De voorzitter 

Tanja Jadnanansing 
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Bijlage: Mandatenregister stadsdeel Zuidoost 
  

Inhoudsopgave 

  

Algemene bepalingen en beperkingen 

0. Algemene bevoegdheden 

1. Gebiedsontwikkeling en ruimtelijk beheer 

2. Openbare ruimte, groen en parken 

3. Afval en grondstoffen 

4. Monumenten en archeologie 

5. Wonen 

6. Economie 

7. Milieu (VTH) 

8. Wegen 

9. Betaald parkeren en parkeergarages 

10. Gemeentelijk vastgoed 

11. Waterbeheer 

12. Sociale Basis 

13. Samenwerking zorg, werk & inkomen en onderwijs 

14. Diversiteit 

15. Kunst en cultuur 

16. Sport 

17. Beheer en exploitatie begraafplaatsen en crematoria 

18. Burgerparticipatie, inspraak en initiatief 

19. Subsidieverlening 

20. Veiligheid en leefbaarheid 

21. Verkieziengen 

22. Basis- en kernregistraties 

23. Overige gemandateerde bevoegdheden 

Algemene bepalingen en beperkingen 

  

1. Voor alle bevoegdheden in dit mandatenregister geldt de beperking dat de gemandateerde hiervan 

slechts gebruik kan maken voor zover dit plaatsvindt binnen de door de (oorspronkelijk) bevoegde 

bestuursorganen vastgestelde stedelijke kaders, vastgelegd in verordeningen, reglementen, be- 

leidsregels, beleidsnota’s, beleidsvisies, budgetten etc. 

a. Het dagelijks bestuur kan in aanvulling op een stedelijk kader zelf beleid vaststellen voor 

zover dat beleid betrekking heeft op de wijze waarop uitvoering wordt gegeven aan de aan 

hen opgedragen taken en bevoegdheden. Als in het stedelijk kader uitputtend is vastgelegd 

hoe het dagelijks bestuur het beleid dient uit te voeren, dan bestaat deze beleidsvrijheid 

niet. 

b. Ingeval van het opstellen van subsidieregelingen geldt dat het dagelijks bestuur daartoe 

uitsluitend bevoegd is als die bevoegdheid daartoe expliciet in een stedelijk kader aan het 

dagelijks bestuur is gegeven (zie onderdeel W.3). 

2. In aanvulling op de beperking die onder 1. opgenomen is, geldt voor de gemandateerde bevoegd- 

heden het volgende. Bij mandaat blijft het bestuursorgaan dat de bevoegdheid mandateert voor 

de bevoegdheid verantwoordelijk. Dit betekent dat het bestuursorgaan dat het mandaat verleent 

ook altijd de bevoegdheid houdt om deze zelf uit te oefenen. Verder kunnen bij mandaat instructies 

worden gegeven of voorwaarden worden gesteld. Dit kunnen instructies en voorwaarden zijn die 

in algemene zin bij het verlenen van het mandaat ten aanzien van de bevoegdheid worden mee- 

gegeven, maar ook instructies of voorwaarden in concrete situaties. Deze kunnen bovendien zowel 

schriftelijk als mondeling worden gegeven. Het bestuursorgaan dat de bevoegdheid in mandaat 

uitoefent dient zich ook aan de gestelde instructies en voorwaarden te houden. 

3. De gemandateerde betrekt het dagelijks bestuur of de voorzitter bij het gebruikmaken van de 

bevoegdheden indien sprake is van politiek gevoelige onderwerpen. Onder politiek gevoelige 

onderwerpen wordt in ieder geval verstaan, onderwerpen waarbij: 

• hoge afbreukrisico’s aanwezig zijn; 

• stadsdeeloverstijgende belangen spelen; 

• uniforme besluitvorming gewenst is; 

• strategische belangen van het stadsbestuur in het geding zijn; 

• expertise nodig is die op stadsdeelniveau niet goed is ontwikkeld. 
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4. De behandeling van en de beslissing op bezwaarschriften gericht tegen besluiten die op grond 

van een gedelegeerde bevoegdheid zijn genomen of op basis van een bevoegdheid die door het 

college aan het dagelijks bestuur is gemandateerd, vindt door het dagelijks bestuur plaats over- 

eenkomstig de Regeling bezwaar en beroep (college en burgemeester). 

5. De gemandateerde betrekt het dagelijks bestuur bij de besluitvorming indien tegen een door de 

gemandateerde genomen beslissing op een bezwaar beroep of hoger beroep wordt ingesteld bij 

de bestuursrechter en het bestuursorgaan betrokken was op grond van de overwegingen onder 

3. Verder betrekt de gemandateerde het dagelijks bestuur bij de besluitvorming indien zij voorne- 

mens is tegen een uitspraak van de bestuursrechter hoger beroep dan wel incidenteel hoger beroep 

in te laten stellen. Het beroep en het hoger beroep worden in overeenstemming met de directie 

Juridische Zaken door het dagelijks bestuur behandeld. 

6. De bevoegdheid om te beslissen op bezwaarschriften ingediend tegen besluiten die zijn genomen 

op grond van een bevoegdheid die door de burgemeester aan de voorzitter van het dagelijks 

bestuur is gemandateerd, is in beginsel niet gemandateerd. In de Regeling bezwaar en beroep 

(college en burgemeester) wordt nader geregeld in welke situaties welk bestuursorgaan verant- 

woordelijk is voor de voorbereiding van de beslissing op bezwaar en de beslissing op bezwaar 

zelf. 

7. Gemandateerde directeuren buiten de ambtelijke organisatie van het stadsdeel zijn bevoegd om 

ten aanzien van de aan hen gemandateerde bevoegdheden ondermandaat te verlenen. Het 

voorgaande geldt ook als sprake is van volmacht en machtiging. 

8. Als de wet- en regelgeving waarop een verleende bevoegdheid berust wijzigt, wordt de bevoegd- 

heid geacht te zijn verleend op grond van de bepalingen uit de gewijzigde wet- en regelgeving. 

De wijzigingen worden zo spoedig mogelijk in het mandatenregister verwerkt. 

9. Het mandaat voor het uitoefenen van een bevoegdheid omvat tevens alle direct met de geman- 

dateerde bevoegdheid – al dan niet in de Awb opgenomen – samenhangende handelingen en 

besluiten zoals, maar niet beperkt tot: 

• het verrichten van alle benodigde (feitelijke) voorbereidings- en uitvoeringshandelingen en 

voeren van correspondentie; 

• het verstrekken van mondelinge of schriftelijke informatie en gegevens van feitelijke en 

objectieve aard; 

• het ondertekenen van de betreffende stukken; 

• het voldoen aan publicatieverplichtingen; 

• het verdagen (verlengen) c.q. opschorten van beslistermijnen inzake te nemen besluiten 

overeenkomstig van toepassing zijnde regelgeving, voor zover niet opgenomen in het 

mandatenregister; 

• het beslissen op ingebrekestellingen wegens het niet tijdig beslissen als bedoeld in paragraaf 

4.1.3.2 Algemene wet bestuursrecht; 

• het vragen van adviezen en het inwinnen van inlichtingen. 

10. De mandaatverlening omvat in ieder geval de bevoegdheid om, ter zake van de bevoegdheden 

opgenomen in dit mandatenregister, verzoeken te weigeren, besluiten in te trekken, te wijzigen, 

voorschriften of voorwaarden te stellen, verzoeken niet in behandeling te nemen, te verzoeken 

om aanvullende gegevens te verstrekken e.e.a. voor zover niet reeds opgenomen in het manda- 

tenregister en mits niet uitdrukkelijk uitgesloten of beperkt is. 

11. Het voorgaande geldt eveneens voor machtiging en volmacht. 

o. Algemene bevoegdheden 

  

Mandaat/onderman- 

daat/ 

Bijzonderheden 

en beperkingen 

In de 

veror- 

Soort 

over- 

Be- 

voegd 

Grondslag 

genoemd 

Omschrijving be- 

voegdheid 

Nr. 

volmacht/machtiging op basis van de 

verordening 

de- 

ning 

dracht 

in de 

be- 

stuurs- 

in de veror- 

dening verleend aan 

ver- veror- or- 

gaan leend 

aan 

de- 

ning 

a. Stadsdeeldirecteur a. geldt niet 

voor het oprich- 

DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 160, lid 

1, aanhef 

besluiten tot het 

aangaan van pri- 

A.1 

b. Directeuren 

ten of deelne- en onder vaatrechtelijke c. Afdelingsmanagers 

ming in een 

rechtspersoon. 

e, Gemeen- 

tewet 

rechtshandelingen 

van de gemeente 

d. Teammanagers 

e. Gebiedsmanagers 

  f. Ambtelijk opdracht- 

gevers b. financiële 

dekking moet g. Projectleiders 

aanwezig zijn h. Projectmanagers 

in de vorm van 
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i. Programmamana- 

gers 

een daarvoor 

bestemde be- 

grotingspost. j. Businesscontrollers 

    

c. het aangaan 

van de rechts- 

Tot een maximum 

bedrag conform de 

handeling moet Budgethoudersrege- 

voortvloeien uit ling Amsterdam 

2019. de aan het da- 

  gelijks bestuur 

Noot 1: expliciet opge- 

De ondergemanda- 

teerde bevoegdheid 

dragen taken 

en bevoegdhe- 

den. is beperkt tot privaat- 

  rechtelijke rechtshan- 

delingen: d. de rechtshan- 

delingen vin-   

den plaats bin- a. voor zover het aan- 

gaan van die rechts- nen stedelijke 

handelingen voort- kaders, dit bete- 

vloeien uit de aan het kent in elk ge- 

betreffende onder- val in lijn met 

deel of functie opge- de nota inko- 

dragen taak of werk- 

zaamheden; 

pen en aanbe- 

steden, de aan- 

  bestedingsin- 

b. tot het aanschaffen 

van goederen, het 

structies, de 

nota 10 wegen, 

huren of leasen van het leningen- 

bedrijfsmiddelen, het en garantiebe- 

inhuren van perso- leid, de nota 

neel, alsmede het doelgericht op 

afstand 2. vervreemden van 

  overtollige goederen, 

e. het aangaan 

van een rechts- 

voor zover deze goe- 

deren niet meer zijn 

handeling heeft vereist voor de be- 

betrekking op drijfsvoering, dan wel 

het verhaal van het vervreemden van 

kosten van de goederen die het re- 

grondexploita- sultaat zijn van die 

tie bij een bedrijfsvoering, alles 

ruimtelijk be- voor zover deze 

sluit, als be- rechtshandelingen 

doeld in artikel 

6.24 Wro. 

noodzakelijk zijn voor 

een goed en doelma- 

tig functioneren van 

het stadsdeel; 

  

c. het verlenen van 

advies- of onderzoeks- 

opdrachten, voor zo- 

ver deze betrekking 

hebben op het werk- 

terrein van het stads- 

deel of het betreffen- 

de onderdeel of func- 

tie en noodzakelijk 

zijn voor een goed en 

doelmatig functione- 

ren van het stads- 

deel. 

  

Hierbij geldt de voor- 

waarde dat de voor 
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de genoemde rechts- 

handeling gemoeide 

financiële dekking 

aanwezig is in de 

vorm van een daar 

voor bestemde begro- 

tingspost of daarvoor 

beschikbaar gesteld 

krediet. 

  

Noot 2: 

Er is ook onder man- 

daat voor besluiten 

tot het aangaan van 

overeenkomsten 

waarin wordt overge- 

gaan tot het verhuren 

van gemeentelijke ei- 

gendommen, indien 

er sprake is van een 

goed gekeurd vast- 

goed (gebieds-)plan, 

aan: 

  

a. Stadsdeeldirecteur 

b. Afdelingsmanager 

Sport 

en Recreatie 

c. Directeur Ruimte 

en Duurzaamheid 

d. Directeur Gemeen- 

telijk Vastgoed 

a. Stadsdeeldirecteur zie de bijzonder- 

heden bij A.1 

VZ vol- 

macht 

burge- 

mees- 

ter 

art. 171 

Gemeente- 

wet 

verrichten van pri- 

vaatrechtelijke 

rechtshandelingen 

A.2 

b. Directeuren 

c. Afdelingsmanagers betreft privaat- 

(waaronder het on- d. Teammanagers rechtelijke 

dertekenen van 

overeenkomsten) 

e. Gebiedsmanagers 

f. Ambtelijk opdracht- 

gevers 

rechtshandelin- 

gen voortvloei- 

end uit de be- 

g. Projectleiders voegdheid bij 

A.1 h. Projectmanagers 

i. Programmamana- 

gers 

j. Businesscontrollers 

a. Stadsdeeldirecteur DB delega- 

tie 

colle- 

ge 

art. 160, lid 

1, aanhef 

beslissen op aan- 

sprakelijkstellingen 

A.3 

b. Directeuren 

(voor- en onder van derden, voor c. Afdelingsmanagers 

dat de e, Gemeen- 

tewet 

zover deze betrek- 

king hebben op de 

d. Teammanagers 

e. Gebiedsmanagers be- 

taken en bevoegd- f. Ambtelijk opdracht- 

gevers 

voegd- 

heid in heden van de be- 

stuurscommissie g. Projectleiders de ver- 

h. Projectmanagers orde- 

i. Programmamana- 

gers 

ning 

gedele- 

j. Businesscontrollers geerd 

is aan 

het 

DB) 

a. Stadsdeeldirecteur mandaat geldt 

uitsluitend in- 

DB/ 

VZ 

man- 

daat 

colle- 

ge/ 

Art. 2 Alge- 

mene Ver- 

Beslissen op verzoe- 

ken in het kader van 

A.4 

b. Directeur Verkeer 

en Openbare Ruimte dien het (ver- burge- 

mees- 

ter 

ordening 

Nadeel- 
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compensa- 

tie (AVN) 

de Algemene Veror- 

dening Nadeelcom- 

pensatie (AVN) 

meend) schade- 

veroorzakende 

besluit in man- 

daat door de 

het dagelijks 

bestuur is geno- 

men en er niet 

wordt afgewe- 

ken van het ad- 

vies van de 

schadecommis- 

sie 

a. Stadsdeeldirecteur mandaat geldt 

uitsluitend in- 

DB/ 

VZ 

man- 

daat 

colle- 

ge/ 

art. 8:90, 

tweede lid 

Awb 

Beslissen op verzoe- 

ken om schadever- 

goeding 

A.5 

b. Directeur Toezicht 

en Handhaving 

Openbare Ruimte 

dien het (ver- 

meend) schade- 

burge- 

mees- 

ter veroorzakende 

besluit in man- 

daat door het 

dagelijks be- 

stuur is geno- 

men 

a. Stadsdeeldirecteur DB delega- 

tie 

colle- 

ge 

art. 160, lid 

1, aanhef 

besluiten om een 

derde aansprakelijk 

A.6 

b. Afdelingsmana- 

gers (voor- en onder te stellen, in gebre- 

c. Directeur Juridisch 

Bureau 

dat de 

be- 

e, Gemeen- 

tewet 

ke te stellen in het 

kader van een door 

voegd- het dagelijks be- 

heid in stuur ingestelde 

de ver- (rechts-) vordering, 

orde- voor zover deze 

ning vordering, aanspra- 

gedele- kelijkstelling, inge- 

geerd brekestelling betrek- 

is aan king heeft op de ta- 

het 

DB) 

ken en bevoegdhe- 

den van het dage- 

lijks bestuur 

a. Stadsdeeldirecteur de machtiging 

omvat niet de 

DB mach- 

tiging 

colle- 

ge en 

titel 9.1 

Awb 

behandelen en af- 

doen van klachten 

A.7 

b. Gebiedsmanagers 

verantwoorde- burge- als bedoeld in titel c. Klachtencoördinato- 

ren lijkheid voor mees- 

ter 

9.1 Awb, voor zover 

die betrekking heb- d. Afdelingsmana- 

gers 

een zorgvuldi- 

ge klachtbehan- ben op een aangele- 

e. Directeuren deling. De ka- genheid opgeno- 

ders voor zorg- men in de takenlijst 

vuldige klacht- bij de Verordening 

behandeling op de stadsdelen en 

worden vastge- het stadsgebied 

steld in een Amsterdam 2022 en 

stedelijke rege- 

ling 

dit mandatenregis- 

ter 

a. Stadsdeeldirecteur DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 8:104, 

lid 1, Awb; 

besluiten om tegen 

een uitspraak van 

A.8 

b. Directeur Juridisch 

Bureau art. 8:110, 

lid 1, Awb 

de bestuursrechter 

hoger beroep dan 

wel incidenteel ho- 

ger beroep in te 

stellen, incl. het in- 

dienen van een ver- 

zoek om een voorlo- 

pige voorziening te 

treffen 
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a. Stadsdeeldirecteur DB mach- 

tiging 

colle- 

ge/ 

Vertegenwoordigen 

van het college en 

A.9 

b. Directeur Juridisch 

Bureau burge- burgemeester bij 

c. Directeur Omge- 

vingsdienst Noordzee- 

kanaalgebied 

mees- 

ter 

procedures bij de 

bestuursrechter 

waarbij besluiten 

d. Afdelingsmana- 

gers 

aan de orde zijn die 

op grond van een 

e. Teammanagers gemandateerde be- 

voegdheid zijn ge- 

nomen 

a. Stadsdeeldirecteur DB man- 

daat 

colle- 

ge/ 

art. 6 Wob 

/ art. 4.4 

beslissen op verzoe- 

ken om verstrek- 

A.10 

b. Afdelingsmana- 

gers burge- van de king van publieke 

c. Teammanagers mees- 

ter 

Wet open 

overheid 

informatie voor zo- 

ver die betrekking d. Gebiedsmanagers 

heeft op de in dit e. Directeuren 

mandatenregister 

opgenomen be- 

voegdheden 

a. Stadsdeeldirecteur DB man- 

daat 

colle- 

ge/ 

art. 8 Wob 

/ art. 3.1 

beslissen inzake het 

uit eigen beweging 

A.11 

b. Afdelingsmana- 

gers burge- van de verstrekken van in- 

c. Teammanagers mees- 

ter 

Wet open 

overheid 

formatie voor zover 

die betrekking heeft d. Gebiedsmanagers 

op de in dit manda- e. Directeuren 

tenregister opgeno- 

men bevoegdheden 

Alle leden van het 

dagelijks bestuur (in- 

DB man- 

daat/ 

colle- 

ge/ 

art. 7:11 

Awb 

beslissen op be- 

zwaarschriften te- 

A.12 

dividueel), enkel tij- onder- 

man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

gen in mandaat van 

het DB genomen 

besluiten 

dens perioden van 

reces. 

a. Stadsdeeldirecteur DB mach- 

tiging 

art. 7:11 

Awb 

Ondertekenen van 

beslissingen op be- 

A.12a 

b. Directeur Juridisch 

Bureau zwaar van het DB 

(alleen onderteke- 

ningsmandaat) 

a. Stadsdeeldirecteur DB mach- 

tiging 

art. 7:10, 

lid 3, Awb 

Nemen van verda- 

gings-besluiten met 

A.12b 

b. Directeur Juridisch 

Bureau betrekking tot de 

behandeling van 

bezwaarschriften 

a. Stadsdeeldirecteur DB mach- 

tiging 

art. 7:10, 

lid 4 Awb 

Het bevestigen van 

verder uitstel 

A.12c 

b. Directeur Juridisch 

Bureau 

a. Stadsdeeldirecteur DB mach- 

tiging 

art. 7:1a 

Awb 

Beslissen op een 

verzoek om in te 

A.12d 

b. Directeur Juridisch 

Bureau stemmen met 

rechtstreeks beroep 

bij de administratie- 

ve rechter 

a. Stadsdeeldirecteur DB mach- 

tiging 

art. 6:15 

Awb 

Doorzenden van 

bezwaar- en beroep- 

schriften 

A.12e 

b. Directeur Juridisch 

Bureau 

a. Stadsdeeldirecteur mandaat is be- 

perkt tot de ar- 

DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 7, 8, 

eerste en 

Vervangen door re- 

producties, en ver- 

A.13 

b. Afdelingsmanager 

Bestuur en Organisa- 

tie 

chiefbeschei- 

den die zien op 

tweede lid, 

Archiefwet 

vreemden van ar- 

chiefbescheiden en 

de taken en be- 1995 art. 6, opmaken van een 

voegdheden eerste en verklaring van ver- 
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vanging door repro- 

ducties, en ver- 

van het dage- 

lijks bestuur 

tweede lid, 

7, eerste 

vreemding van ar- 

chiefbescheiden 

en tweede 

lid, 8, Ar- 

chiefbe- 

sluit 1995 

Stadsdeeldirecteur mandaat is be- 

perkt tot de ar- 

DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 12, eer- 

ste lid, art. 

overbrengen en 

vervroegd over- 

A.14 

chiefbeschei- 13, eerste brengen van archief- 

den die zien op lid, Archief- bescheiden naar de 

gemeentelijke de taken en be- wet 1995 

archiefbewaar- 

plaats en het opma- 

voegdheden 

van het dage- 

lijks bestuur 

en art. 9, 

Archiefbe- 

sluit 1995 ken van een verkla- 

ring van overbren- 

ging 

Stadsdeeldirecteur mandaat is be- 

perkt tot de ar- 

DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 13, der- 

de en vier- 

verzoeken om een 

machtiging van ge- 

A.15 

chiefbeschei- de lid, Ar- deputeerde staten 

den die zien op chiefwet 

1995 

van de provincie 

Noord-Holland om de taken en be- 

overbrenging naar 

de 

voegdheden 

van het dage- 

lijks bestuur gemeentelijke ar- 

chiefbewaarplaats 

op te schorten 

Stadsdeeldirecteur mandaat is be- 

perkt tot de ar- 

DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 8, Ar- 

chiefbe- 

sluit 1995 

opmaken van een 

verklaring van ver- 

nietiging van ar- 

chiefbescheiden 

A.16 

chiefbeschei- 

den die zien op 

de taken en be- 

voegdheden 

van het dage- 

lijks bestuur 

Stadsdeeldirecteur mandaat is be- 

perkt tot de ar- 

DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 15, eer- 

ste en 

stellen van beperkin- 

gen aan de open- 

A.17 

chiefbeschei- tweede lid baarheid van ar- 

chiefbescheiden den die zien op en art. 16, 

de taken en be- tweede lid, 

voegdheden Archiefwet 

van het dage- 

lijks bestuur 

1995 en 

art. 10, Ar- 

chiefbe- 

sluit 1995 

Stadsdeeldirecteur mandaat is be- 

perkt tot de ar- 

DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 4, on- 

der d, van 

overdragen van ar- 

chiefbescheiden 

A.18 

chiefbeschei- het Besluit van een organisatie- 

onderdeel aan den die zien op informatie- 

een ander organisa- 

tieonderdeel 

de taken en be- 

voegdheden 

beheer 

2010 

van het dage- 

lijks bestuur 

a. Stadsdeeldirecteur DB/VZ man- 

daat/ 

colle- 

ge/ 

Artikelen 

12 tot en 

bevoegdheden die 

verband houden 

A.19 

b. Directeur Wonen 

mach- 

tiging 

burge- 

mees- 

ter 

met 23 Al- 

gemene 

Veror-de- 

met de uitoefening 

van de rechten van 

betrokkene als be- 

c. Directeur Dienstver- 

lening 

ning Gege- doeld in hoofdstuk 

III vensbe- 

scherming 

Stadsdeeldirecteur DB/VZ man- 

daat/ 

colle- 

ge/ 

Artikel 34 

Algemene 

het doen van een 

mededeling van 

A.20 
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mach- 

tiging 

burge- 

mees- 

ter 

Verorde- 

ning Gege- 

vensbe- 

scherming 

een inbreuk in ver- 

band met persoons- 

gegevens aan de 

betrokkene 

Stadsdeeldirecteur DB/VZ man- 

daat/ 

colle- 

ge/ 

Artikel 36 

Algemene 

het doen van een 

voorafgaande raad- 

A.21 

mach- 

tiging 

burge- 

mees- 

ter 

Verorde- 

ning Gege- 

vensbe- 

scherming 

pleging bij de Auto- 

riteit Persoonsgege- 

vens voorafgaande 

aan een verwerking 

  

1. Gebiedsontwikkeling en ruimtelijk beheer 

  

Algemene beperkingen: 

1. Mandaat geldt niet voor stedelijke gebieden, projecten en belangen, zoals nader aangegeven op 

bij het bevoegdhedenregister behorende kaart bijlage A van de Verordening. De kaart wordt 

jaarlijks geactualiseerd en ter vaststelling voorgelegd aan het college. Een uitzondering hierop 

vormen de taken en bevoegdheden op grond van de Wet algemene bepalingen omgevingsrecht 

met betrekking tot woonboten en bedrijfsvaartuigen waar een ligplaatsvergunning voor is vereist. 

Als een ligplaatsvergunningen is vereist, is het dagelijks bestuur wel bevoegd. 

2. Mandaat is beperkt tot die projecten waarvan het dagelijks bestuur opdrachtgever is. Voor alle 

nieuwe projecten wordt in de initiatieffase bepaald welk bestuur verantwoordelijk is. Richtlijn 

daarbij is dat de minder complexe en/of minder risicovolle projecten tot de bevoegdheid van het 

dagelijks bestuur behoren. 

3. Als op grond van onderdeel 7 (Milieu en duurzaamheid) de bevoegdheden o.g.v. de Wabo en 

milieuregelgeving niet gemandateerd worden, dan zijn de bevoegdheden genoemd in de onder- 

delen B.12 tot en met B.17 ook niet gemandateerd. 

4. Mandaat geldt niet als de vergunningverlening betrekking heeft op tunnels 

Mandaat/ondermandaat/ Bijzon- 

derhe- 

In de 

veror- 

Soort 

over- 

Be- 

voegd 

Grondslag 

genoemd in 

Omschrijving be- 

voegdheid 

Nr. 

volmacht/machtiging 

den en de- dracht be- de verorde- 

ning 

verleend aan 

beperkin- ning in de stuurs- 

gen op ver- veror- or- 

gaan basis van leend 

aan 

de- 

ning de veror- 

dening 

a. Stadsdeeldirecteur DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 1.3.1, lid 

1 Besluit 

doen van een ken- 

nisgeving van het 

B.1 

b. Directeur Ruimte en 

Duurzaamheid ruimtelijke 

ordening 

voornemen een be- 

stemmingsplan 

voor te bereiden 

a. Stadsdeeldirecteur DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 3.1.1, lid 

1 Besluit 

plegen van voor- 

overleg 

B.2 

b. Directeur Ruimte en 

Duurzaamheid ruimtelijke 

ordening 

a. Stadsdeeldirecteur DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 3.9a Wet 

ruimtelijke 

plegen van voor- 

overleg i.v.m. voor- 

B.3 

b. Directeur Ruimte en 

Duurzaamheid ordening, bereiden van het 

art. 3.1.1, lid vaststellen van een 

wijzigingsplan 1 Besluit 

ruimtelijke 

ordening 

a. Stadsdeeldirecteur DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 3.9a Wet 

ruimtelijke 

plegen van voor- 

overleg i.v.m. voor- 

B.4 

b. Directeur Ruimte en 

Duurzaamheid ordening, bereiden van het 

art. 3.1.1, lid vaststellen van een 

uitwerkingsplan 1 Besluit 

ruimtelijke 

ordening 
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a. Stadsdeeldirecteur DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 3.6, lid 1, 

aanhef en 

besluiten tot het 

stellen van nadere 

eisen 

B.5 

b. Directeur Ruimte en 

Duurzaamheid onder d en 

lid 4 Wet 

ruimtelijke 

ordening 

a. Stadsdeeldirecteur soort 

over- 

DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 3.30, lid 

2 en lid 3 en 

beslissen tot het 

toepassen van de 

coördinatieregeling 

B.6 

b. Directeur Ruimte en 

Duurzaamheid dracht is art. 3.31 Wet 

afhanke- ruimtelijke 

ordening lijk van 

en volgt 

de be- 

voegd- 

heid van 

de te co- 

ördine- 

ren be- 

voegdhe- 

den 

Voor zo- 

ver een 

van de te 

coördine- 

ren be- 

sluiten 

een be- 

stem- 

mings- 

plan, wij- 

zigings- 

plan of 

uitwer- 

kings- 

plan be- 

treft, 

heeft 

mandaat 

uitslui- 

tend be- 

trekking 

op: 

  

1. de be- 

slissing 

om de 

coördina- 

tierege- 

ling toe 

te pas- 

sen 

  

2. beslis- 

singen 

en hande- 

lingen 

die sa- 

menval- 

len/sa- 

menlo- 

pen met 

beslissin- 

gen in 

het kader 

van de 
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voorbe- 

reiding 

van het 

bestem- 

mings- 

plan, wij- 

zigings- 

en uitwer- 

kings- 

plan 

uitsluitend voor het sluiten 

van een overeenkomst (art. 

mandaat 

geldt al- 

DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 6.1 

(m.u.v. het 

beslissen op aanvra- 

gen voor het verkrij- 

B.7 

6.4a Wet ruimtelijke orde- 

ning): 

leen als 

het scha- 

bepaalde on- 

der lid 2, 

gen van een vergoe- 

ding voor planscha- 

  deveroor- aanhef en de (incl. sluiten van 

een overeenkomst) a. Stadsdeeldirecteur zakend onder a) en 

b. Directeur Ruimte en 

Duurzaamheid 

besluit 

door het 

6.4a Wet 

ruimtelijke 

c. Afdelingsmanagers Ver- 

gunningen, Toezicht en 

Handhaving 

dagelijks 

bestuur 

in man- 

ordening, 

art. 6.1.3.1 

en 6.1.3.2 Be- 

d. Teammanagers Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

daat ge- 

nomen is 

sluit ruimtelij- 

ke ordening 

a. Stadsdeeldirecteur DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 6.17 Wet 

ruimtelijke 

ordening 

verbinden voor- 

schriften exploitatie- 

bijdrage aan omge- 

B.8 

b. Directeur Ruimte en 

Duurzaamheid 

vingsvergunning en 

stellen termijn ex- 

ploitatiebijdrage 

a. Stadsdeeldirecteur DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 6.21, lid 

1, Wet ruim- 

stilleggen bouw bij 

niet voldoen beta- 

B.9 

b. Directeur Ruimte en 

Duurzaamheid telijke orde- 

ning 

len exploitatiebijdra- 

ge 

a. Stadsdeeldirecteur DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 6.21, lid 

2, Wet ruim- 

invorderen exploita- 

tiebijdrage bij 

dwangbevel 

B.10 

b. Directeur Ruimte en 

Duurzaamheid telijke orde- 

ning 

a. Stadsdeeldirecteur DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 6.21, lid 

3, Wet ruim- 

geheel of gedeelte- 

lijk intrekken van 

B.11 

b. Directeur Ruimte en 

Duurzaamheid telijke orde- 

ning 

een omgevings-ver- 

gunning bij niet be- 

talen van exploitatie- 

bijdrage 

a. Stadsdeeldirecteur DB man- 

daat 

colle- 

ge en 

art. 6.24 Wet 

ruimtelijke 

het opnemen van 

de in artikel 6.24 

B.12 

b. Directeur Ruimte en 

Duurzaamheid en burge- ordening en Wro genoemde be- 

mach- 

tiging 

mees- 

ter 

art. 6.2.12 

Besluit ruim- 

palingen in (anteri- 

eure en posterieure) 

overeenkomsten; telijke orde- 

ning het publiceren van 

de kennisgeving 

van de overeen- 

komst; 

het ter inzage leg- 

gen van een zakelij- 

ke beschrijving van 

de inhoud van de 

overeenkomst 

a. Stadsdeeldirecteur DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 2.1, lid 1, 

aanhef en 

beslissen op aanvra- 

gen voor het verkrij- 

B.13 

b. Afdelingsmanager Ver- 

gunningen, Toezicht en 

Handhaving 

onder a, art. 

2.5, art. 2.6, 

gen van een omge- 

vingsvergunning 
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c. Teammanagers Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

art. 2.20, lid 

1, art. 2.22, 

art. 2.23, art. 

voor het bouwen 

van een bouwwerk 

(incl. weigeren, wij- 

d. Medewerkers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handha- 

ving 

2.24, 2.25, lid 

3, art. 2.26, 

art. 2.29, art. 

zigen, stellen van 

voorschriften, aan- 

houden beslissing, 

2.31, art. 3.1 overdracht, verlen- 

t/m 3.6, art. gen beslistermijn 

3.8, art. 3.9, en alle voorberei- 

art. 3.10, art. dende en uitvoeren- 

de besluiten) 3.11, art. 

3.12, art. 3.15 

Wabo 

a. Stadsdeeldirecteur DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 2.1, lid 1, 

aanhef en 

beslissen op aanvra- 

gen voor het verkrij- 

B.14 

b. Afdelingsmanager Ver- 

gunningen, Toezicht en 

Handhaving 

onder b, art. 

2.5, art. 2.6, 

gen van een omge- 

vingsvergunning 

c. Teammanagers Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

art. 2.20, lid 

1, art. 2.22, 

art. 2,23, art. 

voor het uitvoeren 

van een werk, geen 

bouwwerk zijnde, of 

d. Medewerkers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handha- 

ving 

2.24, 2.25, lid 

3, art. 2.26, 

art. 2.29, art. 

van werkzaamhe- 

den, in gevallen 

waarin dat bij een 

2.31, art. 3.1 bestemmingsplan, 

t/m 3.6, art. beheersverorde- 

3.8, art. 3.9, ning, exploitatie- 

art. 3.10, art. plan of voorberei- 

3.11, art. dingsbesluit is be- 

3.12, art. 3.15 

Wabo 

paald (incl. weige- 

ren, wijzigen, stel- 

len van voorschrif- 

ten, aanhouden be- 

slissing, overdracht, 

verlengen beslister- 

mijn en alle voorbe- 

reidende en uitvoe- 

rende besluiten) 

a. Stadsdeeldirecteur DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 2.1, lid 1, 

aanhef en 

beslissen op aanvra- 

gen voor het verkrij- 

B.15 

b. Afdelingsmanager Ver- 

gunningen, Toezicht en 

Handhaving 

onder c, art. 

2.5, art. 2.6, 

gen van een omge- 

vingsvergunning 

c. Teammanagers Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

art. 2.12, art. 

2.20, lid 1, 

art. 2.22, art. 

voor het gebruiken 

van gronden en 

bouwwerken in 

d. Medewerkers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handha- 

ving 

2.23. art. 

2.24, art. 

2.26, art. 

strijd met een be- 

stemmingsplan, 

een beheersverorde- 

  2.29, art. ning, een exploita- 

(aan de directeur Wonen is 

de bevoegdheid tot het op- 

2.31, art. 3.1 

t/m 3.6, art. 

tieplan, de regels 

gesteld krachtens 

leggen van een last onder 3.8, art. 3.9, art. 4.1, lid 3 of art. 

bestuursdwang (X.4) of een art. 3.10, art. 4.3, lid 3 van de Wet 

last onder dwangsom (X.6) 3.11, art. ruimtelijke ordening 

gemandateerd voor het 3.12, art. 3.15 

Wabo 

of een voorberei- 

dingsbesluit voor handhaven op gebruik in 

zover toepassing is strijd met het bestemmings- 

plan) gegeven aan art. 

3.7, lid 4, tweede 

volzin, van die wet 

(incl. weigeren, wij- 

zigen, stellen van 

voorschriften, aan- 

houden beslissing, 

overdracht, verlen- 
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gen beslistermijn 

en alle voorberei- 

dende en uitvoeren- 

de besluiten) 

a. Stadsdeeldirecteur DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 2.1, lid 1, 

aanhef en 

beslissen op aanvra- 

gen voor het verkrij- 

B.16 

b. Afdelingsmanager Ver- 

gunningen, Toezicht en 

Handhaving 

onder d, art. 

2.5, art. 2.6, 

gen van een omge- 

vingsvergunning 

c. Teammanagers Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

art. 2.20, lid 

1, art. 2.22, 

art. 2.23, art. 

voor het in gebruik 

nemen of gebruiken 

van een bouwwerk 

d. Medewerkers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handha- 

ving 

2.24, 2.25, lid 

3, art. 2.26, 

art. 2.29, art. 

met het oog op de 

brandveiligheid bij 

algemene maatre- 

2.31, art. 3.1 gel van bestuur 

t/m 3.6, art. aangewezen catego- 

3.8, art. 3.9, rieën gevallen 

art. 3.10, art. (brandveilig ge- 

3.11, art. bruik) (incl. weige- 

3.12, art. 3.15 

Wabo 

ren, wijzigen, stel- 

len van voorschrif- 

ten, aanhouden be- 

slissing, overdracht, 

verlengen beslister- 

mijn en alle voorbe- 

reidende en uitvoe- 

rende besluiten) 

a. Stadsdeeldirecteur DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 2.1, lid 1, 

aanhef en 

beslissen op aanvra- 

gen voor het verkrij- 

B.17 

b. Afdelingsmanager Ver- 

gunningen, Toezicht en 

Handhaving 

onder g, art. 

2.5, art. 2.6, 

gen van een omge- 

vingsvergunning 

c. Teammanagers Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

art. 2.20, lid 

1, art. 2.22, 

art. 2.23, art. 

voor het slopen van 

een bouwwerk in 

gevallen waarin dat 

d. Medewerkers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handha- 

ving 

2.24, art. 

2.25, lid 3, 

art. 2.26, art. 

in een bestem- 

mingsplan, beheers- 

verordening of 

2.29, art. voorbereidingsbe- 

2.31, art. 3.1 sluit is bepaald (in- 

t/m 3.6, art. cl. weigeren, wijzi- 

3.8, art. 3.9, gen, stellen van 

art. 3.10, art. voorschriften, aan- 

3.11, art. houden beslissing, 

3.12, art. 3.15 

Wabo 

overdracht, verlen- 

gen beslistermijn 

en alle voorberei- 

dende en uitvoeren- 

de besluiten) 

a. Stadsdeeldirecteur DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 2.1, lid 1, 

aanhef en 

beslissen op aanvra- 

gen voor het verkrij- 

B.18 

b. Afdelingsmanager Ver- 

gunningen, Toezicht en 

Handhaving 

onder h, art. 

2.5, art. 2.6, 

gen van een omge- 

vingsvergunning 

c. Teammanagers Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

art. 2.20, lid 

1, art. 2.22, 

art. 2.23, art. 

voor het slopen van 

een bouwwerk in 

een beschermd 

d. Medewerkers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handha- 

ving 

2.24, art. 

2.25, lid 3, 

art. 2.26, art. 

stads- of dorpsge- 

zicht (incl. weige- 

ren, wijzigen, stel- 

2.29, art. len van voorschrif- 

2.31, art. 3.1 ten, aanhouden be- 

t/m 3.6, art. slissing, overdracht, 

3.8, art. 3.9, verlengen beslister- 

art. 3.10, art. mijn en alle voorbe- 

3.11, art. 
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3.12, art. 3.15 

Wabo 

reidende en uitvoe- 

rende besluiten) 

a. Stadsdeeldirecteur DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 2.2, lid 1, 

aanhef en 

beslissen op aanvra- 

gen voor het verkrij- 

B.19 

b. Afdelingsmanager Ver- 

gunningen, Toezicht en 

Handhaving 

onder c, art. 

2.5, art. 2.6, 

gen van een omge- 

vingsvergunning 

c. Teammanagers Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

art. 2.20, lid 

1, art. 2.22, 

art. 2.23, art. 

voor het slopen van 

een bouwwerk in 

een beschermd 

d. Medewerkers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handha- 

ving 

2.24, art. 

2.25, lid 3, 

art. 2.26, art. 

stads- of dorpsge- 

zicht (incl. weige- 

ren, wijzigen, stel- 

2.29, art. len van voorschrif- 

2.31, art. 3.1 ten, aanhouden be- 

t/m 3.6, art. slissing, overdracht, 

3.8, art. 3.9, verlengen beslister- 

art. 3.10, art. mijn en alle voorbe- 

3.11, art. reidende en uitvoe- 

rende besluiten) 3.12, art. 3.15 

Wabo juncto 

art. 21 Erf- 

goedverorde- 

ning Amster- 

dam 

a. Stadsdeeldirecteur DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 1.27 t/m 

1.30 Bouwbe- 

sluit 2012 

afhandelen van een 

sloopmelding en 

stellen en wijzigen 

van voorschriften 

B.20 

b. Afdelingsmanager Ver- 

gunningen, Toezicht en 

Handhaving 

c. Teammanagers Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

d. Medewerkers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handha- 

ving 

a. Stadsdeeldirecteur mandaat 

geldt al- 

DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 2.33, art. 

3.23, art. 5.19 

Wabo 

intrekken van een 

omgevingsvergun- 

ning 

B.21 

b. Afdelingsmanager Ver- 

gunningen, Toezicht en 

Handhaving 

leen als 

de omge- 

c. Teammanagers Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

vingsver- 

gunning 

door het 

d. Medewerkers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handha- 

ving 

dagelijks 

bestuur 

in man- 

daat is 

verleend 

a. Stadsdeeldirecteur mandaat 

geldt al- 

DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 4.1, lid 3 

Wabo 

beslissen tot het 

nemen van verhaal 

B.22 

b. Afdelingsmanager Ver- 

gunningen, Toezicht en 

Handhaving 

leen als 

de omge- 

op de krachtens art. 

4.1 Wabo gestelde 

c. Teammanagers Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

vingsver- 

gunning 

door het 

financiële zekerheid 

bij niet-nakoming 

verplichting (incl. 

d. Medewerkers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handha- 

ving 

dagelijks 

bestuur 

in man- 

invorderen bij 

dwangbevel) 

daat is 

verleend 

a. Stadsdeeldirecteur mandaat 

geldt al- 

DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 4.2 Wabo beslissen op verzoe- 

ken tot toekennen 

B.23 

b. Afdelingsmanager Ver- 

gunningen, Toezicht en 

Handhaving 

leen als 

de omge- 

van een naar billijk- 

heid te bepalen ver- 
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c. Teammanagers Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

vingsver- 

gunning 

door het 

goeding in de geval- 

len genoemd in art. 

4.2, lid 1 Wabo 

d. Medewerkers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handha- 

ving 

dagelijks 

bestuur 

in man- 

daat is 

verleend 

a. Stadsdeeldirecteur mandaat 

geldt al- 

DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 1.20 t/m 

1.22 Bouwbe- 

sluit 2012 

afhandelen ge- 

bruiksmelding als- 

mede stellen en 

B.24 

b. Afdelingsmanager Ver- 

gunningen, Toezicht en 

Handhaving 

leen als 

de omge- wijzigen nadere 

voorwaarden c. Teammanagers Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

vingsver- 

gunning 

door het 

d. Medewerkers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handha- 

ving 

dagelijks 

bestuur 

in man- 

daat is 

verleend 

a. Stadsdeeldirecteur mandaat 

geldt al- 

DB man- 

daat 

colle- 

ge 

Hoofdstuk 8 

Bouwbesluit 

2012 

beslissen op aanvra- 

gen voor het verkrij- 

gen van een onthef- 

B.25 

b. Afdelingsmanager Ver- 

gunningen, Toezicht en 

Handhaving 

leen als 

de omge- fing geluidhinder bij 

c. Teammanagers Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

vingsver- 

gunning 

door het 

bouw- en sloop- 

werkzaamheden 

d. Medewerkers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handha- 

ving 

dagelijks 

bestuur 

in man- 

daat is 

verleend 

a. Stadsdeeldirecteur mandaat 

geldt al- 

DB man- 

daat 

colle- 

ge 

Hoofdstuk 8 

Bouwbesluit 

2012 

beslissen op aanvra- 

gen voor het verkrij- 

gen van een onthef- 

B.26 

b. Afdelingsmanager Ver- 

gunningen, Toezicht en 

Handhaving 

leen als 

de omge- fing trillingshinder 

c. Teammanagers Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

vingsver- 

gunning 

door het 

bij bouw- en sloop- 

werkzaamheden 

d. Medewerkers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handha- 

ving 

dagelijks 

bestuur 

in man- 

daat is 

verleend 

a. Stadsdeeldirecteur DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 12, lid 1, 

en 12a, eer- 

beslissen dat het ui- 

terlijk van de bouw- 

B.27 

b. Afdelingsmanager Ver- 

gunningen, Toezicht en 

Handhaving 

ste lid, onder- 

deel b 

werken genoemd in 

artikel 12, lid 1, 

c. Teammanagers Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

Woningwet aanhef en onder a 

en b in ernstige ma- 

te in strijd is in met 

d. Medewerkers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handha- 

ving 

redelijke eisen van 

welstand, beoor- 

deeld naar de crite- 

ria opgenomen in 

de welstandsnota, 

bedoeld in artikel 

12, eerste lid, 12a, 

eerste lid, onder- 

deel b Woningwet 

a. Stadsdeeldirecteur mandaat 

geldt al- 

DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 6, lid 2, 

art. 2, lid 2 

beslissen op aanvra- 

gen voor het verkrij- 

B.28 

b. Afdelingsmanager Ver- 

gunningen, Toezicht en 

Handhaving 

leen als 

de omge- 

en 3 Woning- 

wet 

gen van een onthef- 

fing van in het 
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c. Teammanagers Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

vingsver- 

gunning 

door het 

Bouwbesluit gege- 

ven voorschriften 

omtrent het slopen 

d. Medewerkers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handha- 

ving 

dagelijks 

bestuur 

in man- 

of het uitvoeren van 

bouw- of sloopwerk- 

zaamheden, voor 

daat is 

verleend 

zover dat bij of 

krachtens Bouwbe- 

sluit is toegestaan 

a. Stadsdeeldirecteur mandaat 

geldt al- 

DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 7, lid 2 

Woningwet 

verlenen van de 

verklaring (als be- 

B.29 

b. Afdelingsmanager Ver- 

gunningen, Toezicht en 

Handhaving 

leen als 

de omge- 

doeld in art. 2.4 

Wabo) waarin 

c. Teammanagers Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

vingsver- 

gunning 

door het 

wordt verklaard dat 

de omgevingsver- 

gunning voor bou- 

d. Medewerkers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handha- 

ving 

dagelijks 

bestuur 

in man- 

wen wordt verleend 

als de ontheffing 

van het Bouwbe- 

daat is 

verleend 

sluit door de minis- 

ter wordt verleend 

a. Stadsdeeldirecteur mandaat 

geldt al- 

DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 7b, lid 1 

en 2 art 8, lid 

het bij omgevings- 

vergunning expli- 

B.30 

b. Afdelingsmanager Ver- 

gunningen, Toezicht en 

Handhaving 

leen als 

de omge- 

2 en lid 5 

Woningwet 

ciet toestaan een 

bouwwerk te bou- 

c. Teammanagers Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

vingsver- 

gunning 

door het 

wen, dan wel deel 

daarvan in stand te 

laten voor zover 

d. Medewerkers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handha- 

ving 

dagelijks 

bestuur 

in man- 

daarbij niet wordt 

voldaan aan de op 

dat bouwen van 

daat is 

verleend 

toepassing zijnde 

voorschriften in de 

Bouwverordening 

Amsterdam 2013 

omtrent het tegen- 

gaan van het bou- 

wen van een bouw- 

werk op verontrei- 

nigde bodem alsme- 

de de bouwverorde- 

ning kan voorschrif- 

ten bevatten van 

stedenbouwkundi- 

ge aard. 

a. Stadsdeeldirecteur DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 6, lid 2 

en lid 3, Wet 

vaststellen stand- 

plaatsen en ligplaat- 

B.31 

b. Afdelingsmanager Ver- 

gunningen, Toezicht en 

Handhaving 

basis-regi- 

stratie adres- 

sen en afbakenen 

standplaatsen en 

ligplaatsen c. Teammanagers Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

sen en ge- 

bouwen 

(BAG) en art. 

d. Medewerkers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handha- 

ving 

7, lid 1, aan- 

hef en onder 

c, Verorde- 

ning basisin- 

formatie 

2018 

a. Stadsdeeldirecteur DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 8 Veror- 

dening basis- 

aanwijzingen geven 

voor het aanbren- 

B.32 

b. Afdelingsmanager Ver- 

gunningen, Toezicht en 

Handhaving 

informatie 

2018 

gen van naambor- 

den 
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c. Teammanagers Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

d. Medewerkers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handha- 

ving 

a. Stadsdeeldirecteur DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 9 Veror- 

dening basis- 

aanwijzingen geven 

voor het aanbren- 

B.33 

b. Afdelingsmanager Ver- 

gunningen, Toezicht en 

Handhaving 

informatie 

2018. 

gen van (huis)num- 

merborden op ob- 

c. Teammanagers Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

jecten door recht- 

hebbenden 

d. Medewerkers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handha- 

ving 

a. Stadsdeeldirecteur DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 23 Regle- 

ment basis- 

aanbrengen, onder- 

houden, wijzigen of 

B.34 

b. Afdelingsmanager Ver- 

gunningen, Toezicht en 

Handhaving 

informatie 

2018 

verwijderen peilmer- 

ken aan een bouw- 

c. Teammanagers Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

werk of gebouw en 

het daarmee uitvoe- 

ren van metingen 

d. Medewerkers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handha- 

ving 

voor de Registratie 

meetbouten 

  

2. Openbare ruimte, groen en parken 

  

Algemene beperking op basis van de verordening: delegatie en mandaat zijn beperkt tot situaties die 

zich geheel binnen de grenzen van een stadsdeel voordoen. 

  

Mandaat/onder- 

mandaat/ 

Bijzonder- 

heden en 

In de 

ver- 

Soort 

over- 

Bevoegd 

bestuurs- 

orgaan 

Grondslag 

genoemd 

in de ver- 

ordening 

Omschrijving bevoegd- 

heid 

Nr. 

volmacht/machti- 

ging 

beperkin- 

gen op 

or- 

de- 

dracht 

in de 

verleend aan basis van ning veror- 

de veror- 

dening 

verl- 

eend 

aan 

de- 

ning 

a. Stadsdeeldirec- 

teur 

zie alge- 

mene be- 

DB man- 

daat 

college art. 2.2, lid 

1, aanhef 

beslissen op aanvragen 

voor het verkrijgen van 

C.1 

b. Afdelingsmana- 

ger Vergunningen, 

perkin- 

gen num- 

en onder 

g, art. 2.5, 

een omgevingsvergun- 

ning voor het vellen of 

Toezicht en Hand- 

having 

mer 3, 4 

en 5 ge- 

art. 2.6, 

art. 2.25, 

doen vellen van een 

houtopstand (incl. weige- 

c. Teammanagers 

Vergunningen, 

noemd 

bij onder- 

lid 3, art. 

2.26, art. 

ren, wijzigen, stellen van 

voorschriften, aanhouden 

Toezicht en Hand- 

having 

deel 1. 

Gebieds- 

2.29, art. 

2.31, art. 

beslissing, overdracht, 

verlengen beslistermijn 

d. Medewerkers 

Vergunningen, 

ontwikke- 

ling en 

3.1, art. 

3.2, art. 3.4 

en alle voorbereidende en 

uitvoerende besluiten) 

Toezicht en Hand- 

having 

ruimtelijk 

beheer 

, art. 3.8, 

art. 3.9, 

art. 3.10, 

art. 3.11, 

art. 3.12, 

art. 3.15 

Wabo junc- 

to art. 3, 

eerste lid, 

Bomen- 
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verorde- 

ning 2014 

a. Stadsdeeldirec- 

teur 

DB man- 

daat 

college Bomen- 

verorde- 

ning 2014 

alle overige besluiten ter 

uitvoering van de Bomen- 

verordening, met uitzon- 

C.4a 

b. Afdelingsmana- 

ger Vergunningen, dering van de aanwijzing 

van toezichthouders Toezicht en Hand- 

having 

c. Teammanagers 

Vergunningen, 

Toezicht en Hand- 

having 

d. Medewerkers 

Vergunningen, 

Toezicht en Hand- 

having 

e. Directeur Stads- 

werken 

f. Directeur Toe- 

zicht en Handha- 

ving Openbare 

Ruimte 

a. Stadsdeeldirec- 

teur 

DB man- 

daat 

college art. 4.2, lid 

2, APV 

beslissen op aanvragen 

voor het verkrijgen van 

C.5 

b. Afdelingsmana- 

ger Vergunningen, 

een ontheffing om voor- 

werpen aan te brengen 

Toezicht en Hand- 

having 

boven of over de weg of 

vast te maken aan bomen 

c. Teammanagers 

Vergunningen, 

of aan objecten die zijn 

bestemd voor of gebruikt 

Toezicht en Hand- 

having 

worden ten behoeve van 

de openbare dienst 

d. Medewerkers 

Vergunningen, 

Toezicht en Hand- 

having 

e. Directeur Stads- 

werken 

f. Directeur Dienst- 

verlening 

a. Stadsdeeldirec- 

teur 

DB man- 

daat 

college art. 4.3, lid 

1, APV 

beslissen op aanvragen 

voor het verkrijgen van 

C.6 

b. Afdelingsmana- 

ger Vergunningen, 

een vergunning om voor- 

werpen of stoffen op, 

Toezicht en Hand- 

having 

aan, in of boven de weg 

te plaatsen, aan te bren- 

c. Teammanagers 

Vergunningen, 

gen, te hebben of te stor- 

ten 

Toezicht en Hand- 

having 

d. Medewerkers 

Vergunningen, 

Toezicht en Hand- 

having 

e. Directeur Dienst- 

verlening 

DB delega- 

tie 

college 

(voordat 

art. 4.5, lid 

2 en lid 3, 

APV 

het stellen van nadere re- 

gels en het aanwijzen van 

wegen en weggedeelten 

C.7 

de be- 

als bedoeld in art. 4.5 

APV 

voegd- 

heid in de 

verorde- 

ning gede- 

legeerd is 
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aan het 

DB) 

DB delega- 

tie 

college 

(voordat 

art. 4.8, lid 

1 en lid 4, 

APV 

1. aanwijzen van aanplak- 

objecten voor het aan- 

brengen van meningsui- 

C.8 

de be- 

tingen die geen reclame 

zijn; 

voegd- 

heid in de 

  verorde- 

2. stellen van nadere re- 

gels voor het gebruik van 

ning gede- 

legeerd is 

de aangewezen aanplak- 

objecten 

aan het 

DB) 

Ad 1. DB delega- 

tie 

college 

(voordat 

art. 4.10 

APV, 

1. beoordelen van mede- 

delingen inzake de toelaat- 

C.9 

a. Stadsdeeldirec- 

teur de be- art. 4.11 lid 

2, sub a, 

APV 

baarheid van reclame aan 

onroerende zaken; 

  

b. Directeur Dienst- 

verlening 

voegd- 

heid in de 

2. vaststellen van de ver- 

eisten waaraan een mede- 

deling moet voldoen; 

verorde- 

ning gede- 

legeerd is 

  aan het 

DB) 3. stellen van nadere re- 

gels over de toelaatbaar- 

heid van reclame aan 

roerende zaken 

a. Stadsdeeldirec- 

teur 

DB man- 

daat 

college art. 4.11, 

lid 3, APV 

beslissen op aanvragen 

voor het verkrijgen van 

C.10 

b. Directeur Dienst- 

verlening 

een ontheffing voor het 

maken van reclame op of 

aan de weg 

a. Stadsdeeldirec- 

teur 

DB man- 

daat 

college art. 4.12, 

lid 2, APV 

beslissen op aanvragen 

voor het verkrijgen van 

C.11 

b. Directeur Dienst- 

verlening 

een ontheffing voor het 

verspreiden van voorwer- 

pen voor reclame doelein- 

den 

a. Stadsdeeldirec- 

teur 

DB man- 

daat 

college art. 4.13, 

lid 2, APV 

beslissen op aanvragen 

voor het verkrijgen van 

C.12 

b. Directeur Dienst- 

verlening 

een ontheffing voor 

werkzaamheden op of in 

de weg 

DB man- 

daat 

college art. 4.14, 

lid 2, APV 

aangeven van de afmetin- 

gen waarbinnen beplan- 

C.13 

tingen op of in de weg 

moeten worden terugge- 

bracht 

a. Stadsdeeldirec- 

teur 

DB man- 

daat 

college art. 4.20, 

lid 2, APV 

beslissen op aanvragen 

voor het verkrijgen van 

C.14 

b. Directeur Dienst- 

verlening 

een ontheffing voor het 

parkeren van voertuigen 

van autobedrijven e.d. 

Ad 2: DB delega- 

tie 

college 

(voordat 

art. 4.21, 

lid 2 en 3, 

APV 

1. aanwijzen van weg of 

weggedeelten waarop het 

verboden is voertuigen te 

koop aan te bieden; 

C.15 

a. Stadsdeeldirec- 

teur 

b. Directeur Toe- 

zicht en Handha- 

de be- 

voegd- 

heid in de   

ving Openbare 

Ruimte 

verorde- 

ning gede- 

2. beslissen op aanvragen 

voor het verkrijgen van 

legeerd is een ontheffing voor het 

aan het 

DB) 

te koop aanbieden van 

voertuige 
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a. Stadsdeeldirec- 

teur 

DB man- 

daat 

college art. 4.23, 

lid 2, APV 

beslissen op aanvragen 

voor het verkrijgen van 

C.16 

b. Directeur Dienst- 

verlening 

een ontheffing voor het 

parkeren van reclamevoer- 

tuigen 

a. Stadsdeeldirec- 

teur 

DB man- 

daat 

college art. 4.24, 

lid 3, APV 

beslissen op aanvragen 

voor het verkrijgen van 

C.17 

b. Directeur Dienst- 

verlening 

een ontheffing voor het 

parkeren van grote voer- 

tuigen 

a. Stadsdeeldirec- 

teur 

DB man- 

daat 

college art. 4.25, 

lid 2, APV 

beslissen op aanvragen 

voor het verkrijgen van 

C.18 

b. Directeur Dienst- 

verlening 

een ontheffing voor het 

parkeren van caravans 

e.d. 

Ten aanzien van 

het handhaven van 

DB man- 

daat 

college art. 4.27, 

lid 1 t/m 4 

APV 

uitoefenen bevoegdhe- 

den inzake het parkeren 

van fietsen, bromfietsen 

C.19 

de verbodsbepalin- 

gen: en gehandicaptenvoertui- 

gen a. Stadsdeeldirec- 

teur 

b. Directeur Toe- 

zicht en Handha- 

ving Openbare 

Ruimte 

Stadsdeeldirecteur DB man- 

daat 

college art. 5.4, lid 

1, APV 

beslissen op aanvragen 

voor het verkrijgen van 

C.20 

een vergunning voor het 

gebruik van explosieven 

a. Stadsdeeldirec- 

teur 

DB man- 

daat 

college art. 5.5, lid 

2, APV 

beslissen op aanvragen 

voor het verkrijgen van 

C.21 

b. Directeur Dienst- 

verlening 

een ontheffing voor ver- 

oorzaken hinder door 

toestellen, geluidsappara- 

tuur en machines in wer- 

king te hebben of andere 

handelingen te verrichten 

a. Stadsdeeldirec- 

teur 

mandaat 

heeft uit- 

VZ man- 

daat 

burge- 

meester 

art. 5.6, lid 

3 onder b, 

APV 

aanwijzen van ten hoog- 

ste twaalf dagen of delen 

van dagen per kalender- 

C.22 

b. Afdelingsmana- 

ger Vergunningen, 

sluitend 

betrek- jaar waarop de in het Ac- 

Toezicht en Hand- 

having 

king op 

inrichtin- 

tiviteiten besluit opgeno- 

men lichthindervoorschrif- 

c. Teammanagers 

Vergunningen, 

gen in de 

zin van 

ten ten behoeve van inci- 

dentele festiviteiten en 

Toezicht en Hand- 

having 

art. 1.1, 

vierde lid 

activiteiten binnen een 

inrichting voor sportactivi- 

d. Medewerkers 

Vergunningen, 

Wet mili- 

eube- 

teiten niet van toepassing 

zijn 

Toezicht en Hand- 

having 

heer, die 

op 1 janu- 

ari 2013 

niet beho- 

ren tot 

een cate- 

gorie van 

inrichtin- 

gen waar- 

voor een 

vergun- 

ning is 

benodigd 

op grond 
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van arti- 

kel 2.1, 

lid 1, on- 

der e, 

Wabo 

a. Stadsdeeldirec- 

teur 

VZ man- 

daat 

burge- 

meester 

art. 5.6, lid 

2 onder c, 

APV 

aanwijzen van ten hoog- 

ste twee dagen of delen 

van dagen per kalender- 

C.22a 

b. Afdelingsmana- 

ger Vergunningen, jaar waarop de in het Ac- 

Toezicht en Hand- 

having 

tiviteitenbesluit opgeno- 

men geluidsvoorschriften 

c. Teammanagers 

Vergunningen, 

ten behoeve van inciden- 

tele festiviteiten binnen 

Toezicht en Hand- 

having 

een inrichting voor hore- 

ca-activiteiten niet van 

toepassing zijn d. Medewerkers 

Vergunningen, 

Toezicht en Hand- 

having 

a. Stadsdeeldirec- 

teur 

mandaat 

heeft uit- 

VZ man- 

daat 

burge- 

meester 

art. 5.6 lid 

2 onder d, 

APV 

aanwijzen van ten hoog- 

ste twaalf dagen of delen 

van dagen per kalender- 

C.22b 

b. Afdelingsmana- 

ger Vergunningen, 

sluitend 

betrek- jaar waarop de in het Ac- 

Toezicht en Hand- 

having 

king op 

inrichtin- 

tiviteitenbesluit opgeno- 

men geluidsvoorschriften 

c. Teammanagers 

Vergunningen, 

gen in de 

zin van 

ten behoeve van inciden- 

tele festiviteiten binnen 

Toezicht en Hand- 

having 

art. 1.1, 

vierde lid 

een inrichting voor sport- 

en recreatieinrichtingen 

niet van toepassing zijn d. Medewekers 

Vergunningen, 

Wet mili- 

eube- 

Toezicht en Hand- 

having 

heer, die 

op 1 janu- 

ari 2013 

niet beho- 

ren tot 

een cate- 

gorie van 

inrichtin- 

gen waar- 

voor een 

vergun- 

ning is 

benodigd 

op grond 

van arti- 

kel 2.1, 

lid 1, on- 

der e, 

Wabo 

DB delega- 

tie 

college 

(voordat 

art. 5.8, lid 

2, APV 

1. aanwijzen van plaatsen 

waar met een motorvoer- 

C.23 

de be- tuig of een bromfiets een 

voegd- wedstrijd mag worden 

gehouden; heid in de 

  verorde- 

2. stellen van regels over 

het gebruik van de onder 

punt 1 bedoelde plaatsen 

ning gede- 

legeerd is 

aan het 

DB) 

Ad 2: DB delega- 

tie 

college 

(voordat 

art. 5.9, lid 

lid 2 en lid 

5, APV 

1. aanwijzen van groen- 

voorzieningen waarin het 

verboden is zich daarin te 

bevinden; 

C.24 

  

a. Stadsdeeldirec- 

teur 

de be- 

voegd- 
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  b. Afdelingsmana- 

ger Vergunningen, 

heid in de 

verorde- 2. beslissen op aanvragen 

voor het verkrijgen van Toezicht en Hand- 

having 

ning gede- 

legeerd is een ontheffing voor ge- 

bruik groenvoorzieningen c. Teammanagers 

Vergunningen, 

aan het 

DB) 

Toezicht en Hand- 

having 

d. Medewerkers 

Vergunningen, 

Toezicht en Hand- 

having 

  

Noot: mandaat be- 

perkt tot het verkrij- 

gen van ontheffin- 

gen van het tijdelijk 

verbod zich te be- 

vinden in openbare 

groenverzieningen 

vanwege het inzaai- 

en van gras. 

DB delega- 

tie 

college 

(voordat 

art. 5.12, 

lid 2, APV 

aanwijzen van plaatsen 

waarop de opruimplicht 

C.25 

de be- voor uitwerpselen van 

honden niet van kracht is voegd- 

heid in de 

verorde- 

ning gede- 

legeerd is 

aan het 

DB) 

DB delega- 

tie 

college 

(voordat 

art. 5.13, 

lid 2, APV 

aanwijzen van plaatsen 

waar het aanlijngebod 

C.26 

de be- voor honden niet van 

kracht is voegd- 

heid in de 

verorde- 

ning gede- 

legeerd is 

aan het 

DB) 

DB delega- 

tie 

college 

(voordat 

art. 5.14 

APV 

aanwijzen van plaatsen 

waar het verboden is 

voor honden 

C.27 

de be- 

voegd- 

heid in de 

verorde- 

ning gede- 

legeerd is 

aan het 

DB) 

Stadsdeeldirecteur DB man- 

daat 

college art. 5.16, 

lid 3, APV 

beslissen op aanvragen 

voor het verkrijgen van 

C.28 

een ontheffing voor de 

verkoop van duivenvoer 

a. Stadsdeeldirec- 

teur 

mandaat 

geldt niet 

DB man- 

daat 

college art. 9, lid 1, 

art. 12, art. 

beslissen op aanvragen 

voor het verkrijgen van 

C.29 

b. Directeur Dienst- 

verlening 

als de 

openbare 

13, art. 16 

en art. 18 

een vergunning voor het 

uitvoeren van werkzaam- 

ruimte Verorde- heden in de openbare 

betrek- ning wer- ruimte (incl. aanhouden, 

king heeft ken in de intrekken en overschrij- 

ven) op de openbare 
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ruimte Am- 

sterdam 

2021 

Plus- en 

hoofdnet- 

ten Infra- 

structuur 

a. Stadsdeeldirec- 

teur 

mandaat 

geldt niet 

DB man- 

daat 

college Telecom- 

municatie- 

beslissen op aanvragen 

voor het verkrijgen van 

C.30 

b. Directeur Dienst- 

verlening 

als de 

openbare 

wet artikel 

1.1 onder 

een instemmingsbesluit 

voor het uitvoeren van 

ruimte kabels art. werkzaamheden in of op 

betrek- 5.4, lid 1 openbare gronden in ver- 

king heeft en lid 4 band met de aanleg, in- 

op de Verorde- standhouding of oprui- 

ming van kabels Plus- en ning wer- 

hoofdnet- ken in de 

ten Infra- 

structuur 

openbare 

ruimte Am- 

ster- 

dam2021: 

artikel 1 

Ad 2: DB delega- 

tie 

college 

(voordat 

art. 2.50, 

lid 3 en lid 

4 APV 

1. aanwijzen van wegen 

waarop het verboden is 

zich op of aan de weg op 

C.31 

a. Stadsdeeldirec- 

teur de be- 

te houden met het kenne- b. Directeur Dienst- 

verlening 

voegd- 

heid in de lijke doel anderen te be- 

verorde- wegen een abonnement 

ning gede- te nemen op een krant, 

legeerd is blad of andere publicatie, 

aan het 

DB) 

een steunverklaring te 

geven, om lid of donateur 

te worden van een organi- 

satie of om deel te nemen 

aan een onderzoek of en- 

quête; 

  

2. beslissen op aanvragen 

voor het verkrijgen van 

een ontheffing voor het 

aanbieden van diensten 

op de openbare weg 

  

3. Afval en grondstoffen 

  

Mandaat/on- 

dermandaat/ 

Bij- 

zon- 

In de 

veror- 

Soort 

over- 

Be- 

voegd 

Grondslag genoemd in 

de verordening 

Omschrijving bevoegdheid Nr. 

vol- 

macht/mach- 

tiging 

der- 

he- 

den 

de- 

ning 

ver- 

dracht 

in de 

veror- 

dening 

be- 

stuurs- 

or- 

gaan verleend aan en leend 

aan be- 

per- 

kin- 

gen 

op 

ba- 

sis 

van 

de 

ver- 

orde- 

ning 

DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 3, lid 2, 

Afvalstoffenverorde- 

ning (nieuw) 

stellen van regels over de 

inzameling van categorieën 

huishoudelijke afvalstoffen 

D.1 
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(art. 3, lid 2, Afvalstof- 

fenverordening 2009) 

DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 3 Afvalstoffenveror- 

dening (nieuw) 

aanwijzen van categorieën 

huishoudelijke afvalstoffen 

D.2 

(art. 3 Afvalstoffenver- 

ordening 2009) 

die afzonderlijk worden inge- 

zameld dan wel de aanwij- 

zing daarvan achterwege la- 

ten en het vaststellen van 

een omschrijving van deze 

afvalstoffen 

DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 4, lid 2, Afvalstof- 

fenverordening 

(nieuw) 

aanwijzen met behulp van 

welk al dan niet van gemeen- 

tewege verstrekt inzamelmid- 

D.3 

(art. 4, lid 4, Afvalstof- 

fenverordening 2009) 

del of met behulp van welke 

inzamelvoorziening de inza- 

meling van een bepaalde 

categorie huishoudelijke af- 

valstoffen ten behoeve van 

de gebruiker van een perceel 

plaatsvindt 

DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 4, lid 3, Afvalstof- 

fenverordening 

(nieuw) 

aanwijzen van plaatsen voor 

inzamelvoorzieningen ten 

behoeve van groepen perce- 

D.4 

(art. 8, lid 4, Afvalstof- 

fenverordening 2009) 

len en stellen van regels ten 

aanzien van de wijze waarop 

huishoudelijke afvalstoffen 

via deze voorzieningen 

moeten worden aangeboden 

DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 4, lid 4, Afvalstof- 

fenverordening 

(nieuw) 

besluiten dat de inzameling 

van huishoudelijke afvalstof- 

fen nabij elk perceel plaats- 

vindt 

D.5 

(art. 4, lid 2, Afvalstof- 

fenverordening 2009) 

DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 4, lid 5, Afvalstoffe- 

vverordening (nieuw) 

besluiten dat huishoudelijke 

afvalstoffen minder vaak dan 

D.6 

(art. 4, lid 3, Afvalstof- 

fenverordening 2009) 

1 keer per week worden inge- 

zameld 

DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 5 Afvalstoffenveror- 

dening (nieuw) 

vaststellen van de inzamelfre- 

quentie 

D.7 

DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 10, lid 3 en lid 4, 

Afvalstoffenverorde- 

ning (nieuw) 

stellen van regels omtrent 

het gebruik van een van ge- 

meentewege verstrekt inza- 

D.8 

(art. 8, lid 3 en lid 4, 

Afvalstoffenverorde- 

ning 2009) 

melmiddel en van regels 

omtrent de plaats en wijze 

waarop huishoudelijke afval- 

stoffen moeten worden aan- 

geboden 

DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 10, lid 5, Afvalstof- 

fenverordening 

(nieuw) 

aanwijzen van categorieën 

huishoudelijke afvalstoffen 

die zonder inzamelmiddel 

kunnen worden aangeboden 

D.9 

(art. 8, lid 5, Afvalstof- 

fenverordening 2009) 

DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 11, lid 1, Afvalstof- 

fenverordening 

(nieuw) 

vaststellen van de dagen en 

tijden waarop categorieën 

huishoudelijke afvalstoffen 

D.10 

(art. 9, lid 1, Afvalstof- 

fenverordening 2009) 

ter inzameling mogen wor- 

den aangeboden 

DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 12 Afvalstoffenver- 

ordening (nieuw) 

stellen van regels omtrent 

het in bijzondere gevallen ter 

D.11 

(art. 10, lid 1, Afvalstof- 

fenverordening 2009) 

inzameling aanbieden van 

huishoudelijke afvalstoffen 
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aan de inzameldienst of an- 

dere inzamelaars 

DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 13, lid 1, Afvalstof- 

fenverordening 

(nieuw) 

aanwijzen van categorieën 

bedrijfsafvalstoffen die door 

de inzameldienst worden in- 

gezameld 

D.12 

(art. 13 Afvalstoffenver- 

ordening 2009) 

DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 13, lid 5, en art. 

13a, lid 2, Afvalstoffen- 

verordening (nieuw) 

stellen van regels omtrent 

het inzamelen en ter inzame- 

ling aanbieden van bedrijfs- 

afvalstoffen 

D.13 

(art. 14, lid 3, en art. 

15, lid 1, Afvalstoffen- 

verordening 2009) 

  

4. Monumenten en archeologie 

  

Algemene beperking op grond van de verordening: als op grond van onderdeel 7 (Milieu en duurzaam- 

heid) de bevoegdheden o.g.v. de Wabo en milieuregelgeving bij het college blijven, dan blijven de be- 

voegdheden genoemd in dit onderdeel ook bij het college. 

  

Mandaat/onder- 

mandaat/ 

Bijzonderhe- 

den en beper- 

In de 

veror- 

Soort 

over- 

Be- 

voegd 

Grondslag ge- 

noemd in de 

verordening 

Omschrijving bevoegd- 

heid 

Nr. 

volmacht/machti- 

ging 

kingen op ba- 

sis van de ver- 

ordening 

de- 

ning 

ver- 

dracht 

in de 

veror- 

be- 

stuurs- 

orgaan verleend aan 

leend 

aan 

de- 

ning 

a. Stadsdeeldirec- 

teur 

DB man- 

daat 

college art. 2.1, lid 1, 

aanhef en on- 

beslissen op aanvra- 

gen voor het verkrij- 

E.1 

b. Afdelingsmana- 

ger Vergunnin- 

der f, art. 2.5, 

art. 2.6, art. 

gen van een omge- 

vingsvergunning voor 

gen, Toezicht en 

Handhaving 

2.25, lid 3, art. 

2.26, art. 2.29, 

het verstoren, verplaat- 

sen of in enig opzicht 

c. Teammanagers 

Vergunningen, 

art. 2.31, art. 

3.1 t/m 3.6, 

wijzigen van een be- 

schermd monument 

Toezicht en Hand- 

having 

art. 3.8, art. 

3.9, art. 3.10, 

of het herstellen, ge- 

bruiken of laten gebrui- 

d. Medewerkers 

Vergunningen, 

art. 3.11, art. 

3.12, art. 3.15 

Wabo 

ken van een be- 

schermd monument 

op een wijze waardoor Toezicht en Hand- 

having het wordt ontsierd of 

in gevaar wordt ge- 

bracht (Rijksmonumen- 

ten) 

a. Stadsdeeldirec- 

teur 

DB man- 

daat 

college art. 2.2, lid 1, 

aanhef en on- 

beslissen op aanvra- 

gen voor het verkrij- 

E.2 

b. Afdelingsmana- 

ger Vergunnin- 

der b, art. 2.5, 

art. 2.6, art. 

gen van een omge- 

vingsvergunning voor 

gen, Toezicht en 

Handhaving 

2.25, lid 3, art. 

2.26, art. 2.29, 

het verstoren, verplaat- 

sen of in enig opzicht 

c. Teammanagers 

Vergunningen, 

art. 2.31, art. 

3.1 t/m 3.6, 

wijzigen van een ge- 

meentelijk monument 

Toezicht en Hand- 

having 

art. 3.8, art. 

3.9, art. 3.10, 

of het herstellen, ge- 

bruiken of laten gebrui- 

d. Medewerkers 

Vergunningen, 

art. 3.11, art. 

3.12, art. 3.15 

ken van een gemeente- 

lijk monument op een 

Toezicht en Hand- 

having 

Wabo juncto 

art. 10 Erf- 

dusdanige wijze waar- 

door het wordt ont- 

goedverorde- sierd of de monumen- 

ning Amster- 

dam 

tale waarden in gevaar 

worden gebracht 
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a. Stadsdeeldirec- 

teur 

DB man- 

daat 

college art. 2.33, art. 

5,19 Wabo en 

intrekken van een om- 

gevingsvergunning 

E.3 

b. Afdelingsmana- 

ger Vergunnin- 

art.14 Erfgoed- 

verordening 

Amsterdam 

voor het verstoren, 

verplaatsen of in enig 

opzicht wijzigen van gen, Toezicht en 

Handhaving een beschermd monu- 

c. Teammanagers 

Vergunningen, 

ment (rijksmonument) 

of gemeentelijke mo- 

Toezicht en Hand- 

having 

nument of het herstel- 

len, gebruiken of laten 

d. Medewerkers 

Vergunningen, 

gebruiken van een be- 

schermd monument 

Toezicht en Hand- 

having 

(rijksmonument) of 

gemeentelijk monu- 

ment op een wijze 

waardoor het wordt 

ontsierd of in gevaar 

wordt gebracht 

a. Stadsdeeldirec- 

teur 

DB man- 

daat 

college Erfgoedwet 

art. 14a en 

toepassen van de arti- 

kelen 3:11 tot en met 

E.4 

b. Afdelingsmana- 

ger Vergunnin- 

Monumenten- 

wet 1988 

3:17 van de Awb ten 

behoeve van een door 

gen, Toezicht en 

Handhaving 

de minister te nemen 

besluit op een aan- 

c. Teammanagers 

Vergunningen, 

vraag voor een vergun- 

ning voor het slopen, 

Toezicht en Hand- 

having 

verstoren, verplaatsen 

of in enig opzicht wijzi- 

d. Medewerkers 

Vergunningen, 

gen van een archeolo- 

gisch monument dan 

Toezicht en Hand- 

having 

wel een vergunning 

voor het herstellen, 

gebruiken of te laten 

gebruiken op een wij- 

ze, waardoor het arche- 

ologisch monument 

wordt ontsierd of in 

gevaar gebracht van 

een archeologisch 

monument 

DB man- 

daat 

college art. 3, lid 1, 

art. 8, lid 1 en 

aanwijzen, intrekken 

en wijzigen van een 

E.5 

art. 9, lid 1, aanwijzing van een 

Erfgoedveror- gemeentelijk monu- 

ment dening Am- 

sterdam 

a. Stadsdeeldirec- 

teur 

DB man- 

daat 

college art. 3, lid 4, 

Erfgoed- 

bepalen dat een be- 

schrijving wordt opge- 

E.6 

b. Directeur Ruim- 

te en Duurzaam- 

heid 

verordening 

Amsterdam 

steld van het beoogde 

aan te wijzen gemeen- 

telijk monument 

a. Stadsdeeldirec- 

teur 

DB man- 

daat 

college art. 9, lid 5, 

Erfgoedveror- 

dening Am- 

sterdam 

bepalen dat een ge- 

meentelijk monument 

gedocumenteerd moet 

worden 

E.7 

b. Directeur Ruim- 

te en Duurzaam- 

heid 

a. Stadsdeeldirec- 

teur 

DB man- 

daat 

college art. 25 Erf- 

goedverorde- 

beslissen op aanvra- 

gen voor het verkrij- 

E.8 

b. Directeur Ruim- 

te en Duurzaam- 

heid 

ning Amster- 

dam 

gen van nadeelcom- 

pensatie 

a. Stadsdeeldirec- 

teur 

DB man- 

daat 

college art. 17 Erf- 

goedverorde- 

registreren van ge- 

meentelijke stads- en 

E.9 
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b. Directeur Ruim- 

te en Duurzaam- 

heid 

ning Amster- 

dam 

dorpsgezichten op de 

lijst van gemeentelijke 

stads- en dorpsgezich- 

ten 

a. Stadsdeeldirec- 

teur 

het college 

vraagt het DB 

Raad art. 16 en 18 

Erfgoedveror- 

reageren op een voor- 

nemen tot aanwijzing 

E.10 

b. Directeur Ruim- 

te en Duurzaam- 

heid 

daarbij om ad- 

vies 

dening Am- 

sterdam 

van stads- en dorpsge- 

zichten als gemeente- 

lijk stads- en dorpsge- 

zicht of wijziging van 

een aanwijzing als ge- 

meentelijk stads- en 

dorpsgezicht 

a. Stadsdeeldirec- 

teur 

deze taak 

wordt door 

DB man- 

daat 

college art. 24, lid 1, 

Erfgoedveror- 

het nemen van een 

selectiebesluit con- 

E.11 

b. Directeur Ruim- 

te en Duurzaam- 

heid 

het bevoegd 

gezag doorge- 

mandateerd 

dening Am- 

sterdam 

form de Kwaliteits- 

norm Nederlandse Ar- 

cheologie 

aan het afde- 

lingshoofd 

Monumenten 

en Archeolo- 

gie. 

De afdeling 

Monumenten 

en Archeolo- 

gie van de di- 

rectie R&D 

stelt vast of 

een archeolo- 

gisch rapport 

(artikel 39, lid 

2 van de Mo- 

numentenwet) 

voldoet aan 

de kwaliteits- 

norm Neder- 

landse Archeo- 

logie en het 

Kwaliteits- 

handboek van 

het team Ar- 

cheologie van 

de afdeling 

Monumenten 

en Archeolo- 

gie. De afde- 

ling Monumen- 

ten en Archeo- 

logie stelt aan 

de hand van 

een archeolo- 

gisch rapport 

ook het selec- 

tiebesluit op 

a. Stadsdeeldirec- 

teur 

Deze taak 

wordt door 

DB man- 

daat 

college art. 24, lid 3, 

Erfgoedveror- 

het vaststellen van een 

programma van eisen 

E.12 

b. Directeur Ruim- 

te en Duurzaam- 

heid 

het bevoegd 

gezag doorge- 

mandateerd 

dening Am- 

sterdam 

conform de Kwaliteits- 

norm Nederlandse Ar- 

cheologie 

aan het afde- 

lingshoofd 

Monumenten 

en Archeolo- 
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gie. De afde- 

ling Monumen- 

ten en Archeo- 

logie van de 

directie R&D 

stelt vast of 

een archeolo- 

gisch rapport 

(artikel 39, lid 

2 van de Mo- 

numentenwet) 

voldoet aan 

de kwaliteits- 

norm Neder- 

landse Archeo- 

logie en het 

Kwaliteits- 

handboek van 

het team Ar- 

cheologie van 

de afdeling 

Monumenten 

en Archeolo- 

gie. De afde- 

ling Monumen- 

ten en Archeo- 

logie stelt aan 

de hand van 

een archeolo- 

gisch rapport 

ook het selec- 

tiebesluit op. 

a. Stadsdeeldirec- 

teur 

DB man- 

daat 

college art. 1, lid 1, en 

artikel 3, lid 4, 

het vaststellen of een 

bouwhistorisch onder- 

E.13 

b. Afdelingsmana- 

ger Vergunnin- 

Erfgoedveror- 

dening Am- 

sterdam 

zoek of rapport vol- 

doet aan de Richtlijnen 

Bouwhistorisch Onder- 

zoek 

gen, Toezicht en 

Handhaving 

c. Teammanagers 

Vergunningen, 

Toezicht en Hand- 

having 

d. Medewerkers 

Vergunningen, 

Toezicht en Hand- 

having 

a. Stadsdeeldirec- 

teur 

DB man- 

daat 

college Artikelen ge- 

noemd bij E.1 

en E.2 

het handhaven op het 

niet voldoen aan de in 

E.1 en E.2 genoemde 

E.14 

b. Afdelingsmana- 

ger Vergunnin-   aanvragen. Waarbij 

gen, Toezicht en 

Handhaving 

art. 2.1, lid 1, 

aanhef en on- 

zonder of in afwijking 

van een vergunning 

c. Teammanagers 

Vergunningen, 

der f, art 2.2, 

lid 1, en onder 

een monument ver- 

stoord wordt 

Toezicht en Hand- 

having 

b, art. 10 Erf- 

goedverorde- 

d. Medewerkers 

Vergunningen, 

ning Amster- 

dam, artikel 

Toezicht en Hand- 

having 

125 Gemeente- 

wet en 5:21 en 

5:31 Awb 

  

5. Wonen 
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Mandaat/onderman- 

daat/ 

Bijzonderheden 

en beperkingen 

In de 

veror- 

Soort 

over- 

Be- 

voegd 

Grondslag ge- 

noemd in de 

verordening 

Omschrijving be- 

voegdheid 

Nr. 

volmacht/machtiging op basis van de 

verordening 

de- 

ning 

dracht 

in de 

be- 

stuurs- verleend aan 

ver- veror- or- 

gaan leend 

aan 

de- 

ning 

a. Stadsdeeldirecteur de bevoegdheid 

om te handha- 

DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 21, eerste 

lid, onderdeel a, 

Het beslissen op 

aanvragen voor 

F.1 

b. Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

ven met bestuur- 

lijke sancties op 

artikel 24 tot en 

met artikel 26 

het verkrijgen 

van een onttrek- 

c. Teammanagers 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

grond van de 

Huisvestingswet 

2014 en de Awb 

van de Huisves- 

tingswet 2014 

en hoofdstuk 3, 

kingsvergunning 

voor sloop of 

voor ander ge- 

d. Medewerkers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

wordt niet ge- 

mandateerd 

afdeling I, para- 

graaf 1 tot en 

met 3 van de 

bruik, (incl. voor- 

bereidingshande- 

lingen, het stel- 

  Huisvestingsver- len van aanvul- 

Enkel voor het intrek- 

ken van een vergun- 

ning: 

ordening Am- 

sterdam 2020 

lende voorwaar- 

den en/of voor- 

schriften, over- 

  schrijven op een 

Directeur Wonen nieuwe eigenaar 

en intrekken) 

a. Stadsdeeldirecteur a. de bevoegd- 

heid om te hand- 

DB man- 

daat 

colle- 

ge 

Artikel 21, arti- 

kel 23c, artikel 

Het beslissen op 

aanvragen voor 

F.2 

b. Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- haven met be- 24 tot en met ar- het verkrijgen 

zicht en Handhaving stuurlijke sanc- tikel 26 van de van een vergun- 

van stadsdeel Nieuw- 

West 

ties op grond 

van de Huisves- 

Huisvestingswet 

2014 en hoofd- 

ning voor een 

Bed & Breakfast 

a. Teammanager 

Vergunningen, Toe- 

tingswet 2014 en 

de Awb wordt 

stuk 3, afdeling 

III, paragraaf 7 

(incl. voorberei- 

dingshandelin- 

zicht en Handhaving niet gemanda- 

teerd 

tot en met 9 van 

de Huisvestings- 

gen en intrek- 

ken) van stadsdeel Nieuw- 

West b. ingevolge de 

Huisvestings- 

verordening 

Amsterdam 

2020 

b. Medewerker Ver- 

gunningen, Toezicht verordening Am- 

en Handhaving van sterdam 2020 is 

stadsdeel Nieuw- 

West 

er geen bevoegd- 

heid om deze 

Enkel voor het intrek- 

ken van een vergun- 

ning: 

vergunning over 

te schrijven of 

om aanvullende 

Directeur Wonen (en 

voor het opleggen 

voorwaarden 

en/of voorschrif- 

ten te stellen van een last onder 

bestuursdwang (X.4) 

of een last onder 

dwangsom (X.6) op 

gebruik in strijd met 

het bestemmingsplan 

(B.15) in verband met 

toeristische verhuur) 

a. Stadsdeeldirecteur a. de bevoegd- 

heid om te hand- 

DB man- 

daat 

colle- 

ge 

Artikel 21, arti- 

kel 23c, artikel 

Het beslissen op 

aanvragen voor 

F.3 

b. Directeur Dienstver- 

lening haven met be- 24 tot en met ar- het verkrijgen 

  stuurlijke sanc- tikel 26 van de van een vergun- 

Enkel voor het intrek- 

ken van een vergun- 

ning: 

ties op grond 

van de Huisves- 

tingswet 2014 en 

Huisvestingswet 

2014 en hoofd- 

stuk 3, afdeling 

ning voor vakan- 

tieverhuur (incl. 

voorbereidings- 

  de Awb wordt III, paragraaf 7 handelingen en 

intrekken) Directeur Wonen (en 

voor het opleggen 

niet gemanda- 

teerd 

tot en met 9 van 

de Huisvestings- 

van een last onder 
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b. ingevolge de 

Huisvestingsver- 

verordening 

Amsterdam 

2020 

bestuursdwang (X.4) 

of een last onder 

dwangsom (X.6) op ordening Amster- 

gebruik in strijd met dam 2020 is er 

het bestemmingsplan geen bevoegd- 

(B.15) in verband met 

toeristische verhuur) 

heid om deze 

vergunning over 

te schrijven of 

om aanvullende 

voorwaarden 

en/of voorschrif- 

ten te stellen 

a. Stadsdeeldirecteur de bevoegdheid 

om te handha- 

DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 21, eerste 

lid, onderdeel b, 

Het beslissen op 

aanvragen voor 

F.4 

b. Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

ven met bestuur- 

lijke sancties op 

artikel 24 tot en 

met artikel 26 

het verkrijgen 

van een samen- 

c. Teammanagers 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

grond van de 

Huisvestingswet 

2014 en de Awb 

van de Huisves- 

tingswet 2014 

en hoofdstuk 3, 

voegingsvergun- 

ning (incl. voor- 

bereidingshande- 

d. Medewerkers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

wordt niet ge- 

mandateerd 

afdeling I, para- 

graaf 1 tot en 

met 3 van de 

lingen, het stel- 

len van aanvul- 

lende voorwaar- 

Huisvestingsver- den en/of voor- 

ordening Am- 

sterdam 2020 

schriften, over- 

schrijven op een 

nieuwe eigenaar 

en intrekken) 

a. Stadsdeeldirecteur a. de bevoegd- 

heid om te hand- 

DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 21, eerste 

lid, onderdeel c, 

Het beslissen op 

aanvragen voor 

F.5 

b. Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

haven met be- 

stuurlijke sanc- 

artikel 25 en arti- 

kel 26 van de 

het verkrijgen 

van een omzet- 

c. Teammanagers 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

ties op grond 

van de Huisves- 

tingswet 2014 en 

Huisvestingswet 

2014 en hoofd- 

stuk 3, afdeling 

tingsvergunning 

(incl. voorberei- 

dingshandelin- 

d. Medewerkers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

de Awb wordt 

niet gemanda- 

teerd 

I, paragraaf 1 tot 

en met 3 van de 

Huisvestingsver- 

gen, overschrij- 

ven op een nieu- 

we eigenaar en 

intrekken) Enkel voor het intrek- 

ken van een vergun- 

ning: 

b. ingevolge de 

Huisvestingsver- 

ordening Amster- 

ordening Am- 

sterdam 2020 

Directeur Wonen dam 2020 is er 

geen bevoegd- 

heid om ten aan- 

zien van een om- 

zettingsvergun- 

ning aanvullende 

voorwaarden 

en/of voorschrif- 

ten te stellen 

a. Stadsdeeldirecteur de bevoegdheid 

om te handha- 

DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 21, eerste 

lid, onderdeel d, 

Het beslissen op 

aanvragen voor 

F.6 

b. Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

ven met bestuur- 

lijke sancties op 

artikel 24 tot en 

met artikel 26 

het verkrijgen 

van een vergun- 

c. Teammanagers 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

grond van de 

Huisvestingswet 

2014 en Awb 

van de Huisves- 

tingswet 2014 

en hoofdstuk 3, 

ning voor wo- 

ningvorming (in- 

cl. voorberei- 

d. Medewerkers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

wordt niet ge- 

mandateerd 

afdeling I, para- 

graaf 1 tot en 

met 3 van de 

dingshandelin- 

gen, het stellen 

van aanvullende 

  Huisvestingsver- voorwaarden 

Enkel voor het intrek- 

ken van een vergun- 

ning: 

ordening Am- 

sterdam 2020 

en/of voorschrif- 

ten, overschrij- 

ven op een nieu- 
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Directeur Wonen we eigenaar en 

intrekken) 

a. Stadsdeeldirecteur DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 22, artikel 24 

tot en met arti- 

Het beslissen op 

aanvragen voor 

F.7 

b. Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

kel 26 Huisves- 

tingswet 2014 

het verkrijgen 

van een split- 

c. Teammanagers 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

en Hoofdstuk 3, 

afdeling II, para- 

graaf 4 tot en 

singsvergunning 

(incl. voorberei- 

dingshandelin- 

d. Medewerkers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

met 6 van de 

Huisvestingsver- 

ordening Am- 

sterdam 2020 

gen, het stellen 

van aanvullende 

voorwaarden 

en/of voorschrif- 

ten, overschrij- 

ven op een nieu- 

we eigenaar en 

intrekken) 

  

6. Economie 

  

Mandaat/on- 

dermandaat/ 

Bijzonderheden 

en beperkingen 

In de 

veror- 

Soort 

over- 

Bevoegd 

bestuurs- 

orgaan 

Grondslag genoemd 

in de verordening 

Omschrijving 

bevoegdheid 

Nr. 

vol- 

macht/mach- 

tiging 

op basis van de 

verordening 

de- 

ning 

ver- 

dracht 

in de 

veror- 

verleend aan leend 

aan 

de- 

ning 

a. Stadsdeel- 

directeur 

mandaat heeft 

geen betrek- 

DB man- 

daat 

college alle ontheffingsmoge- 

lijkheden genoemd in 

beslissen op 

aanvragen voor 

G.1 

b. Directeur 

Dienstverle- 

ning 

king op het 

stellen van re- 

gels ten aan- 

art. 6 Winkeltijdenwet, 

het Vrijstellingen 

besluit Winkeltijden- 

wet en de Verorde- 

het verkrijgen 

van een onthef- 

fing die betrek- 

king heeft op de zien van de ver- 

ning winkeltijden Am- 

sterdam 2017 

openingstijden 

van een winkel 

c.a. 

deling van 

avondwinkels 

(art. 5, lid 4 Ver- 

ordening win- 

keltijden Am- 

sterdam 2017) 

wellicht nadere 

regels in kader 

scherper alco- 

holbeleid en 

24-uursecono- 

mie 

Directeur 

Stadswerken 

De bevoegd- 

heid op grond 

DB man- 

daat 

college art. 3.1, 

art. 3.3, lid 1 

uitvoering ge- 

ven aan de 

G.2 

van artikel 4.5 art. 3.6, onder d, e, g, 

h, i en j 

Marktverorde- 

ning beperkt zich tot 

art. 3.7 verboden die 

art. 3.8 worden inge- 

art. 3.9 steld om het 

art. 3.10 karakter van 

art. 3.11 een markt op 

art. 3.12 afstand te bepa- 

art. 3.13 len en te garan- 

deren art. 3.14 

art. 3.15, 

art. 3.16, 

art. 3.19, 

art. 3.20, 

art. 3.22, 

art. 3.24, 
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art. 3.25, 

art. 3.26, 

art. 3.27, 

art. 3.29, 

art. 4.1, 

art. 4.5, 

art. 6.1, 

art. 6.2, lid 1, 

art. 6.2, lid 2, onder f, 

h, i en j, 

art. 7.4 (m.b.t. 3.15) 

Marktverordening 

a. Stadsdeel- 

directeur 

DB man- 

daat 

college art. 3.1, 

art. 3.4, 

uitvoering ge- 

ven aan de Ver- 

G.3 

b. Afdelings- 

manager 

art. 3.7, 

art. 3.8, 

ordening op de 

staan- en lig- 

Vergunnin- art. 3.9, plaatsen buiten 

gen, Toezicht art. 3.11, de markt en 

venten en Handha- 

ving 

art. 4.5, 

art. 6.1, lid 1, 

c. Directeur 

Stadswerken 

art. 6.1, lid 2, 

art. 6.1, lid 5, onder h, 

onder 1 t/m 3 en 5, d. Directeur 

art. 7.4 (m.b.t. art. 3.7) 

Verordening op de 

Toezicht en 

Handhaving 

staan- en ligplaatsen Openbare 

Ruimte buiten de mark en 

venten 

DB delega- 

tie 

college 

(voordat 

art. 3.3, lid 2, 

art. 5.1, 

uitvoering ge- 

ven aan de 

G.4 

de be- art. 5.2, Marktverorde- 

ning voegd- art. 5.3 Marktverorde- 

ning heid in de 

verorde- 

ning gede- 

legeerd is 

aan het 

DB) 

DB delega- 

tie 

college 

(voordat 

art. 5.1 Verordening 

op de staan- en lig- 

uitvoering ge- 

ven aan de Ver- 

G.5 

de be- plaatsen buiten de 

markt en venten 

ordening op de 

staan- en lig- voegd- 

plaatsen buiten heid in de 

de markt en 

venten 

verorde- 

ning gede- 

legeerd is 

aan het 

DB) 

DB man- 

daat 

college art. 160, lid 1, aanhef 

en onder h, Gemeente- 

wet 

instellen, af- 

schaffen of ver- 

anderen van 

G.6 

jaarmarkten of 

gewone markt- 

dagen 

  

7. Milieu (VTH) 

  

Algemene beperking op grond van de verordening: als sprake is van een inrichting waarvoor op 1 ja- 

nuari 2013 een vergunning benodigd is op grond van artikel 2.1, lid 1, onder e, van de Wabo,worden 

de bevoegdheden tot het beslissen op aanvragen om een omgevingsvergunning niet gemandateerd. 
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Mandaat/onderman- 

daat/ 

Bijzonderheden en be- 

perkingen op basis van 

de verordening 

In de 

veror- 

de- 

Soort 

over- 

dracht 

Be- 

voegd 

be- 

Grondslag 

in de ver- 

ordening 

Omschrijving 

bevoegdheid 

Nr. 

volmacht/machtiging 

ning in de stuurs- verleend aan 

ver- veror- or- 

gaan leend 

aan 

de- 

ning 

a. Stadsdeeldirecteur DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 2.1, lid 

1, onder i, 

beslissen op 

aanvragen voor 

H.1 

b. Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

Wabo, art. 

2.2a Be- 

een omgevings- 

vergunning ex 

c. Teammanagers 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

sluit omge- 

vingsrecht 

artikel 2.1, lid 1 

onder i Wabo, 

voor andere ac- 

d. Medewerkers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

tiviteiten die 

behoren tot een 

bij algemene 

maatregel van 

bestuur aange- 

wezen catego- 

rie activiteiten 

die van invloed 

kunnen zijn op 

de fysieke leef- 

omgeving 

a. Stadsdeeldirecteur mandaat voor het 

voorbereiden van be- 

DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 45 e.v, 

art. 55, lid 

alle voorberei- 

dingsbesluiten 

H.2 

b. Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

sluit hogere waarden 

volgt de bevoegdheids- 

4, art. 

110a t/m 

en –handelin- 

gen ten behoe- 

c. Teammanagers 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

verdeling van de beslui- 

ten waarop voor het 

besluit hogere waarde 

ziet 

art. 110c 

Wet ge- 

luidhinder 

ve van het vast- 

stellen van ho- 

gere geluid- 

waarden d. Medewerkers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

e. Afdelingsmanager 

Gebiedspool 

f. Directeur Ruimte en 

Duurzaamheid 

a. Stadsdeeldirecteur bevoegd gezag hangt 

af van besluit waarvoor 

DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 7.2, lid 

1 onder b 

voorbereiden 

en opstellen 

H.4 

b. Directeur Ruimte 

en Duurzaamheid de al dan niet vormvrije en 7.16 en van milieueffec- 

beoordeling van de mi- 7.17 Wet tenbeoordelin- 

lieueffectenrapportage 

wordt verricht. 

milieube- 

heer en 

gen en besluit 

betreffende 

mandaat tot het voorbe- 

reiden van de al dan 

Besluit mi- 

lieueffec- 

(aanmeld)noti- 

tie vormvrije 

niet vormvrije beoorde- tenrappor- 

tage 

merbeoorde- 

ling ling van de milieueffec- 

tenrapportage volgt de 

bevoegdheidsverdeling 

van het besluit waar- 

voor de beoordeling 

van de milieueffecten- 

rapportage wordt opge- 

steld. 

a. Stadsdeeldirecteur bevoegd gezag: hangt 

af van besluit waarvoor 

DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 7.2, 

7.2a, 7.7, 

voorbereiden 

en opstellen 

H.5 

b. Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

milieueffectenrapporta- 

ge wordt opgesteld. 

7.16 t/m 

7.19, 7.22, 

van het milieu- 

effectenrappor- 

tage c. Teammanagers 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

mandaat van de voorbe- 

reiding van het milieuef- 

fectenrapportage: volgt 

7.24, 7.25, 

7.27 Wet 

milieube- 
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d. Medewerkers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

de bevoegdheidsverde- 

ling van het besluit 

waarvoor het milieuef- 

heer en 

Besluit mi- 

lieueffec- 

e. Directeur Ruimte 

en Duurzaamheid 

fectenrapportage wordt 

opgesteld. 

tenrappor- 

tage 

mandaat ziet niet op 

het advies omtrent 

reikwijdte en detailni- 

veau van de informatie 

ten behoeve van een 

milieueffectenrapporta- 

ge als bedoeld in art. 

7.24, lid 2 en 3, art 

.7.27, lid 2, Wet milieu- 

beheer 

a. Stadsdeeldirecteur mandaat heeft uitslui- 

tend betrekking op in- 

richtingen: 

DB man- 

daat 

colle- 

ge 

Activitei- 

tenbesluit 

milieube- 

uitoefenen van 

bevoegdheden 

en uitvoeren 

H.6 

b. Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 1. waarvoor op 1 janua- 

ri 2013 geen vergun- 

heer en 

Activitei- 

van taken op 

grond van het c. Teammanagers 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

ning benodigd is op 

grond van artikel 2.1, 

lid 1, onder e, Wabo, en 

tenrege- 

ling milieu- 

beheer 

Activiteitenbe- 

sluit milieube- 

heer en de Acti- d. Medewerkers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

  

2. waarbij geen sprake 

is van een vergunning- 

viteitenregeling 

milieubeheer 

e. Directeur Ruimte 

en Duurzaamheid plicht als bedoeld in ar- 

f. Directeur Omge- 

vingsdienst Noordzee- 

kanaalgebied 

tikel 2.1, lid 1, onder i, 

Wabo, waarbij het colle- 

ge bevoegd is op grond 

van de onder 1. van dit 

hoofdstuk genoemde 

algemene beperking 

a. Stadsdeeldirecteur voor zover de taken en 

bevoegdheden betrek- 

DB man- 

daat 

colle- 

ge 

Wet mili- 

eubeheer 

uitoefenen van 

bevoegdheden 

H.7 

b. Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

king hebben op inrich- 

tingen, heeft het man- 

en uitvoeren 

van taken op 

c. Teammanagers 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

daat uitsluitend betrek- 

king op inrichtingen: 

1. waarvoor op 1 janua- 

ri 2013 geen vergun- 

grond van bij of 

krachtens 

hoofdstuk 8, 10, 

17, 19 van de d. Medewerkers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

ning benodigd is op 

grond van artikel 2.1, 

lid 1, onder e, Wabo, en 

Wet milieube- 

heer (Wm) ge- 

stelde regels e. Directeur Ruimte 

en Duurzaamheid   

f. Directeur Omge- 

vingsdienst Noordzee- 

kanaalgebied 

2. waarbij geen sprake 

is van vergunningplicht 

als bedoeld in artikel 

2.1 lid 1 onder i Wabo, 

waarbij het college be- 

voegd is op grond van 

de onder 1. van dit 

hoofdstuk genoemde 

algemene beperking 

a. Stadsdeeldirecteur met uitzondering van 

bevoegdheden en ta- 

DB man- 

daat 

colle- 

ge 

Besluit lo- 

zen buiten 

uitoefenen van 

bevoegdheden 

H.8 

b. Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

ken die betrekking heb- 

ben op: 

inrichtin- 

gen 

en uitvoeren 

van taken op 

c. Teammanagers 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

  

1. het lozen van grond- 

water bij bodemsanerin- 

grond van het 

Besluit lozen 

buiten inrichtin- 

gen d. Medewerkers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

gen en proefboringen 

als bedoeld in artikel 

3.1; 
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d. Directeur Ruimte 

en Duurzaamheid 

  

2. het lozen van grond- 

water bij ontwateringen e. Directeur Omge- 

vingsdienst Noordzee- 

kanaalgebied 

als bedoeld in artikel 

3.2 

  

8. Wegen 

  

Mandaat/onder- 

mandaat/ 

Bijzonderheden en be- 

perkingen op basis van 

de verordening 

In de 

veror- 

de- 

Soort 

over- 

dracht 

Be- 

voegd 

be- 

Grondslag 

genoemd 

in de veror- 

dening 

Omschrijving be- 

voegdheid 

Nr. 

volmacht/mach- 

tiging ning in de stuurs- 

verleend aan ver- veror- or- 

gaan leend 

aan 

de- 

ning 

a. Directeur Ver- 

keer en Openba- 

re Ruimte 

mandaat geldt niet in- 

dien sprake is van een 

door het college aan te 

DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 15 en 

art. 18 We- 

genver- 

nemen van verkeers- 

besluiten en het 

plaatsen van ver- 

I.1 

b. Directeur 

Stadswerken 

wijzen grootstedelijk 

opgave dan wel een 

keerswet 

1994 

keersborden op het 

onderliggende we- 

stadsdeeloverschrij- 

dend belang betreft 

gennet en Plusnet ov 

bus, Plusnet fiets en 

overige wegen 

a. Stadsdeeldi- 

recteur 

mandaat is beperkt tot 

situaties die zich ge- 

DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 87 Re- 

glement 

besluiten over onthef- 

fingverlening 

I.2 

b. Directeur 

Stadswerken 

heel binnen de grenzen 

van een stadsdeel 

voordoen 

Verkeersre- 

gels en 

Verkeerste- 

kens 1990 

c. Directeur Ver- 

keer en Openba- 

re Ruimte 

d. Directeur 

Dienstverlening 

a. Stadsdeeldi- 

recteur 

mandaat is beperkt tot 

de wegen en werkzaam- 

DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 15 We- 

genwet 

dagelijks beheer en 

onderhoud 

I.3 

b. Directeur 

Stadswerken 

heden die tot de taken 

van het dagelijks be- 

c. Directeur Ver- 

keer en Openba- 

re Ruimte 

stuur behoren (zie de 

overzichtskaarten opge- 

nomen als bijlage B bij 

de Verordening op de 

stadsdelen en het 

stadsgebied Amster- 

dam 2022) 

a. Stadsdeeldi- 

recteur 

mandaat geldt niet als 

de weg onderdeel uit- 

DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 12 We- 

genwet 

ter inzage leggen en 

mededeling daarvan 

I.4 

b. Directeur Ver- 

keer en Openba- 

re Ruimte 

maakt van hoofdnet 

auto, plusnet /corridor 

auto, hoofdnet tram en 

plusnet tram. 

doen van een af- 

schrift van een uit- 

spraak in beroep 

waarbij een weg aan 

het openbaar verkeer 

wordt onttrokken 

mandaat geldt niet als 

de weg onderdeel uit- 

DB man- 

daat 

colle- 

ge 

Art. 20 

Wegenwet 

het onderhoud van 

een binnen de ge- 

I.5 

maakt van het hoofd- meente liggende 

net auto, plusnet /corri- weg ten laste van de 

dor auto, hoofdnet 

tram en plusnet tram. 

gemeente brengen; 

het opleggen van de 

verplichting tot af- 

koopbare jaarlijkse 

uitkeringen aan dege- 

ne, die van het onder- 

houd of het geven 
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van bijdragen tot het 

onderhoud bevrijd 

worden 

  

9. Betaald parkeren en parkeergarages 

  

Mandaat/onder- 

mandaat/ 

Bijzonder- 

heden en 

In de 

verorde- 

Soort 

over- 

Be- 

voegd 

Grondslag ge- 

noemd in de ver- 

ordening 

Omschrijving be- 

voegdheid 

Nr. 

volmacht/mach- 

tiging 

beperkin- 

gen op ba- 

ning 

ver- 

dracht in 

de veror- 

dening 

be- 

stuurs- 

orgaan verleend aan sis van de leend 

aan verorde- 

ning 

a. Stadsdeeldi- 

recteur 

DB mandaat college art. 49, 51, 52 en 

53 Besluit admini- 

beslissen op aanvra- 

gen voor het verkrij- 

J.1 

b. Directeur 

Dienstverlening 

stratieve bepalin- 

gen inzake het 

gen van een gehandi- 

captenparkeerkaart 

wegverkeer en de alsmede het beperken 

Regeling gehandi- van de geldigheids- 

captenparkeer- 

kaart 

duur, het verstrekken 

van een duplicaat en 

het ongeldig verklaren 

van een dergelijke 

kaart 

  

10. Gemeentelijk vastgoed 

  

Mandaat/onder- 

mandaat/ 

Bijzonder- 

heden en 

In de 

veror- 

Soort 

over- 

Bevoegd be- 

stuursorgaan 

Grondslag 

genoemd in 

Omschrijving be- 

voegdheid 

Nr. 

volmacht/mach- 

tiging 

beperkin- 

gen op ba- 

dening 

ver- 

dracht in 

de veror- 

dening 

de verorde- 

ning 

verleend aan sis van de leend 

aan verorde- 

ning 

a. Stadsdeeldi- 

recteur 

DB delega- 

tie 

college (voor- 

dat de be- 

art. 160, lid 

1, aanhef en 

verhuren, ontrui- 

men, kopen en ver- 

K.1 

b. Directeur Ge- 

meentelijk Vast- 

goed 

voegdheid in 

de verorde- 

ning gedele- 

onder e, Ge- 

meentewet 

kopen en het vast- 

stellen van huurprij- 

zen van gemeente- 

geerd is aan 

het DB) 

lijk vastgoed dat is 

opgenomen in een 

door het college 

goedgekeurd ge- 

biedsplan 

  

11. Waterbeheer 

  

Mandaat/onderman- 

daat/ 

Bijzon- 

derhe- 

In de 

veror- 

Soort 

over- 

Be- 

voegd 

Grond- 

slag ge- 

Omschrijving bevoegdheid Nr. 

volmacht/machtiging den en de- dracht be- noemd 

verleend aan beperkin- ning in de stuurs- in de 

gen op ver- veror- or- 

gaan 

verorde- 

ning basis leend 

aan 

de- 

ning van de 

verorde- 

ning 

a. Stadsdeeldirecteur de be- 

voegd- 

DB man- 

daat 

colle- 

ge 

Veror- 

dening 

beschikkingen op grond van 

de Verordening op het binnen- 

L.1 

b. Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toezicht 

en Handhaving 

heid be- 

sluiten 

op het 

binnen- 

water 2010, met uitzondering 

van beschikkingen op grond 

van: 
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c. Teammanagers Ver- 

gunningen, Toezicht en 

Handhaving 

van alge- 

mene 

strekking 

water 

2010 

- artikel 2.1.1 en het verlenen 

van ontheffing of vrijstelling 

hiervan op grond van artikel 

2.6.1, eerste en tweede lid; d. Medewerkers Vergun- 

ningen, Toezicht en 

Handhaving 

te ne- 

men 

(o.a. na- 

- artikel 2.1.2 en het verlenen 

van ontheffing of vrijstelling 

dere re- hiervan op grond van artikel 

2.6.1, eerste en tweede lid; gels) is 

- artikel 2.1.4, eerste lid, aan- 

hef, onder a, en 

niet ge- 

manda- 

teerd. tweede lid, en het verlenen 

van ontheffing of vrijstelling 

hiervan op grond van artikel 

2.6.1, eerste en tweede lid; 

- artikel 2.1.5; 

- het verlenen van ontheffing 

of vrijstelling van artikel 2.1.7 

op grond van artikel 2.6.1, 

eerste en tweede lid; 

- artikel 2.1.9 en het verlenen 

van ontheffing hiervan op 

grond van artikel 2.6.1, eerste 

lid; 

- artikel 2.1.12; 

- het verlenen van ontheffing 

of vrijstelling van artikel 2.3.5 

op grond van artikel 2.6.1, 

eerste en vijfde lid; 

- artikel 2.3.6, tweede lid, aan- 

hef, onder b, c en d; 

- artikel 2.4.1, tenzij de exploi- 

tatie op een afgesloten water 

in het stadsdeel plaatsvindt, 

en het verlenen van ontheffing 

of vrijstelling hiervan op grond 

van artikel 2.6.1, eerste en 

tweede lid; 

- artikel 2.4.2; 

- artikel 2.4.3; 

- artikel 2.4.4; 

- artikel 2.4.5; 

- artikel 2.4.6; 

- artikel 2.4.7; 

- artikel 2.5.1 en het verlenen 

van ontheffing of vrijstelling 

hiervan op grond van artikel 

2.6.1, eerste en tweede lid; 

- hoofdstuk 3, met uitzonde- 

ring van artikel 3.2.4 

a. Stadsdeeldirecteur DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 

1.2.8 

intrekken of wijzigen van ver- 

leende ontheffingen of vergun- 

L.2 

b. Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toezicht 

en Handhaving 

Veror- 

dening 

ningen op grond van de Veror- 

dening op het binnenwater 

c. Teammanagers Ver- 

gunningen, Toezicht en 

Handhaving 

op het 

binnen- 

water 

2010 

2010 (binnen de beperkingen 

van onderdeel L.1) 

d. Medewerkers Vergun- 

ningen, Toezicht en 

Handhaving 

  

12. Sociale Basis 
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Mandaat/on- 

dermandaat/ 

Bijzonderhe- 

den en beper- 

In de 

veror- 

Soort 

over- 

Be- 

voegd 

Grondslag ge- 

noemd in de 

verordening 

Omschrijving bevoegd- 

heid 

Nr. 

vol- 

macht/mach- 

tiging 

kingen op ba- 

sis van de ver- 

ordening 

de- 

ning 

ver- 

dracht 

in de 

veror- 

dening 

be- 

stuurs- 

or- 

gaan verleend aan leend 

aan 

Zie W.2 voor 

Algemene 

DB man- 

daat 

colle- 

ge 

Wet maatschap- 

pelijke onder- 

zorgdragen voor de kwali- 

teit en de continuïteit van 

M.1 

Subsidieveror- steuning, de maatschappelijke on- 

dening Am- 

sterdam 2013 

Jeugdwet en Al- 

gemene Subsi- 

dersteuning op het gebied 

van wijkgericht welzijns- 

dieverordening werk (opbouwwerk), acti- 

Amsterdam 

2013 

vering en participatie, on- 

dersteuning bewonersiniti- 

atieven, bestrijden armoe- 

de en sociale en signale- 

ring rond de aandachtsge- 

bieden gezondheid, socia- 

le isolement /eenzaamheid 

en armoede 

Zie W.2 voor 

Algemene 

DB man- 

daat 

colle- 

ge 

Wet maatschap- 

pelijke onder- 

waarborgen van de kwali- 

teit en de continuïteit van 

M.2 

Subsidieveror- steuning, de maatschappelijke zorg 

dening Am- 

sterdam 2013 

Jeugdwet en Al- 

gemene Subsi- 

op de onder M.1 genoem- 

de gebieden, als het verle- 

dieverordening nen van desbetreffende 

Amsterdam 

2013 

maatschappelijke onder- 

steuning door derden 

wordt verricht 

  

13. Samenwerking zorg, werk & inkomen en onderwijs 

  

Geen bevoegdheden. 

  

14. Diversiteit 

  

Geen bevoegdheden. 

  

15. Kunst en cultuur 

  

Mandaat/onder- 

mandaat/ 

Bijzonderheden en 

beperkingen op ba- 

In de 

verorde- 

Soort 

over- 

Be- 

voegd 

Grondslag 

genoemd in 

Omschrijving 

bevoegdheid 

Nr. 

volmacht/mach- 

tiging 

sis van de verorde- 

ning 

ning 

ver- 

dracht in 

de veror- 

dening 

be- 

stuurs- 

orgaan 

de verorde- 

ning 

verleend aan leend 

aan 

a. Stadsdeeldi- 

recteur 

mandaat geldt tot 1 

januari 2025 en 

DB mandaat college Algemene 

Subsidiever- 

uitvoeren van 

het beleid in 

S.1 

b. Afdelingsma- 

nagers Gebieds- 

pool 

voor de periode 

hierna die nodig is 

voor de afhandeling 

ordening Am- 

sterdam 2013 

het kader van 

het Kunsten- 

plan 2021 – 

2024 van subsidiebeschik- 

kingen 

  

16. Sport 

  

Mandaat/on- 

dermandaat/ 

Bijzonderheden en beperkin- 

gen op basis van de verorde- 

ning 

In de 

verorde- 

ning 

Soort 

over- 

dracht in 

Be- 

voegd 

be- 

Grond- 

slag ge- 

noemd 

Omschrijving 

bevoegdheid 

Nr. 

vol- 

macht/mach- 

tiging 

ver- 
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leend 

aan 

de veror- 

dening 

stuurs- 

orgaan 

in de 

verorde- 

ning 

verleend aan 

zie onderdeel 0. Algemeen. 

Vanaf 1 januari 2015 geldt 

DB mandaat college besluiten tot 

het aangaan 

T.1 

het mandaat niet voor de van privaat- 

inkoop die aan sportaccom- rechtelijke 

modaties verbonden is als- rechtshande- 

lingen mede het bepalen van de 

tarieven voor de verhuur. 

Vanaf 1 juli 2015 geldt het 

mandaat niet voor de ver- 

huur van sportaccommoda- 

ties 

  

17. Beheer en exploitatie begraafplaatsen en crematoria 

  

Mandaat/ondermandaat/ Bijzon- 

derhe- 

In de 

veror- 

Soort 

over- 

Be- 

voegd 

Grondslag 

genoemd in 

Omschrijving bevoegd- 

heid 

Nr. 

volmacht/machtiging 

den en de- dracht be- de verorde- 

ning 

verleend aan 

beper- ning in de stuurs- 

orgaan kingen ver- veror- 

op ba- leend 

aan 

de- 

ning sis van 

de ver- 

orde- 

ning 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 31, lid 5, 

Wet op de 

lijkbezorging 

nemen maatregelen 

ten behoeve van de 

identificatie en opspo- 

U.1 

ring, voordat een graf 

van een onbekende 

wordt geruimd 

a. Directeur gemeentelijke 

begraafplaatsen en crema- 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 68 Wet 

op de lijkbe- 

zorging 

in ontvangst nemen 

van en beslissen op 

aanvragen om ontle- 

U.2 

toria Amsterdam (officieel 

ding van een stoffelijk 

overschot 

‘afdelingsmanager’ binnen 

stadsdelen Noord en Oost) 

b. Directeur Dienstverlening 

Directeur gemeentelijke 

begraafplaatsen en crema- 

DB man- 

daat 

college art. 64 Wet 

op de lijkbe- 

zorging 

beslissen op aanvra- 

gen voor het verkrij- 

gen van een vergun- 

U.3 

toria Amsterdam (officieel 

ning voor het in ge- ‘afdelingsmanager’ binnen 

stadsdelen Noord en Oost) bruik nemen van een 

bewaarplaats voor ur- 

nen buiten een crema- 

torium of begraaf- 

plaats 

Directeur gemeentelijke 

begraafplaatsen en crema- 

DB man- 

daat 

Colle- 

ge 

art. 66b Wet 

op de lijkbe- 

zorging 

beslissen op aanvra- 

gen voor het verkrij- 

gen van een vergun- 

U.4 

toria Amsterdam (officieel 

ning voor het bestem- ‘afdelingsmanager’ binnen 

stadsdelen Noord en Oost) men van een terrein 

om permanent as te 

verstrooien 

a. Directeur gemeentelijke 

begraafplaatsen en crema- 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 17 Wet 

op de lijkbe- 

zorging 

in ontvangst nemen 

van en beslissen op 

aanvragen om verkor- 

U.5 

toria Amsterdam (officieel 

ting of verlenging van ‘afdelingsmanager’ binnen 

stadsdelen Noord en Oost) de termijn voor lijkbe- 

zorging b. Manager dienstverlening 

gemeentelijke begraafplaat- 
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sen en crematoria Amster- 

dam (officieel ‘teammana- 

ger’ binnen stadsdelen 

Noord en Oost) 

c. Directeur Dienstverlening 

a. a. Directeur gemeentelij- 

ke begraafplaatsen en cre- 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 29 Wet 

op de lijkbe- 

zorging 

in ontvangst nemen 

van en beslissen op 

aanvragen om opgra- 

ving van een lijk 

U.6 

matoria Amsterdam (offici- 

eel ‘afdelingsmanager’ bin- 

nen stadsdelen Noord en 

Oost) 

b. Manager buitendienst 

gemeentelijke begraafplaat- 

sen en crematoria Amster- 

dam (officieel ‘teammana- 

ger’ binnen stadsdeel Oost) 

c. Directeur Dienstverlening 

a. a. Directeur gemeentelij- 

ke begraafplaatsen en cre- 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 11 Be- 

sluit op de 

lijkbezorging 

in ontvangst nemen 

van en beslissen op 

aanvragen om een 

laissez-passer 

U.7 

matoria Amsterdam (offici- 

eel ‘afdelingsmanager’ bin- 

nen stadsdelen Noord en 

Oost) 

b. Manager buitendienst 

gemeentelijke begraafplaat- 

sen en crematoria Amster- 

dam (officieel ‘teammana- 

ger’ binnen stadsdeel Oost) 

c. Directeur Dienstverlening 

DB man- 

daat 

college Beheersveror- 

dening ge- 

uitvoeren van de be- 

heersverordening ge- 

U.8 

meentelijke meentelijke begraaf- 

begraafplaat- plaatsen en cremato- 

ria Amsterdam sen en crema- 

toria Amster- 

dam 

Be- 

graaf- 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

Art.21, lid 1 

Wet op de 

lijkbezorging 

Uitvoering van artikel 

21 van de Wet op de 

lijkbezorging (eenza- 

me uitvaarten) 

U.9 

plaat- 

sen en 

crema- 

toria 

vallen 

onder 

de 

Nieu- 

we 

Ooster 

  

18. Burgerparticipatie, inspraak en initiatief 

  

Mandaat/on- 

dermandaat/ 

Bijzonderhe- 

den en be- 

In de ver- 

ordening 

Soort 

over- 

Bevoegd 

bestuursor- 

gaan 

Grondslag 

genoemd in 

de verorde- 

ning 

Omschrijving be- 

voegdheid 

Nr. 

vol- 

macht/mach- 

tiging 

perkingen 

op basis van 

de verorde- 

ning 

verleend 

aan 

dracht in 

de veror- 

dening 

verleend aan 

DB mandaat college en 

burgemees- 

ter 

Algemene in- 

spraakveror- 

dening 

uitvoeren van de 

Algemene Inspraak- 

verordening bij het 

V.1 

verlenen van in- 

spraak van beleids- 
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voornemens van 

het DB 

  

19. Subsidieverlening 

  

Mandaat/ondermandaat/ Bijzonderheden 

en beperkingen 

In de 

veror- 

Soort 

over- 

Bevoegd 

bestuurs- 

orgaan 

Grondslag 

genoemd in 

de verorde- 

ning 

Omschrij- 

ving be- 

voegdheid 

Nr. 

volmacht/machtiging 

verleend aan op basis van de 

verordening 

de- 

ning 

dracht 

in de 

ver- veror- 

leend 

aan 

de- 

ning 

a. Stadsdeeldirecteur DB man- 

daat 

college Algemene 

Subsidie- 

uitvoeren Al- 

gemene Sub- 

W.1 

b. Afdelingsmanagers Ge- 

biedspool verorde- sidieverorde- 

c. Gebiedsmanagers ning Am- ning Amster- 

d. Directeur Ruimte en 

Duurzaamheid 

sterdam 

2013 en titel 

4.2 Awb 

dam 2013 en 

titel 4.2 Awb 

binnen ta- e. Directeur Subsidies, In- 

koop en Juridisch Bureau 

Sociaal 

ken, be- 

voegdheden 

f. Directeur Werk, Participa- 

tie en Inkomen (voor het 

en budgetten 

bestuurscom- 

missies nemen van subsidiebeschik- 

kingen voor de uitvoering 

van reguliere schuldhulp- 

verlening, budgetlessen, 

intensieve jongeren 

schuldhulp verlening en 

maatjes schuldhulpverle- 

ning) 

a. Stadsdeeldirecteur mandaat geldt 

alleen als uit 

DB man- 

daat 

college diverse sub- 

sidieregelin- 

gen. 

uitvoeren 

van subsidie- 

regelingen 

W.2 

b. Afdelingsmanagers 

c. Gebiedsmanagers beleidskaders 

d. Directeur Ruimte en 

Duurzaamheid 

blijkt dat het da- 

gelijks bestuur 

e. Directeur Subsidies, In- 

koop en Juridisch Bureau 

Sociaal 

een uitvoerende 

rol heeft bij de 

betreffende 

f. Directeur Inkomen (voor 

het nemen van subsidiebe- 

subsidierege- 

ling 

schikkingen t.b.v. instellin- 

gen voor de uitvoering van 

de reguliere schuldhulpver- 

lening, budgetlessen, inten- 

sieve jongeren schuldhulp- 

verlenig en maatjes 

schuldhulpverlening) 

delegatie geldt 

alleen als uit 

DB delega- 

tie 

college 

(voordat 

Art. 3, lid 2, 

Algemene 

vaststellen 

subsidierege- 

lingen 

W.3 

beleidskaders de be- Subsidiever- 

blijkt dat het da- voegd- ordening 

gelijks bestuur heid in Amsterdam 

2013 de bevoegdheid de veror- 

heeft nadere re- dening 

gels vast te stel- gedele- 

len en uit te 

voeren 

geerd is 

aan het 

DB) 

  

20. Veiligheid en leefbaarheid 
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Voor alle bevoegdheden die op grond van dit mandatenregister zijn gemandateerd geldt dat de be- 

voegdheid om toezicht te houden of te handhaven onderdeel van het mandaat is tenzij anders is bepaald. 

  

Mandaat en delegatie geldt volgens de verordening niet voor stedelijke gebieden, projecten en belangen, 

zoals nader aangegeven op bij het bevoegdhedenregister behorende kaart bijlage A bij de Verordening 

op de stadsdelen en het stadsgebied Amsterdam 2022. De kaart wordt jaarlijks geactualiseerd en ter 

vaststelling voorgelegd aan het college. 

  

Verder geldt in het algemeen de beperking voor de bevoegdheden in dit hoofdstuk dat vergunningver- 

lening, toezicht en handhaving alleen geldt in relatie tot de overige gemandateerde bevoegdheden met 

de daarbij vastgelegde beperkingen en met dien verstande dat de handhavingscapaciteit van het dagelijks 

bestuur en de organisatieonderdelen flexibel ten behoeve van stedelijke handhavingsprioriteiten zal 

worden ingezet conform de bestuurlijk afspraken. 

  

Mandaat/ondermandaat/ Bijzonder- 

heden en 

In de 

veror- 

Soort 

over- 

Be- 

voegd 

Grond- 

slag ge- 

Omschrijving be- 

voegdheid 

Nr. 

volmacht/machtiging 

beperkin- de- dracht be- noemd in verleend aan 

gen op ning in de stuurs- de veror- 

dening basis van ver- veror- or- 

gaan de veror- 

dening 

leend 

aan 

de- 

ning 

onder- 

mandaat 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 2 en 

3, lid 2 Al- 

gemene 

geven van een 

machtiging tot bin- 

nentreden in een 

X.1 

is niet 

wet op woning voor de uit- toege- 

staan het bin- voering van de toe- 

nentre- 

den 

zichttaken die aan 

de bestuurscommis- 

sies zijn gemanda- 

teerd (andere doel- 

einden dan strafvor- 

dering) 

de be- 

voegd- 

DB 

en VZ 

delega- 

tie en 

colle- 

ge 

art. 5:27, 

lid 2 Awb 

geven van een 

machtiging tot bin- 

X.2 

heid man- 

daat 

(voor- 

dat de 

en art 2 

en 3, lid 2 

nentreden in een 

woning voor de toe- wordt ge- 

be- Algeme- passing van be- dele- 

voegd- ne wet op stuursdwang ten geerd 

heid in het bin- aanzien van de ta- voor zo- 

de ver- nentre- 

den 

ken en bevoegdhe- 

den die aan de be- 

ver die 

betrek- orde- 

stuurscommissies king heeft ning 

zijn gemandateerd op taken gedele- 

of gedelegeerd (an- en be- geerd 

dere doeleinden dan 

strafvordering) 

voegdhe- 

den die 

is aan 

het 

aan de DB) en 

bestuurs- de bur- 

commis- ge- 

sies zijn mees- 

ter gedele- 

geerd. De 

bevoegd- 

heid 

wordt ge- 

manda- 

teerd 

voor zo- 

ver die 

betrek- 

king heeft 

op taken 

en be- 

voegdhe- 
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den die 

aan de 

bestuurs- 

commis- 

sies zijn 

gemanda- 

teerd. 

Voor de 

bevoegd- 

heid kan, 

zowel bij 

de gedele- 

geerde 

als de ge 

manda- 

teerde be- 

voegdhe- 

den al- 

leen on- 

derman- 

daat wor- 

den ver- 

leend aan 

de voorzit- 

ter 

a. Stadsdeeldirecteur nadere 

regels en 

DB delega- 

tie en 

colle- 

ge 

art. 125, 

lid 1 en 

opleggen en ten uit- 

voer leggen van een 

X.3 

b. Afdelingsmanager Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

aanvullen- 

de crite- 

mach- 

tiging 

(ten 

aan- 

lid 2, Ge- 

meente- 

last onder bestuurs- 

dwang, die dient tot 

c. Teammanagers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handhaving 

ria ten be- 

hoeve 

zien 

van 

wet en 

afd. 5.3.1 

en 

handhaving van re- 

gels waarvan de uit- 

voering aan het da- d. Medewerkers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handhaving 

van stede- 

lijke regie 

gedele- 

geer- titel 4.4 

Awb 

gelijks bestuur is 

gedelegeerd e. Directeur Omgevingsdienst 

Noordzeekanaalgebied 

de be- 

voegd- 

f. Directeur Wonen heden 

g. Directeur Toezicht en 

Handhaving Openbare Ruimte 

is dat 

enkel 

  het ge- 

Voor invordering: val 

Directeur Belastingen voor- 

dat de 

be- 

voegd- 

heid in 

de ver- 

orde- 

ning 

gedele- 

geerd 

is aan 

het 

DB) 

a. Stadsdeeldirecteur nadere 

regels en 

DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 125, 

lid 1 en 

opleggen en ten uit- 

voer leggen van een 

X.4 

b. Afdelingsmanager Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

aanvullen- 

de crite- 

en 

mach- 

tiging 

lid 2 Ge- 

meente- 

wet, afd. 

last onder bestuurs- 

dwang, die dient tot 

handhaving van re- c. Teammanagers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handhaving 

ria ten be- 

hoeve 5.3.1 gels waarvan de uit- 

d. Medewerkers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handhavin- 

ge. Directeur Waternet 

van stede- 

lijke regie 

Awb, titel 

4.4 Awb 

voering aan het da- 

gelijks bestuur is 

gemandateerd 

e. Directeur Omgevingsdienst 

Noordzeekanaalgebied 
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f. Directeur Wonen (voor het 

handhaven op gebruik in 

strijd met het bestemmings- 

plan (B.15) in verband met 

toeristische verhuur) 

g. Directeur Toezicht en 

Handhaving Openbare Ruimte 

Voor invordering: 

Directeur Belastingen 

a. Stadsdeeldirecteur nadere 

regels en 

DB delega- 

tie 

colle- 

ge 

art. 125, 

lid 2 Ge- 

opleggen van een 

last onder dwang- 

X.5 

b. Afdelingsmanager Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

aanvullen- 

de crite- 

(voor- 

dat de 

meente- 

wet, afd. 

som, die dient tot 

handhaving van re- 

c. Teammanagers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handhaving 

ria ten be- 

hoeve 

be- 

voegd- 

5.3.2 

Awb, 

gels waarvan de uit- 

voering aan het da- 

d. Medewerkers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handhaving 

van stede- 

lijke regie 

heid in 

de ver- 

titel 4.4 

Awb 

gelijks bestuur is 

gedelegeerd 

e. Directeur Waternet orde- 

f. Directeur Omgevingsdienst 

Noordzeekanaalgebied 

ning 

gedele- 

g. Directeur Wonen geerd 

h. Directeur Toezicht en 

Handhaving Openbare Ruimte 

is aan 

het 

DB) Voor invordering: 

Directeur Belastingen 

a. Stadsdeeldirecteur nadere 

regels en 

DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 125, 

lid 2 Ge- 

opleggen van een 

last onder dwang- 

X.6 

b. Afdelingsmanager Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

aanvullen- 

de crite- 

en 

mach- 

tiging 

meente- 

wet, afd. 

5.3.2 

Awb, 

som, die dient tot 

handhaving van re- 

gels waarvan de uit- 

voering aan het da- 

c. Teammanagers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handhaving 

ria ten be- 

hoeve 

titel 4.4 

Awb 

gelijks bestuur is 

gemandateerd 

d. Medewerkers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handhaving 

van stede- 

lijke regie 

e. Directeur Waternet 

f. Directeur Omgevingsdienst 

Noordzeekanaalgebied 

g. Directeur Wonen (voor voor 

het handhaven op gebruik in 

strijd met het bestemmings- 

plan (B.15) in verband met 

toeristische verhuur) 

h. Directeur Toezicht en 

Handhaving Openbare Ruimte 

Voor invordering: 

Directeur Belastingen 

a. Stadsdeeldirecteur nadere 

regels en 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 125, 

lid 3 Ge- 

meente- 

opleggen en ten uit- 

voer leggen van een 

last onder bestuurs- 

X.7 

b. Afdelingsmanager Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

aanvullen- 

de crite- 

en 

mach- 

tiging 

wet, afd. 

5.3.1 

Awb, 

dwang, die dient tot 

handhaving van re- 

gels waarvan de uit- 

c. Teammanagers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handhaving 

ria ten be- 

hoeve 

titel 4.4 

Awb 

voering aan de 

voorzitter is geman- 

dateerd 

d. Medewerkers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handhavin- 

ge. Directeur Waternet 

van stede- 

lijke regie 

f. Directeur Omgevingsdienst 

Noordzeekanaalgebied 

g. Directeur Wonen 

h. Directeur Toezicht en 

Handhaving Openbare Ruimte 

  

Voor invordering: 

Directeur Belastingen 
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a. Stadsdeeldirecteur nadere 

regels en 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 125, 

lid 3 Ge- 

meente- 

opleggen van een 

last onder dwang- 

som, die dient tot 

X.8 

b. Afdelingsmanager Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

aanvullen- 

de crite- 

en 

mach- 

tiging 

wet, afd. 

5.3.2 en 

handhaving van re- 

gels waarvan de uit- c. Teammanagers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handhaving 

ria ten be- 

hoeve titel 4.4 

Awb 

voering aan de 

voorzitter is geman- 

dateerd 

d. Medewerkers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handhaving 

van stede- 

lijke regie 

e. Directeur Waternet 

f. Directeur Omgevingsdienst 

Noordzeekanaalgebied 

g. Directeur Wonen 

h. Directeur Toezicht en 

Handhaving Openbare Ruimte 

  

Voor invordering: 

Directeur Belastingen 

a. Stadsdeeldirecteur DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 12, lid 

1, Wo- 

ningwet 

handhaven van rede- 

lijke eisen van wel- 

stand in het kader 

X.9 

b. Afdelingsmanager Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving van de excessenre- 

c. Teammanagers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handhaving 

geling als bedoeld 

in 3.4 van de wel- 

d. Medewerkers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handhaving 

standsnota bedoeld 

in artikel 12, eerste 

lid, 12a, eerste lid, 

onderdeel b, Wo- 

ningwet 

a. Stadsdeeldirecteur DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 12d 

Woning- 

wet 

opleggen van de 

verplichting tot het 

laten opstellen van 

X.10 

b. Afdelingsmanager Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving een onderhoudsplan 

c. Teammanagers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handhaving 

door een deskundig 

persoon of een des- 

d. Medewerkers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handhaving 

kundige instantie 

aan een vereniging 

van eigenaars ten 

behoeve van een bij 

haar in beheer zijnd 

gebouw 

a. Stadsdeeldirecteur DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 13, 

art. 1b, lid 

opleggen van de 

verplichting tot het 

X.11 

b. Afdelingsmanager Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

2, art. 

12d, lid 1, 

binnen een te bepa- 

len termijn treffen 

c. Teammanagers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handhaving 

Woning- 

wet 

van voorzieningen 

waardoor de staat 

d. Medewerkers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handhaving 

van dat gebouw of 

dat bouwwerk komt 

te liggen op een ni- 

veau dat hoger is 

dan het niveau dat 

overeenkomt met de 

voorschriften, be- 

doeld in artikel 1b, 

tweede lid 

a. Stadsdeeldirecteur DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 13a, 

Woning- 

wet 

opleggen van de 

verplichting tot het 

binnen een te bepa- 

X.12 

b. Afdelingsmanager Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving len termijn treffen 

c. Teammanagers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handhaving 

tot het treffen van 

voorzieningen van- 

d. Medewerkers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handhaving 

wege redelijke eisen 

van welstand 
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a. Stadsdeeldirecteur DB man- 

daat 

colle- 

ge/ 

art. 13b 

en art. 14 

beslissen tot het in 

gebruik geven c.q. 

X.13 

b. Afdelingsmanager Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

burge- 

mees- 

ter 

Woning- 

wet 

174,174a 

beheer geven van 

een gebouw, open 

erf of terrein dat op c. Teammanagers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handhaving Gemeen- grond van artikel 17 

d. Medewerkers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handhaving 

tewet, art. 

13b van 

Woningwet , artikel 

174a van de Ge- 

de Opium- 

wet 

meentewet, een ver- 

ordening als be- 

doeld in artikel 174 

van die wet of artikel 

13b van de Opium- 

wet is gesloten 

a. Stadsdeeldirecteur DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 17 

Woning- 

wet 

besluit tot sluiten 

van gebouw, open 

erf of terrein, indien 

X.14 

b. Afdelingsmanager Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving overtreding van de 

c. Teammanagers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handhaving 

bij of krachtens 

hoofdstuk I, II, of III 

d. Medewerkers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handhaving 

Woningwet gegeven 

voorschriften met 

betrekking tot de 

staat of het gebruik 

van een gebouw, 

open erf of terrein 

gepaard gaat met 

een bedreiging van 

de leefbaarheid of 

een gevaar voor de 

veiligheid of de ge- 

zondheid, en er een 

klaarblijkelijk gevaar 

is op herhaling van 

de overtreding 

a. Stadsdeeldirecteur DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 92 

Woning- 

bestuursrechtelijk 

toezicht en handha- 

X.15 

b. Afdelingsmanager Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

wet, 

Bouwbe- 

ving van het bepaal- 

de bij of krachtens 

c. Teammanagers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handhaving 

sluit 2012 

en Bouw- 

de hoofdstukken I 

tot en met III Wo- 

d. Medewerkers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handhaving 

verorde- 

ning 

ningwet, het Bouw- 

besluit en Bouw- 

verordening 

a. Stadsdeeldirecteur DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 104 

Woning- 

wet 

beslissen tot ver- 

koop in het open- 

baar van de overblij- 

X.16 

b. Afdelingsmanager Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving vende materialen 

c. Teammanagers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handhaving 

indien toepassing 

van bestuursdwang 

d. Medewerkers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handhaving 

ter handhaving van 

de bij of krachtens 

deze wet gegeven 

voorschriften leidt 

tot het slopen van 

een bouwwerk, ten- 

zij, naar redelijker- 

wijs is te verwach- 

ten, bij onderhandse 

verkoop een hogere 

opbrengst kan wor- 

den verkregen 

a. Stadsdeeldirecteur DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 4.6 

APV 

toezicht en handha- 

ving schade en hin- 

X.17 
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b. Afdelingsmanager Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

der door voorwer- 

pen 

c. Teammanager Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handhaving 

d. Medewerkers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handhaving 

e. Directeur Toezicht en 

Handhaving Openbare Ruimte 

a. Stadsdeeldirecteur DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 4.7, 

lid 1, APV 

toezicht en handha- 

ving illegaal aange- 

X.18 

b. Afdelingsmanager Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

brachte aanplakbiljet- 

ten, afbeeldingen of 

teksten c. Teammanagers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handhaving 

d. Medewerkers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handhaving 

e. Directeur Toezicht en 

Handhaving Openbare Ruimte 

a. Stadsdeeldirecteur DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 5.7 

APV 

toezicht en handha- 

ving veroorzaken 

X.19 

b. Afdelingsmanager Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

hinder door motor- 

voertuigen en 

bromfietsen c. Teammanagers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handhaving 

d. Medewerkers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handhaving 

e. Directeur Toezicht en 

Handhaving Openbare Ruimte 

a. Stadsdeeldirecteur VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 2.17 

APV 

toezicht en handha- 

ving hinderlijk ge- 

bruik alcohol op de 

openbare weg 

X.20 

b. Afdelingsmanager Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

c. Teammanagers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handhaving 

d. Medewerkers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handhaving 

e. Directeur Toezicht en 

Handhaving Openbare Ruimte 

a. Stadsdeeldirecteur VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 2.18 

APV 

hinderlijk gedrag in 

of bij gebouwen 

X.21 

b. Afdelingsmanager Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

c. Teammanagers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handhaving 

d. Medewerkers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handhaving 

e. Directeur Toezicht en 

Handhaving Openbare Ruimte 

a. Stadsdeeldirecteur DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 5.11 

APV 

toezicht en handha- 

ving verbod doen 

X.22 

b. Afdelingsmanager Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

van natuurlijke be- 

hoefte buiten een 

urinoir c.a. c. Teammanagers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handhaving 

d. Medewerkers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handhaving 

e. Directeur Toezicht en 

Handhaving Openbare Ruimte 

a. Stadsdeeldirecteur VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 2.25, 

lid 2, APV 

toezicht en handha- 

ving bespiedings- 

verbod 

X.23 

b. Afdelingsmanager Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 
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c. Teammanagers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handhaving 

d. Medewerkers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handhaving 

e. Directeur Toezicht en 

Handhaving Openbare Ruimte 

a. Stadsdeeldirecteur DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art.2.25a, 

lid 2, APV 

toezicht en handha- 

ving 

X.24 

b. Afdelingsmanager Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

meldingsplicht sen- 

soren 

c. Teammanagers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handhaving 

d. Medewerkers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handhaving 

e. Directeur Toezicht en 

Handhaving Openbare Ruimte 

a. Stadsdeeldirecteur DB man- 

daat 

colle- 

ge 

Colporta- 

gewet 

toezicht en handha- 

ving Colportagewet 

X.25 

b. Afdelingsmanager Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

c. Teammanagers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handhaving 

d. Medewerkers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handhaving 

e. Directeur Toezicht en 

Handhaving Openbare Ruimte 

a. Stadsdeeldirecteur DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 5.15 

APV 

toezicht en handha- 

ving gevaarlijke 

honden 

X.26 

b. Afdelingsmanager Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

c. Teammanagers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handhaving 

d. Medewerkers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handhaving 

e. Directeur Toezicht en 

Handhaving Openbare Ruimte 

a. Stadsdeeldirecteur DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 4.16 

APV 

toezicht en handha- 

ving gebruik gedenk- 

tekens 

X.27 

b. Afdelingsmanager Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

c. Teammanagers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handhaving 

d. Medewerkers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handhaving 

e. Directeur Toezicht en 

Handhaving Openbare Ruimte 

a. Stadsdeeldirecteur DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 4.17 

APV 

toezicht en handha- 

ving verontreiniging 

X.28 

b. Afdelingsmanager Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

van de weg en het 

water 

c. Teammanagers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handhaving 

d. Medewerkers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handhaving 

e. Directeur Toezicht en 

Handhaving Openbare Ruimte 

a. Stadsdeeldirecteur DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 27h 

Wet op 

toezicht en handha- 

ving speelcasinover- 

gunning 

X.31 

b. Afdelingsmanager Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

de kans- 

spelen 

c. Teammanagers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handhaving 
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d. Medewerkers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handhaving 

a. Stadsdeeldirecteur VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 2.25, 

lid 1, APV 

toezicht en handha- 

ving plaatsing bewa- 

kingsapparatuur 

X.32 

b. Afdelingsmanager Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

c. Teammanagers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handhaving 

d. Medewerkers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handhaving 

e. Directeur Toezicht en 

Handhaving Openbare Ruimte 

a. Stadsdeeldirecteur uitvoe- 

ring de- 

DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 5.3 

APV 

toezicht en handha- 

ving over het bezi- 

gen van vuurwerk 

X.33 

b. Afdelingsmanager Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

centraal, 

aanvullen- 

c. Teammanagers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handhaving 

de crite- 

ria ten be- 

d. Medewerkers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handhaving 

hoeve 

van stede- 

lijke regie e. Directeur Toezicht en 

Handhaving Openbare Ruimte 

a. Stadsdeeldirecteur weg- 

sleep: be- 

DB man- 

daat 

colle- 

ge 

Wegen- 

verkeers- 

toezicht en handha- 

ving parkeeroverlast 

X.34 

b. Afdelingsmanager Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

leid en 

uitvoe- 

wet, Wet 

admini- 

c. Teammanagers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handhaving 

ring toe- 

nemend 

stratief- 

rechtelij- 

d. Medewerkers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handhaving 

centraal, 

vraag de- 

centraal 

ke hand- 

having 

verkeers- e. Directeur Toezicht en 

Handhaving Openbare Ruimte voor- 

schriften 

(Wet Mul- 

der) 

a. Stadsdeeldirecteur dit man- 

daat 

DB man- 

daat 

colle- 

ge 

Wet ruim- 

telijke or- 

toezicht en handha- 

ving bestemmings- 

X.35 

b. Afdelingsmanager Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

geldt al- 

leen als 

dening en 

Wabo 

plannen, grondex- 

ploitatieplannen en 

c. Teammanagers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handhaving 

de primai- 

re be- 

omgevingsvergun- 

ningen 

d. Medewerkers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handhaving 

voegd- 

heid door 

Voor handhaving van bestem- 

mingsplannen uitsluitend op 

het gebied van prostitutie: 

het colle- 

ge aan 

het dage- 

a. Afdelingsmanager Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving van stadsdeel Centrum 

lijks be- 

stuur is 

gemanda- 

teerd. b. Teammanagers Vergunni- 

gen, Toezicht en Handhaving 

van stadsdeel Centrum 

c. Medewerkers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handhaving 

van stadsdeel Centrum 

a. Stadsdeeldirecteur DB man- 

daat 

colle- 

ge 

Brandbe- 

veiligings- 

toezicht en handha- 

ving inrichtingen die 

geen bouwwerk zijn 

X.37 

b. Afdelingsmanager Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

verorde- 

ning 2011 

c. Teammanagers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handhaving 

d. Medewerkers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handhaving 
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a. Stadsdeeldirecteur DB Man- 

daat 

colle- 

ge 

Art. 4.26 

APV 

toezicht en handha- 

ving blokkeren par- 

X.39 

b. Afdelingsmanager Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

keerruimte voor re- 

servering 

c. Teammanagers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handhaving 

d. Medewerkers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handhaving 

e. Directeur Toezicht en 

Handhaving Openbare Ruimte 

DB man- 

daat 

colle- 

ge 

Art. 5.8A 

APV 

het aanwijzen van 

gebieden waar het 

X.40 

verboden is om te 

barbecueën 

DB man- 

daat 

colle- 

ge 

Art. 5.18 

APV 

het aanwijzen van 

gebieden waar het 

X.41 

verboden is dieren 

te voeren 

  

21. Verkiezingen 

  

Mandaat/on- 

dermandaat/ 

Bijzonderheden en be- 

perkingen op basis van 

de verordening 

In de 

veror- 

de- 

Soort 

over- 

dracht 

Be- 

voegd 

be- 

Grond- 

slag ge- 

noemd in 

Omschrijving be- 

voegdheid 

Nr. 

vol- 

macht/mach- 

tiging 

ning 

ver- 

in de 

verorde- 

ning 

stuursor- 

gaan 

de veror- 

dening 

verleend aan leend 

aan 

betreft overige verkie- 

zingen en referenda; 

VZ man- 

daat 

burge- 

meester 

art. N 11 

Kieswet 

aanwijzen van ambte- 

naren voor het in 

Y.1 

wellicht nadere regels ontvangst nemen 

en aanvullende criteria van het procesver- 

ten behoeve van stede- 

lijke regie 

baal met de verzegel- 

de pakken, bedoeld 

in artikel N 2 en arti- 

kel N 9 Kieswet 

betreft overige verkie- 

zingen en referenda; 

VZ man- 

daat 

burge- 

meester 

art. H 4 

Kieswet 

aanwijzen van ambte- 

naren voor het in 

Y.2 

wellicht nadere regels ontvangst nemen en 

en aanvullende criteria aftekenen van onder- 

ten behoeve van stede- 

lijke regie 

steuningsverklarin- 

gen 

a. Stadsdeel- 

directeur 

betreft overige verkie- 

zingen en referenda; 

VZ man- 

daat 

burge- 

meester 

art. J 8 

Kieswet 

behandelen van aan- 

vragen voor het ver- 

Y.3 

b. Directeur 

Dienstverle- 

ning 

wellicht nadere regels 

en aanvullende criteria 

ten behoeve van stede- 

lijke regie 

krijgen van een ver- 

vangende stempas 

  

22. Basis- en kernregistraties 

  

De bevoegdheden bij deze taak zijn opgenomen onder “B” Gebiedsontwikkeling en ruimtelijk beheer. 

  

23. Overige gemandateerde bevoegdheden 

  

Mandaat/onderman- 

daat/ 

Bijzonderhe- 

den en beper- 

In de 

veror- 

Soort 

over- 

Be- 

voegd 

Grond- 

slag ge- 

Omschrijving bevoegd- 

heid 

Nr. 

volmacht/machtiging kingen op ba- denig dracht be- noemd 

verleend aan sis van de 

verordening 

ver- 

leend 

aan 

in de 

veror- 
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de- 

ning 

stuurs- 

or- 

gaan 

in de ver- 

ordening 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 2.17, 

lid 2 en 

lid 4, 

APV 

aanwijzen van wegen of 

weggedeelten waar het 

verboden is alcoholhou- 

dende drank te nuttigen 

Z.1 

of bij zich te hebben in 

aangebroken flesjes, 

blikjes e.d. alsmede het 

aanwijzen van plaatsen 

en tijden waarop het 

verbod niet geldt 

a. Stadsdeeldirecteur DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 2.20, 

lid 2, 

APV 

beslissen op aanvragen 

voor het verkrijgen van 

een ontheffing voor sla- 

pen op of aan de weg 

Z.2 

b. Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

c. Teammanagers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

d. Medewerkers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

DB man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 2.22, 

lid 3, 

APV 

aanwijzen van wegen en 

tijden waarop het verbod 

om fietsen te verkopen 

Z.3 

op of aan de weg niet 

geldt 

Ad. 1: DB man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 2.26, 

lid 2 en 

lid 3, 

APV 

1. in ontvangst nemen 

van meldingen van ex- 

ploitanten van het oprich- 

ten, overnemen, verplaat- 

Z.4 

a. Stadsdeeldirecteur 

sen of staken van de ex- 

ploitatie. van een inrich- 

ting voor het aanbieden 

van nachtverblijf; 

  

2.het vaststellen van een 

modelnachtregister 

a. Stadsdeeldirecteur DB man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 2.28 

t/m 2.30 

APV en 

1. vaststellen modelver- 

koopregister; waarmer- 

ken opkoopregister; ont- 

Z.5 

art. 2 uit- vangen mededeling van 

voerings- een handelaar dat hij van 

besluit het opkopen zijn beroep 

of gewoonte maakt; ex artikel 

  437, lid 

2. verlengen van de ter- 

mijn waarbij het verbo- 

1, Wet- 

boek van 

den is een door opkoop Straf- 

recht verworven zaak over te 

dragen of daaraan wijzi- 

gingen aan te brengen 

a. Stadsdeeldirecteur DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 2.52, 

lid 1 en 

beslissen op aanvragen 

voor het verkrijgen van 

Z.6 

b. Directeur Dienstver- 

lening lid 4, 

APV 

een vergunning of vrij- 

stelling voor het houden 

van een openbare inza- 

meling (collectevergun- 

ning) 

Stadsdeeldirecteur DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 2.53, 

lid 1 en 

aanwijzen van wegen of 

gedeelten daarvan, 

Z.7 
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lid 2, 

APV 

waarop het verboden is 

geschreven of gedrukte 

stukken of afbeeldingen 

te verspreiden, aan te 

bieden of bekend te ma- 

ken alsmede het beslis- 

sen op aanvragen voor 

het verkrijgen van een 

ontheffing van dit ver- 

bod voor bepaalde da- 

gen of uren 

a. Stadsdeeldirecteur DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 3, lid 

1, Wet 

beslissen op aanvragen 

voor het verkrijgen van 

een loterijvergunning 

Z.8 

b. Directeur Dienstver- 

lening op de 

kansspe- 

len 

a. Stadsdeeldirecteur dezelfde ver- 

houding cen- 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 2.40, 

lid 1 en 

lid 3, 

APV 

beslissen op aanvragen 

voor het verkrijgen van 

een vergunning voor een 

evenement en het stellen 

Z.9 

b. Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

traal-decen- 

traal: aan- 

van een andere termijn c. Teammanagers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

scherping cri- 

teria evene- 

mentenbe- 

voor het indienen van 

een aanvraag 

d. Medewerkers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

leid, dit in 

verband met 

spanning lo- 

kale rust ver- 

sus stedelijke 

uitstraling. 

Soms ook in 

verband met 

gevaarzet- 

ting. Na aan- 

scherping cri- 

teria discus- 

sie over mate 

en wijze van 

handhaven 

a. Stadsdeeldirecteur dezelfde ver- 

houding cen- 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 2.41, 

lid 5, 

APV 

verbieden van een evene- 

ment als hiertegen be- 

zwaren bestaan 

Z.10 

b. Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

traal-decen- 

traal: aan- 

c. Teammanagers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

scherping cri- 

teria evene- 

mentenbe- 

d. Medewerkers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

leid, dit in 

verband met 

spanning lo- 

kale rust ver- 

sus stedelijke 

uitstraling. 

Soms ook in 

verband met 

gevaarzet- 

ting. Na aan- 

scherping cri- 

teria discus- 

sie over mate 

en wijze van 

handhaven 

dezelfde ver- 

houding cen- 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 2.41, 

lid 6, 

APV 

aanwijzen van gebieden 

en periodes waarvoor 

beperkingen worden ge- 

Z.11 

traal-decen- 
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traal: aan- 

scherping cri- 

steld aan het aantal te 

houden evenementen 

teria evene- 

mentenbe- 

leid, dit in 

verband met 

spanning lo- 

kale rust ver- 

sus stedelijke 

uitstraling. 

Soms ook in 

verband met 

gevaarzet- 

ting. Na aan- 

scherping cri- 

teria discus- 

sie over mate 

en wijze van 

handhaven 

nadere regels 

en aanvullen- 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 2.42, 

lid 1 APV 

aanwijzen van plaatsen 

waarvoor de vergunning- 

plicht voor het houden 

Z.12 

de criteria ten 

van evenementen niet 

geldt 

behoeve van 

stedelijke re- 

gie 

a. Stadsdeeldirecteur nadere regels 

en aanvullen- 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 2.44, 

lid 1 en 

lid 2, 

APV 

verbinden van voorschrif- 

ten en beperkingen aan 

een evenementenvergun- 

ning alsmede het bepa- 

Z.13 

b. Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

de criteria ten 

behoeve van 

len dat een borgsom c. Teammanagers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

stedelijke re- 

gie wordt betaald in het be- 

lang van deze voorschrif- 

d. Medewerkers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

ten een en ander voor 

zover het evenement 

binnen één stadsdeel 

plaats vindt e. Directeur Dienstver- 

lening 

a. Stadsdeeldirecteur nadere regels 

en aanvullen- 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 2.47, 

lid 1, 

APV 

beslissen op aanvragen 

voor het verkrijgen van 

een vergunning voor een 

Z.14 

b. Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

de criteria ten 

behoeve van voor publiek toegankelijk 

c. Teammanagers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

stedelijke re- 

gie 

evenement in een ge- 

bouw of vaartuig 

d. Medewerkers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

e. Directeur Dienstver- 

lening 

Enkel ten aanzien van 

het beslissen op aan- 

vragen: 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 2.49, 

lid 1 en 

lid 2, 

APV 

aanwijzen van wegen en 

tijden waar niet als 

straatartiest mag worden 

opgetreden of waar geen 

Z.15 

a. Stadsdeeldirecteur 

muziek ten gehore mag b. Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

worden gebracht en het 

beslissen op aanvragen 

c. Teammanagers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

voor het verkrijgen van 

een vergunning als 

straatartiest of voor het 

d. Medewerkers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

ten gehore brengen van 

muziek 
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a. Stadsdeeldirecteur nadere regels 

en aanvullen- 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 3.8, 

lid 1, 

APV 

beslissen op aanvragen 

voor het verkrijgen van 

een exploitatievergun- 

Z.16 

b. Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

de criteria 

stedelijke re- ning voor een horecabe- 

drijf c. Teammanagers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

gie (horeca- 

handhaving 

en alcoholbe- 

leid) d. Medewerkers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

a. Stadsdeeldirecteur VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 3.15, 

lid 1 en 

lid 3, 

APV 

beperken van de ope- 

ningstijden van horecabe- 

drijven en het ingeval 

van bijzondere omstan- 

Z.17 

b. Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

digheden of van bijzonde- c. Teammanagers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

re horecabedrijven verrui- 

men van de openingstij- 

den d. Medewerkers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

a. Stadsdeeldirecteur nadere regels 

en aanvullen- 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 3.24 

APV 

wijzigen of intrekken van 

een exploitatievergun- 

ning voor een horecabe- 

drijf 

Z.18 

b. Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

de criteria ten 

behoeve van 

c. Teammanagers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

stedelijke re- 

gie 

d. Medewerkers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

a. Stadsdeeldirecteur nadere regels 

en aanvullen- 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 3.17 

en art. 

3.18 APV 

beslissen op aanvragen 

voor het verkrijgen van 

een vergunning voor de 

Z.19 

b. Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

de criteria ten 

behoeve van ingebruikneming van de 

c. Teammanagers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

stedelijke re- 

gie 

weg ten behoeve van 

een terras alsmede het 

aanwijzen van wegen 

d. Medewerkers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

waar geen terras mag 

worden geëxploiteerd 

alsmede het vaststellen 

van beleidsregels ten 

aanzien van de ingebruik- 

neming van de weg ten 

behoeve van een terras 

a. Stadsdeeldirecteur nadere regels 

en aanvullen- 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

verlenen van een ge- 

doogverklaring inzake de 

verkoop van softdrugs 

Z.30 

b. Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

de criteria ten 

behoeve van aan horecabedrijven be- 

c. Teammanagers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

stedelijke re- 

gie (in ieder 

geval maat- 

doeld in het besluit van 

de burgemeester van 4 

april 1995, nr. 953306 

d. Medewerkers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

werk bij te 

verplaatsen 

en te sluiten 

coffeeshops; 

nauwe sa- 

menwerking 

transformatie 

en transitie 

en uitvoering 

nieuwe scree- 

ning Bibob) 
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nadere regels 

en aanvullen- 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 4:4 

Awb 

vaststellen van een for- 

mulier voor de aanvraag 

voor een gedoogverkla- 

Z.31 

de criteria ten 

ring als bedoeld in onder- 

deel Z.30 

behoeve van 

stedelijke re- 

gie 

a. Stadsdeeldirecteur nadere regels 

en aanvullen- 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 4, lid 

3, Zon- 

dagswet 

beslissen op aanvragen 

voor het verkrijgen van 

een ontheffing voor het 

Z.32 

b. Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

de criteria ten 

behoeve van houden van openbare 

c. Teammanagers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

stedelijke re- 

gie 

vermakelijkheden op 

zondag voor 13.00 uur 

d. Medewerkers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

e. Directeur Dienstver- 

lening, enkel voor 

openbare vermakelijk- 

heden met minder dan 

2000 bezoekers. 

a. Stadsdeeldirecteur nadere regels 

en aanvullen- 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 3, lid 

1, Alco- 

holwet 

beslissen op aanvragen 

voor het verkrijgen van 

een vergunning voor het 

Z.33 

b. Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

de criteria ten 

behoeve van uitoefenen van een hore- 

c. Teammanagers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

stedelijke re- 

gie (in kader 

van scherper 

cabedrijf of slijtersbedrijf 

(incl. het verbinden van 

voorschriften en het be- 

d. Medewerkers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

alcoholbe- 

leid) 

perken tot het verstrek- 

ken van zwakalcoholi- 

sche drank) 

e. Directeur Dienstver- 

lening 

a. Stadsdeeldirecteur nadere regels 

en aanvullen- 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 4, lid 

4, Alco- 

holwet 

beslissen op aanvragen 

voor het verkrijgen van 

een ontheffing van de bij 

Z.34 

b. Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

de criteria ten 

behoeve van of krachtens artikel 4 Al- 

c. Teammanagers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

stedelijke re- 

gie 

coholwet gestelde regels 

met het oog op bijzonde- 

re gelegenheden van 

d. Medewerkers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

zeer tijdelijke aard voor 

een aaneengesloten peri- 

ode van ten hoogste 

twaalf dagen 

a. Stadsdeeldirecteur nadere regels 

en aanvullen- 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 8, lid 

5, aanhef 

en onder 

raadplegen van het regis- 

ter als bedoeld in artikel 

8, lid 5, van de Alcohol- 

Z.35 

b. Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

de criteria ten 

behoeve van a, Alco- 

holwet 

wet bij het verlenen van 

een vergunning op c. Teammanagers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

stedelijke re- 

gie grond van artikel 3, bij 

het verlenen van een 

d. Medewerkers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

ontheffing op grond van 

artikel 35 en bij een mel- 

ding als bedoeld in arti- 

kel 30a van de Alcohol- 

wet 

a. Stadsdeeldirecteur nadere regels 

en aanvullen- 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 44, 

lid 1, Al- 

coholwet 

de natuurlijke persoon of 

de rechtspersoon die een 

bedrijf exploiteert als 

Z.36 

b. Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

de criteria ten 

behoeve van bedoeld in artikel 18, 

c. Teammanagers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

stedelijke re- 

gie 

tweede lid en die in een 

periode van 12 maanden 

drie maal artikel 20, eer- 
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d. Medewerkers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

ste lid, heeft overtreden, 

de bevoegdheid ontzeg- 

gen zwak-alcoholhouden- 

de drank te verkopen 

vanaf de locatie waar 

bedoeld gedrag heeft 

plaatsgevonden 

a. Stadsdeeldirecteur nadere regels 

en aanvullen- 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 44, 

lid 1, Al- 

coholwet 

opleggen van een last 

onder bestuursdwang ter 

handhaving van een 

Z.37 

b. Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

de criteria ten 

behoeve van krachtens artikel 44 Alco- 

c. Teammanagers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

stedelijke re- 

gie 

holwet opgelegde ontzeg- 

ging 

d. Medewerkers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

a. Stadsdeeldirecteur nadere regels 

en aanvullen- 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 30a 

Alcohol- 

wet 

in ontvangst nemen van 

de melding van een 

wens van de vergunning- 

Z.38 

b. Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

de criteria ten 

behoeve van houder als bedoeld in 

c. Teammanagers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

stedelijke re- 

gie 

artikel 30a, lid 1, Alcohol- 

wet, bevestigen van de 

melding en het weigeren 

d. Medewerkers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

van de wijziging van het 

aanhangsel 

a. Stadsdeeldirecteur nadere regels 

en aanvullen- 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 31 Al- 

coholwet 

intrekken van een vergun- 

ning als bedoeld in arti- 

kel 3 Alcoholwet 

Z.39 

b. Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

de criteria ten 

behoeve van 

c. Teammanagers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

stedelijke re- 

gie 

d. Medewerkers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

a. Stadsdeeldirecteur VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 32 Al- 

coholwet 

schorsen van een vergun- 

ning voor een periode 

van ten hoogste 12 we- 

Z.40 

b. Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving ken in de gevallen be- 

c. Teammanagers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

doeld in artikel 31, lid 2 

en lid 3 Alcoholwet 

d. Medewerkers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

a. Stadsdeeldirecteur nadere regels 

en aanvullen- 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 35 Al- 

coholwet 

beslissen op aanvragen 

voor het verkrijgen van 

een ontheffing ten aan- 

Z.41 

b. Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

de criteria ten 

behoeve van zien van het verstrekken 

c. Teammanagers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

stedelijke re- 

gie 

van zwak-alcoholhouden- 

de drank bij een in de 

beschikking aangewezen 

d. Medewerkers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

bijzondere gelegenheid 

van zeer tijdelijke aard 

voor een aaneengesloten 

e. Directeur Dienstver- 

lening 

periode van ten hoogste 

twaalf dagen en de mo- 

gelijkheid om voor jaar- 

lijks terugkerende identie- 

ke bijzondere gelegenhe- 

den van zeer tijdelijke 

aard, besluiten één ont- 
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heffing te verlenen, mits 

de verstrekking van 

zwak-alcohol-houdende 

drank telkenmale ge- 

schiedt onder onmiddel- 

lijke leiding van dezelfde 

persoon 

a. Stadsdeeldirecteur nadere regels 

en aanvullen- 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 36 Al- 

coholwet 

toegang ontzeggen aan 

andere personen dan 

hen, die wonen in de 

Z.42 

b. Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

de criteria ten 

behoeve van ruimte, waarin in strijd 

c. Teammanagers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

stedelijke re- 

gie 

met de Alcoholwet alco- 

holhoudende drank 

wordt verstrekt 

d. Medewerkers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

a. Stadsdeeldirecteur nadere regels 

en aanvullen- 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 44a 

Alcohol- 

wet 

opleggen van een be- 

stuurlijke boete ter zake 

van overtreding binnen 

Z.43 

b. Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

de criteria ten 

behoeve van het stadsdeel van het bij 

c. Teammanagers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

stedelijke re- 

gie 

of krachtens de artikelen 

3, 4, 9, lid 3, lid 4 en lid 

5, 12 tot en met 19, 20, 

d. Medewerkers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

lid 1 t/m 3, 22 lid 1, lid 2, 

24 en 25, behoudens het 

gestelde in lid 3, 25a t/m 

25d, 29, lid 3, 35, lid 2 en 

lid 4 of 38 van de Alcohol- 

wet 

a. Stadsdeeldirecteur nadere regels 

en aanvullen- 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 10, 

lid 2 Alco- 

holwet 

afwijken van artikel 10, 

lid 2, eerste zin, Alcohol- 

wet, indien er sprake is 

Z.44 

b. Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

de criteria ten 

behoeve van van een lokaliteit die ge- 

c. Teammanagers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

stedelijke re- 

gie 

vestigd is in een be- 

schermd monument als 

bedoeld in artikel 1.1 van 

de Erfgoedwet d. Medewerkers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

a. Stadsdeeldirecteur nadere regels 

en aanvullen- 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 44, 

lid 4, Al- 

coholwet 

toepassen van bestuurs- 

dwang ter handhaving 

van een krachtens artikel 

Z.45 

b. Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

de criteria ten 

behoeve van 44 Alcoholwet opgeleg- 

de ontzegging c. Teammanagers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

stedelijke re- 

gie 

d. Medewerkers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

a. Stadsdeeldirecteur nadere regels 

en aanvullen- 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 30b, 

art. 30c, 

art. 30d, 

beslissen op aanvragen 

voor het verkrijgen van 

een vergunning voor het 

Z.46 

b. Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

de criteria ten 

behoeve van art. 30e aanwezig hebben van 

c. Teammanagers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

stedelijke re- 

gie 

en art. 

30f Wet 

op de 

een speelautomaat met 

inachtneming van het- 

geen in de artikelen 2 en 

d. Medewerkers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

kansspe- 

len 

3, lid 1 en lid 2, van de 

Verordening kansspeel- 

automaten en speelauto- 

e. Directeur Dienstver- 

lening 

matenhallen, incl. het 

verbinden van voorschrif- 

ten en beperkingen aan 

een vergunning, het 
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weigeren en intrekken 

van een vergunning 

a. Stadsdeeldirecteur DB man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 7c 

Wet op 

afhandelen melding klein 

kansspel en verbieden 

klein kansspel 

Z.47 

b. Directeur Dienstver- 

lening de kans- 

spelen 

a. Stadsdeeldirecteur nadere regels 

en aanvullen- 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 35c 

Wet op 

de kans- 

spelen 

opleggen van een be- 

stuurlijke boete 

Z.48 

b. Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

de criteria ten 

behoeve van 

c. Teammanagers Ver- 

gunningen, Toezicht 

stedelijke re- 

gie 

en Handhavingd. Me- 

dewerkers Vergunnin- 

gen, Toezicht en 

Handhaving 

a. Stadsdeeldirecteur nadere regels 

en aanvullen- 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 4 en 

art. 9 

Verorde- 

beslissen op aanvragen 

voor het verkrijgen van 

een vergunning voor de 

Z.49 

b. Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

de criteria ten 

behoeve van ning exploitatie van een 

c. Teammanagers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

stedelijke re- 

gie 

speelau- 

toma- 

ten(hal- 

len) 

speelautomatenhal (incl. 

wijzigen en intrekken) 

d. Medewerkers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

a. Stadsdeeldirecteur nadere regels 

en aanvullen- 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 9 t/m 

13 Wet 

justitiële 

opvragen van strafregis- 

tergegevens en het vra- 

gen van inlichtingen uit 

Z.50 

b. Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

de criteria ten 

behoeve van en straf- de algemene documenta- 

c. Teammanagers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

stedelijke re- 

gie 

  

vorderlij- 

ke gege- 

vens, art. 

tieregisters op grond van 

de artikelen 9 tot en met 

13 van de wet en van ar- 

d. Medewerkers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

als het man- 

daat betrek- 

king heeft op 

13 Be- 

sluit justi- 

tiële en 

tikel 13 van het Besluit 

justitiële gegevens ten 

behoeve van: 

e. Medewerkers team 

Veiligheid 

prostitutiebe- 

drijven of 

strafvor- 

derlijke 
• het nemen van be- 

sluiten op grond 

van de Wet op de 

kansspelen; 

f. Directeur Dienstver- 

lening 

seksinrichtin- 

gen geldt het 

mandaat al- 

leen voor de 

gege- 

vens 

• ten behoeve van 

het nemen van be- 

sluiten op grond 

van de Alcoholwet; 

voorzitter van 

het dagelijks 

bestuur in 

stadsdeel 

Centrum 

• ten behoeve van 

het nemen van be- 

sluiten voor het 

exploiteren van 

een horecabedrijf, 

een prostitutiebe- 

drijf, een seksinrich- 

ting of een speelau- 

tomatenhal 

a. Stadsdeeldirecteur nadere regels 

en aanvullen- 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 9 t/m 

13 Wet 

justitiële 

opvragen van strafregis- 

tergegevens en het vra- 

gen van inlichtingen uit 

Z.51 

b. Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

de criteria ten 

behoeve van en straf- de algemene documenta- 

c. Teammanagers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

stedelijke re- 

gie 

vorderlij- 

ke gege- 

vens, art. 

tieregisters op grond van 

artikelen 9 tot en met 13 

van de wet en artikel 15 

d. Medewerkers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

13 en 15 

Besluit 

justitiële 

van het Besluit justitiële 

gegevens ten behoeve 

van: 
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e. Medewerkers team 

Veiligheid 

en straf- 

vorderlij- 
• artikel 7, eerste en 

tweede lid Wet Bi- 

bob juncto artikel f. Directeur Dienstver- 

lening 

ke gege- 

vens 3, eerste lid Wet 

Bibob en de APV 

(het nemen van 

besluit voor het 

exploiteren van 

een horecabedrijf, 

een prostitutiebe- 

drijf, een seksinrich- 

ting of een speelau- 

tomatenhal); 

• artikel 27, derde lid 

Alcoholwet juncto 

artikel 3 Wet Bi- 

bob; 

• artikel 31, tweede 

en derde lid Alco- 

holwet juncto arti- 

kel 3 Wet Bibob; 

• artikel 30c, eerste 

lid onder c, artikel 

30e, derde lid, arti- 

kel 30f, derde lid 

en artikel 30k, vier- 

de lid Wet op de 

kansspelen juncto 

artikel 3 Wet Bibob 

a. Stadsdeeldirecteur nadere regels 

en aanvullen- 

VZ man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 9 t/m 

13 Wet 

opvragen van strafregis- 

tergegevens en het vra- 

Z.52 

b. Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

de criteria ten 

behoeve van 

justitiële 

en straf- 

gen van inlichtingen uit 

de algemene documenta- 

c. Teammanagers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

stedelijke re- 

gie 

vorderlij- 

ke gege- 

vens, art. 

tieregisters op grond van 

artikelen 9 tot en met 13 

van de wet en artikel 15 

d. Medewerkers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

13 en 15 

Besluit 

justitiële 

van het Besluit justitiële 

gegevens ten behoeve 

van: 

e. Medewerkers team 

Veiligheid 

en straf- 

vorderlij- 
• artikel 2.20, lid 1 en 

lid 2, Wabo; 

f. Directeur Dienstver- 

lening 

ke gege- 

vens 
• artikel 2.20, lid 1 en 

lid 2, Wabo juncto 

artikel 5.19, lid 4, 

onder b, Wabo 

a. Stadsdeeldirecteur nadere regels 

en aanvullen- 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

Wet poli- 

tiegege- 

vens, Be- 

vragen van politiegege- 

vens in verband met de 

beoordeling van het le- 

Z.53 

b. Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

de criteria ten 

behoeve van sluit poli- vensgedrag als bedoeld 

in de artikelen: c. Teammanagers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

stedelijke re- 

gie 

tiegege- 

vens • 3.10, eerste lid, on- 

der b; 

d. Medewerkers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

• 3.11, derde lid, on- 

der e; 

• 3.24, aanhef en on- 

der b; e. Medewerkers team 

Veiligheid • 3.29, eerste lid, on- 

der b van de APV 

2008 en; 

f. Directeur Dienstver- 

lening 

• 4, lid 1, onder b 

van het Speelauto- 

matenbesluit 2000 
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a. Stadsdeeldirecteur nadere regels 

en aanvullen- 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 4:3, 

lid 1, 

aanhef 

vragen van politiegege- 

vens op grond van arti- 

kel 4:3, eerste lid, onder 

Z.54 

b. Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

de criteria ten 

behoeve van en onder l Besluit politiegegevens 

c. Teammanagers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

stedelijke re- 

gie 

l, Besluit 

politiege- 

gevens 

in verband met de beoor- 

deling op grond van de 

Wet Bibob als bedoeld 

in: d. Medewerkers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 
• artikel 7, eerste en 

tweede lid Wet Bi- 

bob juncto artikel e. Medewerkers team 

Veiligheid 3, eerste lid Wet 

Bibob en artikel 4 

Besluit Bibob; 

• artikel 27, derde en 

vierde lid Alcohol- 

wet juncto artikel 3 

Wet Bibob; 

• artikel 31, tweede 

lid Alcoholwet 

juncto artikel 3 Wet 

Bibob 

a. Stadsdeeldirecteur VZ man- 

daat 

colle- 

ge 

art. 4:3, 

lid 1, 

vragen van politiegege- 

vens op grond van arti- 

Z.55 

b. Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

aanhef 

en onder 

kel 4:3, eerste lid, onder 

l Besluit politiegegevens 

c. Teammanagers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

l van het 

Besluit 

politiege- 

gevens 

in verband met de beoor- 

deling op grond van de 

Wet Bibob als bedoeld 

in: d. Medewerkers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 
• artikel 2.20, lid 1 

Wabo 

e. Medewerkers team 

Veiligheid 
• artikel 2.20, lid 1 

juncto artikel 5.19, 

lid 4, onder b 

Wabo 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 2.34, 

lid 3, art. 

2.35 en 

verkorten van de aanmel- 

dingstermijn voor een 

optocht, het geven van 

Z.59 

art. 2.36, voorschriften en het ver- 

bieden van een optocht lid 1, 

APV 

a. Stadsdeeldirecteur DB man- 

daat 

colle- 

ge 

Bijlage 6 

beho- 

beslissen op aanvragen 

voor het verkrijgen van 

Z.60 

b. Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

rend bij 

de Bouw- 

een geschiktheidsverkla- 

ring voor een pand als 

prostitutiebedrijf c. Teammanagers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

verorde- 

ning Am- 

sterdam 

2013 d. Medewerkers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

  

Toelichting 

  

Het mandaatbesluit heeft tot doel om de ambtelijke organisatie goed te laten functioneren en om te 

voorkomen dat het dagelijks bestuur en de voorzitter van het dagelijks bestuur alle gemandateerde en 

gedelegeerde bevoegdheden, en de bevoegdheden waarvoor zij zijn gevolmachtigd of gemachtigd, uit 

de Verordening op de stadsdelen en het stadsgebied Amsterdam 2022 in eigen persoon dienen uit te 

oefenen. 
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De bevoegdheden van het dagelijks bestuur tot het vaststellen van nadere regels (in het register de 

bevoegdheden B.5, C.7, C.8, onder 2, en C.9, onder 3, D.1, D.8, D.11, D.13, G.4, G.5 en W.3) en tot het 

vaststellen van besluiten van algemene strekking (in het register de bevoegdheden C.8, onder 1, C.9, 

onder 2, C.13, C.15, onder 1, C.19, C.23, C.24, onder 1, C.31, onder 1, D.2, D.3, D.4, D.5, D.6, D.7, D.9, 

D.10, D.12, E.5, E.9, G.6, X.40, X.41, Z.3 Z.4, onder 1, en Z.5) worden niet gemandateerd, omdat bij deze 

bevoegdheden politieke afwegingen betrokken zijn en daarom door het dagelijks bestuur zelf worden 

uitgeoefend. Besluiten van algemene strekking zijn namelijk besluiten die voor iedereen gelden en niet 

voor één persoon of een beperkte groep burgers. Dat geldt eveneens voor de bevoegdheden van de 

voorzitter tot het vaststellen van besluiten van algemene strekking (in het register de bevoegdheden 

X.40, X.41, Y.1, Y.2, Z.1, Z.3, Z.11, Z.12 en Z.15, Z.31 en Z.59), bijvoorbeeld het aanwijzen van plekken 

waar het verboden is om alcoholhoudende drank te nuttigen (Z.1). 

  

Een uitzondering hierop is bevoegdheid I.1: het nemen van verkeersbesluiten. Dit zijn besluiten als 

gevolg waarvan verkeersborden kunnen worden geplaatst of bepaalde fysieke maatregelen aan de weg 

worden getroffen. Deze bevoegdheid is met het oog op efficiëntie aan de directeur Verkeer en Openbare 

Ruimte en de directeur Stadswerken gemandateerd (en aan de stadsdeeldirecteur). 

  

De bevoegdheden van de voorzitter tot het afgeven van een machtiging tot binnentreden (X.1 en X.2) 

worden eveneens niet gemandateerd, omdat het uitoefenen van de bevoegdheid in vergaande mate 

ingrijpt in het privéleven van de burger. 

  

Bij het toebedelen van de mandaten is onderzocht welke werkafspraken en werkprocessen er al beston- 

den in de ambtelijke organisatie, omdat deze voor vrijwel alle stadsdeelbevoegdheden reeds waren 

gemaakt ten tijde van de vorige verordening op het bestuurlijk stelsel. Bevoegdheden die op het 

werkterrein van de ambtelijke organisatie van het stadsdeel liggen worden aan de betreffende functio- 

narissen gemandateerd. Zekerheidshalve is dat voorop (vrijwel) altijd de stadsdeelsecretaris, en 

(meestal) daarnaast andere functionarissen, zoals afdelingsmanagers, teammanagers en medewerkers 

binnen de VTH-afdeling. Bevoegdheden die (tevens) op het werkterrein van directies van de stedelijke 

ambtelijke organisatie liggen worden aan de directeuren van de betreffende directies gemandateerd, 

welke de bevoegdheden op hun beurt kunnen ondermandateren aan functionarissen binnen hun directie. 

Dit betreffen bijvoorbeeld de bevoegdheden van de directeur Dienstverlening voor het afhandelen van 

bepaalde aanvragen welke aan de balie van het stadsdeelkantoor kunnen worden gedaan en bepaalde 

bevoegdheden van de directeur Stadswerken die enkel bij het Marktbureau van die directie worden 

uitgeoefend. 

  

De bevoegdheid om te beslissen op bezwaren (bevoegdheid A.12 in het mandatenregister) is niet ge- 

mandateerd aan de ambtelijke organisatie. Wel zijn voor de perioden van reces alle leden van het da- 

gelijks bestuur (individueel) gemandateerd om te beslissen op bezwaren, zodat ook in vakantieperioden 

beslist kan worden op de bezwaren van burgers (afhankelijk van de afspraken daarover tussen de leden 

van het dagelijks bestuur per periode van reces). 

  

Op het mandaatbesluit zijn de algemene regels ten aanzien van mandaat zoals opgenomen in de Alge- 

mene wet bestuursrecht van toepassing: het dagelijks bestuur en de voorzitter zijn bevoegd om per 

geval of in het algemeen instructies te geven over de uitoefening van de gemandateerde bevoegdheden, 

de gemandateerde functionarissen geven op verzoek inlichtingen over de uitoefening van de bevoegd- 

heden, het dagelijks bestuur en de voorzitter blijven bevoegd de gemandateerde bevoegdheden zelf 

uit te oefenen en zij kunnen een mandaat te allen tijde intrekken. 

  

In het mandaatbesluit is opgenomen dat het dagelijks bestuur en de voorzitter toestaan dat gemanda- 

teerde directeuren buiten de ambtelijke organisatie van het stadsdeel de bevoegdheden verder kunnen 

ondermandateren, zodat zij in een eigen mandaatbesluit voor de ambtelijke organisatie van hun directie 

kunnen bepalen welke functionarissen daarbinnen worden gemandateerd. De gemandateerde functio- 

narissen binnen de ambtelijke organisatie van een stadsdeel hebben de bevoegdheid tot het verlenen 

van ondermandaat niet nodig, omdat het de bedoeling is dat het dagelijks bestuur en de voorzitter zelf 

(in dit mandaatbesluit) bepalen welke functionarissen binnen de ambtelijke organisatie van het stadsdeel 

gemandateerd worden. 

  

In het mandaatbesluit is opgenomen dat er terugwerkende kracht wordt toegekend aan het besluit tot 

en met 16 maart 2022. Dat is de datum waarop de Verordening op de stadsdelen en het stadsgebied 

Amsterdam 2022 in werking trad, de vorige Verordening op het lokaal bestuur in Amsterdam werd in- 

getrokken en daarmee het oude mandaatbesluit van het stadsdeel kwam te vervallen. Op deze wijze 

wordt het mandaat voor bevoegdheden die functionarissen sinds 16 maart 2022 hebben uitgeoefend 

voor het stadsdeel juridisch gerepareerd. 
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