GEMEENTE /' Lansingerland
12 december
2023

Officiéle uitgave van de gemeente Lansingerland

Mandaatregeling Lansingerland 2024

Het college van burgemeester en wethouders van de gemeente Lansingerland en de burgemeester
van de gemeente Lansingerland, ieder wat betreft zijn bevoegdheden;

gelet op de Gemeentewet en titel 10.1 van de Algemene wet bestuursrecht;

overwegende dat, het om redenen van doelmatigheid wenselijk is de daarvoor in aanmerking komende
bevoegdheden te mandateren aan ondergeschikte ambtenaren of aan anderen, dan wel aan hen volmacht
te verlenen tot het verrichten van privaatrechtelijke rechtshandelingen of aan hen machtiging te verlenen
tot het verrichten van handelingen die noch een besluit, noch een privaatrechtelijke handeling zijn.

BESLUITEN:

l. Het “Besluit mandaat, volmacht en machtiging Lansingerland 2024’ almede het daarbij bijbeho-
rende “Mandaatregister Lansingerland 2024"” en toelichting vast te stellen.

Il De bevoegdheden zoals genoemd in het tot dit besluit behorende “Mandaatregister Lansingerland
2024" te mandateren, aan de daarin genoemde functionarissen.

BESLUIT MANDAAT, VOLMACHT EN MACHTIGING LANSINGERLAND 2024

Artikel 1 Begripsbepalingen
In dit besluit en de daarop berustende bepalingen wordt verstaan onder:

a. Het college: het college van burgemeester en wethouders van Lansingerland

b. De burgemeester. de burgemeester van Lansingerland als bestuursorgaan en als vertegenwoor-
diger van de gemeente in en buiten rechte;

c. De algemeen directeur. de gemeentesecretaris van Lansingerland;

d. De Concern-directeuren: de directeur van het domein Samenleving, de directeur van het domein
Ruimte & Economie en de directeur van het domein Bedrijfsvoering van Lansingerland;

e. De concerndirectie: de algemeen directeur en de Concern-directeuren tezamen
f. De gemeente: de gemeente Lansingerland als publiekrechtelijk lichaam en als privaatrechtelijk
rechtspersoon;

g. De raad: de gemeenteraad van Lansingerland;

h. Portefeuillehouder: lid van het college van burgemeester en wethouders met specifieke bevoegd-
heden en aandachtsvelden;

i Teammanager. de in deze bevoegdheid benoemde functionaris, dan wel bij zijn afwezigheid,
diens plaatsvervanger.

j- Mandaat: de bevoegdheid om namens een bestuursorgaan besluiten te nemen;

k. Ondermandaat: het verlenen van mandaat door de gemandateerde aan een ander;

. Ondertekeningsmandaat. de bevoegdheid om namens het college of de burgemeester een besluit
te ondertekenen;

m. Volmacht. de bevoegdheid om namens het college of de burgemeester privaatrechtelijke rechts-
handelingen te verrichten;

n. Machtiging: de bevoegdheid om namens het college of de burgemeester handelingen te verrichten,
die noch een besluit, noch een privaatrechtelijke rechtshandelingen zijn;

o. Mandaatgever: het bestuursorgaan dat aan een bij functie in het mandaatregister genoemde
functionaris de bevoegdheid geeft om in naam van het bestuursorgaan besluiten te nemen;

p. Gemandateerde: de functionaris, die van de mandaatgever de bevoegdheid heeft gekregen om
in naam van de mandaatgever besluiten te nemen;

g. Plaatsvervanger. de daartoe aangewezen functionaris;

Mandaatregister. een overzicht van gemandateerde bevoegdheden.

-

Artikel 2 Mandaat en ondermandaat

1. Het college en de burgemeester verlenen mandaat aan de 1e functionaris in het bij dit mandaat-
besluit gevoegde Mandaatregister, voor de in dat Mandaatregister genoemde algemene en bij
zijn functie genoemde specifieke aangelegenheden.

2. De 1e functionaris die het mandaat van het college of de burgemeester ontvangen heeft, is bevoegd
om de door hem ontvangen bevoegdheden te ondermandateren aan de 2e functionaris als vermeld
in het Mandaatregister.
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3. De 2e functionaris die het ondermandaat van de 1e functionaris ontvangen heeft, is bevoegd om
de door hem ontvangen bevoegdheden te ondermandateren aan de 3e functionaris als bedoeld
in het Mandaatregister.

4, De 3e functionaris die het ondermandaat van de 2e functionaris heeft ontvangen, is bevoegd om
de door hem ontvangen bevoegdheden te ondermandateren aan de 4e functionaris als bedoeld
in het Mandaatregister.

5. Indien een functionaris niet in het Mandaatregister is genoemd, kan aan hem alleen ondermandaat
worden verleend nadat de mandaatgever uitdrukkelijk heeft ingestemd met het ondermandaat.

6. Er kunnen (bijzondere) beperkingen worden verbonden aan het verlenen van mandaat of onder-
mandaat.

7 Bij ondermandaat blijven de in dit besluit gegeven voorschriften onverminderd van toepassing.

8. Ondermandaat wordt schriftelijk verleend en ter kennis gebracht aan de gemeentesecretaris.

Artikel 3 Bijwerking Mandaatregister

1. Indien bij afzonderlijk besluit (onder)mandaat wordt verleend en dit (nog) niet is opgenomen in
het bijgevoegde Mandaatregister, of het verleende (onder)mandaat geheel, gedeeltelijk of tijdelijk
wordt ingetrokken, dan dient het bijgevoegde Mandaatregister te worden geactualiseerd. Actua-
lisatie van het Mandaatregister wordt tenminste eenmaal per jaar verricht door het team Juridische
Zaken & Inkoop, van het domein Bedrijfsvoering. Het bijgewerkte Mandaatregister wordt ter
kennis gebracht aan het bevoegde bestuursorgaan.

2. Dit artikel heeft geen betrekking op de verlening van (onder)mandaat voor een incidenteel of
specifiek geval.

Artikel 4 Reikwijdte mandaat, volmacht en machtiging

Wanneer het college of de burgemeester mandaat, volmacht of machtiging verleent met betrekking tot
een bepaalde bevoegdheid, dan wordt daarmee ook bedoeld het verrichten van alle daarbij behorende
voorbereidings- en uitvoeringshandelingen.

Artikel 5 Uitzonderingen
1. De gemandateerde is bevoegd besluiten te nemen, rechtshandelingen of feitelijke handelingen
te verrichten zoals bepaald in het bijgevoegde mandaatregister, tenzij
a. artikel 169, vierde lid, van de Gemeentewet van toepassing is;
b. het besluit niet begrote financiéle gevolgen heeft of leidt tot overschrijding van kredieten
of budgetten;
c. sprake is van persoonlijke betrokkenheid van de mandaatgever of gemandateerde;
d. de mandaatgever vooraf te kennen heeft gegeven zelf te willen beslissen.

2. Stukken gericht aan de kroon, minister, staatssecretaris, commissaris van de koning en gedepu-
teerde staten, worden ondertekend door het bestuursorgaan, tenzij sprake is van zaken met een
routinematig karakter.

Artikel 6 Plaatsvervanging

In geval van afwezigheid van de functionarissen, aan wie bij of krachtens dit besluit bevoegdheden zijn
gemandateerd of ondergemandateerd, worden deze uitgeoefend door diens plaatsvervanger, met in
achtneming van het volgende:

o Verticale vervanging is altijd mogelijk. Dit betekent dat de 1e functionaris de 2e functionaris ver-
vangt, de 2e functionaris de 3e vervangt en de 3e functionaris de 4e vervangt.

o Tot en met het laagst leidinggevende niveau (teammanager) is horizontale vervanging binnen
het domein echter ook toegestaan.

. Horizontale vervanging is op medewerkersniveau eveneens toegestaan, mits dit is afgestemd

met de teammanager.

Artikel 7 Intrekken mandaat

Diegene die mandaat of ondermandaat verleent kan deze geheel of gedeeltelijk en al dan niet tijdelijk
intrekken. Een dergelijk besluit wordt schriftelijk vastgelegd en ter informatie aan het bevoegde be-
stuursorgaan gezonden.

Artikel 8 Ondertekening
1. Bij de uitoefening van (onder)mandaat worden stukken door de (onder)gemandateerde als volgt
ondertekend:
Als het gaat om een bevoegdheid van burgemeester en wethouders:
“Namens burgemeester en wethouders van Lansingerland,” Als het gaat om de burgemees-
ter:
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“Namens de burgemeester van Lansingerland,”

gevolgd door de functieaanduiding van de gemandateerde en zijn naam.
2. Bij de uitoefening van een ondertekeningsmandaat als bedoeld in artikel 10:11, eerste lid, van de
Algemene wet bestuursrecht worden stukken als volgt ondertekend:
Als het gaat om een bevoegdheid van burgemeester en wethouders:
“Overeenkomstig het door burgemeester en wethouders genomen besluit,”
Als het gaat om de burgemeester:
“Overeenkomstig het door de burgemeester genomen besluit,”

gevolgd door de functieaanduiding van de gemandateerde en zijn naam.

Artikel 9 Verantwoording

1. De (onder)gemandateerde ziet erop toe dat bij de uitoefening van de bevoegdheden door of namens
hem naast de toepasselijke wettelijke regelingen, de geldende interne regelingen en het ter zake
vastgestelde beleid of de ter zake bestendige bestuurspraktijk in acht worden genomen.

2. Het team Juridische Zaken en Inkoop van het domein Bedrijfsvoering controleert tenminste eenmaal
per jaar door middel van een steekproef of de mandaatregeling consequent en juist wordt uitge-
voerd.

Artikel 10 Schakelbepaling volmachten en machtigingen
Waar in dit besluit wordt gesproken over mandaat dient, tenzij anders is bepaald, daaronder tevens te
worden begrepen volmacht en machtiging.

Artikel 11 Overgangsrecht

Het tot het moment van inwerkingtreding van dit besluit geldende mandaat blijft van toepassing voor
zover het mandaat c.q. machtiging verleent tot het nemen van besluiten en verrichten van overige
handelingen, voor zover daartoe krachtens enig overgangsrecht een verplichting of bevoegdheid bestaat
op grond van een wettelijke bepaling, die als gevolg van de inwerkingtreding van wetgeving, waaronder
de Omgevingswet en de daarmee verband houdende wet- en regelgeving, is ingetrokken.

Artikel 12 Slotbepalingen

1. Dit besluit treedt in werking op 1 januari 2024.

2. Dit besluit wordt aangehaald als de "Mandaatregeling Lansingerland 2024".

3. De “Mandaatregeling Lansingerland 20237 inclusief het daarbij behorende mandaatregister en
de daarop van toepassing zijnde toelichting, wordt hierbij ingetrokken, onderverminderd het be-
paalde in artikel 11.

Vastgesteld in Lansingerland op 5 december 2023.
Burgemeester en wethouders van Lansingerland

Mickel Beckers
Gemeentesecretaris

drs. Pieter van de Stadt
Burgemeester

Burgemeester van Lansingerland,
drs. Pieter van de Stadt

Toelichting op de Mandaatregeling Lansingerland 2024

Inleiding

Er worden dagelijks in naam van de gemeente of haar bestuursorganen besluiten genomen, opdrachten
verstrekt en overeenkomsten gesloten. Het is voor eenieder van belang om te weten wie bevoegd is
om zulke (rechts)handelingen te verrichten. De verdeling van deze bevoegdheden wordt geregeld in
het Besluit mandaat, volmacht en machtiging Lansingerland 2024 en het Mandaatregister Lansingerland
2024 (hierna: de Mandaatregeling Lansingerland 2024).

Met het verlenen van mandaat worden het college en de burgemeester ontzorgd van besluit-vormings-

taken, zodat zij zich meer kunnen richten op het bepalen van de hoofdlijnen en het stellen van doelen
voor de (middel-)lange termijn. Verder zorgt het verlenen van mandaat ervoor, dat de administratieve
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procedures sneller en efficiénter doorlopen worden. Dit leidt tot verbeterde dienstverlening richting de
burger en dat past binnen de doelstellingen van de gemeente Lansingerland.

Met betrekking tot het nemen van mandaat- en ondermandaatbesluiten heeft het team Juridische Zaken
& Inkoop binnen het domein Bedrijfsvoering een codrdinerende en adviserende rol. Zij beheert en
distribueert het mandaatregister. Ten minste eenmaal per jaar verzorgt het team Juridische Zaken &
Inkoop een algemene herziening van de mandaatregeling (incl. het register en de toelichting).

Alle mandaat- en ondermandaatbesluiten die buiten deze jaarlijkse herziening worden vastgesteld,
worden door de teams zelf opgepakt. Het team Juridische Zaken & Inkoop neemt het mandaat-besluit
op in het mandaatregister, nadat dit door het desbetreffende team is gepubliceerd.

Opzet van de mandaatregeling

Deze mandaatregeling bestaat uit twee gedeelten. Allereerst het mandaatbesluit waarin allerlei algemene
zaken ten aanzien van mandaatverlening en volmacht- of machtiging worden geregeld. Vervolgens
een register waarin alle mandaten zijn opgenomen.

Onderscheid mandaat, volmacht en machtiging

In de toelichting wordt het begrip mandaat gebruikt voor de verdeling van de bevoegdheden. Formeel
worden de bevoegdheden van het college en de burgemeester onderverdeeld in:

. het verlenen van mandaat voor het nemen van publiekrechtelijke besluiten (bijv. vergunningver-
lening of het toekennen van een uitkering of subsidie),

o het verlenen van volmacht voor privaatrechtelijke rechtshandelingen (bijv. opdrachtverstrekkingen
en het ondertekenen van overeenkomsten) en

. het verlenen van machtiging voor andere feitelijke handelingen (bijv. de voorbereiding van be-

sluiten, zitting nemen in overlegverbanden, het houden van een toespraak, het voeren van onder-
handelingen).

Verantwoordelijkheid

Het college respectievelijk de burgemeester blijft altijd verantwoordelijk voor een in mandaat genomen
besluit. Van een functionaris wordt verwacht dat bij de uitoefening van in mandaat gekregen bevoegd-
heden, de wet- en regelgeving in acht wordt genomen. Daarnaast dient een functionaris te handelen
in overeenstemming met gemeentelijk beleid, zoals bijvoorbeeld het inkoop- en aanbestedingsbeleid
en de instructies van de mandaatgever.

Uitgangspunten van het mandaatbesluit

Mandaat is gewoonlijk een bevoegdheidsverlening aan een hiérarchisch ondergeschikte. Een voorbeeld
is de bevoegdheid van het college om op een aanvraag om een uitkering te beslissen, te mandateren
aan de algemeen directeur.

Mandaat aan een niet-ondergeschikte is een uitzondering. Een voorbeeld is het mandaat aan de Directeur
van de DCMR Milieudienst Rijnmond. Hiervoor geldt de bijzondere eis dat de geman-dateerde schrifte-
lijke instemming dient te verlenen, tenzij de mandaatverlening is voorzien bij wettelijk voorschrift.

Een wettelijk voorschrift of de aard van de bevoegdheid kan zich, volgens artikel 10:3 van de Algemene
wet bestuursrecht tegen mandaatverlening verzetten.

Het verlenen van ondermandaat is op grond van de Algemene wet bestuursrecht mogelijk, maar be-
stuursorganen moeten hiertoe wel uitdrukkelijk besluiten. In deze Mandaatregeling is dit opgenomen
in artikel 2.

Het systeem

Het mandaatbesluit gaat uit van een systeem waarbij het college en de burgemeester het merendeel
van haar bevoegdheden mandateert aan de algemeen directeur, (de 1e functionaris, gemeentesecretaris).
De algemeen directeur mag vervolgens ondermandaat verlenen voor bepaalde bevoegdheden aan de
in het mandaatregister genoemde 2e functionarissen, te weten de concern-directeuren. In de meeste
gevallen kan ook de 2e functionaris ondermandaat verlenen aan de in het mandaatregister genoemde
3e functionarissen. Dit zijn de teammanagers. Ook de teammanagers zijn in de meeste gevallen bevoegd
om ondermandaat te verlenen aan de in het mandaatregister genoemde 4e functionarissen, te weten
de medewerkers.

Daarnaast zijn er nog een aantal bevoegdheden gemandateerd aan externe partijen.

Budgetbevoegdheden

Degenen die conform het mandaatregister bevoegd zijn opdrachten te verstrekken, mogen de geman-
dateerde begrotingsposten niet overschrijden. Onder het verlenen van een opdracht wordt verstaan
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het aangaan van een verplichting met financiéle consequenties. De grensbedragen zijn genoemd in
het mandaatregister.

Plaatsvervanging

Indien een gemandateerde afwezig is, dan is zijn plaatsvervanger bevoegd om het mandaat uit te oefe-
nen. Deze plaatsvervanger moet formeel als zodanig zijn aangewezen (bijvoorbeeld bij zijn benoemings-
besluit of in zijn functiebeschrijving). Indien de gemandateerde en zijn plaatsvervanger afwezig zijn of
er is geen plaatsvervanger aangewezen, dan is de plaatsvervanging geregeld via verticale, dan wel via
horizontale plaatsvervanging.

In principe geldt de verticale plaatsvervanging, waarbij de eerstvolgende hogergeplaatste leidinggevende
van de gemandateerde het mandaat krijgt toebedeeld. Dit betekent dat een teammanager een mede-
werker binnen hetzelfde team vervangt, de concerndirecteur de teammanager binnen hetzelfde domein
en de algemeen directeur de concerndirecteuren.

Evenwel is horizontale vervanging ook toegestaan. Dit betekent dat de concerndirecteuren elkaar mogen
vervangen, maar ook dat de teammanagers elkaar mogen vervangen mits zij werkzaam zijn binnen
hetzelfde domein. Indien de bevoegdheden lager in de organisatie zijn belegd, bijvoorbeeld op mede-
werkersniveau, dan dient de plaatsvervanging te worden afgestemd met de teammanager. Uiteraard
kunnen medewerkers elkaar alleen vervangen, als degene die de ander vervangt ook bevoegd is om
het mandaat uit te oefenen. Zo kan een administratief medewerker bijvoorbeeld geen adviseur B ver-
vangen, als het (onder)mandaat alleen is verleend aan adviseur B.

Algemene en bijzondere beperkingen

In de mandaatregeling worden grenzen gesteld aan de omvang van de mandaatverlening, in die zin
dat er situaties zijn waarin het mandaat niet geldt en het besluit door het oorspronkelijk bevoegd be-
stuursorgaan wordt genomen. Dit is bijvoorbeeld aan de orde bij overschrijding van budgetten, bij
persoonlijke betrokkenheid van de gemandateerde, als een besluit sterkt tot afwijking van vastgesteld
beleid etc. Deze algemene beperkingen staan vermeld in artikel 5 van de mandaatregeling.

In de mandaatregeling worden grenzen gesteld aan de omvang van het (onder)mandaat. Zo vermeldt
het mandaatregister per bevoegdheid eventueel ook bijzondere beperkingen. Deze beperkingen gelden
in aanvulling op de algemene beperkingen uit artikel 5 van de mandaatregeling.

Ondertekening

De burger die met een besluit wordt geconfronteerd dat in mandaat is genomen, dient hierover te
worden geinformeerd ingevolge artikel 10:10 van de Awb. Deze informatieplicht vloeit voort uit het
meer omvattende beginsel van de rechtszekerheid. Het in mandaat genomen besluit moet dan ook
vermelden namens welk bestuursorgaan het is genomen. In artikel 8 van deze regeling staat precies
beschreven hoe besluiten die in (onder)mandaat zijn genomen, moeten worden ondertekend.

Schakelbepaling volmachten en machtigingen

Om expliciet duidelijk te maken dat deze mandaatregeling ook van toepassing is op volmachten tot het
verrichten van privaatrechtelijke rechtshandelingen, of machtiging tot het verrichten van handelingen
die noch een besluit, noch een privaatrechtelijke rechtshandeling zijn, is in een schakelbepaling opge-
nomen in de mandaatregeling. Van belang is dat dit alleen geldt voor de gemandateerden die werkzaam
zijn onder verantwoordelijkheid van het college en de burgemeester.

Inwerkingtreding
Deze regeling en het bij deze regeling behorende mandaatregister moeten worden gepubliceerd. Uit

artikel 3:40 van de Awb volgt immers, dat een besluit niet in werking treedt voordat het is bekend-ge-
maakt. Dit geldt eveneens voor de ondermandaatbesluiten.

* ¥ ¥
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BIJLAGE 1. Algemene Mandaten

BIJLAGE 1. Algemene
Mandaten
Nr. |Bevoegdheid Grondslag | Toelichting / Bijzon- |Be- Geman- | Ondermandaat
derheden stuurs- | dateer-
or- de
gaan
1 Voeren van algemene |- Bijvoorbeeld het ver- | Colle- | 1. Alge- | 2. concerndirecteu-
correspondentie strekken van algeme- | ge / meen |[ren
ne informatie of_ het |burge-|direc- |3 teammanagers
vragen van toelich- | mees- |teur
ting of inlichtingen, |ter 4. medewerkers
het verzenden van
een ontvangstbevesti-
ging, het verzenden
van voortgangsberich-
ten met betrekking
tot een aanvraag, dit
alles voor zover die
brief geen beschik-
king is.
2a | Besluiten tot privaat- | Artikel 160, | Met inachtneming Colle- | 1. Con- | (geen)
rechtelijke rechtshande- | lid 2 Ge- van de budgethou- |ge cerndi-
lingen van de gemeen- | meentewet | dersregeling, het in- rectie
te Lansingerland betref- koop- en aanbeste-
fende de reguliere be- dingsbeleid
grotingsposten van €
500.000 tot €
1.000.000,00
2b | Besluiten tot privaat- | Artikel 160,, | Met inachtneming Colle- | 1. Alge- | 2. concerndirecteu-
rechtelijke rechtshande- | lid 2 Ge- van de budgethou- |ge meen |[ren
lingen van de gemeen- | meentewet | dersregeling, het in- direc- [3- teammanagers
te Lansingerland betref- koop- en aanbeste- teur
fende de reguliere be- dingsbeleid 4. concerncontroller
grotingsposten tot €
500.000
3a | Het verrichten van pri- | Artikel 171 [ Het gaat bij hierbij burge- | 1.Alge- | 2. concerndirecteu-
vaatrechtelijke rechts- | Gemeente- | bijvoorbeeld om het | mees- |meen |ren
handelingen van de wet aangaan en onderte- | ter direc-
gemeente Lansinger- kenen van een over- teur
land, naar aanleiding eenkomst, het beves-
van een besluit op tigen van een op-
grond van bijlage 1 on- dracht of het aangaan
der 2a. van (andersoortige)
verplichtingen na-
mens de gemeente
Lansingerland. Is een
besluit genomen
door de concern-di-
rectie als bedoeld in
bijlage 1 onder 23,
dan wordt de privaat-
rechtelijke rechtshan-
deling verricht door
de directeur van het
domein waarop het
onderwerp betrek-
king heeft. De con-
cerndirecteuren mo-
gen echter ook (on-
der)volmacht of (on-
der)machtiging verle-
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nen aan de teamma-
nager

3b | Het verrichten van pri- | Artikel 171 [ Het gaat bij hierbij Colle- | 1.Alge- | 2.Alle concerndirec-
vaatrechtelijke rechts- | Gemeente- | bijvoorbeeld om het | ge meen |teuren
handelingen van de wet aangaan en onderte- direc- [3- teammanagers
gemeente Lansinger- kenen van een over- teur
land, naar aanleiding eenkomst, het beves- 4. concerncontroller
van een besluit op tigen van een op-
grond van bijlage 1 on- dracht of het aangaan
der 2b. van (andersoortige)

verplichtingen na-
mens de gemeente
Lansingerland.

4 Inkoop- en aanbeste- | Artikel 160, | Met inachtneming Colle- | 1.Alge- | 2. concerndirecteu-
dingsprocedures voor- | Gemeente- | van de budget-hou- |ge/ meen |[ren
bereiden en uitvoeren. | wet Qersregeling en het |burge-|direc- [3- teammanagers

inkoop- en aanbeste- | mees- | teur
dingsbeleid. ter 4. medewerkers

5 Het ondertekenen van | Artikel 59a, | Bij dit mandaat heeft | Colle- | 1.Alge- | 2. concerndirecteu-
stukken en/of overeen-| 171 Ge- het bevoegde be- ge/ meen |[ren
k(_)msten (inc!.verI(_an- meent_ewet stuur§orgaan zelf het | burge- | direc- |3 teammanagers
gingen) ter uitvoering |en Artikel |besluit genomen en | mees- |teur
van een collegebesluit. | 10:11 Awb | is alleen de schriftelij- | ter

ke afdoening/onder-
tekening gemanda-
teerd. Naar buiten toe
dient kenbaar te zijn
dat het besluit door
het bevoegde be-
stuursorgaan is geno-
men. In de tekst dient
dus opgenomen te
zijn (bijvoorbeeld):
"...overeenkomstig
het door het college
genomen besluit”

6 Het aangaan en onder- | AVG en Arti- Colle- | 1.Alge- | 2. concerndirecteu-
tekenen van een ver- | kel 160, en ge/ meen |[ren
werkersovereenkomst | 171 Ge- burge- | direc- |3 teammanagers

meentewet mees- |teur
ter

7 Het opzeggen van een | Artikel 160, | Een overeenkomst, | Colle- | 1.Alge- | 2. concerndirecteu-
op grond van mandaat | en 171 Ge- | voorafgegaan door |ge/ meen |[ren
gesloten overeenkomst | meentewet | een mandaatbesluit, | burge- | direc- [3° teammanagers
volgens een daartoe in kan ook worden opge- | mees- |teur
de overeenkomst opge- zegd zonder tussen- |ter
nomen bepaling. komst van het college

onder de voorwaarde
dat in de overeen-
komst een opzeg-
gingsbepaling is op-
genomen.

8 Het in gebreke stellen | Artikel 160, | Voorafgaand aan de | Colle- | 1.Alge- | 2. concerndirecteu-
van een contractspartij | en 171 Ge- |ingebrekestelling, ge/ meen |[ren
bij wanprestatie, mit§ meent_ewet V\{Ol‘dt (in_terp)juri- burge- | direc- |3 teammanagers
er geen collegebesluit | en Artikel | disch adviesingewon- | mees- |teur
ten grondslag lag aan |6:74, 6:81- | nen. ter
het aangaan van de 83 BW.
overeenkomst.

9 Stukken doorzenden Artikel 2:3 Colle- | 1.Alge- | 2. concerndirecteu-
die verkeerd geadres- | Awb ge/ meen |[ren
seerd zijn of waar ken- burge- | direc- [ teammanagers

teur
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nelijk een ander be- mees- 4. medewerkers
stuursorgaan bevoegd ter
is tot behandeling.
10 | Gelegenheid stellen tot | Artikel 4:5 Colle- | 1.Alge- | 2. concerndirecteu-
het aanvullen van een | Awb ge/ meen |ren
aanvraag burge- | direc- [ teammanagers
mees- | teur
ter 4. medewerkers
11 | Besluiten om een aan- | Artikel 4:5 [Voor de functionaris- | Colle- | 1.Alge- | 2. concerndirecteu-
vraag niet te behande- | Awb senonder 4. geldtdat | ge / meen |[ren
len c_onsulenten Participa- | burge- | direc- |3’ teammanagers
tie, Jeugd, Wmo en |mees- |teur - —
woonurgenties gebre- | ter 4. adviseurs Kwaliteit]
vetteerd dienen te en consulenten van
Zijn. het team Participatie
en MOJ
12 | Een herhaalde aan- Artikel 4:6 | Voor de functionaris- | Colle- | 1.Alge- | 2. concerndirecteu-
vraag afwijzen met lid 2 Awb |senonder4. geldtdat|ge/ meen |[ren
verwijzin_g naar de eer- c_onsulenten Participa- | burge- | direc- |3 teammanagers
dere afwijzende be- tie, Jeugd, Wmo en |mees- |teur - —
schikking. woonurgenties gebre- | ter 4. adviseurs Kwaliteit
vetteerd dienen te en consulenten van
Zijn. het team Participatie
en MOJ
13 | Ten aanzien van be- Titel 4.4 Colle- | 1. Alge- | 2. concerndirecteu-
stuursrechtelijke geld- | Awb ge/ meen |[ren
schulden: burge- | direc-
- Besluiten tot betaling mees- |teur 3 teammanagers
\van een geldschuld ter
- Besluiten tot verreke-
ning
- Besluiten tot betaling
\van een voorschot
- Besluiten tot uitstel van
betaling
- Besluiten tot kwijtschel-
ding
- Besluiten tot vaststel-
ling van de wettelijke
rente
- Besluiten tot aanmanen
- Besluiten tot uitvaardi-
gen van een dwangbevel
14 | Het vaststellen van de |Paragraaf Colle- | 1.Alge- | 2. concerndirecteu-
verschuldigdheid en de | 4.1.3.2. ge/ meen |[ren
hoogte van een Awb burge- | direc-
dwangsom (bij niet tij- mees- |teur
dig besluiten) ter
het terugvorderen van 3. teammanagers
onverschuldigd betaal-
de dwangsommen
het voeren van corres-
pondentie omtrent afde-
ling 4.1.3.2 Awb
15 | Namens de gemeente | Artikel 171 | Deteammanager van | burge- | 1. Alge- | 2. concerndirecteu-
of bestuursorganen bij | Gemeente- | het team Exploitatie | mees- |meen |ren
de politie aangiﬁe doen | wet kan ondermandaat |ter direc- [3- teammanagers
van strafbare feiten. verlenen aan de me- teur
dewerkers van zijn 4. Medewerkers van
team om aangifte te het team Exploitatie
doen van vermissing
Gemeenteblad 2023 nr. 528316 12 december 2023



GEMEENYE/| Lansingerland

en/of diefstal van
goederen, vernieling,
graffiti e.d. Dergelijke
aangiftes houden
verband met de aard
van het werk. Het on-
dermandaat aan me-
dewerkers van het
team Exploitatie
strekt echter niet zo-
ver dat zij namens de
gemeente of bestuurs-
organen aangifte
mogen doen tegen
personen in verband
met geweld, letsel
e.d.

16 | Hettreffen van maatre- | Artikel 160 | Conform het protocol | Colle- | 1.Alge- | 2. concerndirecteu-
gelen en/of het opleg- |eerste lid |‘omgaan met onge- |ge meen |[ren
gen van sancties bij Gemeente- | wenst gedrag 2018 direc- 3 g4e teammanagers
overtreding van huis- |wet, Ar- gemeente Lansinger- teur van het domein Sa-
en gedragsregels door | beidsom- | land’, menleving en de
personen of organisa- |standighe- teammanagers van
tiesin en om het ge- |denwet en het domein Ruimte
meentehuis, of op loca- | Protocol en Economie
ties waar dienstverle- |‘omgaan
ning wordt geboden met onge-
door (medewerkers wenst ge-
van) de gemeente drag 2018
gemeente
Lansinger-
land’
17 |[vervallen]
17a | Besluiten om namens | Artikel 160, | Na overleg met de Colle- | 1.Alge- | 2. concerndirecteu-
de gemeente of het eerste lid | betrokken portefeuil- | ge / meen |[ren
college rechtsgedin- onder e en |lehouder en voor zo- | Burge- | direc- |3’ teammanagers
gen, bezwaarprocedu- | f Gemeente- | ver het onderwerp mees- |teur
res of administratief | wet betrekking heeft op |ter
beroepsprocedures te het eigen domein /
voeren team
17b | Besluiten om tegen een | Artikel 160, | Na overleg met de Colle- | 1.Alge- | 2. concerndirecteu-
(tussen)uitspraak of eerste lid | betrokken portefeuil- | ge / meen |[ren
een andere beslissing | onder e Ge- | lehouder en voor zo- | Burge- | direc- [3- teammanagers
van de bestuursrechter | meentewet | ver het onderwerp mees- | teur
hoger beroep dan wel | en Artikel |betrekking heeftop |ter
incidenteel hoger be- |8:81, artikel | het eigen domein /
roep in te stellen 8:104, lid 1 |team
en 3 en arti-
kel 8:110,
lid 1 Awb
18 | Besluiten om een ver- | Artikel 8:87 | Na overleg met de Colle- | 1.Alge- | 2. concerndirecteu-
zoek in te dienen bij de | en 8:119 betrokken portefeuil- | ge / meen |ren
voorzieningenrechter | Awb en arti- | lehouder en voor zo- | burge- | direc- |3 teammanagers
om een voorlopige kel 160 eer- | ver het onderwerp mees- |teur
voorziening op te hef- |ste lid en betrekking heeft op |ter
fen of te wijzigen, als | onder e Ge- | het eigen domein /
bedoeld in artikel 8:87 | meentewet | team
van de Awb en Beslui-
ten om een verzoek in
te dienen bij de recht-
bank om een onherroe-
pelijk geworden uit-
spraak te herzien, als
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bedoeld in artikel 8:119
Awb
19 | Besluiten een gebrekin | Afdeling Na overleg met de Colle- | 1.Alge- | 2. concerndirecteu-
het bestreden besluit te | 8.2.2a Awb, | betrokken portefeuil- | ge / meen |[ren
(Iaten?_herstellen_ (be- | artikel 8: lehouder en voor zo- | burge- | direc- 3. teammanagers
stuurlijke lus), mits het [ 51a Awb, |ver het onderwerp mees- |teur
primaire besluit in Afdeling betrekking heeft op |ter
mandaat is genomen |8.2.7 Awb | het eigen domein/
en artikel [team
160 eerste
lid en on-
der e Ge-
meentewet
20 | Besluiten om in verzet | Artikel 8:55 | Na overleg met de Colle- | 1.Alge- | 2. concerndirecteu-
te gaan bij de bestuurs- | Awb en arti- | betrokken portefeuil- | ge / meen |[ren
rechter kel 1_60, eer- | lehouder en voor zo- | burge- | direc- 3. teammanagers
ste liden |ver het onderwerp mees- |teur
onder e Ge- | betrekking heeft op |ter
meentewet | het eigen domein /
team
21 [Instemmen met recht- | Artikel 7:1a | Alleen indien de ge- | Colle- | 1.Alge- | 2. concerndirecteu-
streeks beroep bij de | Awb en arti- | mandateerde niet ook | ge / meen |[ren
bestuursrechter kel 1§O, eer- | het besluit heeft geno- | burge- | direc- [3- teammanagers
ste lid en men waartegen be- | mees- |teur
onder e Ge- | zwaar is gericht ter
meentewet
22 |De gemeente en de ge- | Artikel 8:24 | Wanneer elders in de | Colle- | 1.Alge- | 2. concerndirecteu-
meentelijke bestuursor- | Awb en Arti- | mandaatregeling bij [ ge/ meen |[ren
ganen ve_rtggenwoordi- kel 171 Ge- | een spec_ifigke be- burge- | direc- |3 teammanagers
gen in (civiele) rechts- | meentewet | voegdheid is opgeno- | mees- |teur -
gedingen, voorlopige men, dat een functio- | ter 4. Adviseurs B, C en
voorzieningenprocedu- naris van een speci- D waarvan het proce-
res, bezwaarprocedu- fiek team het (on- deren namens de ge-
res of (administratief / der)mandaat heeft, meente en/of de ge-
hoger) beroepsprocedu- dan gaat die bijzonde- meentelijke bestuurs-
res, verzetprocedures, re bepaling voor op organen vast onder-
waaronder mede wordt deze algemene bepa- deel is van het taken-
verstaan het verrichten ling. pakket
van alle daartoe nood-
zakelijke (proces)hande-
lingen
23 [ Alle conservatoire Artikel 160, Colle- | 1.Alge- | 2. concerndirecteu-
maatregelen nemenen | lid 3 Ge- ge meen |[ren
doen Wat_ nodig is te.r meentewet direc- [3- teammanagers
voorkoming van verja- teur
ring of verlies van recht
of bezit.
24 | Aanwijzing doen voor | Artikel 57 Colle- | 1.Alge- | 2. concerndirecteu-
perceelsgrenzen ten Kadaster- ge meen |[ren
behoeve van het Ke_ldas- wet direc- [3- teammanagers
ter, zoals bedoeld in de teur - - —
Kadasterwet en de op 4. projectleiders, juris-|
die wet gebaseerde re- ten grondzaken en
gelgeving. medewerkers juridi-
sche zaken van het
team Gebiedsopga-
\ven, de projectleiders|
van het team Projec-
ten
25 | Gelegenheid geven tot | Artikel 3:15 Colle- | 1.Alge- | 2. concerndirecteu-
herstel van een ver- Awb, zorg- ge/bur-| meen |[ren
zuim, dan wel het aan- vuld_igheids- ge- direc- |3 teammanagers
vullen van gronden, in | beginsel teur
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verband met of naar mees- 4. medewerkers van
aanleiding van een ter het team Omgevings-
zienswijze en/of in- recht en het team
spraakreacties. JZ&I
26 | Ongewenst schenkings- | Artikel 160 Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur
aanbod met de nodige | Gemeente- ge meen 13 Teammanager
voortvarendheid afwij- | wet en Arti- direc-
zen en Verzoek om zich | kel 6:219 teur
te beraden op schen- |BW
kingsaanbod, erfstellin-
gen, legaten en schen-
kingen aanvaarden en
dadingen treffen.
27 |Besluiten op een aan- |Titel 4.5 Voor zover de aan- Colle- | 1. Alge- | 2. Concerndirecteu-
vraag om Nadeelcom- |vande Alge- | vraag ziet op nadeel- | ge/ meen |[ren
pensatie als bedoeld in | mene wet | compensatie als ge- | burge- | direc- |3- Teammanagers
artikel 4:127 van de Al- | bestuurs- | volg van rechtmatig | mees- |teur
gemene wet bestuurs- | recht, de handelen van de bur- | ter
recht Verorde- gemeester of van het
ning nadeel- | college van burge-
compensa- | meester en wethou-
tie gemeen- | ders, met dien ver-
te Lansin- |stande dat de toeken-
gerland ning van nadeelcom-
2023, arti- | pensatie alleen in
kel 15.8 mandaat kan plaats-
Omgevings- | vinden tot een be-
wet drag van € 50.000,-
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BIJLAGE 2. TEAM GEBIEDSOPGAVEN

Nr. | Bevoegdheid Grondslag | Toelichting / Bij- | Be- Geman- | Ondermandaat
zonderheden stuurs- | dateer-
orgaan |de
1 Besluiten tot privaatrechte- | Artikel Met inachtne- College | 1.Con- |(geen)
lijke rechtshandelingen 160,, 1771 | ming van de /Burge- | cerndi-
van de gemeente Lansin- | Gemeente- | budgethouders- [ mees- |rectie
gerland betreffende wet regeling, het in- |ter
grondexploitaties en inves- koop- en aanbe-
teringen ter grootte van € stedingsbeleid.
500.000,00 tot € Is een besluit ge-
1.000.000,00 en de over- nomen door de
eenkomsten aangaan, on- concerndirec-
dertekenen en uitvoeren tie dan wordt de
overeenkomst
aangegaan en
ondertekend
door de concern-
directeur van het
domein R&E. De
concerndirecteur
R&E mag echter
ook (onder)vol-
macht of (on-
der)machtiging
v Geerlenen aan
teammanager
GO om de over-
eenkomst aan te
gaan, te onderte-
kenen en uit te
(laten) voeren.
2 | Besluiten tot privaatrechte- | Artikel Met inachtne- College | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur
lijke rechtshandelingen 160, 171 ming van de /Burge- [ meen |R&E
van de gemeente Lansin- | Gemeente- | budgethouders- | mees- |direc- 3. Teammanager GO,
gerland betreffende wet regeling, hetin- |ter teur ambtelijk opdrachtge-
grondexploitaties en inves- koop- en aanbe- ver
teringen tot een bedrag stedingsbeleid
van € 500.000,00 en de
benodigde overeenkom-
sten aangaan, onderteke-
nen en uitvoeren
3 | Besluiten tot privaatrechte- | Artikel Met inachtne- College | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur
lijke rechtshandelingen 160, lid 2, | ming van de /Burge- | meen |R&E
van de gemeente Lansin- | 171 Ge- budgethouders- | mees- |direc- 3. Teammanager GO
gerland betreffende meente- regeling, het in- |ter teur - -
grond-exploitaties en in- | wet koop- en aanbe- 4. Projectleiders Ge-
vesteringen tot een be- stedingsbeleid biedsopgaven
drag van € 100.000,00 en
de benodigde overeen-
komsten aangaan, onder-
tekenen en uitvoeren
4 | Besluiten tot privaatrechte- | Artikel Met inachtne- College | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur
lijke rechtshandelingen 160, lid 2, | ming van de meen |R&E
van de gemeente Lansin- | 171 Ge- budgethouders- direc- 3. Teammanager GO,
gerland betreffende het | meente- regeling, het in- teur ambtelijk opdrachtge-
(laten) uitvoeren van wet koop- en aanbe- ver
meerwerk en de benodig- stedingsbeleid. - -
de overeenkomsten daar- Het (onder)man- 4. Projectleiders Ge-
voor aangaan, onderteke- daat, de (on- biedsopgaven
nen en uitvoeren der)volmacht
en/of (onder)
machtiging
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wordt slechts
verleend voor
bedragen tot een
maximum van €
10% boven de
aanneemsom,
mits dit niet
meer is dan €
25.000 en het
binnen het voor-
af vastgestelde
project-budget
valt.

Voorbereiden en uitvoe- | Artikel 171 Burge- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur
ren van uitgifte en verwer- | Gemeente- mees- |meen |R&E
ving van onroerende za- |wet ter direc- 3. Teammanager GO,
ken, waaronder begrepen teur ambtelijk opdrachtge-
onderhandelen over prij- ver
zen en voorwaarden, mits -
dit past binnen de kaders 4. Jurist Grondzaken
van het beleid op het ge- 5. Projectleiders Ge-
bied van uitgifte en ver- biedsopgaven
werving en, indien van
toepassing, de betreffende
grondexploitatie.
Besluiten tot privaatrechte- | Artikel Met inachtne- College | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur
lijke rechtshandelingen 160, 171 ming van de /Burge- [ meen |R&E
van de gemeente Lansin- | Gemeente- | budgethouders- | mees- |direc- 3. Teammanager GO,
gerland in ruimtelijke pro- | wet regeling, het in- |ter teur ambtelijk opdrachtge-
cedures, inhoudende het koop- en aanbe- ver
doorberekenen van bedra- stedingsbeleid.
gen voor gemeentelijke Onder de privaat-
kosten tot € 250.000,00 en rechtelijke
de benodigde overeen- rechtshandelin-
komsten daarvoor aan- gen wordt bij-
gaan, ondertekenen en voorbeeld ver-
uitvoeren staan het aan-

gaan van anteri-

eure, posterieu-

re, voor- en in-

tentieovereen-

komsten.
[Vervallen]
Overeenkomsten met be- | Artikel 171 College | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur
trekking tot onroerende | Gemeente- /Burge- [ meen |R&E
zaken ondertekenen en wet mees- |direc- 3. Teammanager GO,
uitvoeren, waaronder be- ter teur ambtelijk opdrachtge-
grepen (ver)koop, ruiling, ver
pacht, het vestigen en op-
zeggen en/of afstand doen
van zakelijke rechten en
(ver)huur, inclusief de op-
zegging of verlenging van
pacht-, en (ver)huurover-
eenkomsten, dit alles uit-
sluitend ter uitvoering van
een collegebesluit (onder-
tekeningsmandaat).
Besluiten tot en het aan- | Artikel College | 1.Alge- |2. Concerndirecteur
gaan, ondertekenen en 160, lid 1, /Burge- [ meen |R&E
uitvoeren van tijdelijke 171 Ge- mees- |direc- 3. Teammanager GO,
overeenkomsten van inge- | meente- ter teur ambtelijk opdrachtge-
bruikgeving, ingebruikne- | wet en Arti- ver
ming, kortlopende pacht, | kel 15 en
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bruikleen, (ver)huur voor | 16 Leeg-
maximaal 5 jaar, inclusief | standswet
de opzegging of verlen-
ging van dergelijke over-
eenkomsten met betrek-
king tot onroerende zaken.

10 | Het verstrekken van een | Artikel 171 Burge- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur
volmacht aan de notaris | Gemeente- mees- [meen |R&E
voor het passeren van een | wet ter direc- 3. Teammanager GO
akte van levering of ande- teur
re notariéle aktes.

11 |Handelingen verrichten | Artikel 171 Burge- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur
ten behoeve van de afhan- | Gemeente- mees- |meen |R&E
deling van transacties met | wet ter direc- |3 Teammanager GO,
onroerende zaken, zoals teur ambtelijk opdrachtge-
het overdragen of regelen ver
van nutsvoorzieningen,
sleutelbeheer, enzovoort. 4. medewerkers van

het team GO

12 | Besluiten op het verzoek | Artikel College | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur
met betrekking tot verja- | 160, lid 1, /Burge- | meen |R&E
ring van gronden en het | 171 Ge- mees- |direc- 3. Teammanager GO
verrichten van daarmee | meente- ter teur
gepaard gaande handelin- | wet
gen.

13 | Besluiten tot en het aan- | Artikel College | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur
gaan, ondertekenen en 160, lid 1, /Burge- [ meen |R&E
uitvoeren van overeen- 171 Ge- mees- |direc- 3. Teammanager GO,
komsten met betrekking | meente- ter teur ambtelijk opdrachtge-
tot verkoop van vrije ka- | wet ver
vels en bedrijfskavels,
mits dit past binnen de
kaders van het (grondprij-
zen) beleid op het gebied
van uitgifte en verwerving
en, indien van toepassing,
de betreffende grondex-
ploitatie.

14 | Besluiten tot en het aan- | Artikel College | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur
gaan, ondertekenen en 160, lid 1, /Burge- | meen |R&E
uitvoeren van overeen- 171 Ge- mees- |direc- 3. Teammanager GO,
komsten met betrekking | meente- ter teur ambtelijk opdrachtge-
tot het vestigen en beéin- | wet ver
digen van zakelijke rech-
ten zoals ten behoeve van
nutsvoorzieningen, riole-
ringen, en bruggen en
wegen.

15 | Besluiten op verzoeken Artikel Met inachtne- College | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur
over transacties met be- | 160, 171 ming van het ge- [/Burge- | meen |R&E
trekking tot snippergroen, | Gemeente- | meentelijke be- | mees- |direc- 3. Teammanager GO,
waaronder begrepen het |wet leid inzake snip- |ter teur ambtelijk opdrachtge-
sluiten van verhuurover- pergroen. ver
eenkomsten en het aan-
gaan, ondertekenen en
uitvoeren van verkoop-
overeenkomsten.

16 | Subsidies aanvragen bij |De betref- College | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur
organen van de Europese | fende (sub- /Burge- | meen |R&E
gemeenschap, de rijks- sidie)rege- mees- |direc- 3. Teammanager GO,
overheid en andere over- |ling van de ter teur ambtelijk opdrachtge-
heidsinstellingen. (rijks)over- ver

heid of Eu-
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ropese ge- 4. Projectleider GO
meen-
schap
17 | Besluiten over het laten | Artikel College | 1.Alge- |2.Concerndirecteur
verrichten van 160, lid 1, /Burge- | meen | R&E
(nood)maatregelen waar- | 171 Ge- mees- |direc- 3 Teammanager GO,
bij de veiligheid in het ge- | meente- ter teur ambtelijk opdrachtge-
drang komt tot een maxi- | wet ver
mum van € 20.000 per op- - -
dracht, mits deze werk- 4. Projectleiders GO
zaamheden en de daaraan
verbonden kosten passen
in de grondexploitatie.
18 | Het geven, wijzigen of in- | Artikel 6 Na advies van | College | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur
trekken van namen Wet BAG |de Commissie meen |R&E
en artikel 2 | Naamgeving direc- 3. Teammanager GO
en 3 Veror- teur
dening
Naamge-
ving en
numme-
ring
(adressen)
gemeente
Lansinger-
land 2016
19 | Kennelijk gegronde en Artikel 160 | In overeenstem- | College | 1.Alge- |2.Concerndirecteur
kennelijk niet-gegronde | Gemeente- | ming met de meen |R&E
verzoeken tot ontheffing |wet Huisvestingswet direc- 3. Teammanager GO,
van een anti-speculatiebe- 2014 teur ambtelijk opdrachtge-
ding toe- of afwijzen. ver
20 | Conservatoir beslag leg- | Artikel College | 1.Alge- |2.Concern-directeur
gen of opheffen en tijdens | 700-710a /burge- | meen |R&E
rechtszittingen dading Wetboek mees- |direc- 3. Teammanager GO
treffen. van Burger- ter teur
lijke
Rechtsvor-
dering
21 | Kennelijk gegronde en Artikel 160 Colle- | 1. Alge- | 2. Concerndirecteur
kennelijk niet-gegronde | Gemeente- ge/bur-|meen |R&E
verzoeken tot het af- wet ge- direc- |3 Teammanager GO
stand/opzegging doen van mees- |teur
het recht van eerste koop ter
en/of zakelijke rechten in-
dien vastgelegd in notarié-
le aktes.
Gemeenteblad 2023 nr. 528316 12 december 2023




GEMEENYE/| Lansingerland

BIJLAGE 3. TEAM RUIMTELIJK ECONOMISCHE STRATEGIE

Nr. | Bevoegdheid Grondslag Toelich- | Be- Gemanda- | Ondermandaat

ting / | stuursor- | teerde
Bijzon- | gaan

derhe-

den

1 | Subsidies aanvragen bij | De betreffende College | 1.Alge- 2.Concerndirecteur R&E
organen van de Europe- | (subsidie)rege- / burge- | meen di- 3. Teammanager RES
se gemeenschap, de ling van de meester | recteur
rijksoverheid en andere | (rijks)overheid
overheidsinstellingen. |of Europese

gemeenschap

2 | Het besluiten op aanvra- | Artikel 15 en College | 1.Alge- 2.Concerndirecteur R&E
gen voor vergunningen | 16 Leegstands- meen di- 3. Teammanager RES
tot het aangaan van tij- | wet recteur
delijke overeenkomsten
van de verhuur van
woonruimten, als be-
doeld in de Leegstands-
wet.

3 | Het toetsen van een Artikel 160 Ge- College | 1.Alge- 2.Concerndirecteur R&E
aanvraag voor een star- | meentewet meen di- 3. Teammanager RES
terslening en die vervol- recteur - - -
gens door te zenden 4. (Senior) beleidsadviseur|
aan de stichting Stimu- Wonen
leringsfonds Nederland-
se Gemeenten.

4 | Hetin behandeling ne- [Art. 6,7, 8 van College | 1. Alge- 2. Concerndirecteur R&E
men, toetsen en toewij- | de Verorde- meen di- [3° Teammanager RES
zen dan wel afwijzen ning Duur- recteur

van een aanvraag om
een duurzaamheidsle-
ning

zaamheidsle-
ning Lansinger-
land

4. Senior beleidsadviseur
Duurzaamheid
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BIJLAGE 4. TEAM PROJECTEN

Nr. | Bevoegdheid Grond- | Toelichting / Bijzon- |Be- Ge- Ondermandaat
slag derheden stuurs- | manda-
or- teerde
gaan
1 Besluiten tot privaatrechte- | Artikel | Metinachtneming van | Colle- | 1.Con- | (geen)
lijke rechtshandelingen 160 en |de budgethoudersre- | ge cerndi-
van de gemeente Lansin- | 171 Ge- | geling, het inkoop- en rectie
gerland betreffende projec- | meente- | aanbestedingsbeleid.
ten/investeringen die zijn |wet Is een besluit geno-
opgenomen in beheerplan- men door de concern-
nen of in het MIP (meerja- directie, als bedoeld
rig investeringsplan) ter onder 1 onder a, dan
grootte van € 500.000 tot wordt de overeen-
€1.000.000,00 en de beno- komst aangegaan en
digde overeenkomsten ondertekend door de
aan te gaan, te onderteke- concerndirecteur van
nen en uit te voeren het domein R&E. De
concerndirecteur R&E
mag echter wel (on-
der)volmacht of (on-
der)machtiging verle-
nen aan teammana-
ger Projecten om de
overeenkomst aan te
gaan, te ondertekenen
en uit te (laten) voe-
ren
2 | Besluiten tot privaatrechte- | Artikel | Metinachtneming van | Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur
lijke rechtshandelingen 160, 171 | de budgethoudersre- | ge meen |R&E
van de gemeente Lansin- | Ge- geling, het inkoop- en direc- 3. Teammanager Pro-
gerland betreffende projec- | meente- | aanbestedingsbeleid teur iecten
ten/investeringen die zijn |wet
opgenomen beheerplan-
nen of in het MIP (meerja-
rig investeringsplan) tot
een bedrag van €
500.000,00 en de benodig-
de overeenkomsten aan te
gaan, te ondertekenen en
uit te voeren
3 | Besluiten tot privaatrechte- | Artikel | Metinachtneming van | Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur
lijke rechtshandelingen 160, 171 | de budgethoudersre- | ge meen |R&E
van de gemeente Lansin- | Ge- geling, het inkoop- en direc- 3. Teammanager Pro-
gerland betreffende projec- | meente- | aanbestedingsbeleid teur iecten
ten/investeringen die zijn |wet - - -
opgenomen beheerplan- 4 projectleider, direc-
nen of in het MIP (meerja- tievoerder, contractma-
rig investeringsplan) tot nager
een bedrag van €
75.000,00 en de benodigde
overeenkomsten aan te
gaan, te ondertekenen en
uit te voeren
4 | Besluiten tot privaatrechte- | Artikel | Metinachtnemingvan | Colle- | 1. Alge- | 2.Concerndirecteur
lijke rechtshandelingen 160, 171 | de budgethoudersre- | ge meen |R&E
van de gemeente Lansin- | Ge- geling, het inkoop- en direc- 3. Teammanager Pro-
gerland betreffende het meente- | aanbestedingsbeleid. teur iecten
(laten) uitvoeren van wet Ondermandaat wordt - - -
meerwerk dat is opgeno- slechts verleend voor 4. Senior projectleider,
men in het beheersplan of bedragen tot een prO!eCtle!der, junior
in het MIP en de benodig- maximum van € 10% projectleider, (senior)
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de overeenkomsten daar-
voor aan te gaan, te onder-
tekenen en uit te voeren.

boven de aanneem-
som, en het binnen
het vooraf vastgestel-
de projectbudget valt.

directievoerder, con-
tractmanager

Besluiten over het laten | Artikel Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur
verrichten van noodmaat- | 160 en ge/ meen |R&E

regel_en waarbij de veilig- | Artikel Burge- | direc- [3° Teammanager Pro-
heid in het gedrang komt | 171 Ge- mees- | teur iecten

tot een maximum van € | meente- ter - - -
10.000 per opdracht, mits | wet 4. projectleider, direc-
deze werkzaamheden en tievoerder en contract-
de daaraan verbonden manager

kosten passen in het be-

heersplan of in het MIP

Besluiten over het laten Artikel Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur
verrichten van meerwerk | 160, Ge- ge meen |R&E

en hergtelwerkzaamhed_en meente- direc- 3. Teammanager Pro-
bij projecten, voortvloei- |wet teur iecten

end uit een contract dat al - - -

is geaccordeerd door het 4. projectleider, direc-
college, mits deze werk- tievoerder en contract-
zaamheden en de daaraan manager

verbonden maximale kos-

ten reeds begroot zijn in

het vooraf vastgestelde

projectbudget (in het be-

heersplan of in het MIP).

Het aanvragen van vergun- | Artikel Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur
ningen, ontheffingen, vrij- | 1:2 jo. ge/ meen |R&E

st_ellir_mgen e.d. voor zover 1:3 Awb burge- | direc- 3. Teammanager pro-
die dienstbaar zijn aan de mees- | teur iecten

gemeentelijke taakuitoefe- ter

ning.

4. Projectleider
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BIJLAGE 5. BEHEER

Nr. | Bevoegdheid Grondslag | Toelichting / Bij- |Be- Geman- | Ondermandaat
zonderheden stuurs- | dateer-
or- de
gaan
1 Besluiten tot privaat- | Artikel 160, | Metinachtneming | Colle- | 1.Con- |(geen)
rechtelijke rechtshande- | 171 Gemeen- | van de budgethou- | ge cerndi-
lingen van de gemeente | tewet dersregeling, het rectie
Lansingerland betreffen- inkoop- en aanbe-
de beheer-plannen ter stedingsbeleid. Is
grootte van € een besluit geno-
500.000,00 tot € men door de con-
1.000.000,00 en de cerndirectie, als
daarvoor benodigde bedoeld onder 1
overeenkomsten aan te onder a, dan
gaan, te ondertekenen wordt de overeen-
en uit te voeren. komst aangegaan
en ondertekend
door de concerndi-
recteur van het
domein R&E. De
concerndirecteur
R&E mag echter
wel (onder)vol-
macht of (on-
der)machtiging
verlenen aan
teammanager Be-
heer om de over-
eenkomst aan te
gaan, te onderteke-
nen en uit te (la-
ten) voeren.
2 |Besluiten tot privaat- | Artikel 160, | Metinachtneming | Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur
rechtelijke rechtshande- | 171 Gemeen- | van de budgethou- | ge meen |R&E
lingen van de gemeente | tewet dersregeling, het direc- 3. Teammanager Beheer|
Lansingerland betreffen- inkoop- en aanbe- teur
de beheerplannen tot stedingsbeleid.
een bedrag van €
500.000,00 en de daar-
voor benodigde over-
eenkomsten aan te
gaan, te ondertekenen
en uit te voeren.
3 | Besluiten tot privaat- | Artikel 160, | Metinachtneming | Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur
rechtelijke rechtshande- | 1771 Gemeen- | van de budgethou- | ge meen |R&E
lingen van de gemeente | tewet dersregeling, het direc- 3. Teammanager Beheer]
Lansingerland betreffen- inkoop- en aanbe- teur -
de beheer-plannen, be- stedingsbeleid 4. Programmaleiders
leids- of uitvoeringsplan-
nen tot een bedrag van
€ 25.000,00 en de daar-
voor benodigde over-
eenkomsten aan te
gaan, te ondertekenen
en uit te voeren.
4 | Besluiten tot privaat- | Artikel 160, | Metinachtneming | Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur
rechtelijke rechtshande- | 171 Gemeen- | van de budgethou- | ge meen |R&E
lingen van de gemeente | tewet ders-regeling, het direc- 3. Teammanager Beheer|
Lansingerland betreffen- inkoop- en aanbe- teur

de het (laten) uitvoeren
van meerwerk en de
daarvoor benodigde
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overeenkomsten aan te leend voor bedra-
gaan, te ondertekenen gen tot een maxi-
en uit te voeren. mum van € 10%
boven de aan-
neemsom, mits dit
niet meer is dan €
25.000 en het bin-
nen het vooraf
vastgestelde bud-
get valt.
5 | Besluiten over het laten | Artikel 160, | Metinachtneming | Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur
verrichten van nood- lid 1 en Arti- | van de budgethou- | ge meen |R&E
maatregelen waarbij de | kel 171 Ge- | dersregeling, het direc- 3. Teammanager Beheer|
veiligheid in het ge- meentewet |inkoop- en aanbe- teur -
drang komt tot een stedings-beleid. 4. Programmaleiders
maximum van € 25.000 Ondermandaat
per opdracht, mits deze wordt slechts ver-
werkzaamheden en de leend voor bedra-
daaraan verbonden gen tot een maxi-
kosten passen in beleid mum van € 10%
elektrische veiligheid. boven de aan-
neemsom, mits dit
niet meer is dan €
25.000 en het bin-
nen het vooraf
vastgestelde bud-
get valt.
6 | Besluiten over het verle- | Algemene Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur
nen, weigeren of intrek- | verordening ge meen |R&E
ken van vergunning en | ondergrond- direc- 3. Teammanager Beheer]
instemmingsbesluiten | se infrastruc- teur - -
voor kabels en leidin- | tuur ge- 4.Programmaleider Ci-
gen in of op openbare | meente Lan- viel
gronden. singerland
2020
6a | Een besluit nemen om- | Artikel 3:2, Colle- | 1. Alge- | 2.Concerndirecteur
trent een aanvraag om | artikel 3:4 ge meen |[R&E
een tegemoetkoming |lid 1 en 2 direc- 3. Teammanager Beheer|
van nadeelcompensatie | Awb en Ge- teur - -
in verband met het tref- | meentelijke 4. Programmaleider Ci-
fen van maatregelen | nadeelcom- viel
aan kabels en leidingen | pensatiere-
geling ka-
bels en lei-
dingen
7 | Bij bestuursorganen Artikel 1:2 Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur
van andere publiekrech- | jo. 1:3 Awb ge meen |R&E
telijke rechtspersonen direc- 3. Teammanager Beheer
vergunning of toestem- teur -
ming aanvragen voor 4.P_rogramma|e|der
het verrichten van Cviel
werkzaamheden in
gronden van die rechts-
personen en de verkre-
gen vergunning of toe-
stemming aanvaarden.
8 | [Vervallen]
9 | Besluiten over toestem- | Artikel 2:10 Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur
ming voor tijdelijke inge- | APV ge meen |R&E
bruikneming van ge- direc- 3. Teammanager Beheer|
meentegrond (al dan teur
niet onder nadere voor-
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waarden) in verband
met bouwactiviteiten.
10 | Het besluiten op een Artikel 2.10c Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur
aanvraag ontheffing APV Lansin- ge meen |R&E
voor het plaatsen van | gerland direc- 3. Teammanager Beheer
een bouwafval- en/of teur - -
verhuiscontainer op de 4.Programmaleider Ci-
weg of een andere viel
openbare plaats.
11 | Besluiten tot het verle- | Artikel 5 en Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur
nen dan wel weigeren |6 Wateraf- ge meen |R&E
van goedkeuring (tot | voerverorde- direc- [3° Teammanager Be-
wijziging van) aanslui- | ning Lansin- teur heer
ting op het openbaar ri- | gerland 4. Programmaleider
ool. stedelijk water
12 |[vervallen]
13 | Besluiten over aanvra- | Artikel 2:11 Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur
gen om vergunning APV ge meen |R&E
voor het aanleggen, be- direc- 3. Teammanager Beheer|
schadigen en/of veran- teur - -
deren van een weg, als 4: Programmaleider Ci-
bedoeld in de Algeme- viel
ne Plaatselijke Verorde-
ning.
14 | Verkeersbesluiten ne- | Artikelen 15, Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur
men over verkeerste- |16 en 18, ge meen |R&E
kens en onderborden, |148, eerste direc- 3. Teammanager Beheer
de inrichting van de lid, aanhef teur -
weg, voorzieningen ter [ensubb, ar- 4. Programmaleider
regeling van het verkeer | tikel 149, Verkeer
alsmede het verlenen |eerste lid,
van ontheffingen. aanhef en
sub d, van
de Wegen-
verkeerswet
1994, Artikel
87 van het
Reglement
verkeersre-
gels en ver-
keerstekens
1990
15 |Het aanstellen van ver- | Artikel 56, Burge- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur
keersregelaars. eerste lid mees- | meen |R&E
onder b Be- ter direc- 3 Teammanager Beheer]
sluit admini- teur -
stratieve be- 4.Programmaleider Ver-
palingen in- keer, adviseur Verkeer
zake het
wegverkeer
(BABW) Arti-
kel 6 Rege-
ling ver-
keers- rege-
laars 2009
16 |Het aanstellen van eve- | Artikel 56, Burge- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur
nementenregelaars. eerste lid, mees- | meen |R&E
onder b Be- ter direc- |3 Teammanager Beheer]
sluit admini- teur -
stratieve be- 4.Programmaleider Ver-
palingen in- keer, adviseur Verkeer
zake het
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wegverkeer
(BABW) Arti-
kel 9 Rege-
ling ver-
keersrege-
laars 2009
17 |[vervallen]
18 | De gemeente en de ge- | Artikel 8:24 |In het kader van | Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur
meentelijke bestuursor- | Awb en Arti- | verkeersbesluiten | ge / meen |R&E
ganen vertegenwoordi- | kel 171 Ge- Burge- | direc- |3 Teammanager Be-
gen in rechtsgedingen, | meentewet mees- | teur heer
voorlopige voorzienin- ter -
genprocedures, be- 4. Pr_ogrammalelder,
zwaarprocedures of Adviseur
(administratief / hoger)
beroepsprocedures,
verzetprocedures,
waaronder mede wordt
verstaan het verrichten
van alle daartoe noodza-
kelijke (proces)handelin-
gen
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BIJLAGE 6. TEAM OMGEVINGSRECHT

Nr. | Bevoegdheid Grondslag | Toelich- |Be- Geman- | Ondermandaat
ting / stuurs- | dateer-
Bijzon- |or- de
derhe- |gaan
den
Mandaten met betrekking
tot de Omgevingswet
1 Besluiten op aanvragen | Artikelen Geen Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur R&E
om een omgevingsvergun- | 5.8, 5.12, (on- ge meen 13 Teammanager Omgevings-
ning. 5.14 en 5.15 | der)man- direc- recht
\C,)vr;.gevmgs :ina:(’;:_an teur 4. Wabo coordinator, senior
werker plantoetser/vervangend Wabo|
Publieks- coordinator
diensten
E/senior,
bij een
weige-
ring op
grond
van arti-
kel 3
Wet bi-
bob
2 |Het weigeren van een Artikel 5.31 Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur R&E
aangevraagde omgevings- | Omgevings- ge meen 3 Teammanager Omgevings-
vergunning voor de activi- | wet direc- | gcht
teit bouwen op grond van | en 3 Wet Bi- teur
artikel 3 van de Wet bi- bob
bob.
3 | De revisie van een omge- | Artikel 5.43 Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur R&E
vingsvergunning. Omgevings- ge meen 13 Teammanager Omgevings-
wet direc- | acht
teur — -
4. Wabo codrdinator, senior
plantoetser/vervangend Wabo
cooOrdinator
4 | Het vragen en uitbrengen | Artikelen Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur R&E
van adviezen. 6.15, 6.15a ge meen 3. Teammanager Omgevings-
en 16.15b direc- | .gcht
\(,)vr;gevmgs teur 4. Wabo coordinator, senior
Artikel 4.20 plq_ntqetser/vervangend Wabo|
Omgevings- coordinator
besluit
5 | Het gemotiveerd afwijken | Artikel 3.50 Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur R&E
van een advies op grond | Awb ge meen 13 Teammanager Omgevings-
van een beleidsregel als direc- | acht
bedoeld in artikel 4.19 teur — -
Omgevingswet en/of van 4. Wabo coordinator, senior
een advies van de Com- pla!_ntqetser/vervangend Wabo
missie Ruimtelijke kwali- codrdinator
teit
6 | Het geheel of gedeeltelijk | Artikel 5.38, Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur R&E
actualiseren, wijzigen of |5.39, 5.40, ge meen 3 Teammanager Omgevings-
intrekken van een omge- |5.41 Omge- direc- | ocht
vingsvergunning. vingswet teur

4. Wabo codérdinator, senior
plantoetser/vervangend Wabo
coordinator
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7 | Besluiten tot aanhouden | Artikel Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur R&E
van een beslissing op 16.75 Omge- ge meen 3 Teammanager Omgevings-
aanvraag om een kosten- | vingswet direc- | ocht
verhaalbeschikking. teur

8 | Besluiten tot het verlen- | Artikel 3:18 Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur R&E
gen van de beslistermijn | Awb, Artike- ge meen 3 Teammanager Omgevings-
op de aanvraag. len 16.64 direc- | gcht

\(,)vr;gevmgs teur 4. Wabo coordinator, senior
plantoetser/vervangend Wabo
coordinator

9 | De aanvrager verzoeken | Artikel 4:5 Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur R&E
tot het schriftelijk aanvul- | Awb en Arti- ge meen 3 Teammanager Omgevings-
len van gegevens binnen | kel 5.8,5.12 direc- | ocht
een bepaalde tijd. en 5_.14 Om- teur I Wabo codrdinator semior

gevingswet plantoetser/vervangend Wabo|
coordinator, medewerkers ver-|
gunningverlening

10 | De aanvrager schriftelijk | Artikel 4:5 Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur R&E
verzoeken tot vertaling, | Awb en arti- ge meen 3 Teammanager Omgevings-
binnen een bepaalde ter- | kel 5.8,5.12 direc- recht
mijn, van een in vreemde | en 5.14 Om- teur — -
taal gestelde teksten van | gevingswet égg?:;;;‘j’f;j;ﬁg;ﬁg@;bo
\c:fa:;aer:\/sréahargi]ﬂteer?i/j?(f\fi;;s:_ coérc!inator, m_edewerkers ver-
ken om een samenvatting gunningverlening
van de aanvraag te ver-
strekken binnen een be-
paalde termijn.

11 | Besluiten tot het buiten | Artikel 4:5 Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur R&E
behandeling laten van een | Awb en Arti- ge meen 3 Teammanager Omgevings-
aanvraag. kel 5.8,5.12 direc- recht

enb5.14 0m- teur — -

gevingswet 4. Wabo coordinator, senior
plantoetser/vervangend Wabo
coordinator

12 | Besluiten tot het buiten | Artikel Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur R&E
behandeling laten van een | 16.10 Omge- ge meen 13 Teammanager Omgevings-
aanvraag voor een milieu- | vingswet direc- | acht
belastende activiteit en teur — -
een wateractiviteit. 4. Wabo coordinator, senior

plantoetser/vervangend Wabo|
coordinator

13 | Het aanwijzen van toezicht- | Titel 5.2 Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur R&E
houders in de zin van de | Awb, artikel ge meen 3 Teammanager Omgevings-
Algemene wet bestuurs- | 18.6 Omge- direc- | .gcht
recht, alsmede in het ka- |vingswet teur
der van de Huisvestings- | en artikel
wet 2014 ter uitoefening |33 Huisves-
van de toezichtbevoegdhe- | tingswet
den. 2014

14 | Besluiten in gevallen Artikelen Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur R&E
waarin volgens het be- 16.78, der- ge meen 3 Teammanager Omgevings-
voegd gezag de lid en direc- | ocht
vanwege spoedeisende | 16.79, vijfde teur
omstandigheden nodig is | lid Omge-
dat het besluit na bekend- | vingswet
making ervan eerder in
werking treedt in afwijking
van artikel 16.79, tweede
lid Omgevingswet

15 | Opschorten van de beslis- | Artikel 4:15 Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur R&E
termijn Awb ge meen
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direc- [3.Teammanager Omgevings-
teur recht
4. Wabo codérdinator, senior
plantoetser/vervangend Wabo|
coOrdinator

16 | Het verstrekken van subsi- | Artikel 24 Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur R&E
die op grond van de Erf- |Erfgoedver- ge meen 3 Teammanager Omgevings-
goedverordening 2016 (in | ordening direc- | acht
het kader van gemeentelij- [ 2016 teur — -
ke monumenten). 4. Wabo coordinator, senior

plantoetser/vervangend Wabo|
coordinator

17 | Het stellen van een maat- | Artikel 7.5 Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur R&E
werkvoorschrift voor ge- | Besluit ge meen 3 Teammanager Omgevings-
luid- en/of trillinghinder | bouwwer- direc- | gcht
bij bedrijfsmatige bouw- | ken leefom- teur — -
of sloopwerkzaamheden | geving 4. Wabo codérdinator, senior
en het aanwijzen van het pla"nto_etser/vervangend Wabo|
opstellen van een veilig- coordinator
heidsplan t.b.v. het veilig
uitvoeren van bouw- of
sloopwerkzaamheden.

18 | Het besluiten tot een geco- | Artikel 3:21, Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur R&E
ordineerde behandeling | eerste lid, ge meen 13 Teammanager Omgevings-
van besluiten en meldin- | onder b, direc- | acht
gen, besluiten daar geheel | Awb teur
of gedeeltelijk van af te
zien of de gecodrdineerde
behandeling te beéindi-
gen.

19 [Het opschorten van de Artikel 3:24, Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur R&E
besluitvorming over het |vierde lid ge meen 3 Teammanager Omgevings-
al dan niet overgaan tot |Awb direc- | gcht
een gecoordineerde be- teur
handeling.

20 | Het in kennis stellen van | Artikel 3:24, Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur R&E
de aanvrager van andere | derde lid ge meen 13 Teammanager Omgevings-
besluiten of meldingen Awb direc- | acht
die nodig zijn voor een teur
gecodrdineerde behande- 4. medgwerkers van het team
ling en hiervoor een ter- Omgevingsrecht
mijn en in voorkomende
gevallen een tweede ter-
mijn stellen.

21 | Gelegenheid stellen tot | Artikel 3:24, Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur R&E
het aanvullen van aanvra- | derde lid ge meen 13 Teammanager Omgevings-
gen om tot gecoordineer- | Awb direc- | acht
de behandeling over te teur
gaan en hiervoor een ter- 4. mede_werkers van het team
mijn en in voorkomende Omgevingsrecht
gevallen een tweede ter-
mijn te stellen.

22 | Het bepalen van de beslis- | Artikel 3:26, Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur R&E
termijn eerste lid, ge meen 3 Teammanager Omgevings-

onderdeel f direc- | ocht
J?’(?igrxbvet: teur 4.Adviseurs B, Cen D
Artikel 3:26,
tweede lid
jo. 4:13
Awb
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23 | Besluiten over aanvragen | Artikel 2:10 | Na ad- | Colle- [ 1.Alge- | 2.Concerndirecteur R&E
om vergunningen voor en 2:10a vies van | ge meen 13 Teammanager Omgevings-
het plaatsen van voorwer- | APV hetteam direc- | ocht
pen of stoffen op, aan of Beheer teur 4. Wabo codrdinator, senior
boven de weg, waaronder plantoetser/vervangend Wabo
het aanbrengen van recla- codrdinator
mes, als bedoeld in de Al-
gemene Plaatselijke Veror-
dening

24 | Besluiten over aanvragen | Artikel 2:12 Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur R&E
om vergunningen voor | APV ge meen 3 Teammanager Omgevings-
het maken van een uitweg direc- | .gcht
naar de weg of verande- teur — -
ring te brengen in een be- 4. Wabo coordinator, senior
staande uitweg naar de pla"nto.etser/vervangend Wabo
weg coordinator

25 | Besluiten tot herstel van | Artikel. Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur R&E
een gebrek volgens artikel | 8:51b, 3:10, ge meen
8:51b Awb (bestuurlijke |3:18 Awb direc-
lus, zoals bedoeld in afde- | en Artikel teur
ling 8.2.2a Awb) en in ge- | 16.64 Omge-
val van een gerechtelijke |vingswet
tussen-uitspraak (zoals
bedoeld in afdeling 8.2.7
Awb);

Toepassing geven aan arti- 3.Teammanager Omgevings-
kel 3:10, eerste en tweede recht
lid van de Awb (van toepas-
sing verklaren afdeling 3.4
Awb als de te volgen
\voorbereidingsprocedure
ten aanzien van het te ne-
men besluit);
Toepassing geven aan arti-
kel 16.64 Omgevingswet en
artikel 3:18, tweede lid,
Awb (verlengingsbesluiten
bij reguliere en uitgebreide
voorbereidingsprocedures).
Mandaten met betrekking
tot handhaving

26 | Geheel of gedeeltelijk in- | Artikel 5.39, Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur R&E
trekken van een omge- 5.40en5.41 ge meen 13 Teammanager Omgevings-
vingsvergunning. Omgevings- direc- | .gcht
Intrekking omgevingsver- | wet. teur — -
gunning of ontheffing bij | 18.100mge- 4. Wabo coordinator, senior
wijze van sanctie. vingswet plantoetser/vervangend Wabo

coordinator

27 | Het aanschrijven van Artikel 125 Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur R&E
overtreders door middel | Gemeente- ge/ meen 3. Teammanager Omgevings-
van een eerste aanschrij- | wet Burge- [direc- | ocht
ving waarin voornemens mees- | teur -
worden geuit met betrek- ter 4.Adviseurs B en (_3, belast met
king tot de uitoefening bouwen, handhaving, APV-za-
van een last onder be- ken
stuursdwang en dan wel
de oplegging van een last
onder dwangsom.

28 | Aanschrijven van recht- | Artikel 12d, Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur R&E
hebbenden strekkende tot | 13, of 13b, ge meen 3. Teammanager Omgevings-
het treffen van voorzienin- | tweede lid, direc- | acht
gen dan wel tot het aan- |al dan niet teur
brengen van verbeterin- |[incombina-
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gen, als bedoeld in de tie met arti- 4.Adviseurs B en C, belast met
Woningwet, al dan niet in | kel 15 Wo- bouwen, Handhaving, APV-za-
combinatie met oplegging | ningwet. ken.

van een last onder

dwangsom of oplegging

van een last onder be-

stuursdwang

29 | De bevoegdheden tot het | Artikel 125 Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur R&E
opleggen van een last on- | Gemeente- ge/ meen 3 Teammanager Omgevings-
der dwangsom en een last | wet, Afde- Burge- [ direc- | ocht
onder bestuursdwang, ling 5.3.1. mees- | teur
voor zover deze betrek- |en 5.3.2. ter
king hebben op de hand- | Awb, Arti-
having van het bepaalde |kel 18.2
bij of krachtens de Omge- | Omgevings-
vingswet, het omgevings- | wet
plan en de daarop geba-
seerde uitvoeringsregelin-
gen

30 | Het toekennen van zakelij- | Artikel 18.2, | Een der- | Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur R&E
ke werking aan een 18.3 juncto | gelijk ge meen 3 Teammanager Omgevings-
dwangsom- of bestuurs- | 18.4aOmge- | handha- direc- | acht
dwangbesluit / de be- vingswet vingsbe- teur -
voegdheid te bepalen dat sluit @4.Adviseurs B en C, belast met
een last onder dwangsom dient in- bouwen, handhaving, APV-za-
of bestuursdwang tevens geschre- ken
geldt jegens de rechtsop- ven te
volger van de overtreder. worden

in de
openba-
re regis-
ters (arti-
kel 2, lid
1 van de
Wet ken-
baarheid
publiek-
rechtelij-
ke beper-
kingen
onroe-
rende za-
ken)

31 | De begunstigingstermijn | Artikel 5:34 Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur R&E
opschorten/verlengen Awb ge meen 13 Teammanager Omgevings-

direc- |recht

teur 4.Adviseurs B en C, belast met
bouwen, handhaving, APV-za-
ken

32 | De bevoegdheid tot het | Artikel 1:3 Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur R&E
besluiten op een handha- | Awb, artikel ge meen 3 Teammanager Omgevings-
vingsverzoek van een der- | 18.1 jo. 18.2 direc- | gcht
de belang-hebbende voor | Omgevings- teur
zover dit verzoek betrek- |wet
king heeft op de handha-
ving van het bepaalde bij
of krachtens de Omge-
vingswet.

33 | Beslissingen inzake de in- | Artikelen Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur R&E
vorderingsprocedure inge- | 5:37 juncto ge meen 3 Teammanager Omgevings-
val van verbeurde dwang- | 4:86 Awb direc- | ocht
sommen en kostenverhaal | en art. 5:9 teur

juncto 5:10
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bij toepassing van be- juncto 4:87

stuursdwang. juncto
4:112 -
4:124 Awb

Mandaten met betrekking
tot privaatrechtelijke
rechtshandelingen

34 | Besluiten tot privaatrechte- | Artikel 160, | Met in- | Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur R&E

lijke rechtshandelingen 171 Ge- achtne- |ge/ meen 3 Teammanager Omgevings-
van de gemeente Lansin- | meentewet | ming Burge- [ direc- | .ocht

gerland, inhoudende het van de |mees- |teur
doorberekenen van bedra- budget- |ter
gen voor gemeentelijke houders-
kosten tot € 250.000,00 en regeling,
de daarvoor benodigde het in-
overeenkomsten aangaan, koop-en
ondertekenen en uitvoe- aanbe-
ren stedings-
beleid.
Onder
de pri-
vaatrech-
telijke
rechts-
handelin-
gen
wordt
bijvoor-
beeld
verstaan
het aan-
gaan
van ante-
rieure,
posteri-
eure,
voor- en
intentie-
overeen-
kom-
sten.
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BIJLAGE 7. TEAM EXPLOITATIE

Nr. | Bevoegdheid Grondslag Toe- |Be- Gemanda- | Ondermandaat
lich- |stuurs- |teerde
ting |orgaan
/ Bij-
zon-
der-
he-
den
1 Besluiten tot en het aangaan, | Artikel 160, lid 1, College | 1.Alge- 2.Concerndirecteur
ondertekenen en uitvoeren van | 1771 Gemeente- /Burge- | meen di- | R&E
tijdelijke overeenkomsten van | wet en Artikel 15 mees- |recteur 3. Teammanager Ex-
ingebruikgeving, ingebruikne- | en 16 Leeg- ter ploitatie
ming, kortlopende pacht, standswet
bruikleen, (ver)huur voor
maximaal 5 jaar, inclusief de
opzegging of verlenging van
dergelijke overeenkomsten
met betrekking tot onroerende
zaken.
2 | Het verstrekken van een vol- | Artikel 171 Ge- Burge- | 1.Alge- 2.Concerndirecteur
macht aan de notaris voor het | meentewet mees- [ meen di- | R&E
passeren van een akte van le- ter recteur 3. Teammanager Ex-
vering of andere notariéle ak- ploitatie
tes.
3 |Handelingen verrichten ten Artikel 171 Ge- Burge- | 1.Alge- 2. Concerndirecteur
behoeve van de afhandeling | meentewet mees- | meen di- | R&E
van transacties met onroeren- ter recteur 13 Teammanager Ex-
de zaken, zoals het overdragen ploitatie
of regelen van nutsvoorzienin-
gen, sleutelbeheer, enzovoort.
4 | Besluiten over toestemming | Beleidsnota College | 1.Alge- 2.Concerndirecteur
tot gebruik van sociaal-culture- | Vastgoed meen di- | R&E
le accommodaties, sport-, on- recteur 3. Teammanager Ex-
derwijs- en gymnastieklokalen ploitatie
en sportvelden, en zo nodig
sancties opleggen aan de ge-
bruikers.
5 | Roosters van sociaal-culturele | Artikel 160, lid 1 College | 1.Alge- 2.Concern-directeur
accommodaties, sport-, onder- | Gemeentewet; meen di- | R&E
wijs- en gymnastieklokalen en | Tarievennota recteur 3. Teammanager Ex-
sportvelden vaststellen en Sport-accommo- ploitatie
wijzigen, en alle beheerstaken | daties 2019-
uitvoeren die te maken hebben | 2020; Kaderbrief
met deze accommodaties. huurprijzen
maatschappelij-
ke accommoda-
ties; Beleidsnota
Vastgoed
6 |Het beheer van de begraaf- Artikel 3 Be- College | 1.Alge- 2.Concerndirecteur
plaats inhoudende de admini- | heersverorde- meen di- | R&E
stratie, de dagelijkse leiding, | ning gemeentelij- recteur

het onderhoud, het laten del-
ven of openen en sluiten van
graven, urnengraven en urnen-
nissen, het naleven van de
wettelijke voorschriften ten
aanzien van het begraven van
overledenen en het plaatsen
van asbussen.

ke begraafplaat-
sen gemeente
Lansingerland
2021

3. Teammanager Ex-
ploitatie
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BIJLAGE 8. SERVICE & CONTACT

Nr. | Bevoegdheid Grondslag Toe- Be- Geman- | Ondermandaat

lich- stuurs- | dateerde
ting/ |or-

Bijzon- | gaan

derhe-

den

1 |Het adviseren van het Mi- | Artikel 6 en 7 Burge- | 1.Alge- |2.Concerndirecteur Sa-
nisterie van Justitie over [Rijkswet op het mees- | meen di- | menleving
verzoeken tot_naturalisatie Nederlander- ter recteur 3. Teammanager S&C
en het bevestigen van op- | schap.
tieverklaringen tot het Ne- 4.Medewerkers team S&C
derlanderschap.

2 | Verklaring tot verkrijging | Artikel 8 lid e en Burge- | 1.Alge- |2.Concerndirecteur Sa-
en afstand van het Neder- | artikel 21 Rijks- mees- | meen di- | menleving
landerschap in ontvangst | wet op het Ne- ter recteur 3. Teammanager S&C
nemen. derlanderschap

en Artikel 63 lid 4.Medewerkers team S&
a Besluit verkrij-

ging en verlies

Nederlander-

schap

3 | Besluiten over verlof tot | Artikel 17 Wet Burge- | 1.Alge- |2.Concerndirecteur Sa-
uitstel van begraving of | op de Lijkbezor- mees- | meen di- | menleving
verbranding. ging ter recteur 3. Teammanager S&C

4.Medewerkers team S&C

4 | Voorzien in lijkschouwing | Artikel 21 en 22 Burge- | 1.Alge- |2.Concerndirecteur Sa-
en lijkbezorging overeen- | Wet op de Lijkbe- mees- | meen di- | menleving
komstig_de_wetindi_en nie- | zorging ter recteur 3. Teammanager S&C
mand hier in voorziet.

4.Medewerkers team S&C|
5 | Afgifte schriftelijk verlof | Artikel 68 Wet | Erwor- | Burge- | 1.Alge- |2.Concerndirecteur Sa-
tot ontleding van een lijk. | op de Lijkbezor- | den mees- | meen di- | menleving
ging geen |ter recteur |3 Teammanager S&C
kosten
voor 4.Medewerkers team S&C|
de af-
gifte in
reke-
ning
ge-
bracht
indien
het
ver-
zoek
met
plaats
van
ontle-
ding
binnen
3 da-
genna
het
overlij-
denis
inge-
diend.
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6 | Het besluiten op een ver- | Artikel 11 juncto Burge- | 1.Alge- |2.Concerndirecteur Sa-
zoek tot afgifte van een artikel 3 van de mees- | meen di- | menleving
Laissez—passe_r_ voor ver- Overeenkomst ter recteur 3. Teammanager S&C
voer van een lijk uit Neder- | van Straatsburg.
land. 4.Medewerkers team S&C|

7a | Beslissingen nemen en Paspoortwet Het Burge- | 1.Alge- |2.Concerndirecteur Sa-
handelingen verrichten (thuis) | mees- | meen di- | menleving
met betrekking tot reisdo- bezor- |ter recteur 3. Teammanager S&C
cumenten op grond van genen
de Paspoortwet en aanver- uitrei- 4.Medewerkers team S&C
wante regelingen ken

van
reisdo-
cumen-
ten
door
de hier
(on-
der)ge-
manda-
teerde
functio-
naris-
sen
valt
onder
“ han-
delin-
gen
verrich-
ten’.

7b. | (Thuis)bezorging en uitrei- | Paspoortwet Burge- | Bezorg-
king van reisdocumenten mees- | dienst

ter voor
(thuis)be-
zorging
en uitrei-
king van
reisdocu-
menten

8 | Verklaringen verstrekken, | Artikel 7, lid 1 Burge- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur Sa-
als bedoeld in artikel 7, Wet betreffende mees- | meen di- | menleving
eerste lid, van d(_e Wet be- | de positie van ter recteur 3. Teammanager S&C
treffende de positie van Molukkers
Molukkers. 4.Medewerkers team S&C|

9 | Beslissingen nemen en Reglement rijbe- Burge- | 1.Alge- |2.Concerndirecteur Sa-
handelingen verrichten wijzen mees- | meen di- | menleving
met betrekking to_t rijoewij- ter recteur 3. Teammanager S&C
zen, als bedoeld in het Re-
glement rijbewijzen, en 4.Medewerkers team S&C|
beslissingen nemen en
handelingen verrichten die
te maken hebben met het
afgeven en ongeldig verkla-
ren van rijbewijzen, als
bedoeld in de Wegenver-
keerswet 1994.

10 |Het in kennis stellen van | Artikel B5, lid 3 Burge- | 1.Alge- |2.Concerndirecteur Sa-
betrokkenen omtrent de | Kieswet mees- | meen di- | menleving
uitsluiting van het kies- ter recteur 3. Teammanager S&C
recht.
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11 | Het registreren van de Artikelen D1, lid Colle- | 1.Alge- |2.Concerndirecteur Sa-
kiesgerechtigdheid vanin- |1, D4, D6 en D7 ge meen di- | menleving
ge_zetenen vande gemeen- juncto D5 Kies- recteur 3. Teammanager S&C
te in de gemeentelijke ad- | wet
ministratie. 4.Medewerkers team S&C|

12 | Het instellen van een of | Artikel E3 en E4 Colle- | 1.Alge- |2.Concerndirecteur Sa-
meer stembureaus en het | Kieswet ge meen di- | menleving
benoemen van de stembu- recteur 3. Teammanager S&C
reauleden.

13 | Het aanwijzen van een Artikel E9 en Arti- Colle- | 1.Alge- |2.Concerndirecteur Sa-
ruimte voor de zittingen | kel J4, lid 1 Kies- ge meen di- | menleving
van het hoof_c_jstembureau wet recteur 3. Teammanager S&C
en het aanwijzen van
stemlokalen voor elk
stemdistrict.

14 | Het in ontvangst nemen | Artikel H1, lid 1 Burge- | 1.Alge- |2.Concerndirecteur Sa-
van kandidaten-lijsten en | en H3, lid 4 Kies- mees- | meen di- | menleving
het \{_carstrekken van een |wet ter recteur 3. Teammanager S&C
bewijs van ontvangst.

4.Medewerkers team S&C|

15 | Het aanwezig zijn bij de | Artikel H4 leden Burge- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur Sa-
ondertekening van een 3 en 4 Kieswet mees- | meen di- | menleving
ondersteuqingsverklaring ter recteur 3 Teammanager S&C
door een kiezer en het na-
gaan van diens kiesgerech- 4.Medewerkers team S&C|
tigdheid.

16 | Het zorgen voor voldoen- | Artikel J4, lid 2 |Con- [Colle- |1.Alge- |2.Concerndirecteur Sa-
de en zodanig ingerichte | Kieswet form |ge meen di- | menleving
sjremlokalen geschik'f_voor motie recteur 3. Teammanager S&C
kiezers met lichamelijke 2016-
gebreken. 320 4.Medewerkers team S&C

van
30-06-
2016
over
100%
van de
stemlo-
kalen
toegan-
kelijk
maken
voor
kiezers
met
een li-
chame-
lijke
beper-
king.

17 | Het verzoeken aan bestu- | Artikel J4, lid 3 Colle- | 1.Alge- |2.Concerndirecteur Sa-
ren van bijzondere scholen | en 4 Kieswet ge meen di- | menleving
om stemlokalen alsmede recteur

het voor de inrichting be-
nodigde materiaal beschik-
baar te stellen alsmede het
zorgdragen voor de inrich-
ting van het stemlokaal en
het aanwijzen van perso-
nen ten dienste gesteld
aan het stembureau.

3.Teammanager S&C

4.Medewerkers team S&C|
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18

Het uitreiken van een
nieuwe stempas bij vermis-
sing en het besluiten op
een verzoek tot afgifte van
een kiezerspas.

Artikel J8, lid 1
alsmede K3 en
K8 Kieswet

Burge-
mees-
ter

1.Alge-
meen di-
recteur

2.Concerndirecteur Sa-
menleving

3.Teammanager S&C

4.Medewerkers team S&C|

19

Het besluiten op een ver-
zoek tot het stemmen bij
volmacht en op een ver-

zoek om per brief te mo-
gen stemmen.

Artikelen L1-17
Kieswet

Burge-
mees-
ter

1.Alge-
meen di-
recteur

2.Concerndirecteur Sa-
menleving

3.Teammanager S&C

4.Medewerkers team S&C|

20

Het in ontvangst nemen
van de processen-verbaal
en verzegelde pakken van
de stembureaus.

Artikel N11, lid 1
Kieswet

Burge-
mees-
ter

1.Alge-
meen di-
recteur

2.Concerndirecteur Sa-
menleving

3.Teammanager S&C

4.Medewerkers team S&C|

21

Het vaststellen ten aanzien
van iedere kandidaat en
iedere lijst van het aantal
stemmen dat in de ge-
meente op die kandidaat
onderscheidenlijk die lijst
is uitgebracht alsmede het
vaststellen van het aantal
blanco, ongeldige en bij
volmacht uitgebrachte
stemmen en het verschil
tussen het aantal kiezers
dat tot de stemming is
toegelaten en het aantal
stemmen dat is geteld en
voor zover mogelijk geeft
de burgemeester hiervoor
een verklaring

Artikel N11, lid 2
Kieswet

Burge-
mees-
ter

1.Alge-
meen di-
recteur

2.Concerndirecteur Sa-
menleving

3.Teammanager S&C

22

Het overbrengen van de
processen-verbaal en de
vastgestelde aantallen
stemmen naar de voorzit-
ter hoofdstembureau als-
mede het op verzoek van
het centraal stembureau
overbrengen van de in ar-
tikel N9 bedoelde pakken
naar het centraal stembu-
reau en vernietiging van
de niet naar het centraal
stembureau overgebrachte
pakken 3 maanden nadat
over de toelating van de
gekozenen is beslist.

Artikel N12 Kies-
wet

Burge-
mees-
ter

1.Alge-
meen di-
recteur

2.Concerndirecteur Sa-
menleving

3.Teammanager S&C

4.Medewerkers team S&C|

23

De vaststelling van de
kiesgerechtigheid, het be-
sluiten op verzoeken van
de in artikel Y3, onder b,
bedoelde personen tot het
registreren van hun de
kiesgerechtigdheid alsme-
de het schrappen van de
registratie van de kiesge-
rechtigdheid van de als
kiezer geregistreerde niet-
Nederlander die onder-
daan is van een andere
lidstaat.

Artikel Y32, junc-
to artikel Y3 on-
der b, Artikelen

Y33 enY33avan
de Kieswet, Arti-
kel D1 en A Kies-
besluit

Colle-
ge

1.Alge-
meen di-
recteur

2.Concerndirecteur Sa-
menleving

3.Teammanager S&C

4.Medewerkers team S&C|
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24 | Het instellen van één of | Artikel 24, lid 1 Colle- | 1.Alge- |2.Concerndirecteur Sa-
meer stembureaus en de |en 3 Wet raadge- ge meen di- | menleving
benoeming van leden en |vend referen- recteur Samenleving
plaatsvervangende leden. | dum
3.Teammanager S&C
25 | Vaststellen van de totalen | Artikel 67, lid 1 Burge- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur Sa-
van de in artikel 64, eerste | Wet raadgevend mees- | meen di- | menleving
lid, bedoelde aantallen referendum ter recteur 3 Teammanager S&C
stemmen, het aantal
stemmen dat bij volmacht
is uitgebracht en het ver-
schil tussen het aantal kie-
zers dat tot de stemming
is toegelaten en het aantal
stemmen dat is geteld
vast. Voor zover mogelijk
een verklaring geven voor
het in de vorige volzin be-
doelde verschil. Tevens
het vaststellen op basis
van de registratie, bedoeld
in artikel 20 van het aantal
kiesgerechtigden in de ge-
meente.
26 |Hetbehandelen van aangif- | Boek 5, titel 1 en Burge- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur Sa-
ten van gevonden en verlo- | 2 BW en Beleid mees- | meen di- | menleving
ren voorwerpen. gevonden voor- ter recteur 3. Teammanager S&C
werpen gemeen- -
te Lansingerland 4.Medewerkers Publieksba-|
2011 lie
27 | Hetverkopen, laten vernie- | Boek 5, titel 1 en Burge- | 1. Team- |-
tigen of overdragen om |2 BW en Beleid mees- | manager
niet van gevonden voor- |gevonden voor- ter S&C
werpen, zoals is omschre- | werpen gemeen-
ven in het beleid gevon- |te Lansingerland
den voorwerpen gemeente | 2011
Lansingerland 2011.
28 |Hetindienen van een aan- | Artikel 30 en 39 Burge- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur Sa-
vraag om afgifte van een |lid 1 en 3 van de mees- | meen di- | menleving
verklaring omtren'g het ge- | Wet Justitié!g en ter recteur 3 Teammanager S&C
drag alsmede het innen | strafvorderlijke
van het verschuldigde be- | gegevens 4.Medewerkers team S&C
drag voor het in behande-
ling nemen van een aan-
vraag om een afgifte van
de verklaring omtrent het
gedrag.en het afdragen
van een door de minister
vastgestelde vergoeding.
29 | De uitvoering van de pas- | Paspoortwet en Burge- | 1.Alge- |2.Concerndirecteur Sa-
poortwetgeving voor zover | de Paspoortuit- mees- | meen di- | menleving
het betr(:ft de aaln ds btur- ?{oerizrz)%ﬁ-rege- ter recteur 3. Teammanager S&C
emeester opgelegde ta- |lin
Een en bevoepgdhe%en in- 9 4.Medewerkers team S&C|
clusief het nemen van be-
schikkingen m.b.t. weige-
ring tot afgifte en intrek-
king van reisdocumenten.
30 | De uitvoering van de rijbe- | Reglement Rijbe- Burge- | 1.Alge- |2.Concerndirecteur Sa-
wijswetgeving voor zover | wijzen mees- | meen di- | menleving
het betr(:ft de aaln ds btur- ter recteur 3. Teammanager S&C
emeester opgelegde ta-
Een en bevoepgdhe%en in- 4.Medewerkers team S&C|
clusief het nemen van be-
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schikkingen m.b.t. opgeleg-
de taken en bevoegdhe-
den, inclusief het nemen
van beschikkingen m.b.t.
weigering van de afgifte
en ongeldigheidsverkla-
ring van rijbewijzen.

31 | Het besluiten op een aan- | Artikel 13, lid 2, Colle- | 1.Alge- |2.Concerndirecteur Sa-
vraag om een gehandicap- | van de Wegen- ge meen di- | menleving
tenparkeerkaart verkeerswet recteur 3. Teammanager S&C

1994, de artike-
len 49 en 55 van 4.Medewerkers team S&C
het Besluit admi-
nistratieve bepa-
lingen inzake het
wegverkeer en
de artikelen 85
en 86 van het
Reglement ver-
keersregels en
verkeerstekens
1990 en de Rege-
ling Gehandicap-
ten-parkeerkaart.

32 | Het besluiten omtrent het | Artikel 53 van Colle- | 1.Alge- |2.Concerndirecteur Sa-
ongeldig verklaren van het Besluit admi- ge meen di- | menleving
een gehandicaptenparkeer- | nistratieve bepa- recteur 3. Teammanager S&C
kaart lingen inzake het

wegverkeer 4.Medewerkers team S&C

33 | Aanwijzen van ambtena- | Artikel 2, lid 1 Colle- | 1.Alge- |2.Concerndirecteur Sa-
ren van de burgerlijke van het Regle- ge meen di- | menleving
stand (ambtenaren werk- | ment burgerlijke recteur 3. Teammanager S&C
zaam voor de gemeente |stand gemeente
Lansingerland en ambtena- | Lansingerland
ren werkzaam voor een en artikel 16 van
andere gemeente). boek 1 van het

Burgerlijk Wet-
boek

34 | Aanwijzen van de buiten- | Artikel 2, lid 3 Colle- | 1.Alge- |2.Concerndirecteur Sa-
gewoon ambtenaar van de | van het Regle- ge meen di- | menleving
bur_gerlijke st,a,nd voor de | ment burgerlijke recteur 3. Teammanager S&C
periode van één dag zoals | stand gemeente
bedoeld in artikel 2, lid 3 |Lansingerland
van het Reglement burger- | Artikel 16 van
lijke stand gemeente Lan- | boek 1 van het
singerland. Burgerlijk Wet-

boek

35 | Aanwijzen van de buiten- | Artikel 2, lid 3 Colle- | 1.Alge- |2.Concerndirecteur Sa-
gewoon ambtenaar van de | juncto artikel 3 ge meen di- | menleving
burgerlijke stan_d van de |lid 2 van het Re- recteur 3. Teammanager S&C
gemeente Lansingerland | glement burger-
voor een periode van drie | lijke stand ge-
jaar meente Lansin-

gerland en arti-

kel 16 van boek

1van het Burger-
lijk Wetboek

36 | Aanwijzen van de buiten- | Artikel 2, lid 3 Colle- | 1.Alge- |2.Concerndirecteur Sa-
gewoon ambtenaar van de | juncto artikel 3 ge meen di- | menleving
burgerlijke stand voor de |lid 2 van het Re- recteur
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gerland en arti-

kel 16 van boek

1 van het Burger-
lijk Wetboek

37 | Besluiten op verzoeken tot | Artikel 63 boek 1 | Een en | Colle- | 1.Alge- |2.Concerndirecteur Sa-
aanwijzing van een trouw- | Burgerlijk Wet- |ander [ge meen di- | menleving
I_ocatie en locaties eenma- boek met in- recteur 3. Teammanager S&C
lig aanwijzen als “Huis der achtne-
gemeente”. ming

van de
door
burge-
mees-
ter en
wet-
hou-
ders
vastge-
stelde
uit-
gangs-
pun-
ten.

38 | De uitvoering, de bijhou- |Hoofdstuk 2, pa- Colle- | 1.Alge- |2.Concerndirecteur Sa-
ding van de inschrijving | raaf 2, en de arti- ge meen di- | menleving
en de opneming van per- | kelen 2.2 t/m_ recteur 3. Teammanager S&C
soonsgegevens. 2.26 Wet Basisre-

gistratie Per- 4.Medewerkers team S&C|
soonsgegevens

39 | Het aanwijzen van ambte- | Artikel 2.8 lid 2 Colle- | 1.Alge- |2.Concerndirecteur Sa-
naren ten overstaan van |sub e Wet Basis- ge meen di- | menleving
vyie een schriftelijke verkla- | registratie Per- recteur 3. Teammanager S&C
ring onder eed of belofte |soonsgegevens
kan worden afgelegd.

40 | Het aanwijzen van instellin- | Artikelen 2.40 lid Colle- | 1.Alge- |2.Concerndirecteur Sa-
gen op het terrein van 4 en artikel 2.50 ge meen di- | menleving
maatschappelijkq opvang, [ en Wet Basisregi- recteur 3. Teammanager S&C
op grond van artikel 1.1.1. | stratie Persoons-

Wmo 2015, gevestigd bin- | gegevens
nen de gemeente waar de
daarin een woonadres
hebbende personen in
plaats van een woonadres
een briefadres kunnen kie-
zen en het bepalen van
tijdstippen waarop de
hoofden van deze instellin-
gen opgaaf doen van dege-
nen die daar voor onbe-
paalde tijd verblijf zullen
houden of gedurende drie
maanden ten minste twee
derde van die tijd zullen
overnachten.

41 | Uit veiligheidsoverwegin- | Artikel 2.41 en Colle- | 1.Alge- |2.Concerndirecteur Sa-
gen een burger niet op een | artikel 2.42 Wet ge/ meen di- | menleving
yvoona_t_dres opnemen en Basisregistratie Burge- | recteur 3. Teammanager S&C
in afwijking van artikelen |Persoonsgege- mees-
2.381lid 1 en 2.39 lid 1 op- | vens ter
nemen op een briefadres
en het aanwijzen van een
rechtspersoon om als
briefadresgever in de ge-
meente op te treden.
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42 | Ingezetene verplichten om, | Artikelen 2.44, Colle- | 1.Alge- |2.Concerndirecteur Sa-
desverlangd in persoon |2.451id 1, 2.46, ge meen di- | menleving
inlichtingen te verstrekken | 2.47 en 2.49 en recteur 3. Teammanager S&C
en geschriften over te leg- | lid 2 van de Wet
gen voor belang van de | Basisregistratie 4.Medewerkers team S&C
bijhouding van de basisre- | Persoonsgege-
gistratie. vens
43 | Het vaststellen van de Artikel 2.52 Wet Colle- | 1.Alge- |2.Concerndirecteur Sa-
identiteit van een persoon. | Basisregistratie ge meen di- | menleving
Persoonsgege- recteur 3. Teammanager S&C
vens 4.Medewerkers team S&C|
44 | Het besluiten op verzoeken | Artikel 2.55 Wet Colle- | 1.Alge- |2.Concerndirecteur Sa-
van een burger hem mede | Basisregistratie ge meen di- | menleving
te delen of gegevens van | Persoonsgege- recteur 3. Teammanager S&C
hem worden verwerkt in | vens
de basisregistratie, tot het 4.Medewerkers team S&C
verlenen van inzage in de
betreffende gegevens en
tot het verstrekken van een
afschrift van de hem betref-
fende persoonsgegevens
die verwerkt worden in de
basisregistratie.
45 | Besluiten op een schrifte- | Artikel 2.56 Wet Colle- | 1.Alge- |2.Concerndirecteur Sa-
lijk verzoek tot opname Basisregistratie ge meen di- | menleving
van gegevens op de per- | Persoonsgege- recteur 3. Teammanager S&C
soonslijst van het gebruik | vens
van de geslachtsnaam 4.Medewerkers team S&C|
krachtens artikel 9 Boek 1
BW en van de gegevens
betreffende het geslacht
en de naam i.v.m. een
rechterlijke last tot wijzi-
ging van de vermelding
van het geslacht in een
geboorteakte.
46 | Besluiten op een schrifte- | Artikel 2.57 Wet Colle- | 1.Alge- |2.Concerndirecteur Sa-
lijk verzoek tot verwijde- | Basisregistratie ge meen di- | menleving
ring van gegevens betref- | Persoonsgege- recteur 3 Teammanager S&C
fende een adoptie van de |vens
persoonslijst van een 4.Medewerkers team S&C
adoptiefkind.
47 | Besluiten op een verzoek |Artikel 2.58 Wet Colle- | 1.Alge- |2.Concerndirecteur Sa-
van betrokkene tot verbete- | Basisregistratie ge meen di- | menleving
ring, aanvull.i_ng of verwij- | Persoonsgege- recteur 3. Teammanager S&C
dering van zijn gegevens |vens
in de basisregistratie. 4.Medewerkers team S&C
48 | Op schriftelijk verzoek van | Artikel 2.59 Wet Colle- | 1.Alge- |2.Concerndirecteur Sa-
betrokkene vermelden van | Basisregistratie ge meen di- | menleving
een aantelfening op zijn | Persoonsgege- recteur 3. Teammanager S&C
persoonslijst omtrent de |[vens
beperking van de verstrek- 4.Medewerkers team S&C
king van gegevens aan
derden.
49 | Besluiten op verzoek tot | Artikel 3.5, 3.6, Colle- | 1.Alge- |2.Concerndirecteur Sa-
verstrekking van gegevens | 3.7 en 3.9 van de ge meen di- | menleving
uit de basisregistratie. Wet Basisregi- recteur

stratie Persoons-
gegevens

3.Teammanager S&C

4.Medewerkers team S&C|
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50 | a. Besluiten op een schrif- | - Artikel 3.21 van Colle- | 1.Alge- |2.Concerndirecteur Sa-
telijk verzoek van een bur- | de Wet Basisregi- ge meen di- | menleving
ger om geen gegevens stratie Persoons- recteur
over hem uit de basisregi- | gegevens
stratie te verstrekken aan
derden.
b. Besluiten op een verzoek | - Artikel 3.22 van 3.Teammanager S&C
van een burger hem mede | de Wet Basisregi-
te delen of over hem gege- | stratie Persoons-
vens zijn verstrekt uit de gegevens in sa-
basisregistratie. menhang met
artikel 46 van
het Besluit Basis-
registratie Perso-
nen
c. Besluiten op een verzoek | - Artikel 3.23 van 4.Medewerkers team S&C|
van een burger tot medede- | de Wet Basisregi-
ling aan afnemers en der- | stratie Persoons-
den van de verbetering van | gegevens in sa-
hem betreffende gegevens | menhang met
in de basisregistratie. artikel 46 van
het Besluit Basis-
registratie Perso-
nen
51 | Het aanwijzen van ambte- | Artikel 4.2 Wet Colle- | 1.Alge- |2.Concerndirecteur Sa-
naren die zijn belast met | BRP en Titel 5.2 ge meen di- | menleving
het toezicht op dg naleving | Awb recteur 3. Teammanager S&C
van de verplichtingen van
de burger ingevolge
hoofdstuk 2, afdeling 1,
paragraaf 5. Wet BRP
52 | Het ondertekenen en uitge- | Artikel 5.12 Awb Colle- | 1.Alge- |2.Concerndirecteur Sa-
ven van legitimatiepasjes ge meen di- | menleving
t.b.v. de toezichthouder recteur 3. Teammanager S&C
53 | Het opleggen van een be- | Artikel 4.17 van |Indien |Colle- | 1.Alge- |2.Concerndirecteur Sa-
stuurlijke boete in het ka- | de Wet Basisregi- | artikel |ge meen di- | menleving
der \{ar;de Wet basisregi- | stratie Persoons- 2:'53 recteur 3. Teammanager S&C
stratie Persoonsgegevens. | gegevens mgse - Medewerkers toam S&C
wet be-
stuurs-
recht
van
toepas-
sing
is,
wordt
het
man-
daat
tot het
opleg-
gen
van
een be-
stuurlij-
ke boe-
te niet
ver-
leend
aande-
gene
die
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van de
over-
tre-
ding
een
rap-
port of
proces-
ver-
baal
heeft
opge-
maakt.

54 | Het weigeren van een ver- | Artikel 40 en 46 Colle- | 1.Alge- |2.Concerndirecteur Sa-
zoek tot verstrekking van |van het Besluit ge meen di- | menleving
gegevens bedoeld in arti- | Basisregistratie recteur 3 Teammanager S&C
kel 3.5 of 3.6 van de wet | Persoonsgege-

BRP en het niet voldoen |vens 4.Medewerkers team S&C
aan een verzoek bedoeld

in artikel 3.22 1e en 2e lid

en artikel 3.23 lid 1 van de

wet.

55 | Aanhouden van het per- | Artikel 22 Rege- Colle- | 1.Alge- |2.Concerndirecteur Sa-
soonsregister, bedoeld in | ling Besluit Ba- ge meen di- | menleving
het Beslui_t bevolkings- sisregistratie recteur 3 Teammanager S&C
boekhouding, op een ande- | Persoonsgege-
re wijze dan in de vorm | vens 4.Medewerkers team S&C
van persoonskaarten.

56 | Ongewenst schenkingsaan- | Artikel 160 Ge- Colle- | 1.Alge- |2.Concerndirecteur Sa-
bod met de nodige voort- | meentewet en ge meen di- | menleving
varendheid afwijzen en Artikel 6:219 BW recteur 3. Teammanager S&C
Verzoek om zich te bera-
den op schenkingsaanbod,
erfstellingen, legaten en
schenkingen aanvaarden
en dadingen treffen.

57 | Mandaat aan de Teamma- | Afdeling 10.1.1 | De Colle- | Teamma-
nager Service & Contact |[van de Algeme- | Team- | ge/bur- | nager
voor het uitoefenen van de | ne wet bestuurs- | mana- | ge- Service
bevoegdheden zoals be- |recht, Boek 3 ti- |ger mees- | en Con-
paald in artikel 3, artikel 4, [tel 3 en boek 5 | Servi- |ter tact
artikel 7 lid 1, artikel 9, arti- | titel 2 Burgerlijk | ce en
kel 15 en artikel 16 van de | Wetboek, artikel | Con-

Regeling opvang ontheem- | 3, artikel 4, arti- |tact is
den Oekraine en de daaruit | kel 7 lid 1, artikel | be-
volgende Beleidsregels 9, artikel 15 en | voegd
Plaatsing (langdurige) op- | artikel 16 van de | voor
vanglocatie(s) gemeente |Regeling opvang | dit
Lansingerland. ontheemden man-
Oekraine en de |daat
daaruit volgende | onder-
Beleidsregels man-
Plaatsing (lang- | daatte
durige) op- verle-
vanglocatie(s) |[nen.

gemeente Lan-
singerland.
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BIJLAGE 9. TEAM VEILIGHEID & APV

Nr. | Bevoegdheid Grond- |Toelich- |Be- Geman- | Ondermandaat
slag ting / stuurs- | dateer-
Bijzon- |or- de
derhe- |gaan
den
Mandaten met betrekking
tot handhaving

1 | Het aanschrijven van Artikel Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur Samenleving
overtreders door mlddg_l 125 Ge- ge/ meen 3 Teammanager Veiligheid & APV
van een eerste aanschrij- | meente- Burge- | direc- -
ving waarin voornemens | wet mees- [teur  [#- Adviseurs B en C, belast met
worden geuit met betrek- ter APV-zaken en/of handhaving en/of
king tot de uitoefening bouwen
van een last onder be-
stuursdwang en dan wel
de oplegging van een last
onder dwangsom.

2 | De bevoegdheden tot het | Artikel Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur Samenleving
opleggen van een last on- | 125 Ge- ge/ meen 3 Teammanager Veiligheid & APV
der dwangsom en een last | meente- Burge- | direc-
onder bestuursdwang, wet Afde- mees- |teur
voor zover deze betrek- ling 5.3.1. ter
king hebben op de hand- | en 5.3.2.
having van het bepaalde |Awb
bij of krachtens de Wet al-
gemene bepalingen omge-
vingsrecht, de APV en de
daarop gebaseerde uitvoe-
ringsregelingen

3 | De bevoegdheid de begun- | Artikel Colle- [ 1.Alge- | 2.Concerndirecteur Samenleving
stigingstermijn op te 5:34 Awb ge/ meen 3 Teammanager Veiligheid & APV
schorten/te verlengen Burge- | direc- -

mees- | teur 4. Adviseurs B en C, belast met
ter IAPV-zaken en/of handhaving en/of]
bouwen
4 | Beslissingen inzake de in- | Artikelen Colle- [ 1.Alge- | 2.Concerndirecteur Samenleving
vorderingsprocedure inge- | 5:37 junc- ge/ meen 3 Teammanager Veiligheid & APV
val van verbeurde dwang- | to 4:86 Burge- | direc-
sommen en kostenverhaal | Awb en mees- | teur
bij toepassing van be- art. 5:9 ter
stuursdwang. juncto
5:10 junc-
to 4:87
juncto
4:112 -
4:124
Awb

Mandaten met betrekking

tot de Algemene Plaatselij-

ke verordening

5 | De beslistermijn op aan- | Artikel Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur Samenleving
vragen vo_orvergunningen 1:2 APV ge/ meen 3 Teammanager Veiligheid & APV
of ontheffingen verlengen, burge- | direc- -
als bedoeld in de Algeme- mees- |teur  [#- Adviseurs B en C, belast met
ne Plaatselijke Verorde- ter IAPV-zaken en/of handhaving en/of
ning. bouwen

6 | Vergunningen of ontheffin- | Artikel Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur Samenleving
gen verlenen, weigeren, 1:6, 1:8 ge/ meen 3 Teammanager Veiligheid & APV
intrekken of wijzigen, als | APV burge- | direc-

mees- |teur
ter
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bedoeld in de Algemene 4. Adviseurs B en C, belast met
Plaatselijke Verordening. IAPV-zaken en/of handhaving en/of
bouwen

7 | Besluiten over ontheffin- | Artikel burge- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur Samenleving
gen van het verbod, als 2:9 APV mees- | meen 3. Teammanager Veiligheid & APV
bedoeld in de Algemeen ter direc- -

Plaatselijke Verordening, teur [+ Adviseurs B en C, belast met
om ten behoeve van pu- IAPV-zaken en/of handhaving en/of
bliek als straatartiest, bouwen

straatfotograaf, tekenaar,

filmoperateur of gids op

te treden op of aan door

de burgemeester aangewe-

zen wegen of gedeelten

daarvan.

8 | Verlenen van een vergun- | Artikel Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur Samenleving
ning om een terras inte |2:10b ge meen 3 Teammanager Veiligheid & APV
nemen op de weg, een APV direc- A Advi B on C bolast mot
weggedeelte of andere teur - Adviseurs b en L, belast me
opgr?bare plaats IAPV-zaken en/of handhaving en/of

bouwen

9 | Besluiten over aanvragen | Artikel burge- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur Samenleving
om vergunning voor het |2:25 APV mees- | meen 3 Teammanager Veiligheid & APV
organiseren van evene- ter direc- -
menten, als bedoeld in de teur [+ Adviseurs B en C, belast met
Algemene Plaatselijke IAPV-zaken en/of handhaving en/of
Verordening, en het afhan- bouwen
delen van meldingen van
kleinere eendaagse evene-
menten zoals genoemd in
de Algemene Plaatselijke
Verordening.

10 | Besluiten over aanvragen | Artikel burge- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur Samenleving
om exploitatievergunnin- 2:28 APV mees- | meen 3 Teammanager Veiligheid & APV
gen voor horecabedrijven, ter direc- -
als bedoeld in de Algeme- teur  [*- Adviseurs B en C, belast met
ne Plaatselijke Verorde- IAPV-zaken en/of handhaving en/of]
ning. bouwen

11 | Besluiten over aanvragen | Artikel burge- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur Samenleving
om een vergunning voor |2:351lid 2, mees- | meen 3. Teammanager Veiligheid & APV
het uitoefenen van een 3end ter direc- -
bedrijf dat diensten ver- | APV teur [+ Adviseurs B en C, belast met
richt of producten ver- IAPV-zaken en/of handhaving en/of
koopt in een door de bur- bouwen
gemeester aangewezen
branche, tevens het stel-
len van nadere voorwaar-
den aan de vergunning.

12 |a. Het schriftelijk waar- Artikel burge- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur Samenleving
schuwen van de eigenaar | 2:59 APV mees- | meen
en/of houder van een en Be- ter direc-
hond na een bijtincident, |leids-re- teur
het opleggen van een kort | gels ge-
aanlijngebod en/of muil- | vaarlijke
korfgebod aan de eige- | enhinder-
naar en/of houder van een | lijke hon-
hinderlijke dan wel gevaar- | den
lijke hond.

b. Het opleggen van een 3.Teammanager Veiligheid & APV
last onder dwangsom aan
de eigenaar en/of houder
van een hinderlijke of ge-
vaarlijke hond ter nako-
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ming van een opgelegd

kort aanlijngebod en/of

muilkorfgebod.

c. Het nemen van een invor- 4. Adviseurs B en C, belast met
derings-beschikking en het APV-zaken en/of handhaving
\verrichten van alle overige en/of bouwen
invorderingshandelingen

na het verbeuren van een

eerder aan de eigenaar

en/of houder van een hin-

derlijke of gevaarlijke hond

opgelegde last onder

dwangsom en het ophef-

fen van een kort aanlijnge-

bod en/of muilkorfgebod

en het intrekken van een

opgelegde last onder

dwangsom.

13 | Het aanwijzen van toezicht- | Artikel burge- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur Samenleving
I']ouders op de administra- | 437 lid 1 mees- | meen 13 Teammanager Veiligheid & APV
tie van handelaren. onder ¢ ter direc-

Wetboek teur
van straf-
recht
juncto ar-
tikel 552
en artikel
142 Wet-
boek van
Straf-vor-
dering en
artikel
2:68 APV

14 | Besluiten over ontheffin- | Artikel burge- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur Samenleving
gen, als bedoelq_in de Al-|2:29 APV mees- meen 3.Teammanager Veiligheid & APV
gemene Plaatselijke Veror- ter direc- -
dening, van het verbod teur 4. Adviseurs B en C, bela_st met
voor de houder van een IAPV-zaken en/of handhaving en/of
openbare inrichting om bouwen
die inrichting voor bezoe-
kers geopend te hebben
en aldaar bezoekers toe te
laten of te laten verblijven
op de in de Algemene
Plaatselijke Verordening
aangegeven uren.

15 | Besluiten over aanvragen | Artikel Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur Samenleving
om ver_gunnin_g voor het |2:72 APV ge meen 13 Teammanager Veiligheid & APV
in de uitoefening van een direc- -
bedrijf of nevenbedrijf ter teur [+ Adviseurs B en C, belast met
beschikking stellen van IAPV-zaken en/of handhaving en/of]
consumentenvuurwerk, bouwen
als bedoeld in de Algeme-
ne Plaatselijke Verorde-
ning.

16 |Het kenbaar maken van | Artikel burge- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur Samenleving
een voornemen tot en het | 2:78 APV mees- | meen 13 Teammanager Veiligheid & APV
besluiten over het al dan ter direc- -
niet opleggen van een teur [+ AdviseursBenC, bela_s:t met
wijkverbod. IAPV-zaken en/of handhaving en/of|

bouwen

17 | Handhavend optreden in | Artikel burge- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur Samenleving
het kader van woonover- 2:79 APV mees- | meen 3 Teammanager Veiligheid & APV
last als bedoeld in artikel ter
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151d Gemeentewet in sa- direc- (4. Adviseurs B en C, belast met
menhang gelezen met ar- teur  |APV-zaken en/of handhaving en/of]
tikel 2:79 APV bouwen

18 | Het per kalenderjaar aan- | Artikel Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur Samenleving
v_vi]:ze_n van coIIe_c_:tieve fes-|4:2 APV ge meen 3 Teammanager Veiligheid & APV
tiviteiten, waarbij geduren- direc-
de de daarbij aan te wijzen teur
dagen of dagdelen de ge-
luidsnormen met maxi-
maal 15 dB(A) worden
verhoogd.

19 |Besluiten over ontheffin- | Artikel Colle- [ 1.Alge- | 2.Concerndirecteur Samenleving
gen, als bedoelq_ln de Al- | 4:6 APV ge meen 13 Teammanager Veiligheid & APV
gemene Plaatselijke Veror- direc- -
dening, van het verbod teur |4 Adviseurs B en C, belast met
om toestellen of geluids- IAPV-zaken en/of handhaving en/of|
apparaten in werking te bouwen
hebben of handelingen te
verrichten op een zodani-
ge wijze dat voor een om-
wonende of overigens
voor de omgeving geluid-
hinder wordt veroorzaakt.

20 | Besluiten over ontheffin- | Artikel Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur Samenleving
gen voor hc._et plaatsen van | 4:18 APV ge meen 3 Teammanager Veiligheid & APV
kampeermiddelen be- direc- -
doeld voor recreatief teur [& Adviseurs B en C, belast met
nachtverblijf buiten kam- IAPV-zaken en/of handhaving en/of|
peerterreinen, als bedoeld bouwen
in de Algemene Plaatselij-
ke Verordening.

21 | Besluiten over aanvragen | Artikel Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur Samenleving
om on_theﬁ‘lngen, als be- |5:8 APV ge meen 3 Teammanager Veiligheid & APV
doeld in de Algemene direc- -

Plaatselijke Verordening, teur [+ Adviseurs B en C, belast met
van het parkeren van gro- APV-zaken en/of handhaving en/of|
te voertuigen. bouwen

22 | Besluiten over aanvragen | Artikel Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur Samenleving
voor collectevergunnin- |5:13, 5:18 ge meen 3 Teammanager Veiligheid & APV
gen, standplaats-vergun- | en 5:23 direc- -
ningen en snuffelmarkt- | APV teur [+ Adviseurs B en C, belast met
vergunningen, als bedoeld IAPV-zaken en/of handhaving en/of
in de Algemene Plaatselij- bouwen
ke Verordening.

23 | Besluiten over ontheffin- | Artikel Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur Samenleving
gen, als bedoelq_ln de Al-|5:34 APV ge meen |3 Teammanager Veiligheid & APV
gemene Plaatselijke Veror- direc- -
dening, op het verbod om teur [# Adviseurs B en C, belast met
in de openlucht vuur aan APV-zaken en/of handhaving en/of|
te leggen, te stoken of te bouwen
hebben.

24 | Besluiten over het verwij- | Artikel Colle- [ 1.Alge- | 2.Concerndirecteur Samenleving
deren van gevaarlijk of 2:51 APV ge meen 13 Teammanager Veiligheid & APV
verkeerd geparkeerde direc- -
(brom)fietsen teur [4 Medewerkers handhaving A
wees(brom)fietsen en (ook genoemd Bijzondere opspo-
(brom)fietswrakken, ge- ringsambtenaren) en wijkbeheer-
noemd in artikel 2:51van ders (ook genoemd werfmana-
de APV. gers/toezichthouders)

25 | Aanwijzen van toezicht- | Artikel Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur Samenleving
houders die belast zijnmet | 6:2 lid 2 ge/ meen |3 Teammanager Veiligheid & APV

burge- | direc-
teur
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het toezicht op de nale- APV en mees-

ving van het bepaalde bij | Titel 5.2 ter

of krachtens de Algemene | Awb

Plaatselijke Verordening.

Mandaten met betrekking

tot bijzondere wetten

26 | Besluiten over aanvragen | Artikel 3 Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur Samenleving
om loterijvergunningen, |lid 1 Wet ge meen |3 Teammanager Veiligheid & APV
als bedoeld in de Wet op |op de direc- -

de Kansspelen. kansspe- teur 4. Adviseurs B en C, bela_st met
len IAPV-zaken en/of handhaving en/of]

bouwen
27 | Besluiten over aanvragen | Artikel burge- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur Samenleving
om aanwezigheidsvergun- | 30b, 30c, mees- | meen 13 Teammanager Veiligheid & APV
ningen voor speelautoma- | 30d en ter direc- -

ten of behendigheidsauto- | 30e Wet teur [+ Adviseurs B en C, belast met

maten, als bedoeld in de |op de APV-zaken en/of handhaving en/of|

Wet op de Kansspelen. | kansspe- bouwen
len met
inachtne-
ming van
artikel
2:40 APV

28 | Intrekken van aanwezig- | Artikel burge- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur Samenleving
heidsvergunningen voor |30f Wet mees- | meen 13 Teammanager Veiligheid & APV
speelautomaten of behen- | op de ter direc- -

digheidsautomaten, als | kansspe- teur [+ Adviseurs B en C, belast met

bedoeld in de Wet op de |len IAPV-zaken en/of handhaving en/of

Kansspelen. bouwen

29 | Besluiten over ontheffin- | Artikel 3 Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur Samenleving
gen op grond van de Ver- | lid 1 Ver- ge meen 3 Teammanager Veiligheid & APV
ordening winkeltijden ordening direc- -

Lansingerland 2013. Winkeltij- teur [+ Adviseurs B en C, belast met
den Lan- APV-zaken en/of handhaving en/of|
singer- bouwen
land 2013

Mandaten met betrekking

tot de Alcoholwet

30 | Verzoeken om informatie | Artikel 9 burge- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur Samenleving
indienen bij politie en jus- | t/m 13 mees- | meen 13 Teammanager Veiligheid & APV
titie, in verband met de Wet justi- ter direc- -

vergunningaanvraag op |tiéle en teur [+ Adviseurs B en C, belast met

grond van de Alcoholwet. | strafvor- APV-zaken en/of handhaving en/of
derlijke bouwen
gegevens
Artikel 13
Besluit
justitiéle
en straf-
vorderlij-
ke gege-
vens

31 | Besluiten over aanvragen | Artikel 3 | Geen burge- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur Samenleving
om vergunningen en ont- | en artikel | (on- mees- | meen 3 Teammanager Veiligheid & APV
heffingen, als bedoeld in |35 Alco- |der)man-|ter direc- -

de Alcoholwet, en overeen- | holwet | daat aan teur [+ Adviseurs B en C, belast met

komstig die wet voorschrif- Advi- IAPV-zaken en/of handhaving en/of|

ten of beperkingen verbin- seurs B bouwen

den aan vergunningen en C, be-

voor commercieel- en pa- last met

ra commerciéle instellin- bouwen,

gen. handha-

ving,
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APV-za-
ken, bij
een be-
sluit tot
weige-
ring van
een ver-
gunning
of ont-
heffing
op
grond
van de
Wet bi-
bob

32 | Het verstrekken dan wel | Artikel 30 burge- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur Samenleving
weigeren van een gewijzig- | Alcohol- mees- | meen 3.Teammanager Veiligheid & APV
de vergunning. wet ter direc- -

teur [& Adviseurs B en C, belast met
IAPV-zaken en/of handhaving en/of
bouwen

33 | Het schriftelijk bevestigen | Artikel burge- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur Samenleving
van een melding. 30a lid 1 mees- | Meen |3 Teammanager Veiligheid & APV

Alcohol- ter direc- -

wet teur 4. Adviseurs B en C, bela_st met
IAPV-zaken en/of handhaving en/of
bouwen

34 | Besluiten op aanvragen | Artikel burge- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur Samenleving
tot wijziging van een aan- | 30a lid 1 mees- | Meen |3 Teammanager Veiligheid & APV
hangsel naar aanleiding |en5 Alco- ter direc- -
van een melding van ver- | holwet teur [+ Adviseurs B en C, belast met
gunninghouder. APV-zaken en/of handhaving en/of|

bouwen

35 | Waarschuwingen en/of Artikel 31 | Bij het Burge- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur Samenleving
vooraankondigingen ken- [ Alcohol- |waar- mees- | Meen 3 Teammanager Veiligheid & APV
baar maken met betrek- |wet schu- ter direc-
king tot het intrekken van wen en teur
een Alcoholwetvergun- de voor-
ning. Het intrekken van aankon-
een Alcoholwetvergun- diging
ning. van het

kenbaar
maken
van de
intrek-
king van
de ver-
gunning
vooraf
de bur-
gemees-
ter infor-
meren.

36 | Waarschuwingen en /of | Artikel 32 | Bij het |Burge-| 1.Alge- | 2.Concerndirecteur Samenleving
vooraankondigingen ken- | lid 1 Alco- | waar- mees- | meen 13 Teammanager Veiligheid & APV
baar maken met betrek- |holwet schu- ter direc-
king tot het schorsen van wen en teur
een Alcoholwetvergun- de voor-
ning. Het schorsen van aankon-
een Alcoholwetvergun- diging
ning. van het

kenbaar
maken
van de
intrek-
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king van
de ver-
gunning
vooraf
de bur-
gemees-
ter infor-
meren.

37

Het kenbaar maken van
het voornemen tot het
opleggen van en het be-
sluiten tot het al dan niet
opleggen van een bestuur-
lijke boete.

Artikel
44a Alco-
holwet

Bij toe-
passing
van dit
mandaat
de bur-
gemees-
ter voor-
af infor-
meren.
Indien
artikel
5:563 Al-
gemene
wet be-
stuurs-
recht
van toe-
passing
is, wordt
het man-
daat tot
het op-
leggen
van een
bestuur-
lijke boe-
te niet
verleend
aan de-
gene die
van de
overtre-
ding een
rapport
of pro-
ces-ver-
baal
heeft op-
ge-
maakt.

Burge-
mees-
ter

1.Alge-
meen
direc-
teur

2.Concerndirecteur Samenleving

3.Teammanager Veiligheid & APV

Mandaten met betrekking
tot het Convenant Veilig
uitgaan in Lansingerland
d.d. 16 december 2008

38

Het kenbaar maken van
het voornemen tot het
opleggen van een kaart
alsmede het geven van
een eerste (‘gele kaart’) en
tweede (‘oranje kaart’) of
derde (‘rode kaart’) waar-
schuwing als genoemd in
de paragraaf ‘Handhaving’
in het Convenant Veilig
uitgaan in Lansingerland.

Conve-
nant Vei-
lig uit-
gaanin
Lansin-
gerland,
paragraaf
‘Handha-
ving’

Burge-
mees-
ter

1.Alge-
meen
direc-
teur

2.Concerndirecteur Samenleving

3.Teammanager Veiligheid & APV

4. Adviseurs B en C, belast met
IAPV-zaken en/of handhaving en/of
bouwen
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Mandaten met betrekking
tot artikel 2:30 Algemene
plaatselijke verordening
Lansingerland

39 | Waarschuwingen kenbaar | Artikel Burge- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur Samenleving
maken of het kenbaar ma- | 2:30 lid 1 mees- | meen 3 Teammanager Veiligheid & APV
ken van een voornemen | APV ter direc- -
tot het tijdelijk vaststellen teur [+ Adviseurs B en C, belast met
van afwijkende sluitingstij- IAPV-zaken en/of handhaving en/of|
den. bouwen

40 | Het nemen van een besluit | Artikel Bij toe- |Burge- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur Samenleving
tot het t_i_jdelijk vas_t_stelle_p 2:30 lid 1 passil_wg mees- | Meen 13 Teammanager Veiligheid & APV
van afwijkende sluitingstij- | APV van dit |ter direc- -
den voor een openbare mandaat teur [+ Adviseurs B en C, belast met
inrichting. de bur- APV-zaken en/of handhaving en/of|

gemees- bouwen
ter voor-

af infor-

meren.

41 | Het kenbaar maken van | Artikel Bij toe- |Burg- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur Samenleving
een voornemen tot het tij- [ 2:30 lid 1 passil_wg mees- | Meen 3 Teammanager Veiligheid & APV
delijk sluiten van een APV van dit |ter direc- A Advi B C belast :
openbare inrichting. mandaat teur - Adviseurs b en L, belast me

P d de bur- APV-zaken en/of handhaving en/of|
gemees- bouwen
ter voor-
af infor-
meren.
42 | Het nemen van een besluit | Artikel Bij toe- | Burge- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur Samenleving
tot het tijdelijk_slt{iter) van | 2:30 lid 1 passiljg mees- | Meen 13 Teammanager Veiligheid & APV
een openbare inrichting. | APV van dit |ter direc- -
mandaat teur [& Adviseurs B en C, belast met
de bur- APV-zaken en/of handhaving en/of|
gemees- bouwen
ter voor-
af infor-
meren.

Mandaten met betrekking

tot de Wet bevordering

integriteitsbeoordeling

door het openbaar be-

stuur (Wet bibob)

43 | Het inwinnen van een ad- | Artikel 5 Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur Samenleving
vies_ bij_het BL_Jrgau bevor- | tot en ge/ meen 13 Teammanager Veiligheid & APV
dering integriteits-beoor- | met 7 Burge- | direc- - -
delingen door het open- | Wet bi- mees- [teur [+ Coordinator Bibob
baar bestuur. bob ter

44 | Het informeren van een | Artikel 32 Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur Samenleving
betrokkene_dat advies is | Wet bi- ge/ Meen |3 Teammanager Veiligheid & APV
gevraagd bij het Bureau |bob Burge- | direc- - -
bevordering integriteitsbe- mees- [teur [ Coordinator Bibob
oordelingen door het ter
openbaar bestuur.

45 | Het nemen van besluiten | Artikel Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur Samenleving
tot buiten behandeling la- | 4:5 lid 1 ge/ meen 13 Teammanager Veiligheid & APV
ten van een aanvraag we- | aanhef Burge- | direc- - -
gens het niet of onvol- | onderc mees- [teur [+ Coordinator Bibob
doende aanleveren vanin | Algeme- ter
het kader van een bibob- | ne wet
onderzoek gevraagde ge- | bestuurs-
gevens recht
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46 |Het kenbaar maken van | Artikel 3 Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur Samenleving
een voornemen en hgt lid 7 in ge/ meen |3 Teammanager Veiligheid & APV
besluiten tot het verbin- | samen- Burge- | direc- - -
den van voorschriften aan | hang met mees- [teur [+ Coordinator Bibob
een beschikking. artikel 33 ter

lid 1 Wet
bibob

47 |Het weigeren van een Artikel 3 | Bij toe- |Burge- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur Samenleving
aangevrqagdeAIcoholwet- qu 1 Wet passir_wg mees- | meen 13 Teammanager Veiligheid & APV
vergunning. Bibob in [vandit |ter direc-

samen- | mandaat teur
hang met | de bur-
artikel 27 | gemees-
Drank-en |ter voor-
Horeca- |afinfor-
wet meren
Mandaten met betrekking
tot de markt

48 | Besluiten op aanvragen |Artikel 3 Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur Samenleving
om een \{aste standplaats- Markt\_/er- ge meen 13 Teammanager Veiligheid & APV
vergunning, dagplaats- | ordening direc- -
vergunning of bedienver- | Lansin- teur [+ Adviseurs B en C, belast met
gunning, inclusief het gerland IAPV-zaken en/of handhaving en/of]
stellen van voorschriften |2018 bouwen
en/of beperkingen, op
grond van de vigerende
Marktverordening.

49 | Besluiten op aanvragen | Artikel 7 Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur Samenleving
tot overschrijving van een Markt\_/er- ge meen 13 Teammanager Veiligheid & APV
vaste standplaatsvergun- | ordening direc- -
ning. Lansin- teur 4. Adviseurs B en C, belast met

gerland APV-zaken en/of handhaving en/of|
2018 bouwen

50 | Intrekken van een vaste |Artikel 8 Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur Samenleving

standplaatsvergunning. Mzrkt\_/er- ge g]een 3. Teammanager Veiligheid & APV
ordenin irec-
Lansin- 9 teur 4. Adviseurs B en C, belast met
gerland IAPV-zaken en/of handhaving en/of]
2018 bouwen

51 | Toestaan of weigeren dat | Artikel 9 Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur Samenleving
irT_gevaI van vakanti_e of Markt\_/er- ge meen 3 Teammanager Veiligheid & APV
bijzondere omstandighe- | ordening direc- -
den de vaste marktstand- | Lansin- teur [+ Adviseurs B en C, belast met
plaats wordt ingenomen | gerland IAPV-zaken en/of handhaving en/of|
door een vervanger. 2018 bouwen

52 | Overeenkomsten aangaan | Artikel Op voor- | Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur Samenleving
met kramenzetters_bedrij- 160, 171 |waarde |ge/ meen 3 Teammanager Veiligheid & APV
ven voor de plaatsing van | Gemeen- | dat de Burge- | direc-
marktkramen. tewet op- mees- | teur

dracht |ter
past bin-
nen het
beschik-
bare
budget
en met
inachtne-
ming
van het
gemeen-
telijke
aanbe-
stedings-
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beleid
en de
budget-
houders-
regeling.

Mandaten met betrekking

tot vaststelling hoogte

kosten bestuursdwang en

verbeurde dwangsom

53 | Het vaststellen van de Artikel Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur Samenleving
hoogte van de verschuldig- | 5:25 lid 6 ge/ meen 13 Teammanager Veiligheid & APV
de kosten vanwege toege- | Awb Burge- | direc- -
paste bestuursdwang op mees- [teur [+ Adviseurs B en C, belast met
grond van artikel 13b Opi- ter IAPV-zaken en/of handhaving en/of]
umwet of vanwege toege- bouwen
paste bestuursdwang op
grond van de Gemeente-
wet in APV-zaken (kosten-
verhaalsbeschikking).

54 | Het bij beschikking beslui- | Artikel Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirecteur Samenleving
ten omtrent de invorde- |5:37 Awb ge/ meen |3 Teammanager Veiligheid & APV
ring van een verbeurde Burge- | direc- -
dwangsom in verband mees- [teur  [#- Adviseurs B en C, belast met
met het niet uitvoeren van ter APV-zaken en/of handhaving en/of|
een opgelegde last in bouwen
APV-zaken dan wel het
overtreden van een opge-
legde last in APV-zaken.

55 | Het geven van een nieuwe | Artikel Colle- | 1.Alge- | 2. Concerndirecteur Samenleving
b_eschikking tot invorde- |[5:38lid 2 ge/ meen 3. Teammanager Veiligheid & APV
ring van een verbeurde |Awb Burge- | direc- -
dwangsom in verband mees- [teur  [#- Adviseurs B en C, belast met
met het niet uitvoeren van ter APV-zaken en/of handhaving en/of|
een opgelegde last in bouwen
APV-zaken dan wel het
overtreden van een opge-
legde last in APV-zaken.
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BIJLAGE 10. MAATSCHAPPELIJKE OPGAVEN

Nr. | Bevoegdheid Grondslag Toelichting / Bijzon- | Be- Ge- Ondermandaat
derheden stuurs- | manda-
or- teerde
gaan

1 | Verlenen van uitstel Subsidieregeling | De deadline voor het | Colle- | 1. geen
voor het later indienen | Sociaal Domein |indienen van een ge Team-
van een subsidieaan- | en Cultuur Artikel | subsidieaanvraag en mana-
vraag of een verzoek tot | 10:3 Awb een verzoek tot vast- ger
vaststelling stelling is 1 juli resp. MO

1 juni van elk kalen- 2. Advi-
derjaar. Het college seurs
kan op verzoek van BenC
de subsidieontvan- van
ger - met gebruikma- het
king van de hard- team
heidsclausule uit de MO
Subsidieregeling So-

ciaal Domein en Cul-

tuur - in uitzonderlij-

ke gevallen uitstel

verlenen indien de
subsidieontvanger

deze deadline niet

haalt.

2 | Besluiten over subsidies | Titel 4.2 Awb, Al- | Het gaat hierbij om | Colle- | 1.Con-|geen
voor het Sociaal Do- gemene subsidie | het besluiten tot ver- | ge cerndi-
mein en Cultuur van € |verordening Lan- |lenen, (gedeeltelijk) rec-

500.000 tot € 1.000.000 | singerland 2018, |weigeren en vaststel- teur
Subsidieregeling |len van subsidies op Sa-
Sociaal Domein |grond van de Subsi- menle-
en Cultuur, Artikel | dieregeling Sociaal ving
10:3 Awb Domein en Cultuur

van € 500.000 tot €
1.000.000. Het man-
daat geldt ook wan-
neer de subsidie la-
ger wordt vastge-
steld en de niet-beste-
de subsidie wordt te-
ruggevorderd.

3 | Besluiten over subsidies | Titel 4.2 Awb, Al- | Het gaat hierbij om | Colle- | 1. Con-|2. Teammana-
voor het Sociaal Do- gemene subsidie | het besluiten tot ver- | ge cerndi- | ger MO
mein en Cultuur tot € |verordening Lan- |lenen, (gedeeltelijk) rec-

500.000 singerland 2018, |weigeren en vaststel- teur
Subsidieregeling |len van subsidies op Sa-
Sociaal Domein |grond van de Subsi- menle-
en Cultuur, Artikel | dieregeling Sociaal ving
10:3 Awb Domein en Cultuur

tot € 500.000. Het
mandaat geldt ook
wanneer de subsidie
lager wordt vastge-
steld en de niet-beste-
de subsidie wordt te-
rug gevorderd.

4 | Het ondertekenen van | Titel 4.2 Awb, Al- | Het gaat hierbij om |Colle- | 1. Alge-|2. Concerndi-
subsidiebeschikkingen, | gemene subsidie | alle subsidies op ge meen | recteur Samen-
zowel tot verlening, verordening Lan- | grond van de Subsi- Direc- |leving
(gedeeltelijke) weige- |singerland 2018, |dieregeling Sociaal teur

ring, terugvordering en
vaststelling, ook ter uit-

Gemeenteblad 2023 nr. 528316

Subsidieregeling
Sociaal Domein

12 december 2023

Domein en Cultuur.
De teammanager
MO is bevoegd de

3. Teammana-
ger MO




GEMEENYE/| Lansingerland

besluit

voering van een college-

en Cultuur, Artikel
10:11 Awb

beschikkingen te on-
dertekenen. Dit geldt
ook voor de subsi-
dies van meer van €
1.000.000 waarover
het college besloten
heeft. Dit mandaat
geldt ook wanneer
de subsidie lager
wordt vastgesteld en
de niet-bestede sub-
sidie wordt terugge-
vorderd.

duur van maximaal 5
jaar

b. Besluiten tot ingebruik-
geving, mits het gaat om
een toevoeging bij/aan

een al eerder in gebruik
gegeven schoolgebouw.

Artikel 76n, 76s,
76u Wet op het
voortgezet onder-
wijs (Wvo) en Arti-
kel 101, 106, 108
Wet op de experti-
secentra (Wec)
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5. | Besluiten over subsidies | Artikel 4:23 Awb | Het college en de Colle- | 1. Alge-| 2. Concerndi-
op grond van de Subsi- | en Subsidierege- | Commissie Samenle- | ge meen |recteur Samen-
dieregeling Levendig ling Levendig ving worden over de Direc- |leving
Lansingerland Lansingerland verleende subsidies teur |3 Teammana-

geinformeerd ger MO

6 | Besluiten tot deelname | De betreffende re- | In verband met de | Colle- | 1.Alge- | 2. Concerndi-
aan een pilot / tijdelijk | geling van de deelname aan een ge meen |recteur Samen-
project of programma | overheidsinstel- | pilot/tijdelijk project direc- |leving
van de rijksoverheid, ling of het fonds |of programma vindt teur B Teammana-
alsmede het verrichten eerst overleg plaats ger MO
van de daarmee samen- met de portefeuille-
hangende voorberei- houder
dings- en uitvoerings-
handelingen. Het aan-
vragen van subsidies /
bedragen en indienen
van declaraties bij ande-
re overheidsinstellingen
en fondsen.

7 |Het voorzien in onder- | Artikel 92 en 102 Colle- | 1.Alge-| 2. Concerndi-
wijshuisvesting. van de Wet op het ge meen | recteur Samen-

primair onderwijs direc- |leving
(Wpo), artikel 76m teur
van de Wet op het
voortgezet onder-
wijs (Wvo), Ge-
meentewet artikel
147 en 149,
Het ondertekenen van | Verordening 3. Teammana-
brieven, besluiten of be- | Voorzieningen ger MO
schikkingen in verband | Huisvesting On-
met onderwijshuisves- | derwijs gemeente
ting, ter uitvoering van |Lansingerland
een collegebesluit. 2020 en Artikel
59a, artikel 171
Gemeentewet, ar-
tikel 10:11 Awb

8 | a. Besluiten tot het aan- | Artikel 103, 108, Colle- | 1.Alge-| 2. Concerndi-
gaan van een huurover- | 110 Wet op het ge meen | recteur Samen-
eenkomst met een primair onderwijs direc- |leving
schoolbestuur voor de | (Wpo) teur

3. Teammana-
ger MO
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c. Het aangaan van de
overeenkomst tot inge-
bruikgeving of (ver)huur
overeenkomstig het on-
der a of b genoemde be-
sluit.

Artikel 171 Ge-
meentewet

9 | De bevoegdheid tot het | Artikel 160, 171 Colle- | 1.Alge-| 2. Concerndi-
afsluiten van gebruiks- | Gemeentewet ge/ meen | recteur Samen-
overeenkomsten voor Burge- | direc- |leving
buitensportaccommoda- mees- |teur |3 Teammana-
ties. ter ger MO

10 | Het vaststellen van de | Artikel 115 van de Colle- | 1.Alge-| 2. Concerndi-
inroostering van de gy- | Wet op de experti- ge meen |recteur Samen-
muren van het primair |secentra (Wec), direc- |leving
onderwijs. artikel 117 van de teur B Teammana-

Wet op het pri- ger MO
mair onderwijs

(Wpo) en artikel

29 van de Verorde-

ning voorzienin-

gen huisvesting

onderwijs ge-

meente Lansinger-

land 2015.

11 | De gemeente en de ge- | Artikel 160, , 171 | Na overleg met de |Colle- |1.Alge-|2. Concerndi-
meentelijke bestuursor- | Gemeentewet en | verantwoordelijk ge/ meen |recteur Samen-
ganen vertegenwoordi- | Artikel 8:23, 8:24 | portefeuillehouder |Burge- |direc- |leving
gen in rechtsgedingen, | Awb mees- |[teur B Teammana-
voorlopige voorzienin- ter ger MO
genprocedures, be- - -
zwaarprocedures of 4.(beleids)advi-
(administratief / hoger) seurBen C
beroepsprocedures be-
treffende de Wet op het
primair onderwijs, Wet
op de expertisecentra,
wet voortgezet onder-
wijs, Wet kinderopvang,

Gemeentewet/leerlin-
genvervoer, Awb/subsi-
die, waaronder mede
wordt verstaan het ver-
richten van alle daartoe
noodzakelijke (pro-
ces)handelingen
12 |[vervallen] Verplaatst naar bijla-
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ge 8 (team Service &
Contact): Het Man-
daat aan de Teamma-
nager Service en
Contact voor het uit-
oefenen van de be-
voegdheden zoals
bepaald in artikel 3,
artikel 4, artikel 7 lid
1, artikel 9, artikel 15
en artikel 16 van de
Regeling opvang
ontheemden Oekrai-
ne en de daaruit vol-
gende Beleidsregels
Plaatsing (langduri-
ge) opvanglocatie(s)
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gemeente Lansinger-
land

13 | Volmacht voor het na- | Afdeling 10.1.1 De projectleider Sa- | Colle- | Project-
mens de burgemeester | van de Algemene | menleving is be- ge/bur- | leider
ondertekenen van de | wet bestuurs- voegd om de vol- ge- Sa-
‘Bruikleenovereenkomst | recht, Boek 3 titel | macht door te verle- | mees- | menle-
langdurige opvang 3 en boek 5 titel 2 | nen. ter ving
Oekrainers’ Burgerlijk Wet-

boek, artikel 3, ar-
tikel 4, artikel 7 lid
1, artikel 9, artikel
15 en artikel 16
van de Regeling
opvang ontheem-
den Oekraine en
de daaruit volgen-
de Beleidsregels
Plaatsing (langdu-
rige) opvangloca-
tie(s) gemeente
Lansingerland.

14 | Besluiten tot privaat- Artikel 160, lid 2 | Hierbij wordt de Colle- | 1.Alge- | 2.Concerndirec-
rechtelijke rechtshande- | Gemeentewet en | budgethoudersrege- | ge/bur- | meen |teur Samenle-
lingen van de gemeente | artikel 171 Ge- ling en het inkoop- |ge- direc- |ving
Lansingerland, om in meentewet. en agnbestedingsbe- mees- [teur |3 Teammana-
het kader van het pro- leid in acht geno- ter ger MO
ject Langdurige Opvang men.

Oekrainers inkoop- en 4. Opgave ma-
aanbestedingsprocedu- nager Langduri-
res voor te bereiden en ge Opvang Oek-
uit te voeren en overeen- rainers geduren
komsten te onderteke- de het project
nen tot een bedrag van Langdurige Op-
€250.000,00 en de uitga- vang Oekrai-
ven dienen te passen ners

binnen het goedgekeur-

de budget.

15 |a. Het verstrekken van | Wet herstelopera- | Hierbij (a,b,c,d,e) Colle- [1.Con-|2.-Teammana-
voorzieningen op de tie toeslagen wordt de budgethou- | ge cerndi- | ger MO&J -
leefgebieden financién, | (WHT) dersregeling en het rec- Teammanager
gezin, werk, wonen en inkoop- en aanbeste- teur MO
zorg, de brede onder- dingsbeleid in acht Sa-
steuning, aan de in arti- genomen. menle-
kel 2.21lid 1 enlid 2 in Het mandaat is eer- ving
de WHT genoemde ge- der separaat door
dupeerde aanvrager het college vastge-
kinderopvangtoeslag en steld op 11 april 2023
diens gezin. als het ‘Mandaatbe-

b. Het opstellen en vast- sluit Wet herstelope- 3. - Codrdina-
stellen van een plan van ratie toeslagen brede tor kinderop-
aanpak als bedoeld in ondersteuning Ge- vangtoeslagaf-
2.21 lid 3 WHT op basis meente Lansinger- faire
waarvan de brede onder- land’(T23.02189) met (tot een bedrag
steuning wordt verstrekt. een terugwerkende van € 50.000,-
kracht tot en met 5 per plan van
n_qvember 2022. Met aanpak)
- bijbehorend onder-
c. Het beéindigen van .de mandateringsbesluit 4: Consulenten
brede ondersteuning in- T23.02202 kinderopvang-
dien de aanvraag tot toeslagaffaire
toekenning van een her- (tot een bedrag
stelmaatregel als be- van € 1500,-
doeld in artikel 2.7 WHT per plan van
wordt afgewezen (artikel aanpak, waar-
2.21 lid 5 van WHT). bij voor bedra-
Gemeenteblad 2023 nr. 528316 12 december 2023
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gen boven €

500,- het vier-
ogen principe
wordt toege-

past).

d. Het intrekken, herzien
of beéindigen van een
voorziening op verzoek
van de in artikel 2.21 lid
1 enlid 2 van de WHT
genoemde gedupeerde
aanvrager.

e. Het onder a,b, ¢, d
vermelde mandaat is
met inbegrip van de on-
dertekening van de stuk-
ken waarop de bevoegd-
heid betrekking heeft.
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BIJLAGE 11. TEAM MAATSCHAPPELIJKE ONDERSTEUNING & JEUGD

Nr. | Bevoegdheid Grondslag Toelichting / Bij- | Be- Ge- Ondermandaat
zonderheden stuurs- | man-
or- da-
gaan |teer-
de
Mandaten met betrek-
king tot de Wmo

1 | Hetopstellen vaneen | Wmo 2015, Ondermandaat |Colle- | 1.Al- | 2. Concerndirecteur Sa-
ondersteuningsplan | Verordening kan alleen wor- |ge ge- menleving
in het kader van de Soc_iaal Do- denverleend aan meen |3 Teammanager MOJ
Wmo 2015 mein en be- Wmo consulen- direc- - —

leidsregels So- | ten voor zover zij teur [3 adviseurs Kwaliteit,,
ciaal Domein |zijn gebrevet- WMO-consulenten
teerd.

2 | Besluiten op een Wmo 2015, Ondermandaat |Colle- [ 1.Al- |[2. Concerndirecteur Sa-
aanvraag in hetkader | Verordening |kan alleen wor- |ge ge- menleving
van de Wmo 2015. Soc_iaal Do- den verleend aan meen |3 Teammanager MOJ

mein en be- Wmo consulen- direc- - —
leidsregels So- | ten voor zover zij teur [-adviseurs Kwaliteit,
ciaal Domein |zijn gebrevet- WMO-consulenten
en de artikelen | teerd en de toe te

1:3, vierde lid | kennen maatwerk-

en 3.42 en titel | voorziening een

4.3 van de Al- |waarde van €

gemene wet | 50.000 niet over-

bestuursrecht. | stijgt.

3 | Besluiten op muta- | Wmo 2015, Ondermandaat |Colle- | 1.Al- | 2. Concerndirecteur Sa-
ties, waaronder mede | Verordening | kan alleen wor- |ge ge- menleving
wordtverstaan__bgslui- Soqiaal Do- den verleend aan meen |3 Teammanager MOJ
ten over het wijzigen, | mein en be- Wmo consulen- direc- - —
herzien of intrekken | leidsregels So- | ten en administra- teur [*-adviseurs Kwaliteit,
van een maatwerk- |ciaal Domein |tief ondersteu- WMO-consulenten, admi-
voorziening of per- | en de artikelen | ners voor zover nistratief ondersteuners
soonsgebonden bud- | 1:3, vierde lid |zij zijn gebrevet-
get, in het kader van | en 3.42 en titel | teerd en de toe te
de Wmo 2015. 4.3 van de Al- | kennen maatwerk-

gemene wet | voorziening een

bestuursrecht. | waarde van €
50.000 niet over-
stijgt.

4 | Onderzoek verrichten | Wmo 2015, Gespecialiseerd |Colle- | 1.Al- |2. Concerndirecteur Sa-
op grond van de Verordening | noodzakelijk on- | ge ge- menleving
Wmo 2015. Soqiaal Do- dgrzoek wordt meen |3 Teammanager MOJ

mein en be- uitgevoerd door direc-
leidsregels So- | een, door het col- teur [+ WMO-consulenten, me-
ciaal Domein |lege aangewezen dewerkers bezwaar en be-
en gecontracteer- roep
de, externe partij.
Ondermandaat
kan alleen wor-
den verleend aan
Wmo consulen-
ten voor zover zij
zijn gebrevet-
teerd.

5 | Besluiten over beéin- | Wmo 2015, Ondermandaat | Colle- | 1.Al- |2. Concerndirecteur Sa-
digingen in hetkader | Verordening | kan alleen wor- |ge ge- menleving
van de V\{gt maat- Soc_iaal Do- den verleend aan meen |3 Teammanager MOJ
schappelijke onder- | mein en be- Wmo consulen- direc-
steuning 2015. leidsregels So- | ten en administra- teur
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ciaal Domein
en de artikelen

tief ondersteu-
ners voor zover

4.adviseurs Kwaliteit,
WMO-consulenten, admi-

1:3, vierde lid |zij zijn gebrevet- nistratief ondersteuners
en 3.42 en titel | teerd
4.3 Awb
6 | Terugvorderen van |Wmo 2015, Ondermandaat |Colle- | 1.Al- | 2. Concerndirecteur Sa-
persoonsgebonden |Verordening |kan alleen wor- |ge ge- menleving
budget of (de gelds- Soc_iaal Do- den verleend aan meen 3 Teammanager MOJ
waarde van de ten mein en be- Wmo consulen- direc- - —
onrechte genoten) | leidsregels So- | ten voor zover zij teur [+ adviseurs Kwaliteit,
voorziening in natura | ciaal Domein |zijn gebrevet- WMO-consulenten
teerd
7 |Beslissingen nemen | Wmo 2015 en | Voor zover die Colle- | 1.Al- | 2. Concerndirecteur Sa-
en handelingen ver- | hierop berus- |bevoegdheden |ge ge- menleving
richten op grond van | tende nas:iere zijn toebedeeld meen |3 Teammanager MOJ
de Wmo 2015 en regelgeving aan het college direc-
hierop berustende van burgemees- teur
nadere regelgeving. ter en wethou-
ders.
Ondermandaat 4. adviseurs Kwaliteit,
kan alleen worden WMO-consulenten
verleend aan
Wmo consulenten
\Voor zover zij zijn
gebrevetteerd en
de toe te kennen
maatwerkvoorzie-
ning een waarde
van € 50.000 niet
overstijgt.
Mandaten met betrek-
king tot de Jeugdwet
8 |Hetopstellen van een | Jeugdwet, Ondermandaat |Colle- [ 1.Al- |[2. Concerndirecteur Sa-
ondersteunings-plan | Verordening | kan alleen wor- |ge ge- menleving
in het kader van Soc_iaal Do- Qen verleend aan meen |3 Teammanager MOJ
Jeugdwet mein en be- jeugdconsulen- direc- - —
leidsregels So- | ten voor zover zij teur [+ adviseurs Kwaliteit,
ciaal Domein |zijn gebrevet- jeugdconsulenten, casus-
teerd regisseurs Jeugd
9 | Besluiten op muta- |Jeugdwet, Ondermandaat |Colle- | 1.Al- |2. Concerndirecteur Sa-
ties, waaronder mede | Verordening | kan alleen wor- |ge ge- menleving
wordtverstaan__b(_aslui- Soqiaal Do- _den verleend aan meen |3 Teammanager MOJ
ten over het wijzigen, | mein en be- jeugdconsulen- direc- - —
herzien of intrekken | leidsregels So- | ten en administra- teur [H-adviseurs Kwaliteit,
van een maatwerk- |ciaal Domein |tief ondersteu- jeugdconsulenten, casus-
voorziening of per- |en de artikelen | ners voor zover regisseurs Jeugd en admi-
soons-gebonden 1:3, vierde lid | zij zijn gebrevet- nistratief ondersteuners
budget, op grond van | en 3.42 en titel | teerd en de toe te
de Jeugdwet. 4.3 van de kennen maatwerk-
Awb. voorziening een
waarde van €
50.000 niet over-
stijgt
10 | Onderzoek verrichten | Jeugdwet, Gespecialiseerd |Colle- | 1.Al- |2. Concerndirecteur Sa-
op grond van de Verordening | noodzakelijk on- | ge ge- menleving
Jeugdwet. Soc:iaal Do- dgrzoek wordt meen |3 Teammanager MOJ
mein en be- uitgevoerd door direc-
leidsregels So- | een, door het col- teur
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verleend aan medewerkers Bezwaar en
jeugdconsulenten beroep

\voor zover zij zijn

gebrevetteerd

11 | Besluiten over beéin- | Jeugdwet, Ondermandaat |Colle- | 1.Al- |2. Concerndirecteur Sa-
digingen op grond | Verordening |kan alleen wor- |ge ge- menleving
van de Jeugdwet. Soqiaal Do- _den verleend aan meen |3 Teammanager MOJ

mein en be- |jeugdconsulen- direc- - —
leidsregels So- | ten en administra- teur [+ adviseurs Kwaliteit,
ciaal Domein |tief ondersteu- jeugdconsulenten, casus-
en de artikelen | ners voor zover regisseurs Jeugd en admi-
1:3, vierde lid |zij zijn gebrevet- nistratief ondersteuners
en 3.42 en titel | teerd

4.3 van de Al-

gemene wet

bestuursrecht.

12 |Invorderen van een |Jeugdwet, Ondermandaat |Colle- | 1.Al- |2. Concerndirecteur Sa-
ten onrechte genoten | Verordening | kan alleen wor- |ge ge- menleving
persoonsgebonden Soqiaal Do- den verleend aan meen |3 Teammanager MOJ
budget mein en be- Jeugdconsulen- direc- - —

leidsregels So- | ten voor zover zij teur [* adviseurs Kwaliteit,
ciaal Domein |zijn gebrevet- Jeu_gdconsulenten, casus+
teerd regisseurs Jeugd
Mandaten met betrek-
king tot woonurgen-
ties

13 | Besluiten op een Verordening |Ondermandaat |Colle- [ 1.Al- |2. Concerndirecteur Sa-
aanvraag urgentie Woonruimte- |kan alleen wor- |ge ge- menleving
woonruimte. bemiddeling |denverleend aan meen |3 Teammanager MOJ

gemeente Lan- | consulenten ur- direc- - —
singerland (2e, | gentie woonruim- teur [+ adviseurs Kwaliteit,
incl. bijlagen |te voor zover zij consulenten urgentie
zijn gebrevet- woonruimte
teerd

14 | Onderzoek verrichten | Verordening | Gespecialiseerd |Colle- | 1.Al- |2. Concerndirecteur Sa-
in het kader van de | Woonruimte- |noodzakelijk on- |ge ge- menleving
urgentie woonruimte. | bemiddeling dgrzoek wordt meen |3 Teammanager MOJ

gemeente Lan- | uitgevoerd door direc-

singerland (2e, | een, door het col- teur

incl. bijlagen |lege aangewezen
en ge-contracteer-
de, externe partij
Ondermandaat 4. Consulenten urgentie
kan alleen worden woonruimte, medewer-
verleend aan con- kers bezwaar en beroep
sulenten urgentie
woonruimte voor
zover zij zijn gebre-
vetteerd

15 | Besluiten op over de | Verordening |Ondermandaat |Colle- |1.Al- |2. Concerndirecteur Sa-
intrekking en/of beéin- | Woonruimte- | kan alleen wor- |ge ge- menleving
c!iging van een urgen- bemiddeling |denverleend aan meen |3 Teammanager MOJ
tie woonruimte. gemeente Lan- | consulenten ur- direc- - —

singerland (2e, | gentie woonruim- teur [* adviseurs Kwaliteit,
incl. bijlagen |te voor zover zij consulenten urgentie
zijn gebrevet- woonruimte
teerd

16 | Besluiten op een Verordening Colle- | 1.Al- |2. Concerndirecteur Sa-
aanvraag voorrangs- | Woonruimtebe- ge ge- menleving
verklaring wonen. middeling ge- meen |3 Teammanager MOJ

meente Lansin- direc-
gerland (2e, in- teur
cl. bijlagen
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Handboek Slui-
tende Aanpak
kwetsbare per-
sonen Lansin-

4.Procesregiseur sluiten-
de aanpak

gerland
17 | De bevoegdheid om | Stadsregionaal Colle- | 1.Al- |2. Concerndirecteur Sa-
nieuwe convenantpar- | Instrument ge ge- menleving
tijen die werkzaam | Sluitende Aan- meen 3 Teammanager MOJ
zijn binnen de ge- pak direc-
meente tot het Sa- teur
menwerkings-conve-
nant SISA (Stadsregi-
onaal Instrument
Sluitende Aanpak)
toe te laten.
Mandaten met betrek-
king tot leerlingenver-
voer en leerplicht
18 | Besluiten op een Artikel 4 van Colle- | 1.Al- |2. Concerndirecteur Sa-
aanvraag in verband | de Wet op het ge ge- menleving
met vervoerskosten | primair onder- meen
naar scholen in het |wijs, artikel 4 direc-
basis- speciaal- en van de Wet op teur
voortgezet speciaal | het voortgezet
onderwijs. onderwijs en
artikel 4 van
de Wet op de
expertisecen-
tra enVerorde-
ning leerlingen-
vervoer
Gemeentelijke regelin- | Artikel 4:13, 3. Teammanager MOJ
gen inzake leerlingen- | 4:15 Awb
\vervoer uitvoeren.
Besluiten tot opschor- 4. Consulent leerlingen-
ting van de besluitvor- vervoer
ming
19 | Besluiten over vrijstel- | Artikel 15 van Colle- [1.Al- | 2. Concerndirecteur Sa-
ling van de in artikel |de Leerplicht- ge ge- menleving
4a Leerplichtwet op- | wet 1969. meen |3 Teammanager MOJ
genomen verplichtin- direc- -
gen. teur [& Leerplichtambtenaar
Mandaten met betrek-
king tot de Wet Kin-
deropvang
20 | Het bijhouden van Artikel 1.46, Colle- [1.Al- |2.Concerndirecteur Sa-
het register kinderop- | 1.47 en 1.47a ge ge- menleving
vang en het verwer- |van de Wet meen |3 Teammanager MOJ
ken van wijzigingen. | kinderopvang direc-
Het nemen van beslis- teur [*- Medewerkers handha-
singen en het verrich- ving kinderopvang
ten van handelingen
met betrekking tot
het register van ge-
melde kindercentra
en gastouderbu-
reaus.
21 | Het kenbaar maken | Artikel 1.61, Colle- [1.Al- |2.Concerndirecteur Sa-
van het voornemen |1.65 en 1.66 ge ge- menleving
tot het geven van en | van de Wet meen 3 Teammanager MOJ
het besluiten tot het | Kinderopvang direc-
geven van een aanwij- teur
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zing ter zake van een
overtreding van de
Wet kinderopvang en
hierop berustende
nadere regelgeving.

22

Het kenbaar maken
van het voornemen,
en het besluiten, tot
het opleggen van een
bestuurlijke boete ter
zake van een overtre-
ding van de Wet kin-
deropvang en hierop
berustende nadere
regelgeving

Artikel 1.72 en
1.80 van de
Wet Kinderop-
vang

Indien artikel 5:53
Algemene wet
bestuursrecht
van toepassing
is, wordt het
mandaat tot het
opleggen van
een bestuurlijke
boete niet ver-
leend aan degene
die van de over-
treding een rap-
port of proces-
verbaal heeft op-
gemaakt.

Colle-
ge

1.Al-
ge-
meen
direc-
teur

2.Concerndirecteur Sa-
menleving

3. Teammanager MOJ

23

Het kenbaar maken
van het voornemen,
en het besluiten, tot
het opleggen van een
last onder dwangsom
ter zake van een
overtreding van de
Wet kinderopvang en
hierop berustende
nadere regelgeving.

Artikel 125 Ge-
meentewet Af-
deling 5.3.1.
en 5.3.2. Awb
Afdeling 3 en
4 van de Wet
Kinderopvang

Colle-
ge/
Burge-
mees-
ter

1.Al-
ge-
meen
direc-
teur

2.Concerndirecteur Sa-
menleving

3.Teammanager MOJ

Mandaten met betrek-
king tot de Wet ver-
plichte ggz

24

Zorgdragen voor het
in behandeling ne-
men van een melding
betreffende een per-
soon van wie de
noodzaak tot GGZ
zou moeten worden
onderzocht

Het verrichten van
onderzoek naar die
noodzaak

het informeren van de
melder

Indienen van een aan-
\vraag voor de voorbe-
reiding van een ver-
zoekschrift voor een
zorgmachtiging bij de
officier van justitie

Artikel 5:1 t/m
5:3,5.16 lid 2
Wvggz

Colle-
ge

1.Al-
ge-
meen
direc-
teur

2. Concerndirecteur Sa-
menleving

3. Teammanager

4. Adviseur GGZ Procesre-
gisseur sluitende aanpak|
coordinator uitvoering
toetser (GGZ)

25

Het verstrekken van
informatie aan de
minister

Artikel 8:30
Wvggz

Colle-
ge/
burge-
mees-
ter

1.Al-
ge-
meen
direc-
teur

2.Concerndirecteur Sa-
menleving

3. Teammanager MOJ
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BIJLAGE 12. TEAM PARTICIPATIE

Nr. | Bevoegdheid Grondslag Toelichting / Bij- |Be- Ge- |Ondermandaat
zonderheden stuurs- | man-
or- da-
gaan |teer-
de
1 |Besluiten op een aan- | Pw, IOAW, I0- [ Ondermandaat Colle- | 1.Al- |2.Concerndirecteur
vraag op grond van de |AZ, Verorde- kan alleen worden | ge ge- Samenleving
Participatiewet, IOAW, | ning Sociaal verleend aan con- meen
I0AZ Domein ge- sulenten Participa- direc-
inzetten van re-integra- | Meente Lansin-| tie voor zover zij teur 3 Teammanager Parti
fie-vooreieningen in het | B80T L | e Voor sover cipatie
I\:fectervan de Participatie ciaal Domein |detoekenning ziet 4. Toetsers primair
gemeente Lan- | op een re-integra- proces, Codrdinator
singerland tievoorziening, Participatie, Consulen-
mag de consulent ten Participatie
Participatie daar-
toe in mandaat
besluiten, mits
deze voorziening
niet meer be-
draagt dan €
50.000,00
2 | Besluiten over het verla- | Artikel 7, artikel | Ondermandaat Colle- | 1.Al- |2.Concerndirecteur
gen van de uitkering, het | 18, artikel 18a | kan alleen worden | ge ge- Samenleving
opleggen van een be- |en artikel 18b, |verleend aan con- meen
stuurlijke boete op artikel 53a Pw | sulenten Participa- direc-
grond van de Pw, de |O- tie voor zover zij teur
AW & IOAZ. zijn gebrevet-
teerd.
Het instellen van een on- | Artikel 14, Indien artikel 5:53 3.Teammanager Parti-
derzoek inzake uitkerings- | Hoofdstuk 4 10- | van de Algemene cipatie
fraude AW. wet bestuursrecht
Aangifte doen bij het Artikel 14,20 |Vantoepassingis, 4. Toetsers primair
Openbaar Ministerie na |en 20a I0AZ, |dan wordt het proces, Coordinator
constatering van fraude |Verordening mandaat tot het Participatie, Consulen-
met gemeentelijke socia- | Sociaal Do- opleggen van een ten Participatie
le zekerheidsregelingen. | mein gemeen- | Pestuurlijke boete
te Lansinger- niet verleend aan
land, Beleidsre- | d€g9ene die van de
gels Sociaal overtreding een
Domein ge- rapport of proces-
meente Lansin- | Verbaal heeft op-
gerland, Aan- gemaakt.
wijzing sociale
zekerheidsfrau-
de
3 | Besluiten op mutaties | Artikel 7, artikel | Ondermandaat Colle- | 1.Al- |2.Concerndirecteur
op grond van de Partici- | 18, artikel 18a, | kan alleen worden | ge ge- Samenleving
patiewet, IOAW, I0AZ, |artikel 18b, 54 |verleend aan con- meen
waaronder het besluiten | Pw, Artikel 5, | sulenten Participa- direc-
over facturen ten aan- |17, 17a, IOAW, |[tie voor zover zij teur
zien van ingezette re-in- | Artikel 5, 17, zijn gebrevet-

tegratie-voorzieningen.

Besluiten over het op-
schorten, wijzigen, her-
zien of intrekken van een
uitkering, bijzondere bij-
stand of voorziening op
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17a IOAZ, Ver-
ordening Soci-
aal Domein ge-
meente Lansin-
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teerd. Voor zover
de toekenning ziet
op een re-integra-
tievoorziening,
mag de consulent
Participatie daar-
toe in mandaat
besluiten, mits

3.Teammanager Parti-
cipatie

4. Toetsers primair
proces, Codrdinator
Participatie, Consulen-
ten Participatie
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grond van de Participatie-

gemeente Lan-

deze voorziening

de uitvoering van de
Participatiewet, de Wet
inkomensvoorziening
oudere en gedeeltelijk
arbeidsongeschikte ge-
wezen werkloze werkne-
mers en de Wet inko-
mensvoorziening oude-
re en gedeeltelijk ar-
beidsongeschikte zelf-
standigen.

wet, IOAW, IOAZ singerland niet meer be-
draagt dan €
50.000,00
Besluiten over de beéin- | Paragraaf 6.4 | Ondermandaat Colle- | 1.Al- | 2.Concerndirecteur
diging van de opschor- |en 6.5 Pw, Para- | kan alleen worden | ge ge- Samenleving
ting, teru_gvordering, graaf 5 van de | verleend aan con- Meen 3 Teammanager Parti-
verrekening, verhaal en | IOAW Para- sulenten Participa- direc- cipatie
invordering van bij- graaf 5 van de |tie voor zover zij teur —
stand, het buiten invor- [ IOAZ. Verorde- | zijn gebrevet- 4. Toetsers primair
dering stellen van vorde- | ning Sociaal  |teerd. Indien het proces, Codrdinator
ringen op grond van de | Domein ge- besluit ziet op een Participatie, Consulen-
Participatiewet, IOAW, | meente Lansin- | terugvordering, ten Participatie
I0AZ. gerland, Be- verhaal of invorde-
leidsregels So- | ring, dan kan de
ciaal Domein |consulent partici-
gemeente Lan- | patie daartoe in
singerland mandaat beslui-
ten, mits de terug-
vordering, verhaal
of invordering
niet meer be-
draagt dan €
50.000,00
Besluiten over heronder- | Paragraaf 6.4 | Ondermandaat Colle- | 1.Al- |2.Concerndirecteur
zoeken debiteuren en | en 6.5 Pw Para- | kan alleen worden | ge ge- Samenleving
het trgﬁen van betalings- | graaf 5 IOAW | verleend aan con- meen 3 Teammanager Parti-
regelingen op grond van | en Paragraaf 5 | sulenten Participa- direc- cipatie
de Participatiewet, de IOAZ. Verorde- | tie voor zover zij teur —
Wet inkomensvoorzie- | ning Sociaal |zijn gebrevetteerd 4. Toetsers primair
ning oudere en gedeelte- | Domein ge- proces, Codrdinator
lijk arbeidsongeschikte | meente Lansin- Participatie, Consulen-
gewezen werkloze werk- | gerland, Be- ten Participatie
nemers en de Wet inko- | leidsregels So-
mensvoorziening oude- | ciaal Domein
re en gedeeltelijk ar- gemeente Lan-
beidsongeschikte zelf- |singerland
standigen.
Besluiten over beéindi- | Pw, IOAW, I0- | Ondermandaat Colle- | 1.Al- |2.Concerndirecteur
gingen op grond van de | AZ, Verorde- kan alleen worden | ge ge- Samenleving
Participatiewet, IOAW, |ning Sociaal verleend aan con- meen 3 Teammanager Parti-
I0AZ. Domein ge- sulenten Participa- direc- cipatie
meente Lansin- | tie voor zover zij teur —
gerland, Be-  |zijn gebrevetteerd 4. Toetsers primair
leidsregels So- proces, C_oordlnator
ciaal Domein Participatie, Consulen-
gemeente Lan- ten Participatie
singerland
Het doen van opgaven | Participatiewet Colle- | 1.Al- |2.Concerndirecteur
aan het UWV inzake de ge ge- Samenleving
Belastingdienst en de Meen 3 Teammanager Parti-
afdracht van premies en direc- cipatie
heffingen op grond van teur
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8 | Besluiten over uitkerin- | Participatiewet, | Ondermandaat Colle- | 1.Al- |2.Concerndirecteur
gen in het kader van in- [ Verordening kan alleen worden | ge ge- Samenleving
komgnsondersteunings- Soc_:iaal D_o- verleend aan con- Meen 3 Teammanager Parti-
beleid. mein Lansinger- | sulenten Participa- direc- cipatie

land, Hoofd- tie voor zover zij teur —
stuk 7 beleids- | zijn gebrevetteerd 4. Toetsers__prl_malr
regels Sociaal |en de doelverstrek- proces, codrdinator
Domein Lansin- | king (bijzondere Participatie, Consulen-
gerland bijstand), een re- ten Participatie

integratietraject,

dan wel een ander-

soortige toe te

kennen voorzie-

ning in het kader

van de Participatie-

wet een waarde

van € 50.000 niet

overstijgt

9 | Besluiten nemen en Wet inburge- | Met dien verstan- [ Colle- | 1.Al- |2.Concerndirecteur
handelingen verrichten |ring en hierop |de datten aanzien |ge ge- Samenleving
op grond van Wet inbur- | berustende na- | van de bevoegd- meen
gering en de Wet inbur- | dere regelge- | heid tot het opleg- direc-
gering 2021 en hierop |ving gen van een boe- teur
berustende nadere regel- te, als bedoeld in
geving en besluiten over de Wet inburge-
inburgeringscontracten. ring en de Wet in-

burgering 2021,
geen onderman-
daat wordt ver-
leend.
Ondermandaat kan 3. Teammanager Par-
daarnaast alleen ticipatie
worden verleend 4. Toetsers primair
aan consulenten proces, codrdinator
Participatie voor Participatie, Consulen-
zover zij zijn gebre- ten Participatie
vetteerd en de
doelverstrekking
en/of een re-inte-
gratietraject een
\waarde van €
50.000 niet over-
stijgt
10 |[vervallen] (vervangen door
het mandaat ge-
noemd onder
punt 16).

11 | Beslissingen nemen en | Wet sociale Colle- | 1.Al- |2.Concerndirecteur
handelingen verrichten |werkvoorzie- ge ge- Samenleving
op grond van de Wet ning meen 3 Teammanager Parti-
sociale werkvoorziening. direc- cipatie

teur

12 | Het indienen van decla- | Artikel 160 en |Het mandaat voor | Colle- | 1.Al- |2.Concerndirecteur
raties bij ministeries, het | 171 Gemeente- | het doen van op- [ge ge- Samenleving
doen van opgaven aan |wet gaven aan de fis- Meen 3 Teammanager Parti-
de fiscus en aan uitke- cus en het UWV direc- cipatie
ringsinstantie UWV, het valt, voor zover teur

treffen van maatregelen
ten behoeve van de in-
casso van vorderingen.
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grond van sociale
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ving. De andere
opgaven aan de
fiscus gaan via
het team Financi-
€n met uitzonde-
ring van de opga-
ve Loonbelasting
die via O&HRM
loopt.

van voedsel, kleding, een
wooncomponent en an-
dere persoonlijke uitga-
ven (“leefgeld”), tenzij de
ontheemde inkomsten
uit arbeid heeft;

en artikel 12 lid
1 van de RooO

b. het verstrekken van ad b: artikel 11
een vergoeding voor lid 1 van de
buitengewone kosten RooO
c. het verstrekken van ad c: artikel 11a
een vergoeding voor lid 1 van de
verrichtte werkzaamhe- | RooO
den in en rondom een
gemeentelijke opvang-
voorziening

Gemeenteblad 2023 nr. 528316 12 december 2023

plaats van aan de
burgemeester
geldt het volgen-
de: daar waar in
de huidige bepa-
lingen de burge-
meester bevoegd-
heden mandateert
moet dan worden
gelezen het colle-
ge van burge-
meester en wet-
houders.

13 | Vorderingen afschrijven, | Artikel 160 en |Het mandaat voor | Colle- | 1.Al- [2. Concerndirecteur
Europese subsidies aan- | 171 Gemeente- | het treffen van be- | ge ge- Samenleving
vragen, gelden verreke- | wet talingsregelingen Meen 3 Teammanager Parti-
nen met derde instan- en het buiten in- direc- cipatie
ties, informatie inwin- vordering stellen teur
nen, jaaropgaven aanle- van schulden
veren, saldobevestiging krachtens de Parti-
en rentenota doen, beta- cipatiewet is over-
lingsregelingen treffen gegaan naar het
en schulden buiten vor- team Participatie.
dering stellen krachtens De overige manda-
de Participatiewet. ten blijven bij Fi-

nancién.

14 | Het vertegenwoordigen | Artikel 171 Ge- Burge- | 1.Al- | 2. Concerndirecteur
van de gemeente bij het | meentewet mees- | ge- Samenleving
aangaan van overeen- ter meen
komsten met betrekking direc-
tot bijstand. teur
Het verstrekken van een 3. Teammanager Par-
volmacht aan de notaris ticipatie
voor het passeren of
royeren van een (hypo-
theek) akte of andere no-
tariéle akte strekkende
tot zekerheid van beta-
ling van in de vorm van
een geldlening verstrekte
bijstandsuitkering.

15 | Besluiten nemen inzake | Awb titel 10.1 | Als in de toekom- | Burge- | 1.
leefgeld op grond van |en Regeling stige regelgeving | mees- | Team-
de Regeling opvang opvang ont- de bevoegdheden | ter en/ | mana-
ontheemden Oekraine: | heemden Oek- | uit de Regeling in- | of Col- | ger

rainers. zake leefgeld wor- | lege Parti-
(‘RooQ’) den toegekend cipa-
a. het verstrekken van | ad a: artikel 6 | @an het college tie
een maandelijkse financi- | lid 1 onder b, |Va@n burgemeester
gle toelage ten behoeve |artikel 10 lid 1 | €N Wethouders in
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d. het beperken of intrek-
ken van de verstrekkin-
gen als hiervoor ge-
noemd

ad d: artikel 7
en artikel 13
van de RooO

e. het terugvorderen van | ad e: artikel 8
de verstrekkingen als en artikel 14
hiervoor genoemd van de RooO

16 |Besluiten nemen en Awb titel 10.1, Colle- | 1. Al- | 2. Concerndirecteur
handelingen te verrich- | gemeentewet ge/bur- | ge- Samenleving
ten met betrekking tot | en hoofdstuk 9 ge- meen 3 Teammanager Parti-
de Sociaal Medische In- | van de Verorde- mees- | direc- cipatie
dicatie ning Sociaal ter teur —

Domein 2023 4. Toetsers primair
proces Participatie en
coordinatoren Partici-
patie
5. Consulenten Partici-
patie mits gebrevet-
teerd en tot een be-
drag van € 30.000,-
per indicatie SMI.

17 |Besluiten op een aan- | Beleidsregels Colle- | 1. Al- | 2. Concerndirecteur
vraag op grond van de | Gratis open- ge ge- Samenleving
Beleidsregels Gratis baar vervoer Meen 3 Teammanager Parti-
openbaar vervoer voor | AOW-minima direc- cipatie en bij diens af-
AOW-minima ouderen |ouderen ge- teur

gemeente Lansingerland

meente Lansin-
gerland, artikel

wezigheid de Teamma-
nager MOJ

4. Toetsers primair

10:3 Awb .
proces, Codrdinator
Participatie, Consulen-
ten Participatie
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BIJLAGE 13 TEAM O&HRM
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Nr. | Bevoegdheid Grondslag Toelichting / Bij- |Be- Geman- | Onderman-
zonderheden stuursor- | dateerde | daat
gaan
De in deze bijlage ge-
noemde bevoegdhe-
den omvatten ook het
nemen van het besluit
ter voorbereiding van
de privaatrechtelijke
rechtshandeling. Dit
volgt uit de bij de be-
voegdheid genoemde
grondslag; artikel 160
Gemeentewet.
H1. Algemeen

1 |De Cao Gemeenten Cao Gemeenten |De bevoegdheid |College/|1.Alge- |2.concerndi-
uitvoeren / toepassen, van de gemeente |burge- |meendi-|recteuren
mits in deze bijlage als werkgever om | meester |recteur 3 tcammana-
niet anders is bepaald. op onderdelen uit gers

de Cao Gemeen-

ten (nadere) regels 4. medewer-
of kaders (vast) te kers team
stellen of een soci- O&HRM
aal plan op te stel-

len, blijft gelet op

het bepaaldein ar-

tikel 160, lid 1 on-

der c Gemeente-

wet. voorbehou-

den aan het colle-

ge.

2 | Titel 10 boek 7 BW uit- | Titel 10 boek 7 BW College/| 1.Alge- |2. concerndi-
voeren / toepassen, burge- |meen di-|recteuren
mits in deze bijlage meester | recteur [3 {cammana-
niet anders is bepaald. gers

4. medewer-
kers team
O&HRM

3 | Het met toepassing Artikel 160, lid 1, |Dit geldt alleen in | College/| 1.Alge- |-
van de hardheidsclau- | onder d / artikel | situaties dat het burge- |meen di-
sule afwijken van de [ 171 Gemeente- volgen van de be- | meester |recteur
cao wet. Artikel 1.7 palingen van de

cao Gemeenten |cao leidt tot one-
venredig nadeel
voor de werkne-
mer, niet zijnde de
Algemeen direc-
teur. Daarbij geldt
dat de afwijking
niet in strijd mag
zijn met de wet.

4 | De gemeente vertegen- | Artikel 171 Ge- burge- |1.Advi- |-
woordigen in arbeids- | meentewet en Ti- meester | seur B
rechtelijke geschillen / | tel 10 boek 7 BW en Cvan
procedures, waaronder hetteam
mede wordt verstaan O&HRM
het verrichten van alle / Advi-
daartoe noodzakelijke seur B
(proces)handelingen. en C (Ju-

rist) van
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hetteam
JZ&l

H2. Arbeidsovereen-
komst

Het aangaan van een
arbeidsovereenkomst
door de gemeente.
Hieronder wordt mede
begrepen, het aanbie-
den van een takenpak-
ket op maat aan een
werknemer die toebe-
hoort tot de doelgroep
van de banenafspraak.

Artikel 160, lid 1,
onder d en 171
Gemeentewet en
Artikel 7:610 BW
en Artikel 7:628a
BW

Het aangaan van
de arbeidsovereen-
komst met de alge-
meen directeur en
de concerncontrol-
ler blijft voorbe-
houden aan het
college en de bur-
gemeester. De al-
gemeen directeur
is wel bevoegd om
de concerncontrol-
ler voor te dragen.

Artikel 2.1, 2.4, 2.5,
2.7, 3.3 Cao ge-
meenten

De algemeen direc-
teur mag een ar-
beidsovereen-
komst aangaan
met de concerndi-
recteuren.

De algemeen direc-
teur mag een ar-
beidsovereenkomst|
@aangaan met de
concernstaf, maar
mag daartoe ook
(onder)mandaat
verlenen aan de
concerncontroller.

De Concerndirec-
teur mag een ar-
beidsovereenkomst|
@aangaan met de
teammanager(s) dig|
(komen te) vallen
onder zijn/haar ver-
antwoordelijkheid
of domein.

De teammanagers
mogen een arbeids-
overeenkomst aan-
gaan met personen
die (komen te) val-
len onder hun ver-
antwoordelijkheid
of team.

College/
burge-
meester

1.Alge-
meen di-
recteur

2. concerndi-
recteuren

3. teammana-
gers

Het aangaan van een
overeenkomst t.b.v. het
inlenen van personeel
door de gemeente.

Artikel 160, lid 1,
onder d en 171
Gemeentewet. Ar-
tikel 7:690, 7:691,
7:692, 7:692a BW
en Artikel 2.6 Cao
gemeenten

Hieronder wordt
mede begrepen de
overeenkomst
t.b.v. payrolling
ten behoeve van
het eigen domein
of team.

Na overleg met het
team O&HRM en
met inachtneming
van de budgethou-
dersregeling en het
inkoop- en aanbe-
stedingsbeleid

College/
burge-
meester

1.Alge-
meen di-
recteur

2. concerndi-
recteuren

3. teammana-
gers
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7 |Het aangaan van een |Artikel 160,en 171 | Het betreft de stagi- | College /| 1.Alge- | 2. concerndi-
stageovereenkomst of | Gemeentewet. Ar- | airs die (komen te) | burge- | meen di- | recteuren
werkervaringsovereen- | tikel 2.8, 2.9 Cao |vallen onder het meester | recteur [3 tcammana-
komst door de gemeen- | gemeenten eigen domein / gers
te team /verantwoor-

delijkheid
8 |Het wijzigen van de ar- | Artikel 160, en 171 | Het betreft de College/| 1.Alge- | 2. concerndi-
beidsovereenkomst (op | Gemeentewet. Ar- | werknemers die | burge- | meendi-|recteuren
verzoek van de werkne- | tikel 7:610, 7:611 |vallen onder het | meester |recteur 3 teammana-
mer of eenzijdig) of 7:613 BW eigen domein / gers
team / verantwoor-
delijkheid. Na ad-
vies van het team
O&HRM of het
team JZ&I

H3. Salaris

9 | Hettoekennenvaneen | Artikel 160, en 171 | Met betrekking tot | College/ | 1.Alge- | 2. concerndi-
salarisverhoging, sala- | Gemeentewet. Ar- | de werknemers die | burge- | meen Di- | recteuren
risverlaging of promo- | tikel 3.4, 3.5, 3.6, |vallen onder het |meester |recteur
tie door de gemeente |3.7 Cao gemeen- |eigen domein/

ten team / verantwoor-
delijkheid
Met inachtneming 3. teammana-|
van het functiehuis gers
en functiewaarde-
ring en na het ad-
vies van het team
O&HRM.

10 |Het toekennen van Artikel 160, en 171 | Toekenning kan College/| 1.Alge- | 2. concerndi-
toelagen, vergoedin- | Gemeentewet. Ar- | pas plaatsvinden |burge- |meendi-|recteuren
gen en/of een jubileum- | tikel 3.8 tot en met | na overleg met en | meester | recteur 3 tcammana-
uitkering 3.25 CAO gemeen- | akkoord van het gers

ten. Hoofdstuk Be- | domein MT.
loning Personeels-

handboek gemeen-

te Lansingerland

11 |Vorderingen op de Artikel 160, en 171 College /| 1.Alge- | 2. concerndi-
werknemer verrekenen | Gemeentewet en burge- |meendi-|recteuren
met het loon van de Artikel 7:632 BW meester | recteur [3 tecammana-
werknemer gers
H4. IKB

12 | Het verhalen van ver- | Artikel 160,en 171 College/| 1.Alge- | 2. concerndi-
schuldigde loonheffing | Gemeentewet. Ar- burge- | meen di-|recteuren
of eventuele boetes op | tikel 4.6, lid 2 Cao meester |recteur |3 Teammana-
de werknemer in ver- | Gemeenten ger O&HRM
band met onjuiste uit-
betaling van het IKB 4.Medewer-
door onjuiste of onvol- kers O&HRM
ledige informatiever-
strekking door de
werknemer
H5. Arbeidsduur en
werktijden

13 | Het (tijdelijk) door de | Artikel 160, en 171 | leder voor de College/| 1.Alge- | 2. concerndi-
gemeente aanpassen | Gemeentewet. Ar- | werknemers val- |burge- |meen Di- | recteuren
van de arbeidsduur, tikel 2 Wet flexibel | lend onder het ei- | meester | recteur

werktijden en/of ar-
beidsplaats naar aanlei-
ding van het verzoek
van de werknemer
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kel 5.1 lid 4 en lid
5 Cao Gemeenten
uit.

jaar maximaal 72 bo-
venwettelijke vakantie-
uren te verkopen

meenten

der het eigen do-
mein / team / ver-
antwoordelijkheid.
Uitgangspunt is
toewijzing van het
verzoek, tenzij
zwaarwegende be-
drijfs- of dienstver-
langen zich daarte-
gen verzetten.

14 | Het vaststellen van de | Artikel 160, en 171 | leder voor de College/| 1.Alge- |2. concerndi-
werktijden van de Gemeentewet. Ar- | werknemers val- | burge- | meen Di- | recteuren
werknemer indien be- |tikel 5.3, 5.4 lid 10 | lend onder het ei- | meester | recteur 3. teammana-
drijfs- of dienstbelan- |en 11, 5.5 Cao ge- | gendomein/team gers
gen dit noodzaken. meenten / verantwoordelijk-

heid

15 | Het jaarlijks maken Artikel 160 en 171 | leder met betrek- | College/|1.Alge- |2.concerndi-
(met inbegrip van het | Gemeentewet. Ar- | king tot de werkne- | burge- | meen Di- | recteuren
wijzigen) van afspraken | tikel 5.4 lid 4 tot | mers vallend on- | meester |recteur [3 oo oo "
met de werknemer en met 9 en lid 11 | der het eigen do- gers
over de werktijden, de | Cao gemeenten | mein/team /ver-
vakantie, het verlof en antwoordelijkheid.
de planning van de Uitgangspunt is
werkzaamheden voor overeenstemming
het komende jaar. met de werkne-

mer.

16 | De afspraken over de |Artikel 160 en 171 College/| 1.Alge- |-
werktijden bespreken | Gemeentewet. Ar- burge- | meen Di-
met de OR en het tikel 5.4 1id 12 Cao meester | recteur
eventueel gemotiveerd | gemeenten
afwijken van het advies
van de OR
H6. Vakantie en Verlof

17 | Het besluiten op verzoe- | Bijlage 5B Cao College |1.Alge- |2.concerndi-
ken op grond van bijla- | Gemeenten meen di- | recteuren
ge 5B van de Cao Ge- recteur 3 teammana-
meenten (verlof voor- gers
malige verlof-spaarmo-
gelijkheid)

18 | Besluiten op vakantie- | Artikel 160 en 171 | leder met betrek- |College/|1.Alge- |2. concerndi-
aanvragen en/of de in- | Gemeentewet. Ar- | king tot de werkne- | burge- | meen di- | recteuren
zet van (de wettelijke) |tikel 7:638 BW. Ar- | mers vallend on- | meester |recteur 3. teammana-
vakantie-uren voor een | tikel 6.1, lid 3 Cao | der het eigen do- gers
langere periode Gemeenten mein / team / ver-

antwoordelijkheid.
Uitgangspunt is
dat de vakantie
wordt vastgesteld
overeenkomstig
de wensen van de
werknemer, tenzij
gewichtige rede-
nen zich hiertegen
verzetten.

19 |[vervallen]

20 | Besluiten op het ver- | Artikel 160, en 171 | leder met betrek- | College/|1.Alge- |2. concerndi-
zoek van de werkne- | Gemeentewet. Ar- | king tot de werkne- | burge- | meen di- | recteuren
mer om per kalender- |tikel 6.4 Cao Ge- |mers vallend on- | meester |recteur

3. teammana-
gers
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(zoals het opstellen van
het plan van aanpak,
bijstelling, eerstejaars-
en eindevaluatie)

soneelshandboek
gemeente Lansin-
gerland

heid

21 | Besluiten op verlofaan- | Artikel 160, lid 1, |leder met betrek- | College/|1.Alge- |2.concerndi-

vragen onder d en 171 king tot de werkne- | burge- | meen di- | recteuren
Gemeentewet. Ar- | mers vallend on- | meester | recteur 3. teammana-
tikel 6.7 tot en met | der het eigen do- gers
6.14, 6.18, 12.4 en | mein / team / ver-
12.5 Cao gemeen- | antwoordelijkheid
ten

22 | Het verminderen van | Artikel 160 en 171 | leder voor de me- | College/| 1.Alge- |2. concerndi-
het salaris en de salari- | Gemeentewet. Ar- | dewerkers vallend | burge- | meen di- | recteuren
stoelagen met de volle- | tikel 6.9 lid 4 en onder het eigen meester |recteur |3 Teammana-
dige Wazo-uitkering als | 6.12 lid 4 Cao ge- |domein / team / ger O&HRM
de Wazo-uitkering meenten verantwoordelijk-
wordt verminderd, ge- heid
heel of gedeeltelijk
wordt geweigerd en dit
te wijten is aan de
werknemer

23 | [Vervallen]

24 |Het verhalen van het | Artikel 160,en 171 | leder voor de me- | College/| 1.Alge- | 2. concerndi-
verschuldigde werkne- | Gemeentewet. Ar- | dewerkers vallend | burge- | meen di- | recteuren
mers- en werkgevers- |tikel 6.14 lid 9 onder het eigen meester | recteur [3 Teammana-
deel van de pensioen- | juncto artikel 6.11 | domein / team / ger O&HRM
premies en VPL-premie | lid 4 lid 4 Cao ge- | verantwoordelijk-
op de werknemer in- | meenten heid
dien het onbetaald
verlof langer duurt dan
drie maanden.

25 | Het in schrijnende ge- | Artikel 160, en 171 | leder voor de me- | College/| 1.Alge- | 2. concerndi-
vallen beéindigen van | Gemeentewet. Ar- | dewerkers vallend | burge- | meen di- | recteuren
het onbetaald verlof, |tikel 6.16 lid 2 Cao | onder het eigen meester | recteur [3 {cammana-
indien de werknemer |gemeenten domein /team/ gers
volledig onbetaald ver- verantwoordelijk-
lof geniet en langer heid
dan 14 dagen arbeids-
ongeschikt is.

26 |[vervallen]

H7. Arbeidsongeschikt-
heid

27 |Het aangaan van een |Artikel 160 en 171 College/| 1.Alge- |2. concerndi-
overeenkomst met een | Gemeentewet. Ar- burge- |meen di-|recteuren
deskundige als be- tikel 14 en 14a Ar- meester | recteur [3 {cammana-
doeld in artikel 14 lid 4 | bowet gers
Arbowet

28 | Het inschakelen van de | Artikel 160, en 171 | leder voor de me- | College /| 1.Alge- | 2. concerndi-
arbodienst Gemeentewet. Ar- | dewerkers vallend | burge- | meen di- | recteuren

tikel 14 en 14a Ar- | onder het eigen meester | recteur 3 teammana-
bowet. Artikel 74 | domein /team/ gers
Cao Gemeenten |verantwoordelijk-
heid 4.Medewer-
kers O&HRM

29 | Hetziekteverzuimproto- | Artikel 160, en 171 | leder voor de me- | College/| 1.Alge- | 2. concerndi-
col toepassen/ activitei- | Gemeentewet. Ar- | dewerkers vallend | burge- | meen di- | recteuren
ten verrichten in het tikel 7:658a BW. |onder het eigen meester |recteur |3 toommana-
kader van de Wet ver- | Hoofdstuk ver- domein /team / gers
betering poortwachter | zuimprotocol. Per- | verantwoordelijk-

4.Medewer-

kers O&HRM
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30 | Het opschorten of Artikel 160, en 171 | Na advies van het | College/| 1.Alge- | 2. concerndi-
stopzetten of verminde- | Gemeentewet. Ar- | team O&HRM of |burge- | meen di-|recteuren
ren van het loon tij- tikel 7:629 lid 3, lid | het team JZ&I meester | recteur
dens ziekte 5enlid 6 BW

31 | Het doorbetalen van [ Artikel 160, lid 1, College /| 1.Alge- | 2. concerndi-
het volledige salaris en | onder d en 171 burge- |meen di-|recteuren
salaristoelage(n) na de | Gemeentewet. Ar- meester | recteur
periode van 26 weken, | tikel 7.1 lid 7 Cao
indien een werknemer | gemeenten
een terminale ziekte
heeft.

32 | Hettoekennen van een | Artikel 160, lid 1, College/| 1.Alge- |-
extra uitkering i.v.m. |onder d en 171 burge- | meen di-
arbeidsongeschiktheid | Gemeentewet. Ar- meester | recteur
in en door de dienst tikel 7.3 Cao ge-

meenten
33 | Het vrijstellen van de | Artikel 160 en 171 College/| 1.Alge- |2. concerndi-
werknemer naar aanlei- | Gemeentewet. Ar- burge- |meen di-|recteuren
ding van het genees- |tikel 7:4 lid 2 Cao meester | recteur [3 {eammana-
kundig onderzoek Gemeenten gers
34 | Herplaatsing in passen- | Artikel 160, en 171 College/| 1.Alge- |-
de arbeid Gemeentewet. Ar- burge- |meen di-
tikel 7:4 lid 3 Cao meester | recteur
Gemeenten

H8. Duurzame inzet-

baarheid

35 | Het bespreken van het | Artikel 160 lid 1 College/| 1.Alge- | 2. concerndi-
functioneren, de sa- onder d en 171 burge- | meen Di-|recteuren
menwerking en de Gemeentewet. Ar- meester | recteur
ontwikkeling van de tikel 8.1, Cao Ge-
werknemer en afspra- | meenten
ken daarover vastleg-
gen
overeenkomstig de Re- | Hoofdstuk Duurza- 3. teammana-|
geling Het goede ge- me inzetbaarheid gers
sprek in het personeels- | en Personeels-
handboek handboek gemeen-

te Lansingerland

36 | Het vaststellen van een | Artikel 160 / 171 College /| 1.Alge- |-
opleidingsplan voor de | Gemeentewet. Ar- burge- | meen di-
organisatie tikel 8.5 Cao ge- meester | recteur

meenten

37 | Het opstellen van het | Artikel 160 en arti- College /| 1.Alge- | 2. concerndi-
persoonlijk ontwikke- | kel 171 Gemeente- burge- |meendi-|recteuren
lingsplan vastgelegd in | wet. Artikel 7:611a meester | recteur
het Goede gesprek. BW

Artikel 8.7 Cao ge- 3. teammana-
meenten en gers
hoofdstuk ge-

sprekscyclus Per-

soneelshandboek

gemeente Lansin-

gerland

38 | Het aanwijzen van een | Artikel 160, 171 College/| 1.Alge- | 2. concerndi-
loopbaanadvies des- | Gemeentewet. Ar- burge- |meendi-|recteuren
kundige tikel 8.6 Cao ge- meester |recteur |3 toommana-

meenten gers

39 |Hetafhandelen van het | Artikel 160 en arti- College/| 1.Alge- | 2. concerndi-
verzoek om een loop- | kel 171 Gemeente- burge- |meen di-|recteuren
baanadvies wet. Artikel 8.6 meester | recteur
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3. teammana-
gers

H9. Van werk naar
werk

40 |Het bepalen van de da- | Artikel 160, lid 1, College/| 1.Alge- |-
tum waarop de mede- | onder d en artikel burge- |meen di-
werker boventallig 171 Gemeente- meester | recteur
wordt. wet. Artikel 9.5,

Het aangaan van het | 2-7 9-8 Cao Ge-
‘van werk naar werk’ | Mmeenten
contract.

Het verrichten van de

evaluatie.

41 | Het verrichten van het | Artikel 160, lid 1, College/| 1.Alge- |2. concerndi-
‘'van werk naar werk’ |onder d en artikel burge- |meendi-|recteuren
onderzoek. Het opstel- | 1771 Gemeente- meester | recteur [3 {cammana-
len van het ‘van werk |wet. Artikel 9.6, gers
naar werk’ contract. 9.7 Cao Gemeen-

ten 4.Medewer-
kers O&HRM

42 | Het tussentijds beéindi- | Artikel 160 lid 1, College/| 1.Alge- |-
gen van het van ‘werk | onder d en artikel burge- |meen di-
naar werk traject’. 171 Gemeente- meester | recteur

wet. Artikel 9.10
Cao gemeenten

43 | Besluiten over het ad- | Artikel 160 lid 1, |Hieronder wordt |College/|1.Alge- |-
vies van de loonbaan- | onder d en artikel | mede verstaan het | burge- | meen di-
adviseur en hetvervolg | 171 Gemeente- verlengen en be- | meester |recteur
van het ‘van werk naar | wet. Artikel 9.11 éindigen van het
werk traject’ tot en met 9.14 ‘van werk naar

Cao Gemeenten |werktraject’ en het
maken van afspra-
ken met de werkne-
mer over de nako-
ming van het ‘van
werk naar werk’
contract.

H10. Uitkeringen

44 | Het vaststellen van de | Artikel 160 lid 1, College/| 1.Alge- | 2. concerndi-
overlijdensuitkering onder d en artikel burge- |meen di-|recteuren

171 Gemeente- meester | recteur 3. teammana-

wet. Artikel 7:674 gers

lid 2 t/m 6 BW. Ar-

tikel 10.20 Cao

Gemeenten

H11. Rechten en plich-
ten

45 | Besluiten op het ver- | Artikel 160 lid 1, College/| 1.Alge- |-
zoek van de werkne- | onder d en artikel burge- |meen di-
mer om andere tekens | 171 Gemeente- meester | recteur
op de kleding te dra- | wet. Artikel 11.1
gen lid 2 Cao Gemeen-

ten

46 |Het vrijstellen van de | Artikel 160 lid 1, |Het gaat hierbij College/| 1.Alge- | 2. concerndi-
medewerker en het op | onder d en artikel | om de werknemer | burge- | meen di- | recteuren
medisch advies bepa- | 171 Gemeente- die contact heeft | meester |recteur

len wanneer de werkne-
mer weer mag werken.
(infectieziekten)
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publieke gezond-
heid.

47 | Besluiten op het ver- | Artikel 160 lid 1, College /| 1.Alge- | 2. concerndi-
zoek van de werkne- | onder d en artikel burge- | meen di-|recteuren
mer om een motorrij- | 171 Gemeente- meester |recteur |3 toommana-
tuig in de zin van de | wet. Artikel 11.3 gers
WAM te gebruiken cao gemeenten
voor het werk, alsmede
het stellen van nadere
voorwaarden

48 | Het instellen van een | Artikel 160 lid 1, |Het college wordt | College/| 1.Alge- |-
geschillencommissie |onder d en artikel | hierover geinfor- |burge- |meen di-
of het aansluiten bij 171 Gemeente- meerd. meester | recteur
een regionale geschil- | wet. En Artikel
lencommissie en de 11.5 Cao Gemeen-
bevoegdheid van de |ten
geschillencommissie
met andere onderwer-
pen uitbreiden.

49 | Het aanwijzen van de | Artikel 160 lid 1, | Artikel 11.6 lid 1 College/| 1.Alge- |-
werknemer om bij bui- | onder d en artikel | Cao Gemeenten |burge- |meen di-
tengewone omstandig- | 171 Gemeente- blijft voorbehou- | meester |recteur
heden werkzaamheden | wet. En artikel den aan het colle-
te verrichten 11.6 lid 1 Cao Ge- |ge/de burgemees-

meenten ter
H12. Lokaal overleg

50 |Het aanwijzen van een | Artikel 160 lid 1, | Besluitvormingter | College/| 1.Alge- |-
vertegenwoordiger onder d en artikel | zake van het lokaal | burge- | meen di-
voor het lokaal overleg | 171 Gemeente- overleg blijft voor- | meester | recteur

wet. En artikel behouden aan het

12.1 Cao Gemeen- | college (160, lid 1

ten onder c Gemeente-
wet en 12.3 Cao
Gemeenten)

51 | Het vastleggen van af- | Artikel 160 lid 1, College/| 1.Alge- |-
spraken over de werk- | onder d en artikel burge- | meen di-
wijze van het lokaal 171 Gemeente- meester | recteur
overleg met de vakbon- | wet. En Artikel
den in een reglement. | 12.3 CAO gemeen-

ten
H13. Medezeggen-
schap

52 |Het sluiten van een Artikel 32 Lid 2 Alge- - -

convenant met de OR | WOR en Artikel meen di-
13.1 Cao Gemeen- recteur
ten

H14. Schorsing en ont-

slag

53 | Het schorsen van de | Artikel 160 lid 1, | Na advies van het | College/| 1.Alge- |2. concerndi-
werknemer als orde- |onder d en artikel [team O&HRM of |burge- |[meendi-|recteuren
maatregel 171 Gemeente- het team JZ&l. meester | recteur

wet. En Artikel
11.4 Cao Gemeen-
ten

54 | Besluiten over de indie- | Artikel 160 lid 1, | Na advies van het | College |1.Alge- |2.concerndi-
ning van een verzoek |ondere Gemeente- |team O&HRM of meen di- | recteuren
tot ontslag wegens re- | wet. En Artikel het team JZ&I. recteur

organisatie bij de CAO
ontslagcommissie

7:669 lid 3 sub a,
7:671a BW en Arti-
kel 9.15 Cao Ge-
meenten

3. teammana-
gers
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55 | Besluiten over de indie- | Artikel 160 Ge- Na advies van het | College |1.Alge- |2.concerndi-
ning van een verzoek | meentewet. Arti- |team O&HRM of meen di- | recteuren
tot ontslag bij het UWV | kel 7:669 lid 3 sub | het team JZ&I. recteur 3 teammana-
wegens arbeidsonge- |b, 7:671a BW gers
schiktheid

56 | Besluiten over de indie- | Artikel 160 lid 1, | Na advies van het | College |1.Alge- |2. concerndi-
ning van een verzoek |ondere Gemeente- |team O&HRM of meen di- | recteuren
bij de kantonrechter op | wet. Artikel 7:671b | het team JZ&I recteur
grond van: BW en Artikel
artikel 7:669 lid 3 onder- | 7:686a BW en Arti- 3. teammana-
deel c tot en met i BW, | kel 9.9 Cao Ge- gers

- meenten
op grond van artikel
7:669 lid 3 onderdeel a
en/of b BW indien de
toestemming als be-
doeld in artikel 671a BW,|
is geweigerd,
op grond van artikel
7:669 lid 3 onderdeel a
en/of b indien de arbeids-|
overeenkomst voor be-
paalde tijd niet tussen-
tijds kan worden opge-
zegd.

57 | Besluiten over de indie- | Artikel 160 lid 1, | Na advies van het | College |1.Alge- |2.concerndi-
ning van een verzoek |ondere Gemeente- | team O&HRM of meen di- | recteuren
bij de kantonrechter wet en Artikel het team JZ&l. recteur 3 teammana-
wegens een tekortko- |7:686 BW gers
ming in de nakoming
van de arbeidsovereen-
komst en van schade-
vergoeding.

58 | Besluiten over de indie- | Artikel 160 Ge- Na advies van het | College |1.Alge- |2.concerndi-
ning van een verzoek / | meentewet. Titel |team O&HRM of meen di- | recteuren
uitbrengen van een 10 boek 7 BW het team JZ&lI recteur 3 ieammana-
dagvaarding met be- gers
trekking tot een vorde-
ring op de werknemer

59 | Besluiten tot het instel- | Artikel 160 lid 1, NNa advies van College |1.Alge- |2.concerndi-
len van hoger beroep |ondere Gemeente- | het team O&HRM meen di- | recteuren
of cassatie wet. En Artikel of het team JZ&lI. recteur |3 oo mana-

7:683 BW gers

60 | Het einde van de ar- | Artikel 160 en arti- College /| 1.Alge- | 2. concerndi-
beidsovereenkomst kel 171 Gemeente- burge- | meendi-|recteuren
aanzeggen wet. Artikel 7:668 meester |recteur |3 toommana-

BW gers

61 | Het (tussentijds) opzeg- | Artikel 160 en arti- | Opzegging wegens | College/ | 1.Alge- | 2. concerndi-
genvande arbeidsover- | kel 1771 Gemeente- | een reorganisatie |Burge- | meen di-|recteuren
eenkomst wet. Artikel 7:667, | of wegens arbeids- | meester | recteur

7:669 lid 1, lid 3
onderaenb,
7:670a, 7:671,
7:671a,7:672 en
7:676 BW. Artikel
9.12,9.13, 9.15
Cao Gemeenten

ongeschiktheid na
ommekomst van
de wachttijd als
bedoeld in artikel
7:670 BW kan al-
leen plaatsvinden
na instemming
van de ontslagcom-
missie (7:669 lid 3
onder a) of het
UWV (7:669 lid 3
onder b)

3. teammana-
gers
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62 | Het geven van ontslag | Artikel 160 en arti- | Na advies van het | College /| 1.Alge- |-
op staande voet kel 171 Gemeente- | team O&HRM of |[burge- |meen di-

wet. En artikel hetteam JZ&I. Het | meester | recteur
7:677 en 7:678 BW | college wordt hier-

over geinfor-

meerd.

63 | Het opzeggen van de | Artikel 160 en arti- | Bij het bereiken College/| 1.Alge- | 2. concerndi-
arbeidsovereenkomst | kel 171 Gemeente- | van de pensioenge- | burge- | meen di- | recteuren
met een werknemer wet. Artikel 7:669 | rechtigde leeftijd is | meester | recteur 3 tcammana-
die de AOW-gerechtig- | lid 4 BW. Artikel | geen instemming gers
de leeftijd heeft bereikt | 2.10 Cao Gemeen- | van de werkne-

ten mer, toestemming
van het UWV of
ontbinding door
de kantonrechter
nodig om de ar-
beidsovereen-
komst te kunnen
opzeggen.

64 |Het aangaan van een | Artikel 160 en arti- | leder voor de me- | College/| 1.Alge- | 2. concerndi-
vaststellingsovereen- | kel 171 Gemeente- | dewerkers vallend | Burge- | meen di- | recteuren
komst strekkende tot | wet. Artikel 7:670b | binnen het eigen | meester | recteur
beéindiging van de ar- | en 7:671 BW. Boek | domein of verant-
beidsovereenkomst, |7 titel 15 BW. Arti- | woordelijkheid
eventueel met inbegrip | kel 10.10, 10.19
van het afkopen na de | Cao Gemeenten
na-wettelijke uitkering
of
reparatie-uitkering

65 | Het treffen van een Artikel 160 lid 1, | Na advies van het | College/| 1.Alge- |2. concerndi-
passende regeling bij |onder d en artikel | team O&HRM burge- |meendi-|recteuren
een verstoorde arbeids- | 171 Gemeente- meester | recteur 3 teammana-
verhouding en het wet. Artikel 10.25 gers
voornemen om op die | Cao Gemeenten
grond ontbinding van
de arbeidsovereen-
komst te vragen aan de
kantonrechter

66 |Bijlage 5D Cao Ge- Bijlage 5D Cao College/| 1.Alge- |-
meenten toepassen Gemeenten burge- |meen di-

meester | recteur
H15. Overige rechten
en plichten

67 | Werkgeversverplichtin- | Boek 7, Titel 10, College/| 1.Alge- | 2. concerndi-

gen naleven Afdeling 6 BW. burge- | meen di-|recteuren
Artikel 4 en 5 meester |recteur |3 toommana-
Ambtenarenwet gers
2017

68 | Geven van voorschrif- | Artikel 160 lid 1, College/| 1.Alge- | 2. concerndi-
ten omtrent het verrich- | onder d en artikel burge- |meen di-|recteuren
ten van arbeid 171 Gemee'nte- meester | recteur [3 {cammana-

wet. En Artikel gers
7:658a, 7:660,
7:660a BW
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BIJLAGE 14. TEAM BESTUUR & COMMUNICATIE

ke media-instel-
ling

heeft geadviseerd over de vraag of de
instelling voldoet aan de eis, bedoeld
in artikel 2.61, tweede lid, onderdeel
c van de Mediawet 2008. De exploitant
moet voldoen aan de richtlijnen uit de
Mediawet 2008 en beschikken over
een geldige zendmachtiging.

Nr. | Bevoegdheid Grondslag | Toelichting / Bijzonderheden Be- Gemanda- | Onder-|
stuurs- |teerde man-
orgaan daat

1. | Besluiten bekosti- | Artikel Dit is aan de orde als de gemeente- |College | 1.Team- |-

ging van het 2.170b Me- | raad een advies als bedoeld in artikel manager
functioneren van | diawet 2.61, derde lid van de Mediawet 2008 B&C
de lokale publie- | 2008 heeft uitgebracht en daarbij positief
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BIJLAGE 15. TEAM JURIDISCHE ZAKEN & INKOOP

Nr. | Bevoegdheid Grondslag | Toelichting / Bij- |Be- Geman- | Ondermandaat
zonderheden stuurs- | dateer-
orgaan | de

1 | Gelegenheid geven tot | Artikel 6:6 Colle- |1.Alge- |2. Concerndirecteur Be-
herstel van een ver- | Awb ge/ meen drijfsvoering
zuim in een bezwaar- burge- | direc- 3. Teammanager JZ&I
schrift. mees- |teur

ter 4. Medewerkers team
JZ&I

2 | De beslistermijn van | Artikel Colle- |1.Alge- |2. Concerndirecteur Be-
een ingediend be- 7:10, lid 3 ge/ meen drijfsvoering
zwaarschrift verdagen | en 4 Awb burge- | direc- 3. Teammanager JZ&I
en besluiten tot verder mees- |teur
uitstel. ter 4. Medewerkers team

JZ&I

3 | Het schriftelijk medede- | Artikel Colle- [1.Alge- |2. Concerndirecteur Be-
len aan belanghebben- | 7:10, lid 5 ge/ meen drijfsvoering
den dat toepassi-ng is | Awb burge- | direc- 3. Teammanager JZ&I
gegeven aan artikel mees- |teur
7:10, tweede, derde of ter 4. Medewerkers team
vierde lid Jzad

4 | Doorzenden van be- | Artikel Medewerkers Colle- |1.Alge- | 2. Concerndirecteur Be-
zwaar- en beroepschrif- | 6:15 Awb | team Juridische |[ge/ meen drijfsvoering
ten. Zaken & Inkoop | burge- | direc- 3 Teammanager JZ&I

na overleg met de | mees- |teur

secretarissen van |ter 4. Medewerkers team
de bezwaarschrif- JZ&I

tencommissie

5 |Het nemen van een Artikel mits de gemanda- | Colle- | 1.Alge- |2.Concerndirecteur Be-
besluit op bezwaar, 7:11 Awb |teerde niet ook ge/ meen drijfsvoering
gericht tegen een in en Artikel |het besluit heeft |Burge- |direc- 3. Teammanager JZ&I
mandaat genomen 6:22 Awb |genomen waarte- | mees- |teur
primair besluit van alle gen het bezwaar |ter
teams (met uitzonde- zich richt en de
ring van het team Juri- ambtelijke aanbe-
dische Zaken & In- veling of het ad-
koop) dan wel van vies van de be-
niet-ondergeschikten zwaarschriften-
voor zover de beslui- commissie wordt
ten van de niet-onder- gevolgd.
geschikten betrekking
hebben op aangelegen-
heden in het sociaal
domein (Bbz / loaz /

Tozo etc.).

6 |[vervallen]

7 | Het nemen van een Artikel mits de ambtelijke | Colle- | 1.Alge- |2.Concerndirecteur Be-
besluit op bezwaar 7:11 Awb | aanbeveling of het | ge/ meen drijfsvoering
strekkende tot handha- | en Artikel |advies van de be- | burge- | direc-
ving van het in man- |6:22 Awb |zwaarschriften- mees- |teur
daat genomen primai- commissie wordt |ter
re besluit door de gevolgd.
teammanager JZ&I
(eventueel met verbe-
tering van de motive-
ring).

8 | Het niet-ontvankelijk | Artikel 6:6 | Als het primaire |Colle- | 1.Alge- |2.Concerndirecteur Be-
verklaren van een be- | Awb besluit is geno- ge/ meen drijfsvoering
zwaar tegen een in men door de Burge- | direc- 3. Teammanager JZ&I
mandaat genomen teammanager mees- |teur
primair besluit. JZ&l dan is de al- |ter
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gemeen directeur
of de Concerndi-
recteur Bedrijfs-
voering bevoegd

neming van het
gemeentelijke
aanbestedingsbe-
leid en de budget-
houdersregeling.

te besluiten.

9 |Behandelen en beslui- | Hoofdstuk | Het besluiten op | Colle- | 1.Alge- |2. Concerndirecteur Be-
ten op verzoeken om |4 en5van |een verzoekom |ge/ meen drijfsvoering
informatie, het verzoe- | Wet open |informatie kan Burge- | direc- 3. Teammanager JZ&I
ken om precisering overheid | nietworden onder- | mees- |teur -
van verzoek, het door- gemandateerd ter 4.Adviseur Ben Cvan het
zenden van een ver- aan de onder 4 team JZ&
zoek aan het juiste be- genoemde functio-
stuursorgaan, het ver- narissen.
dagen en het opschor-
ten van een besluit op
een verzoek en het
mededelen hiervan
aan verzoeker op
grond van de Wet
open overheid.

10 |Derden aansprakelijk | Artikel Met inachtneming | Colle- | 1.Alge- |2.Concerndirecteur Be-
of in gebreke stellen, |[160, lid 1, |vande budgethou- | ge/ meen drijfsvoering
besluiten tot het voe- |aanhefon-|dersregeling en |burge- |direc- 3. Teammanager JZ&I
ren van rechtsgedin- |der d en e, | de interne richtlij- | mees- |teur -
gen, bezwaarprocedu- | 171 nen over externe |ter 4.Adviseur Ben Cvan het
res of administratief- | Gemw. juridische advie- team JZ&
rechtelijke procedures zen. Besluiten tot
namens de gemeente het voeren van
of de bestuursorga- rechtsgedingen
nen, en bevoegdheden kan niet worden
uitoefenen ten aanzien gemandateerd
van de voorbereiding aan de functiona-
van de civiele verdedi- rissen onder 4.
ging, waaronder mede
wordt verstaan het op-
dracht geven aan een
advocaat op te treden
als procesvertegen-
woordiger.

11 | Besluiten op aanspra- | Artikel Colle- |1.Alge- |2.Concerndirecteur Be-
kelijkstellingen van 160, lid 1, ge/ meen drijfsvoering
derden. aar:jhefden burge- | direc- 3. Teammanager JZ&I

??1 erd {zfes teur 4.Adviseur B en C van het
Gemw. team JZ&I

12 | Taken uitvoeren op het | Artikel 160 Colle- |1.Alge- |2.Concerndirecteur Be-
gebied van verzekerin- | lid 1, aan- ge/ meen drijfsvoering
gen, zoals schadegeval- | hef en on- burge- | direc- 3. Teammanager JZ&I
len aanmelden en af- |der d, 171 mees- |teur -
wikkelen en de verzeke- | Gemw. ter 4.Adviseur B van het
ringsportefeuille behe- team JZ&
ren.

13 | Overeenkomsten met | Artikel Op voorwaarde Colle- |1.Alge- |2.Concerndirecteur Be-
verzekerings-maat- 160, 171 dat de opdracht |ge/ meen drijfsvoering
sc_he!ppijen aangaan, |Gemeente- |past b_innen het burge- | direc- 3. Teammanager JZ&I
wijzigen en opzeggen | wet beschikbare bud- | mees- |teur

get en met inacht- | ter
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14 | Strafzaken voegen. artikel b1a Colle- |1.Alge- |2.Concerndirecteur Be-
en51b ge/ meen drijfsvoering
Wetboek burge- | direc- 13 Teammanager JZ&I
van Straf- mees- |teur
vordering ter

15 | Conservatoir beslag | Artikel Colle- |1.Alge- |2.Concerndirecteur Be-
leggen en tijdens 700-710a ge/ meen drijfsvoering
rechtszittingen dading | Wetboek burge- | direc- 3. Teammanager JZ&I
treffen. van Bur- mees- |teur

gerlijke ter
Rechtsvor-
dering

16 |[vervallen]

17 | Melden van inbreuk op | Artikelen | De betreffende Colle- |1.Alge- |2.Concerndirecteur Be-
de beveiliging van 33 en 34 |teammanager be-|ge meen drijfsvoering
persoonsgegevens AVG sluit over het al direc- 3. Teammanager JZ&I
(datalek), die leidt tot dan niet melden teur -
de aanzienlijke kans op aan de AP en/of 4.FG, CISO, Adviseur Ben
ernstige nadelige ge- betrokkene op C van het team JZ&I
volgen dan wel ernsti- bindend advies
ge nadelige gevolgen van de FG en pri-
heeft voor de bescher- vacy officer. In-
ming van persoonsge- dien de teamma-
gevens, aan de Autori- nager wil afwijken
teit Persoonsgegevens van het advies,
en betrokkenen. dan wordt het be-

sluit voorgelegd
aan de algemeen
directeur. De CISO
meldt het incident
bij de AP

18 | Besluit op een verzoek | Artikel 15 Colle- [1.Alge- |2.Concerndirecteur Be-
om inzage in de ver- | AVG ge meen drijfsvoering
werking van persoons- direc- 3. Teammanager JZ&I
gegevens teur 4.Adviseur B en Cvan het|

team JZ&I

19 | Besluit op een verzoek | Artikel 16 Colle- [1.Alge- |2.Concerndirecteur Be-
om rectificatie van AVG ge meen drijfsvoering
persoonsgegevens direc- 3. Teammanager JZ&I

teur 4.Adviseur B en Cvan het|
team JZ&I

20 | Besluit op een verzoek | Artikel 17 Colle- |1.Alge- |2.Concerndirecteur Be-
om persoonsgegevens | AVG ge meen drijfsvoering
te verwijderen (recht direc- 3 Teammanager JZ&I
op vergetelheid) teur -

4.Adviseur B en Cvan het|
team JZ&I

21 | Besluit op een verzoek | Artikel 18 Colle- |1.Alge- |2.Concerndirecteur Be-
om minder persoons- | AVG ge meen drijfsvoering
gegevens te verwer- direc- 3. Teammanager JZ&I
ken teur -

4.Adviseur B en Cvan het|
team JZ&I

22 | Besluit op een verzoek | Artikel 20 Colle- |1.Alge- |2.Concerndirecteur Be-
om persoonsgegevens [ AVG ge meen drijfsvoering
in overdraagbare vorm direc- 3. Teammanager JZ&I
te ontvangen (datapor- teur -
tabiliteit) 4.Adviseur B en Cvan het|

team JZ&I

23 | Besluit op verzoek om | Artikel 21 Colle- |1.Alge- |2.Concerndirecteur Be-
geen gegevens te ver- | AVG ge meen drijfsvoering
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heeft.

werken (recht van be- direc- [3.Teammanager JZ&lI
zwaar) teur 4.Adviseur Ben Cvan het
team JZ&I
24 | Het buiten toepassing | Artikelen Colle- |1.Alge- |2.Concerndirecteur Be-
laten van de informa- | 12-23 AVG ge meen drijfsvoering
tieplichten en rechten direc- 3. Teammanager JZ&I
van betrokkenen (arti- teur
kelen 12-22 AVG), voor
zover dit op grond van
de in artikel 23 AVG
genoemde gronden a
tot en met h noodzake-
lijk is.
25 | De bevoegdheid tot | Artikel Colle- |1.Alge- |2.Concerndirecteur Be-
opschorting van de 4:15 Awb, ge meen drijfsvoering
termijn voor het geven | Artikel 12 direc- 3. Teammanager JZ&I
van een beschikking in | AVG en teur -
het kader van artikel | Artikel 34 4. Adviseur B en C van
34 Uitvoeringswet Al- | Uitvoe- het team JZ&
gemene verordening | ringswet
gegevensbescherming [ AVG
26 | Het behandelen en af- | Afdeling |tenzij de klacht Colle- |1.Klach- |-
handelen van informe-|9.1.1 Awb |zich richt tegen ge tencoor-
le en formele klachten | en Artikel |gedragingen van dinator
(incl. de besluitvor- 8 klachten- | een teammana-
ming) met inachtne- |regeling ger, Concerndirec-
ming van de klachten- | gemeente |teur, de gemeente-
regeling gemeente Lansinger- | secretaris, burge-
Lansingerland land meester of het
college of een
wethouder. In dat
geval vindt de
klachtbehandeling
plaats door de
functionarissen
als genoemd in
artikel 8 van de
klachtenregeling
gemeente Lansin-
gerland. Het colle-
ge neemt in deze
gevallen een be-
sluit over de afdoe-
ning van de
klacht.
27 | Het benoemen van de | Art. 4 van | Tenzij daarom- Colle- 1.
klachtencodrdinatoren, | de Klach- |trent beperkingen | ge Team-
met inbegrip van de |tenrege- |zijnopgenomenin mana-
ondertekening van de | ling Lansin- | de rest van dit ger
stukken waarop de be- | gerland Mandaatregister JZ&l
voegdheid betrekking | 2016
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BIJLAGE 16. TEAM FINANCIEN

Nr. | Bevoegdheid Grond- | Toelichting / Bijzon- | Be- Geman- | Ondermandaat
slag derheden stuurs- | dateer-
orgaan |de

1 | Opdracht tot betaling ver- | Boek 7, Colle- |1.Alge- | 2. Concerndirecteur
lenen aan de bank, in het | titel 10 ge/ meen | Bedrijfsvoering
kader van de salarisver- |BW en Burge- |direc- [3° Teammanager Fi-
werking. Cao Ge- mees- |teur nancién

meenten ter

2 | Geldleningovereenkom- | Artikel Colle- |1.Alge- [ 2. Concerndirecteur
sten voor korte-termijnfi- | 160, lid 1, ge/ meen | Bedrijfsvoering
nanciering aangaan, wijzi- | 171 Ge- Burge- | direc- |3 Teammanager Fi-
gen of opzeggen, met in- | meente- mees- |teur nancién
achtneming van de be- wet ter
leidsregels en instructies
inzake treasury, met dien
verstande, dat ten aanzien
van deze bevoegdheid
geen ondermandaat kan
worden verleend.

3 | Besluiten over financiéle | Artikel De administratief Colle- |1.Alge- | 2. Concerndirecteur
handelingen, waaronder | 160 lid 1 | medewerkers van ge/ meen | Bedrijfsvoering
wordt verstaan: daggeld | Gemeen- | het team Financién |Burge- |direc- |3 Teammanager Fi-
en kasgeld aangaan of tewet zijn uitsluitend be- | mees- |teur nancién
uitzetten, verhogen van voegd tot het doen |ter — -
de intradaglimiet, staat F van aanmaning en 4. Administratief me-
(liquiditeitspositie), vorde- incasso, BTW-aangif- dewerkers van het
ringen afschrijven, uitstel ten en aangifte ven- team Financién
van betaling verlenen, een nootschapsbelasting,
betalingsregeling treffen, CBS rapportages in
aanmaning en incasso het kader van V3
doen van openstaande waarborgsommen
vorderingen, BTW-aangif- bouwplaatsverorde-
ten (incl. BCF) doen, aan- ning invorderen,
gifte vennootschapsbelas- grond-verkoopop-
ting doen, CBS rapporta- brengsten, etc. invor-
ges in het kader van IV3 deren, betalingsop-
doen, waarborgsommen drachten tekenen,
bouwplaats-verordening declaraties indienen
invorderen, grondver- bij het Rijk, een pro-
koop-opbrengsten etc. in- vincie of andere
vorderen, betalingsop- overheidsorganen en
drachten en facturen teke- het doen van voor-
nen, declaraties indienen schotbetalingen. De
bij het Rijk, een provincie overige genoemde
of andere overheidsorga- bevoegdheden zijn
nen, voorschotbetalingen voorbehouden aan
doen. de teammanager.

4 | [Vervallen]

5 | Vorderingen afschrijven, |Artikel Het mandaat voor Colle- |1.Alge- |2. Concerndirecteur
Europese subsidies aan- | 160 lid 1 | het treffen van beta- | ge / meen | Bedrijfsvoering
vragen, gelden verreke- |en 171 lingsregelingen en |Burge- |direc- |3 Teammanager Fi-
nen met derde instanties, | Gemeen- | het buiten invorde- | mees- |teur nancién
informatie inwinnen, jaar- | tewet ring stellen van ter
opgaven aanleveren, sal- schulden krachtens
dobevestiging en renteno- de Participatiewet is
ta doen, betalingsregelin- overgegaan naar het
gen treffen en schulden team Participatiewet.
buiten vordering stellen De overige manda-
krachtens de Participatie- ten blijven bij Finan-
wet. cién.
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Het indienen van declara- | Artikel Het mandaat voor Colle- | 1.Alge- [2. Concerndirecteur
ties bij ministeries, het 160 lid 1 | het doen van opga- |ge/ meen | Bedrijfsvoering
c!oen van opgaven aan _de en 171 ven aan de fiscus en | Burge- | direc- 3. Teammanager Fi-
fiscus en aan uitkeringsin- | Gemeen- | het UWV valt, voor |mees- |teur nancién
stantie UWV, het treffen | tewet zover het opgaven |ter
van maatregelen ten be- op grond van sociale
hoeve van de incasso van wetgeving (zoals bij-
vorderingen. voorbeeld de Partici-

patiewet) betreft, on-

der het domein sa-

menleving. De ande-

re opgaven aan de

fiscus gaan via Finan-

cién met uitzonde-

ring van de opgave

Loonbelasting die

via O&HRM loopt.
Het in het kader van pre- | Artikel 12 Colle- |1.Alge- | 2. Concerndirecteur
ventief toezicht aan de Financié- ge meen | Bedrijfsvoering
Provincie Zuid-Holland Ie_-verhou- direc- [3° Teammanager Fi-
voorleggen van raadsbe- | dingswet teur nancién
sluiten en B&W voorstel-
len welke onder dit toe-
zicht vallen.
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BIJLAGE 17. TEAM INFORMATIEVOORZIENING & INFORMATIEBEHEER

Nr. | Bevoegdheid Grondslag | Toelich- | Be- Gemandateer- | Ondermandaat
ting/ |stuurs-|de
Bijzon- |or-
derhe- |gaan
den
Mandaten met betrekking tot
de Archiefwet
1a | De zorg voor de ontwikkeling | Archiefwet Colle- | 1. Algemeen |2. Concerndirec-
en uitvoering van beleid rond [ 1995 ge directeur teur Bedrijfsvoe-
de wettelijke taken en verant- | Archiefveror- ring
woordelijkheden op grond van | dening Lan- 3. Teammanager
de Archiefwet 1995 en het singerland Informatievoorzie-
zorgdragen en treffen van 2021 ning & Informatie-
maatregelen rond het beheer beheer
van het gemeentelijk informa- - -
tiebeleid 4. Semor_Adwseur
Informatiebeheer
1b | De zorg en het beheer van zo- | Archiefwet Colle- [ 1. Algemeen | 2. Concerndirec-
wel de fysieke als digitale ar- | 1995 ge directeur teur Bedrijfsvoe-
chieven Archiefveror- ring
dening 2021 3. Teammanager
Besluit Infor- Informatievoorzie-
matiebeheer ning & Informatie-
beheer
4. Medewerkers
team Informatiebe-|
heer, Specialisten
team Informatiebe-|
heer, Senior advi-
seur team Informa-
tiebeheer
1c | Het verstrekken van inlichtin- | Archiefwet Colle- | 1. Algemeen | 2. Concerndirec-
gen 1995 ge directeur teur Bedrijfsvoe-
uit zowel de fysieke als digitale | Archiefveror- ring
archieven denin_g 2021 3. Teammanager
Besluit Infor- Informatievoorzie-
matiebeheer ning & Informatie-
beheer
4. Medewerkers
team Informatiebe-|
heer, Specialisten
team Informatiebe-|
heer, Senior advi-
seur team Informa-|
tiebeheer
1d | Handelingen m.b.t. de ont- Archiefwet Colle- | 1. Algemeen |2. Concerndirec-
vangst, verwerking (digitale) | 1995 ge directeur teur Bedrijfsvoe-
post, postregistratie en Archiefveror- ring
voortgangscontrole dening 2021 3. Teammanager
Besluit Infor-

matiebeheer

Informatievoorzie-
ning & Informatie-
beheer

4. Medewerkers
team Informatiebe-
heer, Specialisten
team Informatiebe-
heer, Senior advi-
seur team Informa-
tiebeheer
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1e |Het overbrengen van daartoe |Archiefwet Colle- | 1. Algemeen | 2. Concerndirec-
bestemde archieven naar een | 1995 ge directeur teur Bedrijfsvoe-
aangewezen archiefbewaar- | Archiefveror- ring
plaats denin_g 2021 3. Teammanager
Besluit Infor- Informatievoorzie-
matiebeheer ning & Informatie-
beheer
4. Medewerkers
team Informatiebe-|
heer, Specialisten
team Informatiebe-|
heer, Senior advi-
seur team Informa-
tiebeheer
1f | Het vernietigen van daartoe | Archiefwet Colle- | 1. Algemeen | 2. Concerndirec-
bestemde archieven 1995 ge directeur teur Bedrijfsvoe-
Archiefveror- ring
dening 2021 3. Teammanager
Besluit Infor- Informatievoorzie-
matiebeheer ning & Informatie-
beheer
4. Medewerkers
team Informatiebe-|
heer, Specialisten
team Informatiebe-|
heer, Senior advi-
seur team Informa-|
tiebeheer
Mandaten met betrekking tot
de basisadministratie adressen
en gebouwen (BAG), de Wet
kenbaarheid publiekrechtelijke
beperkingen op onroerende
zaken (Wkpb), de wet basisre-
gistratie grootschalige topogra-
fie (Wet BGT) en de Wet basis-
registratie ondergrond (Wet
BRO)
2 | De afbakening van panden en | Artikel 6 en Colle- | 1. (senior) be-
verblijfsobjecten en het benoe- | 8 Wet BAG ge heerder basis-
men en afbakenen van stand- | en artikel 2 registraties
plaatsen en ligplaatsen en Het | en 3 Verorde-
nemen van besluiten tot het | ning Naam-
vaststellen van openbare geving en
ruimten nummering
(adressen)
gemeente
Lansinger-
land 2016
3 | De bevoegdheid om nummers, | Artikel 6 Wet Colle- | 1.Algemeen 2. Concerndirec-
zo nodig aangevuld met let- | BAG en arti- ge directeur teur Bedrijfsvoe-
ters, toe te kennen, te wijzigen | kel 2 en 3 ring
eninte trg:kken / het nemen Verordeni_ng 3. Teammanager
van besluiten tot het vaststel- | Naamgeving Informatievoorzie-
len van nummeraanduidingen en numme- ning & Informatie-
ring (adres- beheer
sen)gemeen- -
te Lansinger- 4. (sen|<_)r) B(_aheer-
land 2016 c!er basisregistra-
ties
4 | Het aanwijzen van de beheer- | Artikel 2 en Colle- | 1.Teammana-
der en plaatsvervangend be- |10 Wet BAG ge ger Informatie-
voorziening &
Gemeenteblad 2023 nr. 528316 12 december 2023
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heerder van de basisregistratie | Artikel 7 be- Informatiebe-
adressen en gebouwen en het | sluit BAG heer
aanwijzen van ambtenaren die
zijn belast het opmaken van
brondocumenten en schriftelij-
ke verklaringen
5 | (Bij)houden van de basisregi- | Artikel 2 Wet Colle- | 1.(senior) Be-
stratie adressen en gebouwen | BAG ge heerder basis-
registraties
6 | Opmaken van brondocumen- | Artikel 10 Vloeit |Colle- | 1. (senior) Be-
ten en schriftelijke verklaringen | Wet BAG en | voort ge heerder basis-
Artikel 7 Be- | uit het registraties,
sluit BAG aanwij- Medewerker
zingsbe- handhaving
sluit (A, B,C,Den
van de E) en mede-
teamma- werker(s) Pu-
nager blieks-dien-
Informa- sten, meer
tievoor- specifiek de
ziening taxateur(s) van
& Infor- WOZ objecten.
matiebe-
heer
7 | Het verrichten van de in de Wet BAG Colle- | 1. (senior) Be-
Wet BAG genoemde (feitelijke) ge heerder basis-
handelingen die nodig zijn registraties
voor de uitvoering van de Wet
8 | Besluiten op verzoeken op Artikel 38, Colle- | 1. (senior) Be-
grond van artikel 38 Wet BAG |39, 41 Wet ge heerder basis-
BAG registraties
9 |Hetbijhouden van een register | Wet kenbaar- | Het Colle- | 1. (senior) Be-
en de registratie van publiek- [ heid publiek- | man- ge heerder basis-
rechtelijke beperkingen op on- | rechtelijke | daat is registraties
roerende zaken op grond van | beperkingen | beperkt
de Wet kenbaarheid publiek- [onroerende |tot het
rechtelijke beperkingen op on- | zaken. verrich-
roerende zaken. ten van
hande-
lingen,
die
noch
een be-
sluit,
noch
een pri-
vaat-
rechtelij-
ke
rechts-
hande-
ling zijn.
10 | Aanwijzen van de BGT beheer- | Artikel 1, 10 Colle- | 1.Teammana-
der Wet BGT ge ger Informatie-
voorziening &
Informatiebe-
heer
11 | Hetzorgdragen voor het bijhou- | Artikel 11 Colle- | 1. (senior) Be-
den van de geografische gege- | Wet BGT ge heerder basis-
vens in de BGT door het langs registraties
elektronische weg leveren aan
het Kadaster van de gegevens,
bedoeld in de artikelen 7, lid 2
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en 3, en 8 Wet BGT, volgens
de systeembeschrijving zoals
bedoeld in artikel 15 lid 2 en
artikel 20 Wet BGT

12

Het zorgdragen voor afstem-
ming met andere in de Wet
BGT genoemde bronhouders
over de begrenzing en de on-
derlinge aansluiting van de
geografische objecten, voor
zover dat nodig is om overlap
van die objecten te voorkomen
en om een landsdekkend topo-
grafisch bestand te waarbor-
gen

Artikel 12
Wet BGT

Colle-
ge

1. (senior) Be-
heerder basis-
registraties

13

Het voldoen aan de kwaliteits-
eisen, gesteld in de catalogus
als bedoeld in artikel 4 van de
Wet BGT, bij het leveren van
een geografisch gegeven als
bedoeld in artikel 11 van de
Wet BGT.

Artikel 13
Wet BGT

Colle-
ge

1. (senior) Be-
heerder basis-
registraties

14

Het zorgdragen dat een in de
BGT weergegeven geografisch
object in overeenstemming is
met de fysieke werkelijkheid,
binnen de regels ten aanzien
van actualiteit die daarover in
de catalogus als bedoeld in ar-
tikel 4 Wet BGT worden ge-
steld.

Artikel 14
Wet BGT

Colle-
ge

1. (senior) Be-
heerder basis-
registraties

15

Melding doen aan de Dienst
voor het kadaster en de open-
bare registers, als bedoeld in
artikel 2 van de Organisatiewet
Kadaster

Artikel 25
Wet BGT

Colle-
ge

1. (senior) Be-
heerder basis-
registraties

16

Het na ontvangst van een mel-
ding als bedoeld in artikel 25,
lid 1 Wet BGT in onderzoek
zetten van een geografisch
object waarop de melding be-
trekking heeft, het betreffende
authentiek gegeven onderzoe-
ken en zo spoedig mogelijk
besluiten over de wijziging dan
wel opneming van dat gege-
ven en het na opneming van
het authentiek gegeven onver-
wijld leveren hiervan en het
bericht dat het geografisch
object waarop het authentiek
gegeven betrekking heeft niet
langer in onderzoek is aan het
Kadaster.

Artikel 27 en
28 Wet BGT

Colle-
ge

1. (senior) Be-
heerder basis-
registraties

17
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Het jaarlijks verrichten van een
onderzoek naar de uitvoering
van de krachtens de Wet BGT
geldende verplichtingen en het
zenden van een afschrift van
de resultaten van dit onderzoek
aan de Minister van Infrastruc-
tuur en Milieu.

Artikel 30
Wet BGT

12 december 2023

De ver-
antwoor-
dings-
systema-
tiek
voor de
BGT
verloopt

Colle-
ge

1. (senior) Be-
heerder basis-
registraties
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via EN-
SIA.

18 | Aanwijzen van personen voor | Artikel 9 Wet Colle- | 1.Teammana-
het verwerken van brondocu- | BRO ge ger Informatie-
menten die geleverd worden voorziening &
aan Onze Minister Informatiebe-

heer

19 |Het verrichten van de in de Wet BRO Colle- | 1. (senior) Be-
Wet BRO genoemde handelin- ge heerder basis-
gen die nodig zijn voor de uit- registraties
voering van de Wet
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BIJLAGE 18. MANDATEN AAN NIET-ONDERGESCHIKTEN

Nr. | Bevoegdheid Grondslag Toelichting / Bijzon- | Be- Gemanda- |Onderman-
derheden stuurs- | teerde daat
or-
gaan

1 Het nemen van een crisis- | Hoofdstuk 7 | Overeenkomstig Burge- | 1.ieder van |-
maatregel in de zin van de | Wvggz onderstaande volg- | mees- | de wethou-
Wvvg orde: ter ders van de

Artikel 48 1e loco: wethouder gemeente
WPO Hoek lLa“:'”ge"
an
Artikel 12, lid | 2e loco: wethouder
2 en 4 Statu- | Fortuyn
ten 3e loco: wethouder
Muis
de loco: wethouder
Cnossen

2 Opstellen van een zienswij- Colle- | 1. Wethou-
ze begroting en jaarreke- ge/ der Jeugd &
ning in het kader van toe- burge- | Onderwijs
zicht op openbaar onder- mees-
wijs St. Scholengroep Hol- ter
land

3 [vervallen] Opgenomen in

t/m Mandaatbesluit di-

26 recteur DCMR ge-

meente Lansinger-
land 2024.

27 | Gemeentelijke belastingen | Artikel 225 Colle- | 1.Algemeen | 2.Afdelings-
oninbaar verklaren, als be- | Gemeente- ge directeur hoofd Finan-
doeld in de Gemeentewet. | wet. SVHW cién SVHW

3.Medewer-
kers SVHW

28 |[Besluiten nemen over aan- | Artikel 160, Colle- | 1.Algemene
vullende, nawettelijke en |lid 1 onder d, ge/ Pensioen
de reparatieuitkering. 171 Gemeen- Burge- | Groep

tewet. mees-
Uitvoeren van H10, para- | H10, para- ter
graaf 1 tot en met 3 van de | graaf 1, 2,
Cao Gemeenten. 3Cao Gemeen-

ten

29 |[vervallen]

30 |[vervallen]

31 |[[vervallen]

31a | Het innemen van aanvra- | Artikel 10:4 colle- | 1. Het colle- | 2. De con-
gen, het voorbereiden en | Awb, Artikel ge ge van bur- | cerndirec-
het nemen van besluiten, |7 lid 4 en 78f gemeester |teurwerken
in het kader van het Bbz | Participatie- en wethou- [inkomen
2004, de IOAZ en/of de To- | wet Artikel der van ge-
zo, waaronder mede wordt | 34, tweede meente Rot-
begrepen het verstrekken |lid van de 10- terdam
van voorschotten op grond | AZ.
van artikel 52 Pw en/of bij-
zondere bijstand aan een
zelfstandige voor woonkos-
ten en verschuldigde pre-
mie arbeids-ongeschikt-
heidsverzekering

31b | De financiéle afhandeling, | Artikel 10:4 Colle- | 1. Het colle- | 2. De con-
waaronder het uitbetalen, | Awb en Arti- ge ge van bur- | cerndirec-
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verrekenen en terugvorde- | kel 7, lid 4 en gemeester |teurwerken
ren van: 78f Participa- en wethou- |inkomen
uitkeringen verstrekt in het | iewet en Arti- der van ge-
kader van het Bbz 2004, 10-| ke! 34, twee- meente Rot-
AZ en/of Tozo: de lid van de terdam
- I0AZ.
\voorschotten verstrekt in het
kader van het Bbz 2004, 10-
IAZ en/of Tozo
bijzondere bijstand aan zelf-
standigen voor woonkosten
en verschuldigde premie ar-
beidsongeschiktheidsverze-
kering
31c | De financiéle verantwoor- Colle- | 1. Het colle- | 2. De con-
ding aan het CBS, met uit- ge ge van bur- | cerndirec-
zondering van re-integratie- gemeester |teurwerken
statistiek betreffende het en wethou- [inkomen
Bbz 2004 der van ge-
meente Rot-
terdam
31d | Het uitvaardigen van een | Artikel 10:4 Colle- | 1. Het colle- | 2. De con-
dwangbevel Awb, Artikel ge ge van bur- | cerndirec-
7, lid 4 en 78f gemeester |teurwerken
Participatie- en wethou- [inkomen
wet, Artikel der van ge-
60 Pw, Artikel meente Rot-
34, tweede terdam
lid, artikel 28
van de I0AZ.
31e | Het verwerken van gege- |Artikel 10:4 Colle- | 1. Het colle- | 2. De con-
vens van inwoners uit de | Awb, Artikel ge ge van bur- | cerndirec-
gemeente Lansingerland |7, lid 4 en 78f gemeester |teurwerken
ten behoeve van de uitvoe- | Participatie- en wethou- [inkomen
ring van het Bbz 2004, |10- | wet, Artikel der van ge- 3 nedewer-
AZ en Tozo met in achtne- | 34, derde lid meente Rot- | oo
ming van de Algemene van de I0AZ. terdam
Verordening Gegevensbe-
scherming en de Wet BRP
31f | Het, ten behoeve van de | Artikel 10:4 Colle- | 1. Het colle- | 2. De con-
uitvoering van het Bbz Awb, Artikel ge ge van bur- | cerndirec-
2004 en onderzoek toeken- | 7, lid 4 en 78f gemeester |teurwerken
ning uitkeringen IOAZ en | Participatie- en wethou- [inkomen
Tozo, inzien van het GBA- | wet, Artikel der van ge- 3 medewer-
V dan wel GUC (Rotter- 34, derde lid meente Rot- | oo
dam) van gegevens van | van de IOAZ. terdam
inwoners van de gemeente
Lansingerland
31g | Het toepassen van de arti- | Artikel 10:4 Colle- | 1. Het colle- | 2. De con-
kelen 4:18 en 4:20 van de | Awb en Arti- ge ge van bur- | cerndirec-
Algemene wet bestuurs- | kel 4:18 en gemeester |teurwerken
recht inzake de dwangsom | 4:20 Awb en wethou- |inkomen
bij niet tijdig beslissen der van ge- [3 medewer-
meente Rot- | oo
terdam
31h [ Het vestigen, wijzigen en | Artikel 10:4 Colle- | 1. Het colle- | 2. De con-
laten doorhalen van een | Awb, Artikel ge ge van bur- | cerndirec-
recht van hypotheek en 7, lid 4 en 78f gemeester |teurwerken
pand in het kader van ver- | Participatie- en wethou- |inkomen
strekking van bedrijfskapi- | wet, Artikel der van ge- 3 medewer-
taal 34, derde lid meente Rot- | oo
van de I0AZ. terdam
Gemeenteblad 2023 nr. 528316 12 december 2023



GEMEENYE/| Lansingerland

31i |Het opleggen van een Artikel 10:4 Colle- | 1. Het colle- | 2. De con-
maatregel dan wel boete | Awb, Artikel ge ge van bur- | cerndirec-
op grond van de Participa- | 7, lid 4 en 78f gemeester |teurwerken
tiewet in het kader van de | Participatie- en wethou- |inkomen
uitvoering van het Bbz wet, Artikel der van ge- 3 medewer-
2004 / 10AZ en/of Tozo 34, derde lid meente Rot- | o g
van de I0AZ. terdam
31j | De be- en Afhandeling van | Hoofdstuk 9 Colle- | 1. Het colle- | 2. De con-
klachten in het kader van | Awb ge ge van bur- | cerndirec-
de uitvoering van het Bbz gemeester |teurwerken
2004 / I0AZ en/of Tozo en wethou- |inkomen
der van ge- |3 Kiachtfunc-
meente Rot- { o naris
terdam
32 | Het afgeven van een huis- | Verordening Colle- | 1. Directeur
vestingsvergunning. Woonruimte- ge Woning-cor-
bemiddeling poratie 3B-
gemeente Wonen
Lansinger-
land (2e, incl.
bijlagen
33 [ Het nemen vantoetredings- | Artikel 160 lid | Ondermandaat kan | Colle- | 1. Het colle- | Toegestaan
besluiten, uittredingsbeslui- | 1 Gemeente- | worden verleend |ge ge van bur-
ten en weigeringsbesluiten | wet, Basis- overeenkomstig het gemeester
0.g.v. de basisovereen- overeen- mandaatbesluit van en wethou-
komst inkoopnetwerk komstinkoop- | de gemeente Zoe- ders van de
Wmo 2015 en deelovereen- | netwerk termeer Gemeente
komst maatwerkvoorzie- [Wmo 2015en Zoetermeer.
ning begeleiding H6 deelovereen- Dit wordt
komst maat- Leidschen-
werkvoorzie- dam-Voor-
ning begelei- burg.
ding H6
34 | Toe- of uittredingsbeslui- | Artikel 171 burge- | 1.Teamma- |-
ten en weigeringsbesluiten | Gemeente- mees- | nager zorg
voortvloeiend uit de basis- | wet. Basis- ter en inkomen
overeenkomst inkoopnet- | overeen- van de ge-
werk Wmo 2015 en de komst inkoop- meente Zoe-
deelovereenkomst maat- | netwerk termeer. Dit
werkvoorziening begelei- |Wmo 2015en wordt Leid-
ding H6 te ondertekenen |deelovereen- schendam-
komst maat- Voorburg.
werkvoorzie-
ning begelei-
ding H6
35 |[Het opleggen van een Artikel 2.78 |Het (onder) man- |burge- | 1.Politiechef | 2a. Ambte-
wijkverbod in de zin van | APV Lansin- |daat van de onder | mees- |regionale naren aange-
artikel 2.78 APV Lansinger- | gerland Be- |2a. genoemde ter eenheid steld voor
land leidsregels functionaris omvat Rotterdam | de uitvoe-
Wijkverbod | niet meer dan het ring van een
Lansinger- geven een waar- politietaak
land schuwing en het als bedoeld
opleggen van een in artikel 1,
wijkverbod voor de eerste lid,
duur van 24 uur. onder c van
Het (onder) man- het Besluit
daat van de onder algemene
2b genoemde func- rechtsposi-
tionaris omvat niet tie politie
meer dan het opleg- 2b. Hulpoffi-
gen van een wijk- cieren van
verbod voor de justitie van
duur van 14 dagen, de regionale
30 dagen 8 weken
Gemeenteblad 2023 nr. 528316 12 december 2023



GEMEENYE/| Lansingerland

en een wijkverbod
tijdens een evene-
ment. leder krach-
tens (onder)man-
daat genomen be-
sluit dient te vermel-
den dat het is geno-
men namens de
burgemeester van
Lansingerland.

eenheid Rot-
terdam

36
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beslissen op een verzoek
tot toelating tot de schuld-
hulpverlening.

beslissen op een verzoek
tot het aanvragen van een
afkoelingsperiode

door middel van het aan-
bod van een of meer dien-
sten invulling geven aan
een verzoek om schuldhulp-
\verlening van de betreffen-
de burger

om aan de betreffende bur-
ger verplichtingen die sa-
menhangen met de goede
uitvoering van de aangebo-
den schuldhulp-verlening
op te leggen

Artikel 3, 5
Wogs en Arti-
kel 285 en
288 Fw

12 december 2023

Het mandaat ein-
digt op het moment
dat de overeen-
komst met Plan-
groep B.V. ter zake
van de uitvoering
van schuldhulpver-
lening eindigt.

De gemandateerde
handelt bij de uitoe-
fening van de be-
voegdheden in
overeenstemming
met de op dat mo-
ment van toepas-
sing zijnde wetge-
ving, beleidsregels
en overeen-
komst(en).

Bij de uitoefening
van (onder)mandaat
worden uitgaande
stukken in de “wij-
vorm” geredigeerd
en als volgt onderte-
kend: “namens bur-
gemeester en wet-
houders van Lansin-
gerland,” gevolgd
door de functieaan-
duiding van de ge-
mandateerde dan
wel ondergemanda-
teerde, zijn handte-
kening en naam

Gemandateerde
draagt zorg voor
een deugdelijke ver-
slaglegging van de
in het kader van dit
mandaat genomen
besluiten en infor-
meert burgemeester
en wethouders van
de gemeente Lansin-
gerland ieder kwar-
taal over de op
grond van dit (on-
der) mandaat geno-
men besluiten. Al de
documenten (schrif-
telijk of digitaal) die|
betrek-king hebben

op de in het kader

Colle-
ge

1. Plan-
groep B.V.

2. Werkne-
mers van
Plangroep
B.V.
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om een verzoek van een
burger voor een specifieke
dienst te weigeren

om de schuldhulpverlening
aan de burger te beéindi-
gen indien deze niet vol-
doet aan de opgelegde
\voorwaarden en/of de ver-
plichtingen die voortvloeien
uit de wet en/of gemeente-
lijke beleidsregels

het afgeven van een verkla-
ring ex Art. 285f Fw, ten be-
hoeve van de aanvraag voor
de Wet schuldsanering Na-
tuurlijke Personen;

het treffen van een buitenge-
rechtelijke schuldregeling
zoals vermeld in artikel 288
lid 2 onder b Fw

van dit (onder)
mandaat uitgeoefen-
de bevoegdheden
worden overeen-
komstig de van toe-
passing zijnde wet-
en regelgeving gear-
chiveerd.

Gemandateerde is
bevoegd om onder-
mandaat te verlenen
aan bij PLANgroep
B.V. werkzame
functionarissen,
voor zover deze be-
voegdheid passend
is bij de taak van de
desbetreffende
functionaris;

Bij afwezigheid van
functionarissen aan
wie bij of krachtens
dit besluit mandaat
is toegekend, wor-

den deze bevoegd-
heden uitgeoefend

door hun plaatsver-
vanger.

37

Het nemen van besluiten
in het kader van aanbeste-
ding van diensten en leve-
ringen voorzover deze be-
trekking hebben op de
griffie te mandateren aan
de griffier van gemeente
Lansingerland; het aan-
gaan en ondertekenen van
overeenkomsten voor zo-
ver deze betrekking heb-
ben op de griffie, met uit-
zondering van convenan-
ten, bestuursovereenkom-
sten en intentieverklarin-
gen te mandateren aan de
griffier van gemeente Lan-
singerland; het mandaat
wordt verleend met inbe-
grip van de ondertekening
van de stukken waarop de
bevoegdheid betrekking

heeft.

Titel 10.1
Awb, artikel
160 en artikel
171 Gemeen-
tewet

Colle-
ge/bur-
ge-
mees-
ter

Griffier van
gemeente

Lansinger-
land

Gemeenteblad 2023 nr. 528316

12 december 2023




GEMEENYE/| Lansingerland

BIJLAGE 19. VOLMACHT EN MACHTIGINGEN

Nr. | Bevoegdheid Grondslag | Toelich- | Be- Gemandateerde |Onderman-
ting / Bij- | stuurs- daat
zonder- |or-
heden gaan

1 | Declaraties voor reis- en verblijfs- | - - 1.Alle teammana-
kosten indienen bij het team gers
O&HRM

2 | De gemeente vertegenwoordi- | Artikel leder Burge- | 1.teammanager
gen bij vergaderingen van de |3:60lid 1 |voor zo- | mees- | Exploitatie
Vereniging van Eigenaren van | BW ver het |ter > Beheerder van
appartementencomplexen eigen accommodaties,
waarvan de gemeente eigenaar werkter- \werkzaam voor het
IS. rein be- team Exploitatie,

treft Werkvoorbereider B
en de werkbegelei-
der A van het team
Exploitatie, Advi-
seur B van het team
GO

3 | De gemeente in en buiten rechte | Artikel Burge- | 1.Beleidsmedewer-
te vertegenwoordigen in het ka- [ 171 lid mees- | kers Wet tijdelijk
der van de uitvoering van de 2Gemeen- ter huisverbod van
Wet tijdelijk huisverbod. tewet het team Omge-

vingsrecht, en het
team Veiligheid &
APV.

4 | Het college van burgemeester | Artikel Colle- | 1. Het college van | 2. het hoofd
en wethouders van de gemeente | 8:23, 8:24 ge burgemeester en |van de afde-
Lansingerland vertegenwoordi- | Awb wethouder van ge- | ling juridische
gen in juridische procedures bij meente Rotterdam | diensten van
alle rechterlijke instanties, waar- de Rotterdam-
bij het college van burgemeester se serviceorga-
en wethouders van de gemeente nisatie
Lansingerland is betrokken voor 3 medewerkers
zover die procedures betrekking van de afdeling
hebben op een besluit inzake juridische dien-
beschermd wonen, maatschap- sten van de
pelijke opvang, het Bbz 2004, de Rotterdamse
I0AZ of Tozo, dan wel betrek- serviceorgani-
king hebben op de voorberei- satie
ding van dat besluit

5 | [Vervallen] Opgeno-

men in

Mandaat-

besluit
directeur

DCMR

gemeen-
te Lansin-
gerland

2024.

6 | Het horen van een belangheb- | Artikel 7:1 Burge- | 1.Algemeen direc- | Toegestaan
bende in de zin van artikel 7:1 lid | lid 3 Wvg- mees- | teur van het Cen- |aan medewer-
3 Wvggz gz ter trum voor Dienst- | kers van het

verlening Centrum voor
Dienstverle-
ning

7 | De gemeente vertegenwoordi- | Artikel Burge- | 1.Algemene Pensi-
gen in (civiele) procedures als | 171 Ge- mees- | oen Groep
het gaat om geschillen over H10, | meente- ter
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paragraaf 1,2 en 3 Cao Gemeen- | wet, H10,
ten (De aanvullende, nawettelij- | paragraaf
ke en reparatieuitkering 1,2,3Cao
Gemeen-
ten
Het namens het college indienen | Artikel 5 Colle- | 1. Plangroep B.V. | 2. Werkne-
van een verzoek-schrift tot toe- | Wgs, Arti- ge mers van
passing van een afkoelingsperi- | kel 6 Bbm, Plangroep B.V.
ode en deze te richten aan de Artikel
daartoe bevoegde rechtbank 8:23, 8:24
(artikel 5 lid 1 Wgs) Awb
Het namens het college een ver-
zoekschrift tot tussentijdse beéin-
diging van de afkoelings-periode
te richten aan de daartoe bevoeg-
de rechtbank. (artikel 6 Bbm)
het college te vertegenwoordigen
bij de zitting waarop de rechtbank|
zal beslissen op het verzoek
alle handelingen verrichten die
noodzakelijk zijn voor een juiste
uitvoering van de schuldhulpver-
lening van de betrokken burger
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