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Verordening tot wijziging van de Verordening Jeugdhulp 2022 gemeente
Leeuwarden

De gemeenteraad van de gemeente Leeuwarden;

gelezen het voorstel van het college van burgemeester en wethouders van;
gelet op artikel 108, tweede lid en artikel 147, eerste lid van de gemeentewet;
gelet de artikelen 2.9, 2.10, 2.12 en 8.1.1, derde lid, van de Jeugdwet;

besluit

vast te stellen de:
Verordening tot wijziging Verordening Jeugdhulp 2022 gemeente Leeuwarden

Deze verordening is vastgesteld op 27 september 2023.

In Artikel 1 . Begripsbepalingen is lid 2, lid 9, lid 15, lid 16, lid 22 en lid 24 gewijzigd, als volgt:
2. algemene voorziening: het aanbod van diensten of activiteiten dat, zonder voorafgaand onderzoek
naar de behoefte, persoonskenmerken en mogelijkheden van de gebruiker toegankelijk is.
9. familiegroepsplan: een plan dat de jeugdige en/of ouders zelf of samen met het sociaal netwerk
van de jeugdige en/of ouder(s) opstellen.
15. jeugdige: een persoon die de leeftijd van 18 jaar nog niet heeft bereikt, dit impliceert ook een
ongeborene.
In deze verordening spreken we ook van ‘jeugdige’ als een persoon ondersteuning in de vorm
van Jeugdhulp ontvangt na het 18e levensjaar:
a. als in het kader van het Jeugdstrafrecht door de rechter is bepaald dat jeugdhulp noodzakelijk
is, dan wel een verplicht nazorgtraject is opgelegd;
b. als de jeugdige ondersteuning in de vorm van voltijd en/of deeltijd pleegzorg geboden wordt
of als de jeugdige verblijft in een gezinshuis kan de ondersteuning doorlopen tot 21 jaar.
c. als voor het bereiken van de leeftijd van 18 jaar conform de Jeugdwet door de verwijzer is
bepaald dat voortzetting of hervatting van reeds (eerder) ingezette jeugdhulp noodzakelijk
is, kan de ondersteuning doorlopen tot maximaal 23 jaar.

16. mantelzorg: ondersteuning die vrijwillig en onbetaald wordt geboden door een persoon uit het
sociaal netwerk van de jeugdige en/of ouder(s).

22. professional: beroepskracht met (middels diploma of ervaringscertificaat) aantoonbare specifieke
kennis en vaardigheden ten aan zien van de opgroei-, opvoed- en ontwikkelingsproblematiek van
de jeugdige en/of ouder(s) en/of de benodigde ondersteuning én die (aantoonbaar) voldoet aan
de in de branche geldende (kwaliteits)eisen én een gericht op de voorziening passende registratie
heeft bij de KvK of in het beroepsregister of in loondienst is bij een formele zorgaanbieder.

24. vertegenwoordiger: persoon of rechtspersoon die de jeugdige en/of ouders, die niet in staat kan
worden geacht tot redelijke waardering van zijn belangen ter zake, vertegenwoordigt

In Artikel 13. Regels voor PGB is lid 2 gewijzigd, als volgt:
2. In aanvulling op lid 1 a kan een persoon in de volgende gevallen in ieder geval geen PGB beheren.
Als de persoon:
a. geen (financieel) onafhankelijke positie heeft ten aanzien van de zorgaanbieder die formele
ondersteuning biedt;
een wettelijk vertegenwoordiger heeft, zoals een curator, bewindvoerder of (zorg)mentor;
niet meerderjarig is;
niet over een woonadres beschikt volgens de BRP;
in detentie zit;
de Nederlandse taal onvoldoende beheerst;
onvoldoende rekenvaardig is;
niet in staat is de veiligheid in de eigen leefsituatie te waarborgen;

Se*ooeT

Gemeenteblad 2023 nr. 461534 30 oktober 2023



Gemeente Jeeuwarden

een verslaving heeft, zoals een alcohol-, drugs-, gok- of koopverslaving;

ondersteuning nodig heeft bij de eigen administratie;

in de schuldsanering zit of daarvoor een verzoek heeft ingediend;

surseance van betaling heeft aangevraagd of failliet is verklaard;

m. eerder een PGB heeft beheerd en toen is gebleken dat deze persoon onvoldoende vaardig
was en/of verplichtingen niet nakwam en/of er sprake is geweest van fraude met een PGB
of sociale voorzieningen.

Dit besluit treedt in werking op 1 november 2023.
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