
Mandaatregeling 2023 

Het college van burgemeester en wethouders en de burgemeester van de gemeente Maassluis en de 

heffingsambtenaar, ieder voor zover het hun bevoegdheid betreft; 

  

overwegende dat het om redenen van doelmatigheid wenselijk is de uitvoering van hun daarvoor in 

aanmerking komende bevoegdheden op te dragen aan ambtenaren of organen die onder hun verant- 

woordelijkheid werkzaam zijn alsmede aan anderen die niet onder hun verantwoordelijkheid werkzaam 

zijn; 

  

gelet op het bepaalde in afdeling 10.1.1 van de Algemene wet bestuursrecht (Awb); 

  

BESLUITEN 

  

a) De uitoefening van de bevoegdheden vermeld in de bijlagen en overzichten die behoren bij dit 

besluit, op te dragen (te mandateren) aan alsmede, daar waar vermeld, voor ondermandaat toe- 

stemming te verlenen voor de daarbij genoemde functionarissen. 

b) Ten aanzien van de uitoefening van de bevoegdheden, zoals bedoeld in de bij dit besluit behorende 

bijlagen en overzichten, de volgende algemene bepalingen (instructies) vast te stellen en daarop 

van toepassing te verklaren: 

Artikel 1   
1. Onder mandaat wordt verstaan: De bevoegdheid om in naam van een bestuursorgaan besluiten 

te nemen. 

2. Onder ondermandaat wordt verstaan: Degene aan wie mandaat is verleend, de gemandateerde, 

verleent mandaat aan een ander. 

Artikel 2   
Bij de uitoefening van bevoegdheden in mandaat wordt in acht genomen hetgeen daaromtrent wordt 

gesteld in wetten, besluiten, verordeningen, circulaires, beleidsregels, regelingen, aanwijzingen en 

richtlijnen van wetgevers of bestuursorganen van rijk, provincie, metropoolregio en/of de gemeente 

Maassluis (zoals de “Regeling budgethouders Maassluis” en het Inkoopbeleid). 

Artikel 3   
In politiek of bestuurlijk gevoelige zaken dient het college proactief te worden geïnformeerd. 

Artikel 4   
In elk geval blijft de beslissing voorbehouden aan het college, de burgemeester of de heffingsambtenaar, 

in de volgende gevallen: 

1. Het te nemen besluit heeft financiële gevolgen waarvan de hoogte niet voorzienbaar is. 

2. De uitvoering van het besluit past niet binnen het beschikbare budget dat daarvoor in de begroting 

is opgenomen. 

3. Het te nemen besluit heeft naar verwachting verstrekkende bestuurlijke dan wel politieke conse- 

quenties. 

4. Het college, de burgemeester of de heffingsambtenaar wenst zelf te beslissen. 

5. Indien de gemandateerde daartoe de wens te kennen geeft. 

6. Ingeval van een zaak waarin de standpunten van de gemandateerde en een voorgeschreven ad- 

viserende instantie uiteenlopen, dan wel een voorgeschreven advies afwijkend is. 

7. Het besluit een onderwerp betreft waarvoor het noodzakelijk is om beleid te formuleren doch nog 

geen beleid is geformuleerd. 

8. Het te nemen besluit leidt tot strijd met bestaand beleid, richtlijnen of voorschriften. 

9. Een besluit dat de gemeente zelf treft. 

Artikel 5   
1. Indien bij een krachtens mandaat te nemen besluit een ander cluster een belang heeft of de be- 

treffende zaak waarover het besluit gaat, het taakgebied van een ander cluster kan beïnvloeden, 

legt de gemandateerde de zaak vooraf aan de manager van dat cluster voor. 

2. Indien geen overeenstemming wordt bereikt over de inhoud van het besluit, legt de gemandateerde 

onder overlegging van de verschillende standpunten de zaak ter beslissing voor aan het bestuurs- 

orgaan dat het mandaat heeft verleend. 
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Artikel 6   
Behoudens in zaken met een routinematig karakter, waaronder mede wordt verstaan het verstrekken 

van niet beleidsmatige informatie, geldt het in mandaat in beginsel niet ten aanzien van stukken gericht 

aan de Kroon, een Minister, een Staatsecretaris, een Commissaris van der Koningin, Provinciale en 

Gedeputeerde Staten, de Raad van de gemeente Maassluis, overige bestuursorganen, gemeentelijke 

overheden, gemeenschappelijke regelingen, regio’s en de Vereniging van de Nederlandse Gemeenten. 

Artikel 7   
Het mandaatbesluit dient als volgt te worden ondertekend: “Burgemeester en wethouders van Maassluis, 

(of: De burgemeester van Maassluis, of: De heffingsambtenaar) Namens dezen, (of: namens deze,) de 

clustermanager of: de gemeentesecretaris, ( ingeval van ondermandaat) de teammanager / medewerker 

het team / ambtenaar bijzonder controle…………………… (handtekening)…………………… (naam) 

Artikel 8   
Naast het te nemen besluit is de gemandateerde tevens bevoegd correspondentie te voeren en te on- 

dertekenen met betrekking tot de onderwerpen waarvoor hij is gemandateerd. 

Artikel 9   
De ondertekening van een ter uitvoering van het mandaat of een volmacht genomen beslissing geschiedt 

niet door het plaatsen van een handtekeningstempel. 

Artikel 10   
Ingeval van afwezigheid van een clustermanager aan wie bevoegdheden zijn gemandateerd worden 

deze bevoegdheden uitgeoefend door zijn plaatsvervanger, voor zover in het overzicht niet anders is 

aangegeven. Ingeval van afwezigheid van een functionaris aan wie ondermandaat is verleend worden 

de gemandateerde bevoegdheden uitgeoefend door de clustermanager die het ondermandaat heeft 

verleend, dan wel zijn plaatsvervanger, of de teammanager voor zover aan deze ook ondermandaat is 

verleend. 

Artikel 11   
Het college van burgemeester en wethouders c.q. de burgemeester c.q. de heffingsambtenaar kunnen 

omtrent de wijze van uitvoering van de gemandateerde bevoegdheden, uitleg aan de gemandateerde 

vragen. 

  

Dit besluit treedt in werking één dag na bekendmaking in het Elektronisch Gemeenteblad en kan worden 

aangehaald als “Mandaatregeling 2023”. 

  

De vóór de datum van inwerkingtreding van dit besluit vastgestelde Mandaatregeling 2020 wordt inge- 

trokken op moment van inwerkingtreden van de Mandaatregeling 2023, doch blijft van toepassing op 

besluiten die vóór genoemde datum zijn genomen. 

  

Aanvragen, verzoeken of bezwaarschriften ingediend vóór inwerkingtreding van dit besluit worden af- 

gedaan op basis van de Mandaatregeling 2020. 

Maassluis, 11 juli 2023, 

Burgemeester en wethouders van Maassluis, 

De secretaris, 

Ing. P.D. Verstoep 

de burgemeester, 

drs. G.G.J. Rensen 

Burgemeester van Maassluis, 

drs. G.G.J. Rensen 

Heffingsambtenaar, 

Drs. T.L.C. van de Wijnckel 
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Bijlage  1 MANDAATREGELING 2020 
  

*Op aanvragen, verzoeken, beslissingen, bezwaarschriften, etc., die dateren van vóór bekendmaking 

van deze bijlage bij de Mandaatregeling 2020, is de Mandaatregeling 2019 van toepassing, tenzij 

wettelijke bepalingen zich daartegen verzetten 

  

In deze bijlage ziet het woord “mandaat” zowel op mandaat, volmacht als machtiging 

  

Mandaatbevoegdheid Algemeen 1 

Ondermandaat verlening verlening Voorwaarden of bij- 

zonderheden 

Wettelij- 

ke grond- 

slag 

Onderwerp: Mandaat- 

bevoegdheid Alge- 

meen 

aan aan door 

Teammanager, 

behandelend 

Gemeente-se- 

cretaris / direc- 

College + 

burge- 

meester 

Mededelingen, inlich- 

tingen of feitelijke 

informatie dan wel 

Het voeren van corres- 

pondentie van informa- 

tieve/verzoekende aard ambtenaar van het 

team. 

teur, cluster- 

manager. (statistische) gege- 

vens (niet gericht op 

enig rechtsgevolg, 

noch een beleidsop- 

vatting of beleids 

voornemen) en deel- 

nemen aan enquê- 

tes. Niet zijnde ant- 

woord op Woo-ver- 

zoeken. 

Teammanager, 

behandelend 

Gemeente-se- 

cretaris / direc- 

College + 

burge- 

meester 

Waaronder het ver- 

strekken van voort- 

gangbericht 

Awb (zo- 

als artt. 

2:3,4:5, 

Alle voorbereidings- 

handelingen en beslui- 

ten in het kader van ambtenaar van het 

team. 

teur, cluster- 

manager 4:7, 4:8, een te nemen besluit, 

6:15 

Awb); 

met in begrip van be- 

sluiten die ingevolge 

Inspraak- 

verorde- 

ning 

artikel 6:3 Awb niet 

vatbaar zijn voor afzon- 

derlijk bezwaar en be- 

roep 

Teammanager, 

behandelend 

Gemeente-se- 

cretaris / direc- 

College + 

burge- 

meester 

Verzenden/verstrekken 

van ontvangstbevesti- 

gingen ambtenaar van het teur, cluster- 

manager team en ambte- 

naar Informatie- 

voorziening (en 

Facilitaire zaken 

  

Mandaatbevoegdheid Algemeen 2 

Teammana- 

ger 

Cluster- 

mana- 

ger 

Colle- 

ge 

De burgemeester en de porte- 

feuille-houder dienen te wor- 

den geïnformeerd over de 

Hoofdstuk 4 en 

5 Woo, art. 7.3 

lid 1, artikel 7.4 

en art. 8.5 Woo 

Het beslissen op, het ne- 

men van besluiten in het 

kader van en het verrich- 

ten van handelingen ten 

(m.u.v. art. 

7.3, 7.4 en 

8.5 Woo) 

ontvangst en afhandeling van 

een Woo-verzoek. behoeve van Woo-ver- 

zoeken Ondermandaat TM geldt niet 

voor art. 7.3, 7.4 en artikel 8.5. 

Teammana- 

ger 

Cluster- 

mana- 

ger 

Colle- 

ge 

Uitgangspunt is dat de cluster- 

manager de klacht zelf afhan- 

delt. 

Hoofdstuk 9, 

artikel 9:1 - 

9:12 Awb. 

Het behandelen van 

klachten waarop hoofd- 

stuk 9 Awb (Klachtbehan- 

Indien de aard van de klacht 

dat toelaat kan de afhandeling 

deling) van toepassing 

is. 

geschieden door de teamma- 

nager.  

  

Mandaatbevoegdheid Algemeen 3 

WET DWANGSOM 
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Teammanager en be- 

handelend ambtenaar 

uit het team 

Clustermana- 

ger 

College + burge- 

meester 

Art. 4:5 lid 1, 2 

en 3 Awb 

Aanvrager in de gelegenheid 

stellen aanvraag aan te vullen 

met gegevens, vertaling of 

samenvatting 

Teammanager en be- 

handelend ambtenaar 

uit het team 

Clustermana- 

ger 

College + burge- 

meester 

Art. 4:14 lid 1 

Awb 

Mededelen van niet halen 

wettelijke termijn en noemen 

van een nieuwe redelijke ter- 

mijn 

Teammanager en be- 

handelend ambtenaar 

uit het team 

Clustermana- 

ger 

College + burge- 

meester 

Art. 4:14 lid 3 

Awb 

Mededelen van niet halen re- 

delijke termijn van acht we- 

ken en noemen van een 

nieuwe redelijke termijn 

Teammanager en be- 

handelend ambtenaar 

uit het team 

Clustermana- 

ger 

College + burge- 

meester 

Art. 4:15 lid 1, 

2, 3 en 4 Awb 

Opschorten beslistermijn op 

aanvraag op grond van diver- 

se opschortingsgronden 

Clustermana- 

ger 

College + burge- 

meester 

Art. 4:18 Awb Vaststellen verschuldigdheid 

en hoogte dwangsom 

Clustermana- 

ger 

College + burge- 

meester 

Art. 4:20 Awb Terugvorderen onverschul- 

digd betaalde dwangsom 

Juridisch adviseurs 

team HR, JZ, Inkoop 

en Communicatie 

Clustermana- 

ger Bedrijfs- 

voering 

College + burge- 

meester 

Art. 7:10 lid 2 

en 5 jo. 6:6 jo. 

4:15 Awb 

Opschorten beslistermijn op 

bezwaarschrift 

Juridisch adviseurs 

team HR, JZ, Inkoop 

en Communicatie 

Clustermana- 

ger Bedrijfs- 

voering 

College + burge- 

meester 

Art. 7:10 lid 3, 

4 en 5 Awb 

Verdagen van beslistermijn 

op bezwaarschrift 

  

Mandaatbevoegdheid Algemeen 4 

Teammanager en be- 

handelend ambtenaar 

uit het team 

Clustermana- 

ger 

College Artt. 4:14 en 

4:15 Awb 

Het verlengen van een beslister- 

mijn van een beslissing op aan- 

vraag 

Teammanager Clustermana- 

ger 

College Besluiten dat de aanvraag om 

vergunning of ontheffing niet- 

ontvankelijk is 

Teammanager Clustermana- 

ger 

College art. 4:5 Awb Besluiten tot het buiten behande- 

ling stellen van aanvragen 

Teammanager Directeur en 

Clustermana- 

ger 

College en 

Burgemees- 

ter 

artt. 3:43 en 

3:44 Awb 

Mededeling aan derden van ge- 

meentelijke besluiten 

Teammanager en be- 

handelend ambtenaar 

uit het team 

Clustermana- 

ger 

College Verzending en ter inzage legging 

van publicaties, meldingen c.a. 

op grond van wettelijk voorschrift 

c.q. beleid 

Teammanager en be- 

handelend ambtenaar 

uit het team 

Clustermana- 

ger 

College Inzending ter goedkeuring van 

besluiten 

Teammanager Clustermana- 

ger 

College Aanvragen subsidies en bijdragen 

ten behoeve van de gemeente in 

kader wettelijke regelingen 

Teammanager Clustermana- 

ger 

College Akkoordverklaringen accountant- 

controle t.b.v. instellingen die 

daartoe gerechtigd zijn. 

Teammanager en be- 

handelend ambtenaar 

van het team 

Clustermana- 

ger 

College en 

Burgemees- 

ter 

artikel 3:60 

Burgerlijk 

Wetboek en 

Vertegenwoordigen van het be- 

stuursorgaan inzake bezwaarpro- 

cedures 

art. 171 Gem. 

wet en artikel 

8:24 Awb. 

  

Mandaatbevoegdheid Algemeen 5 
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Ondermandaat verle- 

ning 

verlening 

door 

Voorwaar- 

den of bij- 

Wettelijke grondslag Onderwerp: Mandaat- 

bevoegdheid Alge- 

meen 

aan 

aan zonderhe- 

den 

Clustermanager 

Teammanager, 

Direc- 

teur 

en 

Col- 

le- 

ge 

Conform inkoop- en aanbestedings 

beleid. Bij een openbare en Europese 

aanbesteding vooraf overleg met de 

portefeuille 

Art. 160 

lid 1 

onder e 

Gem. 

wet 

Uitvoering geven aan 

de beslissing tot het 

houden van een aan- 

besteding voor dien- 

sten, leveringen en 

(assistent-) project- 

leider en (beleids) 

medewerker, alle houder. 

werken, waaronder uitsluitend indien 

het uitnodigen tot aangewezen als 

budgethouder  het doen van een 

aanbod, publiceren, 

offerte aanvragen en 

verstrekken nota van 

inlichtingen 

. 

Clustermanager 

Teammanager, 

Direc- 

teur 

en 

Col- 

le- 

ge 

Het gunning- en afwijzingsbesluit 

wordt door het bevoegde orgaan dan 

wel de bevoegde functionaris geno- 

Art. 160 

lid 1 

onder e 

Gem. 

wet 

Het nemen van het 

besluit tot gunning- 

en afwijzing n.a.v. 

een gehouden aanbe- 

steding 

(assistent-) project- 

leider en (beleids) 

medewerker, alle 

men, zulks conform de vigerende 

“Regeling budgethouders”* die als 

uitsluitend indien bijlage aan deze mandaatregeling is 

toegevoegd. aangewezen als 

budgethouder 

  

Mandaatbevoegdheid Algemeen 6 

Clustermanager 

Teammanager, 

Directeur, zulks 

conform de vi- 

gerende “ 

Col- 

le- 

ge 

Het gunning- en afwij- 

zingsbesluit wordt 

door het bevoegde 

Art. 160 lid 

1 

onder e 

Gem. wet 

Het, n.a.v. het genomen 

besluit na een gehouden 

aanbesteding, opmaken, 

ondertekenen en verzenden 

(assistent-) pro- 

jectleider en (be- Regeling bud- 

gethouders” 

orgaan dan wel de 

bevoegde functionaris en artikel van afwijzingsbrieven als- leids) medewer- 

die als bijlage genomen, zulks con- 10:4, twee- 

de lid Awb 

mede processen verbaal 

die het gevolg zijn van inko- 

ker, alle uitslui- 

tend indien aan- aan deze man- form de vigerende 

pen en aanbestedingen van gewezen als bud- 

gethouder 

daatregeling is 

toegevoegd. 

“Regeling budgethou- 

ders”* die als bijlage diensten, leveringen en 

. aan deze mandaatre- 

geling is toegevoegd. 

werken, ook voor zover de- 

ze zijn begeleid door de in- 

koopadviseur van de ge- 

meente Maassluis 

  

Directeur 

en Cluster- 

manager 

Colle- 

ge 

Uitsluitend i.o.m. HRM en vooraf overleg in het 

Centraal management Team (CMT). Rekening hou- 

dend met het beschikbare personeelsbudget. 

Art. 160 lid 

1 

onder e 

Gem. wet 

Tijdelijke in- 

huur personeel 

(geen ambt. 

status)   

Voorwaarden aan het mandaat aan de clustermana- 

ger Stadsbedrijf zijn: 

Het inhuren van tijdelijk personeel (geen ambt. sta- 

tus), dat uitvoerende werkzaamheden verricht binnen 

het cluster Stadsbedrijf, tot een bedrag van € 25.000,- 

in overleg met HRM en rekening houdend met het 

beschikbare personeels budget. 

In dit geval geen vooroverleg in CMT noodzakelijk 

  

Mandaatbevoegdheid Algemeen 7 

Clustermanager 

Teammanager, 

Directeur, Col- 

lege 

Conform de vigerende 

“Regeling budgethou- 

Art. 160 

lid 1 

Het aangaan, wijzigen 

en beëindigen van pri- 

(assistent-) pro- ders” die als bijlage aan onder e vaatrechtelijke overeen- 

jectleider en (be- deze mandaatregeling is 

toegevoegd. 

Ge- 

meente- 

wet 

komsten, voor zover 

niet vallend onder on- 
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derstaande opsom- 

ming( 

leids) medewer- 

ker, alle uitslui- 

tend indien aan- 

gewezen als bud- 

gethouder 

Secretaris voor- 

zover clusterover- 

stijgend 

Col- 

lege 

Conform de vigerende 

“Regeling budgethou- 

ders” die als bijlage aan 

Raamovereenkomsten 

/ mantelovereenkom- 

sten, langdurige over- 

CM voor zover 

binnen één clus- 

ter 

deze mandaatregeling is 

toegevoegd 

eenkomsten (langer 

dan een jaar) 

Geen mandaat 

(muv snipper- 

groen) 

Grondaankopen en 

grondverkopen 

Teammanager 

Ruimtelijk Beleid 

en beheer 

Clustermanager 

Stad 

Col- 

lege 

Conform de vigerende 

“Regeling budgethou- 

ders” die als bijlage aan 

Grondaankopen en 

grondverkopen voor 

zover dit betreft snipper- 

groen deze mandaatregeling is 

toegevoegd 

*Medewerker In- 

koop cluster Be- 

drijfsvoering, 

Clustermanager, 

Teammanager, 

Projectleider en 

Col- 

lege 

Voor zover dit overeen- 

komstig de vigerende Re- 

geling Budgethouders 

Art. 160 

lid 1 

onder e 

Het verrichten van pri- 

vaatrechtelijke rechts- 

handelingen in de vorm 

*Bedrijfsvoerder 

Facilitaire Zaken 

functionarissen 

zoals opgeno- 

binnen het budget van de 

gemandateerde valt. 

Ge- 

meente- 

wet 

van het aangaan van 

verplichtingen, de aan- 

schaf van goederen en 

diensten 

Cluster Stadsbe- 

drijf 

men in de vige- 

rende Regeling 

*Ondermandaat medewer- 

ker Inkoop voor wat be- 

Budgethouders 

en bijlage 

treft kleine uitgaven voor 

aanschaf goederen tot 

maximaal 

€ 1.000,- 

Ondermandaat Bedrijfs- 

voerder Facilitaire zaken 

Stadsbedrijf tot maximaal 

€ 10.000,- 

  

Functionarissen zoals 

opgenomen in de vige- 

Directeur, Clus- 

termanager, 

Burgemees- 

ter 

Art. 171 lid 2 

Gem.wet 

Afgeven ondertekeningop- 

dracht voor de in dit manda- 

rende Regeling Budget- 

houders en bijlage 

Teammanager, 

Projectleider 

tenboek aangegeven over- 

eenkomsten 

Medewerker Inkoop 

Teammanager Veilig- 

heid, Vergunningen en 

Handhaving 

Directeur en 

Clustermanager 

College en 

Burgemees- 

ter 

Art. 125 

Gem.wet jo 

hoofdstuk 5, afd. 

5.3.1 Awb 

Beslissen inzake het al dan 

niet toepassen van last on- 

der bestuursdwang, incl. 

voornemen en kostenver- 

haal 

Teammanager Veilig- 

heid, Vergunningen en 

Handhaving 

Directeur en 

Clustermanager 

College en 

Burgemees- 

ter 

Art. 125 

Gem.wet jo 

hoofdstuk 5, afd. 

5.3.2 Awb 

Beslissen inzake het al dan 

niet toepassen van last on- 

der dwangsom, incl invorde- 

ringsbeschikkingen 

  

Mandaatbevoegdheid Algemeen 8 

Directeur en Cluster- 

manager 

College Titel 4.4 Awb Beslissen inzake bestuursrechtelijke geldschulden, 

zoals het besluiten tot betalingsbeschikking, uitstel 

van betaling, bevoorschotting, rente vaststelling 

  

Teammanager, 

Projectleider, 

Directeur, 

Clusterma- 

nager, 

Col- 

lege 

Beleid zoals dat beschreven staat in door 

de raad vastgestelde beleidsnota’s en zoals 

dat is uitgewerkt in door het college of raad 

Het verrichten van 

feitelijke handelin- 

gen ter uitvoering Behandelend 

ambtenaar van 

het team 

vastgestelde jaarplannen en verder voor 

zover deze handelingen vallen binnen 

van vastgesteld be- 

leid. 
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goedgekeurde en beschikbare begrotings- 

posten en beschikbaar krediet gemeente 

begroting. Met in achtneming van de vige- 

rende “Financiële bevoegdheids verdeling” 

(zie bijlage) 

  

Mandaatbevoegdheid Algemeen 9 

TeammanagerPu- 

bliekszaken 

Gemeentesecre- 

taris / Directeur 

College Gemeente-secreta- 

ris / Directeur: 

Art. 5.1 

e.v. BW 

Het opleggen van een 

verbod tot toegang tot 

    Alle gebouwen. de gemeentelijke gebou- 

Teammanager Clustermanager 

Inwoners en 

Veiligheid 

  

Clustermanager In- 

woners en Veilig- 

wen (gebouwontzeg- 

ging) Bedrijfsbureau 

  heid: Uitsluitend- 

Clustermanager 

Stadsbedrijf 

stadhuis en ge- 

bouw Vraagraak. 

  

Clustermanager 

Stadsbedrijf: Uit- 

sluitend Gemeente- 

werf. 

Teammanager en 

behandelend 

Clustermanager College Het aanvragen van subsi- 

dies en bijdragen ten 

ambtenaar van 

het team 

behoeve van de gemeen- 

te in het kader van wette- 

lijke regelingen. 

Teammanager en 

behandelend 

Directeur en 

clustermanager 

Stad 

College 

+ Burge- 

meester 

Doen van aangiften van 

schade aan gemeente- 

eigendom ambtenaar van 

het team. 

Teammanager Fi- 

nanciën 

Clustermanager Burge- 

meester 

Verklaring ihkv Eu- 

ropese staatssteun- 

regels 

ASM en 

Verdrag 

betreffen- 

Ondertekenen van de- 

minimis verklaring inza- 

ke subsidie-aanvragen 

bij de provincie de wer- 

king Euro- 

pese 

Unie 

  

Mandaatbevoegdheid Algemeen 10 

Onder 

mandaat 

aan 

verlening 

aan 

verlening 

door 

Voorwaarden of bijzonderhe- 

den 

Wettelij- 

ke 

grond- 

slag 

Onderwerp: mandaatbe- 

voegdheid algemeen 

Teamma- 

nager 

Clustermana- 

ger 

College/ 

burge- 

meester 

Alle nieuwe verwerkingen/ 

wijzigingen in bestaande ver- 

werkingen/ het beëindigen van 

Algeme- 

ne Veror- 

dening 

Het uitvoeren van de 

Algemene Verordening 

Gegevensbescherming 

bestaande verwerkingen Gege- 

moeten worden getoetst door vens be- 

het Kernteam Informatieveilig- scher- 

heid en privacy: CISO, FG, PO 

en privacyjurist 

ming 

(AVG) 

  

Het beheer van het verwerkin- 

genregister ligt (centraal) bij 

het Kernteam Informatieveilig- 

heid en privacy: te weten: CI- 

SO, FG, PO en privacyjurist 

Degene 

die inge- 

Clustermana- 

ger 

College/ 

burge- 

meester 

Uitgangspunt is het landelijk 

vastgestelde standaard verwer- 

kersovereenkomst (van de 

VNG/ IBD). 

Art 28, 

lid 3 

AVG 

Het aangaan en onderte- 

kenen van een (stan- 

daard) verwerkersover- 

eenkomst 

volge de 

mandaat- 
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  regeling 

bevoegd Alle nieuwe (standaard) ver- 

werkersovereenkomsten/ wij- is tot het 

zigingen in bestaande (stan- aangaan 

daard) verwerkersovereenkom- van de 

sten/ beëindigen van bestaan- overeen- 

komst de (standaard) verwerkersover- 

eenkomsten moeten worden 

getoetst door het Kernteam 

Informatieveiligheid en priva- 

cy: CISO, FG, PO en privacyju- 

rist 

Het Kernteam Informatieveilig- 

heid en privacy (CISO, FG, PO 

en privacyjurist) 

ontvangt een afschrift van de 

door beide partijen onderte- 

kende ververwerkersovereen- 

komst en houdt hiervan een 

centraal overzicht bij. 

Kernteam In- 

formatievei- 

College/ 

burge- 

meester 

Art. 33 

AVG 

Melden van een inbreuk 

in verband met een per- 

soonsgegevens (data- ligheid en 

lek) bij de Autoriteit 

Persoonsgegevens (AP) 

privacy: CI- 

SO, FG, PO 

en privacyju- 

rist 

Kernteam In- 

formatievei- 

College/ 

burge- 

meester 

Art 33, 

lid 5 

AVG 

Documenteren van alle 

inbreuken in verband 

met persoonsgegevens ligheid en 

(o.a. in een incidenten- privacy: CI- 

systeem en datalekken- 

register) 

SO, FG, PO 

en privacyju- 

rist 

Teamma- 

nager 

Clustermana- 

ger 

College/ 

burge- 

meester 

Mededeling (bv. brief of pers- 

bericht) dient te worden voor- 

gelegd aan Kernteam Informa- 

Meedelen van een in- 

breuk in verband met 

een persoonsgege- 

tieveiligheid en privacy: CISO, 

FG, PO en privacyjurist 

vens(datalek) aan de 

betrokkene(n) 

Teamma- 

nager 

Clustermana- 

ger 

College/ 

Burge- 

meester 

Verzoek en besluit dient te 

worden voorgelegd aan Kern- 

team Informatieveiligheid en 

art. 15 

AVG 

Besluiten n.a.v. verzoek 

om inzage van persoons- 

gegevens 

privacy: CISO, FG, PO en priva- 

cyjurist 

Teamma- 

nager 

Clustermana- 

ger 

College/ 

burge- 

meester 

Verzoek en besluit dient te 

worden voorgelegd aan Kern- 

team Informatieveiligheid en 

art. 16 

AVG 

Besluiten n.a.v. verzoek 

om rectificatie van de 

verzoeker betreffende 

privacy: CISO, FG, PO en priva- 

cyjurist 

onjuiste persoonsgege- 

vens 

Teamma- 

nager 

Clustermana- 

ger 

College / 

Burge- 

meester 

Verzoek en besluit dient te 

worden voorgelegd aan Kern- 

team Informatieveiligheid en 

art. 17 

AVG 

Besluiten n.a.v. verzoek 

om persoonsgegevens 

te verwijderen (recht op 

vergetelheid) privacy: CISO, FG, PO en priva- 

cyjurist 

Teamma- 

nager 

Clustermana- 

ger 

College / 

Burge- 

meester 

Verzoek en besluit dient te 

worden voorgelegd aan Kern- 

team Informatieveiligheid en 

art. 18 

AVG 

Besluiten n.a.v. verzoek 

om minder persoonsge- 

gevens te verwerken 

privacy: CISO, FG, PO en priva- 

cyjurist 

(recht op beperking van 

de verwerking) 

Teamma- 

nager 

Clustermana- 

ger 

College / 

Burge- 

meester 

Verzoek en besluit dient te 

worden voorgelegd aan Kern- 

team Informatieveiligheid en 

art. 20 

AVG 

Besluiten n.a.v. verzoek 

om persoonsgegevens 

in overdraagbare vorm 
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te ontvangen (recht op 

dataportabiliteit) 

privacy: CISO, FG, PO en priva- 

cyjurist 

Teamma- 

nager 

Clustermana- 

ger 

College / 

Burge- 

meester 

Verzoek en besluit dient te 

worden voorgelegd aan Kern- 

team Informatieveiligheid en 

art. 21 

AVG 

Besluiten n.a.v. verzoek 

om geen gegevens te 

verwerken (recht van 

bezwaar) privacy: CISO, FG, PO en priva- 

cyjurist 

Kernteam In- 

formatievei- 

Berichten van informa- 

tieve aard en berichten 

ligheid en in het kader van Privacy, 

privacy: CI- Informatiebeveiliging en 

ENSIA SO, FG, PO 

en privacyju- 

rist 

  

Onder 

mandaat 

aan 

verlening 

aan 

verlening 

door 

Voorwaarden of bijzonderheden Wettelijke 

grondslag 

Onderwerp: man- 

daatbevoegdheid 

algemeen 

Teamma- 

nager 

Clusterma- 

nager 

College/ 

burgemees- 

ter 

Alle nieuwe verwerkingen/ wijzi- 

gingen in bestaande verwerkin- 

gen/ het beëindigen van verwer- 

Wet politiege- 

gevens 

(Wpg) 

Het uitvoeren van 

de Wet politiege- 

gevens (9 maart 

2019) kingen moeten worden getoetst 

door het Kernteam Informatie- 

veiligheid en privacy: CISO, FG, 

PO en privacyjurist 

  

Het beheer van het verwerkin- 

genregister ligt (centraal) bij het 

Kernteam Informatieveiligheid 

en privacy: te weten: CISO, FG, 

PO en privacyjurist 

Teamma- 

nager 

Clusterma- 

nager 

College/ 

burgemees- 

ter 

Het kernteam CISO, FG, PO en 

privacyjurist coordineert de 

verplichte (interne en externe) 

artikel 33,lid 

5 Wpg nader 

uitgewerkt in 

Verplichting tot 

het uitvoeren van 

een audit 

audits ism Team Veiligheid, 

vergunningen en Handhaving 

Regeling peri- 

odieke audit 

  politiegege- 

Externe audit en heraudit dient 

verplicht aan de Autoriteit Per- 

vensartikel 6, 

lid 5 

soonsgegevens (AP) toege- 

stuurd te worden 

Teamma- 

nager 

Clusterma- 

nager 

College / 

Burgemees- 

ter 

Verzoek en besluit dient te wor- 

den voorgelegd aan Kernteam 

Informatieveiligheid en privacy: 

CISO, FG, PO en privacyjurist 

Artikel 25 

Wpg 

Inzage verzoeken 

Teamma- 

nager 

Clusterma- 

nager 

College / 

Burgemees- 

ter 

Verzoek en besluit dient te wor- 

den voorgelegd aan Kernteam 

Informatieveiligheid en privacy: 

CISO, FG, PO en privacyjurist 

Artikel 28 

Wpg 

Rectificatie en/of 

aanvulling en/of 

vernietiging, 

Kernteam 

Informatie- 

College/ 

burgemees- 

ter 

Berichten van in- 

formatieve aard 

en berichten in veiligheid 

het kader van de 

Wpg 

en privacy: 

CISO, FG, 

PO en priva- 

cyjurist 

  

Mandaatbevoegdheid ALGEMEEN 12 

On- 

der- 

verlening 

aan 

verlening 

door 

Voorwaarden of 

bijzonderheden 

Wettelijke grond- 

slag 

Onderwerp: 

Mandaatbevoegdheid Alge- 

meen 
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man- 

daat 

aan 

Crisisbeheersing en Veilig- 

heid 

Adviseur Crisis- 

beheersing 

(ACB) 

Burge- 

meester 

Tenzij spoedei- 

send 

heid zich er te- 

gen verzet, in 

Besluit Veiligheids- 

regio’s 

Artikel 2.2.3 lid 2 

Artikel 2.3.1 f en g 

Het alarmeren van de ge- 

meentelijke crisisorganisatie 

overleg met bur- Regionaal Crisis- 

plan Rotterdam- gemeester en ge- 

meente Rijnmond 2010- 

2013 secretaris 

Hoofden Taakor- 

ganisaties Ge- 

College 

van B&W 

Besluit Veiligheids- 

regio’s 

Het na alarmering (laten)uit- 

voeren van de taken, zoals 

meentelijke Cri- 

sisorganisatie 

Artikel 2.1.3 lid 2 deze zijn omschreven in de 

door het college vastgestel- 

de draaiboeken, 

Voorzitter Team 

Bevolkingszorg 

College tot een bedrag 

van € 100.000,- 

Art. 160 lid 1 

onder e Gem. wet 

Het doen van uitgaven ter 

bestrijding van het incident 

of crisis. 

Teamleiders ge- 

meentelijke cri- 

sisorganisatie 

College tot een bedrag 

van € 1000,- 

Art. 160 lid 1 

onder e Gem. wet 

Het doen van uitgaven ter 

bestrijding van het incident 

of crisis ten behoeve van 

het kunnen functioneren 

van het eigen team 

  

Mandaatbevoegheid in het kader van de uitvoering Wet BAG (meerdere clusters) 1 

In deze bijlage ziet het woord “mandaat” zowel op mandaat, volmacht als machtiging 

  

Ondermandaat verlening verle- 

ning 

Voor- 

waar- 

Wettelijke 

grondslag 

Onderwerp: 

Mandaatbevoegheid in het 

kader van de uitvoering Wet 

BAG 

aan aan 

door den of 

bijzon- 

derhe- 

den 

Wet Basisregistraties Adres- 

sen en Gebouwen (BAG) 

Teammanager Veilig- 

heid, Vergunningen en 

Handhaving 

Clustermanager 

Inwoners en 

Veiligheid 

Colle- 

ge 

Artikel 7 

Besluit 

BAG 

Het opmaken van schriftelijke 

verklaringen, strekkende tot 

het signaleren van een wijzi- 

Inspecteur bouw- en 

woningtoezicht 

  

Clustermanager 

Bedrijfsvoering 

ging in de feitelijke situatie die 

van invloed is op een of meer 

in de gebouwenregistratie   

opgenomen gegevens en die I&A medewerker Geo- 

specialist in de rol van 

BAG Beheerder 

niet voortvloeit uit een krach- 

tens de Wet basisregistraties 

adressen en gebouwen aange- 

wezen brondocument 

Teammanager Veilig- 

heid, Vergunningen en 

Handhaving 

Clustermanager 

Inwoners en 

Veiligheid 

Colle- 

ge 

Aanwij- 

zings 

besluit 

Artikel 10, 

eerste lid, 

onder b 

Wet BAG 

Het opmaken van processen- 

verbaal van constatering. 

Inspecteur bouw- en 

woningtoezicht 

  

Clustermanager 

Bedrijfsvoering   

I&A medewerker Geo- 

specialist in de rol van 

BAG Beheerder 

  

Mandaatbevoegheid in het kader van de uitvoering Wet BAG (meerdere clusters) 2 
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In deze bijlage ziet het woord “mandaat” zowel op mandaat, volmacht als machtiging 

  

Onderman- 

daat 

verlening 

aan 

verlening 

door 

Voorwaarden 

of bijzonderhe- 

den 

Wettelijke 

grondslag 

Onderwerp: 

Mandaatbevoegheid in het kader 

van de uitvoering Wet BAG aan 

Wet Basisregistraties Adressen 

en Gebouwen (BAG) 

  

Clustermanager 

Bedrijfsvoering 

College Artikel 7 Be- 

sluit BAG 

Het opstellen van de ‘ambtelijke 

verklaringen’ behalve die hierbo- 

ven genoemd 

Teammanager Clustermanager 

Bedrijfsvoering 

College Artikel 11 

Wet BAG 

Het toetsen van (overige) brondo- 

cumenten aan de vereisten voor Informatie-voorziening 

en facilitaire zaken inschrijving in het adressenregis- 

I&A medewerker Geo- 

specialist in de rol van 

BAG Beheerder 

ter respectievelijk het gebouwen- 

register 

  

Mandaatbevoegheid in het kader van de uitvoering Wet BAG (meerdere clusters) 3 

In deze bijlage ziet het woord “mandaat” zowel op mandaat, volmacht als machtiging 

  

Teammanager Clustermana- 

ger Bedrijfsvoe- 

ring 

Colle- 

ge 

Artikel 10 Be- 

sluit BAG 

Het uitgeven van inschrijf- 

nummers en identificatie- 

nummers aan brondocu- 

menten 

Informatie- voorziening en faci- 

litaire zaken 

I&A medewerker Geo-specialist 

in de rol van BAG Beheerder  

Teammanager Informatie- Clustermana- 

ger Bedrijfsvoe- 

ring 

Colle- 

ge 

Artikel 10, eer- 

ste en tweede 

lid, Wet BAG 

Het inschrijven van aange- 

wezen brondocumenten in 

het adressenregister dan 

wel het gebouwenregister 

voorziening en facilitaire zaken 

I&A medewerker Geo-specialist 

in de rol van BAG Beheerder  

  

Mandaatbevoegheid in het kader van de uitvoering Wet BAG (meerdere clusters) 4 

In deze bijlage ziet het woord “mandaat” zowel op mandaat, volmacht als machtiging 

  

Medewerker Informatie Clustermana- 

ger Bedrijfs- 

voering 

Colle- 

ge 

Artikel 9 van 

de Wet BAG 

Het verzorgen van een zodanige op- 

zet van het adressenregister en het 

gebouwenregister, dat de inhoud 

voorziening (team Infor- 

matie- 

daarvan duurzaam kan worden be- voorziening en facilitaire 

zaken waard en te allen tijde binnen een 

) redelijke termijn raadpleegbaar en 

beschikbaar is 

Teammanager Informa- 

tie- 

Clustermana- 

ger Bedrijfs- 

voering 

Colle- 

ge 

Artikel 14 van 

de Wet BAG 

Het zorg dragen voor een goede be- 

schikbaarheid, werking en beveili- 

ging van de adressenregistratie res- 

pectievelijk de gebouwenregistratie 

voorziening en facilitaire 

zaken 

Teammanager Informa- 

tie- 

Clustermana- 

ger Bedrijfs- 

voering 

Colle- 

ge 

Artikel 14A 

en 15 van de 

Wet BAG 

Het op basis van de brondocumenten 

opnemen van gegevens in de adres- 

senregistratie en de gebouwenregi- voorziening en facilitaire 

zaken stratie in overeenstemming met de 

daarvoor geldende voorschriften I&A medewerker Geo- 

specialist in de rol van 

BAG Beheerder 

  

Mandaatbevoegheid in het kader van de uitvoering Wet BAG (meerdere clusters) 5 

In deze bijlage ziet het woord “mandaat” zowel op mandaat, volmacht als machtiging 

  

Ondermandaat verlening verle- 

ning 

Voor- 

waar- 

Wettelijke 

grondslag 

Onderwerp: 

Mandaatbevoegheid in het ka- 

der van de uitvoering Wet BAG 

aan aan 

door den of 
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bijzon- 

derhe- 

den 

Teammanager Informa- 

tie-voorziening en facili- 

taire zaken 

Clustermana- 

ger Bedrijfs- 

voering 

Colle- 

ge 

Artikel 31, 37, 

38, 39, 40 en 

41 van de Wet 

BAG 

Het ontvangen, doorgeleiden en 

afhandelen van meldingen en 

verzoeken in het kader van de 

Wet BAG, inclusief de verwer- 

king daarvan. 

I&A medewerker Geo- 

specialist in de rol van 

BAG Beheerder 

Informatie-voorziening 

en facilitaire zaken 

Clustermana- 

ger Bedrijfs- 

voering 

Colle- 

ge 

Artikel 31 van 

de Wet BAG 

Het onderhouden dan wel doen 

onderhouden van het berichten- 

verkeer met de Landelijke I&A medewerker Geo- 

specialist in de rol van 

BAG Beheerder 

Voorziening basisregistraties 

adressen en gebouwen. 

Informatie-voorziening 

en facilitaire zaken 

Clustermana- 

ger Bedrijfs- 

voering 

Colle- 

ge 

Artikel 32, eer- 

ste lid onder a 

van de Wet 

BAG 

Het op verzoek aan eenieder 

verlenen van inzage in de 

adressenregistratie en de gebou- 

wenregistratie, alsmede het aan 

I&A medewerker Geo- 

specialist in de rol van 

BAG Beheerder eenieder verstrekken van de in 

de adressenregistratie respectie- 

velijk de gebouwenregistratie 

opgenomen gegevens. 

  

Mandaatbevoegheid in het kader van de uitvoering Wet BAG (meerdere clusters) 6 

In deze bijlage ziet het woord “mandaat” zowel op mandaat, volmacht als machtiging 

  

Informatie-voorziening en faci- 

litaire zaken 

Clustermanager 

Bedrijfsvoering 

Colle- 

ge 

Artikel 8 wet 

BAG 

Het vaststellen van de defi- 

nitieve geometrie van pan- 

den en verblijfsobjecten. I&A medewerker Geo-specia- 

list in de rol van BAG Beheer- 

der 

Informatie- Clustermanager 

Bedrijfsvoering 

Colle- 

ge 

Artikel 32, eer- 

ste lid onder a 

Het op verzoek aan eenieder 

verlenen van inzage in het voorziening en facilitaire zaken 

van de Wet 

BAG 

adressenregister en het ge- 

bouwenregister 

I&A medewerker Geo-specia- 

list in de rol van BAG Beheer- 

der 

  

Mandaatbevoegheid in het kader van de uitvoering Wet Basisregistratie grootschalige topografie - 1 

In deze bijlage ziet het woord “mandaat” zowel op mandaat, volmacht als machtiging 

  

Ondermandaat verlening verle- 

ning 

Voor- 

waar- 

Wettelijke 

grondslag 

Onderwerp: 

Mandaatbevoegheid in het kader van de 

uitvoering Wet Basisregistratie grootscha- 

lige topografie (BGT) 

aan aan 

door den 

of bij- 

zon- 

der- 

he- 

den 

I&A medewerker 

en Geo-specialist 

Team Informatie- 

Clusterma- 

nager Be- 

drijfsvoe- 

ring 

Colle- 

ge 

Artikel 7, 

tweede en 

derde lid, 

8,11, 15 

het ingevolge artikel 11 van de Wet basis- 

registratie grootschalige topografie zorg- 

dragen voor het bijhouden van de geogra- 

fische gegevens in de basisregistratie voorziening en faci- 

litaire zaken tweede lid grootschalige topografie door het langs 

en 20Wet 

BGT 

elektronische weg leveren van de gege- 

vens, bedoeld in de artikelen 7, tweede en 

derde lid, en 8 van die wet, aan de Dienst 

voor het kadaster en de openbare regis- 

ters, in overeenstemming met de systeem- 

beschrijving als bedoeld in de artikelen 

15, tweede lid en 20 van die wet 
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I&A medewerker 

en Geo-specialist 

Team Informatie- 

Clusterma- 

nager Be- 

drijfsvoe- 

ring 

Colle- 

ge 

Artikel 12 

Wet BGT 

het ingevolge artikel 12 van de Wet basis- 

registratie grootschalige topografie zorg- 

dragen voor afstemming met andere in 

die wetgenoemde bronhouders over de voorziening en faci- 

litaire zaken begrenzing en de onderlinge aansluiting 

van de geografische objecten, voor zover 

dat nodig is om overlap van die objecten 

te voorkomen en om een landsdekkend 

topografisch bestand te waarborgen 

I&A medewerker 

en Geo-specialist 

Team Informatie- 

Clusterma- 

nager Be- 

drijfsvoe- 

ring 

Colle- 

ge 

Artikel 13 

Wet BGT 

het ingevolge artikel 13 van de Wet basis- 

registratie grootschalige topografie vol- 

doen aan de kwaliteitseisen, gesteld in de 

catalogus als bedoeld in artikel 4 van die voorziening en faci- 

litaire zaken wet basisregistratie grootschalige topogra- 

fie, bij het leveren van een geografisch 

gegeven als bedoeld in artikel 11 van die 

wet 

  

Mandaatbevoegheid in het kader van de uitvoering Wet Basisregistratie grootschalige topografie - 2 

In deze bijlage ziet het woord “mandaat” zowel op mandaat, volmacht als machtiging 

  

Ondermandaat verlening verle- 

ning 

Voor- 

waar- 

Wettelijke 

grondslag 

Onderwerp: 

Mandaatbevoegheid in het kader van de uit- 

voering Wet Basisregistratie grootschalige 

topografie (BGT) 

aan aan 

door den 

of bij- 

zon- 

der- 

he- 

den 

I&A medewerker 

en Geo-specialist 

Team Informatie- 

Clusterma- 

nager Be- 

drijfsvoe- 

ring 

Colle- 

ge 

Artikel 14 

Wet BGT 

het ingevolge artikel 14 van de Wet basisregi- 

stratie grootschalige topografie ervoor zorg- 

dragen dat een in de basisregistratie groot- 

schalige topografie weergegeven geografisch voorziening en fa- 

cilitaire zaken object in overeenstemming is met de fysieke 

werkelijkheid, binnen de regels ten aanzien 

van actualiteit die daarover in de catalogus, 

bedoeld in artikel 4 van die wet worden ge- 

steld 

I&A medewerker 

en Geo-specialist 

Team Informatie- 

Clusterma- 

nager Be- 

drijfsvoe- 

ring 

Colle- 

ge 

Artikel 25, 

eerste lid, 

27 en 28 

Wet BGT 

het ingevolge de artikelen 27 en 28 van de 

Wet basisregistratie grootschalige topografie 

na ontvangst van een melding als bedoeld in 

artikel 25, eerste lid, van die wet, in onderzoek voorziening en fa- 

cilitaire zaken zetten van een geografisch object waarop de 

melding betrekking heeft, het betreffende au- 

thentiek gegeven onderzoeken en zo spoedig 

mogelijk beslissen over de wijziging dan wel 

opneming van dat gegeven en het na opne- 

ming van het authentiek gegeven onverwijld 

leveren hiervan en het bericht dat het geogra- 

fisch object waarop het authentiek gegeven 

betrekking heeft niet langer in onderzoek is 

aan de Dienst voor het kadaster en de open- 

bare registers 

I&A medewerker 

en Geo-specialist 

Team Informatie- 

Clusterma- 

nager Be- 

drijfsvoe- 

ring 

Colle- 

ge 

Artikel 30 

Wet BGT 

het ingevolge artikel 30 van de Wet basisregi- 

stratie grootschalige topografie jaarlijks ver- 

richten van een onderzoek naar de uitvoering 

van de voor burgemeester en wethouders voorziening en fa- 

cilitaire zaken krachtens die wet geldende verplichtingen en 

het zenden van een afschrift van de resultaten 

van dit onderzoek aan de Minister van Binnen- 

landse Zaken en Koninkrijksrelaties, vanaf het 

moment dat artikel 30 van de Wet basisregi- 
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stratie grootschalige topografie in werking is 

getreden 

  

In deze bijlage ziet het woord “mandaat” zowel op mandaat, volmacht als machtiging 

Mandaatbevoegdheid CLUSTER BEDRIJFSVOERING 

- Team HR, JZ, Inkoop en Communicatie / Juridische Zaken 

  

Ondermandaat verlening verlening Voor- 

waar- 

Wettelijke 

grondslag 

Onderwerp: 

Mandaatbevoegdheid 

Cluster Bedrijfsvoering 

aan aan door 

den of 

bijzon- 

derhe- 

den 

Secretaris bezwaar- 

schriften- 

Clustermana- 

ger 

College, burge- 

meester 

Art. 6:14 

Awb 

Het tekenen van een ont- 

vangstbevestiging bezwaar- 

schriften commisie 

Secretaris bezwaar- 

schriften- 

Clustermana- 

ger 

College, burge- 

meester 

Art. 6:15 

Awb 

Het doorzenden van een 

bezwaar- of beroepschrift 

naar het bevoegde orgaan commisie 

Secretaris bezwaar- 

schriften- 

Clustermana- 

ger 

College, burge- 

meester 

Verzoeken om rapportage 

aan behandelende afdeling 

commisie 

Secretaris bezwaar- 

schriften- 

Clustermana- 

ger 

College, burge- 

meester 

Verzoeken om aanvullende 

gronden/stukken 

commisie 

Secretaris bezwaar- 

schriften- 

Clustermana- 

ger 

College, burge- 

meester 

Art. 6:6 

Awb on- 

der b 

Het bepalen en stellen van 

een hersteltermijn 

commisie. 

Secretaris bezwaar- 

schriften- 

Clustermana- 

ger 

College, burge- 

meester 

Het tekenen van een verda- 

gingsbrief 

commisie 

  

Mandaatbevoegdheid CLUSTER BEDRIJFSVOERING 

- Team HR, JZ, Inkoop en Communicatie / Juridische Zaken 

  

Onderman- 

daat 

verlening 

aan 

verlening 

door 

Voorwaarden of bijzon- 

derheden 

Wettelijke 

grondslag 

Onderwerp: 

Mandaatbevoegdheid Clus- 

ter Bedrijfsvoering aan 

M.u.v. bezwaarschriften 

gericht tegen urgentie 

Beslissen op bezwaar: 

verklaring t.a.v. huisves- 

ting 

Teammana- 

ger HRM, 

Cluster- 

manager 

College, 

burge- 

meester 

Alleen als het besluit 

conform advies van de 

commissie is 

Artt. 6:6, 7:1 

en 7:17 Awb 

Beslissen op bezwaarschrif- 

ten ingeval van een onge- 

grond of een niet-ontvanke- JZ, Inkoop 

en Commu- 

nicatie 
lijk advies van de Commissie 

voor de bezwaarschriften 

(verder: Commissie) 

Teammana- 

ger 

Cluster- 

manager 

College, 

burge- 

meester 

Alleen als het besluit 

conform advies van de 

commissie is 

Artt. 6:6, 7:1 

en 7:17 Awb 

Beslissen op bezwaarschrif- 

ten ingeval van een gegrond- 

advies van de commissie, HRM, JZ, 

Inkoop en indien het advies luidt dat 

Communi- 

catie 

het bestreden besluit in 

stand kan blijven met een 

aangepaste motivering 

Directeur 

/ Ge- 

College, 

burge- 

meester 

Alleen als het besluit 

conform het advies van 

de commissie is 

Artt. 6:6, 7:1 

en 7:17 Awb 

Beslissen op bezwaarschrif- 

ten inzake besluiten die door 

cluster Bedrijfsvoering in meente- 

mandaat zijn genomen inge- 
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val van ongegrond/ niet-ont- 

vankelijk adviezen van de 

Commissie 

secreta- 

ris 

Directeur 

/ Ge- 

College, 

burge- 

meester 

Alleen als het besluit 

conform het advies van 

de commissie is 

Artt. 6:6, 7:1 

en 7:17 Awb 

Beslissen op bezwaarschrif- 

ten inzake besluiten die door 

cluster Bedrijfsvoering in meente- 

mandaat zijn genomen inge- secreta- 

ris val van gegrond-advies van 

de commissie, indien het ad- 

vies luidt dat het bestreden 

besluit in stand kan blijven 

met een aangepaste motive- 

ring 

Teammana- 

ger 

Cluster- 

manager 

College, 

burge- 

meester 

*Voor categoriën van 

ambtelijk horen, zie on- 

derstaand 

Art. 7:5 en 

7:13 Awb jo. 

art. 2 lid 4 

Beslissen op bezwaarschrif- 

ten waarover ambtelijk is 

gehoord door secretaris be- 

zwaarschriftencommissie 

HRM, JZ, 

Inkoop en en art. 8 

Communi- 

catie 

Verordening 

commissie 

bezwaar- 

schriften 

      *Categoriën van ambte- 

lijk horen door secretaris 

    

bezwaarschriftencommis- 

sie (ogv art 2 lid 4 en ar- 

tikel 8 Verordening be- 

zwaarschriftencommis- 

sie) 

- Besluiten tot toe- 

passen bestuurs- 

dwang bij verkeerd 

ter inzameling 

aangeboden afval. 

- Besluiten tot opleg- 

gen van een be- 

stuurlijke boete in- 

zake overtreden 

van de Afvalstof- 

fenverordening. 

  

In deze bijlage ziet het woord “mandaat” zowel op mandaat, volmacht als machtiging 

Mandaatbevoegdheid CLUSTER BEDRIJFSVOERING 

- Team HR, JZ, Inkoop en Communicatie / Juridische Zaken 

  

Ondermandaat verlening verlening Voor- 

waar- 

Wettelijke 

grondslag 

Onderwerp: 

Mandaatbevoegdheid Clus- 

ter Bedrijfsvoering 

aan aan door 

den 

of bij- 

zon- 

derhe- 

den 

Beroep 

Juridisch adviseur Clusterma- 

nager 

College, Bur- 

gemeester 

Het op verzoek van gerechte- 

lijke instanties stukken ver- 

zenden 

HR, JZ, Inkoop en 

Communicatie. 

Juridisch adviseur 

team 

Clusterma- 

nager 

College, Bur- 

gemeester 

Artikel 160, lid 1 

onder f Gemeen- 

tewet 

Het indienen van verweer- 

en (hoger) beroepschriften 

HR, JZ, Inkoop en 

Communicatie 
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Juridisch adviseur 

team 

Clusterma- 

nager 

College, Bur- 

gemeester 

Artikel 160, lid 1 

onder f Gemeen- 

tewet 

Het besluiten tot het instellen 

van een bezwaar-, beroep- 

en hoger beroepsprocedure HR, JZ, Inkoop en 

Communicatie 

Juridisch adviseur 

team 

Clusterma- 

nager 

College, Bur- 

gemeester 

Artikel 160, lid 1 

onder f Gemeen- 

tewet 

Het besluiten tot het instellen 

van spoedeisende procedu- 

res (kort geding en voorlopi- HR, JZ, Inkoop en 

Communicatie ge voorziening) en het voe- 

ren van verweerschriften in 

spoedeisende procedures 

(kort geding en voorlopige 

voorziening) 

Juridisch adviseur 

team 

Clusterma- 

nager. 

College, Bur- 

gemeester 

artikel 3:60 Bur- 

gerlijk Wetboek 

Vertegenwoordigen van het 

bestuursorgaan in gerechte- 

lijke procedures HR, JZ, Inkoop en 

Communicatie 

en art. 171 

Gem. wet 

  

In deze bijlage ziet het woord “mandaat” zowel op mandaat, volmacht als machtiging 

Mandaatbevoegdheid CLUSTER BEDRIJFSVOERING 

- Team Informatievoorziening, en Vastgoed 

  

Onderman- 

daat 

verlening 

aan 

verlening 

door 

Voorwaarden 

of bijzonder- 

heden 

Wettelijke 

grondslag 

Onderwerp: 

Mandaatbevoegdheid Cluster Be- 

drijfsvoering aan 

Clustermana- 

ger 

College Wet justitiële Gegevens en Besluit 

Justitiële Gegevens (aanvragen 

uittreksel justitiële documentatie 

tbv Koninklijke Onderscheiding) 

  

- HR, JZ, Inkoop en CommunicatieTeam HR, JZ, Inkoop en Communicatie 

  

Ondermandaat verlening verlening Voor- 

waarden 

Wette- 

lijke 

Onderwerp: 

Mandaatbevoegdheid 

Cluster Bedrijfsvoering 

aan aan door 

of bijzon- 

derheden 

grond- 

slag 

Teammanager HR, JZ, Inkoop 

en Communicatie en behande- 

lend ambtenaar (HRM) 

Clustermana- 

ger 

College Toekennen gratificaties 

ambtsjubileum 

Teammanager HR, JZ, Inkoop 

en Communicatie en behande- 

lend ambtenaar (HR) 

Clustermana- 

ger 

College Spaarloonregeling  (be- 

handeling verzoeken 

ambtenaren) 

Teammanager HR, JZ, Inkoop 

en Communicatie en behande- 

lend ambtenaar (HR) 

Clustermana- 

ger 

College Behandeling IZA-aangele- 

genheden. 

  

In deze bijlage ziet het woord “mandaat” zowel op mandaat, volmacht als machtiging 

Mandaatbevoegdheid CLUSTER BEDRIJFSVOERING 

- HR, JZ, Inkoop en CommunicatieTeam HR, JZ, Inkoop en Communicatie / Personeel en Organisatie 

  

Teammanager HR, JZ, Inkoop en 

Communicatie en behandelend 

ambtenaar (HR) 

Clustermana- 

ger 

College Uitvoering ABP-wet.  

Verzorgen van pensioenaanvragen 

Verzorgen van A.A.W.-meldingen 

Verstrekken van gevraagde informatie 

Teammanager HR, JZ, Inkoop en 

Communicatie en behandelend 

ambtenaar (HR) 

Clustermana- 

ger 

College Uitvoering belastingwetten. 

verstrekken van (jaar) opgaven 

ondertekenen van aangiften 

verstrekken van info/correspondentie 
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Teammanager HR, JZ, Inkoop en 

Communicatie en behandelend 

ambtenaar (HR) 

Clustermana- 

ger 

College Uitvoering soc. verz. wetten. 

verstrekken van (jaar) opgaven 

ondertekenen van aangiften 

verstrekken van info/correspondentie 

  

  

Ondermandaat Verle- 

ning 

Verle- 

ning 

Voorwaarden / bij- 

zonderheden 

Wettelijke grond- 

slag 

Onderwerp: Man- 

daatbevoegdheid 

aan door Cluster Bedrijfsvoe- 

ring 

Teammanager Infor- 

matievoorziening en 

Facilitaire zaken 

Cluster- 

manager 

College Ondermandaat On- 

derhoudsmedewer- 

ker Vastgoed tot 

Art. 160 lid 1 on- 

der e Gemeente- 

wet en vigerende 

Het geven van op- 

drachten aan der- 

den en het inkopen 

van materialen. Onderhoudsmedewer- 

ker Vastgoed tot een 

bedrag van maximaal 

een bedrag van 

maximaal 

€ 1.000,- (excl. 

BTW) 

Regeling Budget- 

houders gemeen- 

te Maassluis 

€ 1.000,- (excl. BTW) 

  

Wet kenbaarheid publiekrechtelij- 

ke beperkingen (Wkpb) 

Teammanager en GEO- 

specialist 

Cluster- 

manager 

College + 

Burgm. 

Wet kenbaarheid 

publiekrechtelijke 

beperkingen 

Het toetsen van de brondocumen- 

ten aan vereisten voor inschrijving 

team 

Art. 7 + 8 Informatie 

voorziening en 

facilitaire zaken 

Teammanager en GEO- 

specialist 

Cluster- 

manager 

College + 

Burgm. 

Wet kenbaarheid 

publiekrechtelijke 

beperkingen 

Het uitgeven van inschrijfnummers 

en identificatienummers 

team 

Art. 7 + 8 Informatie 

voorziening en facilitai- 

re zaken 

Teammanager en GEO- 

specialist 

Cluster- 

manager 

College + 

Burgm. 

Wet kenbaarheid 

publiekrechtelijke 

beperkingen 

Het inschrijven van documenten 

in het register en het opnemen van 

gegevens daardoor in de registra- 

tie 

team 

, Informatie Art. 7 + 8 

voorziening en facilitai- 

re zaken 

Teammanager en GEO- 

specialist 

Cluster- 

manager 

College + 

Burgm. 

Wet kenbaarheid 

publiekrechtelijke 

beperkingen 

Het plaatsen van aantekeningen 

op het brondocument 

team 

Art. 7 + 8 + 11 Informatie 

voorziening en facilitai- 

re zaken 

  

  

Wet kenbaarheid publiekrechtelij- 

ke beperkingen (Wkpb) 

Teammanager en 

GEO-specialist 

Cluster- 

manager 

College, 

Burgemees- 

ter 

Wet kenbaarheid 

publiekrechtelijke 

beperkingen 

Het verwerken van kadastrale mu- 

taties in de administratie 

team 

Art. 7 + 8 + 11 Informatie 

voorziening en facilitai- 

re zaken 

Teammanager en 

GEO-specialist 

Cluster- 

manager 

College, 

Burgemees- 

ter. 

Wet kenbaarheid 

publiekrechtelijke 

beperkingen 

Het verstrekken van een bewijs van 

inschrijving 

team 

Art. 9 Informatie 
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voorziening en facilitai- 

re zaken 

Teammanager en 

GEO-specialist 

Cluster- 

manager 

College, 

Burgemees- 

ter 

Wet kenbaarheid 

publiekrechtelijke 

beperkingen 

Het waarmerken van afschriften 

van brondocumenten, waarbij pu- 

bliekrechtelijke beperkingen zijn 

opgelegd. 

team 

Informatie Art. 9 

voorziening en facilitai- 

re zaken 

  

Wet kenbaarheid 

publiekrechtelijke 

beperkingen (Wk- 

pb) 

Teammanager en 

GEO-specialist 

Cluster- 

mana- 

ger 

College, Bur- 

gemeester 

Wet kenbaarheid pu- 

bliekrechtelijke beper- 

kingen 

Het op verzoek verstrekken van af- 

schriften of uittreksels uit het register 

en registratie team 

Art. 9 Informatie 

voorziening en fa- 

cilitaire zaken 

Teammanager en 

GEO-specialist 

Cluster- 

mana- 

ger 

College, Bur- 

gemeester 

Wet kenbaarheid pu- 

bliekrechtelijke beper- 

kingen 

Het verstrekken van verklaringen, dat 

uit het register blijkt dat op het betref- 

fende aangevraagde perceel geen team 

Art. 9 publiekrechtelijke beperkingen van 

toepassing zijn 

Informatie 

voorziening en fa- 

cilitaire zaken 

  

  

Wet kenbaarheid publiek- 

rechtelijke beperkingen 

(Wkpb) 

Teammanager en GEO- 

specialist 

Clusterma- 

nager 

College, Bur- 

gemeester 

Wet kenbaarheid 

publiekrechtelijke 

beperkingen 

Het herstellen van fouten 

en doorvoeren van correc- 

ties team 

Art. 11 Informatie 

voorziening en facilitaire 

zaken 

Teammanager en GEO- 

specialist 

Clusterma- 

nager 

College, Bur- 

gemeester. 

Wet kenbaarheid 

publiekrechtelijke 

beperkingen 

Het (doen) verstrekken van 

berichten aan de Landelijke 

Voorziening team 

Art. 10 Informatie 

voorziening en facilitaire 

zaken 

  

Onderman- 

daat 

verlening 

aan 

verlening 

door 

Voorwaarden 

of bijzonder- 

heden 

Wettelijke grondslag Onderwerp: 

Mandaatbevoegdheid 

cluster Bedrijfsvoering aan 

Geo-informatie 

specialist 

College Informatie-uitwisse- 

ling ondergrondse 

netten (wet Wion) 

Wijzigen van Klic gege- 

vens 

  

On- 

der- 

verlening 

aan 

verle- 

ning 

Voorwaarden of bijzonderheden Wettelij- 

ke grond- 

slag 

Onderwerp: 

Mandaatbevoegdheid cluster 

Bedrijfsvoering man- 

daat 

door 

aan 
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Teammana- 

ger (HR, 

Burge- 

mees- 

ter 

In overleg met de burgemeester 

voorafgaand aan de start van 

het verspreiden van informatie 

. 

Wet Vei- 

ligheids- 

regio arti- 

kel 7 

Het gedurende de crisissituatie 

verspreiden van informatie onder 

„publiek‟ en „pers‟ voor zover 

die informatie betrekking heeft 

op: 

JZ, Inkoop 

en Commu- 

nicatie) Feitelijke informatie; over de 

uitvoering wordt gerapporteerd <inhoudelijk> : feiten & omstan- 

digheden die hetzij door het aan de burgemeester/ het Be- 

leidsteam. operationele team, hetzij door 
Binnen de VRR is afgesproken 

dat Communicatie VRR deze ta- 
eigen waarneming /registratie 

zonder gerede twijfel als juist zijn 

te kwalificeren ken het eerste uur na een inci- 

dent uitvoeren <procedureel> : de verantwoor- 

delijkheden, taken en werkzaam- 

heden van de diverse actoren 

binnen de crisisorganisatie 

<procesmatig> : de momenten 

waarop en middelen waarmee 

vanuit de crisisorganisatie aan 

„het‟ publiek & „de‟ pers correc- 

te, relevante en actuele informa- 

tie beschikbaar wordt gesteld via 

de haar beschikbare staande 

middelen / kanalen 

Teammana- 

ger (HR, 

Burge- 

mees- 

ter 

Volgens de procedures van het 

ministerie van V en J, het treffen 

van voorbereidingen, daadwer- 

Wet Vei- 

ligheids- 

regio arti- 

kel 7 

De Inzet van www.crisis.nl bij het 

ministerie van Veiligheid en Jus- 

titie aanvragen. JZ, Inkoop 

en Commu- 

nicatie) 

kelijk na schriftelijke bevestiging 

door de burgemeester. De aan- 

vragende overheid moet zelf 

voor een Web- redacteur zorgen 

die de website gaat vullen met 

berichten en afbeeldingen. 

N.B.: 

Daadwerkelijke inzet van dit 

communicatie kanaal vindt 

plaats na schriftelijke opdracht 

daartoe vanuit het Beleidsteam 

(burgemeester ondertekent een 

modelovereenkomst). 

  

Onder- 

man- 

daat 

verlening 

aan 

verle- 

ning 

door 

Voorwaarden of bijzonder- 

heden 

Wettelijke 

grondslag 

Onderwerp: 

Mandaatbevoegdheid 

cluster Bedrijfsvoering 

aan 

Teammanager 

HR, JZ, Inkoop 

Burge- 

meester 

In het kader van de informa- 

tie 

Wet Veilig- 

heidsregio 

artikel 7 

De gemeentelijke telefonis- 

tes schriftelijk instrueren 

(opstellen en actueel hou- en Communica- 

tie 

voorziening 

den van Q&A‟s) over de te 

geven antwoorden op tele- 

fonisch gestelde vragen. 

Teammanager 

HR, JZ, Inkoop 

Burge- 

meester 

Volgens de procedures van 

het ministerie van V en J, 

Wet Veilig- 

heidsregio 

artikel 7 

De Inzet van het 0800-1351 

nummer bij het ministerie 

van Veiligheid en Justitie 

aanvragen. 

en Communica- 

tie 

het treffen van voorberei- 

dingen, 

N.B.: 

Daadwerkelijke inzet van 

dit communicatie kanaal 

vindt plaats na schriftelijke 

opdracht daartoe vanuit het 

Beleidsteam 

(burgemeester ondertekent 

een model overeenkomst). 
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NB (geen onderdeel van de mandaatregeling): 

Het inzetten van RTV Rijnmond als calamiteitenzender (mededelingen vanuit het bevoegd gezag) is 

een bevoegdheid van de burgemeester. Als RTV wordt opgedragen te functioneren als calamiteitenzender 

moet ook de Commissaris van de Koningin worden geinformeerd. 

Daarnaast kunnen via RTV Rijnmond de volgende communicatiemiddelen worden ingezet: 

• Tickertape / Scrollbar RTV Rijnmond 

• 112-Text pagina RTV Rijnmond 

De inhoud van de teksten in de verantwoordelijkheid van het Beleidsteam 

  

Financiën / Team Administra- 

tie Beheer en Belastingen 

Teammanager Clustermana- 

ger 

College Wet Fido 

ivm af- 

Het uitvoeren van de Verorde- 

ning afbouw financieringsre- 

geling huisvesting gemeente 

Maassluis 2009 
bouw vd 

regeling 

Teammanager Clustermana- 

ger 

College Na over- 

leg met 

Besluit financie- 

rings 

Het aangaan van langlopende 

geldleningen 

portefeuil- 

lehouder 

statuut. 

Behandelend Clustermana- 

ger 

College Besluit financie- 

rings 

Het aantrekken en uitzetten 

van kortlopende financierings- 

middelen 

Treasury medewer- 

ker statuut. 

Teammanager, Seni- 

or medewerker Ad- 

Clustermana- 

ger 

College mandaat 

voor vor- 

Leidraad invor- 

dering gemeen- 

Het afschrijven van div. onin- 

baar verklaarde vorderingen 

ministratie, Beheer 

en Belastingen 

deringen 

tot € 500 

telijke heffin- 

gen 

Teammanager, Clustermana- 

ger 

College Leidraad invor- 

dering gem. 

Heffingen 

Ondertekenen alle correspon- 

dentie inz. Invorderingsmaat- 

regelen. Het betreft enkel on- 

dertekeningsmandaat 

Heffings- en invor- 

deringsambtenaar 

Teammanager Clustermana- 

ger 

College Ondertekenen alle correspon- 

dentie inz. quittering trans- 

portnotarieel 

Teammanager Clustermana- 

ger 

College Ondertekenen alle correspon- 

dentie inz. rekeningen/ beta- 

lingen 

Teammanager Seni- 

or medewerker Ad- 

Clustermana- 

ger 

College Ondertekenen alle correspon- 

dentie inz. verzekeringen 

ministratie, Beheer 

en Belastingen 

Teammanager Clustermana- 

ger 

College   Artikel 147 en 

149 van de Ge- 

Beslissen op aanvraag starter- 

slening 

meentewet 

Verordening 

starterslenin- 

gen 

  

On- 

der- 

verlening 

aan 

verlening 

door 

Voor- 

waar- 

Wettelijke grond- 

slag 

Onderwerp: 

Mandaatbevoegdheid cluster Bedrijfs- 

voering / team Administratie Beheer 

en Belastingen 

man- 

daat 

den 

of bij- 

aan zon- 

derhe- 

den 

Senior medewer- 

ker Financiën, 

Heffing- en 

invorde- 

Aanwijzigings 

besluit 

Uitoefenen en vervullen van bevoegd- 

heden / verplichtingen inzake WOZ / 

Taxateur onroe- 

rende zaken 

rings-ambte- 

naar 
art 231, 2

e
 lid, on- 

derdeel b en c Ge- 

het vaststellen van WOZ-beschikkin- 

gen 

meentewet en en 
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art.1, 2
e
 lid Wet 

Woz 

Senior medewer- 

ker Financiën, 

Heffing- en 

invorde- 

Art 231, 2e lid, on- 

derdeel b en c Ge- 

meentewet 

Het vaststellen van de aanslagen in- 

gevolge de Verordening onroerende 

zaakbelasting, rioolheffing, afvalstof- Taxateur onroe- 

rende zaken 

rings-ambte- 

naar fenheffing, lijkbezorgingsrechten, 

binnenhavengeld, zeehavengeld, 

bruggeld, marktgelden, leges, rech- 

ten, precariobelasting, toeristenbelas- 

ting, campergeld, BIZ, liggeld plezier- 

vaartuigen, ligplaatsgeld 

Medewerker be- 

zwaar en beroep 

team Financiën, 

Heffing- en 

invorde- 

rings-ambte- 

naar 

Aanwijzigings 

besluit 

art 231, 2
e
 lid, on- 

derdeel b en c Ge- 

Beslissen op bezwaarschriften die 

gericht zijn tegen een WOZ-beschik- 

kingen en/of aanslagen gemeentelijke 

belastingen en heffingen (onroerende 

zaakbelasting, rioolheffing, afvalstof- 

Taxateur onroe- 

rende zaken meentewet en en 
fenheffing, lijkbezorgingsrechten, 

art.1, 2
e
 lid Wet 

Woz 
binnenhavengeld, zeehavengeld, 

bruggeld, marktgelden, leges, rech- 

ten, precariobelasting, toeristenbelas- 

ting, campergeld, BIZ, liggeld plezier- 

vaartuigen, ligplaatsgeld) 

  

Chef afd. zeehavengel- 

den 

Heffings- en Invor- 

derings 

Aanwijzings 

besluit en 

Het vaststellen van de 

aanslagen ingevolge de 

Havenbedrijf R’dam ambtenaar Samenwerkings Verordening Zeehavengel- 

den overeenkomst zeehavengeld 

2006 

Chef afd. zeehavengel- 

den 

Heffings- en Invor- 

derings 

Aanwijzings 

besluit en 

De invordering van de 

Zeehavengelden 

Havenbedrijf R’dam ambtenaar Samenwerkings 

overeenkomst zeehavengeld 

2006 

  

Mandaatbevoegdheid CLUSTER INWONERS EN VEILIGHEID 

Ondermandaat verlening verlening Voorwaar- 

den of bij- 

Wettelijke 

grondslag 

Onderwerp: 

Mandaatbevoegdheid 

cluster Inwoners en Veilig- 

heid 

aan aan door 

zonderhe- 

den 

Teammanager Veilig- 

heid, Vergunningen 

Clusterma- 

nager 

College Het aanvragen van een 

omgevingsvergunning en 

en Handhaving, Be- andere vergunningen, in- 

handelend Ambte- 

naar 

dien nodig ten behoeve 

van de gemeente 

Teammanager en 

medewerker Pu- 

bliekszaken 

Clusterma- 

nager 

Burgemees- 

ter 

gewoonterecht Het legaliseren van handte- 

kening 

Teammanager en 

medewerker Pu- 

bliekszaken 

Clusterma- 

nager 

Burgemees- 

ter 

gewoonterecht Waarmerken fotokopie 

Teammanager en 

medewerker Pu- 

bliekszaken 

Clusterma- 

nager 

Burgemees- 

ter 

Artikelen 6.2, 

6.3, 8.1, 8.2, 9 

en 11 BW, 

boek 5, titel 2 

Ontvangst nemen, registre- 

ren, verkoop, vernietigen, 

in bewaring nemen van 

gevonden zaken 

Teammanager en 

medewerker Pu- 

bliekszaken 

Clusterma- 

nager 

Heffings- 

en Invorde- 

rings 

Voor wat 

betreft de 

afhandeling 

Gem. wet art 

231, 2
e
 lid, on- 

derdeel b en c 

Het vaststellen en invorde- 

ren van de aanslagen inge- 

volge Gemeentewet art 

231, 2
e
 lid, onderdeel b en 

c de Verordening Leges 

ambtenaar van aanvra- 

gen door 
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het team 

Publieksza- 

ken 

de Verorde- 

ning Leges 

  

Mandaatbevoegdheid CLUSTER INWONERS EN VEILIGHEID 

Ondermandaat Verlening Verlening Voorwaarden 

/ bijzonderhe- 

den 

Wettelijke grond- 

slag 

Onderwerp: Mandaatbe- 

voegdheid 

cluster Inwoners en Veilig- 

heid 

aan door 

Teammanager 

en medewerker 

Publiekszaken 

Cluster- 

manager 

Burge- 

meester 

Burgemeester 

dient te wor- 

den geïnfor- 

Doen van aangifte en leve- 

ren van benodigde stukken 

aangaande fraude en vals- 

- Art 171, lid 

2 Gemeente- 

wet 

heid in geschrifte bij de 

uitvoering van de Paspoort- 

meerd over het 

voornemen om 
- Artikel 225 

en 231 van 

het Wet- regelgeving, de Wet basis- al dan niet aan- 

gifte te doen. boek van 

Strafrecht 

registratie personen en de 

Wegenverkeerswet. 

- Paspoortre- 

gelgeving 

- Wet basisre- 

gistratie 

personen 

- Wegenver- 

keerswet 

Teammanager 

en medewerker 

Publiekszaken 

Cluster- 

manager 

College, 

burge- 

meester 

zero tolerance Wetboek van 

Strafrecht 

Het doen van aangifte bij 

bedreiging en agressie 

Teammanager 

en medewerker 

Publiekszaken 

Cluster- 

manager 

College, 

burge- 

meester 

Behandeling van klachten 

aangaande de dienstverle- 

ning en al wat daartoe be- 

hoort 

  

Mandaatbevoegdheid CLUSTER INWONERS EN VEILIGHEID 

Ondermandaat verlening verle- 

ning 

Voorwaar- 

den of bij- 

Wettelijke grond- 

slag 

Onderwerp: 

Mandaatbevoegdheid cluster 

Inwoners en Veiligheid 

aan aan 

door zonderhe- 

den 

Teammanager 

en medewer- 

Cluster- 

manager 

Colle- 

ge 

Inclusief 

weigeringen 

Artikel 

2.55 en 3.6 Wet 

BRP 

Het verstrekken van een ge- 

waarmerkt afschrift (uittrek- 

sels/ verklaringen) uit gemeen- ker Publieksza- 

ken telijke basisadministratie per- 

soonsgegevens 

Teammanager 

en medewer- 

Cluster- 

manager 

Colle- 

ge 

Artikel 2.44 t/m 2.47 

Wet BRP 

Het beslissen op verzoek inza- 

ke verschaffen inlichtingen 

ker Publieksza- 

ken 

(desgewenst in persoon) en 

overleggen van geschriften 

die noodzakelijk zijn voor de 

bijhouding met betrekking tot 

hem van de basisadministra- 

tie 

Teammanager 

en medewer- 

Cluster- 

manager 

Colle- 

ge 

Artikel 2.4/2.19 Wet 

BRP 

Beslissen om gegevens niet 

of gedeeltelijk op te nemen 

ker Publieksza- 

ken 

dan wel ambtshalve over te 

gaan tot inschrijving of opne- 

ming van gegevens) 

Teammanager 

en medewer- 

Cluster- 

manager 

Colle- 

ge 

Inclusief 

weigeringen 

Artikel 2.59, 3.3, 

3.6, 3.9, 3.21, 3.22, 

Het beslissen op verzoeken 

inzake verstrekken en het 

ker Publieksza- 

ken 

en voor zo- 

ver de per- 

3.23, 3.25 Wet BRP 

en artikel 4, 5 en 7 

doen van mededeling tot ge- 

gevensverstrekking persoons- 

gegevens soonlijke le- van de Verordening 
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gemeentelijke basis- 

administratie per- 

venssfeer 

daardoor 

soonsgegevens 

2010 

niet oneven- 

redig wordt 

geschaad 

Teammanager Cluster- 

manager 

Colle- 

ge 

Artikel 3.5 van de 

Wet BRP en artikel 

Het aanwijzen van binnenge- 

meentelijke afnemers, alsme- Publiekszaken 

4, 5 van de Verorde- de de systematische verstrek- 

ning gemeentelijke kingen, ten behoeve van de 

daarbij aangegeven taken basisadministratie 

persoonsgegevens 

2010 

  

Mandaatbevoegdheid CLUSTER INWONERS EN VEILIGHEID 

Ondermandaat verlening verlening Voorwaarden 

of bijzonderhe- 

den 

Wettelijke grond- 

slag 

Onderwerp: 

Mandaatbevoegdheid 

cluster Inwoners en 

Veiligheid 

aan aan door 

Teammanager en 

medewerker Pu- 

bliekszaken 

Clusterma- 

nager 

College De verwerkin- 

gen worden be- 

heerd door het 

Artikel 3.8 van de 

Wet BRP en artikel 

3 van de Verorde- 

Het verstrekken van ge- 

gevens met het oog op 

het met elkaar in ver- 

hoofd van de ning gemeentelijke band brengen van ver- 

afdeling waar- basisadministratie werkingen van persoons- 

gegevens aan gegevens persoonsgegevens 

2010 worden ver- 

strekt 

Teammanager en 

medewerker Pu- 

bliekszaken 

Clusterma- 

nager 

College art. 4.17 Wet BRP Het opleggen van een 

bestuurlijke boete 

Teammanager en 

medewerker Pu- 

bliekszaken 

Clusterma- 

nager 

College, 

burge- 

meester 

BRP/ Wetboek van 

Strafrecht/ 

Paspoortwet/ 

Het doen van aangifte in 

geval van fraude/ vals- 

heid in geschrifte 

Wegenverkeers 

wet 

  

Mandaatbevoegdheid CLUSTER INWONERS EN VEILIGHEID 

  

Teammanager Clusterma- 

nager 

College aan de hand 

van door B en 

boek 1 BW, artikel 

63, Wet Rechten 

Aanwijzen van een inci- 

dentele huwelijkslocatie Publiekszaken 

W vastgestelde 

criteria 

Burgerlijke Stand, 

artikel 5, lid 1 

Teammanager Clusterma- 

nager 

College aan de hand 

van door B en 

artikel 2 Reglement 

Burgerlijke Stand jo. 

Art. 1:16, lid 2 BW 

Benoeming tot (buiten- 

gewoon) ambtenaar van 

de burgerlijke stand 

Publiekszaken 

W vastgestelde 

criteria 

Teammanager Clusterma- 

nager 

College aan de hand 

van door B en 

artikel 4 Reglement 

Burgerlijke Stand jo. 

Art. 1:63 BW 

Aanwijzen niet met na- 

me genoemde schepen 

als huis der gemeente 

c.q. trouwlocatie 

Publiekszaken 

W vastgestelde 

criteria 

Teammanager en 

medewerker Pu- 

bliekszaken 

Clusterma- 

nager 

Burge- 

meester 

Artikel 17, eerste lid, 

Wet op de Lijkbezor- 

ging 

Het beslissen op verzoek 

inzake ontheffing tijdstip 

begraven/cremeren 

Teammanager en 

medewerker Pu- 

bliekszaken 

Clusterma- 

nager 

Burge- 

meester 

Artikel 68 Wet op de 

Lijkbezorging 

Het beslissen op verzoek 

inzake toestemming 

ontleden stoffelijk over- 

schot 

  

Onderman- 

daat 

verlening 

aan 

verlening 

door 

Voorwaarden of bijzonder- 

heden 

Wettelijke 

grondslag 

Onderwerp: Man- 

daatbevoegdheid 
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aan cluster Inwoners en 

Veiligheid 

Teammana- 

ger Publieks- 

Cluster- 

manager 

Burgemees- 

ter 

Bij het overlijden van een 

inwoner van Maassluis 

Art. 21 Wet op 

de lijkbezor- 

ging 

Zorgdragen voor 

lijkschouwing en 

lijkbezorging zaken, mede- waarbij sprake is van het 

werker Pu- 

bliekszaken 

ontbreken van bloed- of 

aanverwanten die tot onder- 

houd verplicht zijn (ener- 

zijds door het niet hebben 

van bloed- of aanverwanten 

of anderzijds doordat bloed- 

of aanverwanten de verant- 

woording voor de begrafe- 

nis niet willen nemen.) 

Haven- 

meester 

Heffings- 

en Invorde- 

rings 

Gem. wet art 

231, 2
e
 lid, on- 

derdeel b en c 

2006 

De contante invorde- 

ring van de binnen- 

havengelden en 

bruggeld ambtenaar 

  

Teammanager Publieksza- 

ken, Ambtenaar burgerlij- 

Clusterma- 

nager 

Burge- 

meester 

Artikel 3 Overeen- 

komst van Straats- 

burg 

Het beslissen op verzoek inza- 

ke afgifte internationale lijken- 

pas ke stand team Publieksza- 

ken 

Teammanager Publieksza- 

ken, Ambtenaar burgerlij- 

Clusterma- 

nager 

Burge- 

meester 

Artikel 1.7 BW en 

Richtlijnen voor ge- 

slachtsnaam 

Adviseren inzake wijziging ge- 

slachtsnaam 

ke stand team Publieksza- 

ken wijziging 1989 

Teammanager Publieksza- 

ken, medewerker Publieks- 

zaken 

Clusterma- 

nager 

Burge- 

meester 

Artt. 26, 1e lid, 40, 

1
e
 lid, onder a en 41 

Paspoortwet 

Het beslissen inzake verstrek- 

ken en uitreiken van (aanvra- 

gen voor) nationale paspoor- 

ten, reisdocumenten voor en BRP-specialist / applica- 

tie vluchtelingen en reisdocumen- 

beheerder ten voor vreemdelingen aan- 

vraagformulier paspoorten en 

Nederlandse identiteitskaar- 

ten) 

  

Teammanager en mede- 

werker Publiekszaken 

Clusterma- 

nager 

Burge- 

meester 

Artikel 100 Pas- 

poort 

Ondertekenen verant- 

woordingsformulier 

reisdocumenten en BRP-specialist / appli- 

catie 

Uitvoerings 

regeling Nederland 

beheerder 

Teammanager en mede- 

werker Publiekszaken 

Clusterma- 

nager 

Burge- 

meester 

Inclu- 

sief 

Artikel 122, lid 1 

Reglement rijbewij- 

zen 

Ondertekenen verant- 

woordingsformulier rij- 

bewijzen en weigeren team Publiekszaken en 

BRP-specialist / applicatie 

weige- 

ringen van verantwoordingsfor- 

mulier rijbewijzen beheerder 

Teammanager Publieksza- 

ken 

Clusterma- 

nager 

Burge- 

meester 

Artikel 124 van de 

Wegenverkeerswet 

1994 

Ontzegging/intrekking 

van rijbewijzen 

  

Teammanager en me- 

dewerker Publieksa- 

ken 

Clustermana- 

ger 

Burgemees- 

ter 

Artikel 116 Wegenver- 

keers 

wet en artikel 1 van de 

Regeling bestelling rijbe- 

wijzen 

Het in ontvangst nemen 

van aanvragen en het 

uitreiken van rijbewijzen 

Teammanager en me- 

dewerker Publieksa- 

ken 

Clustermana- 

ger 

Burgemees- 

ter 

Artikel 7, Rijkswet op het 

Nederlander 

schap 

Adviseren inzake verzoek 

naturalisatie 
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Teammanager en 

medewerker Pu- 

bliekszaken 

Cluster- 

manager 

Burge- 

meester 

Artikel 6 juncto artikel 

21, sub a., Rijkswet op 

het Nederlanderschap 

Het kennisgeven inzake 

optie en verklaring van 

afstand) 

en het Besluit Verkrij- 

ging en verlies Neder- 

landerschap 

Teammanager en 

medewerker Pu- 

bliekszaken 

Cluster- 

manager 

Burge- 

meester 

Slechts in 

spoedeisen- 

de gevallen 

Artikel 6 en 28 Rijkswet 

op het Nederlander- 

schap 

Bevestigen inzake ver- 

krijging Nederlander- 

schap door optie 

Teammanager en 

medewerker Pu- 

bliekszaken 

Cluster- 

manager 

Burge- 

meester 

inclusief bui- 

tenbehande- 

lingstelling 

Artikel 6 en 28 Rijkswet 

op het Nederlander- 

schap 

Weigeren inzake beves- 

tiging verkrijging Ne- 

derlanderschap door 

optie bij niet vol- 

doen aan le- 

ges verplich- 

ting 

Teammanager en 

medewerker Pu- 

bliekszaken, 

Cluster- 

manager 

Burge- 

meester 

Artikel 9 t/m 13 Wet 

justitiële en strafvorder- 

lijke gegevens voor: - 

Het verzoeken om in- 

lichtingen bij de Centra- 

le Justitiële Documen- 

BRP-specialist / ap- 

plicatie 

Paspoort: artikel 20 KB 

- Naturalisatie/ optie: 

artikel 16, onder b 

tatie Dienst en het alge- 

meen documentatiere- 

gister politie beheerder 

  

Teammanager en mede- 

werker Publiekszaken, 

Cluster- 

manager 

College /bur- 

gemeester 

art. 108 Ge- 

meentewet, 

Uitvoering van alle wettelijke taken 

handelingen i.v.m. uitvoering van 

BRP-specialist / applica- 

tie 

div. artikelen 

Kieswet 

de Kieswet zoals wettelijk opgedra- 

gen aan het College van B&W dan 

beheerder wel de burgemeester en voor zover 

betrekking hebbend op de (organisa- 

tie van) verkiezingen voor het Euro- 

pees Parlement, de Gemeenteraad, 

Provinciale Staten, Waterschappen 

en de Tweede kamer, alsmede een 

raadgevend referendum en het voe- 

ren van correspondentie hierover 

Teammanager en mede- 

werker Publiekszaken, 

Cluster- 

manager 

Burgemees- 

ter 

Art. K8 en 

L11 Kieswet 

Beslissen op een verzoek inzake af- 

gifte van een kiezerspas en volmacht- 

bewijs BRP-specialist / applica- 

tie 

beheerder 

Teammanager en mede- 

werker Publiekszaken, 

Cluster- 

manager 

Burgemees- 

ter (voorzit- 

Artikel H1 

Kieswet 

In ontvangstnemen van kandidaten- 

lijst 

BRP-specialist / applica- 

tie 

ter hoofd- 

stem 

beheerder bureau) 

  

Wabo - Vergunningverle- 

ning 

Teammanager en medewerker 

Vergunningen Veiligheid, Vergun- 

ningen en Handhaving 

Clustermana- 

ger 

College Mededeling dat schetsplan 

niet aan vereisten voldoet 

Teammanager Clustermana- 

ger 

College Mededeling resultaat 

vooroverleg (schetsplan) en medewerker Vergunningen Vei- 

ligheid, Vergunningen en Handha- 

ving 

Teammanager en medewerker 

Vergunningen Veiligheid, Vergun- 

ningen en Handhaving 

Clustermana- 

ger 

College Art. 3.1 lid 

2 Wabo 

Verzenden ontvangstbeves- 

tiging 
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Teammanager en medewerker 

Vergunningen Veiligheid, Vergun- 

ningen en Handhaving 

Clustermana- 

ger 

College Artt. 3.8 en 

3.9 lid 1a 

Wabo 

Bekendmaken ingekomen 

aanvraag/ beschikking 

Teammanager Clustermana- 

ger 

College Art. 2.3 

Awb 

Doorzending aanvraag 

naar bevoegd gezag en medewerker Vergunningen, 

Veiligheid, Vergunningen en 

Handhaving 

  

Teammanager en medewerker 

Vergunningen Veiligheid, Ver- 

gunningen en Handhaving 

Clustermana- 

ger 

College Art. 4.5 lid 1c 

Awb 

Verzoek aanvullende gege- 

vens 

Teammanager en medewerker 

vergunningen Veiligheid, Ver- 

gunningen en Handhaving, 

Clustermana- 

ger 

College Art. 4.5 lid 4 

Awb 

Besluiten tot buiten behande- 

ling stellen 

Teammanager en medewerker 

vergunningen Veiligheid, Ver- 

gunningen en Handhaving, 

Clustermana- 

ger 

College Art. 2.1 lid 3 

Wabo 

jo BOR 

Mededeling geen omgevings- 

vergunning vereist 

Teammanager Veiligheid, Ver- 

gunningen en Handhaving 

Clustermana- 

ger 

College Art. 2.4 Wabo Verlenen van een omgevings- 

vergunning 

- reguliere voorbereidingspro- 

cedure onder paragraaf 3.2 

Wabo 

Teammanager Veiligheid, Ver- 

gunningen en Handhaving 

Clustermana- 

ger 

College Art. 2.5 lid 2 

Wabo 

Verlenen van een omgevings- 

vergunning eerste fase 

- reguliere voorberei- 

dingsprocedure onder 

paragraaf 3.2 Wabo 

  

Teammanager Veiligheid, 

Vergunningen en Handhaving 

Clustermana- 

ger 

College Art. 2.5 lid 2 

Wabo 

Verlenen van een omgevings- 

vergunning tweede fase- 

- reguliere voorbereidings- 

procedure onder para- 

graaf 3.2 Wabo 

Teammanager en medewer- 

ker Vergunningen, Veiligheid, 

Vergunningen en Handhaving 

Clustermana- 

ger 

College Art. 3.9 lid 2 

Wabo 

Verlengen beslistermijn regulie- 

re procedure 

  

Ondermandaat verlening verle- 

ning 

Voorwaar- 

den of bij- 

Wettelijke 

grondslag 

Onderwerp: Mandaatverlening 

Cluster Inwoners en Veiligheid aan aan 

door zonderhe- 

den 

Teammanager Vei- 

ligheid, Vergunnin- 

gen en Handhaving 

Clustermana- 

ger 

College Art. 2.4 

Wabo 

Verlenen van een omgevings- 

vergunning 

- uitgebreide voorberei- 

dingsprocedure onder 

paragraaf 3.3 Wabo 

(m.u.v. enkelvoudige acti- 

viteit o.g.v art. 2.1 lid 1 

onder d) 

Directeur Ri- 

sico en Cri- 

College Directeur Ri- 

sico en Cri- 

Art. 2.4 

Wabo 

Verlenen van een omgevings- 

vergunning 

sisbeheer- 

sing VRR 

sisbeheer- 

sing VRR 
- uitgebreide voorberei- 

dingsprocedure onder 

paragraaf 3.3 Wabo inza- dient met 

ke enkelvoudige activiteit dit mandaat 
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in te stem- 

men 

o.g.v art. 2.1 lid 1 onder 

d 

Teammanager Vei- 

ligheid, Vergunnin- 

gen en Handhaving 

Clustermana- 

ger 

College Art. 2.4 

Wabo 

Verlenen van een omgevings- 

vergunning eerste fase 

- uitgebreide voorberei- 

dingsprocedure onder 

paragraaf 3.3 Wabo 

Teammanager Vei- 

ligheid, Vergunnin- 

gen en Handhaving 

Clustermana- 

ger 

College Art. 2.4 

Wabo 

Verlenen van een omgevings- 

vergunning tweede fase 

- uitgebreide voorberei- 

dingsprocedure onder 

paragraaf 3.3 Wabo 

Teammanager Vei- 

ligheid, Vergunnin- 

gen en Handhaving 

Clustermana- 

ger 

College Art. 3.12 lid 

8 Wabo 

Verlengen beslistermijn uitge- 

breide procedure 

Teammanager en 

medewerker vergun- 

Clustermana- 

ger 

College Art. 3.9 lid 

1 b Wabo 

Verzenden afschrift beschikking 

aan bestuursorganen 

ningen Veiligheid, 

Vergunningen en 

Handhaving, 

Clustermana- 

ger 

College Informeren 

portefeuille- 

houder 

Art. 2.10 

Wabo 

Weigeren van een omgevings- 

vergunning 

  

Ondermandaat verlening verlening Voor- 

waar- 

Wettelijke grond- 

slag 

Onderwerp: Mandaatverle- 

ning Cluster Inwoners en 

Veiligheid 

aan aan door 

den of 

bijzon- 

derhe- 

den 

Clustermana- 

ger 

College Art. 2.5 lid 5 Wabo 

5.19 Wabo 

Intrekken (geheel of gedeel- 

telijk) omgevingsvergun- 

ning eerste of tweede fase 

Clustermana- 

ger 

College Art. 2.33 Wabo 

Art. 3.23 Wabo 

Intrekken (geheel of gedeel- 

telijk) omgevingsvergun- 

ning Art. 5.19 Wabo 

Teammanager Clustermana- 

ger 

College Informe- 

ren 

Art. 2.31 Wabo Wijzigen voorschriften van 

de omgevingsvergunning 

porte- 

feuille- 

houder 

Teammanager Clustermana- 

ger 

College Art. 3.3 lid 1 Wabo 

Art. 3.4 lid 1 Wabo 

Aanhouden beslissing om- 

trent omgevingsvergun- 

ning Art. 3.5 lid 1 Wabo 

Teammanager Clustermana- 

ger 

College Art. 3.10 lid 2 

Wabo 

Achterwege laten toepas- 

sing afd. 3.4 Awb 

Teammanager en 

medewerker Ver- 

Clustermana- 

ger 

College Art. 3.11 lid 1 

Wabo 

Doorzenden stukken i.h.k.v. 

verklaring van geen beden- 

kingen gunningen team 

Veiligheid, Vergun- 

ningen en Handha- 

ving 

Teammanager en 

medewerker Ver- 

Clustermana- 

ger 

College Art. 3.12 lid 4 

Wabo 

Toezenden ontwerp-besluit 

gunningen team 

Veiligheid, Vergun- 

ningen en Handha- 

ving 
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Clustermana- 

ger 

College Art. 110a Wet Ge- 

luidhinder 

Verlenen hogere grenswaar- 

de bij omgevingsvergun- 

ning 

  

Teammanager en medewer- 

kers team Veiligheid, Vergun- 

ningen en Handhaving 

Clustermanager College Voeren van correspondentie met 

aanvrager o.a. 

- mededeling bouw is uitge- 

voerd conform vergunning 

- mededeling dat bouw 

(nog) niet is uitgevoerd, 

- …..etc. 

Teammanager en medewer- 

kers team Veiligheid, Vergun- 

ningen en Handhaving 

Clustermanager College Art. 

3.20 

Awb 

Kennisgeven samenhangende 

besluiten 

Teammanager en medewer- 

kers team Veiligheid, Vergun- 

ningen en Handhaving 

Clustermanager In- 

woners en Veilig- 

heid, voor vergunnin- 

College Mededeling aan derden (in- 

spraakreactie/ zienswijzenma- 

kers) van gemeentelijke beslui- 

ten gen bijzondere wet- 

ten en handhaving 

  

Teammanager en mede- 

werker Vergunningen 

Cluster- 

manager 

Colle- 

ge 

Dit betreft geen 

besluitbevoegd 

Beantwoorden van zgn. 

principe-verzoeken inza- 

team Veiligheid, Vergun- 

ningen en Handhaving 

heid maar het 

verstrekken van 

informatie. 

ke (aanvraag) omgevings- 

vergunning 

Ingeval van poli- 

tieke gevoelig- 

heid zal beant- 

woording door 

het college ge- 

schieden 

Teammanager Veilig- 

heid, Vergunningen en 

Handhaving 

Cluster- 

manager 

Colle- 

ge 

Artikel 5:11 Al- 

gemene wet 

bestuursrecht 

Aanwijzing Toezichter- 

houder op de naleving 

van bij of krachtens de 

volgende wetten gelden- 

de regels: 

Wabo; Wet milieubeheer; 

Woningwet, Wro; Flora- 

en Faunawet; Monumen- 

tenwet 1988; Waterwet 

Teammanager, behande- 

lend medewerker team 

Cluster- 

manager 

Colle- 

ge 

Artikel 2.2. 

Wabo en arti- 

kel 2:12 APV 

Beslissen op aanvraag 

(omgevings) vergunning 

uitweg Veiligheid, Vergunnin- 

gen en Handhaving 

Teammanager en mede- 

werker Vergunningen 

Cluster- 

manager 

Colle- 

ge 

Overeenstem- 

ming met Pu- 

bliekszaken 

Verordening 

naamgeving 

en numme- 

Huisnummering. 

team Veiligheid, Vergun- 

ningen en Handhaving ring (adres- 

sen) 2010 

  

Wabo - Toezicht en Handha- 

ving 

Teammana- 

ger team Vei- 

Clustermana- 

ger 

Colle- 

ge 

Inlichten porte- 

feuillehouder 

Art. 4.8 Awb Vooraanschrijving(en). 

ligheid, Ver- 

gunningen 

en Handha- 

ving 
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Teammana- 

ger, aangewe- 

Clustermana- 

ger 

Colle- 

ge 

Bekrachtiging 

college 

Art. 5.17 Wabo Stilleggen bouw/sloop of ge- 

bruik. 

zen toezicht- 

houder 

Directeur Risi- 

co- en Crisis- 

Colle- 

ge 

5:10 lid 3 van de 

Wabo en artikel 

Het aanwijzen van toezicht- 

houders die zijn belast met 

beheersing 

VRR 

61 lid 3 van de 

Wet veiligheidsre- 

gio’s 

toezicht op de naleving van 

brandveiligheidsvoorschriften 

bij of krachtens: Wabo, de 

APV en de Brandbeveiligings- 

verordening gemeente Maas- 

sluis 2010 

Districts-com- 

mandant 

Directeur Risi- 

co- en Crisis- 

Colle- 

ge 

M.u.v. besluiten 

gericht op het 

Artikel 2.4 

Besluit brandvei- 

lig gebruik en ba- 

Het in behandeling nemen 

van een gebruiksmelding en 

het eventueel opleggen van beheersing 

VRR 

uitoefenen van 

bestuursdwang sis hulpverlening 

overige plaatsen 

nadere voorschriften indien 

deze noodzakelijk zijn voor of het opleggen 

het voorkomen, beperken en van een dwang- 

som bestrijden van brand, brand- 

gevaar en ongevallen bij 

brand 

Districts-com- 

mandant 

Directeur Risi- 

co- en Crisis- 

Colle- 

ge 

M.u.v. besluiten 

gericht op het 

Artikel 2.4 jo. 2.5 

Besluit brandvei- 

lig gebruik en ba- 

Het verlenen, wijzigen, weige- 

ren of intrekken van een ge- 

bruiksvergunning tot het in beheersing 

VRR 

uitoefenen van 

bestuursdwang sis hulpverlening 

overige plaatsen 

gebruik hebben of houden 

van een inrichting, niet zijnde 

bouwwerk 

of het opleggen 

van een dwang- 

som 

  

          Handhaving - bestuursdwang 

Teammanager Vei- 

ligheid, Vergunnin- 

Cluster- 

manager 

College en 

burgemees- 

ter 

Art. 125 Gemeentewet, 

Hoofdstuk 5, afdeling 

5.3.1 Awb, 

Besluiten tot toepassen van 

spoedeisende bestuursdwang in- 

zake ontmanteling hennepkweke- gen en Handha- 

ving Woningwet en Bouw- 

verordening 

rij en het op schrift stellen van dat 

besluit. 

Teammanager Vei- 

ligheid, Vergunnin- 

Cluster- 

manager 

College en 

burgemees- 

ter 

Art. 125 Gemeentewet, 

Hoofdstuk 5, afdeling 

5.3.1 Awb, 

Besluiten tot het op de overtreder 

verhalen van de kosten van toe- 

passen van spoedeisende be- gen en Handha- 

ving Woningwet en Bouw- 

verordening 

stuursdwang inzake ontmanteling 

hemmepkwekerij. 

Teammanager Vei- 

ligheid, Vergunnin- 

Cluster- 

manager 

College en 

Burgemees- 

ter 

Art. 125 Gemeentewet 

Hoofdstuk 5, Titel 5.3 

Awb 

Het nemen en ondertekenen van 

andere dan bovengenoemde be- 

sluiten in het kader van de uitvoe- gen en Handha- 

ving Woningwet en Bouw- 

verordening 

ring van het hennepconvenant, 

met uitzondering van het afgeven 

van een machtiging tot binnentre- 

den. 

  

Ondermandaat verlening verle- 

ning 

Voorwaar- 

den of bijzon- 

derheden 

Wettelijke grond- 

slag 

Onderwerp: Mandaatbe- 

voegdheid cluster Inwo- 

ners en veiligheid 

aan aan 

door 

Teammanager Veilig- 

heid, Vergunningen 

Clusterma- 

nager 

Colle- 

ge 

Art. 5:24 APV, eer- 

ste lid APV jo art. 

Beslissen inzake handha- 

ving voorwerpen aan, op, 

en HandhavingHa- 

venmeester 

125 Gem.wet, afd. 

5.3 Awb 

in of boven het openbaar 

water 

Teammanager Veilig- 

heid, Vergunningen 

en Handhaving 

Clusterma- 

nager 

Colle- 

ge 

Art. 5:25, eerste lid, 

APV en Nota Lig- 

plaatsenbeleid ple- 

Beslissen inzake aan- 

vraag vergunning lig- 

plaats woonschepen en 

overige vaartuigen ziervaartuigen Aan- 

wijzings 

Gemeenteblad 2023 nr. 330798 27 juli 2023 29 



besluit liggedeelten 

openbaar water en 

nadere regels e.d. 

Teammanager Veilig- 

heid, Vergunningen 

en Handhaving 

Clusterma- 

nager 

Colle- 

ge 

Art. 5:26 APV Beslissen inzake het ge- 

ven van aanwijzingen be- 

treffende het innemen, 

veranderen of gebruiken 

van een ligplaats 

Teammanager Veilig- 

heid, Vergunningen 

en Handhaving 

Clusterma- 

nager 

Colle- 

ge 

Art. 1.3 en 1.6 Ha- 

venbeheers-verorde- 

ning Maassluis 

Beslissen tot het weige- 

ren, wijzigen of intrekken 

van een toestemming. 

Teammanager Veilig- 

heid, Vergunningen 

en Handhaving 

Clusterma- 

nager 

Colle- 

ge 

m.u.v. histori- 

sche of muse- 

um-schepen 

Art. 2.3 Havenbe- 

heersverordening 

Beslissen tot een verbod 

tot het nemen of houden 

van een ligplaats 

als genoemd 

in artikel 2.3 

lid 2 onder c 

Havenbe- 

heers 

verordering 

Maassluis 

  

Teammanager Veiligheid, 

Vergunningen en Handha- 

ving 

Clusterma- 

nager 

Colle- 

ge 

Art 2.4, lid 4 Havenbe- 

heersverordening 

Maassluis 

Beslissen over vrijstelling of 

ontheffing van verbod een lig- 

plaats in te nemen als bedoeld 

Havenmeester in artikel 2.3 lid 2 Havenbeheers- 

verordening 

Teammanager Veiligheid, 

Vergunningen en Handha- 

ving 

Clusterma- 

nager 

Colle- 

ge 

Art. 2.4, lid 3, Haven- 

beheers 

Verordening Maas- 

sluis 

Beslissen over ontheffing van 

het verbod om ongewenste 

voorzieningen of voorwerpen 

in, op of onder water te heb- 

ben. 

Havenmeester 

Teammanager Veiligheid, 

Vergunningen en Handha- 

ving 

Clusterma- 

nager 

Colle- 

ge 

Artr. 2.5 lid 1, Haven- 

beheers 

Verordening Maas- 

sluis 

Beslissen tot schriftelijk opdra- 

gen schip te verhalen 

Havenmeester 

Teammanager Veiligheid, 

Vergunningen en Handha- 

ving 

Clusterma- 

nager 

Colle- 

ge 

Art. 2.6 lid 5, Haven- 

beheers 

Verordening Maas- 

sluis 

Beslissen over ontheffing van 

verbod inzake gebruik van 

voorstuwers, boegschroeven 

of hekschroeven. Havenmeester 

  

Teammanager Veiligheid, 

Vergunningen en Handha- 

ving 

Clusterma- 

nager 

Colle- 

ge 

Art. 2.7 lid 3 Haven- 

beheersverordening 

Maassluis 

Beslissen over ontheffing of 

vrijstelling van de in het eerste 

en tweede lid gestelde verbo- 

Havenmeester den van artikel 2.7 Havenbe- 

heersverordening 

Teammanager Veiligheid, 

Vergunningen en Handha- 

ving Havenmeester 

Clusterma- 

nager 

Colle- 

ge 

Artikel 3.1. lid 2 Ha- 

venbeheers 

Verordening Maas- 

sluis 

Beslissen over ontheffing van 

het verbod van verontreiniging 

van lucht, stank, hinder of risico 

veroorzakende stoffen van arti- 

kel 3.1 Havenbeheersverorde- 

ning Maassluis 

Teammanager Veiligheid, 

Vergunningen en Handha- 

ving Havenmeester 

Clusterma- 

nager 

Colle- 

ge 

Artikel 3.4 lid 1 Ha- 

venbeheers 

Verordening Maas- 

sluis 

Beslissen opleggen verbod en 

maatregelen i.v.m. ernstig ge- 

vaar, schade of hinder opleve- 

rende schepen 

Teammanager Veiligheid, 

Vergunningen en Handha- 

ving Havenmeester 

Clusterma- 

nager 

Colle- 

ge 

Artikel 3.6 Havenbe- 

heers 

Verordening Maas- 

sluis 

Beslissen verlenen ontheffing 

verbod gebruik hoofdmotor 
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Teammanager Veiligheid, 

Vergunningen en Handha- 

ving 

Clusterma- 

nager 

Colle- 

ge 

Art.4.1 lid 1 Havenbe- 

heers 

Verordening Maas- 

sluis 

Beslissen over het mondeling 

of schriftelijk geven van aanwij- 

zingen 

Havenmeester 

  

HAVENBEVEILI- 

GING 

Ondergeschik- 

ten van Haven- 

veiligheids 

Havenveiligheidsfunctiona- 

ris (Port Security Officer) 

=havenmeester Rotterdam 

Burge- 

mees- 

ter 

Gemanda- 

teerde heeft 

ingestemd 

Artt. 4, 8,11a, 

11b Haven 

beveiligings- 

wet 

Uitvoeren taken 

en bevoegdheden 

als bedoeld in arti- 

kel 4 van de wet; functionaris Teammanager en beleidsme- 

dewerker Veiligheid / Advi- 

seur Crisisbeheersing 

Ondergeschik- 

ten van Haven- 

veiligheids 

Havenveiligheidsfunctiona- 

ris (Port Security Officer) 

=havenmeester Rotterdam 

Burge- 

mees- 

ter 

Gemanda- 

teerde heeft 

ingestemd 

artikel 4d van 

de Haven 

beveiligings- 

Coördineren van 

havenveillgheids- 

maatregelen en 

maatregelen ; functionaris Teammanager en beleidsme- 

dewerker Veiligheid / Advi- 

seur Crisisbeheersing 

wet 

Ondergeschik- 

ten van Haven- 

veiligheids 

Havenveiligheidsfunctiona- 

ris (Port Security Officer) 

=havenmeester Rotterdam 

Burge- 

mees- 

ter 

Gemanda- 

teerde heeft 

ingestemd 

artikel 5, eer- 

ste lid Haven 

beveiligings- 

Het in acht nemen 

van algemene en 

bijzondere aanwij- 

zingen functionaris Teammanager en beleidsme- 

dewerker Veiligheid / Advi- 

seur Crisisbeheersing 

wet 

Ondergeschik- 

ten van Haven- 

veiligheids 

Havenveiligheidsfunctiona- 

ris (Port Security Officer) 

=havenmeester Rotterdam 

Burge- 

mees- 

ter 

Gemanda- 

teerde heeft 

ingestemd 

artikel 5, 

tweede lid 

Haven 

Het verschaffen 

van inlichtingen 

functionaris Teammanager en beleidsme- 

dewerker Veiligheid / Advi- 

seur Crisisbeheersing 

beveiligings- 

wet 

  

HAVENBEVEILI- 

GING 

Ondergeschik- 

ten van 

Havenveiligheidsfunctiona- 

ris (Port Security Officer) 

=havenmeester Rotterdam 

Burge- 

mees- 

ter 

Gemanda- 

teerde heeft 

ingestemd 

artikel 6 Ha- 

venbeveili- 

gings- 

het verlenen van 

een instemming 

Havenveilig- 

heids Teammanager en beleids- 

medewerker Veiligheid / 

Adviseur Crisisbeheersing 

wet 

functionaris 

Ondergeschik- 

ten van 

Havenveiligheidsfunctiona- 

ris (Port Security Officer) 

=havenmeester Rotterdam 

Burge- 

mees- 

ter 

Gemanda- 

teerde heeft 

ingestemd 

artikel 7, eer- 

ste en twee- 

de lid Haven 

afgeven van een 

havenbeveiligings- 

certificaat met een Havenveilig- 

heids Teammanager en beleids- 

medewerker Veiligheid / 

Adviseur Crisisbeheersing 

beveiligings- 

wet 

geldingsduur van 

ten hoogste vijfjaar functionaris 

Ondergeschik- 

ten van 

Havenveiligheidsfunctiona- 

ris (Port Security Officer ) 

=havenmeester Rotterdam 

Burge- 

mees- 

ter 

Gemanda- 

teerde heeft 

ingestemd 

artikel 7, der- 

de lid Haven 

beveiligings- 

wet 

het doen van een 

schriftelijke medede- 

ling Havenveilig- 

heids Teammanager en beleids- 

medewerker Veiligheid / 

Adviseur Crisisbeheersing 

functionaris 

Ondergeschik- 

ten van Haven- 

veiligheids 

Havenveiligheidsfunctiona- 

ris (Port Security Officer) 

=havenmeester Rotterdam 

Burge- 

mees- 

ter 

Gemanda- 

teerde heeft 

ingestemd 

Art. 9 Haven 

beveiligings- 

wet 

het intrekken van de 

instemming en het 

bijbehorende haven- 

functionaris beveiligingscertifi- 

caat 
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Ondergeschik- 

ten van Haven- 

veiligheids 

Havenveiligheidsfunctiona- 

ris (Port Security Officer) 

=havenmeester Rotterdam 

Burge- 

mees- 

ter 

Gemanda- 

teerde heeft 

ingestemd 

Art. 10 Ha- 

ven 

beveiligings- 

wet 

het verlenen van 

een ontheffing of 

een instemming 

met een gelijkwaar- functionaris Teammanager en beleids- 

medewerker Veiligheid / 

Adviseur Crisisbeheersing 

dige beveiligingsre- 

geling 

  

Onderge- 

schikten 

Havenveiligheidsfunctiona- 

ris (Port Security Officer) 

=havenmeester Rotterdam 

Burge- 

meester 

Gemanda- 

teerde heeft 

ingestemd 

Havenbevei- 

ligings- 

Wet jo 125 

Gem.wet 

toepassen van bestuurs- 

dwang voor zover 

nodig ter handhaving 

van de wet 

van Haven- 

veiligheids Teammanager en beleids- 

medewerker Veiligheid / 

Adviseur Crisisbeheersing 

functionaris 

Havenveiligheidsfunctiona- 

ris (Port Security Officer ) 

=havenmeester Rotterdam 

Burge- 

meester 

Gemanda- 

teerde heeft 

ingestemd 

Haven 

beveligings- 

wet 

Vaststellen van beleids- 

regels omtrent de aan 

Havenveiligheidsfunctio- 

naris 

gemandateerde taken 

en bevoegdheden, 

  

Marktverordening 

Teammanager Veiligheid, 

Vergunningen en Handha- 

ving 

College Artt. 5 en 6 Markt- 

verordening 

Het beslissen op aanvraag 

inzake vergunningen 

vaste standplaatsen, 

standwerkers 

Teammanager Veiligheid, 

Vergunningen en Handha- 

ving 

College Art. 7 Marktverorde- 

ning 

Het beslissen tot intrekken 

vergunningen 

Markt- 

meester 

Teammanager Handha- 

ving, Vergunningen en 

Wijkbeheer 

College Art. 5 Marktregle- 

ment Maassluis 

2012 

Inschrijven meeloperslijst 

Markt- 

meester 

Teammanager Veiligheid, 

Vergunningen en Handha- 

ving 

college In ge- 

val van 

extre- 

Art. 2 lid 2 Marktre- 

glement Maassluis 

Beslissen dat geen markt 

wordt gehouden, dan wel 

dat de markt vroegtijdig 

wordt beëindigd me om- 

standig- 

heden 

Markt- 

meester 

Teammanager Veiligheid, 

Vergunningen en Handha- 

ving 

College . Art. 10 Marktregle- 

ment Maassluis 

Toewijzen dagplaats 

Teamma- 

nager 

Teammanager Veiligheid, 

Vergunningen en Handha- 

ving 

College Art. 12 en 13 

Marktreglement 

Maassluis 

Het beslissen op verzoek 

tot ontheffing waarneming 

standplaats 

  

Marktverordening 

Marktmees- 

ter 

Teammanager Veilig- 

heid, Vergunningen en 

Handhaving 

college Art. 18 en 19 Markt- 

reglement Maas- 

sluis 

Het beslissen op verzoek tot 

ontheffing inzake gebruik elek- 

triciteit en geluidsapparatuur. 

Marktmees- 

ter 

Teammanager Veilig- 

heid, Vergunningen en 

Handhaving 

College Art. 10 Marktveror- 

dening 

Maassluis 

Het beslissen tot onmiddellijke 

verwijdering van de markt 

  

Ondermandaat verlening verlening Voorwaar- 

den of bij- 

Wettelijke 

grondslag 

Onderwerp: 

Mandaatbevoegdheid cluster 

Inwoners en Veiligheid 

aan aan door 

zonderhe- 

den 
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Politiechef 

Regionale 

Burge- 

meester 

Vooraf- 

gaand 

Art. 2.1b lid 1 

APV 

Geven van een waarschuwing 

en opleggen van een wijkver- 

bod voor 24 uur eenheid Rot- 

terdam 

overleg 

met de 

burge- 

meester 

Hulpofficie- 

ren van Justi- 

Burge- 

meester 

Vooraf- 

gaand 

Art. 2.1b lid 2 

APV en Be- 

Het opleggen van een wijkver- 

bod voor de duur van maxi- 

maal 8 weken. tie van de Re- overleg leidsregel 

wijkverbod gionale een- met de 

heid Rotter- 

dam 

burge- 

meester 

. 

Teammanager Vei- 

ligheid, Vergunnin- 

gen en Handhaving 

Clustermana- 

ger 

Burge- 

meester 

Art. 2:9 APV Beslissen op ontheffingsaan- 

vraag straatartiest en dergelij- 

ke 

Teammanager Vei- 

ligheid, Vergunnin- 

gen en Handhaving 

Clustermana- 

ger 

College Art. 2:10 APV Beslissen op vergunningaan- 

vraag voorwerpen of stoffen 

aan, op, in of boven een 

openbare plaats 

Teammanager Vei- 

ligheid, Vergunnin- 

gen en Handhaving 

Clustermana- 

ger 

College Aan 

bouwwer- 

ken 

Art. 2:21 APV Besluiten tot het aanbrengen 

van voorzieningen voor ver- 

keer en verlichting 

Teammanager Vei- 

ligheid, Vergunnin- 

gen en Handhaving 

Clustermana- 

ger 

Burge- 

meester 

Art: 2:25 APV 

+ Art. 2:48 lid 

5 APV, Nota 

Evenementen 

Beslissen op vergunningaan- 

vraag voor het organiseren 

van een evenement + Beslis- 

sen op verzoek tot ontheffing 

openlijk drankgebruik beleid 

Teammanager Vei- 

ligheid, Vergunnin- 

gen en Handhaving 

Clustermana- 

ger 

Burge- 

meester 

Art. 2:31a 

APV 

Beslissen op aanvraag onthef- 

fing gebruik glazen drinkgerei 

Teammanager Vei- 

ligheid, Vergunnin- 

gen en Handhaving 

Clustermana- 

ger 

College Art. 2:42, 4
e 

en 6
e
 lid APV 

Aanwijzen plakborden en na- 

dere regels m.b.t. plakken en 

kladden 

Teammanager Vei- 

ligheid, Vergunnin- 

gen en Handhaving 

Clustermana- 

ger 

College   Art. 2:59 APV Bekendmaken aan de eige- 

naar van een hond dat deze 

gevaarlijk of hinderlijk wordt 

geacht alsmede het opleggen 

van een muilkorfgebod en/of 

kort aanlijngebod 

Teammanager Vei- 

ligheid, Vergunnin- 

gen en Handhaving 

Clustermana- 

ger 

College   Art. 4:18 lid 3 

APV 

Beslissen op verzoek tot ont- 

heffing voor recreatief nacht- 

verblijf buiten kampeerterrein 

in kampeermiddel op een 

openbare plaats 

  

Ondermandaat verlening verle- 

ning 

Voor- 

waar- 

Wettelijke 

grondslag 

Onderwerp: 

Mandaatbevoegdheid clus- 

ter Inwoners en Veiligheid 

aan aan 

door den 

of bij- 

zon- 

der- 

he- 

den 

Teammanager Handhaving 

Vergunningen en Wijkbeheer 

Clusterma- 

nager 

College Art. 5:6 lid 3 

APV 

Beslissen op verzoek tot 

ontheffing voor het parke- 

ren van caravans, aanhang- 

wagens e.d. 
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Teammanager Veiligheid, Ver- 

gunningen en Handhaving 

Clusterma- 

nager 

College Art. 5:8 lid 5 

APV 

Beslissen op verzoek tot 

ontheffing voor het parke- 

ren van grote voertuigen 

Teammanager Veiligheid, Ver- 

gunningen en Handhaving 

Clusterma- 

nager 

College Art. 5:13 

APV 

Beslissen op verzoek tot 

vergunning voor inzame- 

ling van geld of goederen 

of leden of donateurschap 

Teammanager Veiligheid, Ver- 

gunningen en Handhaving 

Clusterma- 

nager 

College Art. 5:15 

APV 

Beslissen op verzoek tot 

vergunning voor venten en 

dergelijke Vent- en 

standplaat- 

sen 

beleid 

Teammanager Veiligheid, Ver- 

gunningen en Handhaving 

Clusterma- 

nager 

College Art. 5:18 

APV 

Beslissen op verzoek tot 

vergunning voor hebben 

van een standplaats 

Teammanager Veiligheid, Ver- 

gunningen en Handhaving 

Clusterma- 

nager 

Burge- 

meester 

Art. 2.25 

APV 

Beslissen op verzoek tot 

vergunning voor het organi- 

seren van een snuffelmarkt 

e.d. 

  

Art. 170, 171 en 172 We- 

genverkeerswet. 

Wegsleepregeling 

Art. 5 Besluit wegslepen 

voertuigen. 

Art. 5:25 en 5:29, tweede 

lid Awb. 

Teammanager Veiligheid, 

Vergunningen en Handha- 

ving 

Clustermana- 

ger 

Politiechef Re- 

gionale Een- 

Col- 

lege 

Art. 170 eerste lid Wegen- 

verkeerswet, 

Toepassen van be- 

stuursdwang door het 

overbrengen en in be- 

waring stellen van 

voertuigen 

  

BOA’s en aangewezen toe- 

zichthouders ogv art. 5:11 

Awb 

heid Rotter- 

dam 

  

Door Politiechef aan te wijzen 

medewerkers regionale een- 

heid Rotterdam 

  

Teammanager Veiligheid, Vergun- 

ningen en Handhaving 

Clustermanager 

Politiechef Regio- 

nale Eenheid 

Rotterdam 

Colle- 

ge 

Art. 170 vierde 

lid Wegenver- 

keers 

wet, 

Aantekening houden van 

de gevallen waarin de 

bevoegdheid ex art. 170 

eerste lid Wegenverkeers- 

wet is uitgeoefend 

  

BOA’s en aangewezen toezicht- 

houders ogv art. 5:11 Awb 

  

Door Politiechef aan te wijzen 

medewerkers regionale eenheid 

Rotterdam 

Teammanager Veiligheid, Vergun- 

ningen en Handhaving 

Clustermanager 

Politiechef Regio- 

nale Eenheid 

Rotterdam 

Colle- 

ge 

Art. 5 Besluit 

wegslepen 

voertuigen. 

Art. 5:29, twee- 

de lid Awb. 

Opmaken proces-verbaal 

inzake toepassen be- 

voegdheid ex art. 170 

eerste lid Wegenverkeers- 

wet 

  

BOA’s en aangewezen toezicht- 

houders ogv art. 5:11 Awb 

  

Door Politiechef aan te wijzen 

medewerkers regionale eenheid 

Rotterdam 
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Teammanager Veiligheid, Ver- 

gunningen en Handhaving 

Clustermanager 

Politiechef Regio- 

nale Eenheid 

Rotterdam 

Colle- 

ge 

Art. 170, eerste lid en 

art. 171 Wegenver- 

keers 

wet. 

Bekendmaken van 

een beschikking tot 

toepassen van be- 

stuursdwang 

  

BOA’s en aangewezen toezicht- 

houders ogv art. 5:11 Awb Art. 5:25 en 5:29, 

tweede lid Awb.   

Door Politiechef aan te wijzen 

medewerkers regionale eenheid 

Rotterdam 

Teammanager Veiligheid, Ver- 

gunningen en Handhaving 

Clustermanager 

Politiechef Regio- 

nale Eenheid 

Rotterdam 

Colle- 

ge 

Art.171 tweede lid 

Wegenverkeers 

wet. Art. 5 Besluit 

wegslepen. 

Innen van kosten 

verbonden aan de 

toepassing van be- 

stuursdwang 

  

BOA’s en aangewezen toezicht- 

houders ogv art. 5:11 Awb Art. 5:25 en 5:29, 

tweede lid Awb.   

Door Politiechef aan te wijzen 

medewerkers regionale eenheid 

Rotterdam 

  

Ondermandaat verlening verle- 

ning 

Voorwaarden 

of bijzonderhe- 

den 

Wettelijke 

grondslag 

Onderwerp: 

Mandaatbevoegdheid clus- 

ter Inwoners en Veiligheid 

aan aan 

door 

Teammanager Vei- 

ligheid, Vergunnin- 

gen en Handhaving 

Cluster- 

manager 

Burge- 

meester 

Na overleg met 

burgemeester 

Art. 4 lid 3 

Zondagswet 

Beslissen op verzoek tot 

ontheffing om op zondag 

voor 13 uur openbare verma- 

kelijkheden te houden, daar- 

toe gelegenheid te geven of 

daaraan deel te nemen 

Teammanager Vei- 

ligheid, Vergunnin- 

gen en Handhaving 

Cluster- 

manager 

Burge- 

meester 

Na overleg met 

burgemeester 

Art. 3, Drank- 

en Horecawet 

Beslissen op aanvraag ver- 

gunning voor uitoefening 

horeca- of slijtersbedrijf. 

Teammanager Vei- 

ligheid, Vergunnin- 

gen en Handhaving 

Cluster- 

manager 

Burge- 

meester 

Na overleg met 

burgemeester 

Art. 30, 

Drank- en Ho- 

recawet 

Beslissen op aanvraag gewij- 

zigde vergunning bij veran- 

dering inrichting 

Teammanager Vei- 

ligheid, Vergunnin- 

gen en Handhaving 

Cluster- 

manager 

Burge- 

meester 

Na overleg met 

burgemeester 

Art. 30a lid 4 

en 5 

Bevestigen en beslissen op 

de aanvraag tot wijziging 

van het aanhangsel 

Teammanager Vei- 

ligheid, Vergunnin- 

gen en Handhaving 

Cluster- 

manager 

Burge- 

meester 

Na overleg met 

burgemeester 

Art. 32 Drank- 

en Horecawet 

Schorsen van een vergun- 

ning voor de periode van ten 

hoogste 12 weken 

Teammanager Vei- 

ligheid, Vergunnin- 

gen en Handhaving 

Cluster- 

manager 

Burge- 

meester 

Na overleg met 

burgemeester 

Art. 35, 

Drank- en Ho- 

recawet 

Beslissen op verzoek (tijdelij- 

ke ontheffing van het verbod 

art. 3 t.a.v. zwak alcoholhou- 

dende dranken). 

Teammanager Vei- 

ligheid, Vergunnin- 

gen en Handhaving 

Cluster- 

manager 

Burge- 

meester 

Na overleg met 

burgemeester 

Art. 35 lid 5 

Drank- en Ho- 

recawet 

Beslissen op verzoek (tijdelij- 

ke ontheffing van het verbod 

art 3 t.a.v. zwak alcoholhou- 

dendende dranken middels 

het verstrekken van één ont- 

heffing voor jaarlijks terugke- 

rende identieke bijzondere 

gelegenheden van zeer tijde- 

lijke aard. 

Teammanager Vei- 

ligheid, Vergunnin- 

gen en Handhaving 

Cluster- 

manager 

Burge- 

meester 

Na overleg met 

burgemeester 

Art 4, Drank- 

en Horeca- 

verordening 

Beslissen op verzoek onthef- 

fing verbod art. 3 sterke 

drank bij onderwijs-,jeugd-, 

sportinstelling enz. 

Teammanager Vei- 

ligheid, Vergunnin- 

gen en Handhaving 

Cluster- 

manager 

Burge- 

meester 

Na overleg met 

burgemeester 

Art. 4 lid 4 

Drank- en Ho- 

recawet 

Beslissen op verzoek onthef- 

fing van de bij of krachtens 

artikel 4 DHW gestelde re- 

gels met het oog op bijzonde- 
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re gelegenheden van zeer 

tijdelijke aard. 

Teammanager Vei- 

ligheid, Vergunnin- 

gen en Handhaving 

Cluster- 

manager 

College art 2, lid 1 a, 

(rustdag an- 

ders dan zon- 

Art 6, lid 1, 

Winkeltijden- 

wet 

Ontheffing van verbod van 

openstelling op de zondag 

dag i.v.m. ge- 

loofs overtui- 

ging) 

  

Teammanager Veilig- 

heid, Vergunningen en 

Handhaving 

Clusterma- 

nager 

College Art. 3, lid 1, Wet op de 

Kansspelen 

Beslissen op aanvraag ver- 

gunning kansspel 

Teammanager Veilig- 

heid, Vergunningen en 

Handhaving 

Clusterma- 

nager 

College Art 7c, lid2 en lid 3 

Wet op de Kansspe- 

len+ Regeling Kleine 

Kansspelen 

Het beslissen tot het verbie- 

den van kleine kansspelen 

Teammanager Veilig- 

heid, Vergunningen en 

Handhaving 

Clusterma- 

nager 

Burge- 

meester 

Art 30bt/m f, Wet op 

de Kansspelen + 

Speelautomaten 

Beslissen op aanvraag, tot 

wijzigen en tot intrekken van 

vergunning kansspelauto- 

verordening maat + het verbinden aan, 

wijzigen en intrekken van de 

voorschriften van de vergun- 

ning 

Teammanager en Mede- 

werker team Veiligheid, 

Clusterma- 

nager 

Burge- 

meester 

Art. 8, lid 3 van boek 

5 van het BW 

Het niet in acht nemen van 

de twee weken termijn bij 

opvang van zwerfdieren Vergunningen en Hand- 

having 

  

Teammanager Veilig- 

heid, Vergunningen en 

Handhaving 

Clus- 

terma- 

nager 

College 

en burge- 

meester 

Betreft besluiten tot 

het opleggen van de 

bestuurlijke boete inza- 

Hoofdstuk 5, afde- 

ling 5.4 Awb, 

Art. 154b lid 4 

Gemeentewet 

Besluit tot het 

opleggen van 

de bestuurlijke 

boete ke overtredingen van 

de Afvalstoffen Afvalstoffen 

Verordening Verordening 

Teammanager Veilig- 

heid, Vergunningen en 

Handhaving, 

Clus- 

terma- 

nager 

College 

en burge- 

meester 

Het ondermandaat 

geldt voor hget uit- 

schrijven van de be- 

Hoofdstuk 5, afde- 

ling 5.4 Awb, 

Art. 154b lid 4 

Gemeentewet 

Uitschrijven van 

de bestuurlijke 

boete 

met de mogelijkheid tot 

ondermandaat aan de 

stuurlijke boete voor 

boetes onder de € 

340,- 

Afvalstoffen 

verordening toezichthouder in de zin 

van art. 5:11 Awb die Boa 

is voor wat betreft de wet 

op de uitgebreide identi- 

ficatieplicht. 

Teammanager Veilig- 

heid, Vergunningen en 

Handhaving. 

Clus- 

terma- 

nager 

College 

en burge- 

meester 

Betreft besluiten tot 

toepassen van spoed- 

eisende bestuurs- 

Hoofdstuk 5, afde- 

ling 5.3.1 Awb, 

Art. 125 Gemeen- 

tewet 

Besluit tot het 

opleggen van 

spoedeisende 

bestuursdwang Ondermandaat aan de 

toezichthouder in de zin 

dwang en bestuurs- 

dwang met een korte 

begunstigings 

Afvalstoffen 

verordening 

inzake verkeerd 

ter inzameling van art. 5;11 Awb die 

termijn inzake ver- 

keerd ter inzameling 

aangeboden afval. 

aangeboden af- 

val. 

BOA is voor wat betreft 

de Wet op de uitgebreide 

Identificatieplicht 

  

Onder- 

mandaat 

verlening 

aan 

verle- 

ning 

Voorwaarden of 

bijzonderheden 

Wettelijke 

grondslag 

Onderwerp: 

Mandaatbevoegdheid cluster 

Inwoners en Veiligheid aan door 

Crisisbeheersing en Veiligheid 
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Algemeen direc- 

teur van de Vei- 

Colle- 

ge 

5:10 lid 3 van de 

Wabo en artikel 

Het aanwijzen van toezichthou- 

ders die zijn belast met toezicht 

ligheidsregio 61 lid 3 van de op de naleving van brandveilig- 

Rotterdam-Rijn- 

mond 

Wet veiligheids- 

regio’s 

heidsvoorschriften bij of 

krachtens: Wabo, de APV en de 

Brandbeveiligingsverordening 

gemeente Maassluis 2010 

Districts Algemeen direc- 

teur van de Vei- 

Colle- 

ge 

M.u.v. besluiten 

gericht op het 

Paragraaf 2.12 

van het Besluit 

Het in behandeling nemen van 

een gebruiksmelding en het comman- 

dant ligheidsregio uitoefenen van brandveilig ge- eventueel opleggen van nadere 

Rotterdam-Rijn- 

mond 

bestuursdwang 

of het opleggen 

bruik bouwwer- 

ken 

voorschriften indien deze 

noodzakelijk zijn voor het 

van een dwang- 

som 

voorkomen, beperken en bestrij- 

den van brand, brandgevaar en 

ongevallen bij brand 

Districts Algemeen direc- 

teur van de Vei- 

Colle- 

ge 

M.u.v. besluiten 

gericht op het 

Hoofdstuk 2 van 

de Brandbeveili- 

gings 

Verlenen, wijzigen, weigeren 

of intrekken van een gebruiks- 

vergunning tot het in gebruik 

comman- 

dant ligheidsregio uitoefenen van 

verordening 

Maassluis 2010 

hebben of houden van een in- 

richting, niet zijnde bouwwerk 

Rotterdam-Rijn- 

mond 

bestuursdwang 

of het opleggen 

van een dwang- 

som 

  

On- 

der- 

verlening 

aan 

verlening 

door 

Voorwaarden of 

bijzonderheden 

Wettelijke grondslag Onderwerp: 

Mandaatbevoegdheid 

cluster Inwoners en 

Veiligheid 

man- 

daat 

aan 

Wet tijdelijk huisver- 

bod 

Hulpofficier van 

Justitie eenheid 

Rotterdam 

Burgemees- 

ter 

Vooraf overleg 

met burgemees- 

ter 

Art. 2 lid1 jo. art. 3 

lid 1 Wet tijdelijk 

huisverbod 

Opleggen huisverbod 

Hulpofficier van 

Justitie eenheid 

Rotterdam 

Burgemees- 

ter 

Ingeval van – ern- 

stig vermoeden 

van - kindermis- 

handeling 

Art 2 lid 3 ju. Art. 3 

lid 2 Wet tijdelijk 

huisverbod 

Vooraf overleg voeren 

met Bureau Jeugd- 

zorg 

Hulpofficier van 

Justitie eenheid 

Rotterdam 

Burgemees- 

ter 

Mondeling aan- 

zeggen huisver- 

bod ingeval van 

Art. 2 lid 7 jo. art. 3 

lid 1 Wet tijdelijk 

huisverbod 

Mondeling aanzeggen 

huisverbod 

spoedeisende si- 

tuatie 

Hulpofficier van 

Justitie eenheid 

Rotterdam 

Burgemees- 

ter 

Art. 3 lid 1 jo. art. 2 

lid 8 Wet tijdelijk 

huisverbod 

Mededelen huisver- 

bod 

Hulpofficier van 

Justitie eenheid 

Rotterdam 

Burgemees- 

ter 

Art. 5 lid 1 jo. art. 3 

lid 1 Wet tijdelijk 

huisverbod 

Regelen van juridi- 

sche bijstand voor de 

uithuisgeplaatste 

  

Ondermandaat verlening verlening Voorwaar- 

den of bij- 

Wettelijke 

grondslag 

Onderwerp: Mandaatbe- 

voegdheid aan aan door 

zonderhe- 

den 

Cluster Inwoners en Vei- 

ligheid 

Toezichthouders 

WMO 

College van B 

en W Rotter- 

dam 

College artikel 6.1, eerste 

lid, Wmo jo arti- 

kel 5:11 e.v. Awb 

Toezicht Wmo 2015 

Teammanager 

Vraagraak 

Clustermana- 

ger 

College Het aangaan van privaat- 

rechtelijke overeenkom- 

sten tot 
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€ 2.000,- 

  

Onderman- 

daat 

verlening 

aan 

verle- 

ning 

Voorwaarden of 

bijzonderheden 

Wettelijke 

grondslag 

Onderwerp: machtigingsbe- 

voegdheid 

aan door Cluster Inwoners en Veilig- 

heid 

Teammana- 

ger Vraag- 

raak, 

Clustermanager College Betreft een uitvoe- 

ringsmandaat. 

Mandaat geldt van- 

af datum inwerking 

Art. 5.1 en 

5.2 

Wvggz 

Uitvoeren Wet verplichte 

geestelijke gezondheids- 

zorg (Wvggz) 

Melding en aanvraag voor- 

bereiding zorgmachtiging. 

Medewer- 

ker Wijk- treding van de wet, 

01-01-2020 team Vraag- 

raak 

De directeur van 

het Centrum voor 

Burge- 

mees- 

ter 

Volmacht c.q. 

machtiging geldt 

vanaf datum inwer- 

Artikel 

10:12 Awb 

en artikel 

Het horen van betrokkene 

als onderdeel van het ne- 

men van een crisismaatre- Dienstverlening, 

king treding van de 

wet, 01-01-2020 

7:1 lid 3 

Wvggz 

gel door de burgemeester 

als bedoeld in Wvggz (art. 

7:1 lid 1 Wvggz). 

waaronder tevens 

begrepen de on- 

der zijn verant- 

Het maken van een hoorver- 

slag en deze registreren in 

Khonraad. 

woordelijkheid 

vallende of door 

hem aangewezen 

medewerkers 

  

Ondermandaat verlening verlening Voorwaar- 

den of bij- 

Wettelijke grondslag Onderwerp: Mandaatver- 

lening cluster Inwoners 

en Veiligheid 

aan aan door 

zonderhe- 

den 

Procesregisseur 

zorg en veilig- 

heid 

Clusterma- 

nager 

College Artikel 1:265b, twee- 

de lid Burgerlijk Wet- 

boek en artikel 2.4, 

eerste lid Jeugdwet 

Nemen van een besluit 

met betrekken tot een 

machtiging uithuisplaat- 

sing 

  

Ondermandaat verle- 

ning 

verle- 

ning 

Voor- 

waar- 

Wettelijke 

grondslag 

Onderwerp: Volmachtverle- 

ning aan 

aan door den 

of bij- 

zon- 

der- 

he- 

den 

Manager Crisisinterventie 

team, Gebiedsmanager 

Cluster- 

mana- 

ger, 

College Artikel 6.1.2, 

artikel 6.1.3, ar- 

tikel 6.1.4 junc- 

Aanvragen machtiging, 

spoedmachtiging of voorwaar- 

delijke machtiging vrijwillig 

gesloten plaatsing 

Jeugdbescherming Rotterdam 

Rijnmond, Gebiedsmanager to artikel 6.1.8 

Jeugdwet Leger des Heils jeugdbescher- 

ming en de door hen aangewe- 

zen medewerkers 

Manager Crisisinterventie 

team, Gebiedsmanager 

Cluster- 

mana- 

ger 

College Geven van een opdracht aan 

het Kennis- en Servicecen- 

trum voor Diagnostiek tot het Jeugdbescherming Rotterdam 

doen van onderzoek door een Rijnmond, Gebiedsmanager 

gedragswetenschapper en het Leger des Heils jeugdbescher- 

doen opmaken van een in- 

stemmingsverklaring 

ming en de door hen aangewe- 

zen medewerkers 

Manager Crisisinterventie 

team, Gebiedsmanager 

Cluster- 

mana- 

ger 

College Artikel 6.1.3 lid 

3, derde lid, ar- 

tikel 6.1.2, zes- 

Het overleggen aan de recht- 

bank van een instemmingver- 

klaring van een gedragsweten- Jeugdbescherming Rotterdam 
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Rijnmond, Gebiedsmanager 

Leger des Heils jeugdbescher- 

de lid, of artikel 

6.1.4, vierde lid 

Jeugdwet 

schapper ten behoeve van 

een machtiging, spoedmach- 

tiging of voorwaardelijke ming en de door hen aangewe- 

zen medewerkers machtiging vrijwillig gesloten 

plaatsing 

Manager Crisisinterventie 

team, Gebiedsmanager 

Cluster- 

mana- 

ger 

Colle- 

ge/ 

burge- 

mees- 

ter 

Artikel 160, 

eerste lid, on- 

der f Gemeen- 

tewet 

Vertegenwoordigen van het 

college / de burgemeester in 

gerechtelijke procedures, 

waaronder mede begrepen 

het indienen van processtuk- 

Jeugdbescherming Rotterdam 

Rijnmond, Gebiedsmanager 

Leger des Heils jeugdbescher- 

ken, anders dan de eerderge- ming en de door hen aangewe- 

zen medewerkers noemde instemmingverkla- 

ring 

  

Clustermanager College Coördinatie Opvang ex gedetineerden 

Procesregisseur zorg 

en veiligheid 

Clustermanager College ?? Ondertekenen correspondentie vanuit 

de zorg- en veiligheidskamer 

  

Mandaatbevoegdheid CLUSTER STAD 

  

Ondermandaat verlening verlening Voor- 

waar- 

Wettelij- 

ke 

Onderwerp: Mandaatverle- 

ning cluster Stad aan aan door 

den of grond- 

slag bijzon- 

derhe- 

den 

Algemeen 

Teammanager en behan- 

delend ambtenaar van 

het team 

Clustermanager College Het aanvragen van een om- 

gevingsvergunning en ande- 

re vergunningen, indien no- 

dig voor de gemeente / het 

college 

Teammanager en be- 

leidsmede- 

Clustermanager College Art. 3.20 

Awb 

Kennisgeven samenhangen- 

de besluiten 

werkers team Ruimtelijk 

Beleid en Beheer 

Teammanager en be- 

leidsmede- 

Clustermanager 

Stad 

College Mededeling aan derden (in- 

spraakreactie/ zienswijzenma- 

werkers team Ruimtelijk 

Beleid en Beheer 

voor bezwaar- 

schriften en om- 

kers) van gemeentelijke be- 

sluiten 

gevingsvergun- 

ningen 

  

Ondermandaat verlening verle- 

ning 

Voorwaarden of bijzon- 

derheden 

Wette- 

lijke 

Onderwerp: Mandaatverle- 

ning cluster Stad aan aan 

door grond- 

slag 

Teammanager,be- 

leidsmede-werkers 

Clusterma- 

nager 

College Aanbieden aan wettelijke 

vooroverlegpartners van 

team Ruimtelijk Be- 

leid en Beheer 

voorontwerp-omgevings- 

vergunning dan wel be- 

stemmingsplan 

Teammanager,be- 

leidsmede-werkers 

Clusterma- 

nager 

College Dit betreft geen besluit- 

bevoegd 

Beantwoorden van zgn. 

principe-verzoeken inzake 

team Ruimtelijk Be- 

leid en Beheer 

heid maar het verstrek- 

ken van informatie. 

(aanvraag) omgevingsver- 

gunning 

Ingeval van politieke 

gevoeligheid zal beant- 
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woording door het col- 

lege geschieden 

Teammanager, Clusterma- 

nager 

College Het betreft hier een 

raadsbevoegdheid. 

Voeren van verweer in juri- 

dische procedures omtrent beleidsmede-wer- 

kers team Ruimtelijk 

Beleid en Beheer 

Mandaat wordt ver- 

leend voor het geval 

vaststelling bestemmings- 

plan, (opstellen verweer- 

dat de raad de bevoegd- schrift, toezenden stukken, 

heid tot het voeren van vertegenwoordiging ter 

zitting e.a.) verweer heeft overge- 

dragen aan het college 

(in het algemeen dan 

wel in een specifiek ge- 

val). 

Clusterma- 

nager 

College Art. 

3.10 lid 

2 Wabo 

Achterwege laten toepas- 

sing afd. 3.4 Awb 

Teammanager,be- 

leidsmede-werkers 

Clusterma- 

nager 

College Art. 

3.11 

Wabo 

Doorzenden stukken i.h.k.v. 

verklaring van geen beden- 

kingen team Ruimtelijk Be- 

leid en Beheer 

  

Teammanager,beleids- 

mede 

Clustermana- 

ger 

College Art. 3.12 lid 4 

Wabo 

Toezenden ontwerp-besluit 

werkers team Ruimtelijk 

Beleid en Beheer 

Clustermana- 

ger 

College Art. 110a Wet Ge- 

luidhinder 

Verlenen hogere grens- 

waarde bij omgevingsver- 

gunning 

  

Planschade 

Clustermana- 

ger 

College Art. 6.1 – 6.7 

Wro 

Vergoeden van kosten en schade 

(planschade) 

Teammanager Clustermana- 

ger 

College Art. 6.4 twee- 

de lid Wro 

Verklaren dat aanvraag inzake tege- 

moetkoming in schade niet ontvan- 

kelijk is 

Ruimtelijk Beleid en 

Beheer 

Teammanager Clustermana- 

ger 

College Art. 6.4 eerste 

lid Wro 

Aanvrager berichten dat een recht 

verschuldigd is voor het indienen 

van een aanvraag 

Ruimtelijk Beleid en 

Beheer 

Teammanager Clustermana- 

ger 

College Aanwijzen medewerker die externe 

adviescommissie bijstaat bij uitvoe- Ruimtelijk Beleid en 

Beheer ring adviesopdracht inzake aanvraag 

planschade 

  

Wet kinderopvang (WKO) 

Teammanager Clustermana- 

ger 

College Art 1.5 en 1.22, en 1.25 

Wk. Verordening Wet 

Kinderopvang 

Vaststellen recht op tege- 

moetkoming Sociaal Domein 

Teammanager Clustermana- 

ger 

College Art 1.38 Wk Terugvorderen tegemoetko- 

ming Sociaal Domein 

Teammanager, Clustermana- 

ger 

College Art. 1.24 Wet kinderop- 

vang en verordening 

Kinderopvang 

Het verlenen van persoons- 

gebonden subsidiebeschik- 

kingen kinderopvang 

Sociaal Domein 

Behandelend ambte- 

naar 

  

Ondermandaat verlening verle- 

ning 

Voorwaar- 

den of bijzon- 

derheden 

Wettelijke grond- 

slag 

Onderwerp: Mandaat- 

bevoegdheid cluster 

Stad 

aan aan 

door 
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Clusterma- 

nager 

College Diverse sub- 

sidies 

Ondertekenen aan- 

vraag subsidies 

Wet Inburgering (WI) 

College B&W Schie- 

dam – onderman- 

daat SOW. 

Clusterma- 

nager 

College Uitsluitend 

voor oude 

inburgerings- 

Art. 3 t/m 5 WI Vaststellen van inbur- 

geringsplicht 

zaken van 

vóór 01-01- 

2013. 

Na 01-01- 

2013 ligt de 

bevoegdheid 

bij DUO. 

College B&W Schie- 

dam – onderman- 

daat SOW 

Clusterma- 

nager 

College Art. 6 WI Ontheffen van verplich- 

ting inburgering 

College B&W Schie- 

dam – onderman- 

daat SOW 

Clusterma- 

nager 

College Art. 8 WI. Art. 10 en 

13 en Art. 21 en 24 

van de Participatie- 

verordening 

Informatievoorzien en 

het doen van een aan- 

bod inburgeringsvoor- 

ziening 

College B&W Schie- 

dam – onderman- 

daat SOW 

Clusterma- 

nager 

College Art. 22 WI. Art 13 

en 24 van de Partici- 

patieverordening 

Vaststellen van inbur- 

geringsvoorziening 

College B&W Schie- 

dam – onderman- 

daat SOW 

Clusterma- 

nager 

College Art. 23 t/m 28 WI 

en art. 16 en 27 

Participatieverorde- 

ning 

Opleggen en handha- 

ven van verplichtingen 

College B&W Schie- 

dam – onderman- 

daat SOW 

Clusterma- 

nager 

College Art. 23 lid 2 WI en 

art. 15 en 26 Partici- 

patieverordening 

Opleggen en innen ei- 

gen bijdrage 

College B&W Schie- 

dam – onderman- 

daat SOW 

Clusterma- 

nager 

College Art. 9 WI en art. 15 

en 26 Participatie- 

verordening 

Toekennen tegemoet- 

koming eigen bijdrage 

  

Teammanager Sociaal 

DomeinMedewerker So- 

ciaal Domein 

Clusterma- 

nager 

College Art. 2.3.3 Wet Educa- 

tie en beroeps 

onderwijs 

Beslissen t.a.v. het vaststellen 

van educatiebedragen 

Teammanager Sociaal 

Domein, 

Clusterma- 

nager 

College Art. 60b Wet huisves- 

tingswet 

Huisvesting statushouders en 

generaal pardon 

Behandelend ambtenaar 

Sociaal Domein 

Teammanager Sociaal 

Domein 

Clusterma- 

nager 

College Artt. 4, 6 en 7 Veror- 

dening voor de aan- 

Beslissen inzake aanvullende 

bewijsstukken, recht op een 

vullende bijdrage bijdrage en toepassen hard- 

verhuis- en inrich- heidclausule m.b.t.aanvullende 

tingskosten sloopwo- 

ningen 

bijdrage verhuis- en inrichtings- 

kosten sloopwoningen 

Teammanager Clusterma- 

nager 

College Het versturen van uitnodigin- 

gen inzake workshops normen 

en waarden nieuwkomers 

Sociaal Domein, 

Behandelend medewer- 

ker 

Sociaal Domein 

  

Wet Milieubeheer 

Teammanager Clustermana- 

ger 

College Art. 4.25 

APV 

Het beslissen op aanvraag van een 

inzamelvergunning textiel Ruimtelijk Beleid en 

Beheer 
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Teammanager Clustermana- 

ger 

College Art. 5.34 lid 

3 APV 

Het beslissen op verzoek tot ont- 

heffing verbod afvalstoffen te ver- Ruimtelijk Beleid en 

Beheer branden buiten inrichtingen of 

anderszins vuur te stoken 

Teammanager Clustermana- 

ger 

College College 

infor- 

meren 

Art. 22 

WVGS 

Beslissen op verzoek tot onthef- 

fing inzake afwijken van aangewe- 

zen route voor gevaarlijke stoffen 

Ruimtelijk Beleid en 

Beheer 

  

Ondermandaat verlening verle- 

ning 

Voorwaarden of 

bijzonderheden 

Wettelijke 

grondslag 

Onderwerp: Mandaat- 

verlening cluster Stad aan aan 

door 

Teammanager 

Ruimtelijk Beleid en 

Cluster- 

manager 

College Binnen vastgesteld 

beleid 

Art. 160 lid 1 

onder e Gem. 

wet 

Doen van aanbiedingen 

inzake aan-en verkoop, 

verhuur en verplichtin- Beheer en behande- 

lend beleidsmede gen, ingebruikgeving 

werker team Ruimte- 

lijk Beleid en Be- 

heer, 

en vestiging van zakelij- 

ke rechten. 

Projectleider 

Teammanager Cluster- 

manager 

College Overeenkomstig 

Snippergroen 

Art. 160 lid 1 

onder e Gem. 

wet 

Afwijzen verzoek tot 

koop snippergroen Ruimtelijk Beleid en 

Beheer beleid (Notitie 

Snippergroen) 

Informeren porte- 

feuille 

houder 

Teammanager Cluster- 

manager 

College 

resp. 

Overeenkomstig 

Snippergroen 

Art. 160 lid 1 

onder e Gem. 

wet en 

Honoreren verzoek tot 

koop snippergroen, in- 

cl. ondertekening bijbe- 

horende overeenkomst 

Ruimtelijk Beleid en 

Beheer burge- 

meester 

beleid (Notitie 

Snippergroen) art. 171 lid 2 

Gemeentewet Uitsluitend perce- 

len < 100 m2. 

Informeren porte- 

feuille 

houder 

Teammanager Cluster- 

manager 

College Art. 160 lid 1 

onder e Gem. 

wet 

Beslissen tot incidente- 

le in gebruikgeving ge- 

meente-eigendommen. 

Ruimtelijk Beleid en 

Beheer 

  

Woonruimte 

Clustermanager Colle- 

ge 

Art. 15 Leegstandwet Beslissen op aanvraag 

inzake vergunning tij- 

delijke verhuur wo- 

ning. 

Clustermanager Colle- 

ge 

Portefeuille 

houder wordt inge- 

licht 

Art. 15 Leegstandwet Beslissen op aanvraag 

inzake vergunning tij- 

delijke verhuur woon- 

complex. 

Onderman- 

daat toege- 

staan 

Directeur-be- 

stuurder Stich- 

ting Maasdelta 

Groep 

colle- 

ge 

Directeur-bestuur- 

ders van beide 

stichtingen dienen 

met dit mandaat te 

Verordening woon- 

ruimte 

bemiddeling regio 

Rotterdam 2020 

Maassluis, 

Beslissen op aanvra- 

gen inzake woonruim- 

teverdeling, huisves- 

tingsvergunningen 

Directeur-be- 

stuuder Stich- 

ting Hef Wonen 

hebben inge- 

stemd. 

Ondermandaat is 

toegestaan. 

artikel 2.3.2. e.v. 

Onderman- 

daat binnen 

Stichting urgen- 

tiebepaling wo- 

colle- 

ge 

De SUWR dient 

met dit mandaat te 

Verordening woon- 

ruimte 

Beslissen op verzoek 

inzake urgentieverkla- 

ringen 
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SUWR toe- 

gestaand 

ningzoekenden 

Rijnmond 

(SUWR) 

hebben inge- 

stemd. 

bemiddeling regio 

Rotterdam 2020 

Maassluis, artikel 

2.3.8. en bijlage bij 

verordening 

Onderman- 

daat binnen 

SUWR colle- 

ge 

De SUWR dient 

met dit mandaat te 

Verordening woon- 

ruimte 

Wijzigen en intrekken 

van verleende urgen- 

tieverklaringen SUWR toe- 

gestaand 

hebben inge- 

stemd. 

bemiddeling regio 

Rotterdam 2020 

Maassluis, artikel 

2.3.8. en bijlage bij 

verordening 

  

SUWR Col- 

lege 

Na advies te hebben ingewon- 

nen van de Bezwarencommis- 

Verordening woon- 

ruimte 

Beslissen op be- 

zwaarschriften inza- 

sie Huisvesting regio Rotter- 

dam. 

bemiddeling regio 

Rotterdam 2020 

Maassluis en Awb. 

ke urgentieverklarin- 

gen 

Mandaat wordt verleend aan 

degene die hiërarchisch hoger 

staat dan degene die het bestre- 

den besluit in (onder) mandaat 

heeft genomen,. 

SUWR (urgentieza- 

ken) 

Col- 

lege 

SUWR slechts t.b.v. urgentieza- 

ken en Maasdelta / Stichting 

Verordening woon- 

ruimte 

Het vertegenwoordi- 

gen van het college 

Directeur-bestuur- 

der Stichting Maas- 

Hef wonen slechts t.b.v. 

woonruimte 

bemiddeling regio 

Rotterdam 2020 

Maassluis+ 

ter zitting in bezwaar- 

zaken en het verzen- 

den van de op het delta Groep (woon- verdeling / huisvestings 

Instellingsbesluit re- 

gionale bezwaren 

bezwaarschrift be- 

trekking hebbende 

stukken. 

ruimte verdeling, 

huisvesting) 

Directeur-bestuuder 

Stichting Hef Wo- 

vergunning. 

SUWR, Maasdelta en Stichting 

Hef wonen dienen met dit 

mandaat te hebben ingestemd 

commissie huisves- 

tings 

nen (woonruimte zaken 

verdeling, huisves- 

ting) 

  

Directeur-bestuurder 

Stichting Maasdelta 

Col- 

lege 

Na advies te hebben ingewon- 

nen van de Bezwarencommis- 

Verordening 

woonruimte 

Beslissen op bezwaar- 

schriften inzake 

Groep (woonruimte sie Huisvesting regio Rotter- 

dam 

bemiddeling regio 

Rotterdam 2020 

Maassluis en Awb 

woonruimtetoewijzin- 

gen, huisvestingsver- 

gunningen 

verdeling, huisves- 

ting) Mandaat wordt verleend aan 

degene die hiërarchisch hoger Directeur-bestuuder 

Stichting Hef Wonen staat dan degene die het bestre- 

(woonruimte verde- 

ling, huisvesting) 

den besluit in (onder) mandaat 

heeft genomen,. 

Voorzitter van de Be- 

zwarencommissie 

Col- 

lege 

College moet instemmen met 

de te benoemen kandidaten. 

Artikel 3 lid 2 In- 

stellingsbesluit 

Het benoemen van 

leden en plaatsver- 

Huisvesting regio 

Rotterdam 

Dit mandaat ziet niet op de be- 

noeming van de voorzitter of 

diens plaatsvervangers. 

regionale commis- 

sie voor huisves- 

tings- 

vangende leden van 

de Bezwarencommis- 

sie Huisvesting regio 

Rotterdam Dit mandaat ziet niet op de be- 

voegdheden tot schorsing en 

ontslag. 

bezwaren 

  

Verkeer en vervoer 

Teammanager Clusterma- 

nager 

College Art. 18 lid 1 onder d Wegen- 

verkeers 

Het nemen van verkeersbe- 

sluiten Ruimtelijk Beleid en 

Beheer wet 1994 

Teammanager Clusterma- 

nager 

College Art. 18 lid 1 onder d Wegen- 

verkeers 

Het beslissen op aanvraag 

en ambtshalve besluiten Ruimtelijk Beleid en 

Beheer wet 1994. 

Gemeenteblad 2023 nr. 330798 27 juli 2023 43 



inzake het instellen gehan- 

dicaptenparkeerplaats 

Teammanager Clusterma- 

nager 

College Art. 49 lid 1 Besluit admini- 

stratieve bepalingen inzake 

het wegverkeer. 

Toekennen op aanvraag 

gehandicapten parkeer- 

kaart 

Ruimtelijk Beleid en 

Beheer, behandelend 

Regeling gehandicapten medewerker team 

parkeerkaart jo. Gehandi- 

capten 

Ruimtelijk Beleid en 

Beheer 

parkeerkaart 

Clusterma- 

nager 

College Art. 2.5.30 vierde lid onder 

a Bouwverordening 

Besluiten op ontheffing 

parkeergelegenheid 

  

Teammanager Cluster- 

manager 

Colle- 

ge 

Art. 49 lid 1 Besluit admi- 

nistratieve bepalingen in- 

zake het wegverkeer jo. 

Afwijzen van aan- 

vraag gehandicap- 

ten parkeerkaart 

Ruimtelijk Beleid en 

Beheer 

Regeling Gehandicapten 

parkeerkaart 

Teammanager Cluster- 

manager 

Colle- 

ge 

Te denken valt 

aan ontheffing 

Artikel 87 van het Regle- 

ment verkeersregels en 

Toekennen op aan- 

vraag ontheffing in Ruimtelijk Beleid en 

Beheer, behande- blauwe zones en verkeerstekens 1990 (RVV 

1990) 

relatie tot het ver- 

keer lend medewerker exceptioneel 

vervoer. team Ruimtelijk Be- 

leid en Beheer 

Teammanager 

Ruimtelijk Beleid en 

Beheer 

Cluster- 

manager 

Colle- 

ge 

Te denken valt 

aan ontheffing 

blauwe zones en 

gesloten 

Art. 18 lid 1 onder d We- 

genverkeer 

Wet 1994. 

Artikel 87 van het Regle- 

ment verkeersregels en 

Afwijzen van aan- 

vraag ontheffing in 

relatie tot het ver- 

keer 

verklaringen. 

verkeerstekens 1990 (RVV 

1990) 

  

Teammanager, 

Ruimtelijk Beleid en 

Cluster- 

mana- 

ger 

Col- 

lege 

Slechts in de gevallen waarin 

in het verleden door colle- 

ge/afdelingshoofd al gege- 

Art. 149a lid 2 We- 

genverkeerswet 

1994 en art. 149b 

Toestemming 

verlenen op 

aanvraag excep- Beheer behandelend 

vens zijn verstrekt en waar- lid 2 t/m 4 Wegen- 

verkeerswet 1994 

tioneel trans- 

port'... 

medewerker team 

Ruimtelijk Beleid en 

Beheer 

voor geen toestemming meer 

moet worden gevraagd con- 

form artikel 149b lid 1 Wegen- 

verkeerswet 1994 

  

Onder- 

mandaat 

verlening 

aan 

verle- 

ning 

Voorwaarden of bij- 

zonderheden 

Wettelijke grondslag Onderwerp: 

Mandaatbevoegdheid 

cluster Stad aan door 

Leerlingenvervoer 

Teamma- 

nager So- 

Cluster- 

manager 

College Mandaat en onder- 

mandaat ziet ook op 

Artikel 2 e.v. van de 

Verordening leerling- 

Beslissen op aanvragen 

leerlingenvervoer 

ciaal Do- 

mein 

toepassen hardheids- 

clausule, artikel 23 

vervoer gemeente 

Maassluis 2023, , 

Adviesraad Samenlevings- 

zaken 

Cluster- 

manager 

College Kennisgeving aan de 

portefeuille- 

Reglement Advies- 

raad Samenlevingsza- 

ken 2018 

Het benoemen en ont- 

slaan van leden van de 

Adviesraad Samenlevings- 

zaken 

houder(s) 

Innovatievoorstel 

Cluster- 

manager 

College Uitsluitend besluiten 

tot 

Het innovatie- budget 

is door de raad onder- 

Het beslissen op innovatie- 

voorstellen die een bijdra- 

Gemeenteblad 2023 nr. 330798 27 juli 2023 44 



€ 25.000,- en voor zo- 

ver de reserve Innova- 

gebracht in een reser- 

ve, de reserve ‘Innova- 

tie sociaal domein’ 

ge leveren aan de transfor- 

matie van het sociaal do- 

mein. tie sociaal domein 

toereikend is. 

  

Ondermandaat verlening verle- 

ning 

Voorwaar- 

den of bijzon- 

derheden 

Wettelijke grond- 

slag 

Onderwerp: 

Mandaatbevoegdheid 

cluster Stad 

aan aan 

door 

Teammanager Clusterma- 

nager 

Colle- 

ge 

Informatie-uitwis- 

seling onder- 

Doen van Klic meldin- 

gen (registratie kabel- Ruimtelijke Beleid en Be- 

heer, grondse netten 

(wet Wion) 

en leidingen) bij het 

kadaster Beleidsmedewerker be- 

heer (Riolering), 

Planner (Beheerder ka- 

bels en leidingen) 

Teammanager, Clusterma- 

nager 

Colle- 

ge 

Informatie-uitwis- 

seling onder- 

Wijzigen van Klic gege- 

vens Beleidsmedewerkers / 

beheerders (Riolering), grondse netten 

(wet Wion 

Teammanager Ruimtelijk 

Beleid en Beheer, Beleids- 

Clusterma- 

nager 

Colle- 

ge 

Conform ver- 

breed ge- 

Wet Milieu Be- 

heer, 

Uitvoering geven aan 

de zorgplicht m.b.t. 

medewerkers/ beheerders 

(Riolering) 

meentelijke 

riolerings- 

Wet Gemeentelij- 

ke Watertaken, 

stedelijk afvalwater, 

hemelwater en grond- 

water plan Maas- 

sluis. 

Art. 160 lid 1 

onder e Gem. wet 

Conform de 

vigerende 

“Regeling 

budgethou- 

ders”*. 

Teammanager Ruimtelijk 

Beleid en Beheer, 

Clusterma- 

nager 

Colle- 

ge 

Art. 160 lid 1 

onder e Gem. wet 

Het op verzoek toe- 

stemming verlenen 

Beleidsmedewerkers / 

beheerders (Riolering) 

voor het aansluiten op 

ons afvalwatersysteem 

Teammanager Ruimtelijk 

Beleid en Beheer, Beleids- 

Clusterma- 

nager 

Colle- 

ge 

Beslissen op aanvraag 

tot (ver)leggen kabels 

en leidingen medewerkers/ beheerders 

(Riolering) 

  

Teammanager 

Sociaal Domein 

Clustermana- 

ger 

College Mandaat vindt 

plaats binnen finan- 

Art. 3 ASM Beslissen op subsidie- 

verzoeken (na vaststel- 

ling begroting)  ciële kaders en con- 

form vigerende rege- 

ling budgethouders 

gemeente Maas- 

sluis  Toepassing 

hardheidsclausule 

blijft bevoegdheid 

college (art. 26 

ASM). 

Teammanager 

Sociaal Domein 

Clustermana- 

ger 

College Uitsluitend project- 

subsidie onder de 

Art. 1 en art. 3 

ASM 

Beslissen op verzoek 

projectsubsidies < € 

5.000,- € 5.000,-. 

Betreft bevoegdheid 

tot verlenen en 

vaststellen. 

Vakinhoude- 

lijk wethou- 

der 

Burge- 

meester 

Art. 171 twee- 

de lid Gemeen- 

tewet 

Ondertekening uitvoe- 

ringsovereenkomsten 
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Teammanager 

Sociaal Domein 

Clustermana- 

ger 

College ASM Beslissen op subsidie- 

verzoeken breedtesport. 

Teammanager 

Sociaal Domein 

Clustermana- 

ger 

College Art. 15 ASM Besluiten tot uitkeren 

voorschotten op (voor- 

lopig) vastgestelde 

subsidies 

Teammanager 

Sociaal Domein 

Clustermana- 

ger 

College Art.19 tot en 

met 24 ASM 

2011 

Vaststellen, intrekken 

en wijzigen van subsi- 

dies 

Artt. 4:48 en 

4:50 Awb 

Teammanager 

Sociaal Domein 

Clustermana- 

ger 

College Artikel 4:57 

Awb 

Terugvorderen van 

waarderingssubsidies 

  

Onderman- 

daat 

verlening 

aan 

verle- 

ning 

Voorwaarden of 

bijzonderheden 

Wettelijke grond- 

slag 

Onderwerp: Mandaatbe- 

voegdheid cluster Stad 

aan door 

Teammana- 

ger Sociaal 

Domein 

Regionaal 

Bureau Leer- 

plicht – Dage- 

lijks bestuur 

Colle- 

ge 

Art. 25 lid 2 Leer- 

plichtwet 1969 

Het doen van jaarlijkse opga- 

ven aan de minister v.w.b. 

de omvang en behandeling 

van schoolverzuim. 

College van 

de centrum- 

Colle- 

ge 

Betreft mandaat, 

volmacht en 

machtiging 

Leerplichtwet 

1969, RMC-wetge- 

ving, 

Het nemen van besluiten, het 

verrichten van privaatrechte- 

lijke rechtshandelingen en gemeente 

Wgr: feitelijke handelingen ter uit- van de GR = 

Vlaardingen Centrumregeling 

regionale samen- 

voering van bevoegdheden 

en taken genoemd in de 

werking leer- Leerplichtwet en de RMC- 

wetgeving. plicht, kwalificatie- 

plicht en RMC re- 

gio Nieuwe Water- 

weg Noord. 

Teammana- 

ger Sociaal 

Domein 

Clustermana- 

ger 

Colle- 

ge 

Binnen beschikba- 

re krediet gemeen- 

te 

Art. 3 ASM 2003 Het beslissen over vergoedin- 

gen voor uitvoering projec- 

ten kunstzinnige vorming op 

begroting advies van de werkgroep 

Kunstzinnige Vorming. 

Teammana- 

ger Sociaal 

Domein 

Clustermana- 

ger 

Burge- 

mees- 

ter 

Gemeente is deel- 

nemer aan de SI- 

SA. Externe aan- 

SISA = Samenwer- 

kings-instrument 

Sluitende Aanpak 

Rotterdam 

Bevoegdheid tot tot beslui- 

ten over externe aansluiting 

en tekenen van een invulpro- 

tocol / verklaring toetreden sluiting van socia- 

SISA inzake externe aanslui- le jeugdpartners 

ting van sociale jeugdpart- 

ners bij SISA. 

vindt plaats via de 

gemeente. Ambte- 

lijk wordt gecheckt 

of de organisatie 

van meerwaarde 

is voor SISA. 

  

Onderman- 

daat 

verlening 

aan 

verlening 

door 

Voorwaar- 

den of bij- 

Wettelijke grondslag Onderwerp: Mandaat- 

bevoegdheid cluster 

Stad aan zonderhe- 

den 

Teammana- 

ger team Soci- 

aal Domein 

Clustermanager College Wet Kinderopvang artt. 

6 lid k en 23. 

Verordening Wet Kinder- 

opvang 

Vaststellen recht op 

sociaal medische indi- 

catie 
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Directeur Jeugd 

& Onderwijs ge- 

College Artikelen 1.61 t/m 1.66 

Wet kinderopvang en 

kwaliteitseisen peuter- 

speelzalen 

Het uitvoeren van de 

taak handhaving kin- 

deropvang meente Rotter- 

dam 

  

Cluster- 

manager 

Colle- 

ge 

Conform vigerende 

“Regeling Budgethou- 

ders”* die als bijlage aan 

Art. 3 ASM Beslissen op aanvragen 

investeringssubsidies 

sportaccommodaties 

deze mandaatregeling is 

toegevoegd. 

vanuit door Raad be- 

schikbaar gestelde kre- 

dieten 

Teammanager en se- 

nior medewerker 

Cluster- 

manager 

Colle- 

ge 

Conform vigerende 

“Budgethouders”* die 

als bijlage aan deze 

Art. 160 lid 

1 

onder e 

Gem. wet 

Beslissen ten aanzien 

van door Raad gefiat- 

teerde onttrekkingen uit 

onderhoudsfonds 

zwembad 

(Vastgoed) team Soci- 

aal Domein mandaatregeling is toe- 

gevoegd. 

Teammanager Soci- 

aal Domein en Team- 

Cluster- 

manager 

Colle- 

ge 

Ondermandaat Beleidsas- 

sistent (sport) cluster 

Art. 160 lid 

1 

Beslissen tot verhuur 

van gemeentelijke ac- 

commodaties manager Ruimtelijk Stad uitsluitend voor ge- 

meentelijke sport 

onder e 

Gem. wet Beleid en Beheer, Se- 

accomodaties nior medew. (Vast- 

goed), 

Beleidsassistent 

(sport) cluster Stad 

  

Teammanager 

en senior mede- 

Cluster- 

manager 

Colle- 

ge 

Verordening voorzie- 

ningen huisvesting 

Afhandeling schadede- 

claraties van scholen 

werker (Vast- onderwijs Bijlage I 

art. 1.13. 

als gevolg van vanda- 

lisme, inbraak, water- 

en brandschade. 

goed) team So- 

ciaal Domein Art. 160 lid 1 

Beleidsassitent 

onderwijs- 

onder e GW 

huisvesting 

Cluster- 

manager 

Colle- 

ge 

Conform vigerende 

“Regeling Budgethou- 

ders” die als bijlage 

Art. 17 Verordening 

voorzieningen huis- 

vesting onderwijs 

Beslissen op aanvra- 

gen met een spoedei- 

send karakter 

aan deze mandaatre- 

geling is toegevoegd. 

Cluster- 

manager 

Colle- 

ge 

Conform vigerende 

bijlage “Regeling 

Verordening voorzie- 

ningen huisvesting 

onderwijs 

Beslissen op aanvra- 

gen voor huisvestings- 

voorzieningen onder- 

wijs 

Budgethouders”* die 

als bijlage aan deze 

mandaatregeling is 

toegevoegd. 

  

Ondermandaat Verle- 

ning 

Verle- 

ning 

Voorwaarden / bijzonder- 

heden 

Wettelijke 

grondslag 

Onderwerp: Man- 

daatbevoegdheid 

aan door Cluster Bedrijfs- 

voering 

Teammanager Soci- 

aal Domein en 

Cluster- 

mana- 

ger 

Colle- 

ge 

Eea in overeenstemmign 

met Regeling Budgethou- 

ders 

Art. 160 lid 1 

onder e Ge- 

meentewet en 

Het geven van 

opdrachten aan 

derden en het in- Teammanager Ruim- 

Ondermandaat senior me- 

derweker (Vastgoed) Team 

vigerende Rege- 

ling Budgethou- 

kopen van materi- 

alen. 

telijk Beleid en Be- 

heer. 

Sociaal Domein tot een 

bedrag van maximaal 

ders gemeente 

Maassluis 

Senior medewerker 

(Vastgoed) Team So- 

ciaal Domein, € 10.000,- (excl. BTW); 

Bouwkundig advi- 

seur (Vastgoed) 

Ondermandaat Bouwkun- 

dig adviseur (Vastgoed) tot 

een bedrag van maximaal 
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€ 5.000,- (excl. BTW) 

  

Mandaatbevoegdheid afdeling CLUSTER STAD – MANDATEN DCMR 

  

Onderstaande mandaten 

worden aan de DCMR ver- 

Wabo, Wet Milieu- 

beheer, APV. Af- 

Mandaten DCMR 

leend slechts voorzover het valstoffen veror- 

betrekking heeft op beschik- dening, Activitei- 

kingen op grond van bij of tenbesluit milieu- 

beheer krachtens de aan de DCMR 

ter uitvoering opgedragen 

wet- en regelgeving. 

De mandaten gelden niet 

voor beleidsgevoelige za- 

ken. Zie separaat mandaat- 

besluit. 

ALGEMEEN 

Teamma- 

nager 

Direc- 

teur 

DCMR 

Col- 

le- 

ge 

Het betreft hier een uitzon- 

dering op algemene bepa- 

lingen omtrent het doen 

van proceshandelingen. 

artt. 4:5 t/m 4:8 

van de Awb, 

artt. 4:14 en 4:15 

van de Awb, 

Proceshandelingen op grond 

van: 

voor a, b, 

c, e en f. 
a) art. 4:5 en 4:6 Awb (vereen- 

voudigde wijze van af- 

doen en afdoen herhaalde 

aanvraag); 

Unitma- 

nager 

voor d. 

art. 8:51b van de 

Awb en 

art. 3.9 lid 2 van 

de Wabo juncto 
b) art. 4.7 en 4:8 Awb (ho- 

ren); 

art. 3:18 lid 2 van 

de Awb 
c) afdeling 4.1.3 Awb (op- 

schorten beslistermijn); 

d) art. 8:51a, 8:51b, 8:51c, 

8:80a en 8:80b Awb (be- 

stuurlijke lus en tussenuit- 

spraak). 

e) artikel 3:10, eerste en 

tweede lid van de Awb 

(van toepassing verklaren 

afdeling 3.4 Awb als de te 

volgen voorbereidingspro- 

cedure ten aanzien van 

het te nemen besluit); 

f) artikel 3.9, tweede lid, 

Wabo en artikel 3:18, 

tweede lid, Awb (verlen- 

gingsbesluiten bij regulie- 

re en uitgebreide voorbe- 

reidingsprocedures). 

Teamma- 

nager 

Direc- 

teur 

DCMR 

Col- 

le- 

ge 

Burgers hebben in bepaal- 

de gevallen recht op een 

vergoeding (dwangsom) als 

Besluiten over dwangsommen 

bij niet tijdig beslissen. 

de overheid te laat een be- 

sluit neemt op hun aan- 

vraag. 

  

Teammanager Directeur 

DCMR 

Colle- 

ge 

Voor het mechanisch reini- 

gen van gevels zijn ingevol- 

Het verlenen, intrekken of wijzigen 

van ontheffingen als bedoeld in arti- 

ge de APV Maassluis 2012 kel 4:6 van de Algemene plaatselijke 

en de Afvalstoffen- verorde- verordening Maassluis en artikel 21, 

ning Maassluis 2010 twee tweede lid, van de Afvalstoffenveror- 

ontheffingen nodig. Ener- dening Maassluis 2010 voor zover 

zijds is er een ontheffing het betreft het mechanisch reinigen 

van gevels. nodig van het verbod om 

geluidhinder te veroorza- 

ken. Anderzijds is onthef- 
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fing nodig van het verbod 

om (afval)stoffen in de bo- 

dem te brengen die het mi- 

lieu nadelig kunnen beïn- 

vloeden. 

Teammanager, 

m.u.v. het aanwij- 

Directeur 

DCMR 

Colle- 

ge 

Het vragen van advies op basis van 

de Wet Bibob en het maken van af- 

zen van mede- spraken naar aanleiding van het uit- 

gebrachte advies (Bibob art. 9) werkers DCMR 

die kennis kun- 

nen nemen van 

de krachtens de 

Wet BIBOB ver- 

strekte gegevens 

Directeur 

DCMR 

Colle- 

ge 

Kan niet in ondermandaat 

worden gegeven. 

Besluiten tot het vaststellen van 

ontwerpgedoogbeschikkingen en 

definitieve gedoogbeschikkingen 

Directeur 

DCMR 

Colle- 

ge 

Het eenmalig dan wel doorlopend 

machtigen van medewerkers of ex- 

terne adviseurs om het college van 

burgemeester en wethouders te 

vertegenwoordigen in bestuursrech- 

telijke procedures. 

  

Teammanager, 

m.u.v. besluiten 

Direc- 

teur 

DCMR 

Colle- 

ge 

Omvat: Besluiten en proce- 

shandelingen inzake 

bestuursrechtelijke 

procedures 

- Proceshandelingen in bestuursrech- 

telijke procedures zoals het voeren 

van verweer, indien het besluit in 

rechtstreeks beroep. 

Dan unitmanager 

mandaat is genomen door de direc- 

teur van de DCMR of een onder zijn 

verantwoordelijkheid vallende lei- 

dinggevende. 

- Besluiten inzake verzoeken om toe- 

passing van rechtstreeks beroep. 

  

Vergunningen 

Teamma- 

nager. 

Directeur 

DCMR 

Colle- 

ge 

Betreft: 

Procedurestappen 

Besluiten inzake het weigeren of buiten be- 

handeling stellen van een aanvraag tot een 

Ontwerpbesluit omgevingsvergunning “milieu” onder arti- 

Besluit kel 2.1 lid 1 onder e Wabo, alsmede het 

Toelichting: verlenen, intrekken of wijzigen van een om- 

gevingsvergunning ervan. Het betreft zowel het be- 

slissen op de aanvraag 

als alle procedurele be- 

sluiten die bij de totstand- 

koming van deze beslis- 

sing benodigd kunnen 

zijn (zoals het verlengen 

van de beslistermijn). 

Teamma- 

nager 

Directeur 

DCMR 

Colle- 

ge 

Goedkeuringsbesluiten op grond van omge- 

vingsvergunningen als bedoeld in 

artikel 2.1 lid 1 onder e Wabo. 

Teamma- 

nager 

Directeur 

DCMR 

Colle- 

ge 

Het krachtens de artikelen 8.40a en 8.42, 

8.42a van de Wet milieubeheer en het Acti- 

viteitenbesluit milieubeheer besluiten om- 

trent het toestaan van gelijkwaardige maat- 

regelen, het vaststellen van maatwerkvoor- 

schriften, het al dan niet indienen van een 

akoestisch onderzoeksrapport en het ver- 
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plichten tot het uitvoeren van bodemonder- 

zoek. 

  

Teamma- 

nager 

Directeur 

DCMR 

Colle- 

ge 

Het besluit lozen buiten inrichtingen 

biedt (op basis van artikel 8.42 van de 

Het krachtens de artikelen 

8.40a en 8.42 van de Wet mili- 

Wet milieubeheer) in een aantal wettelijk eubeheer en het Besluit lozen 

vastgelegde gevallen de ruimte tot het 

vaststellen van maat- werkvoorschriften. 

buiten inrichting, vaststellen 

van maatwerkvoorschriften. 

Teamma- 

nager. 

Directeur 

DCMR 

Colle- 

ge 

In voorschrift 5.2 van Bijlage 1 van het 

Vuurwerkbesluit zijn eisen opgenomen 

Het krachtens de artikelen 

8.40a en 8.42 van de Wet mili- 

voor de brandbe- veiligingsinstallatie. eubeheer en het Vuurwerkbe- 

Binnen de inrichting moet een door het sluit goedkeuren van een uit- 

gangspuntendocument (UPD). bevoegd gezag goedgekeurd uitgangs- 

punten 

document aanwezig zijn voordat met 

aanleg van de brandbeveiligings 

installatie kan worden begonnen en 

voordat vuurwerk mag worden opgesla- 

gen. 

Teamma- 

nager 

Directeur 

DCMR 

Colle- 

ge 

Betreft: 

Procedurestappen, 

Besluiten in het kader van de 

Milieu-effectrapportage 

advies reikwijdte en detailniveau MER, (Hoofdstuk 7 en 13 Wet Milieu- 

beheer) besluit MER-beoordeling, 

aanvaardbaarheids 

verklaring (op grond van overgangsre- 

gels) 

  

Teamma- 

nager. 

Directeur 

DCMR 

Colle- 

ge 

Bij gecoördineerde verlening van een 

watervergunning voor het lozen en een 

Uitbrengen advies met het oog 

op de samenhang tussen de 

omgevingsvergunning voor het oprich- omgevingsvergunning en de 

ten of wijzigen van een inrichting, zijn vergunning o.g.v. de Waterwet. 

(Waterwet art. 6.27) de wederzijdse bevoegde bestuursorga- 

nen verplicht om advies uit te brengen 

  

Bevoegdheden / besluiten 

Geen onder- 

mandaat 

Directeur 

DCMR 

College Het aanwijzen van personen belast met het houden van 

toezicht en van buitengewone opsporingsambtenaren. 

Toezichthou- 

der 

Directeur 

DCMR 

College Het uitoefenen van toezicht op de naleving van het bij of 

krachtens de Wabo gestelde en de in artikel 5.1 van de 

Wabo genoemde wetten juncto 5.2 van deze wet. 

Teammanager. Directeur 

DCMR 

College Het voeren van correspondentie in het kader van toezicht 

en handhaving, waaronder in ieder geval begrepen: 

a. een bezoekbevestigingsbrief 

b. een voorwaarschuwingsbrief 

c. een vooraankondiging last onder bestuursdwang of 

last onder dwangsom (hoorbrief) 

vorderingen om informatie in het kader van de controle 

op de naleving van regelgeving, alsmede de reacties op 

de in dit kader toegezonden informatie (art. 5.16 Awb) 

  

Unitma- 

nager. 

Direc- 

teur 

DCMR 

Colle- 

ge 

Het mandaat omvat tevens besluiten 

en (feitelijke) handelingen ter voorbe- 

reiding en uitvoering van deze beslui- 

ten. 

Het opleggen en intrekken van her- 

stelsancties (last onder dwangsom 

of last onder bestuursdwang) op 

grond van titel 5.3 van de Algemene 

Uitgangspunt is dat van het mandaat 

gebruik zal worden gemaakt in geval 

wet bestuursrecht in verband met 

overtredingen van het bepaalde bij 

van handhaving van de milieuwetge- of krachtens de Wet milieubeheer, 

ving (bij of krachtens Wm, Wbb) en de de Wet bodembescherming, en arti- 
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kel 2.1, eerste lid, onder e en i en 

artikel 2.3, aanhef en onder a, van 

de Wabo. 

Wabo voor wat betreft milieu-aspec- 

ten. 

  

Het college heeft geen bevoegdheden 

te mandateren in het kader van de 

Wbb behalve die voor de handhaving 

van artikel 13 Wbb en artikel 3, artikel 

4 lid 3 Bbk. 

  

De DCMR overlegt met het college en 

de gemeentelijke diensten om tot inte- 

grale handhaving te komen. 

Unitma- 

nager. 

Direc- 

teur 

DCMR 

Colle- 

ge 

    Het nemen van besluiten op grond 

van artikel 5:27 Awb welke zijn beno- 

digd ten behoeve van de toepassing 

van bestuursdwang 

  

Teama- 

nager 

Direc- 

teur 

DCMR 

Colle- 

ge 

Op een verzoek tot invorderen van 

verbeurde dwangsommen dient 

binnen vier weken besloten te wor- 

Besluit tot: 

a. invordering dwangsom, restitutie 

van te veel betaalde dwangsom- 

bedragen, vermindering of het den. Gelet op deze (korte) termijn 

afzien van invordering van de 

dwangsom; 

wordt de directeur van de DCMR 

Milieudienst Rijnmond gemanda- 

teerd tot het nemen van deze beslui- 

ten. 
b. het treffen van een betalingsrege- 

ling in het kader van de onder a. 

genoemde verhaalsprocedure,   

of in het kader van de inning van 

verbeurde dwangsommen; 

De DCMR overlegt met het college 

en de gemeentelijke diensten om 

tot integrale handhaving en effectie- 

ve invordering te komen. 
c. het tot betaling aanmanen van 

een schuldenaar die in verzuim 

is in het kader van de betaling   

van een verbeurde dwangsom, De verbeurde dwangsommen ko- 

men ten goede aan de gemeente. zoals vermeld in paragraaf 4.4.4.1 

  van de Algemene wet bestuurs- 

recht. De gemeente draagt zorg voor de 

finale invordering van het 

dwangsombedrag bij dwangbevel 

of na dagvaarding. 

Unitma- 

nager 

Direc- 

teur 

DCMR 

Colle- 

ge 

De DCMR overlegt met het college 

en de gemeentelijke diensten om 

tot integrale handhaving te komen. 

Besluiten op verzoeken van derden om 

bestuursrechtelijk/handhavend op te 

treden en het invorderen van een ver- 

beurde dwangsom. 

Team- 

mana- 

ger 

Direc- 

teur 

DCMR 

Colle- 

ge 

Het nemen van besluiten op grond van 

artikel 17.1 t/m 17.5 Wm inzake maatre- 

gelen bij een ongewoon voorval 

  

Ondermandaat verlening verle- 

ning 

Voorwaarden of 

bijzonderheden 

Wettelijke grond- 

slag 

Onderwerp: Mandaatbe- 

voegdheid cluster Stadsbe- 

drijf 

aan aan 

door 

Opzichter bui- 

tenruimte, 

Clusterma- 

nager 

College Informatie-uitwis- 

seling onder- 

Doen van Klic meldingen 

(registratie kabel- en leidin- 

gen) bij het kadaster werk-voorberei- 

der 

grondse netten 

(wet Wion) 

Teammanager 

, Behandelend 

Ambtenaar 

Clusterma- 

nager 

College Het aanvragen van een 

omgevingsvergunning en 

andere vergunningen, in- 

dien nodig voor de ge- 

meente 

Clusterma- 

nager 

College Confrom verbreed 

gemeentelijke rio- 

Wet Milieu Be- 

heer, 

Uitvoering geven aan de 

zorgplicht m.b.t. stedelijk 
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afvalwater, hemelwater en 

grondwater 

leringsplan Maas- 

sluis. 

Wet Gemeentelij- 

ke Watertaken, 

Conform de vige- 

rende “Financiële 

bevoegdheids 

Art. 160 lid 1 

onder e Gem. 

wet 

regeling” die als 

bijlage aan deze 

mandaatregeling 

is toegevoegd. 

Werkvoorberei- 

der / toezicht- 

houder 

Clusterma- 

nager 

College Art. 160 lid 1 

onder e Gem. 

wet 

Het op verzoek toestem- 

ming verlenen voor het 

aansluiten op ons afvalwa- 

tersysteem 

  

Teammanager, 

Voorman be- 

Cluster- 

mana- 

ger 

Col- 

lege 

Mandaat geldt 

niet voor arti- 

kel 30, hard- 

heidsclausule. 

Beheers 

verordening gemeen- 

telijke begraafplaat- 

sen Maassluis 2020 

Vergunningen en andere be- 

voegdheden op basis van de 

Beheersverordening begraaf- 

plaatsen, alsmede de daaruit 

graafplaats 

(Team Uitvoe- 

ring) jo. voorvloeiende uitvoeringsre- 

gels. Wet op de lijkbezor- 

ging Met uitzondering: van art. 30 

Beheersverordening 

  

Ondermandaat verlening verle- 

ning 

Voorwaarden of bijzonderheden Wettelij- 

ke 

Onderwerp: Mandaat- 

bevoegdheid cluster 

Stadsbedrijf 

aan aan 

door grond- 

slag 

Teammanager, 

Werkvoor 

Cluster- 

manager 

College Indien voor de aanpas- 

sing kosten gemaakt 

Beslissen tot dagelijk- 

se (reguliere) aanpas- 

bereider, dienen te worden (b.v.) singen openbare ver- 

lichting Beheerder aanschaf lantaarnpaal) 

dan geldt het onder- 

mandaat niet 
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