
Subsidieregeling Lokaal Preventie Akkoord gemeente Dongen 2023 

Hoofdstuk 1 Algemeen 
1.1 Inleiding 

Op 28 september 2017 heeft de gemeenteraad ingestemd met de 'Algemene subsidieverordening ge- 

meente Dongen 2017'. Begin 2022 is het Lokaal Preventie Akkoord ondertekend. Op grond van de 'Al- 

gemene subsidieverordening gemeente Dongen 2017' regelt het college van burgemeester en wethou- 

ders in deze 'Subsidieregeling Lokaal Preventie Akkoord gemeente Dongen 2023' het subsidietype en 

de wijze van verdeling van de subsidie. Daarnaast stelt het college het subsidieplafond vast en geeft 

daarbij aan welke activiteiten en doelgroepen in aanmerking kunnen komen voor subsidie. Verder legt 

het college in deze subsidieregeling doelstellingen, nadere weigeringsgronden, voorwaarden en ver- 

plichtingen vast. 

1.2 Subsidietype 

De subsidieregeling Lokaal Preventie Akkoord gemeente Dongen kent alleen incidentele activiteitensub- 

sidies. 

Hoofdstuk 2 Lokaal Preventie Akkoord 
2.1 Maatschappelijk effect 

Dongen is een gemeente waar je (naar eigen vermogen) kunt deelnemen aan de samenleving. Met het 

Lokaal Preventie Akkoord sluiten we aan bij de volgende ambities: 

• Elk kind groeit gezond en gelukkig op (Gezonde Start); 

• De keuze voor een gezonde leefstijl is de makkelijkste keuze: wie en waar je ook bent! (Gezonde 

Leefstijl); 

• Onze inwoners voelen zich mentaal gezond en gelukkig (Gezonde Geest). 

2.2 Doelstellingen 

1. Het bevorderen van de gezondheid van jong en oud. 

2. De samenwerking en verbinding stimuleren tussen jong en oud. 

3. Bevorderen van een gezonde leefstijl, tegengaan van roken, (overmatig) alcoholgebruik, voorkomen 

van overgewicht en/of bevorderen van de mentale gezondheid. 

2.3 Doelgroep 

Maatschappelijke organisaties binnen de gemeente Dongen. 

2.4 Subsidieplafond 

Het subsidieplafond voor 2023 bedraagt € 10.000,-. 

2.5 Activiteiten die voor subsidie in aanmerking komen 

Nieuwe activiteiten of vernieuwde bestaande activiteiten die bijdragen aan de genoemde doelstellingen. 

2.6 Nadere weigeringsgronden 

In afwijking op de Algemene subsidieverordening gemeente Dongen 2017 is het binnen deze subsidie- 

regeling wel mogelijk om subsidies onder € 500 te verstrekken. 

2.7 Nadere verplichtingen / voorwaarden 

• Aanvragen worden alleen in behandeling genomen als ze zijn ingediend via het formulier “Aan- 

vraag financiële bijdrage ‘Jong & Oud Samen Gezond’. 

• Er dient minimaal met één andere partij samengewerkt te worden. 

• Er dient sprake te zijn van minimaal 25% cofinanciering op de totale begroting. 

• Er zijn twee subsidierondes, een met uiterste aanvraagdatum van 1 september 2023 en een met 

uiterste aanvraagdatum van 1 november 2023. 

2.8 Kosten die niet in aanmerking komen voor subsidie 

De volgende kosten zijn niet subsidiabel: 

• consumpties, tenzij aangetoond dat deze een wezenlijk onderdeel van de activiteit vormen ter 

bevordering van de gezondheid van de deelnemers; 

• vrijwilligersvergoedingen, anders dan reis-, verblijfs- of onkostenvergoedingen; 

• aanschaf van gebruiksgoederen, tenzij aangetoond kan worden dat deze noodzakelijk zijn voor 

de uitoefening van de activiteit waarvoor subsidie wordt aangevraagd, dit is ter beoordeling van 

het college; 

• materiële investeringen, tenzij aangetoond kan worden dat deze noodzakelijk zijn voor de uitoe- 

fening van de activiteit waarvoor subsidie wordt aangevraagd, dit is ter beoordeling van het col- 

lege. 
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Hoofdstuk 3 Slotbepalingen 

  
1. Deze subsidieregeling wordt aangehaald als 'Subsidieregeling Lokaal Preventie Akkoord gemeente 

Dongen 2023', daarmee wordt de subsidieregeling ‘Subsidieregeling Lokaal Preventie Akkoord 

gemeente Dongen 2022’ ingetrokken. 

2. Deze subsidieregeling treedt in werking op de dag na bekendmaking. 

    

  

De secretaris, 

mr. H.L.M. van Noort, 

De burgemeester, 

drs. M.C. Starmans-Geleijns 
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