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Herplaatsing Mandaatregeling Gemeente Krimpenerwaard 2022
Herplaatsing Gemeenteblad 2021, 484814, i.v.m. ontbreken mandaatregister.

1. Inleiding

In de Algemene wet bestuursrecht (Awb) zijn bepalingen opgenomen over het mandaat. Een mandaat
wordt in de Awb omschreven als de bevoegdheid om in naam van een bestuursorgaan besluiten te
nemen. Het kan gezien worden als een vorm van vertegenwoordiging van het bestuursorgaan.

In wettelijke regelingen (wet of verordening) zijn bevoegdheden toegekend aan bestuursorganen. De
wettelijke regeling bepaalt dus welk bestuursorgaan bevoegd is om bepaalde besluiten te nemen. Wij
kennen binnen de gemeente drie bestuursorganen, namelijk raad, college en de burgemeester. De
mandatering in deze regeling beperkt zich in de regel tot het besluiten en ondertekenen in naam van
college of de burgemeester.

2. Algemene regels mandaatgebruik
De gemeente Krimpenerwaard kent een aantal regels omtrent mandatering en het gebruik daarvan.

1. Vaak zijn er al regels verbonden aan het besluit om te mandateren. Hierbij kan gedacht worden
aan het opleggen van standaardvoorschriften, financiéle beperkingen, aanwezig zijn van positieve
adviezen van derden, maar ook de plicht om periodiek te rapporteren. Als deze beperkingen een
mandatering niet toelaten, dient het besluit zoals gebruikelijk te worden genomen door het ver-
antwoordelijke bestuursorgaan.

2. Een besluit dat in mandaat is genomen is niet geldig (d.w.z. onbevoegd genomen) indien uit de
omschrijving van het mandaatbesluit blijkt dat aan de gemandateerde zelf wordt overgelaten te
bepalen wat de exacte omvang van het mandaat is. Een dergelijke ruime omschrijving is in strijd
met de rechtszekerheid voor degenen die bij het besluit zijn betrokken en moet dus worden
voorkomen. Als voorbeelden gelden bijvoorbeeld beperkingen als (i) “het voorleggen van een
besluit aan het college als de verwachting bestaat dat een besluit bestuurlijke implicaties heeft”
of (ii) “de functionaris zijn mandaat uitoefent voorzover de beslissingsbevoegdheid naar zijn
oordeel en verantwoordelijkheid niet door een hiérarchisch hogere functionaris behoeft te worden
uitgeoefend.”

3. Zaken die betrekking hebben op bestuurders of ambtenaren (vergunning aan bestuurder of
ambtenaar) of op deze personen zijn gericht, dienen te allen tijde via het college te lopen.

4. Indien het college van burgemeester en wethouders of de burgemeester mandaat, volmacht of
machtiging verleent ten aanzien van de uitvoering van een bevoegdheid, wordt daarin ook begre-
pen alle voorbereidings- en uitvoeringshandelingen die bij de uitoefening van de bevoegdheid
horen.

5. De gemandateerde, bijvoorbeeld de teammanager, kan de aan hem of haar gemandateerde be-
voegdheid weer doormandateren aan een ondergeschikte. In dat geval spreken we van onderman-
daat. In enkele gevallen heeft de mandaatgever rechtstreeks voorzien in ondermandaat in het
mandaatregister.

Indien er in het mandaatregister (nog) niet is voorzien in ondermandaat is de gemandateerde bevoegd
om ondergeschikte ondermandaat, volmacht of machtiging te verlenen tot het geheel of gedeeltelijk
uitvoeren van de hem behorende bevoegdheden, overeenkomstig het mandaatregister Krimpenerwaard.
Indien er door de gemandateerde ondermandaat, volmacht of machtiging wordt doorgegeven wordt
dit besluit schriftelijk genomen en via de reguliere wijze bekend gemaakt.

De ondertekening van besluiten dient op de volgende wijze te worden uitgevoerd:
mandaat, besluit- en ondertekening namens het college

Met vriendelijke groet,,
namens het college van burgemeester en wethouders van Gemeente Krimpenerwaard,

Naam
Functie

3. Mandaat bij afwezigheid gemandateerde

Bij afwezigheid van de gemandateerde wordt (of kan) de bevoegdheid uitgeoefend worden door anderen.
De volgende regel is, bij afwezigheid van gemandateerde, van toepassing:
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1. De gemeensecretaris/algemeen directeur wordt vervangen door één van de directieleden en de
directeuren worden bij afwezigheid vervangen door één van de andere directeuren. Dit alles
overeenkomstig de ‘Vervangingsregeling gemeentesecretaris / Algemeen directeur en directeuren’;

2. Voor teammanagers wordt overeenkomstig de ‘Vervangingsregeling /waarneming teammanagers
" getekend door één van de andere teammanagers;

3. Voor de medewerker wordt getekend door een collega indien het mandaatregister hierin voorziet
en/of door de teammanager of directeur van de betreffende medewerker.

4. Beslissing op bezwaar

De beslissing op een ingediend bezwaarschrift wordt uitsluitend genomen door het terzake bevoegd
bestuursorgaan. Overeenkomstig het huidige mandaatregister heeft de teammanager de bevoegdheid
om te besluiten op het bezwaarschrift. Dit mag alleen als het advies van de commissie bezwaarschriften
geheel wordt overgenomen en het bezwaarschrift niet is richt tegen een besluit dat door het college of
burgemeester zelf is ondertekend. Beslissingen op bezwaar tegen besluiten die door de teammanager
in mandaat zijn genomen en waarbij het advies van de commissie bezwaarschriften wordt overgenomen,
worden ondertekend door de gemeentesecretaris of de directeur.

5. Informatieverstrekking
De algemeen directeur/gemeentesecretaris kan, voorzover hij dat wenst, aangeven welke aan medewer-
kers gemandateerde besluiten c.q. handelingen hij periodiek ter kennis wil hebben en in welke vorm.

6. Uitbreiding mandaat

Het is te allen tijde mogelijk om tussentijds nieuwe mandatering voor te stellen aan het college. Indien
blijkt dat bepaalde zaken gemakkelijk kunnen worden afgedaan door de directie of een team dan kan
een voorstel tot mandatering worden gedaan aan het college of burgemeester.

Alle voorstellen tot nieuwe mandaatbesluiten (dus nog niet opgenomen in het register behorend bij
deze regeling) behoren voor toetsing en inventarisatie aan het team Juridische Zaken te worden voor-
gelegd.

7. Citeertitel
Deze regeling wordt aangehaald als: ‘Mandaatregeling gemeente Krimpenerwaard 2022".

8. Inwerkingtreding
Dit besluit treedt in werking op de dag na bekendmaking.

9. Intrekking
De mandaatregeling van de gemeente Krimpenerwaard 2019, vastgesteld op 22 januari 2019 wordt
hiermee ingetrokken.

10. Overgangsrecht

Besluiten genomen krachtens de mandaatregeling die golden op het moment van de inwerkingtreding
van deze regeling en waarvoor de betreffende regeling na de wijzigingen door dit besluit overeenkom-
stige besluiten kent, gelden als besluiten genomen krachtens de mandaatregeling 2022.

Aldus vastgesteld op 21 december 2021

Burgemeester en wethouders van gemeente Krimpenerwaard,
de secretaris,
J. Hennip

de burgemeester
mr. R.S. Cazemier

Burgemeester van gemeente Krimpenerwaard
mr. R.S. Cazemier

Gemeenteblad 2022 nr. 6309 4 januari 2022



—
—_—

—

gemeente

Krimpenerwaard

Mandaatregister (behorend bij de Mandaatregeling gemeente Krimpenerwaard 2022)

Directeuren

\Wettelijke basis

Bevoegd or-
gaan

Bevoegdheid gemandateerd aan de afzonderlijke directieleden

Artikel 160 lid 1 on-
der e Gemeentewet

college

e Het besluiten tot privaatrechtelijke rechtshandelingen namens
de gemeente. Hierbij kan gedacht worden aan bijvoorbeeld: het
aangaan, wijzigen, verlengen, opzeggen of intrekken van een
overeenkomst, het in gebreke stellen bij niet nakoming van een
overeenkomst, het opvragen van offertes, opdracht geven tot het
uitvoeren van werken, leveringen of inkopen van diensten (het
uitvoeren van een aanbesteding), het nemen van een gunningsbe-
sluit, het uitsluiten van een inschrijver in een aanbestedingsproce-
dure of het aangaan van overige privaatrechtelijke rechtshandelin-
gen waaruit financiéle verplichtingen voortvloeien. Dit alles met
inachtneming van het gemeentelijk inkoop- en aanbestedingsbeleid,
de vigerende budgethoudersregeling Krimpenerwaard en de Euro-
pese aanbestedingsrichtlijnen tot een maximum van het bedrag
overeenkomstig de klassieke aanbestedingsrichtlijn onder leverin-
gen/diensten voor decentrale overheid (enkelvoudige en meervou-
dig onderhandse inkoop) (Voor 2022 is dit maximum € 215.000)*
¢ De financiéle inperking van het bedrag overeenkomstig de klas-
sieke aanbestedingsrichtlijn onder leveringen/diensten voor decen-|
trale overheid voor privaatrechtelijke rechtshandelingen is niet van
toepassing op bedrijfsvoeringszaken voor wat betreft opleiding,
training en coachingsdoeleinden. Mits opgenomen in een vastge-
steld kader

¢ De bevoegdheid voor de inhuur en verlenging van personeel in-
dien de totale opdrachtsom niet hoger is dan de bedragen overeen-|
komstig de wet normering topinkomens (WNT) en het Uitvoerings-
besluit WNT#

Opzeggen / uitvoe-
ren overeenkomst,
artikel 160 lid 1 on-
der e Gemeentewet

college

Uitvoeren van alle uit de gesloten overeenkomst voortvlioeiende
verplichtingen en het rechtsgeldig opzeggen van de overeenkomst

Artikel 160 lid 1 sub
a Gemeentewet

college

Voeren van het dagelijks bestuur van de gemeente, voor zover niet
bij of krachtens de wet de raad en/of de burgemeester hiermee is
belast

Nota reserves en
\voorzieningen, re-
serves bedrijfsvoe-
ring en personeels-
beleid, artikel 160
lid 1 sub a en b Ge-
meentewet

college

Het verrichten van incidentele uitgaven ten laste van de egalisatie
reserve bedrijfsvoering en de reserve personeelsbeleid (de alge-
meen directeur bespreekt achteraf de uithame met de portefeuille-
houder personeelszaken en rapporteert in de tussentijdse rappor-
tages over de inzet van deze reserves)

* Voor de volledigheid is het goed om te weten dat het mandaatregister de bevoegdheid tot privaat-
rechtelijke rechtshandelingen en het verstrekken van opdrachten regelt en in de budgethoudersregeling
het aanwijzen van budgethouders en het beheren van de budgetten wordt geregeld.

#1n 2022 geldt: Voor extern ingehuurde (top)functionarissen die geen dienstbetrekking bij de desbetref-
fende instelling ('interimmers') gelden afwijkende regels. De eerste 12 maanden van de functievervulling
(in 2022) mag hetinkomen niet meer zijn dan de som van € 28.600 per maand voor de eerste 6 maanden
en € 21.700 per maand voor de volgende 6 maanden. Ook geldt een uurtarief van maximaal € 206. Na
12 maanden functievervulling geldt het algemene WNT-maximum. Voor 2022 is dit WNT algemeen

bezoldigingsmaximum € 216.000.

Alle teams
Wettelijke basis Bevoegd Bevoegdheid Mandaat (Onder)mandaat
orgaan
Algemene corres- |college Algemene correspondentie | Directeur, Alle medewerkers
pondentie voor zover het betreft het Teammana-
verstrekken van informatie en | ger
het vragen van (nadere) toe-
lichting c.q. inlichtingen, offer-
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tes en ondertekenen van alge-
mene correspondentie voor
zover het geen besluiten be-
treft (bijv. ontvangstbevesti-
gingen)

Ondertekeningsman- | college / bur- | Het ondertekenen van beslui- | Directeur,
daat gemeester ten nadat deze door het colle- | Teammana-
160 Gemeentewet / ge van b&w en/of burgemees- | ger
171 Gemeentewet ter zijn vastgesteld
Verweer in gerechte- | college / bur- |® het instemmen met het in- | Directeur, Sociaal domein: be-
lijke procedures gemeester stellen van (rechtstreeks) (ho- | Teammana- |leidsmedewerker
\voor zowel het pri- ger) beroep bij de rechtbank; | ger juridische zaken,
\vaat- als publiek- e het voeren van verweer in adviseur juridische
recht (artikel 160 en bezwaar, beroep en hoger zaken, Juridisch
171 Gemeentewet), beroep; medewerker (hand-
Algemene wet be- * het indienen van verweer- having) en alle (seni-
stuursrecht en Wet schriften of andere relevante or) beleidsmedewer-|
op de raad van sta- stukken; kers, (senior) juri-
te. * vertegenwoordiging ter zit- disch adviseur van

ting; Ruimtelijk domein,

e indienen van pro forma be- en de medewerkers

zwaarschrift en beroepschrift van het team Juri-

voor (hoger)beroep. disch zaken (bedrijfs-

voering)

Aanbestedingsbe- | College / bur- |® De bevoegdheid tot privaat- | Directeur, Deelbudgethouders
leid en/of artikel 160 | gemeester rechtelijke rechtshandelingen | Teammana- |tot € 5000,= van ei-
lid 1 sub e Gemeen- van de gemeente te besluiten, | ger gen /toegewezen
tewet oftewel de bevoegdheid tot budget*
Artikel 171 Gemeen- het verstrekken van een over- Projectleiders: ver-
tewet heidsopdracht met betrekking strekken van meer-

tot werken, leveringen en/of werkopdrachten (=<

diensten met inachtneming 15% van de oor-

van het gemeentelijk inkoop- spronkelijke op-

en aanbestedingsbeleid, de dracht)*

vigerende budgethoudersre-

geling Krimpenerwaard en de

Europese aanbestedingsricht-

lijnen tot een maximum van

€ 50.000 (enkelvoudige en

meervoudig onderhandse in-

koop)*

*De bevoegdheid voor inhuur | Directeur,

van personeel na instemming | Teammana-

van het directieteam volstaat | ger

met het opvragen van één of-

ferte tot € 100.000,- voor de

totale opdrachtsom

¢ VVolmacht om het aangaan

van de bovenstaande privaat-

rechtelijke rechtshandeling te

ondertekenen
Algemene wet be- |college en Bevoegdheden voortvloeien- | Directeur, Juridisch medewer-
stuursrecht (Awb) | burgemeester | de uit titel 4.1, afdeling 3.3, | Teammana- |ker (handhaving),

3.4,44,4.2.6,en4.2.7 en arti- | ger beleidsmedewerker
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procedure), buiten behande-
ling stellen, het toekennen/af-
wijzen dwangsom bij niet tijdi-
ge afhandeling van aanvragen
en het vaststellen van de
wettelijke rente

disch zaken (bedrijfs-
voering)

Artikel 7:10 e.v.
Awb

Beslissing op be-
zwaar

college / bgm

Beslissingen op bezwaar, met
uitzondering van (1) de geval-
len waarin contrair wordt ge-
gaan aan het advies van de
commissie bezwaarschriften
en (2) indien het bezwaar-
schrift is gericht tegen een
besluit dat door het college,
respectievelijk de burgemees-
ter zelf is genomen (dus niet
in mandaat ondertekend)

Portefeuille-
houder

Teammanager, di-
recteur

(de portefeuillehou-
der wordt vooraf
geinformeerd)

Artikel 7:10 e.v.
Awb

Beslissing op be-
zwaar

college / bgm

Beslissingen op bezwaar te-
gen primaire besluiten die
door de teammanager in
mandaat zijn genomen en
waarbij niet contrair wordt
gegaan aan het advies van de
commissie bezwaarschriften

Portefeuille-
houder

Gemeentesecretaris
of directeur

Algemene wet be-
stuursrecht

college / bur-
gemeester

Bevoegdheden ex hoofdstuk
3,4,6 en7 Awb inzake de be-
zwarenprocedure (met uitzon-
dering van artikel 7:10 lid 1
Awb, besluiten op beslissin-
gen op bezwaar) voor zover
deze bevoegdheden nietin de
Verordening commissie be-
zwaarschriften Krimpener-
waard aan de voorzitter van
de betreffende kamer van de
Commissie bezwaarschriften
is toebedeeld

Directeur,
Teammana-
ger

Artikel 160 lid 1 sub
a Gemeentewet

college

Voeren van dagelijks bestuur
van de gemeente, voorzover
niet een teammanager of
krachtens de wet of raad of
de burgemeester hiermee is
belast en voorzover niet aan
de gemeentesecretaris is ge-
mandateerd

Directeur,
Teammana-
ger

Artikel 160 lid 1 sub
fen lid 4 Gemeente-
wet

college

Besluiten om namens het
college of de burgemeester
rechtsgedingen, bezwaarpro-
cedures, administratieve pro-
cedures en het nemen van
conservatoire maatregelen
voor te bereiden

Directeur,
Teammana-
ger

Aangifte doen bij de
politie/

Wetboek van Straf-
recht

burgemeester

Het doen van aangifte bij de
politie bij inbraak, vernieling,
vermissing, diefstal e.d. in re-
latie met de gemeentelijke
panden of van gemeentelijke
eigendommen

Directeur,
teammanager

Managementassis-
tent

Wet openbaarheid
bestuur (Wob) en
\Wet hergebruik van
overheidsinformatie
(Who)
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zaken, adviseur juri-
dische zaken, (seni-
or) Adviseur be-

stuurlijke en juridi-

sche zaken

IAlgemene verorde- | college Bevoegdheden artikel 15 t/m | Directeur,
ning gegevensbe- 18 en 28 lid 3 AVG (recht van | Teammana-
scherming (AVG) inzage betrokkene, recht op |[ger

rectificatie, recht op gegevens-

wissing, recht op beperking

verwerking en het onderteke-

nen van verwerkingsovereen-

komst)
Gebruik voorzienin- | college het beslissen inzake het in Directeur,
gen/ materialen ge- gebruik geven van voorzienin- | Teammana-
meentelijke gebou- gen waar onder vlaggenmas- | ger
wen ten, vlaggen, stoelen, tentoon-

stellingsmateriaal voor open-

bare doeleinden om niet
Het bijhouden van |college ¢ het toetsen van de brondocu- | Directeur,
een register en regi- menten aan vereisten voor | Teammana-
stratie van publiek- inschrijving; ger

rechtelijke beperkin-
gen op onroerende
zaken waartoe

In het bijzonder
wordt gerekend:

® het uitgeven van inschrijf-
nummers en identificatienum-
mers;

¢ het inschrijven van documen-
ten in het register en het opne-
men van gegevens daarover
in de registratie;

¢ het plaatsen van aantekenin-
gen op het brondocument;

¢ het verwerken van kadastra-
le mutaties in de administra-
tie;

¢ het verstrekken van een be-
wijs van inschrijving.

* Voor de volledigheid is het goed om te weten dat het mandaatregister de bevoegdheid tot privaat-
rechtelijke rechtshandelingen met een rechtsgevolg en het verstrekken van opdrachten regelt en in de
budgethoudersregeling het aanwijzen van budgethouders en het beheren van de budgetten wordt ge-

regeld.

- Voor wat betreft de bevoegdheden voor het behandelen van klachten, wordt er verwezen naar het
Protocol klachtbehandeling.

Publiek domein

Team Wabo

Wettelijke basis

Bevoegd
orgaan

Bevoegdheid

Mandaat

(Onder)mandaat

Wet algemene bepa-
lingen omgevings-
recht

college

bevoegdheden voortvloeien-
de uit de artikelen 2.1, 2.2,
2.5,2.10, 2.11, 2.12 lid 1 sub
c,2.12lid1onderal, 2,3,
2.121id 2, 2.13, 2.14, 2.15,
2.16,2.17,2.18 en 2,19 de Wet
algemene bepalingen omge-
vingsrecht met inachtneming
van de voorwaarden voor de
mandaten die zien op artikel
2.121id 1 onder a 2° en 3°
Wabo hieronder

Directeur,
Teammana-
ger

Medewerker RO
(ondermandaat
m.u.v. principever-
zoeken)

Artikel 2.12 lid 1 on-
der a 2°
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\Wet algemene bepa-
lingen
omgevingsrecht

der a 2° van de Wabo (buiten-
planse afwijkingsbevoegdheid
op basis van ‘kruimelgevallen-
beleid’)

(ondermandaat
m.u.v. principever-
zoeken)

Artikel 2.12 lid 1 on-
der a 2°

\Wet algemene bepa-
lingen
Omgevingsrecht

college

Besluiten op verzoeken om
een omgevingsvergunning op
basis van artikel 2.12 lid 1 on-
der a 2° van de Wabo voor
zover de hardheidsclausule
genoemd in kruimelgevallen-
beleid van toepassing is. De
toepassing van de hardheids-
clausule alleen na overleg
met portefeuillehouder

Directeur,
Teammana-
ger

Artikel 2.12 lid 1 on-
der a 3°

\Wet algemene bepa-
lingen
omgevingsrecht

college

Besluiten op verzoeken om
een omgevingsvergunning op
basis van artikel 2.12 lid 1 on-
der a 3° van de Wabo (‘project-
afwijkingsbesluit’)

¢ besluit na overleg portefeuil-
lehouder;

* mandaat geldt niet als de
totale bouwkosten in plan be-
grepen bouwwerken €
500.000,00 of meer zijn.
mandaat geldt niet als er
zienswijzen zijn ingediend

Directeur,
Teammana-
ger

Artikel 3.9 lid 2 Wet
Algemene bepalin-
gen
Omgevingsrecht

College

Besluit tot verlengen beslister-
mijn met ten hoogste zes we-
ken

Directeur,
Teammana-
ger

Medewerker RO

IAfdeling 5.2 en arti-
kel 5:11 Awb
Paragraaf 5.3 Wabo
Wegenverkeerswet
Gemeentelijke veror-
deningen

College

Het aanwijzen van toezicht-
houders en het aanstellen van
onbezoldigd ambtenaren op
grond van de volgende rege-
lingen: Awb, Wabo, Wegen-
verkeerswet en alle gemeen-
telijke verordeningen op
grond waarvan toezichthou-
ders kunnen worden aangewe-
zen

Directeur,
Teammana-
ger

Hoofdstuk 5 Awb

college / bgm

Het beschikken om al dan niet
over te gaan tot aanschrijving
en het intrekken van bestuurs-
rechtelijke handhaving (last
onder dwangsom en/of be-
stuursdwang) en daarmee
samenhangende besluiten,
aankondigingen en correspon-
dentie ten aanzien van omge-
vingsvergunningen, de Wabo
en gerelateerde regelgeving
zoals genoemd in 5.1 Wabo,
maar ook het uitvoeren/mach-
tigen van feitelijke handelin-
gen in het kader van deze be-
paling (zoals de verkoop van
meegevoerde en/of opgesla-
gen goederen of zaken)

Directeur,
Teammana-
ger

Afdeling 2.6 Wabo /
Beleidsregels intrek-

ken omgevingsver-
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Uitvoeren van artikel 4, 5 en
6 van de Beleidsregels intrek-
ken omgevingsvergunning
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gemeente

Krimpenerwaard

gunning voor de ac-
tiviteit ‘bouwen van
een bouwwerk’

voor de activiteit ‘bouwen van
een bouwwerk’

Artikelen 13 en 13a | college Mondelinge bevelen geven | Directeur, (Senior) medewer-
Woningwet tot het staken van de Teammana- | kertoezicht & hand-
Hoofdstuk 5 Wabo bouw/gebruik/sloop dan wel | ger having en Juridisch
IAwb, artikel 125 dat voorzieningen worden medewerker
Gemeentewet getroffen, inclusief de bepa-
ling dat het bevel geldt voor
een rechtsopvolger
Artikelen 13 en 13a | college Schriftelijke bevelen geven tot | Directeur,
Woningwet het staken van de bouw / ge- | Teammana-
Hoofdstuk 5 Wabo bruik/sloop dan wel dat voor- | ger
Awb, artikel 125 zieningen worden getroffen,
Gemeentewet inclusief de bepaling dat het
bevel geldt voor een rechtsop-
volger
Algemene corres- | college Ondertekenen van waarschu- | Directeur, Juridisch medewer-
pondentie op grond wingsbrieven voor zover het | Teammana- | ker en medewerker
van de Wabo, Wro, geen besluiten betreft (desge- | ger toezicht en handha-
APV, DHW en Awb. wenst vooraf overleggen met ving
de betreffende portefeuille-
houder)
Artikel 5.37 Algeme- | college Het vaststellen van de invor- | Directeur,
ne wet bestuurs- deringsbeschikking na het Teammana-
recht opleggen van de last onder |ger
dwangsom
Bouwbesluit college Het besluiten op meldingen | Directeur, Medewerker RO
(inclusief de afwijzing daar- | Teammana-
van), bevoegdheden ex artikel | ger
8.4 en 7.19 Bouwbesluit
Brandweerwet college Besluiten m.b.t. brandveilig- | Directeur,
heid op basis van de Brand- | Teammana-
weerwet ger
\Wet Luchtvaart college / bur- | Afgeven verklaring van geen | Directeur,
gemeester bezwaar luchtvaartuigen op | Teammana-
grond van artikel 8a.51 Wet |ger
Luchtvaart
Team Klantcontact en Team Publiekszaken
Wettelijke basis Bevoegd Bevoegdheid Mandaat (Onder)mandaat
orgaan
Besluit op lijkbezor- | burgemeester | ® het afgeven van een laissez- | Ambtenaar
ging artikel 11 en passer voor een lijk van de Burger-
overeenkomsten in- lijke Stand
zake het internatio- (ABS)
nale vervoer van lij-
ken van 26-10- 1973
(Trb.1975, 95)
(Overeenkomst van
Straatsburg)
\Wet op de Lijkbezor- | burgemeester | ® het verlenen van een verlof | ABS
ging tot ontleding van een lijk (arti-
kel 68);
¢ het verlenen van een verlof
tot uitstel van begraving of
crematie (artikel 17).
Paspoortwet en burgemeester | ® het uitvoeren van de Pas- Directeur, Medewerker Pu-
Paspoortuitvoerings- poortwet Teammana- | bliekszaken, (senior)
regeling Nederland ger adviesmedewerker

2001
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Krimpenerwaard

dewerker Klantcon-
tact en (senior) ad-
viesmedewerker
Klantcontact

artikel 1:16 lid 2 en 3 van het
Burgerlijk Wetboek

Paspoortwet en college * het verzorgen van de financi- | Directeur, (Senior) Adviesme-
Paspoortuitvoerings- éle verantwoording Teammana- | dewerker Publieksza-
regeling Nederland ger ken
2001
Wegenverkeerswet | burgemeester | In behandeling nemen aan- | Directeur, Medewerker Pu-
Reglement rijbewij- vraag en afgifte rijbewijs, ca- | Teammana- | bliekszaken, (senior)
zen tegorie-uitbreiding, in behan- | ger adviesmedewerker
deling nemen aanvraag om- Publiekszaken, me-
wisseling buitenlands/militair dewerker Klantcon-
rijbewijs, weigering afgifte/on- tact en (senior) ad-
geldig verklaren rijbewijs, af- viesmedewerker
gifte eigen verklaringen. Het Klantcontact
verzorgen van de financiéle
verantwoording
Kieswet college het uitvoeren van de Kieswet, | Directeur, Medewerker pu-
voor zover behorend tot het | Teammana- | bliekszaken, (senior)
werkterrein van de teams ger adviesmedewerker
Klantcontact en Publieksza- Publiekszaken, me-
ken, o.a. valt hieronder het dewerker Klantcon-
beslissen op aanvragen, afge- tact en (senior) ad-
ven van benoemingsbeslui- viesmedewerker
ten, het uitreiken van nieuwe Klantcontact
oproepingskaarten, aanwijzen
van stembureau enz.
'Toescheidingsover- | college het afgeven van een verkla- | Directeur, Medewerker Pu-
eenkomst Suriname ring ingevolge deze overeen- | Teammana- | bliekszaken en (Seni-
komst ger or) adviesmedewer-
ker Publiekszaken
\Wet basisregistratie | college uitvoeren van de Wet basisre- | Directeur, Medewerker Pu-
personen (GBA) gistratie personen (BRP) Teammana- | bliekszaken, (Seni-
ger or) adviesmedewer-
ker Publiekszaken
en medewerker
Klantcontact
\Wet algemene bepa- | college de uitvoering van de wet Directeur, (Senior) adviesme-
ling Burgerservice- BSN, aanvulling voorraad Teammana- |dewerker Klantcon-
nummer (BSN) BSN-nummers ger tact, Medewerker
Publiekszaken, (seni-
or) adviesmedewer-
ker Publiekszaken
en medewerker
Functioneel beheer
\Wet algemene bepa- | college de uitvoering van de wet Directeur, (Senior) Adviesme-
ling Burgerservice- BSN, toekennen BSN-num- | Teammana- | dewerker Publieksza-
nummer (BSN) mer ger ken
Diversen college het legaliseren van handteke- | Directeur, Medewerker Pu-
ningen Teammana- | bliekszaken, (Seni-
ger or) adviesmedewer-
ker Publiekszaken,
medewerker Klant-
contact en (senior)
Advies medewerker
Klantcontact
Eenmalige ambte- |college Het benoemen van eenmalige | Directeur, Medewerker Pu-
naar van de burger- ambtenaren van de burgerlij- | Teammana- | bliekszaken en (Seni-
lijke stand ke stand (babs) op grond van | ger or) adviesmedewer-

ker Publiekszaken
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personen

boek burgerzaken

bliek Domein

Reglement Burgerlij- | college Ingevolge artikel 10 van het | Directeur, Medewerker Pu-
ke stand gemeente reglement besluiten om af te | Teammana- | bliekszaken en (Seni-
Krimpenerwaard wijken van de reguliere dagen | ger or) adviesmedewer-
en tijdstippen voor huwelijks- ker Publiekszaken
voltrekkingen
Distributiewet college Het uitvoeren van handelin- | Directeur, (Senior) Adviesme-
gen vereist bij of krachtens de | Teammana- | dewerker Publieksza-
Distributiewet ger ken
Beheerregeling ba- | college ® het beslissen op een aan- | Directeur, Medewerker Pu-
sisregistratie perso- vraag om inzage van per- Teammana- | bliekszaken, (Seni-
nen gemeente soonsgegevens door een bui- | ger or) adviesmedewer-
Krimpenerwaard tengemeentelijke afnemer; ker Publiekszaken,
2017 ¢ het beslissen op een aan- medewerker Klant-
vraag om inlichtingen uit de contact en (senior)
basisregistratie personen in- adviesmedewerker
clusief de weigering. Klantcontact
Rijkswet op het Ne- | college en afleggen en uitreiken van een | Directeur, (Senior) Adviesme-
derlanderschap burgemeester | verklaring van verbonden- Teammana- |dewerker
heid, het uitvoeren van de ger Publiekszaken
RWN en besluit verkrijging en
verlies Nederlanderschap
Beheersverordening | college ® het beslissen op een aan- Directeur, Medewerker Pu-
gemeentelijke be- vraag om verlening van een | Teammana- | bliekszaken en (Seni-
graafplaatsen ge- vergunning voor grafbedek- |ger or) adviesmedewer-
meente Krimpener- king; ker Publiekszaken
waard e het aanschrijven van perso-
nen inzake verlenging en ver-
wijdering/ruiming na afloop
aan de termijn;
® het aanschrijven van perso-
nen inzake verlenging uitslui-
tend recht;
¢ beslissen op het recht van
afkoop van het onderhouds-
recht;
e verlenen van grafrechten,
overschrijven van verleende
rechten;
¢ beslissen over het afwijken
van de tijden van begraven.
Beheersverordening | college Het beoordelen en beslissen | Directeur, Medewerker Pu-
gemeentelijke be- van het verzoek van rechtheb- | Teammana- | bliekszaken en (seni-
graafplaatsen Krim- bende voor het herinrichten |ger or) adviesmedewer-
penerwaard/Regels van particuliere graven (arti- ker Publiekszaken
voor de graven, as- kel 7 lid 1 onder ¢ Regels voor
bezorging en ge- de graven, asbezorging en
denkplaatsen gedenkplaatsen)
\Wetboek van Straf- | college het doen van aangifte bij de | Directeur, (Senior) Adviesme-
recht, Aangifte doen politie bij (bron) document- | Teammana- |dewerker Publieksza-
bij de politie fraude, diefstal van documen- | ger ken
ten.
Artikel 13, tweede |college Beschikken op aanvraag ge- |Directeur, Medewerker Pu-
lid, WvW, 49 en 55 handicaptenparkeerkaart Teammana- | bliekszaken en (Seni-
\van het Besluit ad- ger or) adviesmedewer-
ministratieve bepa- ker Publiekszaken
lingen inzake het
wegverkeer en 85
en 86 van het Regle-
ment verkeersregels
en verkeerstekens
1990
\Wet basisregistratie | college Het vaststellen van het Hand- | Directeur Pu-
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Gebruiksverklaring | college het ondertekenen en het op- | Directeur, (Advies)medewer-
huurovereen- zeggen van een gebruiksver- | Teammana- | ker Publiekszaken
komst, vrachtwagen klaring / huurovereenkomst |ger
parkeerterrein arti- voor een vrachtwagenparkeer-
kel 160, lid 1 onder terrein
e Gemeentewet
Besluit administra- |college beslissen over een gehandi- | Directeur, Medewerker Pu-
tieve bepalingen in- captenparkeerplaats Teammana- | bliekszaken en (seni-
zake het wegverkeer ger or) adviesmedewer-
ker Publiekszaken
Publieke laadpalen |college / bur- | het aangaan van een overeen- | Directeur, Medewerker Pu-
gemeester komst in verband met overna- | Teammana- | bliekszaken en (seni-
me, beheer en onderhoud van | ger or) adviesmedewer-
een laadpaal ker Publiekszaken
Artikel 8 Regeling | college De bevoegdheid tot het beslui- | Directeur, (Senior) Adviesme-
bijzonder beleid ten over de toepassing van de | Teammana- | dewerker Publieksza-|
briefadres Krimpe- hardheidsclausule op grond |ger ken
nerwaard van artikel 8 Regeling bijzon-
der beleid briefadres Krimpe-
nerwaard
Team OOV
\Wettelijke basis Bevoegd Bevoegdheid Mandaat (Onder)mandaat
orgaan
Artikel 21 Verorde- |college het aanwijzen van ambtena- | Directeur, Senior adviseur
ning Afvalstoffenhef- ren belast met het toezicht op | Teammana- |openbare orde en
fing gemeente de Verordening Afvalstoffen- | ger veiligheid / consu-
Krimpenerwaard heffing van de gemeente lent openbare orde
Krimpenerwaard en veiligheid
Havenbeveiligings- | burgemeester | Bevoegdheden op grond van | Consulent
wet/ Besluit man- artikel 2 Besluit mandaat Ha- | openbare or-
daat Havenveilig- venveiligheidsfunctionaris de en veilig-
heids-functionaris (Havenveiligheidsfunctionaris | heid en aan
(Port Security Officer) de (senior)
adviseur
openbare or-
de en veilig-
heid
IAlgemene corres- | college / bur- | Algemene correspondentie | Directeur, (Senior) adviseur-,
pondentie m.b.t gemeester voor zover het betreft het Teammana- | consulent-, en mede-
klachten of meldin- verstrekken van informatie of | ger werker openbare
gen, op het gebied inlichtingen op of naar aanlei- orde en veiligheid
\van openbare orde ding van meldingen of klach-
en veiligheid ten over de openbare ruimte
IAfdeling 5.2 en arti- | college / bur- | Het aanwijzen van ambtena- | Directeur,
kel 5:11 Awb, artikel | gemeester ren cq. toezichthouders op Teammana-
18 Markt-verorde- grond van de Marktverorde- | ger
ning; artikel 3 Veror- ning gemeente Krimpener-
dening winkeltijden, waard, Verordening winkeltij-
artikel 34 lid 2 van den Krimpenerwaard en de
de Wet op de Kans- Wet op de Kansspelen.
spelen;
Marktverordening |college Bevoegdheden voortvloeien- | Directeur, Senior adviseur
de uit artikel 3, 5, 6, 7, 8, 9 en | Teammana- |openbare orde en
10 lid 1 en 2 van de Marktver- | ger veiligheid en mede-
ordening werker Toezicht
(marktmeester)
\Wegsleepverorde- |college Bevoegdheden voortvloeien- | Directeur, BOA en medewer-
ning de uit artikel 2 en 5 van de Teammana- ker Toezicht (markt-
Wegsleepverordening (onder | ger meester)
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Wegenverkeerswet en het
Besluit wegslepen Voertui-
gen)

\Alcoholwet
Artikel 41 Alcohol- |burgemeester | Het aanwijzen van ambtena- | Directeur, Senior adviseur en
wet ren belast met het toezicht op | Teammana- | consulent openbare
de Alcoholwet ger orde en veiligheid
IAlcoholwet burgemeester | het verlenen, weigeren, intrek- | Directeur, Senior adviseur
ken vanreguliere vergunning | Teammana- |openbare orde en
ger veiligheid
Artikel 35 Alcohol- |burgemeester | het verlenen van ontheffing | Directeur, Senior adviseur
wet zwak alcoholische dranken Teammana- |openbare orde en
ger veiligheid
Wet en besluit op | burgemeester | het indienen van een aan- Directeur, Senior adviseur
de Justitiéle Docu- vraag om inlichtingen bij de | Teammana- |openbare orde en
mentatie: een verkla- justitiéle documentatie voor |ger veiligheid
ring omtrent gedrag drank - en horecavergunning
en wet op de kansspelen
\Algemene plaatselij-
ke verordening
IAlgemene plaatselij- | college / bur- | Bevoegdheden ex artikel 1:3, | Directeur, Senior adviseur
ke verordening gemeester 1:6, 2:6, 2:9, 2:10, 2:11, 2:12, | Teammana- openbare orde en
(APV) 2:25, 2:28, 2:29 2:30, 2:34b, ger veiligheid
2:39, 2:42, 2:45, 2:59, 2:60,
2:64,2:67,2:72,2:73a, 3:3, 3:9,
3:15, 4:2, 4:6, 4:11, 4:18, 4:20,
5:2,5:3, b:6, 5:7,5:8, 5:11,
5:13, 5:15 lid 4, 5:18, 5:23,
5:24, 5:33, 5:34, 5:36, 6:2 APV
IAlgemene plaatselij- | college / bur- | Bevoegdheden ex artikel 1:2, | Directeur, Senior adviseur
ke verordening gemeester 2:3,3:31id 3,3:6 lid 4, 4:3 APV | Teammana- openbare orde en
(APV) alsmede andere voorberei- |ger veiligheid, (Senior)
dingshandelingen (verda- medewerker vergun-
gen/verlengen beslistermijn, ningen
ontvangstbewijs na kennisge-
ving betogingen op openbare
plaatsen, vragen aanvullende
gegevens, afhandeling in
kennis stelling incidentele
festiviteit)
Algemene Plaatselij- | college / bur- |® het doen van een aanschrij- | Directeur, Senior adviseur
ke Verordening gemeester ving - stilleggen van een eve- | Teammana- | Openbare orde en
(APV), Algemene nement** of andere activitei- | ger veiligheid
wet Bestuursrecht, ten in het kader van de Alge-
Gemeentewet, Afval- mene Plaatselijke Verorde-
stoffenverordening ning;
en bijbehorende e Het beschikken om al dan
Uitvoeringsbeslui- niet over te gaan tot aanschrij-
ten ving bestuursrechtelijke
handhaving (last onder
dwangsom en/of (spoedei-
send) bestuursdwang) en
daarmee samenhangende
besluiten, kostenbeschikkin-
gen, aankondigingen, machti-
ging tot het doen van feitelijke
handelingen en corresponden-
tie (voor beide vooraf instem-
ming van burgemeester).
Algemene corres- |college / bur- | Ondertekenen van waarschu- | Directeur, BOA
pondentie o.g.v. de | gemeester wingsbrieven voor zover het | Teammana-
geen besluiten betreft (desge- | ger
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Wabo, Wro, APV,
DHW en Awb

wenst vooraf overleggen met
de betreffende portefeuille-
houder)

\Wet op de kansspe- | burgemeester | Bevoegdheden artikel 30b van | Directeur, Senior adviseur
len (kansspeelauto- de Wet op de kansspelen voor | Teammana- | openbare orde en
maten) het aanwezig hebben van ger veiligheid
kansspelautomaten
Vuurwerkbesluit burgemeester | het afgeven van verklaring Directeur,
van geen bedenkingen aan | Teammana-
Gedeputeerde Staten t.b.v. ger
vuurwerkevenementen
\Verordening winkel- | college het verlenen van vrijstelling | Directeur,
tijden op grond van artikel 2 (vrijstel- | Teammana-
lingen voor zon- en feestda- |ger
gen)
\Wet Luchtvaart college / bur- | Afgeven verklaring van geen | Directeur, (Senior) Adviseur
gemeester bezwaar luchtvaartuigen op |Teammana- |openbare orde en
grond van artikel 8a.51 Wet | ger veiligheid

Luchtvaart

** Het stilleggen van een evenement categorie C gebeurt alleen na voorafgaande afstemming met de

burgemeester.

Ruimtelijk domein

Team Advies Openbare ruimte

Gemeentewet

Gemeenteblad 2022 nr. 6309

werken leveringen en/of
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\Wettelijke basis Bevoegd Bevoegdheid Mandaat (Onder)mandaat
orgaan
Verordening riool- | College het beslissen op een aanvraag | Directeur, Medewerker beleid
aansluiting om toestemming voor het Teammana- |en beheer
aansluiten op het gemeenteri- | ger
ool
Besluit melden be- | College Ondertekening begeleidings- | Directeur,
drijfsafvalstoffen en formulieren ten behoeve van | Teammana-
gevaarlijk afvalstof- bouwafval en grondstoffen | ger
fen
Artikel 160, lid 1 on- | College ¢ Het verstrekken van een Directeur, Medewerker beleid
der a Gemeentewet prijsopgave aan burgers, als | Teammana- |en beheer, vakspeci-
de gemeente het werk voor |ger alist water of groen
hen uitvoert (bijvoorbeeld en projectleider;
aansluiten op riool); Dit ondermandaat
e Het aanvragen van vergun- geldt alleen tot €
ningen in het kader van civiel- 10.000,=
technische werken en (omge-
vings)vergunningen namens
de gemeente;
e Het aanvragen van subsidie
in het kader van civieltechni-
sche werken;
* Het beslissen op een aan-
vraag om toestemming voor
het leggen van kabels en lei-
dingen van nutsbedrijven in
private gemeentegrond.
Privaatrechtelijke College De bevoegdheid tot het ver- | Directeur,
handelingen, artikel strekken van een overheidsop- | Teammana-
160, lid 1 onder e dracht met betrekking tot ger




—
—_—

—

gemeente

Krimpenerwaard

voortvloeien uit het Meerjaren
Onderhoudsprogramma ge-
bouwen en waarvoor de raad
een besluit heeft genomen
om de uitvoeringskredieten
beschikbaar te stellen met in-
achtneming van het gemeen-
telijk inkoop- en aanbeste-
dingsbeleid, de vigerende
budgethoudersregeling Krim-
penerwaard en de Europese
aanbestedingsrichtlijnen tot
een maximum van €
1.000.000 (enkelvoudige en
meervoudig onderhandse in-
koop)*

sche Bedrijfsvoe-
ring op grond van
de Arbowet/Ar-
beids-omstandighe-
denbesluit (art. 3.4
en 3.5)

heid, deel 1) ten aanzien van
elektrotechnische installaties

Wet informatie-uit- | College Verstrekken van leidinggege- | Directeur, Medewerker beleid
wisseling onder- vens in het kader van WION | Teammana- |enbeheer en mede-
grondse netten (Wi- ger werker beheer
on)
Algemene Verorde- | College Het beslissen op een aan- Directeur, Medewerker beleid
ning Ondergrondse vraag om toestemming voor | Teammana- |en beheer en mede-
Infrastructuur ge- het leggen van kabels en lei- | ger werker beheer
meente Krimpener- dingen van nutsbedrijven in
waard private gemeentegrond over-
eenkomstige artikel 5 en 6 van
de Algemene Verordening
Ondergrondse Infrastructuur
gemeente Krimpenerwaard
Snippergroen/gron-
den
Privaatrechtelijke College Het aangaan van overeenkom- | Directeur, Medewerker grond-
handelingen, artikel sten voor de verhuur of in Teammana- |zaken
160, lid 1 onder e gebruik geven van volkstui- |ger
Gemeentewet (aan- nen snippergroen, en overige
gaan verplichting) / soortgelijke gronden en de
Beleidsnota snipper- opzegging daarvan
groen Gemeente
Krimpenerwaard
2019
Privaatrechtelijke Burgemeester | het ondertekenen van over- |Directeur, Medewerker grond-
handelingen, artikel eenkomsten voor de verhuur | Teammana- |zaken
171, tweede lid, Ge- of in gebruik geven van ger
meentewet (onderte- volkstuinen, snippergroen en
kenen verplichting) overige soortgelijke gronden
Beleidsnota snip- en de opzegging daarvan
pergroen Gemeente
Krimpenerwaard
2019
Het afwijzen van College Het afwijzen van een beroep | Directeur,
\verjaring van ge- op verjaring van gemeente- | Teammana-
meentegrond, boek grond ger
3 BW
\Arbowet, veiligheidsbeleid en Elektrotechnische Bedrijfsvoering
Het inrichten en in | College / bur- | Vaststellen van het veiligheids- | Directeur,
standhouden van | gemeester beleid (kwaliteitshandboek- | Teammana-
de Elektrotechni- Installatieverantwoordelijk- | ger
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Het inrichten en in
standhouden van
de Elektrotechni-
sche Bedrijfsvoe-
ring op grond van
de Arbowet/Ar-
beids-omstandighe-
denbesluit (art. 3.4
en 3.5)

Directeur

* Uitvoeren van het aanwij-
zingsbeleid (aanwijzen van
werknemers in de elektrotech-
nische bedrijfsvoering);

e Het niet in bedrijf nemen of
het uit bedrijf nemen van on-
veilige elektrotechnische in-
stallaties;

e Het (laten) nemen van (ad
hoc) maatregelen voor het
herstel van de veilige elektro-
technische publieke omge-
ving.

Directeur,
Teammana-
ger

Team Projecten

\Wettelijke basis

Bevoegd
orgaan

Bevoegdheid

Mandaat

(Onder)mandaat

Artikel 160, lid 1 on-
der a Gemeentewet

College

¢ Het verstrekken van een
prijsopgave aan burgers, als
de gemeente het werk voor
hen uitvoert (bijvoorbeeld
aansluiten op riool);

¢ Het aanvragen van vergun-
ningen in het kader van civiel-
technische werken en (omge-
vings)vergunningen namens
de gemeente;

e Het aanvragen van subsidie
in het kader van civieltechni-
sche werken;

® Het beslissen op een aan-
vraag om toestemming voor
het leggen van kabels en lei-
dingen van nutsbedrijven in
private gemeentegrond.

Directeur,
Teammana-
ger

Privaatrechtelijke
handelingen, artikel
160, lid 1 onder e
Gemeentewet

College

De bevoegdheid tot het ver-
strekken van een overheidsop-
dracht met betrekking tot
werken leveringen en/of
diensten van die voortvloeien
uit het door de raad vastge-
stelde Meerjaren Onderhouds-
programma van Integraal Be-
leidsplan Openbare Ruimte of
voortvloeien uit het Meerjaren
Onderhoudsprogramma ge-
bouwen en waarvoor de raad
een besluit heeft genomen
om de uitvoeringskredieten
beschikbaar te stellen met in-
achtneming van het gemeen-
telijk inkoop- en aanbeste-
dingsbeleid, de vigerende
budgethoudersregeling Krim-
penerwaard en de Europese
aanbestedingsrichtlijnen tot
een maximum van €
1.000.000 (enkelvoudige en
meervoudig onderhandse in-
koop)*

Directeur,
Teammana-
ger

Projectleiders tot €
50.000,-

Team Advies Ruimtelijke Ontwikkeling

Wettelijke basis
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\verordening advise-
ring tegemoetko-
ming in planscha-
de
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orgaan
\Wet ruimtelijke or- | college Bevoegdheden ex artikel 3.8 | Directeur,
dening lid 1 3, en 4 Wro, hoofdstuk | Teammana-
4 en afdeling 4.1 Wro ger
Afdeling 3.4 Alge- | college e Aanhoren mondelinge Directeur, Alle (senior) beleidsme-
mene wet bestuurs- zienswijzen namens de ge- | Teammana- |dewerkers van domein
recht, Wabo, Wro meenteraad (3:15 lid 1 Awb) | ger RO
en Bor (zienswijze) e Versturen en ondertekenen
wijzigingsplannen van een brief aan indiener
uitwerkingsplan- van zienswijze en belangheb-
nen en bestem- bende(n) met daarin de
mingsplannen conceptbeantwoording van
het college en uitnodiging
voor de commissievergade-
ring
e Versturen en ondertekenen
brief aan indiener van ziens-
wijze en belanghebbenden
met daarin de definitieve
beantwoording van de raad
of college
\Wet ruimtelijke or- | college Het instemmen met het Portefeuille- | Teammanager (de por-
dening concept definitief bestem- | houder tefeuillehouder wordt
mingsplan en het opstellen | Ruimtelijke |vooraf geinformeerd)
van een voorstel aan de Ontwikkeling
raad om het bestemmings-
plan vast te stellen:
- mits B&W hebben inge-
stemd met het ontwerpbe-
stemmingsplan;
- mandaat geldt niet als er
zienswijzen zijn ingediend
op het ontwerp bestem-
mingsplan.
Artikel 3.6, lid 1 college Besluiten op verzoek om Directeur,
onder a en b Wet toepassing te geven aan een | Teammana-
ruimtelijke orde- binnenplanse wijzigings- of | ger
ning uitwerkingsbevoegdheid.
*® besluit na overleg porte-
feuillehouder;
¢ mandaat geldt niet als er
zienswijzen zijn ingediend.
\Wet ruimtelijke or- | college elektronisch ondertekenen | Directeur, Beleidsmedewerker do-
dening / Besluit van geleideformulieren en [ Teammana- | mein RO
ruimtelijke orde- manifest ger
ning / Regeling
standaarden ruim-
telijke ordening
2008/012
Inspraakverorde- |college Versturen en ondertekenen | Directeur, Alle (senior) beleidsme-
ning van brief aan indiener van | Teammana- |dewerkers
een inspraakreactie en be- |ger
langhebbende(n) met daarin
de beantwoording van het
college
Planschade
Afdeling 6.1 Wet | college Diverse bevoegdheden Directeur, Alle (senior) beleidsme-
ruimtelijke orde- voortvloeiende uit de Wro | Teammana- |dewerkers van domein
ning / Procedure- en procedureverordening | ger RO




Krimpenerwaard

en de betalingstermijn, de
aanvrager niet-ontvankelijk
verklaren indien het drempel-
bedrag niet binnen de gestel-
de termijn is bijgeschreven
of gestort;

- het aanwijzen van een on-
afhankelijk, deskundig advi-
seur en aan de adviseur op-
dracht verstrekken om ter
zaken van de aanvraag ad-
vies uit te brengen;

- mededeling van ontvangst-
datum aanvraag;

- betrokken partijen schrifte-
lijk op de hoogte stellen van
aanwijzing adviseur(s);

- beslissen op verzoek wra-
king adviseur(s);

- opdrachtverstrekking om
advies uit te brengen;

- ter beschikking stellen van
alle op de aanvraag betrek-
king hebbende informatie
en stukken;

- aanwijzen één of meer
personen uit de ambtelijke
organisatie die de advi-
seur(s) bij de uitvoering van
de adviesopdracht bijstaat;
- schriftelijk reageren op het
conceptadvies;

- instemmen met de kosten
gemoeid met het verstrek-
ken van inlichtingen of verle-
nen van adviezen;

- verdagen van de termijn
met eenmaal 4 weken waar-
binnen na ontvangst advies
moet worden beslist.

Artikel 6.24 lid 1
\Wet ruimtelijke or-
dening
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Afdeling 6.1 en 6.4 | college De bevoegdheden voort- Directeur, Alle (senior) (be-
\Wet ruimtelijke or- vloeiende uit de Wro en Teammana- |leids)medewerkers van
dening /Procedure- procedureverordening plan- | ger domein RO
\verordening advise- schade vanwege planschade-
ring tegemoetko- verzoeken of anterieure
ming in planscha- overeenkomsten, namelijk:
de - Betrokken partij(en) schrif-

telijk verzoeken om de plan-

schade- of anterieure over-

eenkomst te controleren

en/of te ondertekenen
Procedureverorde- | college Het beslissen /toekennen op | Portefeuille- | Teammanager (de por-
ning voor advise- een aanvraag om tegemoet- | houder tefeuillehouder wordt
ring tegemoetko- koming in schade als be- Ruimtelijke |vooraf geinformeerd)
ming in planscha- doeld in artikel 6.1 van de | Ontwikkeling
de Krimpener- Wet ruimtelijke ordening, als
waard er niet wordt afgeweken van

het advies van de adviseur.
Artikel 160 lid 1 college het besluiten tot het aan- Directeur,
sub e Gemeente- gaan van anterieure of pos- | Teammana-
wet terieure overeenkomsten ten | ger




Krimpenerwaard

ciliteren van een particulier
initiatief en het onderteke-
nen daarvan

\van de Regeling
Voertuigen

de Regeling Voertuigen,
voor de eisen en voorwaar-
den aan de inrichting van
deze voertuigen gesteld ten
aanzien van het rijden met
deze voertuigen waarvan de
afmetingen en massa’s de
wettelijke maxima overschrij-
den

Artikel 6.24 lid 3 college het bekend maken van het | Directeur, Medewerker RO\Beleids-
\Wet ruimtelijke or- besluit tot aangaan van de | Teammana- |medewerker
dening anterieure/posterieure over- | ger
eenkomst op de gemeente-
pagina, en het ter inzage
leggen van de zakelijke in-
houd van de overeenkomst
Artikel 6.24 lid 3 college Het verzenden van een on- | Directeur, Beleidsmedewerker van
\Wet ruimtelijke or- dertekende anterieure/poste- | Teammana- | domein RO
dening rieure overeenkomst ger
\Wet voorkeurs- college bevestigen ontvangst van | Directeur,
recht gemeenten de opgave van het goed dat | Teammana-
onderwerp uitmaakt van de | ger
voorgenomen vervreem-
ding;
Huisvesting
Verordening Star- | college Het besluiten op een aan- | Directeur, Beleidsmedewerker van
terslening gemeen- vraag voor een startersle- |Teammana- |domein RO
te Krimpenerwaard ning ger
Artikel 15 en 16 college het toekennen dan wel wei- | Directeur, Beleidsmedewerker van
Leegstandswet geren van een vergunning | Teammana- |domein RO
voor tijdelijke verhuur op ger
grond van artikel 15 en 16
dan wel het intrekken van
een vergunning voor tijdelij-
ke verhuur op grond van ar-
tikel 15 en 16
Huisvestingsveror- | college Bevoegdheden op grond Directeur, Beleidsmedewerkers
dening (huisves- van artikel 4 Huisvestingsver- | Teammana- |van domein RO
tingsvergunning) ordening (beslissen en on- | ger
dertekenen)
Verkeer
\Wegenverkeersre- | college (besluiten tot) het plaatsen | Directeur, Beleidsmedewerker
glement van wegafzettingen en tijde- | Teammana-
lijke verkeersmaatregelenin | ger
het kader van activiteiten
(evenementen) op de open-
bare weg met de politie
Artikel 12 Besluit | college Het nemen van een verkeers- | Directeur,
administratieve besluit overeenkomstig in | Teammana-
bepalingen inzake artikel 12, onder a. en b. van | ger
het wegverkeer het BABW voor het plaatsen
(BABW) of verwijderen van de in dat
artikel genoemde verkeerste-
kens
\Wegenverkeerswet | college het verlenen van ontheffin- | Directeur,
art. 149, lid 1 onder gen voor de afdelingen 7, 8 | Teammana-
d juncto art. 9.1 en 14 van hoofdstuk 5 van |ger
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Art. 149a, lid 2,3 | college Het verlenen van toestem- | Directeur,
en art. 149b, lid 2 ming voor het vervoer van | Teammana-
\Wegenverkeerswet exceptionele transporten ger
Besluit ontheffing
\verlening exceptio-
nele transporten
Staatsblad
2005/483
\Wet vervoer ge- college / bur- | Het beslissen op een aan- | Directeur,
vaarlijke stoffen gemeester vraag om ontheffing vervoer | Tfeammana-
gevaarlijke stoffen over an- | ger
dere wegen of weggedeel-
ten dan die welke door B&W
zijn aangewezen
Besluit administra- | college beslissen over een gehandi- | Directeur, (Beleids )medewerker
tieve bepalingen captenparkeerplaats Teammana- | (verkeer)
inzake het wegver- ger
keer
Reglement Ver- college het verlenen van een onthef- | Directeur, (Beleids )medewerker
keersregels en Ver- fing van de maximale par- |Teammana- |(verkeer)
keerstekens 1990 keerduur van 2 uur (blauwe | ger
zone) op grond van art. 87
Publieke laadpalen | college / bur- | het aangaan van een over- |Directeur, (Beleids )medewerker
gemeester eenkomst in verband met | Teammana- |(verkeer)
overname, beheer en onder- | ger
houd van een laadpaal
Grondzaken
Uitgifte, verwerven | college het verrichten van privaat- | Directeur/
of verkrijgen onroe- rechtelijke rechtshandelin- | Teammana-
rende zaken, artikel gen inzake het aangaan of |ger (de porte-
160, lid 1 onder e niet aangaan van overeen- | feuillehouder
gemeentewet komsten tot het bezwaren, |wordt vooraf
in erfpacht uitgeven/nemen, | geinfor-
(ver)huren, verkopen, aan- | meerd)
koop, ruilen, in gebruik ge-
ven of op andere wijze ver-
vreemden, verwerven of
verkrijgen van beperkt zake-
lijke rechten van onroerende
zaken waarbij het basis
transactiebedrag (kale ver-
koopwaarde) niet meer be-
draagt dan € 100.000,00. In
geval van verhuur bedraagt
de huur niet meer dan
€5000,00 per jaar en ingeval
van erfpacht bedraagt de
canon niet meer dan
€5000,00 per jaar; Het ver-
werven van onroerende za-
ken geschiedt op basis van
een taxatierapport en voor
de verwerving is een krediet
beschikbaar
Gronduitgifte / ver- | burgemees- |Het vertegenwoordigen van | Directeur,
werving / verkrij- |ter de gemeente bij het verrich- | Teammana-
ging artikel 171, ten van privaatrechtelijke ger
tweede lid, Ge- rechtshandelingen te weten
meentewet het tekenen van anterieu-
re/posterieure overeenkom-
sten conform afdeling 6.4
Wet ruimtelijke ordening,
het tekenen van overeen-
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komsten, notariéle akten,
(royement) volmachten aan
(medewerkers van) het be-
handelend notariskantoor
en andere privaatrechtelijke
stukken conform besluit tot
volmacht dan wel ter uitvoe-
ring van een besluit van het
college dan wel ter uitvoe-
ring van een in mandaat ge-
nomen besluit, met betrek-
king tot de vestiging(beperk-
te) zakelijke rechten, koop
en verkoop onroerende za-
ken, in gebruikneming dan
wel —geving van onroerende
zaken, het in erfpacht nemen
dan wel in erfpacht geven
van onroerende zaken, huur
en verhuur van onroerende
zaken, vestiging of beéindi-
ging erfdienstbaarheden,
kwalitatieve verplichtingen
e.d.

Artikel 160 lid 1
sub e gemeente-
wet

college

De bevoegdheid tot het ver-
strekken van een overheids-
opdracht met betrekking tot
werken leveringen en/of
diensten van die voortvloei-
en uit het door de raad vast-
gestelde grondexploitatiera-
ming en/of anterieure over-
eenkomst of voortvloeien uit
door de raad beschikbaar
gestelde kredieten met in-
achtneming van het gemeen-
telijk inkoop- en aanbeste-
dingsbeleid, devigerende
budgethoudersregeling
Krimpenerwaard en de Euro-
pese aanbestedingsrichtlij-
nen tot een maximum van €
1.000.000 (enkelvoudige en
meervoudig onderhandse
inkoop)

Directeur,
Teammana-
ger

Subsidieregeling
gemeentelijke mo-
numenten en ge-
meentelijk dorpsge-
zicht gemeente
Krimpenerwaard

college

Besluit tot subsidieverlening
monumenten

Directeur,
Teammana-
ger

\Wet kenbaarheid
publiekrechtelijke
beperkingen onroe-
rende zaken

college /

burgmeester

De bevoegdheden die
voortvloeien uit artikel 15 lid
Ten3en17alid 1 en 3van
de WKPB

(inschrijving beperkingenbe-
sluit inclusief het verrichten
van handelingen ter voorbe-
reiding en uitvoering daar-
op)

Directeur,
Teammana-
ger

Subsidies
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heid en andere overheidsin-
stellingen

de vergunningverlening in-
gevolge de Wet Verontreini-
ging Oppervlaktewateren

\Verordening bedrij- | college Het afhandelen van subsidie- | Directeur,
\veninvesteringszo- verzoeken en het (laten) uit- | Teammana-
ne Centrum Berg- betalen van de subsidie op |ger
ambacht/De Wete- grond van de Verordening
ring Bergambacht bedrijveninvesteringszone
en Centrum Centrum Bergambacht, de
Schoonhoven en Verordening bedrijveninves-
de daaruit voort- teringszone bedrijventerrein
vloeiende Uitvoe- De Wetering Bergambacht
ringovereenkom- en de Verordening bedrijven-
sten investeringszone BIZ Cen-
trum Schoonhoven en alle
daaruit voortvloeiende uit-
voeringsovereenkomsten
Verordening afval-
stoffenheffing
vaststellen dagen |college Het vaststellen van de dagen | Directeur,
en tijJden ophalen en tijden waarop huishoude- | Teammana-
lijk afval kan worden aange- | ger
nomen op grond van artikel
9 van de verordening
Aanwijzen inzame- | college Het aanwijzen van bestand- | Directeur,
ling bedrijfsafval- delen van bedrijfsafvalstof- | Teammana-
stoffen door inza- fen die worden ingezameld | ger
meldienst door de inzameldienst als
bedoeld in artikel 11 van de
Verordening Afvalstoffenhef-
fing
Milieu
Milieu college Beschikken op het verzoek | Directeur,
om een beoordeling of de | Teammana-
bodem geschikt is voor het | ger
beoogde doel als onderdeel
van een omgevingsvergun-
ning
Milieu college Beschikken tot het verlenen | Directeur,
van een ontheffing tot het [ Teammana-
doen van een verkennend |ger
onderzoek naar de bodemge-
steldheid (volgens NEN
5740) als onderdeel van een
omgevingsvergunning
\Wet milieubeheer, | college Besluiten op aanvragen voor | Directeur,
Wet geluidhinder enkelvoudige omgevingsver- | Teammana-
en Wet bodembe- gunningen m.b.t. de Wet ger
scherming milieubeheer, Wet geluidhin- | Zie ook het
der, Wet bodembescher- vastgestelde
ming en de op deze wetten | mandaatbe-
gebaseerde uitvoeringsbe- | sluit ODMH
sluiten, een en ander zoals
omschreven in het Mandaat-
besluit van de Omgevings-
dienst Midden-Holland
\Wet Verontreini- college het afdoen van toegezonden | Directeur,
ging Oppervlakte- stukken door het Hoogheem- | Teammana-
wateren raadschap in het kader van | ger
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Artikel 28 en 39 college Het ondertekenen van mel- | Directeur, Beleidsmedewerker
Wet bodembe- dingsformulieren op grond | Teammana- |(milieu)
scherming/ besluit van het besluit uniforme sa- | ger
uniforme sanerin- neringen, omdat het betref-
gen fende perceel eigendom (of

in erfpacht) van de gemeen-

te is. Deze formulieren die-

nen vervolgens door de ver-

zoeker aan de provincie te

worden voorgelegd ter ver-

dere besluitvorming
\Wet Primair Onder- | college Bevoegdheden voortvloeien- | Directeur, (senior) beleidsmede-
wijs de uit artikel 65, 94, 95, 96, | Teammana- |werker

98, 99, 102 en 117 van de ger

Wet Primair Onderwijs
Wet voortgezet college Bevoegdheden voortviloeien- | Directeur, (senior) beleidsmede-
Onderwijs de uit artikel 4, 76E, 76f, 76g, | Teammana- | werker

76i, 76j, 76m lid 4 van de ger

Wet voortgezet onderwijs

** Het stilleggen van een evenement categorie C gebeurt alleen na voorafgaande afstemming met de

burgemeester.

- Naast de bovengenoemde mandaten is voor deze afdeling en alle overige afdelingen ook het Man-
daatbesluit Omgevingsdienst Middel-Holland (ODMH) relevant en het (onder) mandaat huisvestings-
verordening Krimpenerwaard (voor register woningzoekenden, afhandelen inschrijving, beslissen
huisvestingsvergunning, beslissen urgentieverklaring en intrekken en wijzigingen daarvan en het ver-
tegenwoordigen B&W bij procedures).

Sociaal Domein

aal Domein

toelichting c.q. inlichtingen
aangaande casuistiek met
handhavingscomponent,
en/of potentieel escalerend
en/of cisissituatie aangaande
de sectorwetten Jw, Wmo,
Pw, Wgs

Wettelijke basis Bevoegd Bevoegdheid Mandaat (Onder)mandaat
orgaan
Awb (Algemene wet | college De bevoegdheden voortvloei- | Directeur, Kwaliteitsmedewer-
Bestuursrecht) ende uit artikel 4:4 Awb (for- | Teammana- |ker
mulieren vaststellen) ger
Awb college De bevoegdheden voortvloei- | Directeur, Consulent W &,
ende uit artikel 4:5 Awb (bui- | Teammana- |consulent schuld-
ten behandeling stellen) ger dienstverlening,
consulent Jeugd,
consulent Wmo
Artikel 4:18 en 4:20 | college Besluiten op dwangsom bij | College ge- Concerndirecteur
Awb niet tijdige afhandeling van | meente Rotter- | Werk en Inkomen,
aanvragen Bbz2004 en IOAW | dam gemeente Rotter-
(hierna: Wet inkomensvoorzie- dam
ning oudere en gedeeltelijk
arbeidsongeschikte werkloze
werknemers)
Artikelen 225, 227a, | college Het doen van aangifte van Directeur, Consulent W &1,
227 b, 326, 447 c en een strafbaar feit bij het Teammana-
447 d WvSr en Aan- Openbaar Ministerie ger
wijzing sociale zeker-
heidsfraude
Artikel 6 AVG en Het voeren van gesprekken, | Directeur, Procesregisseur
Wet Aanpak Multi- het verstrekken van informa- | Teammana- |Zorg en Veiligheid
problematiek Soci- tie en het vragen van (nadere) | ger
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Saldo-opgaven, college Saldo-opgaven, aanmaningen | Directeur, Medewerker admini-
aanmaningen, beta- en afbetalingsregelingen in | Teammana- |stratie
lingsregelingen het kader van de Pw, loaw, ger
loaz, Bbz c.a.;
Wet inburgering college Bevoegdheden overeenkom- | Directeur, consulent W&I
2021 stig artikel 14 (de brede inta- | Teammana-
ke), artikel 15 ger
(het persoonlijk plan Inburge-
ring en Participatie), artikel 16
(inburgeringsaanbod), artikel
22 en 23 (het opleggen van
een boete) en het ontzorgen
van de inburgeraar.
Artikelen 284 en 285 | college Het afgeven van een verkla- |Directeur, Consulent schuld-
Faillissementswet ring m.b.t. wettelijke schuldsa- | Teammana- | dienstverlening,
(Fw) nering in het kader van de ger schuldbemiddelaar
WSNP en het opstellen van | College ge- gemeentelijke kre-
een verzoekschrift m.b.t. die | meente Rotter- | dietbank Rotterdam
verklaring dam /
Concerndirecteur
cluster Maatschap-
pelijke Ontwikke-
ling, (onder)man-
daat aan hoofd kre-
dietbank Rotterdam
Artikel 287 lid 4 Fw | college Opstellen verzoekschrift Directeur, Consulent schuld-
voorlopige voorziening Teammana- |dienstverlening,
ger schuldbemiddelaar
College ge- gemeentelijke kre-
meente Rotter- | dietbank Rotterdam|
dam /
Concerndirecteur
cluster Maatschap-
pelijke Ontwikke-
ling, (onder)man-
daat aan hoofd kre-
dietbank Rotterdam
Artikel 287a en 287b | college Opstellen verzoekschrift voor | Directeur, Consulent schuld-
Fw dwangakkoord en moratori- | Teammana- |dienstverlening,
um ger schuldbemiddelaar
College ge- gemeentelijke kre-
meente Rotter- | dietbank Rotterdam|
dam / Concerndirecteur
cluster Maatschap-
pelijke Ontwikke-
ling, (onder)man-
daat aan hoofd kre-
dietbank Rotterdam
\Wet gemeentelijke |college Bevoegdheden ex artikel 3, 5, | Directeur, Consulent schuld-
schuldhulpverle- 6, 8, 9 Wet gemeentelijke Teammana- |dienstverlening
ning schuldhulpverlening ger
Stabilisatieovereen- | college het aangaan van stabilisatie- | Directeur, Consulent schuld-
komsten en schuld- overeenkomsten en schuld- | Teammana- |dienstverlening
hulpverleningscon- hulpverleningscontracten ger
tracten
Artikel 1:432a BW | college het adviseren over de voort- | Directeur, Consulent schuld-
adviesrecht bescher- zetting van het beschermings- | Teammana- | dienstverlening
mingsbewind bewind en alle bijkomende |ger
handelingen hiervoor.
\Wet vereenvoudi- |college Uitvoeren van dwangvorderin- | Directeur, Volmacht verleend
ging beslagvrije gen van gemeentelijke belas- | Teammana- |aan Cannock Chase
voet tingaanslagen en het gebruik | ger Public 20/10/2020
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Stichting Netwerk Gerechts-

deurwaarders.
Artikel 108 Gemeen- | college ¢ het verstrekken van een fi- | Directeur, Consulent W&
tewet, Verordening nanciéle bijdrage ingevolge | Teammana-
\Werk, Participatie het minimabeleid ger
en Inkomen Krimpe- * het weigeren en beéindigen
nerwaard 2022 jo. van uitkeringen ingevolge het
Beleidsregels Werk, minimabeleid.
Participatie en Inko-
men Krimpener-
waard 2022
\Wet op de lijkbezor- | college Zorg voor lijkbezorging ex ar- | Directeur, Consulent W&I
ging tikel 20, 21 en 22 Teammana-
ger
Participatiewet (PW) | college Bevoegdheden voortvloeien- | Directeur, Consulent W&
o Verordening de uit artikel 6b, 7, 10, 9, 9a, | Teammana-
\Werk, Participatie 10a, 10b (beschut werk), 10c, | ger
en Inkomen Krimpe- 10d (loonkostensubsidie) ,
nerwaard 2022 en 10da, 10f, - artikel 17 18, 18 b
indien van toepas- (met ingang van 1 januari
sing Beleidsregels 2016), 30 t/m 34, 35, artikel 36,
\Werk, Participatie 36b, 40, 43, 48, 49, 50, 51, 52,
en Inkomen Krimpe- 53a, b4, b5, 56, 56a, 57, 63 t/m
nerwaard 2022 68 van de Participatiewet
\Wet tegemoetkomin- | college Beslissen op aanvraag doel- | Directeur, Consulent W&l
gen Loondomein groepverklaring loonkosten- | Teammana-
(Witl) voordeel oudere werknemer | ger
(artikel 2.2 en 2.3 Wil)
Participatiewet (PW) | college Bevoegdheid voortvloeiend | Directeur, Medewerker admini-|
uit artikel 54 lid 1 van de PW | Teammana- |stratie
om recht op bijstand op te ger
schorten
Participatiewet (PW) | college Bevoegdheid om de geldsom | Directeur, Consulent W&l
en Awb in te vorderen bij dwangbevel | Teammana-
met betrekking tot bestuurlij- | ger
ke boete (5:10 lid 2 Awb)
Participatiewet (PW) | college Bevoegdheden voortvloeien- | Directeur, Consulent W&l.
jo Verordening de uit artikel 18 a jo titel 5.4 | Teammana-
\Werk, Participatie Awb (boete) ger
en Inkomen Krimpe-
nerwaard 2022
Participatiewet (PW) | college Het goedkeuren van de door | Directeur, Beleidsmedewerker
Verordening Clién- de cliéntenraad Participatie- | Teammana- |en senior beleidsme-|
tenraad Participatie- wet ingediende kosten op ger dewerker
wet grond van artikel 7 lid 2 van
de verordening
Participatiewet (PW) | college Bevoegdheden voortvloeien- | Directeur, Consulent W&,
de uit artikel 58 t/m 60c (terug- | Teammana-
vorderen en verrekenen), 61 |ger
t/m 62i (verhaal) PW
Participatiewet (PW) | college Bevoegdheden voortvloeien- | Directeur, Consulent W&, Be-
de uit artikel 62h (indienen Teammana- |leidsmedewerker
verzoekschrift verhaal en ger juridische zaken
voeren verweer) PW
Participatiewet (PW) | college Bevoegdheden voortvloeien- | Directeur, (Senior)_Beleidsme-
de uit artikel 63t/m 68 PW Teammana- |dewerker
ger
Participatiewet (PW) | college Bevoegdheden voortvloeien- | Directeur,
de uit artikel 69 t/m 78 PW Teammana-
ger
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loaw jo Verordening | college Bevoegdheden voortvloeien- | Directeur, Consulent W&l
\Werk, Participatie de uit artikel 4b, 5 t/m 7,13, Teammana-
en Inkomen Krimpe- 14,15, 17, 17a, 20, 34 t/m 37, |ger
nerwaard 2022 37a, 38, 38a, 44 t/m 49 van de
Wet inkomensvoorziening
oudere en gedeeltelijk arbeids-
ongeschikte werkloze werkne-
mers
loaw jo. Verorde- college Bevoegdheden voortvloeien- | Directeur, Consulent W&l
ning Werk, Participa- de uit artikel 20a, 25, 26, 27, | Teammana-
tie en Inkomen 28, 29, 29a (boete en terugvor- | ger
Krimpenerwaard dering)
2022
loaw college Bevoegdheden voortvloeien- | Directeur, Senior beleidsmede-
de uit artikel 46, 47, 48 van de | Teammana- | werker, beleidsme-
loaz ger dewerker en senior
medewerker admini-|
stratie
loaw college Bevoegdheden voortvloeien- | Directeur,
de uit artikel 54 en 55 van de | Teammana-
loaz ger
loaw jo Verordening | college Bevoegdheden voortvloeien- | Directeur, Consulent W&, /
\Werk, Participatie de uit artikel 4b, 5t/m 7,13, |Teammana- |Concerndirecteur
en Inkomen Krimpe- 14, 15, 17, 17a, 20, 34 t/m 37, |ger College Werk en Inkomen
nerwaard 2022 374, 38, 383, 44 t/m 49 van de | gemeente gemeente Rotter-
loaz Rotterdam dam
\Wet inkomensvoor- | college Bevoegdheid voortvloeiden | Directeur, Medewerker admini-|
ziening oudere en uit artikel 17 lid 1 om recht op | Teammana- | stratie
gedeeltelijk arbeids- uitkering op te schorten ger
ongeschikte gewe-
zen zelfstandigen
(loaz)
loaz college Bevoegdheden voortvloeien- | Directeur, Consulent W&l.
de uit artikel 20a, 25, 26, 27, | Teammana-
28, 29, 29a (boete en terugvor- | ger
dering) van de loaz
\Wet inkomensvoor- | college Bevoegdheden voortvloeien- | Directeur, Beleidsmedewerker,
ziening oudere en de uit artikel 46, 47, 48 van de | Teammana- | senior beleidsmede-|
gedeeltelijk arbeids- loaz ger werker en senior
ongeschikte gewe- medewerker admini-|
zen zelfstandigen stratie
(loaz)
loaz college Bevoegdheden voortvloeien- | Directeur, Senior medewerker
de uit artikel 54 en 55 van de | Teammana- |administratie
loaz ger
Besluit bijstandsver- | college Bevoegdheden voortvloeien- | Directeur, Concerndirecteur
lening zelfstandigen de uit artikel 2, 35 38, 39, en | Teammana- |Werk en Inkomen,
hoofdstuk 3 van het besluit |ger College gemeente Rotter-
bijstandverlening zelfstandi- | gemeente dam
gen Rotterdam
Besluit bijstandsver- | college Bevoegdheden voortvloeien- | Directeur, Concerndirecteur
lening zelfstandigen de uit artikel 40 t/m 47 van het | Teammana- | Werk en Inkomen,
2004 Besluit bijstandverlening zelf- | ger College gemeente Rotter-
standigen gemeente dam
Rotterdam
Besluit bijstandsver- | college Het uitvaardigen van een Directeur, Concerndirecteur
lening zelfstandigen dwangbevel in het kader van | Teammana- | Werk en Inkomen,
2004 en Participatie- de bevoegdheden ten aanzien | ger College gemeente Rotter-
wet van de Pw jo Bbz 2004 gemeente dam
Rotterdam
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Besluit bijstandsver- | college Het vaststellen en verstrekken | Directeur, Concerndirecteur
lening zelfstandigen van voorschotten op grond |Teammana- |Werk en Inkomen,
2004 en Participatie- van artikel 52 Pw in het kader | ger, College | gemeente Rotter-
wet van het Bbz 2004 gemeente dam
Rotterdam
Besluit bijstandsver- | college Het vaststellen en verstrekken | Directeur, Concerndirecteur
lening zelfstandigen van bijzondere bijstand op Teammana- |Werk en Inkomen,
2004 en Participatie- grond van de Pw aan zelfstan- | ger, College | gemeente Rotter-
wet digen voor woonkostentoe- | gemeente dam
slag en verschuldigde premie | Rotterdam
arbeidsongeschiktheidsverze-
kering
Besluit bijstandsver- | college Het opleggen van een maatre- | Directeur, Concerndirecteur
lening zelfstandigen gel dan wel boete op grond | Teammana- |Werk en Inkomen,
2004 en Participatie- van de Pw in het kader van de | ger, College | gemeente Rotter-
wet uitvoering van de Bbz 2004 |gemeente dam
Rotterdam
Bijstandsbesluit college De financiéle verantwoording | Directeur, Concerndirecteur
zelfstandigen 2004 aan het CBS, met uitzonde- |Teammana- |Werk en Inkomen,
ring van de re-integratiestatis- | ger, College | gemeente Rotter-
tiek, betreffende het Bbz 2004 | gemeente dam
Rotterdam
Algemene Verorde- | college Het verwerken van persoons- | Directeur, Concerndirecteur
ning Gegevensbe- gegevens van inwoners van | Teammana- |Werk en Inkomen,
scherming, Wet Ba- gemeente Krimpenerwaard |ger, College |gemeente Rotter-
sisregistratie Perso- voor de uitvoering van de Bbz | gemeente dam
nen, Bbz 2004 en 2004 en I0AZ Rotterdam
IOAZ
Bbz 2004 en IOAZ | college Het inzien van het GBA-V van | Directeur, Concerndirecteur
gegevens van inwoners van | Teammana- |Werk en Inkomen,
de gemeente Krimpener- ger, College | gemeente Rotter-
waard voor de uitvoering van | gemeente dam
de Bbz 2004 en IOAZ Rotterdam
Tijdelijke Overbrug- | college Het besluiten en de verdere | Directeur, Concerndirecteur
gingsregeling Zelf- gehele afhandeling en uitvoe- | Teammana- | Werk en Inkomen,
standige onderne- ring van de Tijdelijke Over- |ger, College |gemeente Rotter-
mers (Tozo) bruggingsregeling Zelfstandi- | gemeente dam
ge Ondernemers. Rotterdam
Besluit bijstandsver- | college Bevoegdheden voortvloeien- | Directeur,
lening zelfstandigen de uit artikel 48 t/m 59 van het | Teammana-
2004 Besluit bijstandsverlening ger
\Wet Primair Onder- | college Bevoegdheden voortvloeien- | Directeur,
wijs de uit artikel 4, 65, 94, 95, 96, | Teammana-
98, 99, 102, 117, 167, 168 van | ger
de Wet Primair Onderwijs
AMvB Bekostigings- | college Uitvoeren van subsidiebeleid | Directeur, Senior beleidsmede-
besluit onderwijs- en uitvoeren van het onder- | Teammana- |werker
achterstanden wijs achterstandenbeleid ger
\Wet voortgezet on- |college Bevoegdheden voortvloeien- | Directeur, Senior beleidsmede-
derwijs de uit de artikelen 4, 76E, 76f, | Teammana- | werker
769, 76i, 76j, 76m lid 4 van de | ger
Wet voortgezet onderwijs
art 2.3.4 Wet Educa- | college sluiten overeenkomst regiona- | Directeur, Senior beleidsmede-
tie en Beroepsonder- le opleidingscentra en de op- | Teammana- | werker
wijs zegging daarvan ger
art 8.3.2 Wet Educa- | college registratie voortijdig school- | Directeur, Senior beleidsmede-
tie en Beroepsonder- verlaters Teammana- |werker
wijs ger
art 8.3.2 Wet Educa- | college aanwijzen contactgemeente | Directeur,
ltie en Beroepsonder- RMC/ROC in een regio Teammana-
wijs ger
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art. 8.3.2. Wet Edu-
catie en Beroepson-
derwijs

college

opstellen streefcijfers resulta-
ten + vaststellen jaarlijks ver-
slag

Directeur,
Teammana-
ger

Senior beleidsmede-
werker

maatschappelijke
vorming en bewe-
gingsonderwijs

college

Uitwerken en uitvoeren van
het door de raad vastgesteld
beleid

Directeur,
Teammana-
ger

Senior beleidsmede-
werker

\Verordening leerlin-
genvervoer

college

Bevoegdheden voortvloeien-
de uit de artikelen 2, 4,5, 6, 9
t/m 18 en 21 van de Verorde-
ning leerlingenvervoer

Directeur,
Teammana-
ger

Senior beleidsmede-
werker en consulent]
Jeugd

Hardheidsclausule
\Verordening Leerlin-
genvervoer

College

De bevoegdheid tot het beslui-
ten om de hardheidsclausule
op grond van artikel 26 van
de Verordening leerlingenver-
voer van toepassing te verkla-
ren.

Directeur,
Teammana-
ger

Algemene subsidie-
\verordening ge-
meente Krimpener-
waard

college

1. In kennis stellen van gesub-
sidieerde instellingen over de
wijze waarop aanvragen wor-
den behandeld.

2. Verlenen van de mogelijk-
heid tot herstel van de aan-
vraag in het geval van onvol-
ledigheid.

3. Verlenen van uitstel voor
de indiening van een aan-
vraag tot subsidieverlening of
tot subsidievaststelling in het
geval van een gemotiveerd
verzoek van de aanvrager,
waarbij de indieningstermijn
met maximaal 8 weken na de
in de verordening genoemde
indieningstermijn kan worden
verlengd.

4. Subsidieaanvragen buiten
behandeling stellen in het ge-
val dat de uiterste indienings-
termijn is overschreden.

5. Beslissen op aanvragen tot
vaststelling van een verleende
subsidie in geval van verle-
ning tot €50.000 en slechts in
het geval dat de vaststelling
conform verlening is.

6. Ondertekening van subsidie-
beschikkingen.

7. Ondertekening van uitvoe-
ringsovereenkomsten beho-
rende bij de subsidiebeschik-
king.

Directeur,
Teammana-
ger

1 en 2 senior be-
leidsmedewerker
3. Medewerker be-
drijfsvoering

6. Senior beleidsme-
dewerker

7. Senior beleidsme-|
dewerker

Jeugdwet

college

Bevoegdheden voortvloeien-
de uit de artikelen 2.4, 2.7 lid
1,3.1,6.1.8.,6.1.12 lid 6, 8.1.1.
lid 1, 8.1.5 Jeugdwet

Directeur,
Teammana-
ger

Consulent Jeugd

Jeugdwet

college

Bevoegdheden aangaande

een persoonsgebonden bud-
get herzien dan wel intrekken
op grond van 8.1.4. Jeugdwet

Directeur,
Teammana-
ger

Senior medewerker
administratie, mede-
werker administra-
tie en consulent
Jeugd

Jeugdwet

college

Artikel 2.3, Oordeel treffen in-
dividuele voorzieningen voor
jeugdige of een ouder.

Directeur,
Teammana-
ger

Consulent Jeugd /
Veilig thuis
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Nadere regels
Jeugd Krimpener-
waard / Artikel 11
\Verordening maat-
schappelijke onder-
steuning en jeugd-
hulp

college

Bevoegdheden voortvloeien-
de uit hoofdstuk 4 van de Na-
dere regels Jeugd Krimpener-
waard en uit artikel 11 van de
Verordening maatschappelij-
ke ondersteuning en jeugd-
hulp (het verstrekken van een
pgb)

Directeur,
Teammana-
ger

Consulent Jeugd

Artikel 11 Verorde-
ning maatschappelij-
ke ondersteuning
en jeugdhulp

college

Bevoegdheden voortvloeien-
de uit artikel 11 van de Veror-
dening maatschappelijke on-
dersteuning en jeugdhulp (het
verstrekken van een pgb)

Directeur,
Teammana-
ger

Consulent Wmo

Artikel 2.3 Jeugd-
wet

college

Oordeel over treffen individu-
ele voorziening inhoudende
dat een voorziening op het
gebied van jeugdhulp en ver-
blijf niet zijnde verblijf bij een
pleegouder nodig is 0.g.v. ar-
tikel:

- 1:255 lid 2 BW (n.a.v. ver-
zoek een minderjarige onder
toezicht te stellen (VOTS));

- 1:265b lid 2 BW (n.a.v. ver-
zoek tot machtiging om de
minderjarige gedurende dag
en nacht uit huis te plaatsen
(MUHP));

- 6.1.2 lid 5 Jeugdwet (n.a.v.
verzoek tot machtiging om
een jeugdige in een gesloten
accommodatie op te nemen
ex art. 6.1.8 Jeugdwet);

- 6.1.9 lid 1 Jeugdwet (n.a.v.
verzoek tot spoedmachtiging
gesloten accommodatie ex
art. 6.1.8 Jeugdwet);

- 6.1.4 lid 3 Jeugdwet (n.a.v.
verzoek tot voorwaardelijke
machtiging gesloten accom-
modatie ex art. 6.1.8 Jeugd-
wet).

Het intrekken van een op
grond van één van de boven-
staande artikelen getroffen
individuele voorziening indien
het verzoek is afgewezen

Directeur,
Teammana-
ger

(Vervangend)Voor-
zitter Jeugdbescher-
mingstafel*1

Artikel 2.3 Jeugd-
wet

college

Het ten behoeve van een
jeugdige die zijn woonplaats
heeft binnen de gemeente
treffen van individuele voor-
zieningen op het gebied van
jeugdhulp indien en voor zo-
ver het betreft:

- voorzieningen inzake preven-
tieve jeugdbescherming; of

- voorzieningen inzake preven-
tieve drang.

Directeur,
Teammana-
ger

(Vervangend) Voor-
zitter Jeugdbescher-
mingstafel *3

Artikel 6.1.8 Jeugd-
wet
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plaats in de gemeente heeft
in een gesloten accommoda-
tie te doen opnemen en te
doen verblijven (plaatsing in
het vrijwillig kader)

Artikel 6.1.8 Jeugd- | college Het vertegenwoordigen van | Directeur,
wet het college, inclusief het ver- | Teammana-

richten van handelingen ter |ger

voorbereiding daarop, in

rechtszittingen naar aanlei-

ding van het indienen van een

verzoek door het college als

vermeld in artikel 6.1.8

Jeugdwet
Verordening maat- |college Bevoegdheden voortvloeien- | Directeur, Consulent Jeugd en
schappelijke onder- de uit artikel 4 lid 6 en artikel | Teammana- | Wmo, senior mede-
steuning en jeugd- 7 lid 3 (directe verwijzingen) |ger werker administra-
hulp tie en administratiefi

medewerker

\Verordening maat- |college Bevoegdheden voorvloeiende | Directeur, Consulent Jeugd en
schappelijke onder- uit de artikelen 4, 6 lid 2, 7 lid | Teammana- |Wmo
steuning en jeugd- 2, en artikel 12.2 ger
hulp
\Verordening maat- |college Artikel 4 lid 5, in spoedeisen- | Directeur, Consulent Jeugd en
schappelijke onder- de gevallen als bedoeld in ar- | Teammana- | Wmo en Veilig thuis|
steuning en jeugd- tikel 2.3.3 van de Wmo en ger / crisisdienst (Crisis-
hulp hoofdstuk 6 van de jeugdwet, interventieteam)

treft het college een passende

tijdelijke maatwerkvoorzie-

ning in afwachting van de

uitkomst van het vooronder-

zoek en gesprek
\Wet maatschappelij- | college Het verlenen en wijzigen van | Directeur, Consulent Jeugd en
ke ondersteuning verstrekkingen, voorzieningen | Teammana- |[Wmo

en tegemoetkomingen binnen | ger

de kaders van de Wet maat-

schappelijke ondersteuning,

de regelgeving en het vastge-

stelde beleid
\Wet maatschappelij- | college Het weigeren, beéindigen, te- | Directeur, Consulent Jeugd en
ke ondersteuning rugvorderen van verstrekkin- | Teammana- | Wmo, Senior mede-

gen en tegemoetkomingen op | ger werker administra-

grond van artikel 12.1 tot en tie en administratief

met 12.8 Verordening maat- medewerker

schappelijke ondersteuning

en jeugdhulp
\Wet maatschappelij- | college * het bepalen van de benodig- | Directeur, Consulent Jeugd en
ke ondersteuning de gegevens voor het beoor- | Teammana- |Wmo

delen van een aanvraag; ger

* het opvragen van inlichtin-

gen, onderzoek, advies en of-

ferte;

¢ het verlengen, verdagen,

opschorten van de beslister-

mijnen en het geven van her-

steltermijnen.
\Wet maatschappelij- | college e terugvordering financiéle Directeur, Consulent Jeugd en
ke ondersteuning tegemoetkoming, Persoonsge- | Teammana- |[Wmo

bonden Budget of voorziening | ger

in natura;

* het opleggen van een eigen
bijdrage of een eigen aandeel
in de kosten.
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Verordening Wet college Het aanvragen van advies aan | Directeur, V.w.b. gecertificeer-
maatschappelijke een deskundige instantie Teammana- |de instellingen ook
ondersteuning en overeenkomstig artikel 7 lid 4 | ger ondermandaat aan
Jeugd van de verordening consulent Jeugd en
WMO en gedrags-
wetenschapper
\Wet kinderopvang |college De uitoefening van de taken | Directeur, (Junior) beleidsme-
en bevoegdheden van het Teammana- |dewerker
college als genoemd in artikel | ger
1.45, 1.46 en 1.47 (aanvraag
registratie), 1.65, 1.66 (ge-
meentelijk ingrijpen) en 1.72
(bestuurlijke boete) van de
Wet kinderopvang met inacht-
neming van het door het col-
lege vastgestelde afwegings-
model
Beleidsregels Soci- | college De bevoegdheid tot het beslui- | Directeur, Consulent Jeugd en
aal Medische Indica- ten op aanvragen voor een | Teammana- |[Wmo
tie Kinderopvang Sociaal Medische Indicatie ger
kinderopvang op grond van
artikel 5 en 6 van de Beleidsre-
gels Sociaal Medische Indica-
tie Kinderopvang, artikel 1.13
Wet Kinderopvang, artikel 35
Participatiewet en de artikelen
4.2 en 4.13 Awb
Regionaal Samen- |college Het vaststellen van de jaarlijk- | Portefeuille- | Teammanager (de
werkingsprotocol se evaluatie van het Regio- | houder jeugd | portefeuillehouder
Midden-Holland/Hol- naal Samenwerkingsprotocol wordt vooraf gein-
land-Rijnmond en Midden-Holland/Holland- formeerd)
de Raad voor de Rijnmond en de Raad voor de
Kinderbescherming Kinderbescherming
'Toepassen hard- college De bevoegdheid tot het beslui- | Directeur,
heidsclausule Huis- ten over de toepassing van de | Teammana-
vestingsverorde- hardheidsclausule op grond |ger
ning van de Huisvestingsverorde-
ning Krimpenerwaard (artikel
24 Huisvestingsverordening
Krimpenerwaard 2019 en arti-
kel 19 Huisvestingsverorde-
ning Krimpenerwaard 2021)
Domein Bedrijfsvoering
Team Informatie management
Wettelijke basis Bevoegd Bevoegdheid Mandaat (Onder)mandaat
orgaan
lAangaan en opzeg- | college Aangaan, ondertekenen en | Directeur,
gen, ondertekenen opzeggen van ICT gerelateer- | Teammana-
en opzeggen van de (onderhouds)overeenkom- | ger
(onderhouds) over- sten en het binnen de overeen-
eenkomsten bruik- komst gestelde bepalingen
leen-overeenkom- rechtsgeldig opzeggen van de
sten overeenkomsten
Opdracht werkplek- | college beslissen tot ondersteuning | Directeur, Senior medewerker|
begeleiding van applicatiebeheerders of | Teammana- |systeembeheer
systeembeheerders ger
\Wet basisregistratie | college Bevoegdheden op grond van | Directeur,
adressen en gebou- artikel 21lid 1,6 lid 1, 2 en 3, 8| Teammana-
\wen / Besluit basis- lid 1, 10 (ook in combinatie ger
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registratie adressen
en gebouwen

besluit BAG), 13, 14 lid 1, 31,
321id 1, 39, 40, 41,421id 1 en
2 van de Wet basisregistratie
adressen en gebouwen

\Verordening straat- | college etoekennen van nummeraan- | Directeur,
naamgeving en duidingen; Teammana-
nummering e wijzigen en intrekken van ger
toegekende nummeraandui-
dingen;
* het doen van kleine correc-
ties van namen van openbare
ruimten.
Conform bijlage 1 |college Het vaststellen van alle richt- | Algemeen di-
\Wet- en regelge- lijnen en maatregelen die recteur
ving, Baseline Infor- voortvloeien uit het Informa-
matiebeveiliging tiebeveiligingsbeleid Krimpe-
Overheid nerwaard en de Baseline Infor-
matiebeveiliging Overheid
(BIO) en andere wet- en regel-
geving met betrekking tot in-
formatiebeveiliging
Team DIV
\Wettelijke basis Bevoegd Bevoegdheid Mandaat (Onder)mandaat
orgaan
IArchiefwet college ¢ het beslissen inzake over- | Directeur,
dracht van archiefbescheiden | Teammana-
in jarenblokken aan het ger
Streekarchief Hollands Mid-
den;
¢ het beslissen conform het
instemmend advies van de
streekarchivaris tot vernieti-
ging van archiefbescheiden.
Team Juridische Zaken
\Wettelijke basis Bevoegd Bevoegdheid Mandaat (Onder)mandaat
orgaan
Schadeclaims college Het beslissen (incl. weigeren | Directeur, Medewerker verze-
en/of schikken) inzake schade- | Teammana- | keringen
claims ger (het ondermandaat
geldt tot een claim
van € 25.000)
Verzekeringen college * het aangaan, verlengen, Directeur, Medewerker verze-
wijzigen en opzeggen van alle | Teammana- | keringen
verzekeringen; ger (het ondermandaat
* het doen van aansprakelijk- geldt tot een bedrag
stellingen; van € 25.000)
¢ het beslissen op (incl. weige-
ren en/of schikking) aanspra-
kelijkstellingen.
IAlgemene verorde- | college Bevoegdheden die voortvloei- | Directeur, Adviseur
ning gegevensbe- en uit artikel 15 t/m 18 AVG |Teammana- |Functionaris Gege-
scherming (recht van inzage betrokkene, | ger vensbescherming
recht op rectificatie, recht op
gegevenswissing en recht op
beperking verwerking)
IAlgemene verorde- | college Bevoegdheden die voortvloei- | Directeur, Adviseur,
ning gegevensbe- en uit artikel 33 AVG (melding | Teammana- | Functionaris Gege-
scherming van inbreuk aan autoriteit) ger vensbescherming

en Security Officer
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ruimtelijke orde-
ning/ Procedurever-
ordening advisering
tegemoetkoming in
planschade
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vloeiende uit de Wro en pro-
cedureverordening planscha-
de vanwege planschadever-
zoeken:

- wijzen op de verschuldigd-
heid van het drempelbedrag
en de betalingstermijn, de
aanvrager niet-ontvankelijk
verklaren indien het drempel-
bedrag niet binnen de gestel-
de termijn is bijgeschreven of
gestort;

- het aanwijzen van een onaf-
hankelijk, deskundig adviseur
en aan de adviseur opdracht
verstrekken om ter zaken van
de aanvraag advies uit te
brengen;

- mededeling van ontvangst-
datum aanvraag;

- betrokken partijen schriftelijk
op de hoogte stellen van aan-
wijzing adviseur(s);

- beslissen op verzoek wra-
king adviseur(s);

- opdrachtverstrekking om
advies uit te brengen;

- ter beschikking stellen van
alle op de aanvraag betrek-
king hebbende informatie en
stukken;

- aanwijzen één of meer per-
sonen uit de ambtelijke orga-
nisatie die de adviseur(s) bij
de uitvoering van de advies-
opdracht bijstaat;

- schriftelijk reageren op het
conceptadvies;

- instemmen met de kosten
gemoeid met het verstrekken
van inlichtingen of verlenen
van adviezen;

4 januari 2022

ger, directeur

Afdeling 3.4 Algeme- | college * Aanhoren mondelinge Teammana- | Juridisch medewer-
ne wet bestuurs- zienswijzen namens de ge- | ger, directeur | ker en (senior) juri-
recht, Wabo, Wro meenteraad (3:15 lid 1 Awb); disch adviseur
en Bor (zienswijze) ¢ VVersturen en ondertekenen
wijzigingsplan- van een brief aan indiener van
nen/uitwerkingsplan- zienswijze en belanghebben-
nen en bestem- de(n) met daarin de concept-
mingsplannen beantwoording van het colle-
ge en uitnodiging voor de
commissievergadering;
* VVersturen en ondertekenen
brief aan indiener van ziens-
wijze en belanghebbenden
met daarin de definitieve be-
antwoording van de raad of
college.
Inspraakverorde- college Versturen en ondertekenen | Teammana- |Juridisch medewer-
ning van brief aan indiener van een | ger, directeur | ker en (senior) juri-
inspraakreactie en belangheb- disch adviseur
bende(n) met daarin de beant-
woording van het college
Afdeling 6.1 Wet college Diverse bevoegdheden voort- | Teammana- | Juridisch medewer-

ker en (senior) juri-
disch adviseur




—
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- verdagen van de termijn met
eenmaal 4 weken waarbinnen
na ontvangst advies moet
worden beslist.

Afdeling 6.1 en 6.4
\Wet ruimtelijke orde-
ning/ Procedurever-
ordening advisering
tegemoetkoming in
planschade

college

De bevoegdheden voortvloei-
ende uit de Wro en procedure-
verordening planschade van-
wege planschadeverzoeken
of anterieure overeenkom-
sten, namelijk:

-Betrokken partij(en) schrifte-
lijk verzoeken om de planscha-
de;

- of anterieure overeenkomst
te controleren en/of te onder-

Teammana-
ger, directeur

tekenen.

Juridisch medewer-
ker

Team P&O

Zie het Volmachtbesluit Wet normalisering rechtspositie ambtenaren

Team Facilitair
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Wettelijke basis Bevoegd or- | Bevoegdheid Mandaat (Onder)mandaat
gaan
Privaatrechtelijke |College ¢ Het verkrijgen, vervreem- | Directeur,
handelingen, arti- den en bezwaren van onroe- | Teammana-
kel 160, lid 1 onder rende zaken (kopen, verko- | ger
e Gemeentewet pen, huren, verhuren, ruilen, | Indien het
(aangaan verplich- in gebruik nemen, in gebruik | verkoop be-
ting) geven, belasten met een ze- | treft dient het
kerheidsrecht zoals vestigen | college over
met pand, hypotheek of erf- | de verkoop
pacht); en de ver-
¢ Het vestigen, wijzigen en | koopprijs een
beéindigen van zakelijke besluit te
rechten (eigendom, erf- hebben geno-
dienstbaarheid, erfpacht, men.
opstal, vruchtgebruik, appar-
tementsrecht, pand en hypo-
theek).
Privaatrechtelijke |Burgemees- |e Het ondertekenen van do- | Directeur,
handelingen, arti- |ter cumenten inzake het verkrij- | Teammana-
kel 171, tweede lid, gen, vervreemden en bezwa- | ger
Gemeentewet ren van onroerende zaken |Indien het
(ondertekenen ver- (kopen, verkopen, huren, verkoop be-
plichting) verhuren, ruilen, in gebruik | treft dient het
nemen, in gebruik geven, |college over
belasten met een zekerheids- | de verkoop
recht (zoals vestigen met en de ver-
pand, hypotheek of erfpacht) | koopprijs een
of het vestigen, wijzigen en | besluit te
beéindigen van zakelijke hebben geno-
rechten (eigendom, erf- men
dienstbaarheid, erfpacht,
opstal, vruchtgebruik, appar-
tementsrecht, pand en hypo-
theek);
¢ Het ondertekenen van vol-
machten en royementen ten
behoeve van medewerkers
van het notariskantoor.
Privaatrechtelijke |College De bevoegdheid tot het ver- | Directeur, Projectleiders en team-
handelingen, arti- strekken van een overheids- | Teammana- | leiders tot € 50.000
opdracht met betrekking tot | ger




—
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kel 160, lid 1 onder
e Gemeentewet

werken leveringen en/of
diensten van die voortvloei-
en uit het door de raad vast-
gestelde Meerjaren Onder-
houdsprogramma van Inte-
graal Beleidsplan Openbare
Ruimte of voortvloeien uit
het Meerjaren Onderhouds-
programma gebouwen en
waarvoor de raad een be-
sluit heeft genomen om de
uitvoeringskredieten beschik-
baar te stellen met inachtne-
ming van het gemeentelijk
inkoop- en aanbestedingsbe-
leid, de vigerende budget-
houdersregeling Krimpener-
waard en de Europese aan-
bestedingsrichtlijnen tot een
maximum van € 1.000.000
(enkelvoudige en meervou-
dig onderhandse inkoop)*

Team Financién

\Wettelijke basis

Bevoegd or-
gaan

Bevoegdheid

Mandaat

(Onder)mandaat

Invorderingswet
1990/ Gemeentewet
Hoofdstuk XV para-
graaf 4 en/of titel
5.4 Awb

college

rechtelijke vorderingen, niet
zijnde belastingvorderingen;
* het nemen van een besluit

rechtelijke vorderingen, niet
zijnde belastingvorderingen,

* het nemen van een besluit
oninbaar stellen van een
ke vordering, niet zijnde een

belastingvordering tot €
50.000,-.

* Het invorderen van publiek-

tot (in)vordering van publiek-

via een gerechtelijke instantie;
omtrent geheel of gedeeltelijk

openstaande publiekrechtelij-

Directeur,
Teammana-
ger

Senior medewerker
financieel beheer
(het ondermandaat
geldt tot een vorde-
ring van € 25.000)

Wetboek van Bur-
gerlijke Rechtsvorde-
ring, Burgerlijk Wet-
boek

college

rechtelijke vorderingen;
* het nemen van een besluit

rechtelijke vorderingen via
een gerechtelijke instantie;

¢ het nemen van een besluit
omtrent geheel of gedeeltelijk
oninbaar stellen van een
openstaande privaatrechtelij-
ke of publiekrechtelijke vorde-
ring niet zijnde een belasting-
vordering tot € 50.000,-.

® Het invorderen van privaat-

tot (in)vordering van privaat-

Directeur,
Teammana-
ger

Senior medewerker
financieel beheer

(het ondermandaat
geldt tot een vorde-
ring van € 25.000)

Artikel 255, lid 5 Ge-
meentewet

college

e Het geheel of gedeeltelijk
oninbaar verklaren van een
belasting

Directeur,
Teammana-
ger

Treasurystatuut

Gemeenteblad 2022 nr. 6309

college

® aangaan en uitlenen deposi-
to’s;

® gangaan van langlopende
geldleningen en onderteke-
nen van de overeenkomsten;
® doen van betalingen;
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Directeur,
Teammana-
ger
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® openen/opzeggen van bank-
rekeningen;

e schatkistbankieren;

¢ afgeven van garantiestellin-
gen;

¢ verstrekken van leningen.

meenten

Artikel 231, lid 1 college ¢ Het toepassen van de hard- | Directeur,
juncto artikel 63 heidsclausule (NB: bij toepas- | Teammana-
AWR sing van de hardheidsclausule | ger
wordt de betreffende porte-
feuillehouder vooraf geinfor-
meerd);
Gemeentelijke ach- | college Afhandelen van achtervang- | Directeur,
tervang WSW overeenkomsten met woning- | Teammana-
bouwcorporaties ger
Regeling specifieke | college Het aanvragen van een speci- | Directeur,
uitkering stimule- fieke uitkering voor gereali- | Teammana-
ring sport (SPUK seerde bestedingen i.v.m. ac- | ger
Sport) tiviteiten in het kader van
sport ter compensatie van de
nadelige btw-gevolgen als
gevolg van de uitbreiding van
de btw-sportvrijstelling
\Wet op de dividend- | college - Het doen van aangifte divi- | Directeur, Senior medewerker|
belasting 1965, Wet dendbelasting; Teammana- |financieel beheer /
op vennootschaps- - Het doen van aangifte ven- |ger Fiscalist
belasting 1969, Wet nootschapsbelasting;
op de omzetbelas- - Het doen van aangifte en
ting 1968, Wet op suppletieaangifte omzetbelas-
het BTW-compensa- ting;
tiefonds - Het doen van opgaaf en cor-
recties bcf (btw-compensatie-
fonds).
\Wet inkomstenbelas- | college - Het verstrekken van informa- | Directeur, Senior medewerker|
ting 2001 tie voor de renseigneringsver- | Teammana- | financieel beheer/
plichting (IB47) ger Medewerker functio-
neel beheerder
Gemeentewet college - Het verzenden van de P&C- | Directeur, (Senior) adviseur
stukken en begrotingswijzigin- | Teammana- | Financién
gen aan Gedeputeerde Staten | ger
Besluit begroting en | college - Het verstrekken van informa- | Directeur, Senior medewerker|
verantwoording tie voor derden (lv3) aan het | Teammana- |financieel beheer/
provincies en ge- CBS ger Medewerker functio-

neel beheerder
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