
Besluit tot derde wijziging van de Algemene mandaatregeling Deurne 2020 

[Het Mandaatregister inclusief de rode tekst is te downloaden via de bijlage aan de linkerkant.] 

  

Het college van burgemeester en wethouders van Deurne respectievelijk de burgemeester van Deurne 

ieder voor zover het zijn bevoegdheid betreft; 

  

gelet op het bepaalde in afdeling 10.1.1 van de Algemene wet bestuursrecht (Awb) en de Gemeentewet; 

  

B e s l u i t : 

  

Vast te stellen het Besluit tot derde wijziging van de Algemene mandaatregeling Deurne 2020 (kortweg: 

AMRD 2020) 

Artikel I 
De Algemene mandaatregeling wordt als volgt gewijzigd: 

  

A. Aan het mandaatregister (bijlage behorende bij de AMRD 2020) worden de volgende mandaten 

toegevoegd zoals aangegeven in het register onder 1-C: Uitvoering Wet BAG en Wet BGT en 

Onderdeel II Bijzonder Deel: Team Projecten. 

B. De volgende mandaten in het mandaatregister worden gewijzigd zoals weergegeven in het register 

met rode tekst 

Artikel II 
Dit besluit treedt in werking de dag na bekendmaking 

Aldus besloten te Deurne op 30 augustus 2022. 

Burgemeester en wethouder van Deurne, 

de gemeentesecretaris, 

R.R.M Halffman. 

de burgemeester, 

G.T. Buter 

De burgemeester van Deurne, 

G.T. Buter 

De heffings-/invorderingsambtenaar, 

Teamleider Financiën 

M.L.D. Panis 

Nr. 511775 

GEMEENTEBLAD 17 november 

2022 

Officiële uitgave van de gemeente Deurne 
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Bijlage Mandaatregister gemeente Deurne Versie inclusief 3e wijziging 

  

INHOUDSOPGAVE MANDAATREGISTER GEMEENTE DEURNE 

  

Onderdeel I Algemeen Deel (geldt voor alle of meerdere organisatieonderdelen) 

  

A. Algemeen (geldt voor alle organisatieonderdelen) 

B. Personeel (bevoegdheden t.a.v. werknemers van de gemeente Deurne) 

C. Uitvoering Wet BAG en Wet BGT 

  

Onderdeel II Bijzonder deel (mandaten per organisatieonderdeel) 

  

1. Afdeling Bedrijfsvoering: 

Team Bedrijfsvoering Ontwikkeling (BO) A. 

B. Team Financiën, Juridische Zaken en Personeel (FJP) 

C. Team Informatiemanagement en Communicatie (IMC) 

D. Team Publiekszaken en Dienstverlening (PD) 

2. Afdeling Ruimte: 

A. Team Ruimte Ontwikkeling (RO) 

B. Team Ruimte Beheer en Onderhoud (RBO) 

C. Team Ruimte Vergunningverlening, Toezicht en Handhaving (RVTH) 

D. Team Ruimte Uitvoering (RU) 

3. Afdeling Samenleving: 

A. Team Samenleving Ontwikkeling (SO) 

B. Team Samenleving Uitvoering (SU) 

4. Team Projecten: 

Onderdeel III Bestuurlijke mandaten 

  

Onderdeel IV Externe mandaten 

  

A. Regionale brandweer (Veiligheidsregio Zuidoost-Brabant) 

B. Nationale Politie - Eenheid Oost-Brabant 

C. GGD Brabant Zuidoost 

D. GGZ Brabant Oost / LEVgroep / OM / Gemeente Helmond (uitvoeringstaken Wvggz) 

E. Omgevingsdienst Zuid-Oost Brabant (ODZOB) 

F. Gemeenschappelijke Regeling Peelgemeenten 

G. Werkbedrijf Atlant De Peel h.o.d.n. van Senzer (uitvoeringstaken in het sociaal domein) 

H. Overigen 

Afkortingen: 

  

AMRD = Algemene mandaatregeling Deurne 2020 

APV = Algemene Plaatselijke Verordening Deurne 2018 

Awb = Algemene wet bestuursrecht 

BW = Burgerlijk Wetboek 

Gem.wet = Gemeentewet 

College = het college van burgemeester en wethouders van Deurne 

  

Toelichting: 

  

Rollen vertaald naar HR 21 functieprofiel 

  

Gemeentesecretaris = Gemeentesecretaris/algemeen directeur 

Afdelingshoofd = Strategisch manager II 

Teamleider: Tactisch leidinggevende I , Tactisch leidinggevende II , Tactisch leidinggevende III 

Heffings-/Invorderingsambtenaar = Tactisch leidinggevende I en II 

  

I-A Algemeen (geldt voor alle organisatieonderdelen) 
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Instructie, opmerking of 

beperking 

On- 

der- 

Aan Man- 

daat 

Juridische 

grondslag 

Be- 

voegd 

Omschrijving Be- 

voegdheid 

Nr. 

man- 

daat 

Vol- 

macht 

be- 

stuurs- 

orgaan Mach- 

tiging 

Restbepaling: voor zover 

er geen aanwijsbaar 

Gemeentesecre- 

taris 

Man- 

daat 

Artikel 4:14 

en 4:15 

Awb 

Colle- 

ge 

Burge- 

mees- 

ter 

Het verlengen of 

opschorten van de 

beslistermijn bij 

beschikkingen 

o.g.v. 

1.   

mandaat is in onderdeel 

II en dus niet kan worden 

teruggevallen op artikel 6, 

Afdelingshoof- 

den 

Teamleiders 

  

Grondslag 

in bijzonde- de Awb of bijzon- 

dere wetgeving 

eerste lid onder f van de 

AMRD. 

  

Adviseurs III en 

IV 

re wetge- 

ving 

Medewerkers 

beleidsuitvoe- 

ring I, II en III 

Geldt niet: Gemeentesecre- 

taris 

Man- 

daat 

Diverse 

wettelijke 

Colle- 

ge 

Het wijzigen van 

beschikkingen 
2.   

- als er een specifieke 

wettelijke grondslag 

voorhanden is; 

Afdelingshoof- 

den 

bepalingen 

in Awb 

Burge- 

mees- 

ter - bij wijziging van subsidie- 

beschikkingen (zie man- 

daat I-A.6). 

Teamleiders 

  

Adviseurs III en 

IV   

Medewerkers 

beleidsuitvoe- 

ring I, II en III 

Alleen voor zover: 

- bij wijziging op verzoek: 

deze plaatsvindt op ver- 

zoek van de direct belang- 

hebbende en deze van 

ondergeschikte betekenis 

is; 

- bij ambtshalve wijziging: 

deze van ondergeschikte 

betekenis is; 

- de belangen van derden 

niet negatief worden beïn- 

vloed. 

Bij een meeromvattende 

wijziging volgt er een in- 

trekkingsbesluit en wordt 

er een nieuw besluit geno- 

men (zie toelichting bij ar- 

tikel 6 AMRD). 

Het mandaat omvat alle 

benodigde uitvoeringshan- 

Gemeentesecre- 

taris 

Man- 

daat 

Artikel 4.1 - 

4.7 Woo en 

Colle- 

ge 

Het behandelen 

van en beslissen 
3.   

delingen op grond van de Afdelingshoof- 

den 

hoofdstuk 

4 Awb 

Burge- 

mees- 

ter 

op verzoeken om 

informatie in het 

kader van de Wet 

Algemene wet bestuurs- 

recht of de Woo (zie art 6 

AMRD) 

Teamleiders 

  Hef- 

fings- 

open overheid 

(Woo)   Adviseurs III 

ambte- 

naar 

De feitelijke behandeling 

en afhandeling is in han- 

Invor- 

de- 

den van de juridisch advi- 

seurs III van het cluster 

Juridische Zaken. rings- 

ambte- 

naar 

Het mandaat omvat alle 

benodigde uitvoeringshan- 

Gemeentesecre- 

taris 

Man- 

daat 

Artikel 4, 

tweede lid, 

Who 

Colle- 

ge 

Burge- 

mees- 

ter 

Het behandelen 

van en beslissen 

op verzoeken 

in het kader van 

de Wet hergebruik 

4.   

delingen op grond van de 

Algemene wet bestuurs- 

recht of de Who (zie art 6 

AMRD). 

Afdelingshoof- 

den 

Teamleiders 
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Hef- 

fings- 

van overheidsin- 

formatie (Who) 

Medewerker 

Gegevens II 

ambte- 

naar 

Invor- 

de- 

rings- 

ambte- 

naar 

Ondermandaat is niet 

mogelijk. 

Gemeentesecre- 

taris 

Man- 

daat 

Artikel 4:18 

Awb 

Colle- 

ge 

Beslissen over de 

verschuldigdheid, 
5.   

Afdelingshoof- 

den 

Burge- 

mees- 

ter 

hoogte en het toe- 

kennen van een 

dwangsom (bij Teamleiders 

niet tijdig beslis- 

sen) 

Het mandaat heeft geen 

betrekking op: 

Gemeentesecre- 

taris 

Man- 

daat 

Titel 4.2 

Awb 

Colle- 

ge 

Het verlenen, wei- 

geren, bevoor- 
6.   

- het ambtshalve intrekken 

en ambtshalve wijzigen 

Afdelingshoof- 

den 

  

Algemene 

Subsidie- 

schotten en het 

(ambtshalve) vast- 

stellen van subsi- van verleende en vastge- 

stelde subsidies; 

Teamleiders 

  verorde- die met een wette- 

lijke grondslag - het lager vaststellen van 

subsidies; 

Medewerker 

Ontwerp & 

Voorbereiding 

IV 

ning ge- 

meente 

Deurne 

2017 (ASV) 

- weigering van subsidie 

voor aansluitend tijdvak 

(art. 4:51 Awb); Medewerker Be- 

leidsuitvoering 

1 

  

Specifieke 

subsidiere- 

- het toepassing geven 

aan een hardheidsclausu- 

  gelingen le anders dan die betrek- 

Medewerker be- 

leidsuitvoering 

III 

ex artikel 3 

ASV * 

  

king heeft op termijnen 

(zie mandaat I-A.9). 

  

Besluitvorming vindt 

plaats met inachtneming 

van: 

Uitvoe- 

ringsbe- 

sluit subsi- 
- de financiële kaders voor 

zover die in de subsidiere- 

geling staan vermeld; 

diepla- 

fonds 

- de vastgestelde subsidie- 

plafonds; 

- de budgetten opgeno- 

men in de begroting 

. 

Restbepaling: dit mandaat 

wordt niet gebruikt voor 

Gemeentesecre- 

taris 

Man- 

daat 

Afdeling 

4.2.5 e.v. 

Colle- 

ge 

Besluiten over het 

verlenen en (met- 
7.   

onderwerpen waarvoor Afdelingshoof- 

den 

Awb en ar- 

tikel 4:23, 

een) vaststellen 

van subsidies zon- een subsidieregeling be- 

staat. Teamleiders derde lid, der wettelijke 

grondslag     Awb in het 

bijzonder (incidentele subsi- 

dies) 

Het mandaat geldt tot een 

maximumbedrag van € 

Medewerker be- 

leidsuitvoering 

III 3.000 en voor zover er fi- 

nanciële ruimte is. 

Besluiten tot weigering, 

intrekking en terugvorde- 

ring van subsidie zijn hier 

niet gemandateerd. 

Gemeentesecre- 

taris 

Man- 

daat 

Artikel 7, 

eerste, der- 

Colle- 

ge 

Het verlengen van 

de indieningster- 
8.   

Afdelingshoof- 

den 

de lid en 

vierde 

mijn en het stellen 

van afwijkende 

Teamleiders lid ASV termijnen bij subsi- 

dies   
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(verlenings- 

fase) 

Adviseur III 

Medewerkers 

beleidsuitvoe- 

ring I 

Artikel 14 

ASV 

Medewerkers 

beleidsuitvoe- 

ring II 

(vaststel- 

lingsfase) 

Zie mandaat I-A.24 voor 

zover de aanvraag plaats- 

vindt via 

Gemeentesecre- 

taris 

Afdelingshoof- 

den 

Mach- 

tiging 

Artikel 160 

Gem.wet 

Colle- 

ge 

Het aanvragen 

van subsidies en 

bijdragen bij ande- 

re overheden en 

instanties 

9.   

E-herkenning. 

Teamleiders 

  

Adviseur III 

Medewerkers 

beleidsuitvoe- 

ring I 

Medewerkers 

beleidsuitvoe- 

ring II 

Medewerkers 

ontwerp & voor- 

bereiding III & 

IV 

Gemeentesecre- 

taris 

Mach- 

tiging 

Artikel 6:6 

Awb jo. 

Colle- 

ge 

Een indiener van 

een bezwaar- 
10.   

Afdelingshoof- 

den 

- artikel 6:5 

Awb; 

Burge- 

mees- 

ter 

schrift in de gele- 

genheid stellen 

om een geconsta- Teamleiders - artikel 2:1 

Awb. teerd verzuim te 

herstellen 

  

Secretarissen 

van de bezwaar- 

- Artikel 

2:15 Awb 

schriftencom- 

missie 

en Besluit 

nadere ei- 

Medewerkers 

die staan ver- 

meld in 

sen elektro- 

nisch be- 

richtenver- 

het vertegen- 

woordigingsbe- 

sluit 

keer Deur- 

ne 2009 * 

  

Na afstemming met de 

portefeuillehouder. 

Gemeentesecre- 

taris 

Man- 

daat 

Artikel 7:1a 

Awb 

Colle- 

ge 

Het instemmen 

met een verzoek 
11.   

Ondermandaat is niet 

mogelijk ingevolge artikel 

10:3, derde lid Awb. 

Afdelingshoof- 

den 

Burge- 

mees- 

ter 

van een belang- 

hebbende om 

rechtstreeks be- 

roep in te stellen 

bij de bestuurs- 

rechter 

Artikel 6 AMRD is niet van 

toepassing omdat dat arti- 

Gemeentesecre- 

taris 

Man- 

daat 

Art. 7:10, 

tweede, 

Colle- 

ge 

Het opschorten, 

het verdagen en 
12.   

kel alleen betrekking heeft Afdelingshoof- 

den 

derde en 

vierde lid 

Awb 

Burge- 

mees- 

ter 

het verlenen van 

verder uitstel van 

de beslissing op 

op de besluitvorming in 

primo. Teamleiders 

bezwaar in be-   

stuursrechtelijke 

procedures 

Secretarissen 

van de bezwaar- 

schriftencom- 

missie 

De bevoegdheid geldt 

voor zover: 

Gemeentesecre- 

taris 

Man- 

daat 

Artikel 7:10 

jo. 7:11 

Awb 

Colle- 

ge 

Burge- 

mees- 

ter 

Het beslissen op 

een bezwaar- 

schrift na advies 

van de bezwaar- 

schriftencommis- 

sie 

13.   

Afdelingshoof- 

den 

Teamleiders 

- De beslissing in pri- 

mo door een onder- 
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geschikte met man- 

daat is genomen; 

- Het advies van de 

bezwaarschriften- 

commissie volledig 

wordt gevolgd; 

- Het dictum van het 

primair genomen 

besluit in stand 

blijft. 

Het mandaat geldt ook in 

de situatie als omschre- 

ven in artikel 7:3 aanhef 

en onder c, d en e Awb. 

  

Ondermandaat is geoor- 

loofd. 

De bevoegdheid heeft be- 

trekking op de bevoegd- 

Gemeentesecre- 

taris 

Man- 

daat 

Artikel 160 

Gem.wet 

Colle- 

ge 

Het beslissen tot 

het instellen van 
14.   

heid van alle gemeentelij- 

ke bestuursorganen. 

Afdelingshoof- 

den 

Burge- 

mees- 

ter 

bezwaar, (hoger) 

beroep, voorlopi- 

ge voorziening en   Teamleiders 

het beslissen tot In afstemming met de 

portefeuillehouder. 

  

Adviseur III het voeren van 

verweer in be- 

stuursrechtelijke 

procedures 

Het vertegenwoordigings- 

besluit is raadpleegbaar 

via de website. 

Gemeentesecre- 

taris 

Afdelingshoof- 

den 

Mach- 

tiging 

Artikel 160 

Gem.wet 

Colle- 

ge 

Burge- 

mees- 

ter 

Het indienen van 

een (pro forma) 

bezwaarschrift 

een (pro forma) 

beroepschrift, een 

15.   

Teamleiders 

verzoek om een   

voorlopige voorzie- Medewerkers 

die staan ver- 

meld in 

ning en verweer- 

schriften en ande- 

het vertegen- 

woordigingsbe- 

sluit 

re processtukken 

in bestuursrechte- 

lijke procedures 

Het vertegenwoordigings- 

besluit is raadpleegbaar 

via de website. 

Gemeentesecre- 

taris 

Afdelingshoof- 

den 

Mach- 

tiging 

Mach- 

tiging 

Artikel 160 

Gem.wet 

Artikel 171 

Gem.wet 

Colle- 

ge 

Burge- 

mees- 

ter 

Het vertegenwoor- 

digen van een van 

de gemeentelijke 

bestuursorganen 

(burgemeester, 

16.   

Bevoegdheid laat onverlet 

de mogelijkheid van de Teamleiders 

het college of de individuele collegeleden   

raad) of de ge- om het college in rechte Medewerkers 

die staan ver- 

meld in 

meente als rechts- 

persoon in be- 

te vertegenwoordigen (zie 

onderdeel III). 

het vertegen- 

woordigingsbe- 

sluit 

stuursrechtelijke 

procedures 

  

De machtiging omvat ook 

de bevoegdheid tot verte- 

genwoordiging bij de be- 

zwaarschriftencommissie 

met inbegrip van het indie- 

nen van pleitnota’s en 

verweerschriften. Deze 

worden voorafgaand aan 

de (hoor)zitting ter kennis 

gebracht aan de portefeuil- 

lehouder. 

  

In geval van het treffen 

van een schikking tijdens 
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de hoor- of rechtszitting 

vindt vooraf overleg met 

de portefeuillehouder 

over de onderhandelings- 

ruimte en het schikkings- 

resultaat plaats. 

Ondertekeningsbevoegd- 

heid volgt uit mandaat I- 

A.18. 

Gemeentesecre- 

taris 

Afdelingshoofd 

Vol- 

macht 

Artikel 160, 

eerste lid 

onder e, 

Gem.wet 

Colle- 

ge 

Het besluiten tot 

en het aangaan 

van een overeen- 

komst in het kader 

17.   

  Teamleider 

van mediation ter De budgettaire gevolgen 

worden vooraf ingeschat voortijdige be- 

en de financiële dekking slechting van een 

wordt vooraf besproken gerezen geschil in 

rechte met de financieel advi- 

seur. 

Alleen voor zover: Gemeentesecre- 

taris 

Mach- 

tiging 

Artikel 171 

Gem.wet 

Burge- 

mees- 

ter 

Het ondertekenen 

van overeenkom- 

sten en opdrach- 

ten 

18.   

- de gemandateerde ook 

bevoegd is om de over- 

eenkomst aan te gaan (zie 

Afdelingshoof- 

den 

specifieke volmacht elders 

in dit register); 

Teamleiders 

  

- deze handelt overeen- 

komstig de Regeling bud- 

VTH: 

Medewerker be- 

leidsuitvoering 

1 

gethouders en bewakers 

Deurne 2022; en 

  - deze handelt overeen- 

komstig het inkoopbeleid Ruimte ontwik- 

keling van de gemeente Deurne 

(zie mandaat I-A.19). Medewerker 

ontwikkeling 1 

en II 

  

Heeft ook betrekking op 

convenanten. Medewerker 

Toezicht IV N.B. Een portefeuillehou- 

der tekent enkel in het ge-   

val er bij besluit een speci- Medewerker 

Ontwerp & fieke volmacht is verleend 

door de burgemeester. Voorbereiding 

IV Medewerker 

Beleidsuitvoe- 

ring I en III 

Medewerker Lo- 

catie I en II 

Medewerker Be- 

drijfsvoering. I 

Dit mandaat regelt enkel 

de procedurele aspecten 
Gemeentesecre- 

taris 

Afdelingshoof- 

den 

Man- 

daat 

Artikel 160, 

Gem. wet 

  

Aanbeste- 

dingswet 

Colle- 

ge 

De bevoegdheid 

om in het kader 

van het inkopen 

en aanbesteden 

van werken, leve- 

19.   

binnen de kaders van het 

vastgestelde inkoop- en 

aanbestedingsbeleid. Het Teamleiders 

Medewerker Fa- 

cilitair III en Me- 

  

Inkoopbe- 

leid en het 

ringen en diensten 

te beslissen over 

de te volgen in- 

regelt niet de juridisch 

bevoegdheid en biedt 

geen grondslag om een dewerker Be- 

leidsvoering III Handboek koop- en aanbeste- opdracht te verstrekken / 
  inkopen dingsprocedure overeenkomst aan te 
Medewerkers 

ontwerp & voor- 

bereiding III 

gemeente 

Deurne 

overeenkomstig 

hetgeen daarover 

in het inkoopbe- 

gaan. Die bevoegdheid 

bestaat voor zover dit el- 

ders in dit mandaatregis- 

ter is vastgelegd.   

Medewerker be- 

leidsuitvoering I 

leid is vastgelegd. 

Het betreft hier: 

1. Het schriftelijk 

verstrekken van 

  

De budgettaire randvoor- 

waarden zijn geregeld in   

Gemeenteblad 2022 nr. 511775 17 november 2022 7 



Medewerker 

Technische uit- 

voering III 

opdrachten / het 

aangaan van over- 

eenkomsten met 

de Regeling budgethou- 

ders en -bewakers Deurne 

2022. 

Medewerker 

toezicht IV, me- 

een waarde van 

minder dan € 

dewerker hand- 10.000 (per op- 

having III, mede- dracht) voor zover 

er budget is; werker admini- 

2. Het vaststellen 

van de verkorte 

stratief en secr. 

II 

inkoopstrategie en   

het beslissen tot Projectleider I 

en uitvoeren van Projectleider II 

de inkoopprocedu- 

re voor zover er 

budget is; 

3. Het vaststellen 

van de inkoopstra- 

tegie en het beslis- 

sen tot en uitvoe- 

ren van de daaruit 

volgende aanbe- 

stedingsprocedu- 

re, voor zover er 

budget is 

  

Geschiedt na advisering 

van een juridisch adviseur 

van het cluster JZ. 

Gemeentesecre- 

taris 

Afdelingshoof- 

den 

Mach- 

tiging 

Artikel 160, 

Gem. wet 

  

Aanbeste- 

dingswet 

Colle- 

ge 

Afwijken van de 

algemene inkoop- 

voorwaarden en 

het instemmen 

met (een deel van) 

20.   

Teamleiders 

de inkoopvoor- 

waarden van de 

wederpartij 

Het vertegenwoordigings- 

besluit is raadpleegbaar 

via de website. 

Gemeentesecre- 

taris 

Afdelingshoof- 

den 

Mach- 

tiging 

Artikel 171 

Gem.wet 

Burge- 

mees- 

ter 

Het vertegenwoor- 

digen van de ge- 

meente in civiele 

procedures 

21.   

  

Teamleiders In geval van het treffen 

van een schikking tijdens   

de rechtszitting vindt Medewerkers 

die staan ver- vooraf overleg met de 

meld in het ver- portefeuillehouder over 

tegenwoordi- 

gingsbesluit 

de onderhandelingsruim- 

te en het schikkingsresul- 

taat plaats. 

  

De beslissingsbevoegd- 

heid om te dagvaarden, 

tot het instellen van (ho- 

ger) beroep en het voeren 

van verweer in privaat- 

rechtelijke procedures c.a. 

is gemandateerd aan de 

burgemeester (zie onder- 

deel III). 

Afhandeling vindt plaats 

volgens de interne klach- 

tenregeling. 

Gemeentesecre- 

taris 

Afdelingshoof- 

den 

Man- 

daat/ 

Mach- 

tiging 

Interne 

klachtenre- 

geling ge- 

meente 

Colle- 

ge 

Het behandelen 

en afdoen van 

klachten (klaag- 

schriften) die be- 

22.   

  

Teamleiders Deurne trekking hebben De bewaking en voort- 

gang van de klachtafhan- 2015 en Ti- 

tel 9.1 Awb 

op personen die 

werkzaam zijn on- deling is in handen van de 

klachtencoördinator. der verantwoorde- 
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  lijkheid van het 

college De bevoegdheid omvat 

ook - voor zover aan de 

orde - de handelingen als 

bedoeld in artikel 6, eerste 

lid onder e AMRD. 

Voordat de beslissing 

wordt genomen wordt 

Gemeentesecre- 

taris 

Vol- 

macht 

Artikel 160 

Gem.wet 

Colle- 

ge 

Het inwinnen van 

extern juridisch 
23.   

een juridisch adviseur van Afdelingshoof- 

den 

/ 

mach- 

tiging 

Burge- 

mees- 

ter 

advies met uitzon- 

dering van perso- 

nele aangelegen- 

heden 

JZ geconsulteerd. De juri- 

disch adviseur legt aan- 

sluitend het eerste contact 

Teamleiders 

  

met de extern juridisch 

adviseur. 

Adviseurs III van 

het cluster JZ 

Opdrachten aan de huisad- 

vocaat worden verstrekt 

binnen de kaders van de 

raamovereenkomst voor 

zover van toepassing en 

er budgettaire ruimte is. 

Juridisch advies m.b.t. 

personele aangelegenhe- 

den is voorbehouden aan 

adviseurs III van het clus- 

ter P en O. 

Geschiedt volgens de 

‘Procedure aanvragen, 

Gemeentesecre- 

taris 

Mach- 

tiging 

Artikel 160 

Gem.wet 

Colle- 

ge 

Het doen van een 

aanvraag 
24.   

muteren en afmelden ac- 

count E-herkenning’. 

Afdelingshoof- 

den 

om toekenning of 

wijziging 

Teamleiders E-herkenning bij 

een externe orga- 

nisatie 

Volgen van procedure uit 

Agressieprotocol (= Be- 

Gemeentesecre- 

taris 

Vol- 

macht 

Artikel 5:1 

BW 

Colle- 

ge 

Het opleggen van 

een toegangsver- 
25.   

leidsnotitie omgaan met 

agressieve burgers) 

Afdelingshoof- 

den 

  

Agressie- 

protocol 

bod gemeentehuis 

voor bepaalde tijd 

Verplicht gebruik model- 

brief (zie bijlage Agressie- 

Teamleiders 

protocol) in afstemming 

met juridisch adviseur. 

Gemeentesecre- 

taris 

Mach- 

tiging 

Artikel 139, 

eerste lid, 

Burge- 

mees- 

ter 

Constateren dat 

personen zich we- 

derrechtelijk op- 

26.   

Afdelingshoof- 

den 

Wetboek 

van Straf- 

recht 

houden in het ge- 

meentehuis en het Teamleiders 

vorderen dat zij   

het pand onmid- 

dellijk verlaten 

Medewerkers 

facilitair III 

De directie wordt vooraf 

in kennis gesteld van de 

aangifte. 

Gemeentesecre- 

taris 

Afdelingshoof- 

den 

Mach- 

tiging 

Artikel 171, 

tweede lid, 

Gem.wet 

Burge- 

mees- 

ter 

Het doen van aan- 

gifte van strafbare 

feiten namens de 

gemeente Deurne 

als rechtspersoon 

27.   

Te denken valt aan strafba- 

re feiten ingevolge het Teamleiders 

Wetboek van strafrecht of   

de Wet economische delic- 

ten. 

Medewerkers 

handhaving III 

Medewerkers 

toezicht IV 

Medewerkers 

technische uit- 

voering II 
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Het opvragen van gege- 

vens vindt plaats binnen 

Alle personen 

die op naam zijn 

Mach- 

tiging 

Wet politie- 

gegevens 

en Besluit 

Colle- 

ge 

Burge- 

mees- 

ter 

Het opvragen van: 

- politiegegevens; 

- justitiële gege- 

vens en strafvor- 

derlijke gegevens 

28.   

de kaders en voorwaar- 

den ter uitvoering van di- 

verse wettelijke taken op 

genoemd in het 

machtigingsbe- 

sluit d.d. 30 au- 

gustus 2022 

politiegege- 

vens (para- 

graaf 4) bij de politie resp. het terrein van openbare 

orde en veiligheid. Wet justitië- 

le en straf- 

de Justitiële Infor- 

matiedienst   

vorderlijke   De gemeentesecretaris is 

gemachtigd om het gegevens 

machtingsbesluit te actua- en Besluit 

liseren; machtigingsbe- 

sluit d.d. 30-08-2022 

justitiële 

en strafvor- 

derlijke ge- 

gevens 

(Hoofdstuk 

3) 

Gemeentesecre- 

taris 

Vol- 

macht 

Artikel 160, 

eerste lid 

Colle- 

ge 

Het besluiten tot 

en het aangaan 
29.   

Afdelingshoof- 

den 

onder d, 

Gem.wet 

van overeenkom- 

sten inzake privaat- 

Teamleiders   rechtelijke dienst- 

verlening Regeling 

vergoedin- 

gen privaat- 

rechtelijke 

dienstverle- 

ning Deur- 

ne 

Bevoegdheid geldt in het 

geval dat: 

Gemeentesecre- 

taris 

Vol- 

macht 

Artikel 160, 

eerste lid 

Burge- 

mees- 

ter 

Het besluiten tot 

en het aangaan 

van verwerkers- 

overeenkomsten 

30.   

- het college de hoofdover- 

eenkomst geaccordeerd 

heeft; of 

Afdelingshoof- 

den 

Teamleiders 

onder d, 

Gem.wet 

  

- de gemandateerde expli- 

ciet bevoegd was om de 

AVG 

hoofdovereenkomst aan 

te gaan (zie deelregister). 

  

Afstemming met Privacy 

Officer vooraf verplicht. 

Verplicht gebruik van de 

laatste modelversie van 

de VNG. Afwijking van 

model is toegestaan voor 

zover de overeenkomst 

blijft voldoen aan de nor- 

men die de AVG hieraan 

stelt. 

  

Ondertekeningsbevoegd- 

heid volgt uit mandaat I- 

A.18 

  

I-B  Personeel (bevoegdheden t.a.v. werknemers van de gemeente Deurne) 

  

Instructie, opmerking of 

beperking 

On- 

der- 

Aan Man- 

daat 

Juridische 

grondslag 

Be- 

voegd 

Omschrijving Be- 

voegdheid 

Nr. 

man- 

daat 

Vol- 

macht 

be- 

stuurs- 

orgaan Mach- 

tiging 

Aanstelling & Ontslag 
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Bevoegdheid heeft geen 

betrekking op de leden 

Gemeentese- 

cretaris 

Vol- 

macht 

Artikel 160 

Gem.wet en 

Colle- 

ge 

Het besluiten tot en 

het aangaan en wijzi- 

1. 

van de directie; deze blijft Afdelings- 

hoofden 

artikel 7:610 

BW 

gen van een arbeids- 

overeenkomst met voorbehouden aan het 

college. Teamleiders   leidinggevenden en 

  CAO Ge- 

meenten 

medewerkers bin- 

nen de financiële en 

personele kaders. 

De bevoegdheid om te 

besluiten tot en het aan- 

  gaan van arbeidsovereen- 

En het besluiten tot 

en het aangaan van 

komsten wordt primair 

uitgeoefend door de hië- 

een arbeidsovereen- rarchisch direct leidingge- 

vende. komst met leidingge- 

  venden en medewer- 

Bij uitoefening bevoegd- 

heid wordt een van de 

kers buiten de finan- 

ciële en personele 

adviseurs III van de clus- kaders van de 

ters P&O en Financiën ge- 

consulteerd. 

teams/afdelingen 

maar binnen de 

  door de raad be- 

Binnen de totale financiële 

kaders van de gemeente 

schikbaar gestelde 

middelen. 

ligt bevoegdheid bij ge- 

meentesecretaris. 

  

Ondertekeningsbevoegd- 

heid volgt uit mandaat I- 

A.18. 

De bevoegdheid wordt 

primair uitgeoefend door 

Gemeentese- 

cretaris 

Vol- 

macht 

Artikel 160 

Gem.wet en 

Colle- 

ge 

Het besluiten tot en 

het aangaan van een 

3. 

de hiërarchisch direct lei- 

dinggevende. 

Afdelings- 

hoofden 

artikel 2.9 

CAO Ge- 

meenten 

overeenkomst i.v.m. 

een stage- of werker- 

varingsplaats   Teamleiders 

Ondertekeningsbevoegd- 

heid volgt uit mandaat I- 

A.18. 

  

Adviseur III 

team FJP 

cluster P&O 

De bevoegdheid wordt 

primair uitgeoefend door 

Gemeentese- 

cretaris 

Vol- 

macht 

Artikel 160 

Gem.wet en 

Colle- 

ge 

Het besluiten tot en 

het aangaan van in- 

4. 

de hiërarchisch direct lei- 

dinggevende 

Afdelings- 

hoofden 

artikel 2.9 

CAO Ge- 

meenten 

huur- en detache- 

ringsovereenkom- 

sten Ondertekeningsbevoegd- 

heid volgt uit mandaat I- 

A.18. 

Teamleiders 

De bevoegdheid wordt 

primair uitgeoefend door 

Gemeentese- 

cretaris 

Vol- 

macht 

Diverse be- 

palingen uit 

Colle- 

ge 

Het treffen van sala- 

rismaatregelen 

5. 

de hiërarchisch direct lei- 

dinggevende. 

Afdelings- 

hoofden 

het BW 

waaronder 

  Teamleiders artikel 7:629 

BW Salarismaatregelen in po- 

sitieve zin: bevoegdheid   

geldt tot op teamleidersni- Hoofdstuk 3 

CAO Ge- 

meenten 

veau. Te denken valt aan: 

het toekennen van een 

extra periodiek en de be- 

vordering naar de functie- 

schaal of uitloopschaal. 

  

Salarismaatregelen in ne- 

gatieve zin zijn voorbehou- 

den aan de directie ge- 

hoord het advies van P en 

O. Te denken valt aan in- 
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houding salaris bij wijze 

van straf. 

Schorsingen zijn voorbe- 

houden aan de directie. 

Gemeentese- 

cretaris 

Mach- 

tiging 

Artikel 11.4 

CAO Ge- 

meenten 

Colle- 

ge 

Het schorsen van 

personeel 

(als ordemaatregel) 

6. 

Alvorens te schorsen 

wordt P en O om advies 

gevraagd. 

Opzegging bij reorganisa- 

tie loopt via UWV en na 

Gemeentese- 

cretaris 

Vol- 

macht 

Artikel 7:669, 

derde lid on- 

der a, BW 

Colle- 

ge 

Het opzeggen van 

een arbeidsovereen- 

komst vanwege be- 

7. 

toestemming landelijke 

Artikel 3 Wet 

melding col- 

drijfseconomische 

omstandigheden 

(reorganisatie) 

ontslagcommissie ge- 

meenten. 

lectief ont- 

slag 

De bevoegdheid wordt 

primair uitgeoefend door 

Gemeentese- 

cretaris 

Vol- 

macht 

Artikel 7:669, 

derde lid on- 

Colle- 

ge 

Het opzeggen van 

de arbeidsovereen- 

komst vanwege: 

8. 

de hiërarchisch direct lei- 

dinggevende. 

Afdelings- 

hoofden 

der b t/m i 

BW - eigen verzoek; 

  Teamleiders - AOW; 

Opzegging bij arbeidson- 

geschiktheid* loopt via 

UWV. 

  

Adviseur III 

team FJP 

cluster P&O 

- arbeidsongeschikt- 

heid* 

De bevoegdheid wordt 

primair uitgeoefend door 

Gemeentese- 

cretaris 

Vol- 

macht 

Artikel 7:669, 

derde lid on- 

Colle- 

ge 

Het opzeggen van 

de arbeidsovereen- 

9. 

de hiërarchisch direct lei- 

dinggevende. 

Afdelings- 

hoofden 

der b t/m i 

BW 

komst vanwege: on- 

bekwaamheid of ge- 

Teamleiders bleken ongeschikt- 

heid 

Gemeentese- 

cretaris 

Vol- 

macht 

Artikel 7:678 

BW 

Colle- 

ge 

Het ontslaan van 

personeel op staan- 

de voet 

10. 

Het betreft hier de manda- 

ten die niet vallen onder 

Gemeentese- 

cretaris 

Vol- 

macht 

Artikel 7:900 

BW 

Colle- 

ge 

Het ontslaan van 

personeel 

11. 

de reikwijdte van mandaat 

I-B.7, I-B.8 en I-B.9. 

Afdelings- 

hoofden 

in verband met ove- 

rige ontslaggronden 

(vaststellingsover- 

eenkomst) 

Overigen 

Houdt verband met de in- 

werkingtreding van de 

Wnra. 

Griffier Mach- 

tiging 

Artikel 171 

Gemeente- 

wet 

Burge- 

mees- 

ter 

Het ondertekenen 

van de arbeidsover- 

eenkomst met de op 

12. 

  de griffie werkzame 

ambtenaren Heeft geen betrekking op 

de griffier zie hiervoor 

NB.2 (onderaan deze 

tekst). 

  

De bevoegdheid tot het 

aangaan van de arbeids- 

overeenkomst blijft bij de 

burgemeester ter uitvoe- 

ring van het besluit van 

de gemeenteraad. 

Gemeentese- 

cretaris 

Mach- 

tiging 

Hoofdstuk 

12 CAO Ge- 

meenten 

Colle- 

ge 

Het namens de 

werkgever voeren 

van onderhandelin- 

13. 

gen in het lokaal 

overleg 
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Gemeentese- 

cretaris 

Mach- 

tiging 

Verhaalswet 

ongevallen 

ambtenaren 

Colle- 

ge 

Het uitoefenen van 

het 

regresrecht bij onge- 

vallen waarbij ge- 

14. 

Afdelings- 

hoofden 

meentelijk personeel 

is betrokken 

Teamleiders 

  

Adviseur III 

team FJP 

cluster P&O 

  

N.B. 

1. De vertegenwoordiging bij de (regionale) geschillencommissie en bij de rechtbank (sector Kanton) 

is geregeld via aanpassing van de vertegenwoordigingsbesluit en daarmee  kan worden terugge- 

vallen op mandaatnr. I-A.22. 

2. De bevoegdheid tot ondertekening van de arbeidsovereenkomst met de griffier is niet gemanda- 

teerd en is voorbehouden aan de burgemeester ter uitvoering van het besluit van de  gemeente- 

raad. 

1-C Uitvoering Wet BAG en Wet BGT 

  

Instructie, opmer- 

king of beperking 

On- 

der- 

Aan Man- 

daat 

Juridische 

grondslag 

Be- 

voegd 

Omschrijving Bevoegd- 

heid 

Nr. 

man- 

daat 

Vol- 

macht 

be- 

stuurs- 

orgaan Mach- 

tiging 

Wet BAG 

Zie Aanwijzingsbe- 

sluit functionarissen 

Medewerkers 

gegevens II, III 

Man- 

daat 

Artikelen 

2, 8 en 10 

Colle- 

ge 

Het zorgdragen voor een 

correcte vulling van de 

1. 

Wet BAG en Wet en IV van 

Team IMC 

e.v. Wet 

BAG 

gemeentelijke basisregi- 

stratie adressen en gebou- BGT d.d. 28 januari 

  wen en het opmaken van 2021 met kenmerk 

1280268 Medewerkers 

gegevens van 

Team RBO 

documenten waarin con- 

stateringen zijn vastge- 

legd als bedoeld in art. 

  10, onder b, Wet basisre- 

Integrale hand- 

havers en toe- 

gistratie adressen en ge- 

bouwen (Wet BAG) 

zichthouder 

van Team 

RVTH 

Zie Aanwijzingsbe- 

sluit functionarissen 

Afdelingshoofd 

Ruimte 

Man- 

daat 

Artikel 6 

Wet BAG 

Colle- 

ge 

Het vaststellen van 

standplaatsen en ligplaat- 

2. 

Wet BAG en Wet   sen; toekennen van num- 

BGT d.d. 28 januari Teamleider 

RVTH 

meraanduidingen (num- 

mering alsook vernumme- 2021 met kenmerk 

1280268 ring) aan verblijfsobjec- 

  ten, standplaatsen en lig- 

Ondermandaat is 

niet toegestaan 

plaatsen en vaststellen 

van de afbakening van 

panden, standplaatsen en 

ligplaatsen 

Het mandaat omvat 

niet de bevoegdheid 

Medewerkers 

gegevens II, III 

Man- 

daat 

Artikel 6 

Wet BAG 

Colle- 

ge 

Het toedelen van namen 

aan de openbare ruimte 

3. 

tot het vaststellen en IV van 

Team IMC 

jo. artikel 

2, tweede 

en zo nodig aan gemeen- 

telijke gebouwen en 

bouwwerken 

van namen. Alleen 

de verwerking van lid, Veror- 

de betreffende bron- dening 

documenten in de 

BAG 

naamge- 

ving en 

numme- 
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ring Deur- 

ne 2019 

Het mandaat omvat 

niet de bevoegdheid 

Medewerkers 

gegevens II, III 

Man- 

daat 

Artikel 6 

Wet BAG 

Colle- 

ge 

Het toekennen, wijzigen, 

intrekken en afwijzen van 

4. 

tot het vaststellen en IV van 

Team IMC 

jo. artikel 

3, tweede 

nummers aan verblijfsob- 

jecten en standplaatsen van nummers aan 

lid, Veror- standplaatsen. Al- 

dening leen de verwerking 

in de BAG. naamge- 

ving en 

numme- 

ring Deur- 

ne 2019 

Zie Aanwijzingsbe- 

sluit functionarissen 

Medewerkers 

gegevens III 

Man- 

daat 

Artikel 8 

Wet BAG 

Colle- 

ge 

De vaststelling van geo- 

metrische gegevens van 

5. 

Wet BAG en Wet van Team 

RVTH 

panden en verblijfsobjec- 

ten zoals bedoeld in arti- 

kel 2 Wet BAG 

BGT d.d. 28 januari 

2021 met kenmerk 

1280268 

Zie Aanwijzingsbe- 

sluit functionarissen 

Medewerkers 

gegevens II, III 

Man- 

daat 

Artikel 10 

Wet BAG 

Colle- 

ge 

Het opstellen van een 

verklaring ter correctie 

6. 

Wet BAG en Wet en IV belast en artikel van mogelijke onjuisthe- 

BGT d.d. 28 januari met uitvoering 

Wet BAG 

7, onder 

m, Besluit 

BAG 

den in het kader van de 

Wet BAG 2021 met kenmerk 

1280268 

Medewerker 

gegevens II, III 

Mach- 

tiging 

Artikel 32, 

eerste lid 

Colle- 

ge 

Het honoreren van een 

verzoek om inzage in de 

7. 

en IV van 

Team IMC 

onder a, 

Wet BAG 

basisregistratie adressen 

en gebouwen en het ver- 

jo. artikel 

10:12 Awb 

strekken van de in de ba- 

sisregistratie opgenomen 

gegevens, zoals bedoeld 

in artikel 32, eerste lid, 

onder a, Wet BAG 

Volgens werkwijze 

ENSIAFeitelijk toe- 

Medewerker 

gegevens II, III 

Mach- 

tiging 

Artikel 42, 

eerste en 

Colle- 

ge 

Het uitoefenen van toe- 

zicht en controle als be- 

doeld in 

8. 

zicht en controle en IV van 

Team IMC 

tweede lid 

Wet BAG artikel 42 Wet BAG wordt door toezicht- 

jo. artikel 

10:12 Awb 

houders en handha- 

vers uitgevoerd 

Wet BGT 

Zie Aanwijzingsbe- 

sluit functionarissen 

Medewerkers 

gegevens II, III 

Mach- 

tiging 

Artikel 6, 

eerste lid 

Wet BGT 

Colle- 

ge 

Het verzamelen en geo- 

metrisch vastleggen van 

geografische gegevens 

9. 

Wet BAG en Wet en IV van 

Team IMC als bedoeld in artikel 6, BGT d.d. 28 januari 

  eerste lid, Wet basisregi- 2021 met kenmerk 

1280268 Medewerkers 

gegevens IV 

van Team RBO 

stratie grootschalige topo- 

grafie (Wet BGT) 

Zie Aanwijzingsbe- 

sluit functionarissen 

Medewerkers 

gegevens II, III 

Man- 

daat 

Artikel 11 

jo. artikel 7 

Colle- 

ge 

Het bijhouden van geo- 

grafische gegevens in de 

10. 

Wet BAG en Wet en IV van 

Team IMC 

en 8 Wet 

BGT 

BGT door levering van de 

gegevens als bedoeld in 

artikel 7 en 8 Wet BGT 

BGT d.d. 28 januari 

2021 met kenmerk 

1280268 

  

Medewerkers 

gegevens IV 

van Team RBO 

Zie Aanwijzingsbe- 

sluit functionarissen 

Medewerkers 

gegevens II, III 

Man- 

daat 

Artikel 11 

jo. artikel 

Colle- 

ge 

Het zorgdragen voor het 

bijhouden van de geogra- 

11. 

Wet BAG en Wet en IV van 

Team IMC 

13 Wet 

BGT 

fische gegevens in de 

BGT door het langs elek- BGT d.d. 28 januari 

  tronische weg leveren 
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aan de Dienst voor het 

Kadaster van de gege- 

2021 met kenmerk 

1280268 

Medewerkers 

gegevens IV 

van Team RBO vens, als bedoeld in arti-   

kel 7, tweede en derde Bij het leveren van 

een geografisch ge- lid, en artikel 8 Wet BGT, 

geven als bedoeld in volgens de systeembe- 

artikel 11 van de Wet schrijving zoals bedoeld 

BGT draagt de ge- in artikel 15, tweede lid, 

en artikel 20 Wet BGT mandateerde na- 

mens de bronhou- 

der er zorg voor dat 

het geografische ge- 

geven voldoet aan 

de kwaliteitseisen, 

gesteld in de catalo- 

gus zoals bepaald in 

artikel 13 BGT 

Zie Aanwijzingsbe- 

sluit functionarissen 

Medewerkers 

gegevens II, III 

Man- 

daat 

Artikel 12 

Wet BGT 

Colle- 

ge 

Het zorgdragen voor af- 

stemming met andere in 

12. 

Wet BAG en Wet en IV van 

Team IMC 

de Wet BGT genoemde 

bronhouders over de be- BGT d.d. 28 januari 

  grenzing en de onderlin- 2021 met kenmerk 

1280268 Medewerkers 

gegevens IV 

van Team RBO 

ge aansluiting van geo- 

grafische objecten, voor 

zover dat nodig is om 

overlap van die objecten 

te voorkomen en om een 

land dekkend topogra- 

fisch 

bestand te waarborgen 

Zie Aanwijzingsbe- 

sluit functionarissen 

Medewerkers 

gegevens II, III 

Man- 

daat 

Artikel 14 

Wet BGT 

Colle- 

ge 

Het zorgdragen dat een 

in de BGT weergegeven 

13. 

Wet BAG en Wet en IV van 

Team IMC 

geografisch object in 

overeenstemming is met 

de fysieke werkelijkheid 

BGT d.d. 28 januari 

2021 met kenmerk 

1280268 

  

Medewerkers 

gegevens IV 

van Team RBO 

Een en ander binnen 

de regels ten aan- 

zien van actualiteit 

die daarover in de 

catalogus zijn opge- 

nomen. 

Zie Aanwijzingsbe- 

sluit functionarissen 

Medewerkers 

gegevens II, III 

Mach- 

tiging 

Artikel 15 

Wet BGT 

Colle- 

ge 

Het zorgdragen dat een 

geografisch gegeven 

14. 

Wet BAG en Wet en IV van 

Team IMC 

langs de elektronische 

weg naar de Landelijke BGT d.d. 28 januari 

Medewerkers 

gegevens IV 

van Team RBO 

Voorziening geleverd 

wordt 

2021 met kenmerk 

1280268 

Zie Aanwijzingsbe- 

sluit functionarissen 

Medewerkers 

gegevens II, III 

Man- 

daat 

Artikel 27 

en 28 Wet 

BGT 

Colle- 

ge 

Het na ontvangst van een 

melding als bedoeld in 

artikel 25, eerste lid, Wet 

BGT: 

15. 

Wet BAG en Wet 

BGT d.d. 28 januari 

en IV van 

Team IMC 

- onderzoeken van een 

geografisch object waar- 

2021 met kenmerk 

1280268 

Medewerkers 

gegevens IV 

van Team RBO op de melding betrekking 

heeft; 

- het betreffende authen- 

tiek gegeven onderzoe- 

ken; 

- het zo spoedig mogelijk 

beslissen over de wijzi- 

ging dan wel opneming 

van dat gegeven; 
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- het na opneming van 

het authentiek gegeven 

onverwijld leveren hier- 

van; 

- het berichten dat het 

geografisch object 

(waarop het authentiek 

gegeven betrekking 

heeft) niet langer in on- 

derzoek is bij het Kadas- 

ter. 

Medewerkers 

gegevens II, III 

Man- 

daat 

Artikel 30 

Wet BGT 

Colle- 

ge 

Het jaarlijks verrichten 

van een onderzoek naar 

16. 

en IV van 

Team IMC 

de uitvoering van de 

krachtens de Wet BGT 

geldende verplichtingen 

en het zenden van een 

afschrift van de onder- 

zoeksresultaten aan de 

Minister van BZK 

  

II. Bijzonder deel (mandaten per organisatieonderdeel) 

  

1. AFDELING BEDRIJFSVOERING 

  

A. Team Bedrijfsvoering Ontwikkeling (BO) 

Geen mandaten toegekend. 

  

B. Team Financiën, Juridische Zaken en Personeel (FJP): 

Instructie, opmerking 

of beperking 

On- 

der- 

Aan Man- 

daat 

Juridische 

grondslag 

Be- 

voegd 

Omschrijving Be- 

voegdheid 

Nr. 

man- 

daat 

Vol- 

macht 

be- 

stuurs- 

orgaan Mach- 

tiging 

Het mandaat omvat 

ook suppleties 

Gemeentesecreta- 

ris 

Mach- 

tiging 

Artikel 160, 

eerste lid 

College Het doen van belas- 

tingaangifte en aan- 

1. 

Afdelingshoofd onder a, 

Gem.wet 

gifte andere heffin- 

gen Teamleider 

  

De aangewezen 

medewerker be- 

drijfsvoering III 

van het cluster 

Financiën 

Het mandaat omvat 

ook 

Gemeentesecreta- 

ris 

Man- 

daat 

Afdeling 

4.4.1 Awb 

College Besluit tot vaststel- 

ling van een beta- 

2. 

de bevoegdheid om 

nevenbeschikkingen 

Afdelingshoofd 

Teamleider 

lingsverplichting 

(bestuursrechtelijke 

geldschulden) te nemen (verreke-   

ning, uitstel van beta- Medewerkers 

ling en bevoorschot- 

ting) 

Bedrijfsvoering III 

en IV van het 

cluster Financiën 

Heeft betrekking op 

de situatie dat er niet 

Gemeentesecreta- 

ris 

Man- 

daat 

Afdeling 

4.4.2 en 

4.4.4 Awb 

College Besluit tot aanma- 

ning, het in rekening 

brengen van kosten 

3. 

binnen de voorge- Afdelingshoofd 

en wettelijke rente schreven termijn (be- Teamleider 

en het uitvaardigen 
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van een dwangbe- 

vel i.v.m. een geld- 

talingsbeschikking) 

wordt betaald. 

  

Medewerkers 

schuld aan de ge-   Bedrijfsvoering III 

meente (bestuurs- De bevoegdheid om 

een rentebeschikking 

en IV van het 

cluster Financiën rechtelijke geldschul- 

den) op te leggen volgt uit 

artikel 4:99 Awb. 

  

Betreft ook leges 

voor zover deze ach- 

teraf worden opge- 

legd 

Het betreft hier de 

belastingen* waar- 

Gemeentesecreta- 

ris 

Man- 

daat 

Artikel 231, 

tweede lid 

Hef- 

fings- 

Het opleggen van 

leges en belastingen 

4. 

van de uitvoering niet Afdelingshoofd onder b, ambte- 

naar 

voor legesplichtige 

resp. belastingplich- 

tige activiteiten 

berust bij BSOB. Het 

betreft hier de uitvoe- 

Teamleider 

  

Gem.wet 

jo. AWR 

ring van in ieder ge- Medewerkers Legesveror- 

dening en val de volgende rege- 

lingen: 

Bedrijfsvoering III 

en IV van het 

cluster Financiën 

diverse be- 

lastings- - de Legesverorde- 

ning Deurne; verordenin- 

gen* - de Verordening par- 

keerbelastingen 

Deurne; 

- de Verordening af- 

valstoffenheffing 

Deurne. 

Verschuldigde leges 

voor zover deze sa- 

Gemeentesecreta- 

ris 

Man- 

daat 

Awb  

Invorde- 

ringswet 

1990 

Invorde- 

rings- 

ambte- 

naar 

Besluit tot aanma- 

ning en invordering 

van leges i.v.m. het 

in behandeling ne- 

5. 

menhangen met het 

in behandeling ne- 

Afdelingshoofd 

Teamleider 

men van een aan- 

vraag (leges vooraf) 

men van de aan- 

vraag; vallen niet on- 

  

Medewerkers 

der de reikwijdte titel Bedrijfsvoering III 

4.4 Awb (zie artikel 

4:85, tweede lid) 

en IV van het 

cluster Financiën 

Zie mandaat .d.d. 07- 

08-2017 met zaaknum- 

mer 601626 

Adviseurs III en 

medewerkers be- 

leidsuitvoering II 

Man- 

daat 

Artikel 231 

Gemeente- 

wet 

Hef- 

fings- 

ambte- 

naar 

Het beslissen op be- 

zwaarschriften 

m.b.t. opgelegde le- 

ges en het vertegen- 

6. 

  en III van het 

woordigen in be- 

roepszaken 

Het mandaat om te 

vertegenwoordigen 

cluster Juridische 

Zaken 

omvat ook de be- 

voegdheid om zich in 

beroep te laten bij- 

staan door een des- 

kundige 

Heeft betrekking op 

de leges die niet val- 

Gemeentesecreta- 

ris 

Man- 

daat 

Titel IV 

Gem.wet 

Invorde- 

rings- 

Verlenen van uitstel 

van betaling en het 

7. 

len onder de reikwijd- Afdelingshoofd Algemene ambte- 

naar 

treffen van betalings- 

regelingen, kwijt- te van titel 4.4 Awb 

(zie mandaat II-1B.5) 

Teamleider 

  

wet inzake 

rijksbelas- 

tingen 

scheldingen, onthef- 

fingen en verminde- Medewerkers 

Invorde- 

ringswet 

1990 

ringen (leges en pri- 

vaatrechtelijke vor- 

deringen) 

Bedrijfsvoering III 

en IV van het 

cluster Financiën 

Het mandaat geldt tot 

een maximum van € 

25.000 per aanslag 

Gemeentesecreta- 

ris 

Afdelingshoofd 

Man- 

daat 

Artikel 255, 

vijfde lid, 

Gem.wet 

Invorde- 

rings- 

ambte- 

naar 

Besluit tot het ge- 

heel 

of gedeeltelijk onin- 

baar verklaren van 

leges 

8. 

  

Ondermandaat niet 

toegestaan 

Teamleider 
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Het mandaat geldt tot 

een maximum van € 

25.000 per factuur 

Gemeentesecreta- 

ris 

Afdelingshoofd 

Man- 

daat 

Burgerlijk 

Wetboek 

(BW) en 

College Besluit tot het ge- 

heel 

of gedeeltelijk onin- 

baar verklaren van 

9. 

  Teamleider Wetboek 

privaatrechtelijke 

vorderingen 

Ondermandaat niet 

toegestaan 

Burgerlijke 

Rechtsvor- 

dering 

Ondertekeningsbe- 

voegdheid volgt uit 

mandaat I-A.18 

Gemeentesecreta- 

ris 

Afdelingshoofd 

Vol- 

macht 

Artikel 160, 

eerste lid 

onder d, 

Gem.wet 

College Het besluiten tot en 

het aangaan van 

privaatrechtelijke 

verplichtingen in 

10. 

  Teamleider 

verband met leverin- Randvoorwaarden in- 

koop en aanbeste- gen en diensten ten 

ding volgen uit man- 

daat I-A.19 

behoeve van be- 

drijfsvoering (alge- 

meen)   

Het mandaat geldt 

niet voor het aangaan 

van verzekeringsover- 

eenkomsten (zie 

mandaat II.1B.11) 

Beëindiging altijd in 

overleg met een juri- 

Gemeentesecreta- 

ris 

Vol- 

macht 

Artikel 160, 

eerste lid 

College Het besluiten tot en 

het aangaan en het 

11. 

disch adviseur van Afdelingshoofd onder d, 

Gem.wet 

beëindigen van ver- 

zekeringsovereen- 

komsten 

Bedrijfsvoering en re- 

kening houdend met 

Teamleider 

Medewerker be- 

drijfsvoering III 

  

Boek 6 BW hetgeen bepaald is in 

die belast is met 

verzekeringen 

mandaat I-A.18 en I- 

A.19 

Betreft uitsluitend 

aansprakelijkheids- 

Gemeentesecreta- 

ris 

Vol- 

macht 

Artikel 160, 

eerste lid, 

Gem.wet 

College Het afdoen van 

schadeclaims afkom- 

stig van derden bin- 

12. 

stellingen tot een Afdelingshoofd 

nen het zgn. eigen maximum van € Teamleider 

risico ingevolge de 

desbetreffende polis 

50.000 enkelvoudig of 

samengesteld en 

Medewerker 

bedrijfsvoering III 

die belast is met 

verzekeringen 

heeft geen betrekking 

op planschades of 

nadeelcompensatie 

  

Bij schadeclaim van 

€ 5000 of meer vindt 

afstemming plaats 

met de juridisch advi- 

seur III van het clus- 

ter JZ. 

Gemeentesecreta- 

ris 

Mach- 

tiging 

Artikel 160, 

eerste lid, 

Gem.wet 

College 

Burge- 

mees- 

ter 

Het verzorgen van 

een aflosnota, bere- 

kenen van dagrente 

en verlenen van een 

12a 

Afdelingshoofd 

Teamleider 

en vol- 

macht   

royement van in het Medewerker Artikel 171, 

eerste lid, 

Gem.wet 

verleden afgesloten 

hypothecaire geldle- 

bedrijfsvoering III 

van het cluster 

ningen t.b.v. perso- Financiën die be- 

neelsleden. Tevens last is met deze 

taak het verlenen van 

een volmacht aan 

medewerkers van 

het notariaat. 

Gemeentesecreta- 

ris 

Artikel 160, 

eerste lid, 

Gem.wet 

College Het aansprakelijk 

stellen van derden 

wegens veroorzaak- 

13. 

Afdelingshoofd 

  te schade toege- Teamleider 
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Artikel 

6:162 e.v. 

BW 

bracht aan o.a. ge- 

meentelijke eigen- 

dommen (onrecht- 

matige daad) 

Medewerker 

bedrijfsvoering III 

van het cluster 

Financiën 

Gemeentesecreta- 

ris 

Mach- 

tiging 

Artikel 171, 

tweede lid, 

Gem.wet 

Burge- 

mees- 

ter 

Het doen van aangif- 

te 

bij de politie i.v.m. 

schade aan gemeen- 

14. 

Afdelingshoofd 

Teamleider 

telijke eigendom- 

men 

Medewerker be- 

drijfsvoering III 

die belast is met 

het doen van 

aangiften. 

Privacy & Gegevensbescherming 

Betreft de volgende 

rechten: 

Gemeentesecreta- 

ris 

Man- 

daat 

Artikel 15, 

16, 17 en 

College 

Burge- 

mees- 

ter 

Het nemen van een 

besluit op het ver- 

zoek omtrent een 

recht van betrokke- 

15. 

Afdelingshoofd 

Teamleider 

Mach- 

tiging 

18, 20, 21 

en 22 AVG 
- inzage; 

- rectificatie en 

aanvulling;   

Privacy Officer 

Hef- 

fings- 

ne zoals vermeld in 

de Algemene Veror- - gegevenswis- 

sing; Functionaris 

Gegevensbe- 

scherming 

en in- 

vorde- 

rings- 

dening Gegevensbe- 

scherming (AVG) en 

het aansluitend in- 
- dataportabili- 

teit; 
ambte- 

naar 

formeren van betrok- 

kene. 
- bezwaar; 

- menselijke blik 

bij geautomati- 

seerde besluit- 

vorming; 

- beperking van 

verwerking. 

Heeft betrekking op 

de rechten als om- 

Gemeentesecreta- 

ris 

Mach- 

tiging 

Artikel 19 

AVG 

College 

Burge- 

mees- 

ter 

Het in kennis stellen 

van ontvangers over 

een verzoek om: 

- rectificatie; 

16. 

schreven bij mandaat 

II-1B.15. 

Afdelingshoofd 

Teamleider 

Hef- 

fings- 

- wissing van per- 

soonsgegevens; 

  

Privacy Officer 

en in- - beperking van de 

verwerking van een 

betrokkene. 

Functionaris 

Gegevensbe- 

scherming 

vorde- 

rings- 

ambte- 

naar 

De bevoegdheid 

heeft enkel betrek- 

Gemeentesecreta- 

ris 

Man- 

daat 

Onderdeel 

9.2.2.3 Ka- 

College 

Burge- 

mees- 

ter 

Het verlenen en in- 

trekken van toe- 

gangsrechten op 

applicaties en syste- 

men (autorisatie) 

17. 

king op applicaties en 

systemen waarvan de 

gemandateerde pro- 

ducteigenaar is 

Afdelingshoofd 

Teamleider 

der Baseli- 

ne Informa- 

tiebeveili- 

ging Over- 

heid (Bio) 

Hef- 

fings- 

en in- 

vorde- 

rings- 

ambte- 

naar 

  

C. Team Informatiemanagement en Communicatie (IMC) 

  

Instructie, op- 

merking of be- 

perking 

On- 

der- 

man- 

daat 

Aan Man- 

daat 

Vol- 

macht 

Juridische 

grondslag 

Be- 

voegd 

be- 

stuurs- 

orgaan 

Omschrijving Bevoegd- 

heid 

Nr. 

Machti- 

ging 
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Onderteke- 

ningsbevoegd- 

Gemeentesecretaris 

Afdelingshoofd 

Vol- 

macht 

Artikel 160, 

eerste lid 

Colle- 

ge 

Het besluiten tot en het 

aangaan van privaat- 

1. 

heid volgt uit Teamleider onder d, 

Gem.wet 

rechtelijke verplichtin- 

gen i.v.m. mandaat I- 

A.18 

  

Medewerkers syste- 

men II en III 

automatisering en 

communicatie   

van het cluster Infor- 

matiemanagement 

(leveringen en dien- 

sten) 

Randvoorwaar- 

den inkoop en 

  aanbesteding 

Adviseurs III van volgen uit 

het cluster Communi- 

catie 

mandaat I- 

A.19 

  

mandaat voor 

de medewer- 

kers geldt al- 

leen voor be- 

slissingen in- 

houdende 

specifiek aan- 

gegeven routi- 

nematige be- 

stedingen 

Gemeentesecretaris Machti- 

ging 

Artikelen 4 

en 5 e.v. 

Wkpb 

Colle- 

ge 

Het bijhouden van een 

gemeentelijk beperkin- 

genregister en beperkin- 

2. 

Afdelingshoofd 

Teamleider 

genregistratie ingevol-   

ge de Wet kenbaarheid Medewerkers gege- 

vens II, III en IV belast publiekrechtelijke beper- 

met uitvoering Wet 

BAG/BGT 

kingen onroerende za- 

ken (Wkpb) 

Gemeentesecretaris Machti- 

ging 

Artikel 4 en 

5 e.v. Wkpb 

Colle- 

ge 

Het op verzoek verstrek- 

ken van afschriften of 

3. 

Afdelingshoofd 

uittreksels uit het ge- Teamleider 

meentelijke beperkin-   

genregister en beperkin- 

genregistratie. 

Medewerker met uit- 

voering Wet BAG ge- 

  gevens II, III en IV be- 

last /BGT Het verstrekken van 

verklaringen dat uit het 

beperkingenregister 

blijkt dat op een perceel 

geen publiekrechtelijke 

beperkingen van toepas- 

sing zijn. 

Gemeentesecretaris Man- 

daat 

Art. 30 eer- 

ste lid Ar- 

chiefwet 

Colle- 

ge 

Het zorgdragen van ge- 

meentelijke archiefbe- 

scheiden 

4. 

Afdelingshoofd 

Teamleider 

  

Medewerkers gege- 

vens III die belast zijn 

met de uitvoering van 

de Archiefwet c.a. 

Gemeentesecretaris Man- 

daat 

Artikel 3, 7, 

8 en 12 Ar- 

Colle- 

ge 

Het beslissen omtrent 

het vernietigen, vervan- 

gen, vervreemden en 

5. 

Afdelingshoofd 

Teamleider chiefwet en 

overbrengen van ar- 

chiefbescheiden 

  

Medewerkers gege- 

vens III die belast zijn 

artikel 6, 8 

en 9 Ar- 

chiefbesluit 

met de uitvoering van 

de Archiefwet c.a. 

  

D. Team Publiekszaken en Dienstverlening (PD) 
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Instructie, op- 

merking of be- 

perking 

On- 

der- 

man- 

daat 

Aan Man- 

daat 

Vol- 

macht 

Juridische 

grondslag 

Be- 

voegd 

be- 

stuurs- 

orgaan 

Omschrijving Be- 

voegdheid 

Nr. 

Mach- 

tiging 

Burgerzaken 

Gemeentesecretaris Man- 

daat 

Diverse bepalin- 

gen uit de Pas- 

Burge- 

mees- 

ter 

Het beslissen op 

aanvragen inzake 

het verlenen, ver- 

1. 

Afdelingshoofd 

Teamleider poortwet en 

nieuwen, wijzigen,   Paspoortuitvoe- 

afgeven, weigeren, Medewerkers be- 

leidsuitvoering II en 

ringsregeling 

Nederland uitreiken, ongeldig 

III van het cluster 

publiekszaken 

en vervallen verkla- 

ren en inname van 

Medewerkers pu- 

bliek III 

paspoorten en identi- 

teitsbewijzen 

Tenzij de be- 

voegdheid 

Gemeentesecretaris 

Afdelingshoofd 

Man- 

daat 

Hoofdstuk VI 

Wegenverkeers- 

wet 1994 

Burge- 

mees- 

ter 

Het beslissen op 

aanvragen inzake 

het verlenen, ver- 

2. 

daartoe is op- Teamleider 

Diverse bepalin- 

gen uit het Re- 

glement 

nieuwen, wijzigen, 

afgeven, weigeren, 

uitreiken, ongeldig 

gedragen aan 

de Dienst Weg- 

verkeer te 

Veendam 

  

Medewerkers be- 

leidsuitvoering II en 

III van het cluster 

publiekszaken 

rijbewijzen en 

uitvoeringsrege- 

lingen 

verklaren en inname 

van rijbewijzen 

Medewerkers pu- 

bliek III 

Taken en rol- 

len van de me- 

Gemeentesecretaris 

Afdelingshoofd 

Man- 

daat 

Hoofdstuk 1 en 

3 Wet Basisregi- 

Colle- 

ge 

Het in ontvangst ne- 

men, beslissen op 

3. 

dewerkers zijn Teamleider stratie Personen 

(BRP) en diverse 

aanvragen inzake 

het verstrekken van aangewezen in   

uitvoeringsrege- 

lingen 

gegevens uit de Ba- 

sisregistratie perso- 

de Regeling 

Beheer & toe- 

Medewerkers be- 

leidsuitvoering II en 

nen (BRP), waaron- zicht Basisregi- III van het cluster 

publiekszaken der het afgeven van stratie perso- 

nen Medewerkers pu- 

bliek III 

gewaarmerkte af- 

schriften en gege- 

vensverstrekking uit 

de BRP aan over- 

heidsorganen, der- 

den, en afnemers 

Medewerkers 

zijn aangewe- 

Gemeentesecretaris 

Afdelingshoofd 

Man- 

daat 

Hoofdstuk 2 Wet 

BRP en diverse 

Colle- 

ge 

Het verstrekken en 

weigeren van ge- 

4. 

zen in de Rege- Teamleider uitvoeringsrege- 

lingen 

waarmerkte afschrif- 

ten uit de BRP en het ling beheer &   

verlenen van inzage 

aan ingezetenen 

toezicht Basis- 

registratie per- 

sonen 

Medewerkers be- 

leidsuitvoering II en 

III van het cluster 

publiekszaken 

Medewerker publiek 

III 

Medewerkers 

zijn aangewe- 

Gemeentesecretaris 

Afdelingshoofd 

Man- 

daat 

hoofdstuk 1 en 

2 Wet BRP en 

Colle- 

ge 

Het verwerken van 

aangiften en verzoe- 

5. 

zen in de Rege- Teamleider diverse uitvoe- 

ringsregelingen 

ken inzake de bijhou- 

ding van gegevens ling Beheer &   

van ingezetenen in toezicht Basis- Medewerkers be- 

leidsuitvoering II en de Basisregistratie 

personen 

registratie per- 

sonen III van het cluster 

publiekszaken 

Medewerkers pu- 

bliek III 
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Medewerkers 

zijn ingevolge 

Gemeentesecretaris 

Afdelingshoofd 

Man- 

daat 

Hoofdstuk 1 en 

hoofdstuk 2, af- 

Colle- 

ge 

Het uitvoeren van 

een onderzoek naar 

6. 

art 4.2 Wet Teamleider deling 1, para- 

graaf 5 

de juistheid van ge- 

gevens en het toe- BRP aangewe-   

Wet BRP en di- 

verse uitvoe- 

ringsregelingen 

zicht op de naleving 

van de verplichtin- 

gen van de burger 

zen als toezicht- 

houder in de 

Regeling be- 

Medewerkers be- 

leidsuitvoering II en 

III van het cluster 

publiekszaken ingevolge de Basisre- 

gistratie personen 

heer & Toe- 

zicht Basisregi- 

stratie perso- 

nen 

Medewerkers 

zijn aangewe- 

Gemeentesecretaris 

Afdelingshoofd 

Man- 

daat 

Hoofdstuk 1 en 

artikel 2.60 Wet 

BRP en diverse 

Colle- 

ge 

Het nemen van be- 

sluiten inzake aangif- 

ten en verzoeken en 

7. 

zen in de Rege- Teamleider 

uitvoeringsrege- 

lingen 

het nemen van 

ambtshalve beslui- 

ling beheer & 

toezicht Basis- 

  

Medewerkers be- 

leidsuitvoering II en ten inzake de bijhou- registratie per- 

sonen III van het cluster 

publiekszaken 

ding van de Basisre- 

gistratie personen 

Medewerkers 

zijn aangewe- 

Gemeentesecretaris 

Afdelingshoofd 

Man- 

daat 

Artikel 4.3 Wet 

BRP 

Colle- 

ge 

Het periodiek uitvoe- 

ren van een onder- 

8. 

zen in de Rege- Teamleider zoek naar de inrich- 

ling beheer &   ting, de werking en 

toezicht Basis- Medewerkers be- 

leidsuitvoering II 

de beveiliging van 

de basisregistratie 

(audits) 

registratie per- 

sonen 

Overlijden 

Burgemeester 

wordt in ken- 

Gemeentesecretaris 

Afdelingshoofd 

Man- 

daat 

Artikel 29 Wet 

op de lijkbezor- 

ging 

Burge- 

mees- 

ter 

Afgifte of weigeren 

van vergunning tot 

opgraven en herbe- 

graven / cremeren 

10. 

nis gesteld bij 

een verzoek 

Teamleider 

  

i.v.m. een fo- Medewerkers be- 

leidsuitvoering II en rensisch onder- 

zoek III van het cluster 

publiekszaken 

Gemeentesecretaris Man- 

daat 

Artikel 68 Wet 

op de lijkbezor- 

ging 

Burge- 

mees- 

ter 

Afgifte of weigeren 

van een verlof tot 

ontleding van een 

stoffelijk overschot 

11. 

Afdelingshoofd 

Teamleider 

  

Medewerkers be- 

leidsuitvoering II en 

III van het cluster 

publiekszaken 

Geldt alleen 

voor het ver- 

Gemeentesecretaris 

Afdelingshoofd 

Man- 

daat 

Artikel 11 Be- 

sluit op de lijkbe- 

zorging 

Burge- 

mees- 

ter 

Afgifte of weigeren 

van een laissez-pas- 

ser voor het vervoer 

12. 

voer naar sta- Teamleider 

van een overledene 

naar het buitenland. 

ten die partij 

zijn in de over- 

  

Medewerkers be- 

leidsuitvoering II en eenkomst van 

III van het cluster 

publiekszaken 

Straatsburg 

van 26 oktober 

Medewerker publiek 

III 

1973 (Trb. 

1975, nr. 95) 

Gemeentesecretaris Man- 

daat 

Artikel 16 en 17 

Wet op de lijkbe- 

zorging 

Burge- 

mees- 

ter 

Afgifte of weigeren 

van verlof tot begra- 

ven of crematie met 

13. 

Afdelingshoofd 

Teamleider 

een afwijkende ter- 

mijn 

  

Medewerkers be- 

leidsuitvoering II en 

III van het cluster 

publiekszaken 

Medewerker publiek 

III 
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Gemeentesecretaris Mach- 

tiging 

Artikel 21 Wet 

op de lijkbezor- 

ging 

Burge- 

mees- 

ter 

Het voorzien in lijk- 

schouwing en lijkbe- 

zorging. 

14. 

Afdelingshoofd 

Teamleider 

  

Medewerkers be- 

leidsuitvoering II en 

III van het cluster 

publiekszaken 

Gemeentesecretaris Man- 

daat 

Artikel 28 Wet 

op de lijkbezor- 

ging 

Colle- 

ge 

Uitgifte grafrecht op 

de gemeentelijke 

begraafplaats Jacob- 

shof 

15. 

Afdelingshoofd 

Teamleider 

  Verordening op 

het beheer en Medewerkers be- 

leidsuitvoering II en het gebruik van 

III van het cluster 

publiekszaken 

de gemeentelij- 

ke begraaf- 

plaats(en) voor 

de gemeente 

Deurne 

Gemeentesecretaris Man- 

daat 

Artikel 28 Wet 

op de lijkbezor- 

ging 

Colle- 

ge 

Het verlengen van 

een grafrecht op de 

gemeentelijke 

16. 

Afdelingshoofd 

Teamleider 

Verordening op 

het beheer en 

begraafplaats Jacob- 

shof na ambtshalve 

  

Medewerker admini- 

stratief & secretari- het gebruik van mededeling dat een 

eel III van het clus- de gemeentelij- grafrecht gaat verlo- 

pen ter publieks-zaken ke begraaf- 

die met dit taakon- 

derdeel is belast 

plaats(en) voor 

de gemeente 

Deurne 

Trouwen & Burgerlijke stand 

Gemeentesecretaris Man- 

daat 

Artikel 1:63 BW, 

jo. artikel 1, 

Colle- 

ge 

Aanwijzen van een 

‘tijdelijke’ trouwloca- 

tie. 

17. 

Afdelingshoofd 

Teamleider tweede lid Be- 

  sluit Burgerlijke 

Medewerkers be- 

leidsuitvoering II en 

Stand en artikel 

3 Reglement 

III van het cluster 

publiekszaken 

burgerlijke 

stand van de 

gemeente Deur- 

ne 2020 

Gemeentesecretaris Mach- 

tiging 

Artikel 1:16, 

tweede lid, BW 

Colle- 

ge 

Het aanwijzen van 

een buitengewoon 

18. 

Afdelingshoofd 

ambtenaar burgerlij- Teamleider 

ke stand voor één 

dag of één huwelijk 

Medewerkers be- 

leidsuitvoering II en 

III van het cluster 

publiekszaken 

Gemeentesecretaris Mach- 

tiging 

Artikel 1:16, 

tweede lid, BW, 

Colle- 

ge 

Het aanwijzen van 

een (buitengewoon) 

19. 

Afdelingshoofd 

Artikel 2 van het ambtenaar burgerlij- 

ke stand 

Teamleider 

Medewerkers be- 

leidsuitvoering II 

Reglement bur- 

gerlijke stand 

van het cluster pu- 

bliekszaken 

van de gemeen- 

te Deurne 2020 

Naturalisatie & Nederlanderschap 

Een weigering 

van een beves- 

Gemeentesecretaris 

Afdelingshoofd 

Mach- 

tiging 

Hoofdstuk 3 en 

4 Rijkswet op 

Burge- 

mees- 

ter 

De administratieve 

behandeling en alle 

handelingen van na- 

21. 

tiging ingevol- Teamleider het Nederlander- 

turalisatieverzoeken ge artikel 6a Medewerkers be- 

leidsuitvoering II en 

schap en Besluit 

verkrijging en en optieverklaringen Rijkswet op het 

III van het cluster 

publiekszaken 

verlies Nederlan- 
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derschap, uitvoe- 

ringsregelingen 

ter verkrijging van 

het Nederlander- 

schap 

Nederlander- 

schap wordt 

genomen door 

de burgemees- 

ter 

Gemeentesecretaris Mach- 

tiging 

Hoofdstuk 5 

Rijkswet op het 

Burge- 

mees- 

ter 

De administratieve 

behandeling van het 

verlies van het Ne- 

22. 

Afdelingshoofd 

Teamleider Nederlander- 

derlanderschap door Medewerkers be- 

leidsuitvoering II en 

schap en Besluit 

verkrijging en een verklaring van 

afstand III van het cluster 

publiekszaken 

verlies Nederlan- 

derschap en di- 

verse uitvoe- 

rings-regelingen 

Gemeentesecretaris Man- 

daat 

Artikel 61 Be- 

sluit verkrijging 

Burge- 

mees- 

ter 

Afgifte of weigeren 

bewijs van Nederlan- 

derschap 

23. 

Afdelingshoofd 

Teamleider en verlies Neder- 

landerschap Medewerkers be- 

leidsuitvoering II en 

III van het cluster 

publiekszaken 

Kiesrecht & Integriteit 

Gemeentesecretaris Man- 

daat 

Kieswet, Kiesbe- 

sluit 

Burge- 

mees- 

Uitoefenen van de 

volgende bevoegdhe- 

24. 

Afdelingshoofd 

ter res- den ingevolge de 

Kieswet: 

Teamleider 

  pectie- 

- Bewijs kiesgerech- 

tigdheid (D5) 

Medewerkers be- 

leidsuitvoering II en 

velijk 

het col- 

lege - afgifte kiezerspas 

(K4); volmachtbewijs 

III van het cluster 

publiekszaken 

(L6), vervangende 

stempas (J8) 

- controleren en be- 

vestigen ondersteu- 

ningsverklaring (H4) 

Het college 

heeft de uit- 

Gemeentesecretaris 

Afdelingshoofd 

Man- 

daat 

Kieswet, Kiesbe- 

sluit 

Burge- 

mees- 

Uitoefenen van de 

volgende bevoegdhe- 

25. 

gangspunten Teamleider ter res- den krachtens de 

Kieswet: voor de benoe-   pectie- 

- in ontvangst ne- 

men kandidatenlijs- 

ten (H1), 

ming van de 

stembureaule- 

den vastge- 

steld 

Medewerkers be- 

leidsuitvoering II 

velijk 

het col- 

lege 

- benoemen stem- 

bureauleden (E4) 

Verzoek wordt 

in ontvangst 

Gemeentesecretaris 

Afdelingshoofd 

Mach- 

tiging 

Art. 30 Wet Jus- 

titiële en straf- 

Burge- 

mees- 

ter 

Het toetsen en door- 

zenden van een aan- 

vraag om afgifte van 

26. 

genomen en Teamleider vorderlijke gege- 

vens een verklaring om- 

trent het gedrag 

doorgezonden 

naar het minis- 

  

Medewerkers be- 

leidsuitvoering II en terie van Justi- 

III van het cluster 

publiekszaken 

tie & Veiligheid 

die op het ver- 

zoek beslist. Medewerker publiek 

III 

Gemeentesecretaris Mach- 

tiging 

Wet justitiële en 

strafvorderlijke 

Burge- 

mees- 

ter 

Verzoeken om inlich- 

tingen bij de Centra- 

le Justitiële Docu- 

27. 

Afdelingshoofd 

Teamleider gegevens , Wet 

mentatiedienst en   politiegegevens, 

het algemeen docu- Medewerkers admi- 

nistratief en secreta- 

rieel I 

artikel 30, eerste 

lid onder d Be- 

sluit justitiële en 

mentatieregister po- 

litie in verband met 

strafvorderlijke de toekenning van 

gegevens en ar- 
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tikel 4:3, eerste 

lid onder i, Be- 

Koninklijke onder- 

scheidingen 

sluit Politiegege- 

vens 

Diversen 

Gebruik man- 

daat na advies 

Gemeentesecretaris 

Afdelingshoofd 

Man- 

daat 

Artikel 149, eer- 

ste lid onder d, 

Colle- 

ge 

Het verlenen, weige- 

ren 

28. 

Medewerker Teamleider WVW jo. artikel 

87 RVV 1990 

en intrekken van 

parkeerontheffingen 

(blauwe zone) en 

beleidsuitvoe- 

ring I van team 

  

Medewerkers pu- 

bliek III 

  

Parkeerverorde- 

ning 2009 

belanghebbenden- 

vergunningen in 

BO (cluster 

verkeer) 

aangewezen gebie-   

den voor betaald Ondermandaat 

geldt niet voor parkeren (bewoners- 

intrekking ten- , bedrijfs-, en zorg- 

vergunning) zij op eigen 

verzoek onthef- 

fing- of vergun- 

ninghouder 

Verhuur vindt 

plaats met 

Gemeentesecretaris 

Afdelingshoofd 

Vol- 

macht 

Artikel 160, eer- 

ste lid onder d, 

Gem.wet 

Colle- 

ge 

Het verhuren van 

gemeentelijke sport- 

accommodaties 

t.b.v. binnensport 

29. 

inachtneming 

van door de 

Teamleider 

    

gemeenteraad Medewerkers pu- 

bliek III 

Regeling Privaat- 

rechtelijke 

Dienstverlening 

vastgestelde 

tarieven 

    

Reglement voor 

het huren van 

N.B. Team 

RBO heeft een- 

gemeentelijke zelfde mandaat 

binnensportac- 

commodaties 

(zie mandaat 

nr. II-2B.19) 

Onderteke- 

ningsbevoegd- 

Gemeentesecretaris 

Afdelingshoofd 

Vol- 

macht 

Artikel 160, eer- 

ste lid onder d, 

Gem.wet 

Colle- 

ge 

Het besluiten tot en 

het aangaan van pri- 

vaatrechtelijke ver- 

30. 

heid volgt uit Teamleider 

plichtingen i.v.m. le- mandaat I-A.18 

en 

Medewerker Facili- 

tair III en Medewer- veringen en diensten 

Randvoorwaar- 

den inkoop en 

ker Beleidsvoering 

III 

t.b.v. de bedrijfsvoe- 

ring (algemeen) 

aanbesteding 

volgen uit 

mandaat 

I-A.19 

  

2. AFDELING RUIMTE 

  

A. Team Ruimte Ontwikkeling (RO) 

  

Instructie, opmer- 

king of beperking 

On- 

der- 

Aan Man- 

daat 

Juridische 

grondslag 

Be- 

voegd 

Omschrijving Bevoegd- 

heid 

Nr. 

man- 

daat 

Vol- 

macht 

be- 

stuurs- 

orgaan Mach- 

tiging 

Ruimtelijke ordening & 

wonen 

Gemeentesecre- 

taris 

Mach- 

tiging 

Artikel 1.3.1 

Besluit ruimte- 

Colle- 

ge 

Kennisgeving over 

voornemen voorberei- 

1. 

Afdelingshoofd 

Teamleider 

lijke ordening 

(Bro) 

den structuurvisie, be- 

stemmingsplan of pro- 

jectbesluit Adviseurs III 
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Gemeentesecre- 

taris 

Mach- 

tiging 

Artikel 3.1.1 

Besluit ruimte- 

Colle- 

ge 

Kennisgeving en toezen- 

ding conceptbestem- 

2. 

Afdelingshoofd 

Teamleider 

lijke ordening 

(Bro) en arti- 

mingsplan en ruimtelij- 

ke onderbouwing aan 

Adviseurs III kel 6.18 Be- het waterschap en overi- 

sluit omge- ge instanties in het ka- 

der van het vooroverleg. vingsrecht 

(Bor) 

Voor zover het 

plan een nadere 

Gemeentesecre- 

taris 

Mach- 

tiging 

Artikel 3.8, 

eerste lid en 

artikel 3.9a 

Colle- 

ge 

Instemmen met (voor) 

ontwerpbestemmings- 

plan, -uitwerkingsplan, 

3. 

uitwerking is van Afdelingshoofd 

Teamleider Wet ruimtelijk 

ordening 

(Wro) 

wijzigingsplan, waarna 

de inzage- en zienswij- 

zenprocedure wordt ge- 

start 

een eerder besluit 

van het college 

over een principe- 

besluit, een projec- 

Adviseurs III 

topdracht, voor- 

ontwerpbestem- 

mingsplan of met 

een van deze be- 

sluiten vergelijk- 

baar besluit 

  

In alle andere ge- 

vallen is het in- 

stemmingsbesluit 

voorbehouden 

aan het college. 

Gemeentesecre- 

taris 

Mach- 

tiging 

Artikel 3.8, 

eerste lid on- 

Colle- 

ge 

Kennisgeving en toezen- 

ding (voor)ontwerp be- 

4. 

Afdelingshoofd 

Teamleider 

der b Wro en 

1.2.1 Bro. 

stemmingsplan en 

ruimtelijke onderbou- 

Adviseurs III Artikel 2.12, 

eerste lid on- 

wing aan Rijk, provincie, 

waterschap en besturen 

der a sub 3 van de bij het plan of 

Wet algeme- besluit belanghebbende 

gemeenten ne bepalin- 

gen omge- 

vingsrecht 

(Wabo) 

Gemeentesecre- 

taris 

Mach- 

tiging 

Artikel 3.7, ze- 

vende lid Wro 

Colle- 

ge 

Bekendmaking vastge- 

steld voorbereidingsbe- 

sluit 

5. 

Afdelingshoofd 

Teamleider 

Artikel 3:42 

Awb 

Adviseurs III 

Het besluit om al 

dan niet een tege- 

Gemeentesecre- 

taris 

Mach- 

tiging, 

Afdeling 6.1 

Wro en afde- 

ling 6.1 Bro 

Colle- 

ge 

  

Procedurele afhandeling 

van tegemoetkoming in 

(plan)schade met bijbe- 

horende besluiten zoals: 

6. 

moetkoming in de 

(plan)schade toe 

Afdelingshoofd 

Teamleider 

man- 

daat   Hef- 

fings- - heffen recht (drempel- 

bedrag) 

te kennen is voor- 

behouden aan het 

college. 

Adviseurs III en vol- 

macht 

Artikel 231, 

tweede lid on- 

der b, 

Gem.wet 

ambte- 

naar - aanvrager wijzen op 

het verschuldigd zijn 

van het recht 

  

De bekendmaking 

van dergelijke be- - kennelijke niet ontvan- 

kelijkheid aanvraag; sluiten is wel ge- 

- kennelijke ongegrond- 

heid aanvraag; 

mandateerd. De 

aanwijzing van de 

- aanwijzen (planscha- 

de)adviseur; 

adviseur vindt 

plaats met inacht- 

- vertegenwoordiging bij 

hoorzitting van de advi- 

neming van het 

bepaalde in de 

seur waarbij alle belang- Procedureverorde- 

hebbenden worden ge- ning planschade 

Deurne 2008 hoord (aanvrager, partij 
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  waarop schade wordt 

verhaald, gemeente); Het oordeel op 

door aanvrager of - het geven van een reac- 

tie op het conceptadvies 

van de adviseur. 

belanghebbende 

ingediend wra- 

kingsverzoek advi- 

seur is voorbehou- 

den aan het colle- 

ge. 

Ondertekeningsbe- 

voegdheid na- 

Gemeentesecre- 

taris 

vol- 

macht 

Art. 160, eer- 

ste lid onder 

d Gem.wet 

Colle- 

ge 

Het besluiten tot aan- 

gaan van anterieure en 

posterieure exploitatie- 

7. 

mens burgemees- Afdelingshoofd 

Artikel 6:24 

Wro 

overeenkomsten ex arti- 

kel 6.24 Wro met een 

ter volgt uit man- 

daat I-A.18 

Teamleider 

Adviseurs III 

bijdrage tot een maxi- 

mum van 

€ 100.000 van de exploi- 

tant, en het aangaan van 

anterieure intentieover- 

eenkomsten waarbij een 

voorschot op dit bedrag 

verschuldigd wordt 

De ambtshave in- 

trekking ingevolge 

Gemeentesecre- 

taris 

Man- 

daat 

Artikel 15 

Leegstandwet 

Colle- 

ge 

Het verlenen weigeren 

en intrekken (op ver- 

8. 

artikel 15, lid 15 Afdelingshoofd zoek) van vergunning 

van de Leegstand- Teamleider tot het aangaan van 

wet is niet geman- 

dateerd 

  

Medewerker 

ontwikkeling II 

overeenkomsten van 

huur en verhuur woon- 

ruimte 

die met dit 

taakonderdeel 

is belast 

Afvalinzameling & duur- 

zaamheid 

Gemeentesecre- 

taris 

Man- 

daat 

Artikel 14, 

eerste lid, 

Colle- 

ge 

Het verlenen van een 

ontheffing van het dum- 

pingsverbod 

9. 

Afdelingshoofd Afvalstoffen- 

verordening 

Deurne 2020 

Teamleider 

  

Medewerker 

ontwikkeling II 

en medewerker 

beleidsuitvoe- 

ring III 

die met dit 

taakonderdeel 

zijn belast 

Gemeentesecre- 

taris 

Mach- 

tiging 

Artikel 171 

Gem.wet 

Burge- 

mees- 

ter 

Het ondertekenen van 

overeenkomsten i.v.m. 

het verstrekken van le- 

10. 

Afdelingshoofd   

ningen m.b.t. de Groene 

Zone 

Teamleider 

  

Verordening 

zonnepanelen- 

(zonnepanelenproject) Medewerker 

ontwikkeling II 

project ge- 

meente Deur- 

ne 2017 die belast is 

met het taak- 

veld duurzaam- 

heid 

Overigen 

Ondertekeningsbe- 

voegdheid volgt 

Gemeentesecre- 

taris 

Vol- 

macht 

Artikel 160, 

eerste lid on- 

Colle- 

ge 

Het besluiten tot en het 

aangaan van privaatrech- 

11. 

uit mandaat I-A.18 

en 

Afdelingshoofd 

Teamleider 

der d, 

Gem.wet 

telijke verplichtingen 

i.v.m. 
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    werken, leveringen en 

diensten (algemeen en Randvoorwaarden 

inkoop en aanbe- 

Medewerkers 

ontwerp & projecten) binnen de 

steding volgen uit 

mandaat 

voorbereiding 

III 

beschikbare (project) 

budgetten 

I-A.19 

  

Het mandaat is 

gelimiteerd tot 

een bedrag van € 

10.000 ex BTW 

  

B. Team Beheer en Onderhoud (BO) 

  

Instructie, opmerking 

of beperking 

On- 

der- 

Aan Man- 

daat 

Juridische 

grondslag 

Be- 

voegd 

Omschrijving Be- 

voegdheid 

Nr. 

man- 

daat 

Vol- 

macht 

be- 

stuurs- 

orgaan Mach- 

tiging 

Beheer openbare ruimte 

Ondertekeningsbe- 

voegdheid volgt uit 

mandaat I-A.18 en 

Gemeentesecre- 

taris 

Afdelingshoofd 

Vol- 

macht 

Artikel 160, 

eerste lid on- 

der d, 

Gem.wet 

Colle- 

ge 

De exploitatie, 

huur en (ver)koop 

van bedrijfs- en 

vervoermiddelen 

1. 

  Teamleider 

binnen de jaarlijk- Randvoorwaarden in- 

koop en aanbesteding 

volgen uit mandaat 

Medewerker be- 

leidsuitvoering I se (project) budget- 

ten 

I-A.19 

Ondertekeningsbe- 

voegdheid volgt uit 

mandaat I-A.19 en 

Gemeentesecre- 

taris 

Afdelingshoofd 

Vol- 

macht 

Artikel 160, 

eerste lid on- 

der d, 

Gem.wet 

Colle- 

ge 

Het verstrekken 

van opdrachten tot 

meer- en minder- 

werk, kapitaals- en 

2. 

  Teamleider 

onderhoudswer- Randvoorwaarden in- 

koop en aanbesteding 

volgen uit mandaat 

Medewerker be- 

leidsuitvoering I ken binnen jaar 

(project) budgetten 

I-A.19 

Ondertekeningsbe- 

voegdheid volgt uit 

mandaat I-A.18. 

Gemeentesecre- 

taris 

Afdelingshoofd 

Vol- 

macht 

Artikel 160, 

eerste lid on- 

der d, Gem. 

wet 

Colle- 

ge 

De verkoop van 

houtopstand, 

sprokkelhout, 

haardhout e.d. aan 

derden 

3. 

  

Randvoorwaarden in- 

koop en aanbesteding 

Teamleider 

  

Medewerker be- 

leidsuitvoering I volgen uit mandaat I- 

A.20 

Ondertekeningsbe- 

voegdheid volgt uit 

mandaat I-A.18 en 

Gemeentesecre- 

taris 

Afdelingshoofd 

Vol- 

macht 

Artikel 160, 

eerste lid 

onder d, Ge- 

meentewet 

Colle- 

ge 

Het besluiten tot 

en het aangaan 

van overeenkom- 

sten en verplichtin- 

4. 

  Teamleider 

gen tegenover der- Randvoorwaarden in- 

koop en aanbesteding 

volgen uit mandaat 

Medewerker be- 

leidsuitvoering I den i.v.m. de inrich- 

ting en het beheer 

I-A.19 van de openbare 

ruimte. 

Het ondermandaat 

geldt niet voor het ne- 

Gemeentesecre- 

taris 

Man- 

daat 

Verordening 

ondergrondse 

Colle- 

ge 

Het verlenen, wei- 

geren, wijzigen en 

5. 

men van intrekkings- 

besluiten 

Afdelingshoofd 

Teamleider 

infrastructuur 

Deurne 2019 

intrekken van ver- 

gunningen of in- 

  stemmingsbeslui- 

Medewerker ont- 

werp & voorbe- 

reiding III 

ten i.v.m. het leg- 

gen van kabels en 

leidingen. 
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Ondertekeningsbe- 

voegdheid volgt uit 

mandaat I-A.18 en 

Gemeentesecre- 

taris 

Afdelingshoofd 

Vol- 

macht 

Artikel 160, 

eerste lid on- 

der d, 

Gem.wet 

Colle- 

ge 

Het besluiten tot 

en het aangaan 

van privaatrechtelij- 

ke verplichtingen 

i.v.m. 

6. 

  

Randvoorwaarden in- 

koop en aanbesteding 

volgen uit mandaat 

Teamleider 

  

Medewerker be- 

leidsuitvoering I 

werken, leveringen 

en diensten (alge- 

I-A.19 meen en projec- 

  ten) binnen de be- 

Het ondermandaat is 

gelimiteerd tot een 

schikbare (project) 

budgetten 

bedrag van € 10.000 

ex BTW per overeen- 

komst 

Dit mandaat heeft be- 

trekking op maatrege- 

Gemeentesecre- 

taris 

Man- 

daat 

Artikel 17 

Wegenver- 

keerswet 1994 

Colle- 

ge 

Het (laten) treffen 

van tijdelijke ver- 

keersmaatregelen 

7. 

len bij uitvoering van Afdelingshoofd 

(WVW) en arti- als bedoeld in het (reconstructie)werken, Teamleider 

kel 34 Besluit Reglement ver- opdooi, de doorweek-   

Administratie- keersregels en ver- te toestand van de Medewerker be- 

leidsuitvoering I ve Bepalingen keerstekens (RVV weg, dreigend gevaar 

inzake het 1990) bij (dringen- of andere dringende 

Wegverkeer 

(BABW) 

de) omstandighe- 

den van voorbij- 

gaande aard 

omstandigheden van 

voorbijgaande aard. 

  

(tijdelijke verkeers- 

maatregelen zon- 

Dit mandaat ziet niet 

toe op werken die 

der verkeersbe- 

sluit) 

meer dan vier maan- 

den duren en waar 

een verkeersbesluit 

ingevolge artikel 37 

BABW vereist is. 

Het mandaat geldt 

niet voor ingrijpende 

Gemeentesecre- 

taris 

Man- 

daat 

Artikel 15 e.v. 

WVW 

Colle- 

ge 

Het nemen van 

verkeersbesluiten 

8. 

verkeersmaatregelen Afdelingshoofd Paragrafen 4 

t/m 7 BABW 

indien deze voort- 

vloeien uit door of maatregelen waar Teamleider 

het college geac- grote aantallen belang- Medewerker be- 

leidsuitvoering I, cordeerde plan- 

nen. 

hebbenden bij betrok- 

ken zijn. Medewerker ont- 

wikkeling & 

voorbereiding IV 

of Projectleider II 

Gemeentesecre- 

taris 

Man- 

daat 

Artikel 15 

WVW jo arti- 

Colle- 

ge 

Het aanwijzen en 

opheffen van indivi- 

duele gehandicap- 

9. 

Afdelingshoofd kel 12 jo. 

BABW tenparkeerplaatsen 

(verkeersbesluit) 

Teamleider 

  

Medewerker be- 

leidsuitvoering I 

van het vakdisci- 

pline i.p.v. clus- 

ter verkeer 

In het geval het voer- 

tuigen betreft met een 

Gemeentesecre- 

taris 

Mach- 

tiging 

Artikel 149, 

eerste lid on- 

Colle- 

ge 

Het aanwijzen van 

wegen en wegge- 

10. 

breedte van 3,5 meter 

of breder 

Afdelingshoofd 

Teamleider 

der d, WVW 

jo. artikel 9.1 

deelten waarvoor 

ontheffing kan 

    van de Rege- worden verleend 

Mandaat is inclusief 

het geven van vooraf- 

Medewerker be- 

leidsuitvoering I 

ling Voertui- 

gen en artikel 

van de Regeling 

voortuigen en het 

RVV 1990 gaande toestemming 87 van het 

RVV 1990 voor het verlenen van 

het incidentele onthef- 

fing van de Regeling 

voortuigen en het 
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RVV 1990 voor excep- 

tionele transporten. 

Zie ook mandaat in 

onderdeel II-1D.28 

Gemeentesecre- 

taris 

Man- 

daat 

Artikel 149, 

eerste lid on- 

Colle- 

ge 

Het verlenen, wei- 

geren en intrekken 

11. 

  Afdelingshoofd der d WVW van parkeeronthef- 

fingen Ondermandaat geldt 

niet voor intrekking 

Teamleider 

Medewerker be- 

leidsuitvoering I 

en artikel 87 

RVV 1990 

tenzij op eigen ver- 

zoek ontheffinghouder en medewerker 

ontwerp & voor- 

bereiding IV van 

het cluster ver- 

keer 

Ondermandaat met 

dien verstande dat de 

Gemeentesecre- 

taris 

Man- 

daat 

Artikel 5.12 

e.v. Verorde- 

Colle- 

ge 

Het aanvragen en 

ondertekenen van 

12. 

medewerker die de Afdelingshoofd ning Fysieke een aanvraag om 

aanvraag namens de Teamleider leefomgeving 

Deurne 2021 

omgevingsvergun- 

ning voor het vel- gemeente aanvraagt   

Kadernota bo- 

menbeleid 

Deurne 

len of te doen vel- 

len van gemeente- 

lijke houtopstan- 

den. 

niet dezelfde mede- 

werker is die de aan- 

vraag inhoudelijk zal 

beoordelen 

Medewerker be- 

leidsuitvoering I, 

Medewerker ont- 

werp 

& voorbereiding 

IV 

Gemeentesecre- 

taris 

Man- 

daat 

Artikel 5:11, 

vierde lid on- 

Burge- 

mees- 

ter 

Toestemming ge- 

ven voor het direct 

vellen van houtop- 

13. 

Afdelingshoofd der b, Veror- 

stand bij acuut ge- Teamleider dening Fysie- 

vaar of spoedei- Medewerker be- 

leidsuitvoering I, 

ke leefomge- 

ving Deurne 

2021 

send belang 

(spoedkap) Medewerker ont- 

werp 

& voorbereiding 

IV 

Vastgoed 

Bevoegdheid heeft 

betrekking op zowel 

Gemeentesecre- 

taris 

Vol- 

macht 

Artikel 160, 

eerste lid on- 

Colle- 

ge 

Het besluiten tot 

en het aangaan, 

14. 

eenmalige als meerja- Afdelingshoofd der d, 

Gem.wet 

wijzigen en beëindi- 

gen van onder- ren- overeenkomsten Teamleider 

Boek 3, 6 en 7 

BW 

houds- en beheer- 

contracten voor 

en omvat ook facilitai- 

re dienstverlening 

  

Medewerker be- 

leidsuitvoering I, gemeentelijk vast- 

goed 

  

Ondertekeningsbe- 

voegdheid volgt uit 

mandaat I-A.18 en 

Medewerker loca- 

tie I. 

Randvoorwaarden in- 

koop en aanbesteding 

volgen uit mandaat 

I-A.19 

Dit mandaat geldt 

voor zover de overeen- 

Gemeentesecre- 

taris 

Vol- 

macht 

Artikel 160, 

eerste lid on- 

Colle- 

ge 

Het besluiten tot 

en het aangaan, 

15. 

komst gebaseerd is op Afdelingshoofd der d, 

Gem.wet 

wijzigen, beëindi- 

gen van overeen- een door het college Teamleider 

Nota Grondbe- 

leid 2013 

komsten met be- 

trekking tot het ge- 

vastgestelde model- 

overeenkomst met in- 

  

Medewerker be- 

leidsuitvoering 

III, 

Zomerbericht 

vastgoed 

2018 

bruik van of over- 

dracht van onroe- 

rende zaken of be- 

achtneming van de 

daarvoor geldende 

beleidsregels. Medewerker be- 

drijfsvoering I Nota Grond- 

en vastgoed- 

perkte rechten 

daarop, evenals 

Afwijking van deze 

modellen op onderge-   

exploitaties het verlenen van schikte punten valt 

onder het mandaat. 

Functie Vast- 

goedregisseur 2017d. B Be- koopopties of vesti- 

  (HR functiepro- leidskader gen van een eerste 
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Overige afwijkingen 

van modellen, het 

fiel is nog niet 

definitief vastge- 

steld) 

grondexploi- 

taties en het 

Beleidskader 

vastgoedex- 

ploitaties 

recht van koop en 

het in de openbare 

registers inschrij- 

ven van feiten die 

voor de rechtstoe- 

aangaan van overeen- 

komsten waarvoor 

geen model is vastge- 

Nota reststro- 

kenbeleid 

2015 

stand van register- 

goederen van be- 

lang zijn.” 

steld en afwijking van 

beleid en het vaststel- 

len van rechtstoestan- 

Beleidsregel 

Wet Bibob 

den die niet uit een 

juridisch bindend do- 

voor vast- cument blijken vallen 

goedtransac- slechts onder het 

ties gemeente mandaat na afstem- 

Deurne 2020 ming met adviseur III 

art. 16 en 17 van het cluster Juridi- 

van boek 3 sche Zaken (adviseur 

privaatrecht). BW en art. 8 

Kadasterwet 

Houdt verband met 

mandaat nr. II-2B.15 

Gemeentesecre- 

taris 

Mach- 

tiging 

Artikel 160, 

eerste lid on- 

Colle- 

ge 

Het verlenen van 

uitstel tot het pas- 

16. 

Afdelingshoofd der d, 

Gem.wet 

seren van een nota- 

riële akte en tot Teamleider 

betaling van de   

restant koopsom Medewerker 

(vastgoedtransac- 

ties) 

bedrijfsvoering I, 

Medewerker be- 

leidsuitvoering 

III 

Gemeentesecre- 

taris 

Vol- 

macht 

Artikel 160, 

eerste lid on- 

Colle- 

ge 

Het aanschrijven 

van derden om 

17. 

Afdelingshoofd der e, 

Gem.wet 

zonder toestem- 

ming in gebruik Teamleider 

genomen gemeen-   

tegrond te ontrui- 

men 

Medewerker 

bedrijfsvoering I, 

Medewerker be- 

leidsuitvoering 

III 

Gemeentesecre- 

taris 

Vol- 

macht 

Artikel 160, 

eerste lid on- 

Colle- 

ge 

Het stuiten van 

vastgoed gerela- 

teerde verjaringen 

18. 

Afdelingshoofd der e, 

Gem.wet Teamleider 

Artikel 3:317,   

tweede lid, 

BW 

Medewerker 

bedrijfsvoering I, 

Medewerker be- 

leidsuitvoering 

III 

Verhuur vindt plaats 

met inachtneming van 

Gemeentesecre- 

taris 

Vol- 

macht 

Artikel 160, 

eerste lid on- 

Colle- 

ge 

Het besluiten tot 

en het verhuren 

19. 

door de gemeente- Afdelingshoofd der d, 

Gem.wet 

van gemeentelijke 

sportaccommoda- raad vastgestelde ta- 

rieven 

Teamleider 

Medewerker be- 

leidsuitvoering I 

Regeling pri- 

vaatrechtelij- 

ties t.b.v. binnen- 

sport   

ke dienstverle- 

ning 

Zie ook mandaat aan 

Team PD 

Reglement 

voor het hu- 

(mandaat nr. II-1D.29) 

ren van ge- 

meentelijke 

binnensport- 

accommoda- 

ties 
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Gemeentesecre- 

taris 

Man- 

daat 

Artikel 160, 

eerste lid on- 

Colle- 

ge 

Wijzigen en vast- 

stellen van het Re- 

20. 

Afdelingshoofd der d, 

Gem.wet 

glement voor het 

huren van gemeen- Teamleider 

Reglement 

voor het hu- 

telijke binnen- 

sportaccommoda- 

ties 

Medewerker be- 

leidsuitvoering I 

ren van ge- 

meentelijke 

binnensport- 

accommoda- 

ties 

Gemeentesecre- 

taris 

Man- 

daat 

Artikel 160, 

eerste lid on- 

Colle- 

ge 

Het indexeren van 

huurprijzen zoals 

21. 

Afdelingshoofd der d, 

Gem.wet 

overeengekomen 

in gesloten huur- 

overeenkomsten 

Teamleider 

  

Medewerker be- 

drijfsvoering I en 

Vastgoedregis- 

seur 

Het (onder)mandaat 

omvat: 

Gemeentesecre- 

taris 

Vol- 

macht 

Art. 171 

Gem.wet 

Burge- 

mees- 

ter 

Het vertegenwoor- 

digen van de ge- 

meente in vergade- 

22. 

- het vervullen van het 

voorzitterschap in de 

vergadering; 

Afdelingshoofd 

Teamleider 

  

ringen van een 

VvE (Vereniging 

- het aldaar uitoefe- 

nen van het stem- 

recht; 

Medewerker be- 

leidsuitvoering I 

van Eigenaren) 

waarin de gemeen- 

te een eigendoms- 

belang heeft - de bevoegdheid om 

deel te nemen in het 

bestuur; 

- de bevoegdheid om 

deel te nemen in de 

raad van commissaris- 

sen; 

- de bevoegdheid om 

lid te zijn van een 

commissie; 

- het in opdracht van 

de vergadering op te 

treden als beheerder 

(administratief, tech- 

nisch of bouwkundig). 

  

Het mandaat geldt 

voor zover: 

- voornoemde werk- 

zaamheden niet strij- 

dig zijn met elkaar; 

- er budget is toege- 

kend. Buiten het bud- 

get kunnen voor 

spoedeisende zaken 

door gemandateerde 

verbintenissen wor- 

den aangegaan tot 

een bedrag van maxi- 

maal € 10.000. 

Na afstemming met 

adviseur III van het 

Gemeentesecre- 

taris 

Vol- 

macht 

Artikel 160, 

eerste lid on- 

Colle- 

ge 

Het beslissen op 

een verzoek om 

23. 

cluster Juridische Za- Afdelingshoofd der e, 

Gem.wet 

doorverkoop van 

een woning met ken (adviseur privaat- 

recht). 

Teamleider 

  Artikel 18 lid 

4 AVV Deurne 

ontheffing van de 

bewoningsplicht / 
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Medewerker be- 

leidsuitvoering 

III, 

2006 Woning- 

bouwkavels 

anti-speculatiebe- 

ding 

Medewerker be- 

drijfsvoering I, 

Vastgoedregis- 

seur 

Overigen 

Dit laat onverlet de 

vereiste evenementen- 

vergunning o.g.v. 

Gemeentesecre- 

taris 

Afdelingshoofd 

Vol- 

macht 

Artikel 160, 

eerste lid en 

onder e, 

Gem.wet 

Colle- 

ge 

Het besluiten tot 

en het aangaan 

van overeenkom- 

sten m.b.t. de ker- 

mis 

24. 

de APV Teamleider 

Medewerker loca- 

tie II 

Het college is verant- 

woordelijke i.d.z.v. het 

Afdelingshoofd 

Teamleider 

Man- 

daat 

AVG en 

Protocol ca- 

meratoezicht 

Colle- 

ge 

Het verrichten van 

alle taken en han- 

delingen die ver- 

25. 

protocol. Het afde-   en 

gemeentehuis 

Deurne 

band houden met 

de dagelijkse zorg 

lingshoofd en de 

teamleider zien erop 

Medewerker be- 

leidsuitvoering I 

mach- 

tiging 

voor het verwer- toe dat de beheerder (coördinator on- 

ken van persoons- die in ondermandaat derhoud en be- 

heer vastgoed) gegevens i.v.m. is belast met de dage- 

  cameratoezicht ge- 

meentehuis 

lijkse zorg voor het 

verwerken van per- Medewerker be- 

leidsuitvoering soonsgegevens als 

III (medewerker 

facilitaire zaken) 

bedoeld in het proto- 

col zijn taken rechtma- 

tig uitvoert.   

  Medewerker loca- 

tie I (medewer- De beheerder overlegt 

periodiek met de Priva- ker technisch ge- 

bouwenbeheer) cy Officer over de 

gang van zaken. 

  

Het ondermandaat 

geldt niet voor het be- 

slissen bij onvoorzie- 

ne omstandigheden 

als bedoeld in artikel 

15 van het protocol. 

Het opstellen en aan- 

passen geschiedt in 

Gemeentesecre- 

taris 

Vol- 

macht 

Artikel 160, 

eerste lid en 

Colle- 

ge 

Het opstellen en 

aanpassen van het 

26. 

afstemming met de 

Privacy Officer 

Afdelingshoofd 

Teamleider 

onder e, 

Gem.wet 

cameraprotocol 

voor (permanente 

Medewerker be- 

leidsuitvoering I 

en tijdelijke) ge- 

meentelijke gebou- 

wen en openbare 

parkeergarage de 

Wolfsberg 

  

C.  Team Vergunningverlening, toezicht en handhaving (VTH) 

  

Instructie, opmer- 

king of beperking 

On- 

der- 

Aan Man- 

daat 

Juridische 

grondslag 

Be- 

voegd 

Omschrijving Be- 

voegdheid 

Nr. 

man- 

daat 

Vol- 

macht 

be- 

stuurs- 

orgaan Mach- 

tiging 

Omgevingsrecht, milieu & geluid 

Het mandaat geldt 

niet voor zover: 

Gemeentesecreta- 

ris 

Man- 

daat 

Artikel 2.1 t/m 

2.3a Wabo 

Colle- 

ge 

Het op aanvraag 

verlenen en weige- 

1. 
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- het een activiteit 

betreft als bedoeld 

Afdelingshoofd 

Teamleider 

Diverse bepa- 

lingen uit de 

ren van een omge- 

vingsvergunning. 

in artikel 2.1 eerste   Verordening 

lid onder e Wabo Medewerkers be- 

leidsuitvoering I en 

Fysieke Leef- 

omgeving 

Deurne 2021 

voor zover er ziens- 

wijzen zijn ingeko- 

men; 

II die met de behan- 

deling van omge- 

-de aanvraag wordt 

geweigerd vanwe- 

vingsvergunningen 

zijn belast 

ge i.v.m. een advies 

van het Landelijk 

Bureau Bibob 

  

Van het mandaat 

wordt geen gebruik 

gemaakt in het ge- 

val dat de provincie 

of het rijk het be- 

voegd gezag is. 

Voor zover er door 

de vergunning- 

Gemeentesecreta- 

ris 

Man- 

daat 

Artikel 2.33 

Wabo 

Colle- 

ge 

Het geheel of ge- 

deeltelijk op ver- 

2. 

houder geen ziens- Afdelingshoofd zoek / ambtshalve 

wijzen zijn inge- 

diend 

Teamleider 

  

intrekken van een 

omgevingsvergun- 

ning.   Medewerkers be- 

leidsuitvoering I en Van het mandaat 

wordt geen gebruik II die met de behan- 

gemaakt in het ge- deling van omge- 

val dat de provincie vingsvergunningen 

zijn belast of het rijk het be- 

voegd gezag is. 

  

Mandaat geldt niet 

als advies is ge- 

vraagd aan het 

Landelijk Bureau 

Bibob. 

  

Zie ook artikel 6, 

tweede lid, AMRD 

Gemeentesecreta- 

ris 

Man- 

daat 

Artikel 2.25, 

derde lid, on- 

der b Wabo 

Colle- 

ge 

Het verlenen en 

weigeren van toe- 

stemming i.v.m. 

3. 

Afdelingshoofd 

een verzoek tot Teamleider 

overdragen van Medewerkers be- 

leidsuitvoering I en een omgevingsver- 

II die met de behan- gunning aan een 

rechtsopvolger. deling van omge- 

vingsvergunningen 

zijn belast 

De Legesverorde- 

ning met bijbeho- 

Gemeentesecreta- 

ris 

Man- 

daat 

Artikel 231, 

tweede lid on- 

Hef- 

fings- 

Het opleggen van 

bouwleges 

4. 

rende tarieventabel Afdelingshoofd der b 

Gem.wet 

ambte- 

naar wordt jaarlijks vast- Teamleider 

  gesteld en aanslui- Medewerkers be- 

leidsuitvoering I en Titel 2 Leges- 

verordening 

Deurne 

tend bekend ge- 

maakt II die met de behan- 

deling van omge- 

vingsvergunningen 

zijn belast 

Zie mandaat nr. II- 

2C.4 

Gemeentesecreta- 

ris 

Mach- 

tiging 

AWR 

  

Hef- 

fings- 

Het verzenden van 

de aanslagen van 

leges 

5. 

Afdelingshoofd Legesverorde- 

ning Deurne 

ambte- 

naar Teamleider 
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Medewerker Be- 

drijfsvoering IV 

Medewerkers be- 

leidsuitvoering I en 

II die met de behan- 

deling van omge- 

vingsvergunningen 

zijn belast 

Mandaat geldt zo- 

wel voor positieve 

Gemeentesecreta- 

ris 

Man- 

daat 

Artikel 7.2, 

eerste lid on- 

Colle- 

ge 

Besluiten op een 

vormvrije mer-be- 

6. 

als negatieve beslui- 

ten 

Afdelingshoofd 

Teamleider 

der b, Wm, jo. 

artikel 2, 

oordeling n.a.v. 

een ingediende 

  tweede en mededeling o.g.v. 

Medewerkers be- 

leidsuitvoering I en 

vijfde lid on- 

der b, van het 

de Wet Milieube- 

heer (Wm). 

II die met de behan- Besluit mili- 

deling van omge- eu-effectrap- 

vingsvergunningen 

zijn belast  

portage, en 

artikel 7.17, 

eerste en der- 

de lid, Wm 

Mandaat geldt zo- 

wel voor positieve 

Gemeentesecreta- 

ris 

Man- 

daat 

Artikel 7.2, 

eerste lid on- 

Colle- 

ge 

Besluiten op een 

mer-beoordeling 

n.a.v. een ingedien- 

7. 

als negatieve beslui- 

ten 

Afdelingshoofd 

Teamleider 

der b, Wm, jo. 

artikel 2, de aanmeldingsno- 

  tweede en titie o.g.v. de Wet 

Medewerkers be- 

leidsuitvoering I en 

vijfde lid on- 

der b, van het 

milieubeheer 

(Wm) 

II die met de behan- Besluit mili- 

deling van omge- eu-effectrap- 

vingsvergunningen 

zijn belast  

portage, en 

artikel 7.17, 

eerste en der- 

de lid, Wm 

Gemeentesecreta- 

ris 

Man- 

daat 

Art. 8.40 t/m 

8.42 Wet mili- 

eubeheer 

Colle- 

ge 

Het accepteren (of 

weigeren) van een 

melding in het ka- 

der van:  

8. 

Afdelingshoofd 

Teamleider 

- Activiteitenbe- 

sluit Milieubeheer; 

  

Medewerkers be- 

leidsuitvoering I en 

II 

- Besluit lozen bui- 

ten inrichtingen. 

Gemeentesecreta- 

ris 

Man- 

daat 

Artikel 8.42 

Wet milieube- 

heer 

Colle- 

ge 

Het besluiten tot 

het opleggen van 

maatwerkvoor- 

9. 

Afdelingshoofd 

schriften in het ka- 

der van: 

Teamleider 

  

- Activiteitenbe- 

sluit Milieubeheer; 

Medewerkers be- 

leidsuitvoering I en 

II - Besluit lozen bui- 

ten inrichtingen. 

Gemeentesecreta- 

ris 

Man- 

daat 

§1.5 Bouwbe- 

sluit 

Colle- 

ge 

Het accepteren van 

een melding 

10. 

Afdelingshoofd brandveilig ge- 

bruik Teamleider 

Medewerkers be- 

leidsuitvoering I en 

II 

Gemeentesecreta- 

ris 

Man- 

daat 

§1.7 Bouwbe- 

sluit 

Colle- 

ge 

Het accepteren van 

een sloopmelding 

11. 

Afdelingshoofd 

Teamleider 
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Medewerkers be- 

leidsuitvoering I en 

II 

Mandaat geldt niet 

als er zienswijzen 

Gemeentesecreta- 

ris 

Man- 

daat 

Artikel 110a 

Wet geluidhin- 

der 

Colle- 

ge 

Besluit tot vaststel- 

ling en weigering 

hogere grenswaar- 

de geluid. 

12. 

zijn ingediend t.a.v. 

ontwerpbesluit (zie 

Afdelingshoofd 

Teamleider 

volgende mandaat 

II-2C.13). 

Besluiten waarbij 

zienswijzen zijn in- 

Gemeentesecreta- 

ris 

Mach- 

tiging 

Artikel 110a 

Wet geluidhin- 

der 

Colle- 

ge 

Ondertekening van 

door het college 

genomen besluit 

13. 

gediend zijn voorbe- Afdelingshoofd 

tot vaststelling en houden aan het Teamleider 

weigering hogere college. Bijgevoeg- 

grenswaarde ge- 

luid. 

de conceptbeslui- 

ten en brieven die 

in het college zijn 

geaccordeerd kun- 

nen via dit onderte- 

keningsmandaat 

worden afgedaan. 

APV, bijzondere wetgeving & arbeidsmigranten 

Bij weigeringen 

geldt het onderman- 

daat niet. 

Gemeentesecreta- 

ris 

Afdelingshoofd 

Man- 

daat 

APV Deurne 

2018 

Awb 

Colle- 

ge 

Burge- 

mees- 

ter 

Het beslissen op 

aanvragen om ver- 

gunningen en 

ontheffingen inge- 

volge de Algeme- 

14. 

  

Het mandaat omvat 

ook de mogelijk- 

Teamleider 

  

Medewerkers be- 

leidsuitvoering I 

ne Plaatselijke Ver- 

ordening (APV). heid van wijziging 

en II die met de be- 

handeling van de 

APV zijn belast 

en intrekking (op 

verzoek vergunning- 

houder) voor zover 

wordt voldaan aan 

de eisen als ver- 

meld in artikel 6, 

tweede lid, AMRD. 

  

Dit mandaat heeft 

geen betrekking op 

artikel 2:59 en 

hoofdstuk 3 APV. 

  

Zie ook mandaat I- 

A.28 

Het mandaat omvat 

niet de bevoegd- 

Gemeentesecreta- 

ris 

Mach- 

tiging 

Artikel 3 Wet 

openbare ma- 

Burge- 

mees- 

ter 

Het toezenden van 

een bewijs sec in 

verband met een 

15. 

heid om n.a.v. een Afdelingshoofd nifestaties 

kennisgeving van kennisgeving voor- Teamleider (WOM) en arti- 

een te houden be- schriften of beper-   kel 2:2 APV 

Deurne 2018 toging op een 

openbare plaats 

kingen te stellen of 

een verbod te ge- 

Medewerkers be- 

leidsuitvoering I en 

ven ingevolge arti- II die met de behan- 

kel 5 WOM (die be- deling van de APV 

zijn belast voegdheid is voor- 

behouden aan de 

burgemeester) 

  

De behandelend 

medewerker infor- 

meert na binnen- 

komst van de ken- 

nisgeving onmiddel- 

lijk de medewerker 
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Veiligheid van het 

Team SO 

Burgemeester 

wordt vooraf geïn- 

formeerd. 

Gemeentesecreta- 

ris 

Afdelingshoofd 

Man- 

daat 

Artikel 2:59 

APV Deurne 

2018 

Burge- 

mees- 

ter 

Het opleggen van 

een aanlijngebod, 

muilkorfgebod of 

16. 

  Teamleider Beleidsregel 

bijtincidenten 

combinatie van 

beiden i.v.m. een Bij een ernstig of 

zeer ernstig bijtinci- 

  

Adviseurs III die 

met 

honden Deur- 

ne 2021 

hinderlijke of ge- 

vaarlijke hond dent wordt in over- 

dit taakonderdeel 

zijn belast 

leg met het OM be- 

zien of strafrechte- 

lijk ingrijpen de 

voorkeur geniet. 

  

De bestuursrechte- 

lijk handhaving is 

gemandateerd via 

mandaat II-2C.33. 

De eventuele inzet 

van de lichte bevels- 

bevoegdheid is ex- 

clusief voorbehou- 

den aan de burge- 

meester. 

Bij weigeringen 

geldt het onderman- 

daat niet. 

Gemeentesecreta- 

ris 

Afdelingshoofd 

Man- 

daat 

Artikel 3, der- 

de lid, artikel 

4, derde lid 

Zondagswet 

Burge- 

mees- 

ter 

Het verlenen en 

weigeren van een 

ontheffing ingevol- 

ge 

17. 

Teamleider 

de Zondagswet Medewerkers be- 

leidsuitvoering I, II 

en III die met de 

behandeling van de 

APV zijn belast 

Het mandaat omvat 

ook de bevoegd- 

Gemeentesecreta- 

ris 

Man- 

daat 

Artikelen 3, 27 

en 31 Alcohol- 

wet 

Burge- 

mees- 

ter 

Verlenen en weige- 

ren van een ver- 

gunning o.g.v. de 

18. 

heid tot intrekking Afdelingshoofd 

Alcoholwet i.v.m. op verzoek van de Teamleider 

het uitoefenen van direct belangheb- 

bende 

Medewerkers be- 

leidsuitvoering I een horeca- of slij- 

tersbedrijf   en II en III die met 

de behandeling van Zie ook mandaat I- 

A.28 de Alcoholwet zijn 

belast 

Afgifte ontheffing 

slechts mogelijk bij 

Gemeentesecreta- 

ris 

Man- 

daat 

Artikel 4, vier- 

de lid, en arti- 

Burge- 

mees- 

ter 

Verlenen en weige- 

ren van ontheffing 

op aanvraag voor 

19. 

gelegenheden die Afdelingshoofd kel 35, eerste 

het verstrekken ten hoogste twaalf Teamleider lid, Alcohol- 

wet van zwak-alcoholi- aaneengesloten da- 

gen duren. 

Medewerkers be- 

leidsuitvoering I en sche drank bij bij- 

II en III die met de zondere gelegenhe- 

behandeling van de den van zeer tijde- 

lijke aard Alcoholwet zijn be- 

last 

Zie ook mandaat I- 

A.28 

Gemeentesecreta- 

ris 

Man- 

daat 

Artikelen 30 

en 30a Alco- 

holwet 

Burge- 

mees- 

ter 

Wijziging vergun- 

ning o.g.v. de Alco- 

holwet i.v.m. wijzi- 

20. 

Afdelingshoofd 

ging van de inrich- Teamleider 

ting of wijziging Medewerkers be- 

leidsuitvoering I en van de leidingge- 

vende II en II die met de 

behandeling van de 

Alcoholwet zijn be- 

last 
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Gemeentesecreta- 

ris 

Man- 

daat 

Artikel 36 Al- 

coholwet 

Burge- 

mees- 

ter 

Ontzegging toe- 

gang betreden 

ruimte aan andere 

21. 

Afdelingshoofd 

personen dan hen, Teamleider 

die wonen in de Medewerkers be- 

leidsuitvoering I en ruimte, waarin in 

II en II die met de strijd met de Alco- 

behandeling van de holwet alcoholhou- 

Alcoholwet zijn be- 

last 

dende drank wordt 

verstrekt 

Het ondermandaat 

geldt niet voor het 

Gemeentesecreta- 

ris 

Man- 

daat 

Artikel 3, eer- 

ste lid, Wet 

Colle- 

ge 

Het verlenen, wei- 

geren en intrekken 

22. 

weigeren en intrek- Afdelingshoofd op de kans- 

spelen (Wok) 

van een loterijver- 

gunning ken van vergunnin- 

gen 

Teamleider 

Medewerkers be- 

leidsuitvoering I 

en II en III die met 

de behandeling van 

de Wok zijn belast 

Het ondermandaat 

geldt niet voor het 

Gemeentesecreta- 

ris 

Man- 

daat 

Artikel 30b 

Wet op de 

Burge- 

mees- 

ter 

Het verlenen en 

weigeren van een 

aanwezigheidsver- 

23. 

weigeren en intrek- Afdelingshoofd kansspelen 

gunning i.v.m. 

speelautomaten 

ken van vergunnin- 

gen 

Teamleider 

Medewerkers be- 

leidsuitvoering I 

(Wok) en 

hoofdstuk 2 

afdeling 10   

en II en III die met 

de behandeling van 

de Wok zijn belast 

APV Deurne 

2018 

Zie ook mandaat I- 

A.28 

Mandaat heeft ook 

betrekking op kie- 

Gemeentesecreta- 

ris 

Man- 

daat 

Artikel 7c, 

tweede lid on- 

Colle- 

ge 

Het verbieden van 

een bijeenkomst 

24. 

nen. Bij besluitvor- Afdelingshoofd der b, Wet op 

de kansspelen 

waar gelegenheid 

wordt geboden tot ming wordt expli- Teamleider 

deelname aan een ciet rekening hou- 

klein kansspel als den met artikel 7c, 

bedoeld in artikel derde lid, Wet op 

de kansspelen. 7d van de Wet op 

de kansspelen   

Ondermandaat niet 

toegestaan 

Ondermandaat niet 

toegestaan 

Gemeentesecreta- 

ris 

Man- 

daat 

Verordening 

huisvesting 

Colle- 

ge 

Het beslissen op 

aanvragen om een 

25. 

Afdelingshoofd arbeidsmi- exploitatievergun- 

Teamleider granten Deur- 

ne 2021 

ning i.v.m. huisves- 

ting arbeidsmigran- 

ten Awb 

Toezicht & handhaving 

Bevoegdheid heeft 

in ieder geval be- 

Gemeentesecreta- 

ris 

Man- 

daat 

Artikel 125 

Gemeentewet 

Colle- 

ge 

Besluiten over het 

opleggen van een 

26. 

trekking op overtre- 

ding van: 

Afdelingshoofd 

Teamleider 

jo. Titel 5.3 en 

5.4 Awb 

Burge- 

mees- 

ter 

last onder be- 

stuursdwang of 

een last onder 

dwangsom 

- het omgevings- 

recht; 

  

Adviseurs III die 

belast zijn met toe- - APV Deurne 2018; 

zicht en handha- 

ving 

- Alcoholwet 

- Zondagswet en de 

Wet op de kansspe- 

len; 

- Wet op de kinder- 

opvang en kwali- 

teitseisen peuter- 

speelzalen; 

- Verordening ex- 

ploitatie huisves- 
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ting arbeidsmigran- 

ten Deurne 2021 

- Afvalstoffenveror- 

dening Deurne 

2022 

Heeft géén betrek- 

king op uitvoering 

van Wet Damocles 

(13b Opiumwet) 

Zie ook mandaat I- 

A.28 

Zie mandaat II- 

2C.26 

Gemeentesecreta- 

ris 

Man- 

daat 

Artikel 125 

Gemeentewet 

Colle- 

ge 

Het al dan niet (op 

verzoek) verlengen 

27. 

Afdelingshoofd jo. Titel 5.3 en 

5.4 Awb 

Burge- 

mees- 

ter 

van de begunsti- 

gingstermijn bij 

handhavingsbeslui- 

ten 

Teamleider 

Adviseurs III die 

belast zijn met toe- 

zicht en handha- 

ving 

Gemeentesecreta- 

ris 

Mach- 

tiging 

Artikel 5:11 

Awb jo. het 

Colle- 

ge 

Het aanwijzen van 

toezichthouders en 

28. 

Afdelingshoofd bepaalde in en/of de daarbij behoren- 

Teamleider wetten en burge- de aanwijzing als 

verordenin- mees- onbezoldigd amb- 

tenaar gen waarop ter ie- 

de aanwijzing der 

betrekking 

heeft 

voor 

zover 

  be- 

voegd Artikel 160, 

eerste lid en 

onder d Gem. 

wet jo. Artikel 

1 lid 2 Ambte- 

narenwet en 

artikel 2 on- 

der b t/m g 

Uitvoeringsbe- 

sluit Ambtena- 

renwet 2017 

en artikel 1:2, 

derde lid van 

de cao Ge- 

meenten 

Betreft het regulier 

betreden van plaat- 

Gemeentesecreta- 

ris 

Mach- 

tiging 

Artikel 5:27 

Awb 

Colle- 

ge 

Het aanwijzen van 

personen die be- 

29. 

sen en niet het be- Afdelingshoofd voegd zijn tot het 

treden van plaatsen Teamleider betreden van 

die verband houdt plaatsen i.v.m. het 

met een onmiddel- uitoefenen van be- 

stuursdwang lijkheidssituatie als 

bedoeld in artikel 

5:23 Awb 

Gemeentesecreta- 

ris 

Mach- 

tiging 

Artikel 5:28 

Awb 

Colle- 

ge 

Verzegeling van 

gebouwen, terrei- 

nen e.d. 

30. 

Afdelingshoofd Burge- 

mees- 

ter 

(fysieke handeling) Teamleider 

Medewerkers 

handhaving III 

Gemeentesecreta- 

ris 

Mach- 

tiging 

Artikel 556 Rv 

lid 3 en art. 

5:29 Awb 

Colle- 

ge 

Burge- 

mees- 

ter 

Meevoeren, bewa- 

ren 

en beheren van za- 

ken al dan niet 

i.v.m. toepassen 

31. 

Afdelingshoofd 

Teamleider 
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Medewerkers 

handhaving III 

van bestuurs- 

dwang 

(fysieke handeling) 

Gemeentesecreta- 

ris 

Man- 

daat 

Artikel 556 Rv 

lid 3 en art. 

5:30 Awb 

Colle- 

ge 

Burge- 

mees- 

ter 

Verkoop, eigen- 

domsoverdracht 

en vernietiging 

van zaken al dan 

niet i.h.k.v. de last 

32. 

Afdelingshoofd 

Teamleider 

Adviseurs III die 

belast zijn met toe- onder bestuurs- 

zicht en handha- 

ving 

dwang zijn meege- 

voerd en opgesla- 

gen 

Bepaling heeft ook 

betrekking op hon- 

Gemeentesecreta- 

ris 

Man- 

daat 

Artikel 5:31, 

eerste en 

Colle- 

ge 

Besluiten over het 

toepassen van 

33. 

den die een acuut Afdelingshoofd tweede lid, 

Awb 

Burge- 

mees- 

ter 

spoedeisende en 

superspoedeisen- 

de bestuursdwang 

gevaar vormen 

voor omgeving (zie 

mandaat II-2C.16) 

Teamleider 

  

Ondermandaat niet 

toegestaan 

Gemeentesecreta- 

ris 

Man- 

daat 

Artikel 1.65, 

eerste en vier- 

Colle- 

ge 

Het besluiten tot 

gemeentelijk ingrij- 

34. 

Afdelingshoofd de lid, en arti- pen als bedoeld in 

Teamleider kel 1.66, eer- de Wet kinderop- 

vang Adviseurs III die 

belast zijn met toe- 

ste en tweede 

lid Wet kinder- 

opvang zicht en handha- 

ving 

Gemeentesecreta- 

ris 

Man- 

daat 

Artikel 1.72, 

eerste lid en 

Colle- 

ge 

Het besluiten tot 

het opleggen van 

35. 

Afdelingshoofd tweede lid een bestuurlijke 

Teamleider Wet kinderop- 

vang 

boete in het kader 

van de Wet kinder- 

opvang 

Adviseurs III die 

belast zijn met toe- 

zicht en handha- 

ving 

Overigen 

Gemeentesecreta- 

ris 

Man- 

daat 

Titel 4.4 Awb Colle- 

ge 

Besluitvorming in- 

zake het vaststel- 

36. 

Afdelingshoofd len van een beta- 

Teamleider lingsverplichting 

Adviseurs III die 

belast zijn met toe- 

(bestuursrechtelij- 

ke geldschulden 

zicht en handha- 

ving 

van en aan de ge- 

meente) 

Gemeentesecreta- 

ris 

Man- 

daat 

Art. 56, eerste 

lid onder b en 

Burge- 

mees- 

ter 

Het aanstellen van 

verkeersregelaars 

37. 

Afdelingshoofd tweede lid 

Teamleider BABW jo. arti- 

Medewerkers be- 

leidsuitvoering I 

kel 9 Regeling 

verkeersrege- 

laars en II die met de be- 

handeling van de 

APV zijn belast 

Ondertekeningsbe- 

voegdheid volgt uit 

mandaat I-A.18 

Gemeentesecreta- 

ris 

Afdelingshoofd 

Vol- 

macht 

Artikel 160, 

eerste lid on- 

der d Gem. 

wet 

Colle- 

ge 

Het besluiten tot 

en het aangaan 

van privaatrechtelij- 

ke verplichtingen 

i.v.m. 

38. 

  

Randvoorwaarden 

inkoop en 

Teamleider 

leveringen en 

diensten (alge- 

meen) 

aanbesteding vol- 

gen uit mandaat 
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I-A.19 

  

D. Team Uitvoering (RU) 

  

Instructie, opmerking 

of beperking 

On- 

der- 

Aan Man- 

daat 

Juridische 

grondslag 

Be- 

voegd 

Omschrijving Be- 

voegdheid 

Nr. 

man- 

daat 

Vol- 

macht 

be- 

stuurs- 

orgaan Machti- 

ging 

Ondertekeningsbe- 

voegdheid volgt uit 

mandaat I-A.18 en 

Gemeentesecreta- 

ris 

Afdelingshoofd 

Vol- 

macht 

Artikel 160, 

eerste lid 

onder d, 

Gem. wet 

Colle- 

ge 

De exploitatie, huur 

en (ver)koop van 

bedrijfs- en vervoer- 

middelen binnen 

1. 

  Teamleider 

de jaarlijkse (pro- 

ject) budgetten 

Randvoorwaarden in- 

koop en aanbesteding 

volgen uit mandaat 

I-A.19 

Ondertekeningsbe- 

voegdheid volgt uit 

mandaat I-A.18 en 

Gemeentesecreta- 

ris 

Afdelingshoofd 

Vol- 

macht 

Artikel 160, 

eerste lid 

onder d, 

Gem. wet 

Colle- 

ge 

Het verstrekken 

van opdrachten tot 

meer- en minder- 

werk, kapitaals- en 

2. 

  Teamleider 

onderhoudswerken Randvoorwaarden in- 

koop en aanbesteding 

volgen uit mandaat 

Medewerker toe- 

zicht IV, medewer- 

ker handhaving III 

binnen jaarlijkse 

(project) budgetten 

I-A.19 

Ondertekeningsbe- 

voegdheid volgt uit 

mandaat I-A.18 en 

Gemeentesecreta- 

ris 

Afdelingshoofd 

Vol- 

macht 

Artikel 160, 

eerste lid 

onder d, 

Gem. wet 

Colle- 

ge 

Het besluiten tot en 

het aangaan van 

privaatrechtelijke 

verplichtingen 

i.v.m. 

3. 

  

Randvoorwaarden in- 

koop en aanbesteding 

volgen uit mandaat 

Teamleider 

  

Medewerker 

Technische uit- 

voering III 

werken, leveringen 

en diensten (alge- 

meen) I-A.19 

Medewerker toe- 

zicht IV, medewer- 

  

Het mandaat aan “Me- 

dewerkers” is gelimi- ker handhaving 

teerd tot een bedrag III, medewerker 

van € 10.000 ex BTW 

per overeenkomst 

administratief en 

secr. II 

  

3. AFDELING SAMENLEVING 

  

A. Team Ontwikkeling (SO) 

  

Instructie, opmerking 

of beperking 

On- 

der- 

Aan Man- 

daat 

Juridische 

grondslag 

Be- 

voegd 

Omschrijving Bevoegd- 

heid 

Nr. 

man- 

daat 

Vol- 

macht 

be- 

stuurs- 

orgaan Mach- 

tiging 

Wet verplichte geestelijke gezondheidszorg (Wvggz) 

Houdt verband met 

zorgmachtiging 

Gemeentese- 

cretaris 

Man- 

daat 

Artikel 5.2, lid 

3, 4 en 5 Wvg- 

gz 

Colle- 

ge 

Het nemen van een 

beslissing al dan niet 

een aanvraag bij de 

1. 

Afdelings- 

hoofd Officier van Justitie in 

Teamleiders te dienen om een ver- 

zoekschrift voor een 

zorgmachtiging voor 

te bereiden en het in- 
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formeren van de mel- 

der 

Houdt verband met de 

zorgmachtiging 

Gemeentese- 

cretaris 

Mach- 

tiging 

Artikel 5:13 lid 

3, aanhef en 

Colle- 

ge 

Het voeren van over- 

leg met de zorgverant- 

2. 

  Afdelings- 

hoofd 

onder c, Wvg- 

gz 

woordelijke en de ver- 

tegenwoordiger over Zie mandaatbesluit 

d.d. 17 december Teamleider het vaststellen van een 

zorgplan 2019 met zaaknum- 

mer 1157108 

Houdt verband met de 

zorgmachtiging 

Gemeentese- 

cretaris 

Mach- 

tiging 

Artikel 5:16 lid 

2, Wvggz 

Colle- 

ge 

Het (schriftelijk) op de 

hoogte stellen van de 

3. 

  Afdelings- 

hoofd 

melder als bedoeld in 

artikel 5.2 lid 5 Wvggz, Zie mandaatbesluit 

d.d. 17 december Teamleider van de beslissing van 

2019 met zaaknum- 

mer 1157108 

de OvJ op de aan- 

vraag van B&W dat 

voldaan of niet vol- 

daan is aan de criteria 

voor verplichte zorg 

Houdt verband met 

crisismaatregel 

Gemeentese- 

cretaris 

Mach- 

tiging 

Artikel 8:18, lid 

3, aanhef en 

Colle- 

ge 

Het voeren van over- 

leg met de genees- 

4 

  Afdelings- 

hoofd 

onder b, Wvg- 

gz 

heer-directeur over 

diens voornemen over N.B. Het opleggen van 

de crisismaatregel is Teamleider de beëindiging van de 

niet gemandateerd en verplichte zorg op 

is voorbehouden aan grond van een machti- 

de burgemeester. Bij ging tot voortzetting 

afwezigheid burge- van de crisismaatregel 

of zorgmachtiging meester is de locobur- 

gemeester bevoegd 

op volgorde van ver- 

vangingsregeling 

Zie mandaatbesluit 

d.d. 17 december 

Gemeentese- 

cretaris 

Mach- 

tiging 

Artikel 12.3 

eerste en 

Colle- 

ge 

Het verstrekken aan de 

familievertrouwensper- 

5. 

2019 met zaaknum- 

mer 1157108 

Afdelings- 

hoofd 

tweede lid 

Wvggz. 

Burge- 

mees- 

ter 

soon van alle door 

hem verlangde inlich- 

tingen en het verlenen Teamleider 

van medewerking die 

deze vordert 

Wet Zorg en dwang (Wzd) 

Bevoegdheid burge- 

meester ten aanzien 

Gemeentese- 

cretaris 

Mach- 

tiging 

Artikel 28c, lid 

2, en lid 3 

Colle- 

ge 

Het zorgdragen voor 

de tenuitvoerlegging 

3. 

van bewaringstelling 

is niet gemandateerd 

Afdelings- 

hoofd 

Wzd. Artikel 48 

lid 4 aanhef en 

onder b Wzd 

van de taken in het ka- 

der van de Wet Zorg 

en dwang waaronder Teamleider 

de rechterlijke machti- 

ging, door het toezen- 

den van de beschik- 

king aan de zorgaan- 

bieder of de aanbieder 

van beschermd wonen 

  

Het melden aan de in- 

spectie van het niet 

opnemen van een cli- 

ënt door een zorgaan- 

bieder binnen de wet- 

telijk voorgeschreven 

termijn 

  

Het voeren van over- 

leg met de zorgaanbie- 

der over het beëindi- 
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gen van de machtiging 

tot opname en verblijf, 

door het verlenen van 

ontslag 

Onderwijs, onderwijshuisvesting & Leerlingenvervoer 

Mandaat heeft enkel 

betrekking op primair 

onderwijs 

Gemeentese- 

cretaris 

Afdelings- 

hoofd 

Man- 

daat 

Artikel 107 

Wet op het pri- 

mair onder- 

wijs 

Colle- 

ge 

Het vorderen van on- 

derwijsruimten of -ter- 

reinen voor medege- 

bruik i.v.m. educatie- 

4. 

  

Teamleider   ve, culturele, maat- De medewerker be- 

leidsuitvoering I van Artikel 21 t/m 

26 Verorde- 

schappelijke of recrea- 

tieve doeleinden team RBO vervult hier 

ning voorzie- voorlopig een onder- 

steunende rol ningen huis- 

  vesting onder- 

Ondermandaat is niet 

toegestaan 

wijs gemeente 

Deurne 2015 

Alleen mandaat m.b.t. 

primair onderwijs 

Gemeentese- 

cretaris 

Man- 

daat 

Artikel 108 

Wet op het pri- 

Colle- 

ge 

Het beslissen op een 

verzoek van het be- 

5. 

  Afdelings- 

hoofd 

mair onder- 

wijs 

voegd gezag om toe- 

stemming te verlenen Bij afwijzing van een 

verzoek wordt vooraf Teamleider   voor verhuur van een 

de portefeuillehouder 

geïnformeerd 

Artikel 27 Ver- 

ordening voor- 

(gedeelte van) een 

schoolgebouw of -ter- 

rein   zieningen 

De medewerker be- 

leidsuitvoering I van 

huisvesting 

onderwijs ge- 

team RBO vervult hier meente Deur- 

ne 2015 voorlopig een onder- 

steunende rol 

  

Ondermandaat is niet 

toegestaan 

Het mandaat omvat 

niet: 

Gemeentese- 

cretaris 

Man- 

daat 

Artikel 140 

Wet op het pri- 

Colle- 

ge 

Het toekennen, 

toevoegen en weige- 

ren van voorzieningen 

6. 

- het ambtshalve in- 

trekken of ambtshalve 

Afdelings- 

hoofd 

mair onder- 

wijs en het (ambtshalve) 

wijzigen van een Teamleider   vaststellen van subsi- 

(subsidie)beschikking   Diverse artike- 

len van de 

die in verband met 

materiële en financiële voor zover dit ten na- Medewerker 

Verordening gelijkstelling onder- 

wijs 

dele is van het 

schoolbestuur; 

beleidsuit- 

voering I materiële fi- 

- het lager vaststellen 

van subsidies; 

nanciële gelijk- 

stelling onder- 

- de toestemming tot 

vervreemding van 

voorzieningen 

wijs gemeente 

Deurne 2015 

- het toepassing ge- 

ven aan de hardheids- 

clausule; 

- het toekennen van 

busvervoer aan nieu- 

we scholen a.g.v. wij- 

ziging inroostering 

bewegingsonderwijs; 

of 

- als het een nieuwe 

aanvullende voorzie- 

ning betreft als be- 

doeld in artikel 3 van 

de verordening. 

  

Besluitvorming vindt 

plaats met inachtne- 
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ming van de budget- 

ten opgenomen in de 

begroting en de vast- 

gestelde subsidiepla- 

fonds 

De medewerker be- 

leidsuitvoering I van 

Gemeentese- 

cretaris 

Man- 

daat 

artikel 117 en 

136 Wet op 

Colle- 

ge 

Het vaststellen van de 

jaarlijkse klokuren be- 

7. 

team RBO vervult hier Afdelings- 

hoofd 

het primair on- 

derwijs 

wegingsonderwijs en 

de inroostering daar- voorlopig een onder- 

steunende rol Teamleider   van of het vaststellen 

  Artikel 29 van 

de Verorde- 

van een bekostigings- 

bedrag conform de Medewerker 

beleidsuit- ning voorzie- geldende beleidsregel 

voering III ningen huis- 

die inhoude- vesting onder- 

lijk met dit wijs gemeente 

taakonder- Deurne 2015 

deel is be- 

last 

en de Beleids- 

regel bekosti- 

ging lokalen 

bewegingson- 

derwijs ge- 

meente Deur- 

ne 2015 

Het besluit tot intrek- 

king is niet onderge- 

mandateerd 

Gemeentese- 

cretaris 

Afdelings- 

hoofd 

Man- 

daat 

Verordening 

leerlingen- 

vervoer ge- 

meente Deur- 

ne 2014 

Colle- 

ge 

Het op aanvraag toe- 

kennen en weigeren 

van leerlingenvervoer 

8. 

Teamleider 

Medewerker 

beleidsvoe- 

ring III die 

inhoudelijk 

met dit taak- 

onderdeel is 

belast 

Overige 

Ondertekeningsbe- 

voegdheid volgt uit 

mandaat I-A.18 

Gemeentese- 

cretaris 

Afdelings- 

hoofd 

Vol- 

macht 

Artikel 160, 

eerste lid on- 

der d, 

Gem.wet 

Colle- 

ge 

Het besluiten tot en 

het aangaan van pri- 

vaatrechtelijke ver- 

plichtingen i.v.m. 

9. 

  

Teamleider leveringen en diensten 

(algemeen) 

Randvoorwaarden in- 

koop en 

aanbesteding volgen 

uit mandaat 

I-A.19 

  

B. Team Uitvoering (TU) 

  

Instructie, opmer- 

king of beperking 

On- 

der- 

Aan Man- 

daat 

Juridische 

grondslag 

Be- 

voegd 

Omschrijving Bevoegd- 

heid 

Nr. 

man- 

daat 

Vol- 

macht 

be- 

stuurs- 

orgaan Mach- 

tiging 

Jeugdhulp 

Gemeentese- 

cretaris 

Mach- 

tiging 

Artikel 2.2 

Verordening 

Colle- 

ge 

Het begeleiden, advise- 

ren en verwijzen van 

1. 

Afdelings- 

hoofd 

jeugdhulp 

Deurne 2019 

(ouders of verzorgers 

van) jeugdige inwoners 

Teamleider naar algemene voorzie- 

ningen 
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Medewerkers 

beleidsuitvoe- 

ring I, II 

Behandelaar III 

Deze bevoegdheid 

heeft betrekking op 

Gemeentese- 

cretaris 

Man- 

daat 

Artikel 2.3 

Jeugdwet, 

Colle- 

ge 

Het besluiten op een 

aanvraag om jeugdhulp 

2. 

positieve als nega- 

tieve beschikkingen 

Afdelings- 

hoofd 

  

Diverse bepa- 

lingen uit de 

(in natura of in de vorm 

van een persoonsge- 

bonden budget) alsme-   Teamleider 

Verordening de de bevoegdheid om Deze bevoegdhe- 

den worden uitge- 

  

Medewerkers 

beleidsuitvoe- 

ring I, II 

jeugdhulp 

Deurne 2019 

een genomen besluit 

(ambtshalve) te wijzi- 

gen of in te trekken 

oefend met inacht- 

neming van de be- 

Behandelaar III palingen van de 

verordening 

Jeugdhulp. Het 

proces is beschre- 

ven in het ‘Borgdo- 

cument Zorg in 

Deurne, jeugdpro- 

fessionals’. 

Proces is beschre- 

ven in het ‘Borgdo- 

Gemeentese- 

cretaris 

Mach- 

tiging 

Artikel 6.1.8 

Jeugdwet 

Colle- 

ge 

Het indienen van een 

verzoekschrift bij de 

3. 

cument Zorg in Afdelings- 

hoofd 

  

Artikel 800, 

derde lid, van 

kinderrechter inzake 

machtiging, spoed- of 

crisismachtiging of een 

Deurne, jeugdpro- 

fessionals’. Teamleider 

het Wetboek voorwaardelijke machti-   

van burgerlij- ging voor uithuisplaat- Medewerkers 

beleidsuitvoe- 

ring I, II 

ke rechtsvor- 

dering 

sing of plaatsing van 

een jeugdige in een ac- 

commodatie voor Behandelaar III 

gesloten jeugdhulp 

Proces is beschre- 

ven in het ‘borgdo- 

Gemeentese- 

cretaris 

Man- 

daat 

Artikel 2.3 

van de Jeugd- 

Colle- 

ge 

Het nemen van een 

verleningsbesluit m.b.t. 

gesloten jeugdhulp 

4. 

cument Zorg in Afdelings- 

hoofd 

wet jo. artikel 

6.1.2, vijfde Deurne, jeugdpro- 

fessionals’. Teamleider lid of artikel 

  6.1.4, derde 

Medewerkers 

beleidsuitvoe- 

ring I, II 

lid van de 

Jeugdwet 

Behandelaar III 

Proces is beschre- 

ven in het ‘borgdo- 

Gemeentese- 

cretaris 

Man- 

daat 

Artikel 2.3 

van de Jeugd- 

wet jo. artikel 

Colle- 

ge 

Het nemen van een 

verleningsbesluit m.b.t. 

uithuisplaatsing 

5. 

cument Zorg in Afdelings- 

hoofd 1:256b, twee- 

de lid BW 

Deurne, jeugdpro- 

fessionals’. Teamleider 

  

Medewerkers 

beleidsuitvoe- 

ring I, II 

Behandelaar III 

Ondermandaat niet 

toegestaan 

Gemeentese- 

cretaris 

Man- 

daat 

Artikel 4.2.1 

Jeugdwet 

Colle- 

ge 

Het behandelen van en 

beslissen over klachten 

6. 

Afdelings- 

hoofd 

  

Klachtenrege- 

ling Jeugd 

met betrekking tot ge- 

dragingen van jeugd- 

professionals Zorg in Teamleider 

Zorg in Deur- 

ne 2020 

Deurne en over onder- 

werpen die behoren tot 

de 

uitvoering van de 

Jeugdwet 
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Bevoegdheid geldt 

tot en met een be- 

Gemeentese- 

cretaris 

Man- 

daat 

Artikel 10.1 

Verordening 

Colle- 

ge 

Toekenning voorzie- 

ning op basis van 

hardheidsclausule 

7. 

drag van € 50.000 Afdelings- 

hoofd 

Jeugdhulp 

gemeente 

Deurne 2019 

per jaar per casus. 

Werkproces ligt Teamleider 

vast in borgdocu- 

ment 

  

Ondermandaat niet 

toegestaan 

Wet verplichte geestelijke gezondheidszorg (Wvggz) 

Houdt verband met 

zorgmachtiging 

Gemeentese- 

cretaris 

Man- 

daat 

Artikel 5:2, lid 

3, 4 en 5 Wvg- 

gz 

Colle- 

ge 

Het nemen van een be- 

slissing al dan niet een 

aanvraag bij de Officier 

8. 

Afdelings- 

hoofd van Justitie in te dienen 

Teamleider om een verzoekschrift 

voor een zorgmachti- 

ging voor te bereiden 

en het informeren van 

de melder 

Houdt verband met 

de zorgmachtiging 

Gemeentese- 

cretaris 

Mach- 

tiging 

Artikel 5:13 

lid 3, aanhef 

Colle- 

ge 

Het voeren van overleg 

met de zorgverantwoor- 

9. 

  Afdelings- 

hoofd 

en onder c, 

Wvggz 

delijke en de vertegen- 

woordiger over het Zie mandaatbesluit 

d.d. 17 december Teamleider vaststellen van een 

zorgplan 2019 met zaaknum- 

mer 1157108 

Houdt verband met 

de zorgmachtiging 

Gemeentese- 

cretaris 

Mach- 

tiging 

Artikel 5:16 

lid 2, Wvggz 

Colle- 

ge 

Het (schriftelijk) op de 

hoogte stellen van de 

10. 

  Afdelings- 

hoofd 

melder als bedoeld in 

artikel 5.2 lid 5 Wvggz, Zie mandaatbesluit 

d.d. 17 december Teamleider van de beslissing van 

2019 met zaaknum- 

mer 1157108 

de OvJ op de aanvraag 

van B&W dat voldaan 

of niet voldaan is aan 

de criteria voor verplich- 

te zorg 

Houdt verband met 

crisismaatregel 

Gemeentese- 

cretaris 

Mach- 

tiging 

Artikel 8:18, 

lid 3, aanhef 

Colle- 

ge 

Het voeren van overleg 

met de geneesheer-di- 

11. 

  Afdelings- 

hoofd 

en onder b, 

Wvggz 

recteur over diens 

voornemen over de be- N.B. Het opleggen 

van de crisismaatre- Teamleider ëindiging van de ver- 

gel is niet gemanda- plichte zorg op grond 

teerd en is voorbe- van een machtiging tot 

houden aan de bur- voortzetting van de cri- 

gemeester. Bij afwe- sismaatregel of zorg- 

machtiging zigheid burgemees- 

ter is de locoburge- 

meester bevoegd 

op volgorde van 

vervangingsrege- 

ling 

Zie mandaatbesluit 

d.d. 17 december 

Gemeentese- 

cretaris 

Mach- 

tiging 

Artikel 12.3 

eerste en 

Colle- 

ge 

Het verstrekken aan de 

familievertrouwensper- 

12. 

2019 met zaaknum- 

mer 1157108 

Afdelings- 

hoofd 

tweede lid 

Wvggz. 

Burge- 

mees- 

ter 

soon van alle door hem 

verlangde inlichtingen 

en het verlenen van Teamleider 

medewerking die deze 

vordert 

Wet Zorg en dwang (Wzd) 

Bevoegdheid burge- 

meester ten aan- 

Gemeentese- 

cretaris 

Mach- 

tiging 

Artikel 28c, lid 

2, en lid 3 

Colle- 

ge 

Het zorgdragen voor de 

tenuitvoerlegging van 

`13. 

zien van bewaring- 
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Afdelings- 

hoofd 

Wzd. Artikel 

48 lid 4 aan- 

de taken in het kader 

van de Wet Zorg en 

stelling is niet ge- 

mandateerd 

Teamleider hef en onder 

b Wzd 

dwang waaronder de 

rechterlijke machtiging, 

door het toezenden van 

de beschikking aan de 

zorgaanbieder of de 

aanbieder van be- 

schermd wonen 

  

Het melden aan de in- 

spectie van het niet op- 

nemen van een cliënt 

door een zorgaanbieder 

binnen de wettelijk 

voorgeschreven termijn 

  

Het voeren van overleg 

met de zorgaanbieder 

over het beëindigen 

van de machtiging tot 

opname en verblijf, 

door het verlenen van 

ontslag 

Overigen 

Bevoegdheid geldt 

tot en met een 

Gemeentese- 

cretaris 

Man- 

daat 

Artikel 12.1 

Verordening 

Colle- 

ge 

Toekenning Wmo- 

voorziening op basis 

14. 

maximum van € Afdelings- 

hoofd 

maatschappe- 

lijke onder- 

steuning 2020 

van de hardheidsclausu- 

le 50.000 per jaar per 

casus Teamleider 

  

Ondermandaat niet 

toegestaan 

De intrekking is en- 

kel gemandateerd 

Gemeentese- 

cretaris 

Man- 

daat 

Diverse bepa- 

lingen Wet 

kinderopvang 

Colle- 

ge 

Het verlenen, weigeren, 

opschorten en intrek- 

ken van een tegemoet- 

15. 

voor zover voldaan Afdelings- 

hoofd Beleidsregels 

Sociaal Medi- 

sche Indicatie 

koming kinderopvang 

bij een sociaal medi- 

sche indicatie (SMI) 

wordt aan het be- 

paalde in artikel 6 

lid 2 onder b (de in- 

Teamleider 

Medewerkers 

beleidsuitvoe- Kinderopvang 

2019 gemeen- 

te Deurne 

trekking op eigen 

verzoek) ring II (gezins- 

en jongeren- 

coaches) en 

Jeugdconsu- 

lenten 

Ondertekeningsbe- 

voegdheid volgt uit 

mandaat I-A.18 

Gemeentese- 

cretaris 

Afdelings- 

hoofd 

Vol- 

macht 

Artikel 160, 

eerste lid on- 

der d, 

Gem.wet 

Colle- 

ge 

Het besluiten tot en het 

aangaan van privaat- 

rechtelijke verplichtin- 

gen i.v.m. 

16. 

  

Teamleider leveringen en diensten 

(algemeen) 

Randvoorwaarden 

inkoop en 

aanbesteding vol- 

gen uit mandaat 

I-A.19 

  

4. TEAM PROJECTEN 

  

Instructie, opmerking 

of beperking 

On- 

der- 

Aan Man- 

daat 

Juridische 

grondslag 

Be- 

voegd 

Omschrijving Be- 

voegdheid 

Nr. 

man- 

daat 

Vol- 

macht 

be- 

stuurs- 

orgaan Machti- 

ging 
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Team PROJECTBUREAU 

Ondertekeningsbe- 

voegdheid volgt uit 

mandaat I-A.18 en 

Gemeentese- 

cretaris 

Teamleider 

Vol- 

macht 

Artikel 160, 

eerste lid 

onder d, 

Gem.wet 

Colle- 

ge 

Het besluiten tot en 

het aangaan van pri- 

vaatrechtelijke ver- 

plichtingen i.v.m. 

1. 

  Projectleider I 

werken, leveringen en 

diensten ten behoeve 

Randvoorwaarden in- 

koop en aanbesteding 

volgen uit mandaat 

Projectleider 

II 

van projecten binnen 

I-A.19 de beschikbare (pro- 

ject) budgetten 

Ondertekeningsbe- 

voegdheid volgt uit 

mandaat I-A.18 en 

Gemeentese- 

cretaris 

Teamleider 

Vol- 

macht 

Artikel 160, 

eerste lid 

onder d, 

Gem.wet 

Colle- 

ge 

Het verstrekken van 

opdrachten tot meer- 

en minderwerk, kapi- 

taals- en onderhouds- 

2. 

  Projectleider I 

werken binnen jaar 

(project) budgetten 

Randvoorwaarden in- 

koop en aanbesteding 

volgen uit mandaat 

Projectleider 

II 

I-A.19 

Het mandaat geldt niet 

voor ingrijpende ver- 

Gemeentese- 

cretaris 

Man- 

daat 

Artikel 15 

e.v. WVW 

Colle- 

ge 

Het nemen van ver- 

keersbesluiten indien 

3.. 

keersmaatregelen of Teamleider Paragrafen 

4 t/m 7 

BABW 

deze voortvloeien uit 

door het college geac- 

cordeerde plannen. 

maatregelen waar 

grote aantallen belang- 

Projectleider I 

Projectleider 

II hebbenden bij betrok- 

ken zijn. 

  

III.  BESTUURLIJKE MANDATEN 

  

Instructie, op- 

merking of 

beperking 

On- 

der- 

man- 

daat 

Aan Mandaat 

Volmacht 

Machti- 

ging 

Juridische 

grondslag 

Bevoegd 

be- 

stuurs- 

orgaan 

Omschrijving Bevoegd- 

heid 

Nr. 

Afstemming 

vindt vooraf 

Ieder indi- 

vidueel lid 

Machti- 

ging 

Artikel 160, eer- 

ste lid aanhef 

College Het vertegenwoordigen 

van het college in be- 

1. 

plaats binnen 

het college 

van het 

college 

en onder e, 

Gem.wet 

stuursrechtelijke procedu- 

res 

Burge- 

meester 

Machti- 

ging 

Artikel 160, eer- 

ste lid aanhef 

College Het beslissen tot het dag- 

vaarden en het instellen 

2. 

en onder f, 

Gem.wet 

van (hoger) beroep, het 

voeren van verweer in 

privaatrechtelijke procedu- 

res en het opstellen en in- 

dienen van daarmee ver- 

band houdende (proces) 

stukken 

  

IV EXTERNE MANDATEN 

  

Instructie, opmer- 

king of beperking 

Onder- 

man- 

daat 

Aan Man- 

daat 

Vol- 

macht 

Juridische 

grondslag 

Be- 

voegd 

be- 

stuurs- 

Omschrijving Be- 

voegdheid 

Nr. 

Mach- 

tiging 

orgaan 

Regionale brandweer (Veiligheidsregio Zuidoost-Brabant) A. 

Ondermandaat aan 

de medewerkers van 

De directeur 

van de Veilig- 

Man- 

daat 

Artikel 2 en 3 

Wet veilig- 

Colle- 

ge 

Uitvoering van de 

brandweerzorgtaken 

1. 

de Veiligheidsregio heidsregio en heidsregio’s 

en 

zoals omschreven in 

de dienstverlenings- die in de gemeente Zuidoost- 

Brabant 

Mach- 

tiging Brandbeveili- 

gingsverorde- 

overeenkomst inzake 

de lokale brandweer- 

Deurne zijn gestatio- 

neerd 
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ning gemeen- 

te Deurne 

2012 

zorg gemeente 

Deurne 

Nationale Politie - Eenheid Oost-Brabant B. 

Machtiging omvat 

de uitoefening van 

Politieambte- 

naren die 

Man- 

daat 

Artikel 3 jo. 

artikelen 2 en 

5 

Burge- 

mees- 

ter 

Het verrichten van 

diverse bevoegdhe- 

den en taken in ver- 

1. 

de bevoegdheden werkzaam en 

Wet tijdelijk 

huisverbod 

(Wth) 

band met tijdelijke 

uithuisplaatsing 

als omschreven in 

artikel 2, derde, ze- 

vende en achtste lid 

zijn bij de 

eenheid 

Oost-Bra- 

mach- 

tiging 

en artikel 5, eerste 

lid Wth 

bant en te- 

vens de 

  functie van 

Bij het opleggen van 

een regulier huisver- 

hulpofficier 

van justitie 

vervullen bod geldt een vol 

mandaat (de hoofd- 

OvJ beslist namens 

de burgemeester 

over uithuisplaat- 

sing); voorafgaand 

wordt de burgemees- 

ter hiervan in kennis 

gesteld 

Zie ook mandaat II- 

2C.37 

De korps- 

chef regiopo- 

Man- 

daat 

Artikel 56, 

eerste lid on- 

Burge- 

mees- 

ter 

Het aanstellen van 

verkeersregelaars in 

verband evenemen- 

ten 

2. 

litie Brabant 

Zuidoost 

der b en 

tweede lid 

BABW jo. arti- 

kel 9 Regeling 

verkeersrege- 

laars 

GGD Brabant Zuidoost C. 

Zie mandaatbesluit 

d.d. 

De directeur 

Publieke Ge- 

Man- 

daat 

Artikel 4 e.v. 

Wet op de 

lijkbezorging 

Colle- 

ge 

Het benoemen van 

gemeentelijke lijk- 

schouwers 

1. 

17 juli 2017 met ken- 

merk 

616097/00908815 

zondheid 

GGD Bra- 

bant Zuid- 

oost 

Artikel 5:11 en 

Afdeling 

10.1.1 Awb 

Zie mandaatbesluit 

d.d. 

De directeur 

Publieke Ge- 

Man- 

daat 

De Wet kinder- 

opvang 

Colle- 

ge 

Het benoemen van 

GGD medewerkers 

2. 

17 juli 2017 met ken- 

merk 

zondheid 

GGD Bra- 

Artikel 5:11 en 

Afdeling 

10.1.1 Awb 

die belast worden 

met het toezicht op 

de kinderopvang en 

peuterspeelzalen 

616097/00908816 bant Zuid- 

oost 

Zie mandaatbesluit 

d.d. 

De directeur 

Publieke Ge- 

Man- 

daat 

Artikel 6.1 van 

de Wet maat- 

Colle- 

ge 

Het benoemen van 

toezichthouders 

Wmo 

3 

17 juli 2017 met ken- 

merk 

zondheid 

GGD Bra- 

schappelijk 

ondersteu- 

ning (Wmo) 616097/00908818 bant Zuid- 

oost Artikel 5:11 en 

Afdeling 

10.1.1 Awb 

GGZ Oost Brabant / LEVgroep / OM / Gemeente Helmond (uitvoeringstaken Wvggz) D. 

Zorgmachtiging Wet verplichte geestelijke gezondheidszorg (Wvggz) 

Zie mandaatbesluit 

d.d. 17 december 

Mede- 

werkers, 

Directeur LE- 

Vgroep 

Mach- 

tiging 

Artikel 5:1, 

Wvggz 

Colle- 

ge 

Het in behandeling 

nemen van meldin- 

1. 

2019 met zaaknum- 

mer 1157108 

Direc- 

teur Lu- 

mens 

gen betreffende per- 

sonen voor wie de 

noodzaak tot geeste-   

lijke gezondheids- Uitvoering bevoegd- 

heid geschiedt vol- 
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gens procesbeschrij- 

ving zorgmachtiging 

zorg zou moeten 

worden onderzocht 

en opdrachtverle- 

ning in contract 

Zie mandaatbesluit 

d.d. 17 december 

Mede- 

werkers 

De directeur 

GGZ 

Mach- 

tiging 

Artikel 5:1 jo. 

5:2, lid 2 Wvg- 

gz 

Colle- 

ge 

Het verrichten van 

onderzoek naar de 

noodzaak als be- 

2. 

2019 met zaaknum- 

mer 1157108 

Direc- 

teur Lu- 

mens 

Oost Bra- 

bant doeld onder man- 

daat IV-D.1   

Uitvoering bevoegd- 

heid geschiedt vol- 

gens procesbeschrij- 

ving zorgmachtiging 

en opdrachtverle- 

ning in contract 

Crisismaatregel Wet verplichte geestelijke gezondheidszorg (Wvggz) 

Zie mandaatbesluit 

d.d. 17 december 

Mede- 

werkers 

Directeur LE- 

Vgroep 

Mach- 

tiging 

Artikel 7:1, lid 

3, aanhef en 

Burge- 

mees- 

ter 

Het horen van betrok- 

kene over het eventu- 

eel nemen van een 

crisismaatregel 

3. 

2019 met zaaknum- 

mer 1157108 

Direc- 

teur Lu- 

mens 

onder b, Wvg- 

gz 

  

Uitvoering bevoegd- 

heid geschiedt vol- 

gens procesbeschrij- 

ving zorgmachtiging 

en opdrachtverle- 

ning in contract 

Zie mandaatbesluit 

d.d. 17 december 

Hulpofficier 

van Justitie 

Man- 

daat 

Artikel 8:1, lid 

5, Wvggz 

Burge- 

mees- 

ter 

Het ambtshalve of 

op verzoek van de 

OvJ inroepen van 

4. 

2019 met zaaknum- 

mer 1157108 hulp van ambtena- 

ren van politie bij de 

tenuitvoerlegging of 

uitvoering van de 

crisismaatregel, de 

machtiging tot 

voortzetting van de 

crisismaatregel, res- 

pectievelijk de zorg- 

machtiging 

Zie mandaatbesluit 

d.d. 17 december 

Het college 

van b en w 

Mach- 

tiging 

Artikel 8:31, 

lid 1, Wvggz. 

Colle- 

ge 

Het deelnemen aan 

het Regionaal over- 

leg Oost-Brabant 

5. 

2019 met zaaknum- 

mer 1157108 

van de ge- 

meente Hel- 

mond 

Omgevingsdienst Zuid-Oost Brabant (ODZOB) E. 

Zie mandaatbesluit 

d.d. 14 december 

De on- 

der de 

Directeur 

van de Om- 

Man- 

daat 

Wabo, Bor, 

Bouwverorde- 

ning en het 

Colle- 

ge 

Het uitoefenen van 

de bevoegdheden 

zoals vastgelegd in 

1. 

2021 met zaaknum- 

mer 1283853 

direc- 

teur OD- 

gevings- 

dienst Zuid- 

Mach- 

tiging Activiteitenbe- 

sluit 

de artikelen 4, 5 en 6 

van de GR Omge- ZOB res- Oost Bra- 

vingsdienst Zuid- sorteren- bant (OD- 

ZOB) oost-Brabant 2015 de lei- 

en de daarop geba- dingge- 

seerde dienstverle- vende 

ningsovereenkomst 

c.a. 

functio- 

narissen 

Zie artikel 5 van het 

mandaatbesluit d.d. 

De on- 

der de 

Directeur 

van de Om- 

Mach- 

tiging 

Artikel 160, 

eerste lid aan- 

Colle- 

ge 

Het vertegenwoordi- 

gen van het college 

2. 

14 december 2021 direc- gevings- hef en onder 

f, Gem.wet 

van burgemeester 

en wethouders van 

Deurne in rechte 

met zaaknummer 

1283853 

teur OD- 

ZOB res- 

dienst Zuid- 

Oost Bra-   

  sorteren- 
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de aan- 

gewe- 

bant (OD- 

ZOB) 

Artikel 5 GR 

en de daarop 

Het in onderman- 

daat genomen be- 

zen per- 

sonen * 

gebaseerde 

dienstverle- 

sluit met daarin de 

namen van de aange- 

ningsovereen- 

komst 

wezen personen 

wordt periodiek ge- 

wijzigd * 

Gemeenschappelijk Regeling Peelgemeenten F. 

Zie mandaatbesluit 

d.d. 22 januari 2022 

Dagelijks be- 

stuur GR 

Man- 

daat 

Wmo 

Wet bijzonde- 

re bijstand 

Colle- 

ge 

Burge- 

mees- 

ter 

Het uitoefenen van 

bevoegdheden be- 

treffende: 

- de Wet maatschap- 

pelijke ondersteu- 

ning (Wmo); 

1. 

– Mandaatbesluit GR 

Peelgemeenten 2022 

– zaaknummer 

1305380 

Peelgemeen- 

ten, 

Voorzitter 

openbaar li- 

Wet gemeen- 

telijke schuld- 

hulpverlening De Hef- 

fings- - Regeling Gehandi- 

captenparkeerplaats 

chaam Peel- 

gemeenten 

Jeugdwet 

Beleidsregel 

schuldhulpver- 

lening 

ambte- 

naar - Verordening SMI 

Kinderopvang 

- bijzondere bijstand; 

- voorzieningen 

- de Jeugdwet; en 

- Wet gemeentelijke 

schulddienstverle- 

ning. 

Zie mandaatbesluit 

d.d. 22 januari 2022 

Aange- 

wezen 

Algemeen 

directeur GR 

Man- 

daat 

Wmo 

Wet gemeen- 

telijke schuld- 

hulpverlening 

Colle- 

ge 

Behandeling be- 

zwaarschriften ge- 

richt tegen genomen 

besluiten die ver- 

2. 

– Mandaatbesluit GR 

Peelgemeenten 

mede- 

werkers 

Peelgemeen- 

ten 

Jeugdwet band houden met de zaaknummer 

1305380 

in dienst 

van GR Verordening 

SMI Kinderop- 

vang 

uitvoering van de re- 

gelgeving als ver- 

meld onder mandaat 

Peelge- 

meen- 

ten Beleidsregel 

schuld-hulp- 

verlening 

IV-F.1 m.u.v. Bijzon- 

dere Bijstand   

Senzer 

(extern 

man- 

daat) 

Werkbedrijf Atlant De Peel h.o.d.n. Senzer (uitvoeringstaken in het sociaal domein) G. 

Zie mandaatbesluit 

d.d. 8 maart 2016 

Algemeen 

directeur 

Senzer 

Man- 

daat 

Participatie- 

wet 

IAOW 

Colle- 

ge 

Het uitoefenen van 

bevoegdheden be- 

treffende: 

1. 

met het kenmerk 

00577093 IAOZ - De Participatiewet; 

  Wajong - IAOW; 

Dit mandaat omvat 

ook de bevoegdheid 

Bbz 2004 

WI 

- IAOZ; 

- Wajong; 

om in het kader van TONK - Bbz 2004; 

deze wetten periodie- ToZo - WI; 

ke rapportages te - TONK; 

verstrekken aan rijk - ToZo. 

en andere overheids- 

instanties. 

Zie mandaatbesluit 

d.d. 8 maart 2016 

Algemeen 

directeur 

Senzer 

Man- 

daat 

Participatie- 

wet 

IAOW 

Colle- 

ge 

Behandeling be- 

zwaarschriften ge- 

richt tegen genomen 

2. 

met het kenmerk 

00577093 IAOZ besluiten die ver- 

Wajong band houden met de 

Bbz 2004 uitvoering van de re- 

WI gelgeving als ver- 

TONK meld onder mandaat 

IV-G.1 ToZo 
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De behandeling van 

klachten vindt plaats 

Algemeen 

directeur 

Senzer 

Mach- 

tiging 

Titel 9.1 Awb 

Interne klach- 

ten regeling 

Colle- 

ge 

Het behandelen en 

afdoen van klachten 

(klaagschriften) van 

3. 

overeenkomstig de 

derden die verband interne klachtenrege- 

ling van Senzer houden met de uit- 

voeringstaken en 

betrekking hebben 

op gedragingen van 

medewerkers van 

Senzer 

Overigen H. 

Het mandaat heeft 

tevens betrekking op 

De directeur 

organisatie 

Man- 

daat 

Artikel 149a, 

tweede lid, 

Colle- 

ge 

Het verlenen van 

ontheffing voor 

1. 

landbouwvoertuigen van de Rijks- Wegenver- 

keerswet 

transport met zware 

voertuigen (exceptio- 

neel transport) 

met een breedte van 

maximaal 3.50 meter 

dienst voor 

het Wegver- 

keer (RDW) 

  

Besluit onthef- 

fingverlening 

exceptioneel 

vervoer  

Het mandaat omvat 

ook het nemen van 

De alge- 

meen direc- 

Mach- 

tiging 

Aanbeste- 

dingswet 

Burge- 

mees- 

ter 

De bevoegdheid om 

de gemeente Deurne 

te vertegenwoordi- 

2. 

de noodzakelijke be- teur van de 

gen bij de collectieve sluiten in het kader 

van de aanbesteding 

provincie 

Noord-Bra- 

bant 

aanbesteding van 

publieke laadinfra- 

structuur voor opla- 

den elektrische au- 

to’s 

De alge- 

meen direc- 

Vol- 

macht 

Artikel 160, 

eerste lid on- 

Colle- 

ge 

Het aangaan van de 

uit de aanbesteding 

3. 

teur van de Mach- 

tiging 

der d 

Gem.wet 

Burge- 

mees- 

ter 

als vermeld onder 

mandaat IV-H.2 

voortvloeiende pri- 

provincie 

Noord-Bra- 

bant 

  

Artikel 170 

Gem.wet 

vaatrechtelijke over- 

eenkomst en de on- 

dertekening daarvan 

Zie mandaatbesluit 

d.d. 17 december 

Het college 

van b en w 

Man- 

daat 

Subsidierege- 

ling innovatie 

Colle- 

ge 

Uitvoeren subsidiere- 

geling innovatie 

pleegzorg 

4. 

2019 met het zaak- 

nummer 1143811 

van de ge- 

meente 

Veldhoven 

pleegzorg 

Deurne 2020 in het kader van de 

te besteden midde- Uitvoering gemeen- 

te Veldhoven als len Transformatie- 

fonds centrumgemeente 

namens 21 regioge- 

meenten 

Door de 

directie 

De directie 

van 

Mach- 

tiging 

Artikel 171 

Gem.wet 

Burge- 

mees- 

ter 

Het aanwijzen van 

een nieuwe grens bij 

het Kadaster namens 

de gemeente Deurne 

5. 

aange- 

wezen 

Geomij B.V. 

vaste 

landme- 

ter of 

diens 

vervan- 

ger 

Zie besluit tot op- 

drachtverlening, 

Door 

het colle- 

Het college 

van b en w 

Vol- 

macht 

Artikel 160, 

eerste lid on- 

Colle- 

ge 

De bevoegdheid om 

namens het college 

6. 

mandaat, volmacht ge van van de ge- Mach- 

tiging 

der d 

Gem.wet 

Burge- 

mees- 

ter 

de (regionale) in- 

koop uit te voeren 

m.b.t. het onderwijs- 

en machtiging betref- 

fende Inburgering 

Eindho- 

ven aan- 

meente 

Eindhoven Mach- 

tiging 

  

Artikel 170 

Gem.wet 

schakeltraject als 

onderdeel van de 

d.d. 19 mei 2020 met 

Gemeenteblad 2022 nr. 511775 17 november 2022 52 



zaaknummer 

1262639 

gewe- 

zen me- 

  

De burge- 

meester van 

Eindhoven 

Wet Inburgering 

(2021) en het aan- 

gaan c.a. van privaat- 

rechtelijke overeen- 

  

Ter uitvoering van 

de DVO Regionale 

dewer- 

kers 

  komsten met dienst- 

Inkoop Inburgering De door 

hem 

verleners en de on- 

dertekening daarvan Zuidoost-Brabant 

2021-2025 aan te 

wijzen 

mede- 

werkers 

van de 

gemeen- 

te Eind- 

hoven 

Het ondermandaat 

betreft enkel een on- 

De door 

de kan- 

Voorzitter 

van het be- 

Man- 

daat 

Artikel 4 Wet 

gemeentelijke 

Colle- 

ge 

Het nemen van be- 

sluiten over het al 

7. 

dertekeningsman- toorma- stuur en kan- schuldhulpver- 

lening 

dan niet toelaten van 

inwoners van de ge- daat en betreft de nager toormana- 

Beleidsregel 

schuldhulpver- 

lening 

meente Deurne tot 

de lokale schuldhulp- 

verlening 

toekenning, de afwij- 

zing en wijziging van 

beschikkingen in het 

aange- 

wezen 

beroeps- 

ger van 

Stichting 

GripOp- 

kader van schuld- 

hulpverlening. 

krachten 

van 

GOS 

Schuld Deur- 

ne (GOS) 

  

Het mandaat geldt 

niet voor vrijwilli- 

gers die werkzaam- 

heden verrichten na- 

mens GOS. 
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