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GEMEENTEBLAD

Officiéle uitgave van de gemeente Schiedam

Mandaatregister Schiedam 2022

De burgemeester en het college van burgemeester en wethouders van de gemeente Schiedam, ieder
voor zover het diens bevoegdheid betreft,

Gelet op:

. artikel 3, sub a en d, van het Mandaat- en volmachtbesluit Schiedam 2013;

Overwegende dat:

. het noodzakelijk is het mandaatregister te actualiseren conform de nieuwe wet- en regelgeving;
o het wenselijk is het mandaatregister te actualiseren conform de Organisatieregeling gemeente

Schiedam 2022;

Besluiten

Artikel |
Het Mandaatregister Schiedam 2022 vast te stellen conform bijlage 1.

Artikel Il

1. Dit besluit treedt in werking op de dag na bekendmaking.
2. Bij inwerkingtreding van dit besluit wordt het Mandaatregister Schiedam 2020 ingetrokken.

Aldus vastgesteld door het college van burgemeester en wethouders van de gemeenten Schiedam in
zijn vergadering van 14 juni 2022.

de secretaris
S.J.J. Jacobs, I.s.

de burgemeester
C.H.J. Lamers

Aldus vastgesteld door de burgemeester van Schiedam op 14 juni 2022.

de burgemeester,
C.H.J. Lamers
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Bijlage 1

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7

1.8.

1.9.
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Mandaat secreta-
ris/algemeen di-
recteur

Wettelijke grond- Mandaatge-
slag vend be-
stuursorgaan

Algemene opmerkingen

A. Onder man-
daat secreta-
ris/algemeen di-
recteur aan
hieronder ge-
noemde functio-
naris d.d.

B. Verder on-
dermandaat
aan

I. Mandaten zijn alleen van toepassing voor zover het onderwerp betrekking heeft op
de eigen organisatie-eenheid c.q. het eigen programma, project of proces

1. In dit Mandaatregister zijn ondermandaten opgenomen voor projectleiders en pro-
cesmanagers; het mandaat geldt hier slechts voor zover een functionaris die een zoda-
nige functie vervult (volgens beschreven functie); niet voor een functionaris die bv.
een (incidentele) rol als projectleider vervult.
ALGEMENE MANDATEN

Algemene wet bestuursrecht (Awb)

Vragen schriftelij-
ke machtiging
vertegenwoordi-
ging

Door- of terugzen-
den van geschrif-
ten kennelijk be-
stemd voor een
ander bestuursor-
gaan

Bevoegdheden
m.b.t. externe ad-
visering

Volgen van de
Uniforme openba-
re voorbereidings-
procedure

Vaststellen van
(aanvraag)formu-
lieren

Verzoeken aanvra-
ger t.a.v. de aan-
vraag aanvullen-
de gegevens te
verstrekken

Besluit tot het
niet in behande-
ling nemen van
een aanvraag we-
gens onvolledig-
heid

(Afzien van) ho-
ren van aanvra-
ger/andere be-
langhebbenden

Verdagen van de
beslistermijn

Art. 2:1 College/bur-
gemeester
Art. 2:3 College/bur-
gemeester
e Art. 3:6 College/bur-
e Art. 3:7 gemee ster
Art. 3:10-3:15 College/bur-
gemee ster
Art. 4:4 College/bur-
gemee ster
Art. 4:51id 1 College/bur-
gemee ster
Art. 4:51id 1 subc College/bur-
gemeester
e Art. 4.7 College/bur-
e Art. 4:8 gemeester
e Art. 4:11
e Art. 4:12
¢ Art. 7:10 lid 3(en  College/bur-
4) gemeester
9 november 2022

® Adjunct-direc-
teur Bedrijfsvoe-
ring

* Manager

® Teamleider

e Adjunct-direc-
teur Bedrijfsvoe-
ring

* Manager

* Teamleider

® Adjunct-direc-
teur Bedrijfsvoe-
ring

* Manager

* Teamleider

¢ Adjunct-direc-
teur Bedrijfsvoe-
ring

* Manager

® Teamleider

® Adjunct-direc-
teur Bedrijfsvoe-
ring

* Manager

* Teamleider

e Adjunct-direc-
teur Bedrijfsvoe-
ring

* Manager

® Teamleider

® Adjunct-direc-
teur Bedrijfsvoe-
ring

* Manager

® Teamleider

® Adjunct-direc-
teur Bedrijfsvoe-
ring

* Manager

® Teamleider

¢ Adjunct-direc-
teur Bedrijfsvoe-
ring

¢ Beleidsadvi-
seur(A en B)
* Beleidsme-
dewerker(A
en B)

* Medewer-
ker publieks-
werkzaam-
heden (A, B
en C)
*\akspecialis-
ten (A,B en
C)

¢ Beleidsadvi-
seur (A en B)
* Beleidsme-
dewerker (A
en B)

* Medewer-
ker publieks-
werkzaam-
heden (A, B
en C)

* Vakspecia-
list (A en B)
Juridische za-
ken & Inkoop

Instructie/opmerking m.b.t.
de specifieke mandaten

OpmerkingBevoegdheid tot
verdaging geldt alleen voor
de beslissing op een bezwaar-
schrift.
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1.10.

1.11.

1.12.

1.14.

3.1

3.2,

3.3.

3.4.
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Verlengen van de e Art. 4:14lid 1 jo.

beslistermijn bijzonde re wet-
en regelgev ing*
e Art. 4:141id 3

Opschorten van  Art. 4:15 lid 2

de beslistermijn

Afhandeling Titel 9.1

klachten

Vervallen (zie
nummer 4.1)

Beslissen op ver- Art. 5:31a
zoek toepassing
bestuursdwang

Beslissen op ver- Art. 5.34
zoek t.a.v. op-

schorten, ophef-

fen, verminderen

last onder

dwangsom

Mediation

Besluiten over deelname mediation,
besluiten over aangaan en onderteke-
nen mediationovereenkomst, vertegen-
woordiging bij mediation

Bestuursrechtelij-
ke geldschulden

Betaling geldsom Art. 4:86
i.v.m. bestuurs-

rechtelijke geld-

schuld

Voorschot Art. 4:95
* Besluiten tot

voorschot vooraf-

gaand aan vast-

stelling bestuurs-
rechtelijke geld-

schuld

* Het wijzigen en

intrekken van een
voorschot

Nieuwe beschik- Art. 5:38 lid 2
king tot invorde-

ring

Vaststellen ver-  Art. 4:18
schuldigdheid en
hoogte te betalen

dwangsom

Gemeentewet (Gemw)

Toepassing be-  Art. 125
stuursdwang en

het opleggen van

College/bur-
gemeester

College/bur-
gemeester

College/bur-
gemeester

College/bur-
gemeester

College/bur-
gemeester

College/bur-
gemeester

College/bur-
gemeester

College/bur-
gemeester

College/bur-
gemeester

College/bur-
gemeester
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* Manager Juri- ®Vakinhoude-

dische zaken & lijk Medewer-
Inkoop ker (A)
e Juridische
zaken & In-
koop

e Adjunct-direc- e Beleidsadvi-
teur Bedrijfsvoe- seur (A en B)
ring * Beleidsme-
e Manager dewerker (A
e Teamleider en B)

* Adjunct-direc-  Beleidsadvi-
teur Bedrijfs-  seur (A en B)
voering * Beleidsmede-
e Manager werker (A en B)
® Teamleider

® Adjunct-direc-
teur Bedrijfs-
voering

* Manager

* Teamleider

¢ Adjunct-direc- N.v.t.
teur Bedrijfs-

voering

* Manager

* Teamleider

e Adjunct-direc- N.v.t.
teur Bedrijfs-

voering

* Manager

* Teamleider

o Ad-
junct-di-
recteur
Bedrijfs-
voering
* Mana-
ger

® Team-
leider

¢ Adjunct-direc- N.v.t.
teur Bedrijfs-

voering

* Manager

* Teamleider

e Adjunct-direc- N.v.t.
teur Bedrijfs-

voering

* Manager

* Teamleider

e Adjunct-direc- N.v.t.
teur Bedrijfs-

voering

e Manager

* Teamleider

e Adjunct-direc- N.v.t.
teur Bedrijfs-

voering

e Manager

® Teamleider

® Adjunct-direc- N.v.t.
teur Bedrijfsvoe-

ring

OpmerkingBevoegdheid tot
verlenging geldt niet voor de
beslissing op een bezwaar-
schrift.*Bevoegdheid voor
zover bijzondere wet- en regel-
geving voorziet in een moge-
lijkheid tot verlenging

OpmerkingBevoegdheid tot

het opschorten van de beslis-
termijn geldt niet voor de be-
slissing op een bezwaarschrift

InstructieOp de afdoening
van klachten is hetKlachten-
protocol gemeente Schiedam
2014 van toepassing

MandaatbeperkingBevoegd-
heid geldt slechts:
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een dwangsom
alsmede bevoegd-
heden ter uitvoe-
ring daarvan

4.2. Verrichten van
rechtshandelin-
gen t.a.v. de ta-
ken uitgevoerd
door de betreffen-
de organisatie-
eenheid (o.a. be-
sluiten tot aan-
gaan van overeen-
komsten)
t0t€1.000.000,-
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Art. 160 lid 1 sub e College
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e Manager
* Teamleider

¢ Adjunct-direc-
teur Bedrijfsvoe-
ring
(tot€650.000,-)
* Manager
(tot€250.000,-)
® Teamleider
(tot€250.000,-)
® Programma-
manager (tot
€250.000,-)

* Advocaat in
loondienst
(/strategisch ad-
viseur B) (tot
maxi-
maal€5.000,- en
beheer ‘Derden-
geldrekening’)

*Procesmana-
ger
(tot€75.000,-)
® Projectma-
nager/- leider
(tot€75.000,-)

® voor zover toe te passen in
het kader van specifiek ge-
mandateerde bevoegdheden
en

® met inachtneming van
hoofdstuk 5, afdeling 5.3. en
5.4. Awblnstructie Zie ook de
meer specifieke bestuurs-
dwangbevoegdheid bij num-
mers:

¢ 24.5. (domein Sociaal Do-
mein: Toezicht & Handha-
ving) en

® 27.1. (domein en Sociaal
Domein en Stadsontwikke-
ling)

Mandaatbeperking algemeen-
Bevoegdheid geldt slechts
voor zover:

¢ de privaatrechtelijke rechts-
handeling ziet op een verplich-
ting tot €1.000.000,-

¢ de medewerker budgethou-
der is;

¢ het budget toereikend is;

¢ de uitgave past binnen de
(meerjaren)begroting.Man-
daat wordt uitgeoefend met
in achtneming van de:

* Regeling financieel beheer
gemeente Schiedam 2013 (of
opvolgende regelingen);

® Organisatieregeling Schie-
dam 2022 (of opvolgende re-
gelingen);

¢ Andere relevante regelin-
gen.Zie ook artikel 4, 5 en 6
van het Mandaat- en vol-
machtbesluit Schiedam 2013
vooro.a. financiéle plafonds
en beperkte afwijkingsbe-
voegdheid voor m.n. Projec-
ten.Specifieke mandaatbeper-
kingen:

Manager Informatiemanage-
ment, ICT & FD heeft het
mandaat te besluiten tot
cloudgang (=uithuisplaatsen
van —digitale- archieven) bij
specifieke applicaties.Beper-
kende voorwaarden:

¢ Slechts indien vastgestelde
toetsingsprocedure mbt
cloudgang is gevolgd is en
door betrokkenen (IM, JZ, Ar-
chief, FG, CISO) akkoord be-
vonden.

¢ Indien niet akkoord/verschil
van inzicht, dan beslist de di-
rectie. Hiervoor zal een regis-
ter worden bijgehouden.N.b.:
Onverlet de toetsende en ad-
viserende rol van de gemeen-
tearchivaris/FG/CISO onafhan-
kelijk van de lijn het Colle-
ge.Algemene Instructie t.a.v.
inkoopopdrachten:lnkoopop-
drachten tot € 35.000:

e voor het uitoefenen van het
mandaat dient de procedure
ingevolge “Inkoopleidraad
kleine opdrachten” gevolgd
te zijn.

Inkoopopdrachten vanaf €
35.000:

e voor het uitoefenen van het
mandaat dient de procedure
ingevolge “de Procesbeschrij-
ving inkopen 1.0” gevolgd te
zijn.Instructie procesmana-
gers, projectleiders (A en B)
en projectmanagers:Proces-
managers en projectmana-
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4.3. e Uitvoerende be-
voegdheden die
voortvloeien uit
het onder4.2 ge-
noemde, waaron-
der:
® het verrichten
van voorberei-
dingshandelin-
gen, zoals het op-
vragen van offer-
tes en doen van
aanbestedingen;
¢ het aangaan,
opzeggen en uit-
voeren van over-
eenkomsten;

e het aangaan van
financiéle ver-
plichtingen t.a.v.
werken, diensten
en leveringen;

* het onderteke-
nen van overeen-
komsten in de
plaats van de
burgemeester als
vertegenwoordi-
ger van de ge-
meente in en bui-
ten rechte.

Gemeenteblad 2022 nr. 497338

e
e Art. 171

e Art. 160 lid 1 sub College/bur-

gemeester

9 november 2022

® Adjunct-direc- ®Procesmana-
teur Bedrijfsvoe- gers (tot

ring €75.000,-)
(tot€650.000,-) ® Projectma-
* Manager(tot  nagers/-lei-
€250.000,-) ders

® Teamleider (tot€75.000,-)
(tot€250.000,-)

® Programma-

manager (tot

€250.000)

* Advocaat in

loondienst

(/strategisch ad-

viseur B) (tot

maxi-

maal€5.000,- en

beheer ‘Derden-
geldrekening’)

gers/leiders, genoemd in lijst
B, kunnen niet eerder over
een mandaat beschikken dan
nadat zij daartoe een separaat
besluit hebben ontvan-
gen.Specifieke instructie Ad-
vocaat in loondienst:De be-
voegdheid tot het beheer van
de op de tussenrekening,
zijnde “Derdengeldrekening’;
staande gelden is volle-
dig/wordt niet beperkt tot een
maximum van €5.000,-, doch
is wel beperkt tot zover
noodzakelijk voor de uitvoe-
ring van de taken van de
praktijk als advocaat in loon-
dienst.

Mandaatbeperking algemeen-
Bevoegdheid geldt slechts
voor zover:

e de privaatrechtelijke rechts-
handeling ziet op een verplich-
ting tot €1.000.000,-

¢ de medewerker budgethou-
der is;

® het budget toereikend is;

¢ de uitgave past binnen de
(meerjaren)begroting.Man-
daat wordt uitgeoefend met
in achtneming van de:

* Regeling financieel beheer
gemeente Schiedam 2013 (of
opvolgende regelingen);

¢ Organisatieregeling Schie-
dam 2022 (of opvolgende re-
gelingen);

¢ Andere relevante regelin-
gen.

Zie ook art. 4, 5 en 6 van het
Mandaat en volmachtbesluit
Schiedam 2013 vooro.a. finan-
ciéle plafonds en beperkte af-
wijkingsbevoegdheid voor
m.n. Projecten. Vertegenwoor-
diging van de burgemeester
in en buiten rechte betreft een
volmacht.Algemene Instructie
t.a.v. inkoopopdrachten:In-
koopopdrachten tot € 35.000:
e voor het uitoefenen van het
mandaat dient de procedure
ingevolge “Inkoopleidraad
kleine opdrachten” gevolgd
te zijn.Inkoopopdrachten
vanaf € 35.000:

e voor het uitoefenen van het
mandaat dient de procedure
ingevolge “de Procesbeschrij-
ving inkopen 1.0” gevolgd te
zijn.

Instructie procesmanagers,
projectleiders (A en B) en
projectmanagersProcesmana-
gers en projectmanagers/lei-
ders, genoemd in lijst B, kun-
nen niet eerder over een
mandaat beschikken dan na-
dat zij daartoe een separaat
besluit hebben ontvan-
gen.Specifieke instructie Ad-
vocaat in loondienst:De be-
voegdheid tot het beheer van
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4.4, Uitvoeren van
een aanbeste-
dingsbesluit (op-
maken, onderteke-
nen en verzenden
van gunnings- en
afwijzingsbeslui-
ten en processen
verbaal).

4.5, Beslissen tot het
voeren van een
rechtsgeding in
civiele kwestie bij
de rechtbank. Het
instellen van (ho-
ger) beroep bij de
bestuursrechter

4.6. Het opstellen van
een verweer-
schrift in be-
zwaar- en (ho-
ger)beroepsproce-
dures.

4.7. Het vertegenwoor-
digen van de ge-
meente in rechte
tijdens zittingen
van de bezwaren-
commissie en bij
de bestuursrech-
ter en tijdens
mondelinge be-
handelingen van
de rechtbank in
kort geding en
mondelinge be-
handelingen van
de rechtbank,
sector kanton, al
dan niet in kort
geding.

4.8. Conservatoire
maatregelen
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Art. 160 lid 1 sube College

Art. 160 lid 1 sub f College/bur-
gemeester

e Art. 160 lid 1 sub College/bur-
f gemeester
e Art. 171

e Art. 160 lid 1 sub College/bur-

f gemeester
e Art. 171
Art. 160 lid 3 College

9 november 2022

® Adjunct-direc-
teur Bedrijfsvoe-
ring

* Manager

* Teamleider

® Programmama-
nager

* Adjunct-direc-
teur Bedrijfsvoe-
ring

* Manager

* Teamleider

® Advocaat in
loondienst
(/strategisch ad-
viseur B)

® Adjunct-direc-
teur Bedrijfsvoe-
ring

* Manager

® Teamleider

* Advocaat in
loondienst
(/strategisch ad-
viseur B)

® Adjunct-direc-
teur Bedrijfsvoe-
ring

* Manager

* Teamleider

¢ Advocaat in
loondienst
(/strategisch ad-
viseur B)

* Vakspecialist
(A enB)

* Beleidsadvi-
seur (A en B)

* Beleidsmede-
werker (A en B)
* Medewerker
publiekswerk-
zaam- heden
(A)

e Adjunct-
directeur
Bedrijfsvoe-
ring

* Manager
* Teamlei-
der

* Advocaat
in loon-
dienst
(/strate-
gisch advi-
seur B)

*Procesmana-
ger

® Projectma-
nager/- leider

* Vakspecia-
list (A en B)
van Juridi-
sche zaken &
Inkoop

*Procesmana-
ger van Vei-
ligheid en
Crisisbeheer-
sing

* Vakspecia-
list (B en/of
D) van Veilig-
heid en Crisis-
beheersing
*Beleidsadvi-
seur B van
Veiligheid en
Crisisbeheer-
sing en Zorg
en Welzijn

* Vakspecia-
list C van
Klant Contact
Centrum

de op de tussenrekening,
zijnde “Derdengeldrekening’;
staande gelden is volle-
dig/wordt niet beperkt tot een
maximum van€5.000,-, doch
is wel beperkt tot zover
noodzakelijk voor de uitvoe-
ring van de taken van de
praktijk als advocaat in loon-
dienst.

MandaatbeperkingHet gun-
ning- en afwijzingsbesluit
wordt door het bevoegde or-
gaan dan wel de bevoegde
functionaris genomen.

Slechts na afstemming met
de bestuurlijk portefeuillehou-
der.OpmerkingOnder be-
stuursrechter wordt verstaan:
e de rechtbank, sector be-
stuursrecht

¢ de Afdeling Bestuursrecht-
spraak van deRaad van State
¢ de Centrale Raad van Beroe-
pen

¢ het College van beroep voor
het bedrijfsleven.Opmerking
m.b.t. uitoefenen verleend
mandaatingeval van een be-
zwaar dat gericht is tegen een
collega bestuursorgaan is,
gelet op de bestuurlijke gevoe-
ligheid, het indienen van een
bezwaarschrift, steeds voorbe-
houden aan het college.

Mandaatbeperking algemeen-
Bevoegdheden gelden slechts
voor zover het verweer wordt
opgesteld voor een juridische
procedure die wordt uitge-
voerd binnen de betreffende
organisatie-eenheid.

Betreft machtiging i.p.v.
mandaat.OpmerkingOnder
bestuursrechter wordt ver-
staan:

¢ De rechtbank, sector be-
stuursrecht

* De Afdeling Bestuursrecht-
spraak van de Raad van State
¢ De Centrale Raad van Be-
roep en

e Het College van Beroep voor
het bedrijfslevenBeperkingen
aan de machtigingDe machti-
ging aan de Procesmanager
en Vakspecialist (B en/of D)
van Veiligheid & Crisisbeheer-
sing kan uitsluitend worden
afgegeven door de manager
van Veiligheid & Crisisbeheer-
sing.
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4.9.

4.10.

4.11.

4.12.

4.13.

5.1.

5.2.
5.3.
5.4.
5.5.

5.6.
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Aansprakelijk
stellen van (ver-
moedelijke) da-
ders voor vernie-
lingen

Het aanvragen
van subsidies

Het verrichten
van feitelijke han-
delingen

Het aanvragen
van vergunnin-
gen, ontheffin-
gen, evt. overige
toestemmingen
door rechtsper-
soon gemeente
Schiedam

Verrichten van
rechtshandelin-
gen en uitvoe-
ringshandelingen
ten aanzien van
de taken uitge-
voerd tijdens een
daadwerkelijke
ramp of crisis
(o0.a.Besluiten tot
aangaan overeen-
komsten) tot
€10.000,-

Art. 160 lid 1 sub e

e Art. 160 lid 1 sub

e Art. 171

e Art. 160 lid 1 sub

® Art. 171

e Art. 160 lid 1 sub

e Art. 171

Art. 160 lid 1sub e

College

College/burge-
meester

College/bur-
gemeester

College/bur-
gemeester

College

Algemene verordening gegevensbescher-

ming (Avg)

(Op verzoek) ver-
strekken van in-
lichtingen, wijzi-
gen van persoons-
gegevens en het
informeren daar-
over, alsmede
wijzen op de mo-
gelijkheid verzet
aan te tekenen

vervallen
vervallen
vervallen

Behandeling be-
zwaar tegen ver-
werking

vervallen

*Art. 4.7
*Art. 12
®Art. 15
® Art. 16
®Art. 17
® Art. 19
e Art. 21
® Art. 30

Art. 21

e Adjunct-
directeur
Bedrijfsvoe-
ring

* Manager
* Teamlei-
der

* Advocaat
in loon-
dienst
(/strate-
gisch advi-
seur B)

e Adjunct-
directeur
Bedrijfsvoe-
ring

* Manager
* Teamlei-
der

* Adjunct-direc-
teur Bedrijfsvoe-
ring

* Manager

* Teamleider

® Advocaat in
loondienst
(/strategisch ad-
viseur B)

e Adjunct-direc-
teur Bedrijfsvoe-
ring

* Manager

® Teamleider

* Voorzitter Be-
volkingszorg
gemeentelijke
crisisorganisa-
tie

* Hoofden taak-
organisaties ge-
meentelijke cri-
sisorganisatie
¢ Officieren van
dienst

College/bur- e Adjunct-di-

gemeester

recteur Be-
drijfsvoering
* Manager
® Teamleider

College/bur- e Adjunct-di-

gemeester

9 november 2022

recteur Be-
drijfsvoering
* Manager
* Teamleider

N.v.t.

N.v.t.

N.v.t.

OpmerkingHet gaat hier bijv.
om het doen van subsidieaan-
vragen namens het college
alsmede het ondertekenen
van de aanvraag namens de
burgemeester als vertegen-
woordiger van de gemeente
buiten rechte.

OpmerkingHet gaat hier bijv.
om het doen van vergunning-
aanvragen namens het colle-
ge alsmede het ondertekenen
van de aanvraag namens de
burgemeester als vertegen-
woordiger van de gemeente
buiten rechte.

Mandaatbeperking algemeen-
Bevoegdheid geldt slechts
voor zover:

e de privaatrechtelijke rechts-
handeling /uitvoeringshande-
ling ziet op een verplichting
tot € 10.000,-

* medewerker Voorzitter TBz
of een hoofd taakorganisatie
of een officier van dienst bin-
nen de gemeentelijke crisisor-
ganisatie is.Mandaat wordt
uitgeoefend met in achtne-
ming van de:

* Regeling financieel beheer
gemeente Schiedam 2013 (of
opvolgende regelingen);

¢ Organisatieregeling Schie-
dam 2022 (of opvolgende re-
gelingen);

* Andere relevante regelin-
gen.
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5.7.
BA.

5A.1.

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

71.
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vervallen

Chief Information
Officer (CIO)

Alle bevoegdhe-
den die verband
houden met CIO
taken

¢ Organisatieregeling
gemeente Schiedam
2022 en opvolgende re-
gelingen

*BIO

* Strategisch Beleid Infor-
matiebeveiliging en ge-
gevensbescherming
persoonsgegevens

* Aanverwante beleids-
stukken

Archiefwet 1995 (Aw) / Archiefbesluit
1995 (Archiefbesluit)

Vervallen

Beperkingen
openbaarheid
van archiefbe-
scheiden

Archiefbeschei-
den niet naar de
gemeentelijke ar-
chiefbewaar-
plaats

Opmaken verkla-
ring vernietiging/
vervanging/ ver-
vreemding

Opmaken van
een verklaring
van overbrenging

¢ Algemene Subsidieverordening
Schiedam 2012 (ASV 2012)

® Algemene Subsidieregeling Schie-
dam 2017 (ASR 2017)

e Algemene Subsidieverordening
Schiedam 2017 (ASV 2017)

e Afdeling 4.1.1. en titel 4.2. Awb

De bevoegdheden (uitgezonderd de

toepassing van de hardheidsclausule
ex. art. 15 ASV) op grond van de ASV
2017 zoals onder meer het verstrekken
van subsidies, bevoorschotting en
weigeren van een subsidieaanvraag,
mits passend binnen een bepaald af-
wegings- en/of normkader.

Art. 7 Aw College
Art. 15 lid 1 Aw College
Vervallen i.v.m.
ontbreken wettelij-
ke grondslag
Art. 8 Archiefbe-  College
sluit
Art. 9 Archiefbe-  College
sluit

College

9 november 2022

* Adjunct-
directeur
Bedrijfsvoe-
ring

N.v.t.

* Adjunct-direc-
teur Bedrijfsvoe-
ring

* Manager

* Teamleider

* Adjunct-direc-
teur Bedrijfsvoe-
ring

* Manager

* Teamleider

® Adjunct-direc-
teur Bedrijfsvoe-
ring

* Manager

® Teamleider

* Manager
* Teamleider

® Projectma-
nager/-leider

De CIO is verantwoordelijk
voor de specifieke taken die
zijn vastgesteld in het ‘Strate-
gisch beleid informatiebevei-
liging en bescherming per-
soonsgegevens’ en aanver-
wante beleidsstukken. De CIO
is ingeval van calamiteiten op
het gebied van informatiebe-
veiliging, onmiddellijk in te
grijpen om verdere schade te
voorkomen, onder andere
door een afschakeling van vi-
tale ICT toepassingen.

OpmerkingDe bevoegdheden
van artikel blijven bij het col-
lege

MandaatbeperkingSubsidie-
besluiten met toepassing van
de hardheidsclausule worden
nietin mandaat genomen. Zie
daartoe artikel 4 sub f van het
Mandaat- en volmachtbesluit
Schiedam 2013.

Instructie

Het verleende mandaat voor
het verstrekken van subsidies
wordt niet uitgeoefend indien
artikel 4 sub b van hetMan-
daat- en volmachtbesluit
Schiedam2013 van toepas-
sing is.

Financiéle beperking

Mandaat wordt uitgeoefend
met in achtneming van de:

® Regeling financieel beheer
gemeente Schiedam 2013 (of
opvolgende regelingen);

e artikelen 4, 5 en 6 Mandaat-
envolmachtbesluit Schiedam
2013.

Mandaat wordt uitgeoefend
voor zover:

* De gemandateerde budget-
houder is voor het betreffen-
de subsidiebudget;
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8, Wet open overheid (Woo)

8.1. Besluit tot het
doorsturen en op
verzoek (niet)
verstrekken van
informatie

8a Wet hergebruik
van overheidsin-
formatie

9, ¢ Cao gemeenten

eart. 4.1
eart.4.1a
eart. 4.2
eart. 4.2a
eart. 4.3
eart. 4.4
eart. 4.5
eart. 4.6
eart. 5.1
eart. 5.2
eart. 5.3
eart.5.4
eart. 5.4a
eart. 5.5
eart. 5.6
eart. 5.7

gemeester

Art. 4

*Art. 5
*Art. 6
®Art. 7
e Art. 9

gemeester

* Personeelshandboek

* Gemeentewet

* Burgerlijk Wetboek
* Ambtenarenwet 2017

9.1. Bevoegdheden,
genoemd in
hoofdstuk 2 van
de Cao gemeen-
ten, zoals onder
meer het:- aan-
gaan van een ar-
beidsovereen-

Gemeenteblad 2022 nr. 497338

e Art. 2.1 t/m2.10
Caogemeenten

e Art. 160 lid 1 sub
e Gemeentewet
*Art. 171 Gemeen-
tewet

gemeester

9 november 2022

College/bur-

College/bur-

College/bur- e Adjunct-direc-  N.v.t.

teur Bedrijfsvoe-
ring

* Manager

e Teamleider

® Adjunct-direc- N.v.t.

teur Bedrijfsvoe-
ring

* Manager

® Teamleider

® Adjunct-direc- N.v.t.

teur Bedrijsvoe-
ring

* Manager en
Teamleider voor
medewerker

* De subsidie past binnen dit
budget en de andere gelden-
de financiéle kaders.

InstructieAls afwegingskader
kunnen dienen:

* Productenbegroting

* Programmabegroting

¢ Nadere regel

* Beleidsregel

¢ Vastgesteld subsidieplafond-
InstructieVoor bevoegdheden
aangaande het besluiten op
aanvragen gelden de algeme-
ne mandaten Awb (nummers
1.1. t/m 1.15.)Middels artikel
4:5 Awb kan de afwijzing van
een aanvraag vereenvoudigd
worden afgedaan.Bij het niet
in behandeling nemen van
een aanvraag worden de be-
langen van de aanvrager
meegewogen. De aanvraag
wordt alsnog in behandeling
genomen indien:

¢ de begrotingsprocedure in
beginstadium is en de aan-
vraag zonder problemen ver-
werkt kan worden en /ofde
aanvrager zwaarwegende re-
denen aanvoert voor termijn-
overschrijding

Instructie voor projectleiders-
Projectleiders, genoemd in
lijst B, kunnen niet eerder
over een mandaat beschikken
dan nadat zij daartoe een se-
paraat besluit hebben ontvan-
gen.Subsidies niet op grond
van de ASV 2017

e vervallen

¢ vervallenVoor subsidies
wijkbudgetten: zie mandaten
Communicatie & Wijkontwik-
keling (nr.84.2.)

MandaatbeperkingAangaan
van een arbeidsovereenkomst
geschiedt slechts voor zover
het afdelingsbudget het toe-
laat.Instructie voor Adjunct-
directeur BedrijfsvoeringMan-
daat betreft slechts de be-
drijfsvoeringsonderdelen.
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komst- aanbieden
van een werkerva-
ringsplaats, stage-
overeenkomst of
een takenpakket
op maat in het
kader van de ba-
nenafspraak

9.2 Bevoegdheden,
genoemd in
hoofdstuk 3 van
de Cao gemeen-
ten, zoals onder
meer het:

* overeenkomen
van salaris, sala-
risverhogingen
en — verlagingen
®geven van toela-
gen

® geven van ver-
goedingen

9.3. Bevoegdheden,
genoemd in
hoofdstuk 4 van
de Cao gemeen-
ten, zoals onder
meer het:

* Uitbetalen en
verrekenen van,
het toevoegen
van bronnen aan
het IKB

9.4. Bevoegdheden,
genoemd in
hoofdstuk 5 van
de Cao gemeen-
ten, zoals onder
meer het:
® overeenkomen
van arbeidsduur
en werktijden

9.5. Bevoegdheden,
genoemd in
hoofdstuk

6 van de Cao ge-
meenten, zoals
onder

meer het:

® geven van va-
kantie
® geven van zorg-
verlof,

ouderschapsver-
lof,

zwangerschaps-
en

bevallingsverlof,
adoptie- en

pleegzorgverlof,
onbetaald verlof

® geven van vak-
bondsverlof

9.6. ¢ Intrekken van
vakantie
* Uitbetalen van
de vakantietoela-
ge
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e Art. 3.2 /m3.27
Caogemeenten

e Art. 160 lid 1 sub
e Gemeentewet

e Art. 171 Gemeen-
tewet

* Art. 4.1 /m4.6
Cao gemeenten

® Art. 160 lid 1 sub
e Gemeentewet
*Art. 171 Gemeen-
tewet

e Art. 5.1 t/m5.6
Cao gemeenten

e Art. 160 lid 1 sub
e Gemeentewet
*Art. 171 Gemeen-
tewet

College/bur- e Adjunct-direc-
gemeester teur Bedrijfsvoe-
ring
* Manager
* Teamleider

College/bur- e Adjunct-direc-
gemeester teur Bedrijfsvoe-
ring
e Manager
® Teamleider

College/bur- e Adjunct-direc-
gemeester teur Bedrijfsvoe-
ring
* Manager
® Teamleider

e Art. 6.1 t/m College/burge- e Adjunct-
meester directeur

Bedrijfsvoe-

6.18 Cao ring
* Manager
* Teamlei-
der

gemeenten

e Art. 12.4 Cao ge-

meenten

e Art. 160 lid 1

sub e

Gemeentewet

e Art. 171 Gemeen-

tewet

e Art. 7:638 BW College/burge- e Adjunct-

® Art. 7:641 BW meester directeur

e Art. 160 lid 1 sub Bedrijfsvoe-

e Gemeentewet ring

e Art. 171 Gemeen- e Manager

tewet

9 november 2022

MandaatbeperkingBevoegd-
heid tot vaststellen van func-
ties en functiewaarderingen
van alle medewerkers is van
het mandaat uitgezonderd
(art.3.1 Cao Gemeenten). De-
ze bevoegdheid voorbehou-
den aan het college en uitge-
werkt in de Regeling generiek
functieprofiel en functiewaar-
dering van de gemeente
Schiedam.De bevoegdheid
tot vaststellen van een rege-
ling i.v.m. inconventiéntentoe-
lage, reis- en verblijfskosten-
vergoeding, reiskostenvergoe-
ding woon-werk en thuiswerk-
vergoeding ingevolge art.
3.14 respectievelijk 3.21, 3.22,
eerste lid, en artikel 3.22A,
zesde lid,is van het mandaat
uitgezonderd

MandaatbeperkingDe be-
voegdheid tot het toevoegen
van bronnen aan het IKB inge-
volge art. 4.2, vijfde lid, is van
het mandaat uitgezonderd

MandaatbeperkingDe be-
voegdheid tot vaststellen van
een werktijdenregeling inge-
volge art. 5.2 en tot het vast-
stellen van aanvullende re-
gels een werktijdenregeling
ingevolge art. 5.4, dertiende
lid, is van het mandaat uitge-
zonderdDe bevoegdheid inge-
volge art. 5.12 komt slechts
toe aan de gemeentesecreta-
ris/algemeen directeur

MandaatbeperkingDe be-
voegdheid tot het aanwijzen
van feestdagen/verplichte
sluitingsdagen ingevolge art.
6.2, tweede lid, is van het
mandaat uitgezonderd .De
bevoegdheid tot vaststellen
van aanvullende regels over
politiek verlof ingevolge art.
6.17, tweede lid, is van het
mandaat uitgezonderd .
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9.7 Bevoegdheden,
genoemd in
hoofdstuk 7 van
de Cao gemeen-
ten, met onder
meer betrekking
tot:
® geneeskundige
begeleiding
e recht op salaris

9.8. Sancties bij niet
nakomen verplich-
tingen tot mede-
werking aan re-
integratie

9.9. Bevoegdheden,
genoemd in
hoofdstuk 8 van
de Cao gemeen-
ten, met onder
meer betrekking
tot:

* Opstellen per-
soonlijk ontwikke-
lingsplan

* Vergoeden van
kosten van oplei-
ding, activiteiten
t.b.v. persoonlijk
ontwikkelings-
plan

* Aanpassen indi-
viduele takenpak-
ket

9.10. Disciplinaire
maatregelen, ge-
noemd in het
Burgerlijk Wet-

boek
9.11. vervallen
9.12. Bevoegdheden,

genoemd in
hoofdstuk 9 Cao
gemeenten, met
onder meer be-
trekking tot:

e van werk naar
werk- trajecten
* toestemming
vragen aan Ont-
slagcommissie

9.13. Bevoegdheden,
genoemd in
hoofdstuk 10 Cao
gemeenten, met
betrekking tot on-
der meer:

e Aanvullende uit-
keringen

* Na-wettelijke
uitkeringen

* Reparatie-uitke-
ringen

e Overlijdensuitke-
ringen

* Bijzondere uitke-
ring bij ontslag of
definitieve her-
plaatsing, bij
minder dan 35%
arbeidsonge-
schiktheid

* Passende rege-
ling bijverstoorde
arbeidsverhou-
ding
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® Art. 7.1 t/m7.6

e Art. 160 lid 1 sub
e Gemeentewet

e Art. 171 Gemeen-
tewet

e Art. 7:629 BW

e Art. 160 lid 1 sub
e Gemeentewet
*Art. 171 Gemeen-
tewet

e Art. 8.1 t/m 8.7

e Art. 160 lid 1 sub
e Gemeentewe

te Art. 171 Gemeen-
tewet

e Art. 7: 611
t/m7:677Burgerlijk
Wetboek

e Art. 160 lid 1 sub
e Gemeentewet

e Art. 171 Gemeen-
tewet

®Art. 9.1 /m 9.15
e Art. 160 lid 1 sub
e Gemeentewet

e Art. 171 Gemeen-
tewet

e Art. 10.1t/m10.24
e Art. 160 lid 1 sub
e Gemeentewet

e Art. 171 Gemeen-
tewet

College/burge-
meester

College/burge-
meester

College/burge-
meester

College/burge-
meester

College/burge-
meester

College/burge-
meester

9 november 2022

® Teamlei-
der

e Adjunct- N.v.t.

directeur
Bedrijfsvoe-
ring

* Manager
® Teamlei-
der

N.v.t.

® Adjunct-
directeur
Bedrijfsvoe-
ring

e Manager
® Teamlei-
der

¢ Adjunct- N.v.t.

directeur
Bedrijfsvoe-
ring

e Manager
* Teamlei-
der

e Adjunct- N.v.t.

directeur
Bedrijfsvoe-
ring

* Manager
® Teamlei-
der

MandaatbeperkingDe be-
voegdheid tot het vaststellen
van aanvullende regels over
het recht op doorbetalen van
salaris en slaristoelage(n) tij-
dens arbeidsongeschiktheid
ingevolge art. 7.1, zesde lid,
is van het mandaat uitgezon-
derd .

MandaatbeperkingDe be-
voegdheid tot het besluiten
tot het vaststellen van het
opleidingsplan voor de orga-
nisatie ingevolge art. 8.5,
tweede lid is van het mandaat
uitgezonderd.

MandaatbeperkingVan dit
mandaat zijn bevoegdheden
voor het sanctioneren van de
ambtenaar (art. 10.4 en 10.9)
uitgezonderd.Van het man-
daat m.b.t. de bevoegdheid
voor het treffen van een pas-
sende regeling bij verstoorde
arbeidsverhouding - ingevol-
ge art. 10.24- wordt slechts
gebruik gemaakt na afstem-
ming met de algemeen direc-
teur.
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9.14.

9.15.
9.16.

9.17.

9.18.
9.19.

9,20

9.21.

9.22.

9.23.

9.24.

10,
10.1.

10.2.
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Bevoegdheden,
genoemd in
hoofdstuk11.1 de
Cao, met betrek-
king tot:

® rechten en
plichten van de-
ambtenaar

vervallen

Opleggen toe-
gangsverbod

Bevoegdheden,
genoemd in
hoofdstuk 12 van
de Cao gemeen-
ten, met betrek-
king tot onder
meer:

* |okaal overleg
met vakbonden

Vervallen
Vervallen
vervallen

Geven of weige-
ren van toestem-
ming voor het
maken van buiten-
landse dienstrei-
zen

Aangaan detache-
ringovereenkom-
sten

Bevoegdheid tot
het verschuiven
van formatie tus-
sen organisatie-
eenheden en bin-
nen eigen organi-
satie-eenheid.
Bevoegdheid tot
het uitbreiden
van formatie

e Art. 1.1 /m 11.5,
eerste liden 11.6
Cao gemeenten

e Art. 160 lid 1 sub
e Gemeentewet
*Art. 171 Gemeen-
tewet

e Art. 7:660 BW

e Art. 160 lid 1 sub
e Gemeentewet

e Art. 171 Gemeen-
tewet

e Art. 12.1 1t/m
12.8 Cao gemeen-
ten

e Art. 160 lid 1 sub
e Gemeentewet

e Art. 171 Gemeen-
tewet

College/burge-
meester

Adjunct-di- N.v.t.
recteur Be-
drijfsvoe-

ring

College/bur- Adjunct-directeur
gemeester Bedrijfsvoering

College/bur- N.v.t. N.v.t.
gemeester

e Art. 160 lid 1 sub a, College/burge- N.v.t. N.v.t.
c en e Gemeentewet meester
® Art. 171 Gemeente-

wet

e Art. 160 lid 1 onder College/burge- ¢ Adjunct- N.v.t.

e Gemw
e Art. 171 Gemw

e Art. 160 lid 1 on en

e Gemw.
® Art. 171 Gemw

directeur
Bedrijfsvoe-
ring

* Manager
* Teamlei-
der

College/burge- e Adjunct-
meester directeur
Bedrijfsvoe-
ring
* Manager
* Teamlei-
der

meester

® Art. 160 lid 1 onder College/burge- Adjunct-di-

a, cen e Gemw
e Art. 171 Gemw

Arbeidsomstandighedenwet (Arbo)

Waarborgen vei-
ligheid medewer-
kers en derden
binnen de organi-
satie, exclusief
instellen pandver-
bod

Aanwijzen BHV'er

Art. 3

Art. 15

recteur Be-
drijfsvoe-
ring

meester

College e Adjunct- N.v.t.
directeur
Bedrijfsvoe-

ring

e Manager

* Teamlei-

der

College Hoofd BHV

SOCIAAL DOMEIN
Speci-

fiek:Jeugd

en onder-

wijs Zorg,

9 november 2022

MandaatbeperkingVan dit
mandaat is de bevoegdheid
tot het besluiten tot het
daadwerkelijke vaststellen
van het sociaal statuut en re-
glement t.b.v. lokaal overleg
uitgezonderd. Alle voorberei-
dende handelingen daartoe
vallen wel binnen het man-
daat

Machtingsbeperking Opmer-
kingOp de vergoeding van de
kosten is de Reisregeling bui-
tenland van toepassing.

InstructieMet inachtneming
van de hiervoor geldende
(nadere) regels ingevolge het
Dynamisch Aankoopsysteem.
Dekking dient uit algemene
middelen afkomstig te zijn.

Voorwaarden

* Mits budgettair neutraal

* Mits geen verschuiving tus-
sen indirecte en directe forma-
tie.

Instructie adjunct-directeur
BedrijfsvoeringBevoegdheid
van de directie: in samen-
spraak met de algemeen direc-
teur.Voorwaarden

¢ Mits budgettair neutraal en
binnen hetzelfde programma.
* Mits passend in Generiek
functiehuis

* Mits 2% van de uitbreiding
aan loonkosten gereserveerd
wordt voor het opleidingsbud-
get.

Instructie:Zie ook het Protocol
‘met alle respect’ 2009.

Beperking:Aanwijzen
van functionaris tot
hoofd BHV wordt niet
gemandateerd/blijft
bij het college
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1,

m.

1n.2.

1.3.
1.4.
11.5.

11.6.

1.7

11.8.

11.9.

11,10
12,
12.1.
13,
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* Wet kinderopvang

* Besluit landelijk registers kinderopvang,
register buitenlandse kinderopvang en
personenregister kinderopvang

¢ \erordening kinderopvang Schiedam

20Mm

* \erordening maatschappelijke onder-
steuning MVS 2015

* Jeugdwet

e Verordening Jeugdhulp Schiedam 2017

® Beslissen op
aanvraag kinder-
centrum, gastou-
derbureau of
voorziening voor
gastouderopvang
* Registratie in
het register Kin-
deropvang

e Verwijdering
van registratie

Handhaving op
kindercentrum,
voorziening voor
gastouderopvang
en een gastouder-
bureau door on-
der meer het:

* Geven van een
schriftelijke aan-
wijzing

* Verbieden van
de exploitatie

* Opleggen van
een bestuurlijke
boete

vervallen
Vervallen

Informatiever-
strekking aan mi-
nister

Het verstrekken
van een sociaal
medische indica-
tie

Besluiten op aan-
vragen voor een
individuele voor-
ziening

Uitvoering van
bestuursbeslissin-
gen in het kader
van deGemeen-
schappelijke rege-
ling regionale or-
ganisatie gehandi-
captenvoorzienin-
gen Nieuwe Wa-
terweg-Noord

Besluiten tot het
treffen van een
voorziening geslo-
ten jeugdhulp
voor een jeugdi-
ge

verplaatst

o Art. 1.46 Wet kinder- College
opvang

® Art. 8 Besluit lande-

lijk registers kinderop-

vang, register buiten-

landse kinderopvang

en personenregister
kinderopvang

Art. 1.80 Wet kin-  College
deropvang

Art. 3.3 Wetkinder- College
opvang

Art. 12 Verorde-
ning kinderopvang
Schiedam 2011

College

® Art. 2.9 Jeugd-
wet

® Art. 10 Verorde-
ning

* Jeugdhulp
Schiedam 2015

College

College

e Art. 2.3
*Art. 6.1.21id 5
Jeugdwet

College/bur-
gemeester

Gemeentewet (Gemw)

vervallen

* Onderwijswetten

9 november 2022

Welzijn en
Sport

Manager

Manager

Manager

Manager

Manager

Manager

Manager

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Jeugd en Onderwijs-
InstructieBij wijziging van het
register Kinderopvang:

® Bevestiging van de wijziging
aan de houder van het kinder-
centrum of gastouderbureau
¢ Bekendmaking van de wijzi-
ging

OpmerkingZie voor het opleg-
gen van de bestuurlijke boete
ook nr. 27.1.

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Jeugd en Onderwijs-
OpmerkingDe overige be-
voegdheden van deVerorde-
ning kinderopvang Schiedam
2011 worden in mandaat uit-
gevoerd door de organisatie-
eenheid Bijzonder verbon-
den/Multidisciplinaire teams
(zie nummer 15)

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Jeugd en Onderwijs

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Zorg en Ondersteu-
ning

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Jeugd en Onderwijs

Zie nr. 53.3
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*\Wet bescherming persoonsgegevens

(Wbp)
13.1. Bevoegdheden Wet educatie en College
genoemd in de beroepsonderwijs
Wet educatie en
beroepsonderwijs
13.2. Bevoegdheden Wet op de experti- College
genoemd in de secentra
Wet op de experti-
secentra
13.3. Bevoegdheden Wet op het primair College
genoemd in de onderwijs
Wet op het pri-
mair onderwijs
13.4. Bevoegdheden Wet op het voort- College
genoemd in de gezet onderwijs
Wet op het voort-
gezet onderwijs
13.5. Uitvoeren van de Leerplichtwet 1969 College
Leerplichtwet
1969 voor zover
het de bevoegdhe-
den van het colle-
ge betreft
13.6. Uitvoeren van de VerordeninglLeer- College
VerordeninglLeer- lingenvervoer ge-
lingenvervoer ge- meente Schiedam
meente Schie- 2020
dam 2020
13.7. Uitvoeren van de Verordening voor- College
Verordening zieningen huisves-
voorzieningen ting onderwijs ge-
huisvesting onder- meente Schie-
wijs gemeente dam2021
Schiedam 2021
13.8. Meldingenen het Art. 27 lid 1 Wbp  College
ondertekenen van
brieven aan het
CBPin zogenaam-
de GOSA-mel-
dingsbrieven
14, ® Participatiewet en daaronder vallen-
de uitvoeringsverordeningen
15, *Wet kinderopvang en kwaliteitseisen
peuterspeelzalen
¢ \erordening kinderopvang Schiedam
20M
16, *\Wet inkomensvoorziening oudere en
gedeeltelijk arbeidsongeschikte gewe-
zen zelfstandigen (IOAZ)
*\Wet inkomensvoorzieningen oudere
en gedeeltelijk arbeidsongeschikte
werkloze werknemers (IOAW) en
Gemeenteblad 2022 nr. 497338 9 november 2022

Manager

Manager

Manager

Manager

Manager

Manager

Manager

Manager

Domein Bijzonder
Verbonden Talent
MVS

Mandaten zijn ko-
men te vervallen,
want volledig ver-
leend aan het DB
van GR Stroomop-
waarts MVS

Mandaten zijn ko-
men te vervallen,
want gedeeltelijk
verleend aan het
DB van GRStroom-
opwaarts MVS

Mandaten zijn ko-
men te vervallen,
want volledig ver-
leend aan het DB
van GR Stroomop-
waarts MVS

Projectleider
B van Zorg
en Ondersteu-
ning

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Jeugd en Onderwijs-
Opmerking:Mits passend
binnen de dagelijkse bedrijfs-
voering van de organisatie-
eenheid

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Jeugd en Onderwijs-
Opmerking:Mandaat heeft
geen betrekking op art.17 Wet
op het primair onderwijs en
art. 28 Wet op expertisecen-
tra, bestuurlijke fusies van
openbare en bijzondere
scholen

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Jeugd en Onderwijs

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Jeugd en Onderwijs

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Jeugd en Onderwijs-
Opmerking:Mits passend
binnen de dagelijkse bedrijfs-
voering van de afdeling en
met inachtneming van de Re-
gionale ambtsinstructie

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Jeugd en Onderwijs-
Opmerking:Mits passend
binnen de dagelijkse bedrijfs-
voering van de organisati-
eeenheid.

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Jeugd en Onderwijs-
Opmerking:Mits passend
binnen de dagelijkse bedrijfs-
voering van de organisati-
eeenheid;geen mandaat als
sprake is van nieuwbouw.

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Zorg en Ondersteu-
ningMandaatbeperkinge Be-
treft uitsluitend het doen van
meldingen en het onderteke-
nen van brieven aan het CBP
in zogenaamde GOSAmel-
dingsbrieven. Zie ooke colle-
gebesluit van 18 januarie 2011
nummer 11INT00012e Overi-
ge meldingen worden in
mandaat uitgevoerd door
Manager (zie nummer 5.7)

Zie ook nr. 11.1.
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17,

18,

19,

20,
20.1.

21,
21.1.

21.9.
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daaronder vallen uitvoeringsverorde-

ningen

e Wet inburgering (WI)
® Besluit inburgering (BI)

Wet investeren in jongeren 2009Ver-

vallen

Regeling gratis openbaarvervoer

65+Vervallen

Faillissementswet (Fw)

Verzoek uitspre-
ken van schuldsa-
neringsregeling

Uitbrengen ver-
slag aan recht-
bank na afloop
buitengerechtelij-
ke schuldregeling

Drank- en Horecawet (DHW)

Vergunning uitoe-
fenen horeca- of
slijtersbedrijf
Ontzeggen van
de bevoegdheid
om zwakalcohol-
houdende drank
te verkopen

Wijzigen vergun-
ning bij verande-
ring van inrich-
ting

Bijschrijven lei-
dinggevenden op
aanhangsel
drank- en horeca-
vergunning

Schorsen of in-
trekken drank- en
horecavergun-
ning

Verlenen of wei-
geren ontheffing
zwakalcoholhou-
dende drank

Intrekken onthef-
fing zwakalcohol-
houdende drank

Toegang ontzeg-
gen tot ruimte
waar in strijd met
de DHW alcohol-
houdende dran-
ken worden ver-
strekt

Toepassen be-
stuursdwang als
geen medewer-
king wordt ver-
leend bij handha-

Art. 284 lid 4 College

Art. 287b lid 6 College

Art. 3 Burgemees-
ter

Art. 19a Burgemees-
ter

Art. 30 Burgemees-
ter

Art. 30a Burgemees-
ter

e Art. 31 Burgemees-

* Art. 32 ter

Art. 35 Burgemees-
ter

Art. 35 jo. art. 31  Burgemees-

lid1onderaenc ter

Art. 36 Burgemees-

ter

Art. 44 jo 5:20 Awb Burgemees-

ter
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Mandaten zijn ko-
men te vervallen,
want volledig ver-
leendaan het DB
van GR Stroomop-
waarts MVS

¢ Afdelingshoofd
* Manager
* Teamleider

e Afdelingshoofd
* Manager
* Teamleider

SOCIAAL DO-
MEINVeiligheid
&Crisisbeheersing
Toezicht & Hand-
having

Manager

* Manager
® Teamleider

Manager

* Manager
® Teamleider

* Manage
re Teamleider

* Manager
* Teamleider

* Manager
* Teamleider

* Manager
® Teamleider

* Manager
* Teamleider

* Budgetcon-
sulenten

* Budgetcon-
sulenten

Beleidsadvi-
seur B

¢ Beleidsadvi-
seur B

* Vakspecia-
listBen D

¢ Beleidsadvi-
seur

* Vakspecia-
listBen D

N.v.t.

. Beleids-

. advi-
seur
Vakspe-
cialist
BenD

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Bijzonder verbon-
den/Multidisciplinaire teams
1,2 en 3MandaatbeperkingNa
overheveling van taken wordt
dit mandaat uitgevoerd door
de organisatieeenheid 10/Be-
lastingen (zie nummer110.1)

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Bijzonder verbon-
den/Multidisciplinaire teams
1,2 en 3MandaatbeperkingNa
overheveling van taken wordt
dit mandaat uitgevoerd door
de organisatieeenheid Be-
drijfsvoering/Belastingen (zie
nummer 110.2

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Veiligheid en Crisis-
beheersing

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Toezicht en Handha-
vingVoorwaardeHet (on-
der)mandaat is slechts ver-
leend voor ontzeggingen van
1 tot 6 weken.

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Veiligheid en Crisis-
beheersing

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Veiligheid en Crisis-
beheersing

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Toezicht en Handha-
ving

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Veiligheid en Crisis-
beheersing

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Toezicht en Handha-
ving

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Toezicht en Handha-
ving

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Toezicht en Handha-
ving
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ving als bedoeld

in artikel 5:20
Awb

21,10 Opleggen van Art. 44a Burgemees-
een bestuurlijke ter
boete

22, Wet op de kansspelen (WOK)

22.1. Verlenen of wei-  Art. 30b Burgemees-
geren aanwezig- ter
heidsvergunning
speelautomaten

22,2 Intrekken aanwe- Art. 30f Burgemees-
zigheidsvergun- ter
ning speelautoma-
ten

23, Algemene plaatselijke verordening
Schiedam 2013 (APV)

23.1. Ontheffing (verle- Art 2:9 Burgemees-
nen en weigeren) ter
verbod optreden
als straatartiest

23.2. Vergunning (verle- Art. 2:25 lid 1 Burgemees-
nen en weigeren) ter
voor het organise-
ren en/of houden
van evenementen

23.3. Verlenen of wei-  Art 2:28 lid 1 Burgemees-
geren vergunning ter
voor het exploite-
renvan een hore-
cabedrijf

23.4. Intrekken, wijzi-  Art2:28 e Burgemees-
gen of schorsen ter
van exploitatiever-
gunning voor een
horecabedrijf

23.5. Sluiting van een  Art. 2:28f Burgemees-
horecabedrijf ter

23.6. Verleningen of Art. 2:34 lid 2 Burgemees-
weigeren onthef- ter
fing beperking
verstrekking ster-
ke drank

23.7. Opleggen ver- Atr. 2:77a lid 1 Burgemees-
blijfsverbod ter
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* Manager
® Teamleider

Manager

* Manager
® Teamleider

Manager

Manager

Manager

* Manager
® Teamleider

* Manager
* Teamleider

* Manager

Manager

. Beleids-
. advi-
seur
Vakspe-
cialist
BenD
N.v.t.

¢ Beleidsadvi-
seur

® Vakspecia-
list Ben D

¢ Beleidsadvi-
seur

® Vakspecia-
list Ben D

¢ Beleidsadvi-
seur

® Vakspecia-
list Ben D

¢ Beleidsadvi-
seur

* Vakspecia-
listBen D

¢ Manager,
Procesmana-
ger en Vak-
specialist A
en B van Toe-
zicht en
Handhaving

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Toezicht en Handha-
ving

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Veiligheid en Crisis-
beheersing

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Toezicht en Handha-
ving

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Veiligheid en Crisis-
beheersing

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Veiligheid en Crisis-
beheersingMandaatbeperking
¢ Voor A- en B-evenementen
geldt ondermandaat aan vak-
specialist B en D alleen t.a.v.
het verlenen van de vergun-
ning. De weigering is voorbe-
houden aan de Manager van
Veiligheid en Crisisbeheer-
sing en/of de Beleidsadviseur
B.

¢ Voor C-evenementen geldt
ondermandaat alleen voorMa-
nager Veiligheid enCrisisbe-
heersing en Beleidsadviseur
B.

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Veiligheid en Crisis-
beheersingMandaatbeperking
¢ Voor wijzigingen die leiden
tot het moeten afgeven van
een nieuwe vergunning aan
dezelfde exploitant voor het-
zelfde horecabedrijf geldt on-
dermandaat aan vakspecialist
BenD.

¢ De weigering van een ver-
gunning is voorbehouden aan
de Manager van Veiligheid en
Crisisbeheersing en/of de Be-
leidsadviseur B.Voor geheel
nieuwe horecabedrijven geldt
ondermandaat alleen voor de
Manager Veiligheid en Crisis-
beheersing

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Toezicht en handha-
ving

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Toezicht en Handha-
ving

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Veiligheid en Crisis-
beheersing

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Veiligheid en Crisis-
beheersingBeperking man-
daat:(onder)mandaat geldt
slechts voor korte verblijfsver-
boden tot 72 uur.Onderman-
daat aan Manager, Procesma-
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* Vakspecia-
list B Beheer
Openbare
Ruimte
23.8. Verlenen of wei-  Art. 4:6 College Manager *Beleidsadvi-
geren van onthef- seur B
fing voor geluids- ® Vakspecia-
hinder list Ben D
23.9. Verlenen of wei-  5:13 College Manager *Beleidsadvi-
geren collectever- seur B
gunning ® Vakspecia-
list Ben D
23,10 Verlenen en wei- Art. 5:15 College Manager *Beleidsadvi-
geren van vent- seur B
vergunning * Vakspecia-
list Ben D
e Manage-
mentassis-
tent B
23,1 Verlenen en wei- Art. 5:18 College Manager *Beleidsadvi-
geren van stand- seur B
plaatsvergun- ¢ Vakspecia-
ning(aanvragen listBen D
niet-commerciéle
standplaatsen)
23,12 Verlenen of wei-  Art. 5:23 College Manager ¢ Beleidsadvi-
geren van vergun- seur B
ning voorsnuffel- * Vakspecia-
markten listBen D
23,13 Verlenen of wei- Art. 5:34 lid 3 College Manager ¢ Beleidsadvi-
geren ontheffing seur B
van verbod op af- ® Vakspecia-
valstoffen ver- listBen D
branden buiten
inrichtingen of
anderszins vuur
te stoken.
23,14 Vervallen
23,15 Vervallen
23,16 Vervallen
24, * Algemene plaatselijke verordening
Schiedam 2013 (APV)
* Gemeentewet (Gemw)
* Parkeerverordening Gemeente
Schiedam 2013 (PV)
e Havenbeheersverordening Schiedam
2010 (Hbvs 2010)
* Marktverordening Schiedam 2007
(Mv)
* Besluit administratieve bepalingen
inzake het wegverkeer (BABW)
* Arbowet
24.1. Aanwijzing toe-  ®Art. 1774 Gemw  College/burge- ® Manager N.v.t.
zichthouders op e Art. 6:2 lid 2 APV meester ® Teamleider
grond van de
APV
24.2. Aanwijzing toe-  ®Art. 1774 Gemw  College/burge- © Manager N.v.t.
zichthouders op ¢ Art. 12 PV meester * Teamleider
grond van de PV
24.3. Aanwijzing toe- ¢ Art. 1774 Gemw  College/burge- Manager N.v.t.
zichthouders op ¢ Art. 6.3 lid 3 meester * Teamleider
Gemeenteblad 2022 nr. 497338 9 november 2022

nager en Vakspecialist A en
B van Toezicht en Handha-
ving en aan Vakspecialist B
van Beheer Openbare Ruimte
geldt slechts voor zover nodig
in de uitoefening van hun
taak als crisismanager.

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Veiligheid en Crisis-
beheersingOpmerkingMan-
daat wordt uitgeoefend sa-
men met Vergunningen &
Handhaving (nummer 68.3).

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Veiligheid en Crisis-
beheersinglnstructieKlant
Contact Centrum kan ook in
mandaat eencollectevergun-
ning verlenen. Afstemming-
met Klant Contact Centrum
vereist (zie nummer 90.2).

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Veiligheid en Crisis-
beheersing

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Veiligheid en Crisis-
beheersinglnstructieHet
mandaat tot vergunningverle-
ning is ook belegd bij domein
Stadsontwikkeling:Vastgoed
& Grondzaken (nummer 34.1).
Bij het gebruik van dit man-
daat is steedsoverleg vereist
met de Manager van Vast-
goed & Grondzaken

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Veiligheid en crisisbe-
heersing

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Veiligheid en Crisis-
beheersing

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Toezicht en Handha-
vinglnstructieDe bevoegdhe-
den van toezichthouders zijn
nader omschrevenin art. 5:11
t/m 5:20 Awb.

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Toezicht en Handha-
vinglnstructieDe bevoegdhe-
den van toezichthouders zijn
nader omschrevenin art. 5:11
t/m 5:20 Awb.

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Toezicht en Handha-
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grond van de Hb-
vS 2010

24.4, Aanwijzing toe-
zichthouders Ver-
ordening op de

Mv

24.5. Handhavende be-
voegdheden
waaronder het
toepassen van
bestuursdwang
en opleggen
dwangsom en
opleggen bestuur-
lijke boete, voor
zover benoemd in
bijzondere wetten
en regelingen

24.6. Aanstellen van

verkeersregelaars

24.7. Aanstellen van
verkeersbriga-

diers

24.8. Waarborgen vei-
ligheid en gezond-
heid medewer-
kers binnen de
organisatie, inclu-
sief instellen
pandverbod

25, Wet vervoer ge-
vaarlijke stoffen
(WVGS)

Verlenen en wei-
geren ontheffing
van verbod op
vervoeren van
gevaarlijke stof-
fen over bepaalde
wegen
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* HbvS 2010

e Art. 174 Gemw  College/bur-

e Art. 35 Mv gemeester

Art. 1256 Gemw College/bur-
gemeester

Art. 56 lid 1 sub b Burgemees-

BABW ter

Art. 56 lid 4 B Burgemees-

ABW ter

Art. 3 Arbo College

Art. 29 lid 1 College

9 november 2022

e Manager N.v.t.
® Teamleider
* Manager n.v.t.
® Teamleider
Manager Vakspecialist
* Manager N.v.t.
® Teamleider
Manager * Manager,
Procesmana-
geren
* Vakspecia-
list A Toe-
zicht en
Handhaving
® Vakspecia-
list B Beheer
Openbare
Ruimte
Manager N.v.t.

SOCIAAL DOMEINVeiligheid en
Crisisbeheersing DOMEIN
STADSONTWIKKELINGRuimtelij-
ke Ontwikkeling & BeleidBeheer
Openbare RuimteVastgoed &

vinglnstructieDe bevoegdhe-
den van toezichthouders zijn
nader omschrevenin art. 5:11
t/m 5:20 Awb..

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Toezicht en Handha-
vinglnstructieDe bevoegdhe-
den van toezichthouders zijn
nader omschreven in art. 5:11
t/m 5:20 Awb.

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Toezicht en Handha-
vingOpmerking:Handhavings-
bevoegdheid van Vergunnin-
gen & Handhaving is gere-
geld in nummer 67.2.Mandaat-
beperkingBevoegdheden gel-
den slechts voor zover het
toezicht op deze (bijzondere)
wetten en regelingen worden
uitgevoerd binnen de betref-
fende organisatie-eenheid.In-
structieZie ook onder alge-
meen mandaat onder num-
mer 4.1.0verigJuridische ba-
sis in artikel 125 van de

Gemeentewet.Ook hoofdstuk
5, afdeling 5.3. en 5.4., van de
Awb is relevant.Zie in aanvul-
ling op dit nummer ook nr.
103 A 6 i.v.m. handhaving
van de verordening Wbmg-
pRelevante (bijzondere) wet-
geving

¢ Algemene plaatselijke veror-
dening Schiedam 2013

¢ Afvalstoffenverordening
Schiedam 2013

e Uitvoeringsbesluit Afvalstof-
fenverordening

e Schiedam 2013

¢ Wet milieubeheer

* Art. 1a en 2 BABW

* Bevoegdheden gelden
slechts voor zover deze bijzon-
dere wetten en regelingen
worden uitgevoerd binnen de
betreffende organisatieeen-
heid.

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Veiligheid en Crisis-
beheersing

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Toezicht en Handha-
ving

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Veiligheid en Crisis-
beheersinglnstructieOnder-
mandaat van Manager,Proces-
manager en Vakspecialist A
van Toezicht en Handhaving
en van Vakspecialist B van
Beheer Openbare Ruimte
geldt slechts voor zover nodig
in de uitoefening van hun
taak als crisismanager.

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Veiligheid en Crisis-
beheersing
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26, Gemeentewet (Gemw)(overeenkom-

sten)

26.1. De vertegenwoor-
diging van de ge-
meente in een
vereniging van
eigenaren waar
de gemeente eige-
naaris van één of
meerdere apparte-
mentsrechten

27, Gemeentewet
(Gemw)(handha-
vende bevoegdhe-
den en privaat-
rechtelijke hande-
lingen)

271. Handhavende be-
voegdheden
waaronder het
toepassen van
bestuursdwang
en opleggen
dwangsom en
opleggen bestuur-
lijke boete, voor
zover benoemd in
bijzondere wetten
en regelingen
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Art. 171 lid 2

Art. 125

Burgemees-
ter

College/bur-
gemeester

9 november 2022

Grondzaken Vergunningen &
HandhavingDOMEIN BEDRIJFS-
VOERINGInformatiemanagement,
ICT & FD

* Manager N.v.t
* Teamlei-
der

e Manager N.v.t.

* Teamleider

Taak belegd bij organisatie-
eenheden:

e Stadsontwikkeling

* Projecten

® Ruimtelijke Ontwikkeling &
Beleid

* Beheer Openbare Ruimte
¢|Informatiemanagement, ICT
& FD

¢ Vastgoed & Grondzaken

® Toezicht en Handhaving

¢ Vergunningen & Handha-
vingMandaatbeperking alge-
meenDeze machtiging geldt
slechts voor zover de mana-
ger of teamleider een vol-
macht of een ondervolmacht
heeft om financiéle verplich-
tingen aan te gaan in het ka-
der van de Regeling financi-
eel beheer gemeente Schie-
dam 2013.

Taak belegd bij organisatie-
eenheden:

¢ Stadsontwikkeling

* Projecten

¢ Jeugd & Onderwijs

¢ Ruimtelijke Ontwikkeling

* & Beleid

® Beheer Openbare Ruimte

¢ |nformatiemanagement, ICT
& FD

¢ Vastgoed & Grondzaken

¢ Vergunningen & Handha-
ving

e Veiligheid & Crisisbeheer-
sing

¢ Toezicht & HandhavingAlge-
mene opmerkingBevoegdhe-
den gelden slechts voor zover
deze (bijzondere) wetten en
regelingen worden uitge-
voerd binnen de betreffende
organisatie-eenheid.Mandaat-
beperking voor de organisati-
eeenheden

e Veiligheid & Crisisbeheer-
sing

¢ Toezicht & Handhaving
Ondermandaat aan de mana-
ger van respectievelijk Veilig-
heid & Crisisbeheersing en
teamleider Toezicht & Hand-
having geldt alleen voor zo-
ver het betreft de bestuurlijke
ontruiming van hennepkweke-
rijen.OpmerkingVoor het
Vergunning &Handhaving is
een separate mogelijkheidtot
mandaatverlening aan de
manager opgenomen onder
nummer 67.2. voor de daar
benoemde gevallen.Instructie-
Zie ook de algemene manda-
ten onder nummer 4.1.0verig-
Juridische basis in artikel
125Gemeentewet. Hoofdstuk
5, afdeling5.3. en 5.4., van de
Awb is ook relevant.Relevan-
te bijzondere wetgeving

® Huisvestingswet 2014
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27.2.
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® Herzien van retributie huur- en
pachtprijzen en andere vergoedingen
m.b.t. onroerende zaken

* Vestigen, verkrijgen, wijzigen en be-
éindigen van kwalitatieve verplichtin-
gen

¢ \estigen of doen ontstaan, verkrij-
gen, wijzigen en beéindigen van een
recht van erfpacht, opstal, erfdienst-
baarheid, mandeligheid of andere
beperkt zakelijke rechten

* Het aangaan en het beéindigen van
huur- en bruikleenovereenkomsten

* Besluiten tot voeren van ontbin-
dings-, beéindigings-, ontruimingspro-
cedures betreffende achterstallige
betalingen ter zake van huur, pacht,
erfpacht en andere ingebruikgevingen
® Herzien van erfpachtcanons

* Het op verzoek verlenen van mede-
werking aan tussentijdse afkoop van
de erfpachtcanon, respectievelijk om-
zetten van canonherzieningsmetho-
diek

® Het verlenen van toestemming en
het verbinden daaraan van voorwaar-
den voor horizontale en verticale
splitsing in appartementen

¢ \erlenen toestemming en uitoefe-
ning andere bevoegdheden in erf-
pachtcontracten aan de gemeente
opgedragen en het verbinden daaraan
van voorwaarden met betrekking tot
overdracht, splitsing en samenvoe-
ging, verhuur en ingebruikgeving van
erfpachtrechten en wijzigen van ge-
bruik van erfpachtterrein en daarop
aanwezige opstallen

* Doen ontstaan, wijzigen of beéindi-
gen van kettingbedingen
*\erstrekken van erfpachtverklaringen
ten behoeve van hypotheekhouders

e Sluiten overeenkomsten inzake aan-
en verkoop van volle eigendommen
® Sluiten van overeenkomsten inzake
aan- en verkoop van bloot eigendom
van met erfpacht belaste percelen

e Sluiten van overeenkomsten inzake
de verkoop van reststroken groen in
samenhang met verkoop bloot eigen-
dom van met erfpacht belaste perce-
len

* het vaststellen van rekenparameters
voor conversie van erfpacht naar ei-
gendom

¢ het vaststellen van percentages voor
canonherzieningen

College ® Projectma-

(0.g.v. 160 :%er]:li?_r nager, Pro-

lid 1 sub e) der jectleider (A
en B)
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¢ Erfgoedwet

¢ Woningwet

¢ Wet bodembescherming

* Wet kinderopvang en kwali-
teitseisen peuterspeelzalen
* Winkeltijdenwet

® Wabo (hoofdstuk 5, o.a.
art.5.17 jo. 5:14: opleggen
bouwstop en opleggen
dwangsom)

e Art. 13b Opiumwet (Damo-
cles)

¢ Art. 174a Gemeentewet

* Bouwbesluit 2012

® Huisvestingsverordening

e Stadsregio Rotterdam 2006
® APV Schiedam 2013

® Bouwverordening

® Bestemmingsplan

® Bomenverordening Schie-
dam 2011

¢ Erfgoedverordening 2010
Gemeente Schiedam

Taak belegd bij organisatie-
eenheden:

e Stadsontwikkeling

* Projecten

® Ruimtelijke Ontwikkeling

* & Beleid

® Beheer Openbare Ruimte

¢ |nformatiemanagement, ICT
& FD

¢ Vastgoed & Grondzaken
ondersteuning

¢ Toezicht & Handhaving
¢Vergunning & HandhavingFi-
nanciéle beperkingMandaat
wordt uitgeoefend met in
achtneming van de Regeling
financieel beheer gemeente
Schiedam 2013.InstructieZie
ook art. 4, 5 en 6 van het
Mandaat- en volmachtbesluit
Schiedam 2013.Specifiek vol-
macht Vastgoed & Grondza-
kenBij volmacht d.d. 1 novem-
ber 2013 heeft de Burgemees-
ter de vertegenwoordiging in
en buiten rechte (o.g.v. art.
171 Gemw / Titel 3.3 BW),
voor zover het betreft aange-
legenheden behorend tot het
werkterrein van het organisa-
tieonderdeel

Vastgoed & Grondzaken, op-
gedragen aan de specifiek in
dat volmacht genoemde me-
dewerkers. Deze volmacht
blijft van kracht, ook na een
gewijzigde vaststelling van
het mandaatregister.Overige
beperkingenVoorts geldt
dat:a) het vastleggen van af-
spraken tussen de gemeente
en vast- goedontwikkelaars
over kwaliteit, programme-
ring en eventuele subsidies
enb) het aangaan van over-
eenkomsten grondexploita-
ties (Wet ruimtelijke orde-
ning)thans niet meer is ge-
mandateerd, in verband met
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het financiéle en bestuurlijke
karakter.Bevoegdheden m.b.t.
vastgoedontwikkelaars zijn
dan ook niet meer gemanda-
teerd.

Instructie manager, teamleider

en projectmanager/-leider (A en
B)Projectleiders, genoemd in lijst
B, kunnen niet eerder over een

mandaat beschikken dan nadat
zij daartoe een separaat besluit
hebben ontvangen van de mana-
ger van Projecten of de van do-

28,

28.1.

29,

30,

30.2.

30.3.

31,

311

31.2.

31.3.
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Wet ruimtelijke ordening (nieuw) (Wro)

Het vaststellen Art. 6.20 lid 1
van een afreke-
ning van een ex-

ploitatieplan

Wet Digitale uitwisseling ruimtelijke
plannen (Wet Durp)

* Waarmerken Wet Durp
van digitale ruim-
telijke plannen

e Publiceren van
gewaarmerkte di-
gitale ruimtelijke
plannen

* Waarmerken
van het manifest;
¢ Up-to-date hou-
den van het mani-
fest;

e Publiceren van
het gewaarmerk-
te manifest.

Procesverordening voor advisering tege-
moetkoming in planschade gemeente
Schiedam

Aanwijzen advi- Art. 3
seur die beschikt
over voldoende
deskundigheid
inzake de advise-
ring op het ge-
bied van plan-
schade en aanwij-
zen tweede advi-
seur bij complexe
situaties

Belanghebben-  Art. 4, eerste lid
den en andere

betrokkenen be-

stuursorganen in

kennis stellen

over aanwijzing

adviseur

Indienen schrifte- Art. 4, achtste lid
lijke reactie

(zienswijze) ten

aanzien van het

concept van het

planschadeadvies

Wet voorkeursrecht gemeenten (Wvg)

Bekendmakingen Art. 7
terinzagelegging
aanwijzingsbe-

sluit

Bekendmaking Art. 5
vervallen aanwij-
zingen

Bevestiging ont-  Art. 11 lid 1

vangst opgave

College

College

College

College

College

College

College

College

9 november 2022

mein Stadsontwikkeling.

DOMEIN
STADSONTWIK-
KELINGRuimte-
lijke Ontwikke-
ling & Beleid
Vastgoed &
Grondzaken

Manager N.v.t.

¢ Beleidsadvi-
seur (A en B)

Manager

Manager

Manager

Manager

Manager

Manager

Manager

(zie ook nrs. 41. t/m 53a.)

Taak belegd bij organisatie-een-
heid:Vastgoed & Grondzaken

Taak belegd bij organisatie-een-
heid:Ruimtelijke Ontwikkeling &
Beleid

* Het ondermandaat geldt uitslui-
tend voor de beleidsadviseurs
verantwoordelijk voor het opstel-
len van de ruimtelijke plannen

Taak belegd bij organisatie-een-
heid:Ruimtelijke Ontwikkeling &
Beleid

Taak belegd bij organisatie-een-
heid:Ruimtelijke Ontwikkeling &
Beleid

Taak belegd bij organisatie-een-
heid:Ruimtelijke Ontwikkeling &
Beleid

Taak belegd bij organisatie-een-
heid:Vastgoed & Grondzaken

Taak belegd bij organisatie-een-
heid:Vastgoed & Grondzaken

Taak belegd bij organisatie-een-
heid:Vastgoed & Grondzaken
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31.4.

31.5.

31.6.

317

31.8.

32,

32.1.

33,

33.1.

33.2.

33.3.

33.4.
33.5.

34,

34.1.

34.2.

35,

goed dat onder-

werp uitmaakt

van de voorgeno-

men vervreem-

ding

Eventuele wens  Art. 12 College Manager
tot aankoop

Toelichten belan-  Art. 15 College Manager
gen gemeente
ontheffingsproce-

dure
vervallen
vervallen
Inroepen nietig- * Art. 26 College Manager
heid e Art. 160 lid 1
Gemw
Wet op de Ruimtelijke Ordening
(oud) (Wro)
vervallen

Onteigeningswet (Ow)

Het overleggen Art. 23sub 2  College Manager
van de verklaring

van de burgemees-

ter in het kader

van de gerechtelij-

ke procedures

Betaling krachtens e Art. 37 College Manager
vonnis ingevolge  Art. 54t

vastgestelde scha-

deloosstelling

Voorbereiding en Art. 80 College Manager
uitvoering van de

procedure, ten

behoeve van de

Koninklijke goed-

keuring van het

raadsbesluit tot

onteigening

vervallen
vervallen

Algemene plaatselijke verordening
Schiedam 2013 (APV)

Verlenen en wei- Art. 5:18 College Manager
geren van stand-

plaatsvergun-

ning(aanvragen

niet-commerciéle

standplaatsen)

e Accepteren van Art. 2:12 College Manager
een melding voor
het maken van
een uitweg of
aanbrengen van
veranderingen in
een bestaande
uitweg.

* Verbieden van
het maken van
een uitweg of
aanbrengen van
veranderingen in
een bestaande
uitweg.

® Het stellen van
voorschriften bij
het maken van
een uitweg of het
aanbrengen van
veranderingen in
een bestaande
uitweg.

Gemeentewet (Gemw)
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N.v.t.

Taak belegd bij organisatie-een-
heid:Vastgoed & Grondzaken

Taak belegd bij organisatie-een-
heid:Vastgoed & Grondzaken

Taak belegd bij organisatie-een-
heid:Vastgoed & Grondzaken

Taak belegd bij organisatie-een-
heid:Vastgoed & Grondzaken

Taak belegd bij organisatie-een-
heid:Vastgoed & Grondzaken

Taak belegd bij organisa-
tie-eenheid:Vastgoed &
Grondzaken

Taak belegd bij organisa-
tie-eenheid:Vastgoed &
GrondzakenlnstructieHet
mandaat tot vergunning-
verlening ex art. 5:18 APV
is ook belegd bij (de pro-
cesmanager van) Veilig-
heid en Crisisbeheersing.
Bij het gebruik van dit
mandaat is steeds over-
leg vereist met (de pro-
cesmanager van) Veilig-
heid en Crisisbeheersing.

Taak belegd bij organisa-
tie-eenheid:Ruimtelijke
ontwikkeling & beleid
(Verkeer)InstructieBij het
accepteren van een mel-
ding, het geven van
voorschriften en het in-
stellen van een verbod
wordt eerst advies inge-
wonnen bij de organisa-
tie-eenheden Vastgoed &
Grondzaken en Beheer
Openbare Ruimte.
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35.1. Tijdelijk verplaat- Art. 160 lid 1 sub h College Manager Taak belegd bij organisa-
sen en verande- tie-eenheid:Economie,
ren van de week- Cultuur & Stadspromotie
markt

35.2. vervallen

35.3. Vertegenwoordi- Art. 171 lid 2 Burge- Manager Taak belegd bij organisa-
gen gemeente in meester tie-eenheid:Vastgoed &
plaats van de GrondzakenSpecifiek
burgemeester bij volmacht Vastgoed &
het passeren van GrondzakenBij volmacht
notariéle akten d.d. 1 november 2013

heeft de burgemeester de
vertegenwoordigingin en
buiten rechte (art. 171
Gemeentewet/Titel 3.3
BW), voor zover het be-
treft het passeren van
notariéle akten, opgedra-
gen aan de specifiek in
dat volmacht genoemde
medewerkers. Deze vol-
macht blijft van kracht,
ook na een gewijzigde
vaststelling van het man-
daatregister.

36, Wet geluidhinder (Wgh) en daarop geba-
seerde uitvoeringsregelingen
36.1. vervallen
36.2. vervallen
36.3. vervallen
36.4. vervallen
36.5. vervallen
36.6. vervallen
36.7. Vaststellen en Art 110a t/m art. 110c  College Manager Taak belegd bij organisa-
wijzigen van ho- tie-eenheid:Vergunnin-
gere waarden en gen & HandhavingMan-
onderzoeksbepa- daatbeperking
lingen *Bevoegdheid kan alleen
in mandaat worden uitge-
voerd in combinatie met
een omgevingsvergun-
ning als bedoeld in artikel
2.12, eerste lid, sub a on-
der 1 en 2 Wabo (zie
nummers 30.1 en 70.3)
* Hogere waarden wor-
den niet in mandaat ver-
leend voor bouwplannen
die alleen kunnen wor-
den toegestaan middels
een omgevingsvergun-
ning als bedoeld in artikel
2.12, eerste lid, sub a,
onder 3 WABO, tenzij
wordt beschikt over een
door de raad verleende
algemene verklaring van
geen bedenkingen
* Hogere waarden wor-
den niet in mandaat ver-
leend voor een vast te
stellen bestemmingsplan
. Bevoegdheid
kan niet eerder
worden uitge-
oefend dan
nadateen posi-
tief advies is
ontvangenvan
Ruimtelijke
ontwikkeling &
beleid
36.8. vervallen
36.9. vervallen
36,10 vervallen
36,11 vervallen
36,12 vervallen

Gemeenteblad 2022 nr. 497338 9 november 2022
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36,13

36,14
36,15
36,16
36,17

37,

37.1.
37.2.
37.3.
37.4.

38,
38.1.

38.2.

38.3.

38.4.

38.5.

Gemeenteblad 2022 nr. 497338

Toepassing bepa-
lingen m.b.t. ge-
luidszones (infor-
matieverstrekking
en opstellen zone-
beheersplannen)

vervallen
vervallen
vervallen

Vaststellen pro-
gramma van
maatregelen om
de geluidsbelas-
ting van de weg
op de gevel van
de op grond van
artikel 88 (voor
zover dat luidde
voor 1 januari
2007) gemelde
woningen zoveel
mogelijk te beper-
ken (saneringspro-
gramma) en
daarbij behoren-
de bepalingen in-
zake de medewer-
king van de eige-
naren en bewo-
ners van deze
woningen.

Wet inzake de luchtverontreiniging
(Wul) en daarop gebaseerde uitvoe-

ringsbesluiten
vervallen
vervallen
vervallen
vervallen

Wet bodembescherming (Wbb)

Aanwijzing en
vaststellenin een
beschikking geval
van ernstige bo-
demverontreini-
ging

Nemen van
maatregelen bij
ernstige verontrei-
niging of aantas-
ting van de bo-
dem ten gevolge
ongewoon voor-
val

Vaststellenin een
beschikking
noodzaak spoedi-
ge sanering

Toestaan gefa-
seerde sanering
en geven aanwij-
zingen gefaseer-
de sanering
Instemmen met

saneringsplan en
geven aanwijzin-

Art. 163 lid 1Art.  College
165 lid 1
Art. 89 en 90 Wgh College
enhoofdstuk 6 Be-
sluit geluidhinder

. College

Art.

27

L]

Art.

28

L]

Art.

29

. College

Art.

30

L]

Art.

31

L]

Art.

32

L]

Art.

33

L]

Art.

34
Art. 37 College
Art.38lid3en4 College
e Art. 39 College
® Art. 5 Verorde-
ning Bodemsane-

9 november 2022

Manager

Manager

DOMEIN STADSONTWIKKELING-
Specifiek:Vergunningen & Hand-
having

Manager

Manager

Manager

Manager

Manager

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Ruimtelijke ontwikke-
ling & beleid

Taak belegd bij organisatie-
eenheid: Ruimtelijke Ontwik-
keling & Beleid

(zie ook nrs. 36.7., 61. t/m 74.)

OpmerkingVoor de uitvoering
van de Wbb is de gemeente
Schiedam bij besluit ex artikel
88, zevende lid van de Wbb
d.d. 12 december 2000 aange-
wezen als bevoegd gezag ge-
meente.Taak belegd bij orga-
nisatie-eenheid:Vergunningen
& Handhaving

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Vergunningen &
Handhaving

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Vergunningen &
Handhaving

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Vergunningen &
Handhaving

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Vergunningen &
Handhaving
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38.6.

38.8.

38.9.
38,10

38,11

38,12

38,13

38,14

38,15

38,16

38,17
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genen verlengen
beslistermijn

Instemmen met
verslag uniforme
sanering

® Instemmen met
verslag van een
reguliere sane-
ring dan wel in-
stemming onthou-
den

* Bepalen dat na
voorgeschreven
melding bij wijzi-
ging gebruik bo-
dem een aanvul-
lende sanering
moet worden uit-
gevoerd

® Instemmen met
nazorgplan

* Bepalen dat na
voorgeschreven
melding bij wijzi-
ging gebruik bo-
dem moet wor-
den ingestemd
met een aanvul-
lend nazorgplan

Stellen voorwaar-
den inzake financi-
éle zekerheid

Toestaan (gedeel-
telijke) sanering

Bepalen samen-
hang sanering en
start werkzaamhe-
den

Bevelen tot onder-
zoek en tijdelijke
beveiligingsmaat-
regelen inzake
sanering

Aanwijzen en
vaststellen van
een gebiedsge-
richte aanpak
Vaststellenin een
beschikking van
de ernst en spoed
van verontreinig-
de bodem of oe-
ver van een op-
pervlaktewaterli-
chaam

Toekennen van
schadevergoe-
ding, subsidie
verstrekken

Verzoek van colle-
ge om bijdragein
vastgestelde
koopprijs bij ver-
plichte aankoop
door gemeente
bij ernstige ver-
ontreiniging
Uitbrengen van
verslag aan minis-
ter over uitvoe-
ring Wbb op
grondgebied ge-
meenteen voort-

rin g Schiedam
2009 jo.Bijlage 1

Art. 39b lid 6 College

® Art. 39c lid 2en 4 College

®Art. 10 lid 3 Veror-

dening Bodemsa-

nerin g Schiedam

2009 joBijlage 2

e Art.39d lid2en College

4

e Art. 11 lid 3 Veror-

dening Bodemsa-

nerin g Schiedam

2009 jo.Bijlage 3

Art. 39f College

Art. 40 College

Art. 42 College

e Art. 43 College

e Art. 45 t/m 51

e Art. 55¢ College

® Art. 55e

e Art. 55f

Art. 63c College

® Art. 74 t/m 761 College

* Art. 83

e Art. 82 College

e Art. 83

Art. 87a College
9 november 2022

Manager

Manager

Manager

Manager

Manager

Manager

Manager

Manager

Manager

Manager

Manager

Manager

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Vergunningen &
Handhaving

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Vergunningen &
Handhaving

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Vergunningen &
Handhaving

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Vergunningen &
Handhaving

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Vergunningen &
Handhaving

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Vergunningen &
Handhaving

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Vergunningen &
HandhavingOpmerkingBij
besluit ingevolge artikel 76j,
vierde lid jo. artikel 76j, eerste
lid Wbb heeft staatssecretaris
financiéle taken/bevoegdhe-
den gedelegeerd aan be-
voegd gezag bodemsanering.
Zie hiervoor mandaat nr. 39b

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Vergunningen &
Handhaving

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Vergunningen &
Handhaving
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39,

39.3.

39.4.

39.5.

39.6.

39.8.

39a

39a.1.

39%

39b.1.

39b.2.

40,

40.1.
41,

41.1.

gang uitvoering
bodemsanerings-
operatie

Verordening Bodemsanering Schie-
dam 2009

Toepassen afde- Art. 2 lid 3 College Manager
ling 3:4 Awb

Achterwege laten Art. 31id 3 College Manager
toepassing afde-
ling 3:4 Awb

Vaststellen afwij- Art. 4 lid 4 College Manager
kende termijn

geldigheid nader

bodemonderzoek

bij indiening

Beoordeling ach- Art. 5 lid 2 College Manager
terwege laten ge-

gevens sanerings-

plan bedoeld in

bijlage | bij Veror-

dening

Vaststellen afwij- Art. 5lid 3 College Manager
kende termijn

geldigheid sane-

ringsplan

Bepalenindienen Art. 5 lid 4 College Manager
twee sanerings-

verslagen

Beoordeling sane- Art. 10 lid 2 College Manager

ringsverslag

Beslissing achter- Art. 10 lid 4 College Manager
wege laten gege-

vens in evaluatie-

verslag

Besluit uniforme saneringen (BUS)

Instemming met  Art. 14 College Manager
saneringsverslag

Besluit financiéle bepalingen bodem-
sanering (BFBB)

Bevoegdheden e Hoofdstuk 3 College Manager
en taken ge- BFBB

noemd in hoofd- e Art. 2 delegatie-

stuk 3 Bfbb besluit subsidiebo-

dem- sanering be-
drijfsterreinen

Overname sane- * Art. 40 en 40a BFBB College Mana-
ring bij gevaar ® Art. 2 delegatiebesluit ger
voor voortbe- subsidiebodemsanering

staan betrokken  bedrijfsterreinen

bedrijf

Subsidieverordening bodemsanering bedrij-
venterreinen Schiedam

vervallen

Beschikking en regeling geldelijke steun
huisvesting gehandicapten

Bevoegdheden in deze verordening College Mana-
ger
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Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Vergunningen &
Handhaving

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Vergunningen &
Handhaving

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Vergunningen &
Handhaving

Taak belegd bij domein:Stads-
ontwikkeling

Taak belegd bij domein:Stads-
ontwikkeling

Taak belegd bij domein:Stads-
ontwikkeling

Taak belegd bij domein:Stads-
ontwikkeling

Taak belegd bij domein:Stads-
ontwikkeling

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Vergunningen &
Handhaving

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Vergunningen &
HandhavingOpmerkingBij
besluit van 16 december 2005
heeft de staatssecretaris
o.b.v. artikel 76j, vierde lid jo.
artikel 76j, eerste lid Wbb aan
het bevoegd gezag bodemsa-
nering de bevoegdheden
o.b.v. hoofdstuk 3 en artikel
40 en 40a BFBB gedelegeerd

Taak belegd bij organi-
satie-eenheid:Vergun-
ningen & Handhaving

Taak belegd bij organi-
satie-eenheid:Ruimte-
lijke ontwikkeling &
beleidFinanciéle beper-
kingMandaat wordt
uitgeoefend met in
achtneming van de
Regeling Financieel
beheer gemeente
Schiedam 2013.In-
structieZie ook art. 4,
5 en 6 van het Man-
daat- en volmachtbe-
sluit Schiedam 2013.
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42, Besluit beheer
sociale huursec-
tor
42.1. vervallen
43, Leegstandwet
43.1. vervallen
44, * Leegstandwet
(Lw)
*Leegstandveror-
dening gemeente
Schiedam 2017
44.1. Vaststellen (elek- Art. 3, tweede lid, Leeg-
tronisch) mel- standverordening
dingsformulier
44.2. Beslissen tot op- Art. 4 Leegstandverorde-
nemen in de ning
leegstandlijst
44.3. Het voeren van  Art. 6 Leegstand- College
overleg verordening
44.4. Vaststellen leeg- Art. 7 Leegstand-
standbeschikking verordening
44.5. Voordragen ge-  ®Art. 5 Lw College
bruiker
e Art. 6 Lw
e Art. 8
Leegstandsver-
ordening
44.6. Het verlenen van Art. 15 Lw College
vergunning tot
het aangaan van
overeenkomsten
van huur en ver-
huur van woon-
ruimte
44.7. Vermelding van  Art. 16 Lw College
de maximale
huurprijs
45, Regeling eenmalige subsidies afkoop
hoogniveaurenovatie 2006
45.1. De bevoegdheden in bovengenoemde College
regeling
46, Regeling geldelijke steun voorzienin-
gen aan huurwoningen (RGSVH)
46.1. Uitvoering RGSVH en afwikkeling College
voorafgaande rijksregelingen voor
zover het betreft aanvragen en ver-
strekken rijkssubsidies
47, Verordening woninggebonden subsi-
dies
47.1. Artikelen 8, 11 en 12 Verordening.Uit- College
voering van de verordening (art. 8,11
en 12) m.b.t. de aldaar genoemde
raadsbesluiten en de behandeling van
aanvragen en doorbetaling van rijks-
subsidies op grond van het besluit
zoals die nader zijn omschreven in het
verdeelbesluit
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College

College

e Manager
* Teamlei-
der

e Manager
* Teamlei-
der

e Manager
* Teamleider

e Manager
® Teamleider

Manager

Manager

- Manager

- Manager

Manager

Manager

Taak belegd bij organi-
satie-eenheid:Econo-
mie, Cultuur & Stads-
promotie

Taak belegd bij organi-
satie-eenheid:Econo-
mie, Cultuur & Stads-
promotie

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Economie, Cultuur &
Stadspromotie

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Economie, Cultuur &
Stadspromotie

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:

Ruimtelijke ontwikkeling &
beleid

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Ruimtelijke ontwikke-
ling & beleid

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Ruimtelijke ontwikke-
ling & beleid

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Ruimtelijke ontwikke-
ling & beleidMandaatbeper-
kingVoor de mandaatbeper-
kingen en instructie wordt
verwezen naar nummer 7.1

Taak belegd bij organisatie-
eenheid: Ruimtelijke ontwik-
keling & beleid Financiéle be-
perkingMandaat wordt uitge-
oefend met in achtneming
van de Regeling Financieel
beheer gemeente Schiedam
2013.0verige beperkingGeen
uitbetaling van rijkssubsidies
zonder voorafgaande ont-
vangst daarvan.InstructieZie
ook art. 4, 5 en 6 van het
Mandaat- en volmachtbesluit
Schiedam 2013.

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Ruimtelijke ontwikke-
ling & beleidMandaatbeper-
kingVoor de mandaatbeper-
kingen en instructie wordt
verwezen naar nummer 7.1
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49.3.

50,

51,

52,
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Verordening subsidiéring preventie-
maatregelen veilig wonen 2007

Aanvraag subsi- Art. 3

die

Verstrekken subsi- Art. 6 t/m art. 15
die

e vervallen
®Besluit innovatieprogramma stedelij-
ke vernieuwing (IPSV)

Advies geven op
ingediende plan-
nen

Afhandeling van
de procedure

Budgetbeheer
IPSV het voeren
van verplichte
administratie:

® opstellen voort-
gangsrapporta-
ges

e opmaken verant-
woordingsverslag
t.b.v. accountants-
verklaring

Regeling eenmalige subsidies afkoop
voorzieningen particuliere huurwonin-
gen 2006

Indienen subsidie- Art 2 t/m 7
aanvraag ter be-

éindiging van

verbintenissen

van het rijk je-

gens gemeenten

die voortvloeien

uit de PHW

Vaststellen van
subsidie ter beéin-
diging van verbin-
tenissen van ge-
meenten jegens
natuurlijke of
rechtspersonen
voortvloeiend uit
de PHW

Verordening VROM Starterslening
Schiedam

Art8en9

Hettoekennenen Art. 4
voorschriften

daaraan verbin-

den van een star-
terslening

Intrekken van de  Art. 8
toekenning van
een starterslening

Regeling geldelijke steun voorzienin-
gen aan particuliere huurwoningen
(RGSVPH)

Uitvoering regeling voor zover het
betreft aanvragen en doorbetaling
rijkssubsidies

College

College

College

College

College

College

College

College

College

College

9 november 2022

Manager

Manager

Manager

Manager

Manager

Manager

Manager

Manager

Manager

Manager

N.v.t.

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Wonen en milieu

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Ruimtelijke ontwikke-
ling & beleidMandaatbeper-
kingVoor de mandaatbeper-
kingen en instructie wordt
verwezen naar nummer 7.1

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Ruimtelijke ontwikke-
ling & beleid

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Ruimtelijke ontwikke-
ling & beleid

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Ruimtelijke ontwikke-
ling & beleid

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Ruimtelijke ontwikke-
ling & beleidMandaatbeper-
kingVoor de mandaatbeper-
kingen en instructie wordt
verwezen naar nummer 7.1

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Ruimtelijke ontwikke-
ling & beleidMandaatbeper-
kingVoor de mandaatbeper-
kingen en instructie wordt
verwezen naar nummer 7.1

Taak belegd bij organisatie-
eenheid: Ruimtelijke ontwik-
keling & beleid Financiéle be-
perkingMandaat wordt uitge-
oefend met in achtneming
van de Regeling Financieel
beheer gemeente Schiedam
2013.InstructieZie ook art. 4,
5 en 6 van het Mandaat- en
volmachtbesluit Schiedam
2013.

Taak belegd bij organisatie-
eenheid: Ruimtelijke ontwik-
keling & beleid Financiéle be-
perkingMandaat wordt uitge-
oefend met in achtneming
van de Regeling Financieel
beheer gemeente Schiedam
2013.InstructieZie ook art. 4,
5 en 6 van het Mandaat- en
volmachtbesluit Schiedam
2013.

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Ruimtelijke ontwikke-
ling & beleidFinanciéle beper-
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53,

53,3

53a

53a.1.

53b.

53 b.1
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¢ \erordening stimuleringslening
particuliere woningverbetering ge-
meente Schiedam 2016 en daarop
gebaseerde nadere regels /beleidsre-

gels

® Subsidieregeling Stimulering Wo-
ningaanpassing gemeente Schiedam

2015-2017

® Subsidieregeling Stimulering Langer
Thuis Wonen gemeente Schiedam

2017

* \erordening Stimuleringslening
Nieuwe Energie voor Groenoord 2021

Besluiten op aan-
vragen voor een
stimuleringsle-
ning en een stimu-
leringsbijdrage

Besluiten op sub-
sidieaanvragen
voor verbeterin-
gen en aanpassin-
gen die comfort
en veiligheid aan
de eigen woning
verbeteren

Besluiten op sub-
sidieaanvragen
voor verbeterin-
gen en aanpassin-
gen die comfort
en veiligheid aan
de eigen woning
verbeteren

Besluiten op aan-
vragen voor een
Stimuleringsle-
ning en een stimu-
leringsbijdrage
conform de Veror-
dening stimule-
ringslening nieu-
we energie voor
groenoord 2021
en de daarop ge-
baseerde nadere
regelgeving en
beleidsregels.

Art. 3van de Veror-
dening stimule-
ringslening particu-
liere woningverbe-
tering gemeente
Schiedam 2016 en
daarop gebaseer-
de nadere regels
/beleidsregels

Art. 2 Subsidiere-
geling Stimulering-
Woningaanpas-
sing 2015-2017

Art. 5 Subsidiere-
geling Stimulering
Langer Thuis Wo-
nen gemeente
Schiedam 2017

Artikel 8 lid 2

Nadere regels waarderingssubsidie
voor stimuleren van energiebesparen-
de maatregelen 2015

Besluiten op aan-
vragen voor sub-
sidie

Art. 81id 3

Stimuleringsregeling Afkoppelen en
retentie van hemelwater op particulier
terrein gemeente Schiedam 2020-2023

Besluiten op aan-
vragen voor verle-
ning en vaststel-
ling van subsidie

Art. 10 en 12

College

College

College

College

College

College

9 november 2022

Manager

Manager

Manager

Manager

Manager

Manager

* Medewer-
ker Service-
punt Woning-
verbetering

* Medewer-
ker Service-
punt Woning-
verbetering

Medewerker
Servicepunt
Woningverbe-
tering

Medewerker
Servicepunt
Woningverbe-
tering

Procesmana-
ger A

kingMandaat wordt uitgeoe-
fend met in achtneming van
de Regeling Financieel beheer
gemeente Schiedam 2013.In-
structieZie ook art. 4, 5en 6
van het Mandaat- en vol-
machtbesluit Schiedam
2013.0verige beperkingGeen
uitbetaling van rijkssubsidies
zonder voorafgaande ont-
vangst daarvan.

Taak belegd bij organisatie-
eenheid: Ruimtelijke ontwik-
keling & beleid Mandaatbeper-
kingVoor de mandaatbeper-
kingen en instructie wordt
verwezen naar nummer 7.1

Taak belegd bij organisatie-
eenheid: Zorg en Welzijn en
Sport MandaatbeperkingVoor
de mandaatbeperkingen en
instructie wordt verwezen
naar nummer 7.1.

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Zorg Welzijn en
Sport, Ruimtelijke Ontwikke-
ling & BeleidMandaatbeper-
kingVoor de mandaatbeper-
kingen en instructie wordt
verwezen naar nummer 7.1

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Stadsontwikke-
ling/Ruimtelijke ontwikkeling
beleidMandaatbeperkingVoor
de mandaatbeperkingen en
instructie wordt verwezen
naar nummer 7.1

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Ruimtelijke ontwikke-
ling & beleidMandaatbeper-
kingVoor de mandaatbeper-
kingen en instructie wordt
verwezen naar nummerZ.1

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Beheer Openbare
RuimteMandaatbeper-
king:Voor de mandaatbeper-
kingen en instructie wordt
verwezen naar nummer 7.1
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54, Besluit rijkssubsidiéring restauratie
monumenten 1997

54.1. Het aanvragen van subsidies op voet College
van de rijkssubsidieregeling

54.2. Het begeleiden van de restauratie van College
monumenten

55, vervallen

55.1. vervallen

55.2. vervallen

55.3. vervallen

56, Erfgoedverordening 2010 Gemeente
Schiedam

56.1. Omgevingsver-  Art. 10 lid 2 subaen College
gunning dan wel b
melding tot wijzi-
gen, slopen, ver-
storen, herstellen
en/of gebruiken
van een gemeen-
telijk monument.

56.2. Verbinden van Art.121id 5 College
voorschriften aan
de vergunning

56.3. Intrekken van de Art. 14 College
vergunning

56.4. vervallen

56.5. vervallen

57, Subsidieregeling Werk aan de Winkel
3.0

57.1. Bevoegdheden in deze beleidsregels College
in het kader van aanvragen en vaststel-
len van subsidies

58, Besluiten B&W d.d.
e 4 februari 1997, no. 6 en 6 september
1998, no. 12
©31juli 2012, no. 12INT00312

58.1. Het vaststellen van budget en locatie College
voor kunstopdrachten, verlenen op-
dracht schetsontwerp, verlenen defini-
tieve ontwerpopdracht en het nemen
van het uitvoeringsbesluit.

58.2. Aanwijzen van camperplaatsenHet College
aanwijzen van plaatsen ex artikel 4.19
APV waarop het verbod van artikel
4.18 APV om te overnachten in een
kampeermiddel buiten een kampeer-
terrein niet geldt.

59, Verordening winkeltijden Schiedam
2017

59.1. Verdagen beslis-  Art. 7 College
termijn aanvraag

59.2. Verlenen toestem- Art. 8 College
ming overdragen
ontheffing

59.3. Intrekken of wijzi- Art. 9 College
gen ontheffing

59.4. vervallen

59.5. vervallen

59.6. vervallen

59.7. vervallen
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Manager

Manager

Manager

Manager

Manager

Manager

Manager

Manager

Manager

Manager N.v.t.

Manager N.v.t.

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Economie, Cultuur &
Stadspromotie

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Economie, Cultuur &
Stadspromotie

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Vergunningen &
Handhaving

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Vergunningen &
Handhaving

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Vergunningen &
Handhaving

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:ProjectenMandaatbe-
perkingVoor de mandaatbe-
perkingen en instructie wordt
verwezen naar nummer 7.1.

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Economie, Cultuur &
StadspromotieMandaatbeper-
kingMandaat geldt alleen in-
dien wordt besloten conform
het advies van de Adviescom-
missie Beeldende Kunst.

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Economie, Cultuur &
StadspromotieOpmerkingMet
dit mandaat wordt uitvoering
gegeven aan het verzoek van
het college bij besluitvorming
nr.12INT00312 om het aanwij-
zen camperplaatsen middels
een mandaat af te kunnen
doen.

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Economie, Cultuur &
Stadspromotie

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Economie, Cultuur &
Stadspromotie

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Economie, Cultuur &
Stadspromotie
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60.1.

61,
61.1.

62,

62.1.

62.4.
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Ontheffing en
stellen van voor-
waarden openstel-
lingen op:

e werkdagen tus-
sen 22.00 uur en
24:00 uur;

* Openstelling
winkels met speci-
ale verkoopacties
op werkdagen
tussen 22:00 uur
en 06:00 uur;

* Openstelling
winkels bij bijzon-
dere gelegenhe-
den op zon- en
feestdagen na
18:00uur;

® Openstelling
avondwinkels op
zon- en feestda-
gen tussen 18:00
uur en 24:00 uur

Ontheffing verlenen in
verband met de toeristi-
sche aantrekkingskracht
van Schiedam

Art.3,4,5,6 College

Art. 10 College

Huisvestingsverordening Stadsregio Rotterdam

Beslissen op verzoek
inzake urgentieverklarin-
gen

Beslissen op aanvragen
inzake woonruimtever-
deling

Beslissen op aan-
vragen inzake
woonruimteverde-
ling

Huisvestingsveror-
dening Stadsregio
RotterdamArt. 10:4 lid
2 Awb

College

Huisvestingsveror-
dening Stadsregio
RotterdamArt. 10:4 lid
2 Awb

College

Huisvestingsveror-
dening Stadsregio
Rotterdam

College

Regeling omgevingswet (Mor)

De bevoegdheden genoemd in de Mor

Bouwbesluit 2012

De bevoegdheden genoemd in de

College

College

hoofdstuk 1t/m 9 van het Bouwbesluit

2012.

Afwijken van ter-
mijn, genoemd in
artikel 1.26, vier-
de lid, Bouwbe-
sluit

Bevestigen ont-
vangst melding
ex artikel1.26
Bouwbesluit

Opleggen nadere
voorwaarden ex
artikel1.29 Bouw-
besluit

Wijzigen nadere
voorwaarden ex
artikel1.30 Bouw-
besluit

Art. 1.26 lid 5 College

Art. 1.28 College

Art. 1.29 College
Art. 1.30

College

9 november 2022

Manager

Manager N.v.t.

Stichting Urgen- N.v.t.
tiebepaling Wo-
ningzoekenden

Rotterdam
(SUWR)
Woonplus N.v.t.
Schiedam en
Maaskoepel
e Manager N.v.t.
* Teamleider
Manager ® Vakspecia-
list (A) van-
Vergunning
en Handha-
ving
*WABO-regis-
seur
Manager
Manager Vakspecialist
(A) van Ver-
gunning en
Handhaving
Manager Vakspecialist
(A) van Ver-
gunningen &
Handhaving
Manager
Manager

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Economie, Cultuur &
Stadspromotie

Taak belegd bij organisa-
tie-eenheid:Economie,
Cultuur & Stadspromotie

MandaatbeperkingSUWR
moet conform art. 10:4
Awb hebben ingestemd
met dit mandaat

Mandaatbeperking

e Woonplus Schiedam en
Maaskoepel moeten con-
form art. 10:4 Awb heb-
ben ingestemd met dit
mandaat.

® Zie verder ook artikel 8,
sub a van het Mandaat-
en volmachtbesluit
Schiedam 2013

Taak belegd bij organisatie-
eenheid: Stadsontwikke-
ling/Wonen en milieu Instruc-
tieVerplicht voorafgaand ad-
vies van de Regionale bezwa-
rencommissie Huisvestingsza-
ken

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Vergunningen &
HandhavingMandaatbeper-
kingVervallen

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Vergunningen &
Handhaving
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63,

63,5

63.6.

64,

64.1.
64.2.
64.3.
64.4.
64.5.

65,

66,
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Verzoek opgave
aard en hoeveel-
heid vrijgekomen
sloopafval

Verlenen van ont-
heffing krachtens
artikel 8.3, derde
lid en 8.4, tweede
lidBouwbesluit

Art. 1.33 lid 4 College

e Art. 8.31id 3
e Art. 8.4 1id 2

College

Bouwverordening gemeente Schie-

dam 2010

Het geven van
toestemming als
bedoeld in artikel
2.1.5, derde en
vierde lid, van de
Bouwverordening

Het verbinden
van voorwaarden
aan een omge-
vingsvergunning
ex artikel 2.4.2
van de Bouwver-
ordening

Het beslissen
omtrent afwijking
van een vastge-
steld voorschrift
bij omgevingsver-
gunning

. Het beslissen
omtrent onthef-
fing van een vast-
gesteld voor-
schrift bij omge-
vingsvergunning
. vervallen

Het verlengen
van de termijn
voor advisering
door de wel-
standscommissie

Woningwet (Ww)
vervallen
vervallen
vervallen
vervallen
vervallen

Leegstandveror-
dening gemeente-
Schiedam 2017

. Bestuurlijke
boete opleggen
wegens het niet
naleven plicht
melden leegstand
van het gebouw

Wet ruimtelijke
ordening (Wro)
Bij omgevingsver-
gunning afwijken
van in bestem-

Art. 2.1.5 College

Art. 2.4.2 College

e Art. 25.81lid 1
®Art. 2.5.9

*Art. 2.5.10 lid 4
®Art. 2.5.11 lid 3
* Art. 2.5.14

e Art. 2.5.15lid 3
® Art. 2.5.17lid 2
e Art. 2.5.18 lid 2
® Art. 2.5.19lid 3
e Art. 2.5.22lid 2
® Art. 2.5.25lid 2
®Art. 2.5.28

® Art. 2.5.29

® Art. 2.5.30lid 4

College

Art. 2.5.16 lid 2 College

Art. 9.51id 3 College

Art. 9 College

Art. 3.6 lid 1 onder College
c

9 november 2022

Manager

Manager

Manager

Manager

Manager

Manager

Manager

e Manager
* Teamleider

Manager

Vakspecialist
(A) van Ver-
gunningen &
Handhaving

Vakspecialist

(A) van Ver-
gunning en
Handhaving

InstructieOntheffing alleen na
positief advies DCMR.In
spoedeisende gevallen is af-
stemming met DCMR afdoen-
de.

Instructie

¢ Verplicht voorafgaand ad-
vies Ruimtelijke ontwikkeling
& beleid bij afwijking artikel
2.5.30, vierde lid

¢ Verplicht voorafgaand ad-
vies welstandscommissie en
Ruimtelijke ontwikkeling &
beleid bij toepassing arti-
kel2.5.28 en 2.5.29

* Mandaat in het kader van
Bouwverordening wordt niet
uitgeoefend bij afwijking van
welstandsadvies, advies
Ruimtelijke ontwikkeling &
beleid

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Toezicht en Handha-
ving

Opmerking

e Zie ook nr. 24.5

e Mandaat is incl. handelingen
daaraan voorafgaand zoals
het bekendmaken van het
voornemen tot het opleggen
van een bestuurlijke boete en
horen i.vm. zienswijzen.

Instructie
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66.5.
66.6.
66.7.
66.8.
66.9.

66.10

66.11

67,

67.1.
67.2.
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mingsplan gege-
ven regels en
stellen nadere ei-
sen

Verbinden voor-
schriften aan om-
gevingsvergun-
ning inzakekosten-
verhaal exploita-
tie en het stellen
van een betalings-
termijn enbeta-
lingsregeling ten
aanzien van deze
kosten

Besluit dat bou-
wen niet kan aan-
vangen of moet
worden gestaakt.

Het intrekken van
de vergunning

vervallen
vervallen
vervallen
vervallen

Besluiten dat
bouwen niet kan
aanvangen of
moet worden ge-
staakt tot betaling
of gedeelte van
betaling van ex-
ploitatiebijdrage
is voldaan.

Het stellen van
nadere eisen

* Gemeentewet

* Algemene wet bestuursrecht

vervallen

Handhavende be-
voegdheden,
waaronder het

* opleggen van
een last onder
bestuursdwang
alsmede het toe-
passen van be-
stuursdwang

* opleggen van
een last onder
dwangsom

* opleggen van
een bestuurlijke
boete

® voor zover be-
noemd in bijzon-
dere wetten en
regelingen

end
Art. 6.17 College
Art. 6.21 lid 1 College
Art. 6.21 lid 3 College
e Art. 6.17 lid 1 College
® Art. 6.21
Art. 3.6 lid 1 sub d College
e Art. 125 Gemw  College
* Art. 5.1 Wabo
® Art. 32 t/m 35
Huisvestings- wet
2014

9 november 2022

Manager

Manager

Manager

Manager

Manager

Manager

¢ \erplicht voorafgaand ad-
vies
Ruimtelijke ontwikkeling

* & beleid bij toepassing arti-
kel

3.6, eerste lid c en d Wro
indien het parkeren/verkeer
betreft

e Verplicht voorafgaand ad-
vies

welstandscommissie en
Ruimtelijke ontwikkeling &
beleid

* Mandaat wordt niet uitgeoe-
fend bij afwijking van
welstandsadvies, of van ad-
vies

van een uit domein
Stadsontwikkeling.

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Vergunningen &
Handhaving

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Vergunningen &
Handhaving

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:

Vergunningen & Handha-
vingHandhaving van Toezicht
en Handhaving is geregeld in
nr. 24.5

Mandaatbeperking

* Bevoegdheden gelden
slechts

voor zover deze (bijzondere)
wetten en regelingen worden
uitgevoerd binnen de

betreffende organisatieeen-
heid.

* Het mandaat tot het opleg-
gen
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67.3. Het aanwijzen
van toezichthou-
ders en uitgeven
van een legitima-
tiebewijs aan de
toezichthouder

e Art. 5:11 Awb

e Art. 5:12 Awb

® Art. 5.10 Wabo

e Art. 6.2 lid 2 APV
® Art. 33 Huisves-
tings- wet 2014

College/bur-
gemeester

68, e Algemene Plaatselijke Verordening
Schiedam 2013 (APV)
¢ Afvalstoffenverordening Schiedam

2013 (AV)
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Manager

van een bestuurlijke boete

wordt niet verleend aan dege-
ne

die van de betreffende
overtreding een rapport of
proces-verbaal heeft
opgemaakt.

¢ Ondermandaat aan de mana-
ger

van Veiligheid en
Crisisbeheersing geldt alleen
voor zover het betreft de
bestuurlijke ontruiming van
hennepkwekerijen.
Instructie

Zie ook onder algemene
mandaten nummer 4.1

Overig

e Juridische basis in artikel
125 Gemw.

® Ook relevant hoofdstuk 5,
afdeling 5.3. en 5.4. Awb.Rele-
vante (bijzondere) wetgeving
* Awb

* Wabo
¢ Wet milieubeheer
e vervallen

¢ Erfgoedverordening 2010
gemeente Schiedam

* Wet bodembescherming

* Winkeltijdenwet

e APV Schiedam 2013

¢ Woningwet

® Bouwbesluit 2012

¢ Bouwverordening gemeente
Schiedam 2010

® Huisvestingswet 2014

¢ \erordening beheer woon-
ruimtevoorraad Schiedam

* 2016

e Bomenverordening Schie-
dam

® 2011 Ter informatie: man-
daatbesluit B&W 10- 8-2013,
DCMR bevoegd handhaving-
besluiten gemeentelijke Brzo-
en RIE-4 bedrijven.

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Vergunningen &
HandhavingVoor Toezicht en
Handhaving: zie 24.5.Het be-
treft toezichthouders in het
kader van:

* Wabo

e vervallen

¢ Erfgoedverordening 2010
gemeente Schiedam

¢ Woningwet

* Bouwbesluit 2012
*Bouwverordening gemeente
Schiedam 2010

® Huisvestingswet 2014

¢ \erordening beheer woon-
ruimtevoorraad Schiedam

* 2016

® Bomenverordening Schie-
dam

® 20110pmerkingVan een be-
sluit tot aanwijzing van toe-
zichthouders op grond van de
Huisvestingswet dient mede-
deling te worden gedaan
door plaatsing in de Staats-
courant (art. 33, tweede lid,
Huisvestingswet 2014).
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¢ Uitvoeringsbesluit Afvalstoffenveror-
dening Schiedam 2013 (UAV)

68.1. Het verlenen van Art. 2:10 lid 3en 4 College

ontheffing of om-
gevingsvergun-
ning voor het
plaatsen van
voorwerpen op of
aan de weg in
strijd met de pu-
blieke functie er-
van, voor zover
dit een activiteit
betreft als be-
doeld in artikel
2.2, eerste lid,
aanhef en onder
jofkvande
Wabo.

68.2. Het verlenen van
een omgevings-
vergunning voor
het aanleggen,
beschadigen en
veranderen van
een weg als om-
gevingsvergun-
ning ex artikel
2.2, eerste lid, on-
der b van de
Wabo indien de
activiteiten verbo-
den zijn bij be-
stemmingsplan,
beheersverorde-
ning of voorberei-
dingsbesluit

68.3. Ontheffing geluid-
hinder

Gemeenteblad 2022 nr. 497338

Art. 2:11 lid 1 on-

Art. 4:6 lid 2

9 november 2022

College

College

e Manager
* Teamleider

Manager

Manager

MandaatbeperkingMandaat
voor Vergunning & Handha-
ving slechts indien vergun-
ning verleend wordt als om-
gevingsvergunning.
Instructie

¢ Verplicht voorafgaand ad-
vies organisatie-eenheid
Dienstverlening / Ver-
keer&OV/ VRI.

¢ Mandaat wordt niet uitgeoe-
fend bij afwijking advies
Ruimtelijke ontwikkeling &
beleid, zie nummer 70.14.

* Beheer Openbare Ruimte,
Toezicht en Handhaving en
Vastgoed & Grondzaken zijn
tevens gemandateerd op
grond van 2:10, derde lid,
APV.

Mandaatbeperking

Mandaat voor Vergunning &
Handhaving slechts indien
vergunning verleend wordt
als omgevingsvergunning.

Instructie

e Verplicht voorafgaand ad-
vies organisatie-eenheid
Dienstverlening / Ver-
keer&OV/ VRI.

¢ Mandaat wordt niet uitgeoe-
fend bij afwijking advies
Ruimtelijke ontwikkeling &
beleid, zie nummer 70.11.

¢ In overige gevallen uitvoe-
ring door Vastgoed & Grond-
zaken.

Mandaatbeperking

* Mandaat in combinatie met
manager van Veiligheid en
Crisisbeheersing;

¢ Ontheffing draaiorgel be-
legd bij het domein Dienstver-
lening met uitsluiting van
Gemeentearchief.Instructie

® Ten aanzien van de onthef-
fing:verplicht voorafgaand
advies van Veiligheid enCrisis-
beheersing

Ten
aan-
zien
van-
bouw-
gerela-
teerde
aanvra-
gen
die
wor-
den be-
han-
deld
door
Ver-
gun-
ning

ving:
slechts
na po-
sitief
advies
DCMR.

In
spoed-
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68.4.
68.5.
68.6.
68.7.
69,

69.3.

69.6.

70,

70.1a

70.1b
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vervallen
vervallen
vervallen
vervallen

Bomenverordening Schiedam 2011

(BV)

Ontheffing kapver-
bod monumenta-
le boom

Verlenen omge-
vingsvergunning

Intrekking/wijzi-
ging omgevings-
vergunning
Verbinden van
voorschriften aan
omgevingsver-
gunning
Opleggen her-
plantplicht

Aanschrijving
i.h.k.v. boomziek-
ten

Wet algemene bepalingen omgevings-

recht (Wabo)

Het voeren van
correspondentie
m.b.t.conceptaan-
vragen/voorover-
leg in verband
met het verkrij-
gen van een indi-
catie of een pro-
jectin het kader
van de Wabo ver-
gunbaar is

Het voeren van
corresponden-
tiem.b.t. aanvra-
gen om vergun-
ning voor activitei-
ten als bedoeld in
artikel 2.1 en arti-
kel 2.2 van de
Wabo, uitgezon-
derd het beslui-
ten tot weigeren
of verlenen van
een vergunning
vooractiviteiten
als bedoeld in ar-
tikel 2.1 en artikel
2.2 van de Wabo

Art. 2 lid 2 College

e Art. 3 College

e Art. 2.2 lid 1 sub

g Wabo

Art. 7 College

Art. 9 College

Art. 10 College

Art. 13 College
College
College

9 november 2022

Manager

Manager

Manager

Manager

Manager

Manager

Manager

Manager

Vakspecialist
(A) van Ver-
gunningen &
Handhaving

Vakspecialist
(A) van Ver-
gunningen &
Handhaving

eisen-
de ge-
vallen
is af-
stem-
ming
met
DCMR
afdoen-
de

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Vergunningen &
HandhavingMandaatbeper-
kingDe bevoegdheid o.b.v.
art. 2, tweede lid Bomenveror-
dening kan slechts in man-
daat worden uitgeoefend na
een positief advies van Be-
heer Openbare Ruimte (zie
nummer 30.1.)

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Vergunningen &
HandhavingOpmerkingMet
de inwerkingtreding van de
Wabo is art. 2.2 lid 1 sub g
Wabo van toepassing. Zie ook
nummer 70.12.

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Vergunningen &
Handhaving

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Vergunningen &
Handhaving

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Vergunningen &
Handhaving

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:® Vergunningen &
Handhavinge Beheer Openba-
re Ruimte
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70.1.

70.2.

70.3.

70.4.

70.5.

70.6.

70.7.
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Omgevingsver-
gunning bouwen
verlenen

Omgevingsver-
gunning werk of
werkzaamheden

Bevoegdheid tot
het verlenen van
een omgevings-
vergunning voor
het gebruiken van
gronden of
bouwwerken in
strijd met een be-
stemmingsplan,
beheersverorde-
ning, exploitatie-
plan

Omgevingsver-
gunning brandvei-
lig gebruik

Omgevingsver-
gunning inrich-
ting of mijnbouw-
werk

Omgevingsver-
gunning activitei-
ten beschermd
rijksmonument

Omgevingsver-
gunning o.b.v.
bestemmings-
plan, beheersver-
ordening of voor-
bereidingsbesluit

Art. 2.1 1lid 1 onder College
a

Manager

e Art. 2.1 lid 1 on- College
derb

e Art. 2.12 lid 1 on-

dera

Manager

1, College Manager

* Art. 2.1 eerste lid,
sub cenart. 2.12,

eerste lid, sub a
onder 1en 2

2.0 Art. 2.1 eerste
lid, sub ¢ en art.
2.12, eerste lid,
sub a onder 3

Art. 2.11id 1 onder College
d

Manager

Art. 2.11id 1 onder College
e

Manager

Art. 2.11id 1 onder College
f

Manager

Art. 2.11id 1 onder College
¢}

Manager

9 november 2022

Vakspecialist MandaatbeperkingVakspecia-
(A) van Ver- list (A) van Vergunningen &
gunningen & Handhaving:Ondermandaat
Handhaving geldt indien voldaan wordt
aan alle volgende voorwaar-
den:
® opgegeven bouwsom<
€25.000,--
¢ onvoorwaardelijk positief
welstandsadvies;
® aanvraag voldoet aan
Bouwbesluit 2012 en geen
ontheffingen Bouwbesluit
2012 nodig zijn;

® aanvraag voldoet aan
Bouwverordening en geen
ontheffingen Bouwverorde-
ning nodig zijn;

e de aanvraag niet in strijd is
met bestemmingsplan, be-
heersverordening, exploitatie-
plan of regels gesteld krach-
tens artikel 4.1 lid 3 of 4.3 lid
3 Wro

* het een enkelvoudige aan-
vraag voor de activiteit bou-
wen betreft

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:

Vergunningen & Handhaving
(nr. 1 en 2)Ruimtelijke Ontwik-
keling & Beleid (nr. 2)Instruc-
tie bij 1.

De bevoegdheid o.b.v. art. 2.1
eerste lid, sub c en art. 2.12,
eerste lid, sub a onder 1 en 2
Wabo kan alleen dan in man-
daat worden uitgeoefend
worden na een positief advies
van Ruimtelijke Ontwikkeling
& Beleid. Voor een

eventueel te verlenen hogere
grenswaarde zie nummer
36.7.Instructie bij 2.Voor de
bevoegdheid o.b.v. art. 2.1
eerste lid, sub c en art. 2.12,
eerste lid, sub a onder 3
Wabo geldt dat alleen dan
van het mandaat gebruik ge-
maakt kan worden indien
wordt beschikt over een door
de raad afgegeven algemene
verklaring van geen bedenkin-
gen.

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Vergunningen &
HandhavinglnstructieVer-
plicht voorafgaand advies
door VRR

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Vergunningen &
HandhavinglnstructieVer-
plicht voorafgaand advies
door DCMR

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Vergunningen &
HandhavinglnstructieVer-
plicht voorafgaand advies
door Economie, Cultuur &
Stadspromotie

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Vergunningen &
Handhavinglnstructie

¢ Verplicht voorafgaand ad-
vies welstandscommissie en
Ruimtelijke ontwikkeling &
beleid
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70.8.
70.9.
70,10

70,1

70,12

70,13

70,14

70,15
70,16
70,17

70,18
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voor slopen
bouwwerk

Omgevingsver-
gunning slopen
bouwwerk in
rijksbeschermd
stadsgezicht

Omgevingsver-
gunning activitei-
ten beschermd
gemeentelijk mo-
nument

Omgevingsver-
gunning slopen
bouwwerk in ge-
meentelijk be-
schermd stadsge-
zicht

Omgevingsver-
gunning aanleg-
gen weg of veran-
deren wijze van
aanleg weg voor
zover daarvoor
een verbod geldt
als bedoeld in ar-
tikel 2.1, eerste
lid, onder b van
de Wabo

Omgevingsver-
gunning (doen)
vellen houtopstan-
den

Omgevingsver-
gunning maken
handelsreclame
aan of op een on-
roerende zaak of
omgevingsver-
gunning gedogen
dat handelsrecla-
me wordt ge-
maakt

Omgevingsver-
gunning opslaan
roerende zaken of
omgevingsver-
gunning dat roe-
rende zaken wor-
den opgeslagen

Omgevingsver-
gunning integraal
(combinatie toe-
stemmingen arti-
kel 2.1en 2.2
Wabo

Bepalen vergun-
ningplicht veran-
dering en in wer-
king hebben na
verandering in-
richting

Buiten behande-
ling laten aanvra-
gen vergunning
in situaties be-
doeld in artikel2.6
Wabo

Verlenen omge-
vingsvergunning

Art. 2.11id 1 onder College
h

Art. 2.2 1id 1 onder College
b

Art. 2.2 1id 1 onder College
c

Art. 2.2 lid 1 onder College
d

e Art. 2.2 lid 1 on-

derg

e Art. 3 Bomenver-
or- dening Schie-

dam 2011

College

e Art. 2.2 lid 1 on-
derheni

e Art. 4:15 APV-
Schiedam 2013

College

Art. 2.2 1id 1 onder College
jenk

e Art. 2.1. College
o Art. 2.2

Art. 2.6 lid 1 College
Art. 2.6 lid 2 College

e Art. 2.121id 1 sub College
aonder 1
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Manager

Manager

Manager

Manager

Manager

Manager

Manager

Manager

Manager

Manager

Manager

Vakspecialist
(A) van Ver-
gunning en
Handhaving

¢ Mandaat wordt niet uitgeoe-
fend bij afwijking van wel-
standsadvies, van advies
Ruimtelijke ontwikkeling &
beleid

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Vergunningen &
HandhavinglnstructieVer-
plicht voorafgaand advies
door Economie, Cultuur &
Stadspromotie

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Vergunningen &
HandhavinglnstructieVer-
plicht voorafgaand advies
door Economie, Cultuur &
Stadspromotie

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Vergunningen &
HandhavinglnstructieVer-
plicht voorafgaand advies
door Economie, Cultuur &
Stadspromotie

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Vergunningen &
Handhavinglnstructiee Ver-
plicht voorafgaand advies
Ruimtelijke ontwikkeling &
beleide Mandaat wordt niet
uitgeoefend bij afwijking van
advies Ruimtelijke ontwikke-
ling & beleid en Beheer
Openbare Ruimte (zie man-
daat 68.3.)

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Vergunningen &
HandhavinglnstructieVer-
plicht voorafgaand advies
door ROR. (Zie ook nummer
69.2.)

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Vergunningen &
Handhavinglnstructie

e Verplicht voorafgaand ad-
vies welstandscommissie

¢ Mandaat wordt niet uitgeoe-
fend bij afwijking van wel-
standsadvies (Zie mandaat
68.4.)

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Vergunningen &
Handhavinglnstructie

e Verplicht voorafgaand ad-
vies organisatie-eenheid
Dienstverlening / Verkeer&OV
/ VRI.

* Mandaat geldt niet bij afwij-
king advies Ruimtelijke ont-
wikkeling & beleid

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Vergunningen &
Handhaving

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Vergunningen &
Handhaving

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Vergunningen &
Handhaving

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Vergunningen &
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70,19

70,20

70,21

70,22

70,23

70,24

70,25

70,26

70,27

70,28

70,29

70,30

70,31

70,32

70,33

70a.1

70a.2
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o.b.v. bij bestem-
mingsplan aange-
geven regels
(binnenplanse af-
wijking)
Verlenen omge-
vingsvergunning
bij in AmvB be-
paalde gevallen
(kruimelgevallen)

Aanhouden aan-
vraag ex artikel
3.3 t/m3.5 Wabo
en doen medede-
ling aanvrager

Verlengen beslis-
termijn en kennis
geven daarvan
(reguliere proce-
dure)

Verlengen beslis-
termijn en kennis
geven daarvan
(uitgebreide pro-
cedure)

Stellen termijn
tijdelijke vergun-
ning

Wijziging beschik-
king inzake eerste
fase

Bepalen ge-
heel/gedeeltelijk
achterwege blij-
ven artikel 3.1
Wabo of afdeling
3.4 Awb

Verbinden voor-
schriften aan ver-
gunning

Verlenen toestem-
ming

Wijziging vergun-
ningvoorschriften

Geheel/gedeelte-
lijk intrekken ver-
leende omge-

vingsvergunning
Intrekken beschik-
king m.b.t. eerste
en/of tweede fase

Bepalen directe
inwerkingtreding
beschikking

Bevestigen ont-
vangst ex artikel
3.1, tweede lid
Wabo en verstu-
ren bericht ex arti-
kel 3.2, derde lid
Wabo

vervallen
Besluit omge-
vingsrecht (Bor)
Bepalen aantal

exemplaren aan-
vraag

Bepalen bij aan-
vraag in te dienen
gegevens

e Art. 3.6 lid 1 sub
¢ Wro

*Art. 2.121id 1 sub College

a onder 2

* Art. 2.7 en bijlage

Il Besluit omge-

vings- recht

e Art. 3.3 College

e Art. 3.4

e Art. 3.5

e Art. 3.6

Art. 3.91id 2 College

Art. 3.121id 8 College

Art. 2.23 College

Art. 2.5 1id 6 College

Art. 3.10 lid 2 College

Art. 2.22 College

Art. 2.25 lid 3sub College

b

e Art. 2.30 College

e Art. 2.31

e Art. 2.33 College

® Art. 3.23

Art. 2.51id 5 College

Art. 6.2 College

Art.3.1lid2en3 College

Art. 4.2 lid 2 College

Art. 4.41id 1 College
9 november 2022

Manager

Manager

Manager

Manager

Manager

Manager

Manager

Manager

Manager

Manager

Manager

Manager

Manager

Manager

Manager

Manager

Vakspecialist
(A) van Ver-
gunningen &
Handhaving

Vakspecialist
(A) van Ver-
gunningen &
Handhaving

Vakspecialist
(A) van Ver-
gunningen &
Handhaving

Vakspecialist
(A) van Ver-
gunning en
Handhaving

Vakspecialist
(A) van Ver-
gunning en
Handhaving
Vakspecialist
(A) van Ver-
gunningen &
Handhaving

HandhavinglnstructieZie ook
nummer 70.3

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Vergunningen &
HandhavinglnstructieZie ook
nummer 70.3

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Vergunningen &
HandhavinglnstructieZie ook
nummer 70.3

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Vergunningen &
Handhaving

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Vergunningen &
Handhaving

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Vergunningen &
Handhaving

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Vergunningen &
Handhaving

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Vergunningen &
Handhaving

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Vergunningen &
HandhavingMandaatbeper-
kingOndermandaat geldt
slechts in gevallen waarin ook
de vergunning in onderman-
daat wordt verleend.

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Vergunningen &
Handhaving

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Vergunningen &
Handhaving

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Vergunningen &
Handhaving

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Vergunningen &
Handhaving

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Vergunningen &
Handhaving
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70a.3

70a.4

70a.5

70a.6

70a.7

70 b
71,

71.1.

71.2.

71.3.

71.4.

72,

72.1.
72.2.
72.3.
72.4.
72.5.
72.6.

73,
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Verbinden voor-
schriften aanom-
gevingsvergun-
ning inzake op
een later tijdstip
in te dienen gege-
vens

Vaststellen best
beschikbare tech-
nieken

Uitvoeren beoor-
delingen en ver-
binden voorschrif-
ten aan omge-
vingsvergunning
voor inrichtingen
en mijnbouwwer-
ken

Verlengen termijn
omgevingsver-
gunning voor be-
paalde termijn

Toezenden ont-
werpbesluiten,
afschriften be-

schikkingen en
stukken

Vervallen

Wet milieubeheer (Wm) en daarop
gebaseerde uitvoeringsbesluiten

Stellen, aanvul-
len, wijzigen of
intrekken van
maatwerkvoor-
schriften op basis
van een krach-
tens artikel 8.40
Wm vastgestelde
AmvB

Het beoordelen
van gelijkwaardig-
heid als bedoeld
in artikel 8.40a
Wm

Verbinden voor-
schriften aan om-
gevingsvergun-
ning ex artikel
8.42a Wm

Besluit of bij de
voorbereiding
van een besluit
tot het verlenen
van een afwijking
van het bestem-
mingsplan als be-
doeld in artikel
2.12, eerste lid,
sub a, onder 3
Wabo een milieu-
effectrapport
moet worden ge-
maakt.

Wet milieubeheer (Wm)

vervallen
vervallen
vervallen
vervallen
vervallen

Beslissen omtrent
het stellen van
nadere eisen op
basis van de alge-
mene maatregel
van bestuur

vervallen

Art. 4.7 lid 1 College
Art. 5.4 lid 2 College
Artt. 5.4t/m 5.10  College
Art. 5.16 lid 4 College
e Art. 6.12 College
®Art. 6.13
® Art. 6.15
*Art. 6.16
* Art. 6.17
e Art. 8.40 College
* Art. 8.42
Art. 8.40a College
Art. 8.42a College
Art. 717 Wm College
Art 8.42 lid 1 College
9 november 2022

Manager

Manager

Manager

Manager

Manager

Manager

Manager

Manager

Manager

Manager

Vakspecialist
(A) van Ver-
gunning en
Handhaving

Vakspecialist
(A) van Ver-
gunningen &
Handhaving

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Vergunningen &
HandhavingMandaatbeper-
kingUitgezonderd van dit
mandaat zijn de aanvragen
op grond van de Wm voor
gemeentelijke inrichtingen
indien de gemeente het be-
voegd gezag is.InstructieVer-
plicht voorafgaand advies
door DCMR

InstructieVerplicht vooraf-
gaand advies door DCMR

InstructieVerplicht vooraf-
gaand advies door DCMR

Taak belegd bij organisati-
eeenheid:Ruimtelijke Ontwik-
keling & Beleid

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Vergunningen &
Handhaving
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74.1.

74.2.

74.3.

74.4.

75,

75.2.

75.3.

75.4.

75.5.

75.6.

75.7.
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* Huisvestingswet 2014

*\erordening beheer woonruimtevoor-
raad Schiedam 2016(Verordening
bwvS 2016) en de daarop gebaseerde-
Nadere regels Verordening beheer
woonruimtevoorraad Schiedam 2016

Verlenen en wei-
geren van een
vergunning in de
zin van art. 21 en
22 van deHuisves-
tingswet 2014

Stellen van voor-
waarden en voor-
schriften aan ver-
gunning in de zin
van art. 21 van de
Huisvestingswet
2014

Verlenen van een
tijdelijke vergun-
ning in de zin van
art. 21 van de
Huisvestingswet
2014

Intrekking vergun-
ning

Wet kenbaarheid publiekrechtelijke
beperkingen onroerende zaken

Het toetsen van
de brondocumen-
ten aan vereisten
van inschrijving

Het uitgeven van
inschrijffnummers
en identificatie-
nummers

Inschrijven van
documenten in
het register en
opnemen van ge-
gevens daarover
in de registratie

Plaatsen van aan-
tekeningen in het
brondocument

Verwerken van
kadastrale muta-
ties in de admini-
stratie

Verstrekken van
een bewijs van
inschrijving

Waarmerken van
afschriften van
brondocumenten
waarbij publiek-
rechtelijke beper-
kingen zijn opge-
steld

e Art.25Huisves-  College

tings- wet 2014

e Art. 5en 10 Veror-

dening bwvS 2016

e Art. 24 Huisves- College

tings- wet 2014

e Art. 4 en 9 Veror-

dening bwvS 2016

Art. 24Huisves- College

tingswet 2014

jo.Art. 41lid 3Veror-

dening bwvS 2016

Art. 26 Huisves- College

tingswet 2014

jo.Art. 6Verorde-

ning bwvS 2016
College
College

Art. 81id 4 College
College

Art.81lid 1subc  College

Art.91lid 1subb  College
College
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Manager

Manager

Manager

Manager

Informatiemana-
gement, ICT & FD

* Manager
* Teamleider

* Manager
* Teamleider

e Manager
e Teamleider

* Manager
® Teamleider

* Manager
* Teamleider

* Manager
* Teamleider

e Manager
* Teamleider

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Vergunningen &
HandhavingOpmerking(Be-
treft vergunningen die betrek-
king hebben op onttrekken,
samenvoegen, omzetten,
woningvorming en kadastrale
splitsing)Ingevolge nr 1.6 en
1.7 is er algemeen mandaat
verleend aan medewerkers,
die besluiten voorbereiden,
om bijincomplete aanvragen
aanvullende gegevens te ver-
zoeken, de behandelingster-
mijn te verdagen en de aan-
vraag buiten behandeling te
stellen ingevolge art. 4:5
Awb.

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Vergunningen &
Handhaving

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Vergunningen &
Handhaving

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Vergunningen &
Handhaving

¢ Vakspecialist (C en Taak belegd bij organi-

D) van Informatiema- satie- eenheid:Informa-

nagement, ICT & FD tiemanagement, ICT
& FD

¢ Vakspecialist (C en Taak belegd bij organi-

D) van Informatiema- satie- eenheid:Informa-

nagement, ICT & FD tiemanagement, ICT
& FD

* Vakspecialist (C en Taak belegd bij organi-

D) van Informatiema- satie- eenheid:Informa-

nagement, ICT & FD tiemanagement, ICT
& FD

¢ Vakspecialist (C en Taak belegd bij organi-

D) van Informatiema- satie- eenheid:Informa-

nagement, ICT & FD tiemanagement, ICT
& FD

¢ Vakspecialist (C en Taak belegd bij organi-

D) van Informatiema- satie- eenheid:Informa-

nagement, ICT & FD tiemanagement, ICT
& FD

* Vakspecialist (C en Taak belegd bij organi-

D) van Informatiema- satie- eenheid:Informa-

nagement, ICT & FD tiemanagement, ICT
& FD

* Vakspecialist (C en Taak belegd bij organi-

D) van Informatiema- satie- eenheid:Informa-

nagement, ICT & FD tiemanagement, ICT
& FD



P

gemeente
Schiedam

75.8.

75.9.

75,10

751

76,

76.1.

76.2.

77,

77.1.

77.2.

77.3.

774,

775.
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Verzoek verstrek-
ken van afschrif-
ten of uittreksels
uit register en re-
gistratie

Verstrekken van ver-
klaring dat uit het re-
gister blijkt dat op
het betreffende aan-
gevraagde perceel
geen publiekrechtelij-
ke beperkingen van
toepassing zijn
Herstellen van fouten
en doorvoeren van
correcties

Het (doen) verstrek-
ken van berichten
aan de landelijke
voorzieningen

*\Wet basisregistratie adressen en gebou-

wen (Wet bag)

¢ Gemeentewet (Gemw)

Opmaken brondo-
cumenten en
aanwijzen mede-
werkers voor
bag-taken

Optreden als ver-
tegenwoordiger
van de gemeente
Schiedam bij
grensaanwijzin-
gen en inmetin-
gen in het kadas-
ter

¢ Mandaten Wet basisregistratie adressen
en gebouwen (Wet bag)
* Besluit basisregistratie adressen en ge-

bouwen

* \erordening naamgeving en numme-
ring (adressen) Schiedam 2013
* Aanwijzingsbesluit Wet bag gemeente

Schiedam

Vaststellen naam en
grens woon-
plaats(en) en verde-
len woonplaats in
wijken en buurten

Toekennen namen
aan delen openbare
ruimte en aan ge-
meentelijke gebou-
wen en bouwwerken

Vaststellen ligplaat-
sen

Vaststellen stand-
plaatsen

Toekennen num-
mers aan verblijfs-
objecten, stand-
plaatsen.

Taak belegd bij organi-
satie- eenheid:Informa-

nagement, ICT & FD tiemanagement, ICT

& FD

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Informatiemanage-
ment, ICT & FD

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Informatiemanage-
ment, ICT & FD

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Informatiemanage-
ment, ICT & FD

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Informatiemanage-
ment, ICT & FDMandaatbeper-
kingMandaat geldt pas na in-
werking delegatie raad aan
college ter zake. Dit is gedaan
d.m.v. opname in de verorde-
ning naamgeving en numme-

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Informatiemanage-
ment, ICT & FDOpmerkingHet
betreft hier geen mandaat
maar een bevoegdheid tot
vertegenwoordiging in de
plaats van de burgemeester.

OpmerkingAdviesnota’s toe-
kennen naamgeving worden
voorbereid doorGemeentear-

OpmerkingAdviesnota’s
vaststellen ligplaatsen wor-
den voorbereid door Vast-
goed & Grondzaken

OpmerkingAdviesnota’s
vaststellen standplaatsen
worden voorbereid door
Ruimtelijke ontwikkeling &

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Informatiemanage-
ment, ICT & FD

College e Manager * Vakspecialist (C en
* Teamleider D) van Informatiema-
College e Manager * Vakspecialist
e Teamleider (Cen D) van In-
formatiemana-
gement, ICT &
FD
College e Manager * Vakspecialist
e Teamleider (Cen D) van In-
formatiemana-
gement,ICT &
FD
College  * Manager ® Vakspecialist
® Teamleider (C en D) van In-
formatiemana-
gement, ICT &
FD
e Art. 6 College * Manager
*Art. 8 ® Vakspecialist (C)
e Art. 10 van Informatiema-
nagement, ICT &
FD
ring.
Art. 1771 Gemw Burgemees- o Manager N.v.t.
ter * Teamlei-
der
*Vakspeci-
alist C van
Informa-
tiemanage-
ment, ICT
& FD
Art.2lid1en 3 Geen man-
Verordening datering
Art.2lid2en 3 Geen man-
Verordening datering
chief
Art. 3lid 1 Verorde- Geen man-
ning datering
Art. 31lid 1 Verorde- Geen man-
ning datering
beleid
Art. 31id 2, enlid College e Manager
4 Verordening * Teamleider
9 november 2022
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77.7.

778.

779.

77,10

771

7712

7713
7714
7715

77,16

7717
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Bepalen afbake- Art.3lid3en4
ning panden, ver- Verordening
blijfsobjecten, lig-

plaatsen, stand-

College

plaatsen.

Aanbrengen: Art.41id 1 Verorde- College
naamborden ning

woonplaats:

naamborden

openbareruim-
te:borden wijk- en
buurtaanduiding

Verlenging termij- Art. 6lid 2,3en5 College
nen als bedoeld Verordening

in artikel 6 Veror-

dening

Vaststellen nadere  Art. 7 Verordening Geen man-
regels datering

Houden en beheren Art. 2 Wet bag
basisregistraties

adressen en gebou-

wen

College

Vaststellen geome-  Art. 8 Wet bag
trie panden en ver-
blijfsobjecten

College

Bijhouden van basis- ® Art. 10 Wet bag
registratie van brond- e Aanwijzingsbe-

College

ocumenten sluit Wet bag ge-
meente Schiedam

Vervallen

vervallen

Het verlenen van in- Art. 32 lid 1 onder College
zage in de basisregi- a Wet bag

stratie en verstrekken

gegevens daaruit

Het afgeven van een Art. 7 onderdeel m College
verklaring Besluit bag

Vervallen

9 november 2022

e Manager

* Teamleider

* Vakspecialist (C)
van Informatiema-
nagement ICT &
FD

* Manager

® Teamleider

¢ Vakspecialist (B)
van Beheer Open-
bare Ruimte

* Manager

¢ Vakspecialist (C)
van
eInformatiemana-
gement, ICT & FD

Vakspecialist (C)
van Informatiema-
nagement, ICT &
FD

Vakspecialist (C
en D) van Informa-
tiemanagement,
ICT & FD

* Manager Infor-
matiemanage-
ment, ICT & FD

e Teamleider Infor-
matiemanage-
ment, ICT & FD
*Manager Vergun-
ning en Handha-
ving

* Manager Veilig-
heid & Crisisbe-
heersing

* Teamleider Toe-
zicht & Handha-
ving

* Manager Vast-
goed & Grondza-
ken

¢ Gemeentearchi-
varis

¢ Vakspecialist (C)
van Informatiema-
nagement,ICT &
FD

¢ Vakspecialist (C)
van Vergunning &
Handhaving

* Manager

® Teamleider

¢ Vakspecialist (C)
van Informatiema-
nagement, ICT &
FD

e Gemeentearchi-
varis

¢ Vakspecialist (C)
van Informatiema-
nagement, ICT &
FDe Vakspecialist
C van Vergunnin-
gen en Handha-
ving

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Informatiemanage-
ment, ICT & FD

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Beheer Openbare
Ruimte

Taak belegd bij organisatie-
eenheidlnformatiemanage-
ment, ICT & FD

Opmerking: Adviesnota’s
vaststellen uitvoeringsvoor-
schriften worden voorbereid
door Informatiemanagement,
ICT & FD

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Informatiemanage-
ment, ICT & FD

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Informatiemanage-
ment, ICT & FD

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Informatiemanage-
ment, ICT & FDMandaatbeper-
king:Vakspecialist (C) van
Vergunningen & Handhaving
mandaat is beperkt tot op-
maak van brondocumenten
OpmerkingO.b.v. Besluit infor-
matievoorziening is inschrij-
ving verantwoordelijkheid
van managerslinstructieDe
managers zijn verantwoorde-
lijk voor bewaren brondocu-
menten in archiefruimte.

De gemeente archivaris is
verantwoordelijk voor het
bewaren van brondocumen-
ten in de archiefbewaarplaats.

OpmerkingZie mandaat
nummer 77.12.

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Informatiemanage-
ment, ICT & FDBeperkingVak-
specialist C van Vergunnin-
gen en Handhaving heeft
slechts mandaat ten behoeve
van het geven een verklaring
inzake een signalering inge-
volge artikel 7 sub m onder 2
van het besluit BAG
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7721
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77,26

7727
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77a.2

77a.3
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Vervallen

Uitgeven inschrijf-
nummers en identifi-
catienummers

Het zorgdragen voor
een goede beschik-
baarheid, werking en
beveiliging van de
basisregistratie

Vervallen

Het ontvangen,
doorgeleiden en af-
handelen van meldin-
gen en verzoeken,
inclusief de verwer-
king en besluiten
aangaande wijzigin-
gen en opnemingen

Verstrekken van op-
genomen en gewijzig-
de gegevens aan
Dienst ten behoeve
van opneming van
die gegevens in de
landelijke voorzie-
ning

Het verlenen van in-
zage in de basisregi-
stratie en het ver-
strekken van de in de
basisregistratie opge-
nomen gegevens

Representatieve ver-
tegenwoordiging
burgemeester en
wethouders in het
kader van overleg

Het zorgdragen voor
een goede beschik-
baarheid, werking en
beveiliging van de
basisregistratie.

Het één maal per jaar
controleren van de
inrichting en de wer-
king van de basisregi-
stratie, alsmede de
verwerking van gege-
vens in de basisregi-
stratie

Wet Basisregistratie Ondergrond (BRO)

Deelnemen aan
overleg met de minis-
ter

Aanleveren van
brondocument aan
Minister

Opnieuw aanleveren Art. 12, tweede lid

van brondocument
aan Minister

e Art. 19 Wet bag  College
® Art. 10 Besluit
bag
Art. 14 Wet bag College
e Art. 37 Wet bag  College
* Art. 38 Wet bag
® Art. 39 Wet bag
* Art. 40 Wet bag
e Art. 41 Wet bag
Art. 31 Wet bag College
Art. 32, eerste lid, College
onder a Wet bag
e Art. 29 Wet bag
* Art. 30 Wet bag
Art. 14 jo 17 Wet ~ College
bag
Art. 42 Wet bag College
Art. 4, tweede lid  College
Art.9, eerste lid en College
derde lid

College

9 november 2022

* Manager

® Teamleider

¢ Vakspecialist (C)
van Informatiema-
nagement, ICT &
FD

Manager

* Manager

® Teamleider

¢ Vakspecialist (A
en C) van Informa-
tiemanagement,

ICT & FD

* Vakspecialist (B)
van Informatiema-
nagemanent, ICT
& FD

e Manager

® Teamleider

® Vakspecialist (A)
van Informatiema-
nagement, ICT &
FD

* Manager

* Teamleider

* Vakspecialist (C)
van Informatiema-
nagement, ICT &
FD

* Manager Infor-
matiemanage-
ment, ICT & FD

* Teamleider ICT
beleid en beheer
*Manager Vergun-
ning en Handha-
ving

*Manager Beheer
* Manager Vast-
goed & Grondza-
ken

¢ Strategisch advi-
seur (A) van Ge-
meentearchief

* Manager
® Teamleider

Manager

Manager

Manager

Vakspecialist

Vakspecialist

Vakspecialist
Cc

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Informatiemanage-
ment, ICT & FDOpmerkingUit-
geven is geautomatiseerd
proces

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Informatiemanage-
ment, ICT & FD

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:ICT Beleid & Beheer-
OpmerkingBetreft terugmel-
dingen

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Informatiemanage-
ment, ICT & FD

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Informatiemanage-
ment, ICT & FD

OpmerkingSchiedam is niet
rechtstreeks vertegenwoor-
digd in het BAG-BAO

OpmerkingDit mandaat ziet
onder meer op het bevorde-
ren van de nakoming van de
gemeentelijke verplichtingen
in het kader van de Wet bag,
met inbegrip van de inrich-
ting van de processen, de
conformiteit van het gebruik-
te informatiesysteem en de
beveiligingsmaatregelen als-
mede het rapporteren over
die nakoming daarvan aan
burgemeester en wethouders.

Taak belegd bij organisatie-

eenheid:Informatiemanage-

ment, ICT & FDInstructieGeen
ondermandaat toegestaan

Taak belegd bij organisatie-
eenheid: Informatiemanage-
ment, ICT & FD Opmer-
kingHet overleg gebeurt
d.m.v. enquétes en(kwar-
taal)events (workshops etc.)

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Informatiemanage-
ment, ICT & FD

Taak belegd bij organisatie-

eenheid:Informatiemanage-
ment, ICT & FD



P

gemeente
Schiedam

77a.4

77a.5

77a.6

77a.7

77a.8

78,

78.1.

78.2.

78.3.

78.4.

79,

Opvragen van gege-
vens

Melding doen bij de
minister

Verzoek doen aan de
minister om het au-
thentiek model tus-

sentijds te actualise-
ren.

Het onderzoeken van
het authentieke gege-
ven en het verstrek-
ken van de resultaten
ervoor aan de minis-
ter.

Het ter inschrijving
aanbieden van een
brondocument aan
de minister

* Wegenwet (Wegw)
¢ Wegenverkeerswet
1994 (Wvw)

Vaststellen plan
gladheidsbestrijding

Ontheffing wedstrij-
den op de weg

Verkeersbesluiten

Verlenen van onthef-
fing ten behoeve van
exceptioneel trans-
port voor andere we-
gen dan onder be-
heer van het Rijk, de
provincie of een wa-
terschap én het advi-
seren indien de be-
voegdheid tot het
verlenen van onthef-
fing is toebedeeld
aan het Rijk, de pro-
vincie of een water-
schap.

® Parkeerverordening
gemeente Schiedam
2013

* Nadere criteria voor
de verlening van
parkeervergunnin-
gen gemeente
Schiedam 2013 (...)
*Reglement verkeers-
regels en verkeerste-
kens 1990 (RVV1990)

Art. 29 College
Art. 30, eerste lid  College

en tweede lid

Art. 30, tweede lid College

Art. 33, derde lid  College

Art. 40, eerste lid  College

Art. 16 Wegw  College

Art. 148 Wvw  College

Art. 181id 1 sub College
d Wvw

Art. 149-150 College
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Manager Vakspecialist Taak belegd bij organisatie-
C eenheid:Informatiemanage-
ment, ICT & FD
Manager Vakspecialist Taak belegd bij organisatie-
C eenheid:Informatiemanage-
ment, ICT & FD
Manager Vakspecialist Taak belegd bij organisatie-
C eenheid:Informatiemanage-
ment, ICT & FD
Manager Vakspecialist Taak belegd bij organisatie-
C eenheid:Informatiemanage-
ment, ICT & FD
Manager Vakspecialist Taak belegd bij organisatie-
C eenheid:Informatiemanage-
ment, ICT & FD
DOMEIN
STADSONTWIK-

KELINGRuimte-
lijke ontwikke-

ling & beleidBe-
heer Openbare
Ruimte

Manager Taak belegd bij organisatie-een-
heid:Beheer Openbare Ruimte

Manager Taak belegd bij organisatie-een-
heid:Ruimtelijke ontwikkeling &
beleid

Manager Taak belegd bij organisatie-eenheid:
Ruimtelijke ontwikkeling & beleid
OpmerkingHet mandaat wordt gro-
tendeels uitgevoerd door Ruimtelij-
ke ontwikkeling & beleid (ROB). Een
beperkt gedeelte van dit mandaat
wordt uitgeoefend door het Klant
Contact Centrum. Zie daartoe ook
nummer 100.2.Mandaatbeper-
kingHet mandaat aan het Klant
Contact Centrum geldtslechts in de
situaties dat aanvrager1. in het bezit
is van een bestuurdersgehandicap-
tenparkeerkaart en2. een bestaande
parkeerplaats binnen een straal van
100m van het woon- en of werk-
adres van de aanvrager beschikbaar
is.In alle andere gevallen wordt het
mandaat uitgeoefend door ROB.

Manager Taak belegd bij organisatie-
eenheid:
® Ruimtelijke Ontwikkeling &
Beleid
¢ Veiligheid en Crisisbeheer-
sing



P

gemeente
Schiedam

791 . Parkeervergun-
ning

79.2. Verlenging beslis-
termijn

79.3. Intrekken en wijzi-

gen vergunning

79.4. Ontheffing ver-
bod plaatsen an-
dere zaken dan
motorvoertuigen
op parkeerplaat-
sen en ontheffing
parkeerverbod
motorvoertuigen
zonder parkeerap-
paratuur in wer-
king te stellen of
te parkeren zon-
der geldige ver-
gunning.

79.5. Ontheffing verkeers-
regels en verkeerste-
kens 1990

Art. 3lid 4 College Manager
Art. 4 College Manager
Art. 6 College Manager
Art. 10 lid 2 College Manager

Art. 87 RVV 1990 College Manager

80, * Telecommunicatiewet
* Telecommunicatieverordening gemeen-

te Schiedam

80.1. De bevoegdheden in de Telecommunica- College BOR
tiewet (Gedoogplicht voor aanleg, instand-
houding en opruiming kabels) en ge-
noemd in de Telecommunicatieverorde-
ning gemeente Schiedam.

81, ¢ Algemene plaatselijke verordening
Schiedam 2013 (APV Schiedam 2013)
¢ Afvalstoffenverordening Schiedam 2013

(Av)

¢ Uitvoeringsbesluit Afvalstoffenverorde-
ning Schiedam 2013 (UAv)
e Bomenverordening Schiedam 2011

81.1. Winkeluitstallin-
gen (e.d.)

Art 2:10 lid 3 APV College Manager
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Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Ruimtelijke ontwikke-
ling & beleidInstructie1.Het
mandaat wordt niet uitgeoe-
fend, indien:

e er sprake is van principiéle
en politiek gevoelige beschik-
kingen of

¢ er verdeeldheid over de ad-
visering in het beslisteam be-
staat2.Het mandaat wordt
slechts uitgeoefend, indien
vooraf een eenduidig advies
is afgegeven door het beslis-
team, bestaande uit een per-
soon van de teams:

¢ Ruimtelijke ontwikkeling &
beleid

¢ Juridische zaken & Inkoop
¢ Veiligheid en Crisisbeheer-
sing

¢ Toezicht en Handhaving
Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Ruimtelijke ontwikke-
ling & beleidMandaatbeper-
kingZie nummer 79.1.

Taak belegd bij organisatie-
eenheid: Ruimtelijke ontwik-
keling & beleid Mandaatbeper-
kingZie nummer 79.1

Taak belegd bij organisatie-
eenheid: Ruimtelijke ontwik-
keling & beleid InstructieVoor-
afgaand advies vereist van
Vergunningen & Handhaving-
OpmerkingOp grond van art.
2:10 APV is Vergunningen &
Handhaving ook bevoegd tot
het verlenen van soortgelijke
ontheffingen (ontheffing van
het verbod tot het plaatsen
van voorwerpen op of aan de
weg). Zie ook nummer 68.1.

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:

* Ruimtelijke ontwikkeling &
beleid
¢ Klant Contact Centrum

Mandaatbeperking:

Het mandaat het Klant Con-
tact Centrum is beperkt tot
het verlenen van positieve
beschikkingen op aanvragen
die via het digitaal loket wor-
den ingediend door:

¢ Huisartsen

¢ \erloskundigen

¢ \olkstuinvereniging Thurle-
de

¢ \olkstuinvereniging Vijfslui-
zen

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Beheer Openbare
Ruimte

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Beheer Openbare
RuimteOpmerkingOp grond
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81,2

81.3.

81,4
81,6

81,6

81,7

82,

82.2.
82.3.

83,
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. Vergunningen voor
het aanleggen, be-
schadigen of veran-
deren van een weg

Het aanwijzen van:
e verzamelplaats
voor het aanbieden
van huishoudelijke
afvalstoffen

® inzamelmiddelen
en voorzieningen

. Inzamelvergunning
huishoudelijk afval

. Ontheffing parkeer-
excessen

. Verlenen en weige-
ren ontheffing parke-
ren voertuigen auto-
bedrijf e.d.

. Aanschrijving
i.h.k.v. boomziekten

* Gemeentewet
(Gemw)

* Burgerlijk Wetboek
(BW)

Aangaan, verlengen,
beéindigen verzeke-
ringsovereenkom-
sten

vervallen

Afdoen schadeclaims
in het kader van on-
rechtmatige daad

Algemene Verordening Ondergrondse
Infrastructuren Schiedam 2017

Art 2:11 APV College
e Art. 4 Av College
* Art. 4 UAV
e Art. 2 Av College
* Art. 2 UAV
Hoofdstuk 5, afde- College
ling 1 APV
Art 5.3 APV College
Art. 13Bomenver- College
ordening Schie-
dam 2011
Art 160 lid 1 sub e College
Gemw
Art. 6:162 t/m College
6:184 BW

9 november 2022

Manager

Manager

Manager

Manager

Manager

Manager

Manager

Manager

Beleidsadvi-
seur (B) van
Juridische za-
ken & Inkoop

van art. 10 lid 2Parkeerveror-
dening is Ruimtelijke ontwik-
keling & beleid ook bevoegd
tot het verlenen van soortge-
lijke ontheffingen (ontheffing
verlenen van verbod op
plaatsen van voorwerpen op
de weg, meer specifiek op
parkeerplaatsen binnen het
betaaldparkerengebied).

Taak belegd bij organisatie-
eenheden:

® Ruimtelijke ontwikkeling &
beleid
¢ Beheer Openbare Ruimte

Mandaatbeperking

Geldt uitsluitend voor vergun-
ningverlening voor:

¢ kabels, leidingen en buizen
in de grond

e de plaatsing van (vuil)contai-
ners en stellingen voor
bouwwerkzaamheden

¢ de plaatsing van keten,
straatmeubilair, reclamebord-
en, bouwborden e.d. door
derden

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Beheer Openbare
Ruimte

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Beheer Openbare
Ruimte

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Ruimtelijke ontwikke-
ling & beleid

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Beheer Openbare
RuimtelnstructieBesluit wordt
genomen in overleg met
Toezicht en Handhaving.

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:

* Beheer Openbare Ruimte

¢ Vergunningen & Handha-
vingOpmerkingZie ook num-
mer 69.6.

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Beheer Openbare
RuimteOpmerkingZie ook de
bevoegdheid totonderman-
daat door manager onder
nummer 86.1.

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Beheer Openbare
RuimteMandaatbeperking-
Mandaat geldt slechts voor
zover het bedrag naar ver-
wachting valt binnen het ei-
gen risico van de polis. Inge-
val van afwijzing van een
schadeclaim vindt afstem-
ming met de portefeuillehou-
der plaats.OpmerkingZie ook
de bevoegdheid totonderman-
daat door manager onder
nummer 86.1



P

gemeente
Schiedam

83.1. De bevoegdheden
genoemd in de Alge-
mene verordening
Ondergrondse infra-
structuren Schiedam
2017

83.2. De bevoegdhe-
den genoemd in
de Nadeelcom-
pensatieregeling
kabels en leidin-
gen Schiedam
2017

83,3 . De bevoegdheden
genoemd in de
Schaderegeling ingra-
vingen kabels en lei-
dingen Schiedam
2017

College

Burgemees-
ter en Colle-

ge

Burgemees-
ter en colle-

ge

84, e Subsidieverordening vouchers bewo-

nersinitiatieven 2009

¢ Subsidieverordening wijkbudgetten ge-

meente Schiedam 2012

84,1 Subsidieverordening vouchers bewoners- College

initiatieven Schiedam

De bevoegdheden genoemd in de Subsi-
dieverordening vouchers bewonersinitia-

tieven

Gemeenteblad 2022 nr. 497338
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Manager

Manager

Manager

DOMEIN BEDRIJS-
VOERINGCommu-
nicatie & Wijkont-
wikkeling

Manager

* Vakspecia-
list C

e Coordinator
Kabels en
Leidingen
*Vakinhoude-
lijk medewer-
ker A

¢ Toezichthou-
der Kabels en
Leidingen

e Coordinator
Kabels en
Leidingen
¢ Toezichthou-
der Kabels en
Leidingen

® Coordinator
Kabels en
Leidingen
® Toezichthou-
der Kabels en
Leidingen

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Beheer Openbare
RuimteMandaat aan Vakspe-
cialist C slechts voor zover de
functionaris zich bezig houdt
met de codrdinatie kabels en
leidingenMandaat aan Vakin-
houdelijk medewerker A
slechts voor zover de functio-
naris zich bezig houdt met
toezicht op kabels en leidin-
gen

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Beheer Openbare
RuimteMandaat aan Vakspe-
cialist C slechts voor zover de
functionaris zich bezig houdt
met de codrdinatie kabels en
leidingenMandaat aan Vakin-
houdelijk medewerker A
slechts voor zover de functio-
naris zich bezig houdt met
toezicht op kabels en leidinge-
nE.e.a. behoudens de beper-
kingen die gelden t.a.v. ieders
financiéle bevoegdheden.

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Beheer Openbare
RuimteMandaat aan Vakspe-
cialist C slechts voor zover de
functionaris zich bezig houdt
met de codrdinatie kabels en
leidingenMandaat aan Vakin-
houdelijk medewerker A
slechts voor zover de functio-
naris zich bezig houdt met
toezicht op kabels en leidin-
gen.

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:

Communicatie & Wijkontwik-
kelingMandaatverbod

1. Subsidiebesluiten met toe-
passing van de hardheidsclau-
sule worden niet in mandaat
genomen. Zie daartoe artikel
4 sub f van hetMandaatbe-
sluit.

2. Het mandaat voor het ver-
strekken van subsidies wordt
niet uitgeoefend indien artikel
4 sub b van hetMandaatbe-
sluit van toepassing is.

Financiéle beperking

Mandaat wordt uitgeoefend
met in achtneming van de
Regeling Financieel beheer
gemeente Schiedam 2013.

Mandaat wordt uitgeoefend
voor zover:

* De gemandateerde budget-
houder is voor het betreffen-
de subsidiebudget;

* De subsidie past binnen dit
budget en de andere gelden-
de financiéle kaders.Overige
mandaatbeperkingAls afwe-
gingskader kunnen dienen:

* Productenbegroting

* Programmabegroting

* Nadere regel
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Subsidieverordening
wijkbudgetten ge-
meente Schiedam
2012De bevoegdhe-
den genoemd in de
Subsidieverordening
wijkbudgetten ge-
meente Schiedam
2012

Algemene wet be-
stuursrecht

Ontvangstbevesti-
ging bezwaarschrif-
ten

Doorzendplicht be-
zwaar- of beroeps-
schriften

Beslissen op be-
zwaar en bekendma-
king beslissing op
bezwaar

* Gemeentewet
(Gemw)

® Burgerlijk Wetboek
(BW)

* Algemene wet be-
stuursrecht (Awb)

Het aangaan, wijzi-
gen, verlengen en

beéindigen (opzeg-
gen en ontbinden)

Art. 6:14

Art. 6:15

e Art. 7:11
e Art. 7:12

College

College/bur-
gemeester

College/bur-
gemeester

College/bur-
gemeester

e Art. 160 lid 1 sub College/bur-

e Gemw gemeester
® Art. 171 Gemw
9 november 2022

Manager

DOMEIN BEDRIJSVOERINGJu-
ridische zaken & Inkoop

® Adjunct-direc-
teur Bedrijfsvoe-
ring

* Manager

* Vakspecialist
(A en B) van Ju-
ridische zaken
& Inkoop

¢ Vakinhoudelijk
medewerker (A)
van Juridische
zaken & Inkoop

® Adjunct-direc-
teur Bedrijfsvoe-
ring

* Manager

® Vakspecialist
(A en B) van Ju-
ridische zaken
& Inkoop

¢ Vakinhoudelijk
medewerker (A)
van Juridische
zaken & Inkoop
e Adjunct- direc-
teur Bedrijfsvoe-
ring

e Manager

e Adjunct- direc- Beleidsadyvi-

teur Bedrijfsvoe- seur (B) van
ring Juridische za-
* Manager ken & Inkoop

¢ Beleidsregel

Vastgesteld subsidieplafond-
InstructieZie ook art. 4, 5 en
6 van het Mandaat- en vol-
machtbesluit Schiedam
2013.Voor bevoegdheden
aangaande het besluiten op
aanvragen gelden de algeme-
ne mandaten Awb (nummers
1.1 t/m 1.14).Middels artikel
4:5 Awb kan de afwijzing van
een aanvraag vereenvoudigd
worden afgedaan.Bij het niet
in behandeling nemen van
een aanvraag worden de be-
langen van de aanvrager
meegewogen. De aanvraag
wordt alsnog in behandeling
genomen indien:

® de begrotingsprocedure in
beginstadium is en aanvraag
zonder problemen verwerkt
kan worden en/of

¢ de aanvrager zwaarwegende
redenen aanvoert voor ter-
mijnoverschrijding.

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Communicatie &
WijkontwikkelingMandaatbe-
perkingM.u.v. het vaststellen
van nadere regels.Instructie-
Zie de beperkingen genoemd
bij nummer 84.1.

Taak belegd bij organisatie-
eenheid: Juridische zaken &
Inkoop Mandaatbeperking-
Niet van toepassing op fiscale
bezwaarschriften

Taak belegd bij organisatie-
eenheid: Juridische zaken &
Inkoop Mandaatbeperking-
Niet van toepassing op fiscale
bezwaarschriften

Taak belegd bij organisatie-
eenheid: Juridische zaken &
Inkoop Mandaatbeperking-
Niet van toepassing op fiscale
bezwaarschriften, indien de
primaire beslissing niet in
mandaat is genomen, maar
door het college zelf.

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Juridische zaken &
InkoopOpmerkingZie ook on-
der nummer 82.1
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87,

871
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88,

88,1
88,2
89,

89,1

89,2

920,

90.2.

90.3.

91,

9.1

91.2.

van verzekeringsover-
eenkomsten inclusief
de ondertekening.

Afdoen schadeclaims
in kader van onrecht-
matige daad het BW.

Besluiten op verzoek
tot schadevergoeding
bij onrechtmatige
overheidsbesluiten

Archiefwet, archiefver-
ordening2006/2012

. vervallen
. vervallen

Archiefwet/archiefveror-
dening2006/1012

. vervallen
. vervallen

Wet op de kansspelen
(Wok)

. ®Vergunning kansspe-
len tot€4.500

¢ Vergunning prijsvragen

Verbieden bijeen- Art.

komst klein kansspel

Algemene plaatselij-
ke verordeningSchie-
dam 2013 (APV)

Ontheffing geluids-  Art.

hinder draaiorgel

Collectevergunning Art.

Plakken en kladden  Art.

Wet op de lijkbezor-
ging (WI)

Verlenging termijn-  Art.

stelling lijkbezorging

Verlof tot ontleding  Art.

in belang van de we-
tenschap

Gemeenteblad 2022 nr. 497338

Art. 6:162 t/m/
6:184 BW

Art. 3 Titel V

7c

4:6

5:13

2:42

College

Art. College
8:88

t/m8:95

Awb

College

College

College

College

College

Burgemees-
ter

Burgemees-
ter

9 november 2022

® Adjunct- direc-
teur Bedrijfsvoe-
ring

* Manager

¢ Adjunct- direc-
teur Bedrijfsvoe-
ring

e Manager

SOCIAAL DO-
MEINKIlant Con-
tact Centrum

® Adjunct- direc-
teur Bedrijfsvoe-
ring

e Manager

* Managere Team-
leider

® Adjunct- direc-
teur Bedrijfsvoe-
ring

* Manager

® Adjunct-
directeur
Bedrijfs-
voering

* Manager

® Adjunct- direc-
teur Bedrijfsvoe-
ring

* Manager

* Adjunct- direc-
teur Bedrijfsvoe-
ring

* Manager

* Adjunct- direc-
teur Bedrijfsvoe-
ring

* Medewer-
ker Publieks-
werkzaam-
heden (A, B
en C)

* Vakspecia-
list (C en D)

N.v.t.

* Medewer-
ker Publieks-
werkzaam-
heden (A, B
en C)

* Vakspecia-
list (C en D)
* Medewer-
ker Publiek-
werkzaam-
heden (A, B
en C)e Vakspe-
cialist (C en
D)

N.v.t.

Ambtenaar
burgerlijke
stand

Ambtenaar
burgerlijke
stand

Taak belegd bij organisatie-
eenheid: Juridische zaken &
Inkoop Mandaatbeperking-
Mandaat geldt slechts voor
zover het bedrag naar ver-
wachting valt binnen het ei-
gen risico van de polis. Inge-
val van afwijzing van een
schadeclaim vindt afstem-
ming met de portefeuillehou-
der plaats.OpmerkingZie ook
de bevoegdheid totonderman-
daat door manager onder
nummer 82.3

Taak belegd bij: Klant Contact
CentrumMandaatbeperking-
Mandaat wordt toegepast
conform het beleid Wok.Op-
merking: Het opstellen van
het beheer van het beleid
Wok is belegd bij Veiligheid
& Crisisbeheersing.

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Toezicht en Handha-
vinglnstructieBeschikking
maken binnen vast bestaande
beleidskaders.

Taak belegd bij:Klant Contact
Centrum

Taak belegd bij:Klant Contact
CentrumlnstructieVeiligheid
en Crisisbeheersing kan ook
in mandaat een collectever-
gunning verlenen. Afstem-
ming metVeiligheid en Crisis-
beheersing vereist(zie num-
mer 23.12.)

Taak belegd bij:Klant Contact
Centrum

Taak belegd bij:Klant Contact

Centrum

Taak belegd bij:Klant Contact
Centrum
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Paspoortuitvoeringsregeling Nederland
2001 en daarop gebaseerde uitvoerings-
regelingen

Bevoegdheden genoemd in de regelingen
voor zover betrekking hebbende op de
aanvragen en afgifte van reisdocumenten

Wegenverkeerswet 1994 (Wvw) en daar-
op gebaseerde uitvoeringsregelingen
Afgifte (of weigering van afgifte) van rij-
bewijzen en ongeldigverklaring rijbewij-
zen Hoofdstuk VI Wvw

Rijkswet op het Nederlanderschap en
daarop gebaseerde uitvoeringsregelin-
gen/besluiten

De bevoegdheden in hierboven genoem-
de regelingen

Wet justiti€le en strafvorderlijke gegevens

Het in behandeling e Art. 30
nemen van een aan- ®Art. 31
vraag inzake verkla-

ringen omtrent ge-

drag

* Kieswet
o Kiesbesluit
* Wet Europese verkiezingen

Bevoegdheden genoemd in deze regelin-

gen voor zover het de uitvoering hiervan
betreft

Kennisgeving van overlijden aan de in-
specteur der registratie en successie

Het doen van opgaaf KB 18 Oktober

registratie sterfgeval- 1933 nr.32
len aan de inspecteur

registratie en succes-

sie Belastingdienst

Beslissen inzake afgif- KB 20 januari
te van het laissez- 1976, nr.3

passer voor lijken

Advisering op verzoeken om geslachts-
naamwijzigingVervallen

vervallen

Besluit administratieve bepalingen inzake

het wegverkeer (BABW)
Gehandicaptenpar-  Art. 49

keerkaarten

Burgemees-
ter

Burgemees-
ter

Burgemees-
ter

Burgemees-
ter

College

College

College

College

9 november 2022

e Manager

e Adjunct- direc-
teur Bedrijfsvoe-
ring

e Manager

® Adjunct- direc-
teur Bedrijfsvoe-
ring

e Manager

® Adjunct- direc-
teur Bedrijfsvoe-
ring

* Manager

® Adjunct- direc-
teur Bedrijfsvoe-
ring

* Manager

® Adjunct- direc-
teur Bedrijfsvoe-
ring

* Manager

® Adjunct- direc-
teur Bedrijfsvoe-
ring

* Manager

* Adjunct- direc-
teur Bedrijfsvoe-
ring

* Manager

® Adjunct- direc-
teur Bedrijfsvoe-
ring

* Manager

* Beleidsme- Taak belegd bij:Klant Contact
dewerker A Centrum

* Medewer-

ker Publieks-

werkzaamhe-

den (A, Ben

C)

¢ Vakspecia-

list (C en D)

* Beleidsme- Taak belegd bij:Klant Contact
dewerker A Centrum

* Medewer-

ker Publiek-

werkzaamhe-

den (A, Ben

C)

¢ Vakspecia-

list (C en D)

*Beleidsadvi- Taak belegd bij:Klant Contact
seur B Centrum
® Beleidsme-

dewerker A

* Medewer-

ker Publieks-
werkzaamhe-

den (A, Ben

C)

* Vakspecia-

list (C en D)

e Medewer-
ker Publieks-
werkzaam-
heden (A, B
en C)

* Vakspecia-
list (C en D)

Taak belegd bij:Klant Contact
Centrum

Taak belegd bij:Klant Contact
Centrum

Ambtenaar
burgerlijke
stand

Taak belegd bij:Klant Contact
Centrum

Ambtenaar
burgerlijke
stand

Taak belegd bij:Klant Contact
Centrum

* Beleidsme-
dewerker A
* Medewer-
ker Publieks-
werkzaam-
heden (A, B
en C)

* Vakspecia-
list (C en D)

Taak belegd bij:Klant Contact
Centrum
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® Parkeerverordening gemeente Schie-
dam 2013 Nadere criteria voor de verle-
ning vanparkeervergunningen gemeente

Schiedam 2013 (...)

Aanvragen en verle-
nen parkeervergun-
ningen

Verkeersbeslui-

ten Gehandi- e Art. 18 lid 1 onder d
captenparkeer- Wvw
plaats e Art. 12 BABW

e Art. 3 lid 2
e Art. 4

e Art. 15 lid 1 Wvw

Wet basisregistratie personen

Ondertekenen en
verstrekken van ge-
waarmerkte afschrif-
ten van en uittreksels
uit gegevens uit de
BRP

Ambtshalve over te
gaan tot inschrijving,
of tot opneming van
gegevens in het ge-
val dat inschrijving
of opneming op
grond van een aangif-
te had moeten ge-
schieden

Afnemen van verkla-
ringen onder ede
over gegevens over
de burgerlijke staat,
voor zover het feiten
betreft die buiten
Nederland hebben
voorgedaan

Aanwijzen van toe-
zichthouders in ver-
band met de nale-
ving van verplichtin-
gen ingevolge
Hoofdstuk 2, afdeling
1 paragraaf 5 Wet
BRP

Opleggen bestuurlij-
ke boete

Bouwverordening gemeente Schiedam

2010

Hoofdstuk 3

Art. 2.60 sub d

College

College

College

College

Art. 2.8 lid 2 sub e College

Art. 4.2

Art. 4.17

College

College

9 november 2022

e Adjunct- direc- ®Medewer- Taak belegd bij:Klant Contact
teur Bedrijfsvoe- ker Publieks- Centrum
ring werkzaamhe-
e Manager den (A, Ben
C)
* Vakspecia-
list (C en D)
eAd- ° Medewerker Pu- Taak belegd bij: Klant Contact
junct- bliekswerkzaam- ~ CentrumOpmerking: Het man-
direc- Neden (A, BenC) daatwordt grotendeels uitge-
teur ¢ Vakspecialist (C \{oerd door. Ruimtelijke Ontwikke-
Be- en D) ling & beleid. Een beperkt gedeel-
drijfs- te van dit mandaat wordt uitge-
voe- oefend door het Klant Contact
ring Centrum. Zie daartoe ook. num-
eMana- mer 78.2.MandaatbeperkingHet
ger mandaat aan het Klant Contact

Centrum geldtslechts in de situa-
ties dat de aanvrager1. in het
bezit is van een bestuurdersge-
handicaptenparkeerkaart en2.
een bestaande parkeerplaats
binnen een straal van 100m van
het woon- en of werkadres van
de aanvrager beschikbaar is.In
alle andere gevallen wordt het
mandaat uitgeoefend door de
manager van Ruimtelijke Ontwik-
keling & beleid.

® Adjunct- direc-
teur Bedrijfsvoe-
ring

* Manager

® Adjunct- direc-
teur Bedrijfsvoe-

*Beleidsmedewerker
A

* Medewerker Pu-
bliekswerkzaam- he-
den (A, Ben C)

¢ Vakspecialist (C en
D)

*Beleidsmedewerker
A

ring * Medewerker Pu-

e Manager bliekswerkzaam- he-
den (A, Ben C)
* Vakspecialist (C en
D)

® Adjunct- direc-
teur Bedrijfsvoe-
ring

* Manager

e Adjunct- direc-
teur Bedrijfsvoe-
ring

e Manager

o Kwaliteitsmede-
werker Klant Contact
Centrum

*Beleidsmedewerker
A

* Medewerker Pu-
bliekswerkzaam- he-
den (A, Ben C)

¢ Vakspecialist (C en
D)

* Kwaliteitsmede-
werker Klant Contact
Centrum

e Ambtenaar burger-
lijke stand

Taak belegd bij:Klant
Contact Centrum

Taak belegd bij:Klant
Contact Centrum

Taak belegd bij:Klant
Contact Centrum

Taak belegd bij:Klant
Contact Centrum

* Adjunct- direc-
teur Bedrijfsvoe-
ring

* Manager

Taak belegd bij:Klant Contact
CentrumConform Beleidsre-
gels bestuurlijke boete Wet
basisregistratie personen ge-
meente Schiedam. De be-
stuurlijke boete is maximaal
325 euro.
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Uitvoering geven Art. 8.2.1
aan artikel 8.2.1 van

de bouwverordening

¢ Burgerlijk wetboek (BW)
® Wet rechten burgerlijke stand
¢ Gemeentewet (Gemw)

Aangifte geboorte bij Art. 1:19e lid 5 BW
ontbreken bevoegde

of verplichte perso-

nen

Benoeming ambtena- Art. 1: 16 BW
ren burgerlijke stand

en bijzondere ambte-

naren burgerlijke

stand.

Aangifte overlijden  Art. 1:19h lid 3 BW
bij ontbreken of nala-

ten tot aangifte be-

voegde personen

ogv de in de Wet op

de lijkbezorging ge-

stelde termijn

* Art. 1:63 en 1:64
BW

® Art. 5 Wet rech-
ten burgerlijke
stand

® Art. 156 lid 1 on-
der e Gemw

Aanwijzen eendagslo-
caties m.b.t. huwelijk

*Wet bijzondere maatregelen grootstede-
lijke problematiek (Wbmgp)

¢ VVerordening Wet bijzondere maatrege-
len grootstedelijke problematiek (Veror-
dening Wbmgp)

¢ Besluit verwerking persoonsgegevens
bij selectieve woningtoewijzing ter beper-
king van overlastgevend en crimineel
gedrag (Verder onder dit nummer: Besluit
verwerking persoonsoonsgegevens)

® Huisvestingswet 2014

® VVerordening Woonruimtebemiddeling
gemeente Schiedam 2015

Vaststellen aanvraag- Art. 4:4 Awb jo

formulier huisves- Wbmgp jo Veror-

tingsvergunning dening Wbmgpjo
Verordening
Woonruimtebemid-
deling gemeente
Schiedam 2015

Het verlenen, al dan
niet met voorschrif-
ten, en het weigeren
vanHuisvestingsver-
gunningen

Wbmgp artikel
10b, vijfde lid,
Wbmgp jo artikel
b, eerste en derde
lid, verorde-
ningWbmgp
Schiedam Schie-
dam

Burgemees-
ter

College

Burgemees-
ter

College

College

College

9 november 2022

e Adjunct- direc-
teur Bedrijfsvoe-
ring

* Manager

* Teamleider

* Adjunct- direc-
teur Bedrijfsvoe-
ring

* Manager

e Adjunct- direc-
teur Bedrijfsvoe-
ring

* Manager

® Adjunct- direc-
teur Bedrijfsvoe-
ring

* Manager

e Adjunct- direc-
teur Bedrijfsvoe-
ring

* Manager

* Teamleider

e Adjunct- direc-
teur Bedrijfsvoe-
ring

* Manager

* Teamleider

¢ Adjunct- direc-
teur Bedrijfsvoe-
ring

* Manager

® Teamleider

* Medewer-
ker Publieks-
werkzaam-
heden (A, B
en C)

* Vakspecia-
list (C en D)

Ambtenaar
burgerlijke
stand

N.v.t.

Ambtenaar
burgerlijke
stand

e Manager
Klant Contact
Centrum

* Beleidsme-
dewerker A
Klant Contact
Centrum

* Vakspecia-
list A,CenD
Klant Contact
Centrum

* Beleidsme-
dewerker A
Klant Contact
Centrum

* Medewer-
ker Publieks-
werkzaam-
heden A, B
en C Klant
Contact Cen-
trum

¢ Vakspecia-
listA,CenD
Klant Contact
Centrum

Taak belegd bij:Klant Contact
Centrum

Taak belegd bij:Klant Contact
Centrum

Taak belegd bij:Klant Contact
Centrum

Beperking:Het mandaat is
slechts verleend ten aanzien
van de afhandeling van ver-
zoeken m.b.t. locaties die al
eerder zijn aangewezen. Ver-
zoeken met betrekking tot
nieuwe locaties vallen buiten
het mandaat en worden door
het college besloten.Tevens
geldt dat de verzochte trouw-
locatie voldoet aan de daar-
voor vastgestelde beleidsre-
gels.Het mandaat wordt niet
uitgeoefend indien er twijfel
bestaat of de verzochte loca-
tie voldoet aan de daarvoor
vastgestelde beleidsregels.

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Organisatie-eenheid
Klant Contact Centrum

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Organisatie-eenheid
Klant Contact Centrum(zie
ook nr 24 Am.b.t. de handha-
ving Wbmgp)



P

gemeente
Schiedam

103A.3 Hetopnemen van de
gegevens in het ka-
der van een aan-

vraag

103A.4 Het verstrekken van
gegevens aan de
burgemeester

103A.5 Het verwerken van
gegevens

103A 6 Handhavende be-
voegdheden waaron-
der het toepassen
van bestuursdwang
en opleggen dwang-
som en opleggen
bestuurlijke boete,
voor zover benoemd
in bijzondere wetten
en regelingen

104, vervallen

105,

Artikel 3, tweede
lid, Besluit verwer-
king persoonsge-
gevens

Artikel 4, tweede
lid, Besluit ver-
strekking persoons-
gevevens

Artikel 9 Besluit
verstrekking per-
soonsgegevens

o Artikel 125 Ge-
meentewet

® Artikel 7 Verorde-
ning Wbmgp

* Burgerlijk Wetboek (BW)

* Gemeentewet (Gemw)

e Archiefwet 1995
105,1

® Aanvaarden van schenkin-

gen en langdurige bruikle- BW

nen in natura bestemd voor
opname in de collectie van

Gemeenteblad 2022 nr. 497338

® Art. 7:175

College

College

College

College

meester
e Art. 160 lid 1
sub e Gemw

9 november 2022

* Adjunct- direc-
teur Bedrijfsvoe-
ring

* Manager

* Teamleider

e Adjunct- direc-
teur Bedrijfsvoe-
ring

* Manager

* Teamleider

® Adjunct- direc-
teur Bedrijfsvoe-
ring

* Manager

* Teamleider

® Adjunct- direc-
teur Bedrijfsvoe-
ring

e Manager

* Teamleider

DOMEIN BE-

DRIJFSVOERING-
Gemeentearchief

College/burge- e Adjunct-
directeur

¢ Beleidsadvi-
seur B Klant
Contact Cen-
trum

® Beleidsme-
dewerker A
Klant Contact
Centrum

* Medewer-
kers Publieks-
werkzaam-
heden A, B
en C Klant
Contact Cen-
trum

* Vakspecia-
listA,CenD
Klant Contact
Centrum

¢ Beleidsadvi-
seur B Klant
Contact Cen-
trum

* Beleidsme-
dewerker A
Klant Contact
Centrum

* Medewer-
ker Publieks-
werkzaam-
heden A, B
en C Klant
Contact Cen-
trum

* Vakspecia-
listA,CenD
Klant Contact
Centrum

¢ Beleidsadvi-
seur B Klant
Contact Cen-
trum

* Beleidsme-
dewerker A
Klant Contact
Centrum

* Medewer-
ker Publieks-
werkzaam-
heden A, B
en C Klant
Contact Cen-
trum
*Vakspecialis-
tenA,CenD
Klant Contact
Centrum;

¢ Beleidsadvi-
seur B Klant
Contact Cen-
trum;

* Regisseur
Woonover-
last (vak- spe-
cialist A)

¢ Coordinator
Interventie-
team Toe-
zicht en
Handhaving;

N.v.t.

Bedrijfsvoe-

ring

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Organisatie-eenheid
Klant Contact Centrum

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Organisatie-eenheid
Klant Contact Centrum

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Organisatie-eenheid
Klant Contact Centrum

Taak belegd bij organisatie-
eenheid: Organisatie-eenheid-
Toezicht en Handhaving(zie
ook nr 24 A m.b.t. Wbmgp)

Taak belegd bij organi-
satie-eenheid:Gemeen-
tearchief
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Schiedam

het archief, mits aan schen- ®Art. 171 lid 2 e Manager
kingen geen nadere voor-  Gemw *Gemeente-
waarden zijn verbonden. e Art. 8 Ar- archivaris

* Besluiten tot aangaan en  chiefwet 1995
ondertekening overeenkom-

sten tot vervreemding,

overname of bewaarneming

archieven.

* Verlenen toestemming tot

vervreemding archieven

105,2 Sluiten van bruikleenovereen- e Art. 160 lid 1 College/burge- © Adjunct- N.v.t. Taak belegd bij organi-

komsten uit de collectie van het sub e Gemw meester directeur satie-eenheid:Gemeen-
archief ten behoeve van ten- e Art. 171 lid 2 Bedrijfsvoe- tearchiefMandaatbe-
toonstellingen in musea of ver- Gemw ring perkingMandaat geldt
gelijkbare accommodaties el- * Manager alleen voor tijdelijke
ders *Gemeente- bruikleen en onder de
archivaris gebruikelijke voor-

waarden voor trans-
port en verzekering.

105,3 Verhuren en in gebruik geven ¢Art. 160 lid 1 College/burge- e Adjunct- N.v.t. Taak belegd bij organi-

van ruimte in het archief sub e Gemw meester directeur satie-eenheid:Gemeen-
e Art. 171 lid 2 Bedrijfsvoe- tearchieflnstructieMet

Gemw ring betrekking tot de ver-

* Manager huur en ingebruikge-

*Gemeente- ving van depotruimte

archivaris geldt de volmacht in-

dien het tarief wordt

gehanteerd dat wordt
geadviseerd door de

Vereniging Kring van
Zuid- Hollandse Archi-
varissen

105,4  Vaststellen van ope- Art. 160 lid 1sube College e Adjunct-direc- N.v.t. Taak belegd bij organisatie-

ningstijden van het Gemw teur Bedrijfsvoe- eenheid:Gemeentearchief
Gemeentearchief, in- ring
clusief tijdelijke slui- e Manager
ting e Gemeentearchi-
varis
105,5 vervallen
105,6 vervallen
DOMEIN BEDRIJFSVOERINGFi-
nancién & Control Administratie
bedrijfsvoering
106, Gemeentewet
(Gemw)
Gemeentewet
106,1 Besluiten totincasso- Art. 160 lid 1 sube College ® Adjunct-direc-  Vakspecialist Taak belegd bij organisatie-
procedures betreffen- teur Bedrijfsvoe- (C) eenheid:Administratie be-
de achterstallige be- ring drijfsvoering

talingen ter zake van
huur, pacht, erfpacht
en andere ingebruik-

* Manager
* Teamleider

gevingen

107, ¢ Wet werk en bij- Mandaten
stand (Wwb) zijn komen te
¢ Participatiewet vervallen,

¢ Wet Investeren in
Jongeren (WIJ) en

want volledig
verleend aan

de daaronder vallen- het DB v

de uitvoeringsveror- Mandaten

deningen zijn komen te
vervallen,
want volledig
verleend aan
het DB van
GR Stroomop-
waarts MVS

108, *\Wet inkomensvoor- Mandaten
ziening oudere en zijn komen te
gedeeltelijk arbeids- vervallen,

ongeschikte werkloze
gewezen zelfstandi-

want volledig
verleendaan

gen (I0AZ) het DB van
¢ \Wet inkomensvoor- GR Stroomop-
zieningen oudere en waarts MVS

gedeeltelijk arbeids-
ongeschikte werkloze
werknemers (IOAW)

109, Algemene wet be-
stuursrecht (Awb)
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109,1

109,2

109,3

109,4

109,5

110,

110,1

110,2

m,

Gemeenteblad 2022 nr. 497338

Verlenen uitstel beta-
ling bestuursrechtelij-

ke geldvordering

Art. 4:94

Vaststelling verschul- Art. 4:99

digde wettelijke ren-

te op geldschulden
en —vorderingen

Aanmaning

Invorderen dwang-
som

Bevoegdheid tot te-
rugvorderen dwang-
som

Faillissementswet
(Fw)

Verzoek uitspreken
van schuldsanerings-
regeling

Uitbrengen verslag
aan rechtbank na af-
loop buitengerechte-
lijke schuldregeling

Art. 4:112
Art. 5:37

Art. 4:20

Art. 284 lid 4
Art. 287b lid 6

* Gemeentewet (Gemw.)

¢ Algemene wet bestuursrecht (Awb)

College/bur-
gemeester

College

College

College/burge-
meester

¢ Adjunct-di-
recteur Be-
drijfsvoering
e Manager
* Teamleider

College/burge-

o Ad-
meester

junct-
direc-
teur
Be-
drijfs-
voe-
ring

® Ma-
nager
L]

Team-
leider

College/burge-

o Ad-
meester

junct-
direc-
teur
Be-
drijfs-
voe-
ring
o Ma-
nager
L]
Team-
leider

College/burge-

o Ad-
meester

junct-
direc-
teur
Be-
drijfs-
voe-
ring

e Ma-
nager
L]

Team-
leider

® Adjunct-direc-
teur Bedrijfsvoe-
ring

* Manager

® Teamleider

* Adjunct-direc-
teur Bedrijfsvoe-
ring

* Manager

* Teamleider

® Adjunct-direc-
teur Bedrijfsvoe-
ring

* Manager

® Teamleider

DOMEIN BEDRIJFSVOERINGFi-

N.v.t.

nancién & Control

9 november 2022

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Administratie be-
drijfsvoering

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Administratie be-
drijfsvoering

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Administratie be-
drijfsvoering

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Administratie be-
drijfsvoering

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Administratie be-
drijfsvoering

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Financién & Control-
MandaatbeperkingVan dit
mandaat kan alleen gebruik
worden gemaakt indien deze
taak wordt overgeheveld van
de organisatieeenheden Mul-
tidisciplinaire teams 1,2 en 3
(zie nummer 20.1).

Taak belegd bij organisatie-
eenheid:Financién & Control-
MandaatbeperkingVan dit
mandaat kan alleen gebruik
worden gemaakt indien deze
taak wordt overgeheveld van
de organisatieeenheden Mul-
tidisciplinaire teams 1,2 en 3
(zie nummer 20.2).
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Saldo-, liquiditeiten-
en geldstromenbe-
heer

111 Openen/sluiten/wijzi-
gen bankrekeningen

m,2 Afspreken bankcondi-
ties en tarieven

11,3 Afsluiten financiéle
dienstverleningsover-
eenkomsten

Financiering aantrek-
ken en uitzetten

11,4 Aangaan overeen-
komst tot uitzetten
van middelen voor
een periode tot 1 jaar

m.,5 Aangaan overeen-
komst aantrekken
van middelen voor
een periode langer
dan 1 jaar

11,6 Afsluiten derivatent-
ransacties conform
artikel 13 statuut

m,7 Uitzetten middelen
via daartoe geéigen-
de producten, vastge-
legd in Treasurysta-
tuut gemeente
Schiedam voor max.
1 jaar

11,8 Uitzetten middelen
via daartoe geéigen-
de producten, vastge-
legd in Treasurysta-
tuut gemeente
Schiedam voor min.
1 jaar

Gemeenteblad 2022 nr. 497338

e Art. 160 lid 1
Gemw

e Art. 171 lid 2
Gemw

e Art. 10:12 Awb
e Art. 160 lid 1
Gemw

e Art. 171 lid 2
Gemw

® Art. 10:12 Awb

® Art. 160 lid 1
Gemw
e Art. 171 lid 2
Gemw

e Art. 160 lid 1
Gemw

e Art. 171 lid 2
Gemw

e Art. 10:12 Awb

e Art. 160 lid 1
Gemw

e Art. 171 lid 2
Gemw

e Art. 10:12 Awb

e Art. 160 lid 1
Gemw

e Art. 171 lid 2
Gemw

® Art. 10:12 Awb

e Art. 160 lid 1
Gemw
e Art. 171 lid 2
Gemw

® Art. 160 lid 1
Gemw
® Art. 171 lid 2
Gemw

College/bur-  Vakspecialist
gemeester (D) van Financi-
én & Control
College/bur- ¢ Beleidsadvi-
gemeester seur A
* Vakspecialist
A

College/bur- e Beleidsadviseur
gemeester A
® Vakspecialist A

¢ Beleidsadvi-
seur A

* Vakspecia-
list A

College/burge-
meester

¢ Beleidsadvi-
seur A

¢ Vakspecia-
list A

College/burge-
meester

College/bur- e Beleidsadviseur
gemeester A
* Vakspecialist A

College/bur- e Beleidsadviseur
gemeester A
® Vakspecialist A

College/bur- e Beleidsadviseur
gemeester A
® Vakspecialist A

9 november 2022

Instructie

¢ College: mandaat en vol-
macht

* Burgemeester: machtiging

Beperking:Mandaat geldt
slechts voorBeleidsadviseur
A en Vakspecialist A van Fi-
nancién & Control, voor zover
de functionaris door het colle-
ge is aangewezen als Treasu-
rerlnstructie

¢ College: mandaat en vol-
macht

* Burgemeester: machtiging

Beperking:Mandaat geldt
slechts voorBeleidsadviseur
A en Vakspecialist A van Fi-
nancién & Control, voor zover
de functionaris door het colle-
ge is aangewezen als Treasu-
rerlnstructie

¢ College: mandaat en vol-
macht

* Burgemeester: machtiging

Beperking:Mandaat geldt
slechts voorBeleidsadviseur
A en Vakspecialist A van Fi-
nancién & Control, voor zover
de functionaris door het colle-
ge is aangewezen als Treasu-
rerinstructie

¢ College: mandaat en vol-
macht

* Burgemeester: machtiging

Beperking:Mandaat geldt
slechts voorBeleidsadviseur
A en Vakspecialist A van Fi-
nancién & Control, voor zover
de functionaris door het colle-
ge is aangewezen als Treasu-
rerinstructie

¢ College: mandaat en vol-
macht

* Burgemeester: machtiging

Beperking:Mandaat geldt
slechts voor Beleidsadviseur
A en Vakspecialist A van Fi-
nancién & Control, voor zover
de functionaris door het colle-
ge is aangewezen als Treasu-
rerinstructie

¢ College: mandaat en vol-
macht

* Burgemeester: machtiging

Beperking:Mandaat geldt
slechts voor Beleidsadviseur
A en Vakspecialist A van Fi-
nancién & Control, voor zover
de functionaris door het colle-
ge is aangewezen als Treasu-
rerlnstructie

¢ College: mandaat en vol-
macht

* Burgemeester: machtiging

Beperking:Mandaat geldt
slechts voor Beleidsadviseur
A en Vakspecialist A van Fi-
nancién & Control, voor zover
de functionaris door het colle-
ge is aangewezen als Treasu-
rerlnstructie

¢ College: mandaat en vol-
macht

* Burgemeester: machtiging



P
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11,9 Het beleg-
gen van
middelen
in garantie-
producten
voor max 1
jaar

111,10
1,1

vervallen

Het aantrek-
ken van
middelen
via de
daartoe ge-
éigende
producten
zoals vast-
gelegd in
het Treasu-
rystatuut
gemeente
Schiedam
Vvoor max.
1 jaar
11,12 Het aantrekken
van middelen via
de daartoe geéi-
gende producten
zoals vastgelegd
in het Treasurysta-
tuut gemeente
Schiedam voor
min. 1 jaar

111,13 Vervroegd aflos-
sen van geldlenin-

gen

Overeenkomsten

111,14 vervallen

Dwangbevel

111,15  Hetuitvaardigen van
een schriftelijk bevel
van tot betaling van
een geldsom als be-
doeld in artikel 4:85

af te dwingen

12, Wet sociale werk-
voorziening (WSW)
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e Art. 160 lid 1 College/bur-

Gemw gemeester

e Art. 171 lid 2

Gemw

e Art. 160 lid 1 College/bur-

Gemw gemeester

e Art. 171 1id 2

Gemw

e Art. 160 lid 1 College/bur-

Gemw gemeester

e Art. 171 1id 2

Gemw

e Art. 160 lid 1 College/bur-

Gemw gemeester

e Art. 171 lid 2

Gemw

L]

Art. 41114 jo 4:85  College/bur-

Awb gemeester
9 november 2022

* Beleidsadviseur
AVakspecialist A

* Beleidsadviseur
A
® Vakspecialist A

* Beleidsadviseur
A
® Vakspecialist A

* Beleidsadviseur
A
® Vakspecialist A

* Manager Fi-
nancién & Con-
trol

® Teamleider
Administra- tie
bedrijfsvoering

Mandaten zijn
komen te verval-
len, want volle-
dig verleendaan
het DB van GR
Stroomop-
waarts MVS

N.v.t.

N.v.t.

N.v.t.

N.v.t.

Beperking:Mandaat geldt
slechts voor Beleidsadviseur
A en Vakspecialist A van Fi-
nancién & Control, voor zover
de functionaris door het colle-
ge is aangewezen als Treasu-
rerlnstructie

¢ College: mandaat en vol-
macht

* Burgemeester: machtiging

Beperking:Mandaat geldt
slechts voor Beleidsadviseur
A en Vakspecialist A van Fi-
nancién & Control, voor zover
de functionaris door het colle-
ge is aangewezen als Treasu-
rerinstructie

¢ College: mandaat en vol-
macht

* Burgemeester: machtiging

Beperking:Mandaat geldt
slechts voor Beleidsadviseur
A en Vakspecialist A van Fi-
nancién & Control, voor zover
de functionaris door het colle-
ge is aangewezen als Treasu-
rer

Instructie

¢ College: mandaat en vol-
macht
* Burgemeester: machtiging

Beperking:Mandaat geldt
slechts voor Beleidsadviseur
A en Vakspecialist A van Finan-
cién & Control, voor zover de
functionaris door het college
is aangewezen als Treasurer

Instructie

¢ College: mandaat en vol-
macht
* Burgemeester: machtiging

Opmerking
Zie nummer 4.2, 4.3 en 4.4



