De Ronde Venen

GEMEENTEBLAD -

Officiéle uitgave van de gemeente De Ronde Venen

Algemeen mandaatbesluit 2022.3

Het college van burgemeester en wethouders, de burgemeester en de heffingsambtenaar van de ge-
meente De Ronde Venen, ieder voor zover het zijn bevoegdheden betreft;

Overwegende dat het om redenen van doelmatigheid wenselijk is daarvoor in aanmerking komende
bevoegdheden te mandateren aan ambtenaren, leden van het college en niet-ondergeschikten;

Gelet op het Algemeen delegatiebesluit De Ronde Venen 2017, het Attributie- en mandaatbesluit belas-
tingen 2022, artikelen 59a en 168 van de Gemeentewet, en afdeling 10.1.1. van de Algemene wet be-
stuursrecht (hierna Awb);

besluiten:

vast te stellen het volgende Algemeen mandaatbesluit 2022.3:

Artikel 1 Begripsbepalingen
In dit mandaatbesluit wordt verstaan onder:

a. mandaat: de bevoegdheid om in naam van een bestuursorgaan besluiten ex artikel 1:3 van de Awb te
nemen en te ondertekenen

b. volmacht: de bevoegdheid om namens een bestuursorgaan privaatrechtelijke rechtshandelingen te ver-
richten;

c. machtiging: de bevoegdheid om namens een bestuursorgaan handelingen, die noch een besluit als bedoeld

in artikel 1:3 van de Awb, noch een privaatrechtelijke rechtshandeling zijn, te verrichten.

Artikel 2 Mandaat aan ondergeschikten en leden van het college

1. Het college en de burgemeester, ieder voor zover het zijn bevoegdheden betreft, verlenen het
mandaat volgens het bij dit besluit behorende Bevoegdhedenregister, met inachtneming van
onderstaande bepalingen.

2. De als heffingsambtenaar aangewezen secretaris verleent het mandaat volgens het bij dit besluit
behorende Bevoegdhedenregister, met inachtneming van onderstaande bepalingen.

Artikel 3 Mandaat aan niet-ondergeschikten

1. Het college verleent het mandaat met betrekking tot de verdeling van woonruimte aan de Directeur-
bestuurder van Groenwest volgens het bij dit besluit behorende Bevoegdhedenregister, met in-
achtneming van onderstaande bepalingen.

2. Het college verleent het mandaat met betrekking tot urgentieverlening aan het Dagelijks Bestuur
van de Stichting Urgentieverlening West Utrecht volgens het bij dit besluit behorende Bevoegd-
hedenregister, met inachtneming van onderstaande bepalingen.

3. Het college verleent het mandaat met betrekking tot schuldhulpverlening aan Westerbeek Consul-
tancy Opleiding en Detachering BV volgens het bij dit besluit behorende Bevoegdhedenregister,
met inachtneming van onderstaande bepalingen.

4, Het college verleent het mandaat met betrekking tot de feitelijke en administratieve werkzaamheden
voortvloeiend uit het wegslepen van voertuigen op grond van de Wegsleepverordening De Ronde
Venen 2022 aan Modern B.V. volgens het bij dit besluit behorende Bevoegdhedenregister, met
inachtneming van onderstaande bepalingen.

5. Het college verleent het mandaat met betrekking tot brandveiligheid aan de Veiligheidsregio
Utrecht volgens het bij dit besluit behorende Bevoegdhedenregister, met inachtneming van on-
derstaande bepalingen.

6. Het college verleent het mandaat met betrekking tot leerplicht aan de gemeente Woerden volgens
het bij dit besluit behorende Bevoegdhedenregister, met inachtneming van onderstaande bepa-
lingen.

7 Het college verleent het mandaat met betrekking tot jeugdhulpverlening aan Stichting Samen
Veilig Midden Nederland volgens het bij dit besluit behorende Bevoegdhedenregister, met inacht-
neming van onderstaande bepalingen.

8. Van de in dit artikel genoemde separaat verleende mandaten aan niet-ondergeschikten wordt
melding gemaakt in het bij dit besluit behorende Bevoegdhedenregister.

Artikel 4 Ondermandaat

Indien en voor zover in het bij dit besluit behorende Bevoegdhedenregister niet anders is aangegeven,
verlenen de gemandateerden ondermandaat aan de betreffende medewerkers binnen hun afdeling.
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Artikel 5 Vervanging bij afwezigheid

1. In geval van afwezigheid van functionarissen, aan wie bij dit besluit bevoegdheden zijn toegekend,
worden deze bevoegdheden uitgeoefend door hun plaatsvervanger, behoudens het bepaalde in
het tweede lid.

2. In geval van afwezigheid van de teammanager, aan wie bij dit besluit bevoegdheden zijn toegekend,
worden deze bevoegdheden uitgeoefend door de secretaris, de directeur organisatie of de directeur
financién.

Artikel 6 Volmacht en machtiging
Het bepaalde in dit besluit is van overeenkomstige toepassing op volmacht en machtiging.

Artikel 7 Instructies

Ten aanzien van de uitoefening van de (onder)gemandateerde bevoegdheden worden de volgende al-

gemene instructies gegeven.

a. Bij de uitoefening van de bevoegdheden wordt het daaromtrent gestelde bij of krachtens wetten,
besluiten, verordeningen, circulaires, regelingen, aanwijzingen en richtlijnen van rijks-, provinci-
ale en gemeentelijke wetgevers of bestuursorganen in acht genomen.

b. De uitoefening van de bevoegdheden vindt slechts plaats voor zover er sprake is van begunsti-
gende besluiten, tenzij uitdrukkelijk anders in het bij dit besluit behorende Bevoegdhedenregister
is aangegeven.

c. De bevoegdheden die opgenomen zijn in het Bevoegdhedenregister zijn beslissingsmandaten,
tenzij anders is aangegeven.

d. Er mag geen overschrijding plaatsvinden van het beschikbare budget.

Van alle beslissingen van gemandateerden dient registratie plaats te vinden.

De teammanagers dragen er zorg voor dat het college wekelijks wordt geinformeerd over de uit-

oefening van de bevoegdheden met betrekking tot:

i Integrale veiligheid;

ii. Personele aangelegenheden;

iii. Subsidies;

iv.  Omgevingsvergunningen.

bl ¢']

Artikel 8 Ondertekening

1. In het in (onder)mandaat genomen besluit dient expliciet te worden aangegeven dat het besluit
in naam van het college c.q. de burgemeester is genomen. In (onder)mandaat genomen besluiten
worden als volgt ondertekend:

“Namens burgemeester en wethouders van De Ronde Venen”
gevolgd door handtekening, naam en functieaanduiding van de gemandateerde.
of

“Namens de burgemeester van De Ronde Venen”
gevolgd door handtekening, naam en functieaanduiding van de gemandateerde.

2. Ondertekening van besluiten die door het bestuursorgaan zelf zijn genomen, dient door de (on-
der)gemandateerde op dezelfde wijze te geschieden als in lid 1, waarbij “namens” wordt vervangen
door “voor”

3. In het in (onder)mandaat genomen besluit dient expliciet te worden aangegeven dat het besluit
in naam van de heffingsambtenaar is genomen. In (onder)mandaat genomen besluiten worden
als volgt ondertekend:

“Namens de heffingsambtenaar van De Ronde Venen”
gevolgd door handtekening, naam en functieaanduiding van de gemandateerde.

Artikel 9 Slotbepalingen

1. Dit besluit treedt in werking op 1 oktober 2022.

2. Het Algemeen Mandaatbesluit 2022.2 wordt ingetrokken.

3. Dit besluit kan worden aangehaald als "Algemeen mandaatbesluit 2022.3".
Mijdrecht, 13 september 2022,

Burgemeester en wethouders van De Ronde Venen,
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de secretaris,
Ruud Kleijnen

de burgemeester,
Maarten Divendal

De burgemeester van De Ronde Venen,
Maarten Divendal

De secretaris van De Ronde Venen,
Ruud Kleijnen

De directeur organisatie,
Marco Vonk

De directeur financién
Monique Treur
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Bevoegdhedenregister, behorende bij het Algemeen mandaatbesluit 2022.3

1. ALGEMEEN
Nr. | Omschrijving bevoegdheid | Bevoegd Mandaat Onderman- | Specifieke instructie
orgaan daat
1. | Verlenen van opdrachten | College/ Secretaris Aangewe- | Conform de Regeling
(en zonodig het aangaan | Burgemees- | Directeur Organi- | zen budget- | budgetbeheer en con-
van verwerkersovereen- |ter satie houders/ |tractbeheer en de Nota
komsten) die rechtstreeks Directeur Financi- | Budgetbe- | inkoop- en aanbeste-
voortvloeien uit de goedge- én heerders |dingsbeleid.
keurde productenraming Bij het verlenen van op-
alsmede afzonderlijk door drachten door de budget-
de raad vastgestelde inves- houder vanaf € 100.000
teringsbudgetten beneden exclusief BTW is instem-
een bedrag van: ming vereist van de aan
Voor leveringen/diensten: het team gekoppelde di-
€ 215.000 exclusief BTW recteur.
Voor werken: € 5.382.000 Bij het verlenen van op-
exclusief BTW drachten door de budget-
beheerder vanaf€ 25.000
exclusief BTW is instem-
ming vereist van de
budgethouder.
Opdrachten die mogen
worden verleend, mogen
in mandaat ook worden
gewijzigd, aangevuld of
beéindigd, mits met in-
stemming hiertoe van de
andere partij(en).
Voor het aangaan van
verwerkersovereen-
komsten dient eerst ad-
vies te zijn verkregen van
de CISO en privacy advi-
seur.
2. | Het budgetbeheer van de |College Secretaris Aangewe- | Conform de Regeling
in de productenraming op- zen budget- | budgetbeheer en con-
genomen budgetten houders/ |tractbeheer
budgetbe-
heerders
3. | Het budgetbeheer van af- | College Secretaris Aangewe- | Conform de Regeling
zonderlijk door de raad zen budget- | budgetbeheer en con-
vastgestelde investerings- houders/ |tractbeheer
budgetten e.d. budgetbe-
heerders
4. | Voeren van corresponden- | College / Secretaris Alle mede-
tie, voor zover daar geen | Burgemees- | Directeur Organi- | werkers
beleidsmatige of bestuurlij- | ter satie
ke aspecten aan zitten en Directeur Financi-
daaraan geen financiéle of én
rechtsgevolgen verbonden
zijn.
5. |In handen stellen van een | College / Secretaris Alle mede-
bezwaarschrift aan de Burgemees- | Directeur Organi- | werkers
commissie bezwaarschrif- |ter satie
ten en de indiener hiervan Directeur Financi-
in kennis stellen (art. 7:13 én
lid 2 Awb)
6. | Verzenden van ontvangst- | College / Secretaris Alle mede-
bevestiging voor alle be- | Burgemees- | Directeur Organi- | werkers
richten, verzoeken, aanvra- | ter satie
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gen en bezwaarschriften
e.d.

Directeur Financi-
én

7. | Verzoeken om aanvullende | College / Secretaris Alle mede-
informatie die nodig is Burgemees- | Directeur Organi- | werkers
voor het in behandeling ter satie
nemen van berichten/ver- Directeur Financi-
zoeken/aanvragen/e.d. en én
het daarmee opschorten
van de beslistermijn.
8. | Verlengen/verdagen van de | College / Secretaris Alle mede-
wettelijke beslistermijn Burgemees- | Directeur Organi- | werkers
ter satie
Directeur Financi-
én
9. |Hetvoerenvanverweeren|College / Secretaris Alle mede-
het vertegenwoordigen bij | Burgemees- | Directeur Organi- | werkers
bezwaar-, beroeps- of ho- |ter satie
ger beroepsprocedures en Directeur Financi-
bij de behandeling van én
verzoeken om een voorlopi-
ge voorziening
10. | Besluittot het nietin behan- | College / Secretaris Alle mede-
deling nemen van een Burgemees- | Directeur Organi- | werkers
aanvraag (art. 4:5 Awb) ter satie
Directeur Financi-
én
11. | Bekendmaken van beschik- | College / Secretaris Alle mede- | Betreft uitsluitend toezen-
kingen (art. 3:41 en 3:42 Burgemees- | Directeur Organi- | werkers ding of publicatie van
Awb) ter satie beschikkingen
Directeur Financi-
én
12. | Doorsturen van geschriften | College / Secretaris Alle mede-
tot behandeling waarvan |Burgemees- | Directeur Organi- | werkers
kennelijk een ander be- ter satie
stuursorgaan bevoegd is Directeur Financi-
én
13. | De heffing van leges inge- | Secretaris | Alle medewer-
volge de Legesverordening | (door colle- | kers
ge aangewe-
zen als hef-
fingsambte-
naar)
Directeur
Organisatie
Directeur Fi-
nancién
14. | Het nemen van beslissin- | Secretaris | Alle teammana- Mandaat geldt niet in-
gen op bezwaar over de Directeur gers dien het primaire besluit]
heffing van leges ingevolge | Organisatie is genomen door de se-
de Legesverordening Directeur Fi- cretaris, directeur of
nancién teammanager zelf.
(door colle-
ge aangewe-
zen als hef-
fingsambte-
naar)
15. | Het nemen van beslissin- | College Secretaris Alle team- | Mandaat geldt alleen in-
gen op bezwaar Directeur Organi- | managers |dien het advies van de
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is genomen door het
college of de desbetref-
fende secretaris of direc-
teur zelf.
Ondermandaat geldt niet
indien het primaire be-
sluit is genomen door
het college, de secreta-
ris, een directeur of een
teammanager.
16. | Het beslissen op verzoeken | College Burgemeester Betreft ook niet-begunsti-
om informatie op grond gende besluiten
van de Wet open overheid Verplicht advies Woo-
(art. 168 Gemeentewet) coordinator
17. | Het geven van toestem- College Secretaris Alle team- | Na overleg met de mede-
ming voor het gebruik van Directeur Organi- | managers | werker kabinetszaken
het gemeentelogo of ge- satie Communi-
meentewapen (art. 160 lid Directeur Financi- | catie-advi-
1 sub a en e Gemeentewet) én seur
18. | Het aangaan van een con- | College / Secretaris Aangewe- | Na advies CISO en priva-
venant inzake de verwer- | Burgemees- | Directeur Organi- | zen budget- | cy adviseur
king van persoonsgege- |ter satie houders/
vens Directeur Financi- | budgetbe-
én heerders
19. |Het toepassing geven aan | College Secretaris Met inachtneming van
artikel 19 lid 1 van de Alge- Directeur Organi- het bepaalde in artikel 19
mene subsidieverordening satie lid 2 van de Algemene
De Ronde Venen 2017 Directeur Financi- subsidieverordening De
(hardheidsclausule) én Ronde Venen 2017
20. | Het beslissen op aanvragen | College Secretaris Alle mede- | Betreft ook niet-begunsti-
op grond van de Algemene Directeur Organi- | werkers gende besluiten.
subsidieverordening en satie Mandaat geldt tot het
daarop gebaseerde gelden- Directeur Financi- verstrekken van een
de regelgeving en beleids- én subsidie tot € 50.000.
regels (incl. bevoorschot- Alle teammana- Ondermandaat geldt tot
ting) gers het verstrekken van een
subsidie tot € 5.000.
21. | Het vaststellen van subsi- | College Secretaris Alle mede- | Betreft ook niet-begunsti-
dies Directeur Organi- | werkers gende besluiten.
satie Mandaat geldt tot het
Directeur Financi- vaststellen van een sub-
én sidie tot € 50.000.
Alle teammana- Ondermandaat geldt tot
gers het vaststellen van een
subsidie tot € 5.000
22. | Het opschorten, wijzigen, | College Secretaris Alle mede- | Betreft ook niet-begunsti-
intrekken, terugvorderen Directeur Organi- | werkers gende besluiten.
en verrekenen van subsidie satie Mandaat betreft subsi-
Directeur Financi- dies tot € 50.000.
én Ondermandaat betreft
Alle teammana- subsidies tot € 5.000
gers
23. | Het aanvragen van subsi- | College / Secretaris
die Burgemees- | Directeur Organi-
ter satie
Directeur Financi-
én
24. | Het toepassen geven aan | College / Secretaris Alle mede-
artikel 4:7 of 4:8 van de Burgemees- | Directeur Organi- | werkers
Awb ter satie
Directeur Financi-
én

Gemeenteblad 2022 nr. 429991

27 september 2022



28

Gemeente
De Ronde Venen

25.

Het gemotiveerd afwijken
van het Inkoop- en aanbe-
stedingsbeleid gemeente
De Ronde Venen

ter

College /
Burgemees-

Secretaris
Directeur Organi-
satie

Directeur Financi-
én

Voor zover mogelijk op
basis van geldende wet-
en regelgeving

2. PERSONELE AANGELEGENHEDEN

Nr. | Omschrijving bevoegdheid | Bevoegd or- | Mandaat Onder- | Specifieke instructie
gaan man-
daat

1. Het stellen van regels over |College Directie, bestaande
en voor de ambtelijke orga- uit de Secretaris,
nisatie van de gemeente, Directeur Organisa-
met uitzondering van de tie en Directeur Fi-
griffie nancién

2. | Hetaangaan, wijzigen, beéin- | College / Secretaris Mandaat geldt niet ten
digen en ondertekenen van | Burgemees- | Directeur Organisa- aanzien van de secretaris.
een arbeidsovereenkomst |ter tie
van (on)bepaalde tijd of van Directeur Financién
een stageovereenkomst,
werkervaringsovereen-
komst, vakantie- en oproep-
krachtovereenkomst en
payrollcontracten.

3. | Het beslissen over het instel- | College / Secretaris Mandaat geldt niet ten
len van geneeskundige on- | Burgemees- | Directeur Organisa- aanzien van de secretaris.
derzoeken (art. 7.4 Cao Ge- |ter tie
meenten) Directeur Financién

4. | Het toekennen, wijzigen, in- | College / Secretaris Verplicht advies P&O
trekken of afwijzen van een | Burgemees- | Directeur Organisa- Mandaat geldt niet ten
waarnemingstoelage (art. |ter tie aanzien van de secretaris.
3.10 Cao Gemeenten) Directeur Financién

5. |Hettoekennen, wijzigen, in- | College / Secretaris Mandaat geldt niet ten
trekken of afwijzen van een | Burgemees- | Directeur Organisa- aanzien van de secretaris.
functioneringstoelage (art. |ter tie
3.8 Cao Gemeenten) Directeur Financién

6. | Hettoekennen, wijzigen, in-| College / Secretaris Mandaat geldt niet ten
trekken of afwijzen van een | Burgemees- | Directeur Organisa- aanzien van de secretaris.
inconveniéntentoelage (art. | ter tie
3.14 Cao Gemeenten) Directeur Financién

7. Het toekennen, wijzigen, in- | College / Secretaris Mandaat geldt niet ten
trekken of afwijzen van een | Burgemees- | Directeur Organisa- aanzien van de secretaris.
arbeidsmarkttoelage (artikel | ter tie
3.9 van de Cao Gemeenten) Directeur Financién

8. | Hettoekennen, wijzigen, in- | College / Secretaris
trekken of afwijzen van een | Burgemees- | Directeur Organisa-
toelage onregelmatige ter tie
dienst (art. 3.11 Cao Ge- Directeur Financién
meenten)

9. Het toekennen, wijzigen, in- | College / Secretaris Team-
trekken of afwijzen van een | Burgemees- | Directeur Organisa- | mana-
buitendagvenstertoelage ter tie gers
(art. 3.12 Cao Gemeenten) Directeur Financién

10. |Hettoekennen, wijzigen, in- | College / Secretaris Mandaat geldt niet ten
trekken of afwijzen van een | Burgemees- | Directeur Organisa- aanzien van de secretaris.
toelage beschikbaarheids- |ter tie
dienst (artikel 3.13 Cao Ge- Directeur Financién
meenten)
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11. | Het toekennen, wijzigen, in- | College / Secretaris Team-
trekken of afwijzen van een | Burgemees- | Directeur Organisa- | mana-
overwerkvergoeding (art. |[ter tie gers
3.19 Cao Gemeenten) Directeur Financién
12. | Het vaststellen van werktij- | College / Secretaris Team- | Mandaat geldt niet ten
den (hfd. 5 Cao Gemeenten | Burgemees- | Directeur Organisa- | mana- | aanzien van de secretaris.
en Personeelshandboek) ter tie gers | Ondermandaat geldt niet
Directeur Financién ten aanzien van secreta-
ris, directeuren en team-
managers
13. |Het beslissen op een ver- | College/ Secretaris Mandaat geldt niet ten
zoek tot vermindering van | Burgemees- | Directeur Organisa- aanzien van de secretaris.
arbeidsduur in het kader van | ter tie
de Regeling Generatiepact Directeur Financién
14. |Het verlenen van vakantie- | College / Secretaris Team- | Mandaat geldt niet ten
verlof, WAZO-verlof en ande- | Burgemees- | Directeur Organisa- | mana- | aanzien van de secretaris.
re vormen van verlof (Hfd. |ter tie gers |Ondermandaat geldt niet
6 Cao Gemeenten en Perso- Directeur Financién ten aanzien van secreta-
neelshandboek) ris, directeuren en team-
managers
15. |Het uitbetalen van verlofda- | College / Secretaris Team- | Mandaat geldt niet ten
gen Burgemees- | Directeur Organisa- | mana- | aanzien van de secretaris.
ter tie gers | Ondermandaat geldt niet
Directeur Financién ten aanzien van secreta-
ris, directeuren en team-
managers
16. |Het verlenen van (on)be- College / Secretaris Team- | Mandaat geldt niet ten
taald ouderschapsverlof (art. | Burgemees- | Directeur Organisa- | mana- | aanzien van de secretaris.
6.10 Cao Gemeenten) ter tie gers | Ondermandaat geldt niet
Directeur Financién ten aanzien van secreta-
ris, directeuren en team-
managers
17. |Het verlenen van zwanger- | College / Secretaris Team- | Mandaat geldt niet ten
schaps-/ bevallingsverlof Burgemees- | Directeur Organisa- | mana- | aanzien van de secretaris.
(art. 6.9 Cao Gemeenten) ter tie gers | Ondermandaat geldt niet
Directeur Financién ten aanzien van secreta-
ris, directeuren en team-
managers
18. |Het aangaan en onderteke- | College / Secretaris Verplicht advies P&0O
nen van vaststellingsover- | Burgemees- | Directeur Organisa- Mandaat geldt niet voor
eenkomsten tot een bedrag | ter tie overeenkomsten met se-
van € 100.000,00 Directeur Financién cretaris, directeuren,
concern controller en le-
den Ondernemingsraad
19. |Hetopleggen van disciplinai- | College / Secretaris Verplicht advies P&O
re maatregelen ( artikel Burgemees- | Directeur Organisa- Mandaat geldt niet voor
7:650, 7:671b, 7:677 Burger- | ter tie disciplinaire straffen aan
lijk Wetboek en paragraaf 3 Directeur Financién secretaris, directeuren,
Ambtenarenwet 2017) concern controller en le-
den Ondernemingsraad
20. | Schorsing als ordemaatre- | College / Secretaris Verplicht advies P&O
gel (art. 11.4 Cao Gemeen- |Burgemees- | Directeur Organisa- Mandaat geldt niet ten
ten) ter tie aanzien van de secretaris
Directeur Financién en directeuren.
Ondermandaat geldt niet
ten aanzien van teamma-
nagers
21. | Voorzieningen bij werkloos- | College / Secretaris Verplicht advies loop-
heid (Hfd. 10 Cao Gemeen- | Burgemees- | Directeur Organisa- baanadviseur of teamma-|
ten) ter tie nager P&0O en Communi-
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Mandaat geldt niet ten
aanzien van de secretaris.

22. |Het nemen van besluiten College / Secretaris Verplicht advies P&O
over nevenwerkzaamheden | Burgemees- | Directeur Organisa- Mandaat geldt niet ten
(Ambtenarenwet 2017) ter tie aanzien van de secretaris.

Directeur Financién

23. | De uitvoering van de consig- | College / Secretaris Team-
natieregeling (Personeels- | Burgemees- | Directeur Organisa- | mana-
handboek) ter tie gers

Directeur Financién

24. | Het nemen van beslissingen | College / Secretaris Team-
over dienstkleding (art. 11.1 | Burgemees- | Directeur Organisa- | mana-
Cao Gemeenten) ter tie gers

Directeur Financién

25. | Het toekennen, wijzigen, in-| College / Secretaris Team- | Verplicht advies salarisad-|
trekken of afwijzen van ver- | Burgemees- | Directeur Organisa- | mana- | ministrateur
goedingen van reis- en ver- | ter tie gers | Mandaat geldt niet ten
blijfkosten in dienstbelang Directeur Financién aanzien van de secretaris.
(art. 3.21 Cao Gemeenten) Ondermandaat geldt niet]

ten aanzien van secreta-
ris, directeuren en team-
managers

26. | Het vergoeden van schade |College/ Secretaris Team- | Mandaat geldt niet ten
aan kleding, uitrusting en Burgemees- | Directeur Organisa- | mana- | aanzien van de secretaris.
motorrijtuig ter tie gers | Ondermandaat geldt niet

Directeur Financién ten aanzien van secreta-
ris, directeuren en team-
managers

27. | Het gebruik van eigen motor- | College / Secretaris Team- | Mandaat geldt niet ten
voertuig ten behoeve van | Burgemees- | Directeur Organisa- | mana- | aanzien van de secretaris.
betrekking (art. 11.3 Cao ter tie gers | Ondermandaat geldt niet
Gemeenten) Directeur Financién ten aanzien van secreta-

ris, directeuren en team-
managers

28. |Het toekennen, wijzigen, in- | College / Secretaris Team- | Mandaat geldt tot een
trekken of afwijzen van bij- | Burgemees- | Directeur Organisa- | mana- | bedrag van € 1.000,-.
zondere beloningen (art. ter tie gers | Mandaat geldt niet ten
3.18 Cao Gemeenten) Directeur Financién aanzien van de secretaris.

Ondermandaat geldt niet
ten aanzien van secreta-
ris, directeuren en team-
managers

29. |Het toekennen, wijzigen, in- | College / Secretaris Team- | Mandaat geldt niet ten
trekken of afwijzen van oplei- | Burgemees- | Directeur Organisa- | mana- | aanzien van de secretaris.
dingsfaciliteiten (Cao Ge- |ter tie gers | Ondermandaat geldt niet
meenten) Directeur Financién ten aanzien van secreta-

ris, directeuren en team-
managers

30. | Het toekennen, wijzigen, in- | College / Secretaris Mandaat geldt niet ten
trekken of afwijzen van een | Burgemees- | Directeur Organisa- aanzien van de secretaris.
tegemoetkoming in verhuis- | ter tie
kosten, pensionkosten en Directeur Financién
kosten woon-werkverkeer
(Personeelshandboek)

31. |Hetinvullen van carriereper- | College / Secretaris Betreft ook niet-begunsti-
spectieven/toekennen van | Burgemees- | Directeur Organisa- gende besluiten
periodieke verhogingen (Ar- | ter tie Mandaat geldt niet ten

tikel 1, 2, 3 en 5 van de Uit-
voeringsregeling belonings-
beleid)

Directeur Financién

aanzien van de secretaris.
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32. |Besluiten ten aanzien van | College / Secretaris
politieke ambtsdragers op |Burgemees- | Directeur Organisa-
grond van rechtspositiebe- |ter tie
sluiten burgemeesters, wet- Directeur Financién
houders, raads- en commis-
sieleden en Algemene Pensi-
oenwet Politieke ambtsdra-
gers
33. | Het aangaan en onderteke- | College / Secretaris Sala- |Mandaat geldt niet ten
nen van een overeenkomst | Burgemees- | Directeur Organisa- | ris-ad- | aanzien van de secretaris
in het kader van de Regeling | ter tie mini- |en directeuren.
Fietsenplan Directeur Financién | stra-
teur
3. TEAMS
TEAM VEILIGHEID EN FACILITAIR
Nr. | Omschrijving bevoegdheid | Be- Mandaat Ondermandaat Specifie-
voegd ke in-
orgaan structie
1. | Aankondiging van het Colle- [ Secretaris Teammanager Veiligheid
voornemen om een last ge/ Directeur Orga- | en Facilitair
onder bestuursdwang of | Burge- | nisatie (Senior)
last onder dwangsom op | mees- | Directeur Finan- | Beleidsadviseur
te leggen ter cién Openbare orde en Veilig-
heid
2. |Het verlengen van de be- |Colle- |Secretaris Teammanager Veiligheid | In geval
gunstigingstermijn voor |ge/ Directeur Orga- | en Facilitair van een
het opschorten van een Burge- | nisatie (Senior) Beleidsadviseur | bezwaar-
last onder dwangsom of | mees- | Directeur Finan- | Openbare orde en Veilig- | schrift
een last onder bestuurs- | ter cién heid tot uiter-
dwang lijk zes
weken
na ver-
zending
van het
besluit
op be-
zwaar
3. | Het beslissen op verzoeken | Colle- | Secretaris Teammanager Veiligheid |In geval
tot verlenging van de be- |ge/ Directeur Orga- | en Facilitair van een
gunstigingstermijn voor | Burge- | nisatie (Senior) Beleidsadviseur | bezwaar-
het opschorten van een mees- | Directeur Finan- | Openbare orde en Veilig- | schrift
last onder dwangsom of |ter cién heid tot uiter-
een last onder bestuurs- lijk zes
dwang weken
na ver-
zending
van het
besluit
op be-
zwaar
Betreft
ook niet-
begunsti-
gende
beslui-
ten
4. | Het opleggen van een last | Colle- | Secretaris Teammanager Veiligheid
onder dwangsom of een |[ge/ Directeur Orga- | en Facilitair
last onder bestuursdwang | Burge- | nisatie (Senior) Beleidsadviseur
tot een bedrag van totaal | mees- | Directeur Finan- | Openbare orde en Veilig-
€ 5.000 met betrekking tot | ter cién heid
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overtredingen van wet- en
regelgeving op het gebied
van de openbare ruimte

5. |Hetverzoeken om inlichtin- | Colle- |Secretaris Teammanager Veiligheid
gen bij de Centrale Justitié- | ge / Directeur Orga- | en Facilitair
le Documentatie Dienst en | Burge- | nisatie (Senior) Beleidsadviseur
het algemeen documenta- | mees- | Directeur Finan- | Openbare orde en Veilig-
tieregister politie op grond | ter Cién heid
van artikel 9 t/m 13 Wet Medewerker kabinetsza-
justitiéle en strafvorderlijke ken
gegevens voor:

1. - Bericht en Raad
(art. 12 onder c Be-
sluit justitiéle en
strafvorderlijke gege-
vens)

2. - Koninklijke onder-
scheidingen (art. 30
lid 1 onder d en lid 2
Besluit justitiéle en
strafvorderlijke gege-
vens)

6. |Hetbeslissen op verzoeken | Colle- | Secretaris Teammanager Veiligheid | Betreft ook niet-
tot het mogen aanbrengen | ge Directeur Orga- | en Facilitair begunstigende
van spandoeken en aankon- nisatie (Senior) Beleidsadviseur | besluiten
digingsborden e.d. op, aan Directeur Finan- | Openbare orde en Veilig-
of boven de weg (art. 3.1.1 cién heid
Verordening Fysieke Leef- Uitvoerend medewerker
omgeving De Ronde Ve- Openbare orde en Veilig-
nen) heid

7. | Hetbeslissen op verzoeken | Burge- | Secretaris Teammanager Veiligheid | Betreft ook niet-
tot het houden van een mees- | Directeur Orga- | en Facilitair begunstigende
evenement (art. 2:25 APV) | ter nisatie (Senior) Beleidsadviseur |besluiten

Directeur Finan- | Openbare orde en Veilig-
Cién heid
Uitvoerend medewerker
Openbare orde en Veilig-
heid

8. |Het verbieden van een Burge- | Secretaris Teammanager Veiligheid
klein evenement (art. 2:25a | mees- | Directeur Orga- | en Facilitair
APV) ter nisatie (Senior) Beleidsadviseur

Directeur Finan- | Openbare orde en Veilig-
cién heid
Uitvoerend medewerker
Openbare orde en Veilig-
heid

9. | Toestemming voor het ge- | Colle- | Secretaris Teammanager Veiligheid | Betreft ook niet-
bruiken van gemeentelijke | ge / Directeur Orga- | en Facilitair begunstigde be-
terreinen t.b.v. tijdelijke Burge- | nisatie (Senior) Beleidsadviseur |sluiten
evenementen mees- | Directeur Finan- | Openbare orde en Veilig-

ter cién heid
Uitvoerend medewerker
Openbare orde en Veilig-
heid

10. | Het beslissen op verzoeken | Burge- | Secretaris Teammanager Veiligheid | Betreft ook niet-
tot het exploiteren van een | mees- | Directeur Orga- | en Facilitair begunstigende
openbare inrichting (art.  |[ter nisatie (Senior) Beleidsadviseur |besluiten

2:28 APV)

Directeur Finan-
cién

Openbare orde en Veilig-
heid
Uitvoerend medewerker
Openbare orde en Veilig-
heid
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11. | Het beslissen op verzoeken | Burge- | Secretaris Teammanager Veiligheid | Betreft ook niet-
om ontheffing van het mees- | Directeur Orga- | en Facilitair begunstigende
sluitingsuur voor openbare | ter nisatie (Senior) Beleidsadviseur |besluiten
inrichtingen (art. 2:29 APV) Directeur Finan- | Openbare orde en Veilig-

cién heid
Uitvoerend medewerker
Openbare orde en Veilig-
heid

12. | Het tijdelijk vaststellen van | Burge- | Secretaris Teammanager Veiligheid
andere sluitingstijden voor | mees- | Directeur Orga- | en Facilitair
een of meer openbare in- |ter nisatie (Senior) Beleidsadviseur
richtingen in het belang Directeur Finan- | Openbare orde en Veilig-
van de openbare orde, vei- Cién heid
ligheid, zedelijkheid of ge- Uitvoerend medewerker
zondheid of in geval van Openbare orde en Veilig-
bijzondere omstandighe- heid
den (art. 2:30 APV)

13. | Het beslissen op verzoeken | Burge- | Secretaris Teammanager Veiligheid | Betreft ook niet-
om ontheffing van de mees- | Directeur Orga- | en Facilitair begunstigende
schenktijden voor para- ter nisatie (Senior) Beleidsadvi- besluiten
commerciéle rechtsperso- Directeur Finan- | seur Openbare orde en
nen voor het verstrekken Cién Veiligheid
van alcoholhoudende Uitvoerend medewerker
drank (art. 2:34b APV) Openbare orde en Veilig-

heid

14. | Het beslissen op verzoeken | Burge- | Secretaris Teammanager Veiligheid | Betreft ook niet-
van para-commerciéle mees- | Directeur Orga- | en Facilitair begunstigende
rechtspersonen om onthef- | ter nisatie (Senior) Beleidsadviseur |besluiten
fing voor het verstrekken Directeur Finan- | Openbare orde en Veilig-
van alcoholhoudende cién heid
drank tijdens bijeenkom- Uitvoerend medewerker
sten van persoonlijke aard Openbare orde en Veilig-

(art. 2:34c APV) heid

15. | Het beslissen op verzoeken | Colle- | Secretaris Teammanager Veiligheid | Betreft ook niet-
om in de uitoefening van |[ge Directeur Orga- | en Facilitair begunstigende
een bedrijf of nevenbedrijf nisatie (Senior) Beleidsadviseur | besluiten
consumentenvuurwerk be- Directeur Finan- | Openbare orde en Veilig-
schikbaar te stellen dan cién heid
wel voor het ter beschik- Uitvoerend medewerker
king stellen aanwezig te Openbare orde en Veilig-
houden, art. 2:72 APV heid

16. | Het beslissen op verzoeken | Colle- | Secretaris Teammanager Veiligheid | Betreft ook niet-
voor ontheffing van het ge Directeur Orga- | en Facilitair begunstigende
verbod op het bezigen en nisatie (Senior) Beleidsadvi- besluiten
beschikbaar stellen van Directeur Finan- | seur Openbare orde en
consumentenvuurwerk tij- cién Veiligheid
dens de jaarwisseling (art. Uitvoerend medewerker
2:73 APV) Openbare orde en Veilig-

heid

17. | Het toestaan van een inci- | Colle- | Secretaris Teammanager Veiligheid
dentele festiviteit (art. 4.1.2 | ge Directeur Orga- | en Facilitair
Verordening Fysieke Leef- nisatie (Senior) Beleidsadvi-
omgeving De Ronde Ve- Directeur Finan- | seur Openbare orde en
nen) cién Veiligheid

Uitvoerend medewerker
Openbare orde en Veilig-
heid

18. | Het beslissen op verzoeken | Colle- | Secretaris Teammanager Veiligheid | Betreft ook niet-
tot het inzamelen van goe- | ge Directeur Orga- | en Facilitair begunstigende
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Uitvoerend medewerker
Openbare orde en Veilig-
heid

19. | Het beslissen op verzoeken | Colle- | Secretaris Teammanager Veiligheid | Betreft ook niet-
om vergunningen voor ge Directeur Orga- | en Facilitair begunstigende
collecten (art. 5:13 APV) nisatie (Senior) Beleidsadvi- besluiten

Directeur Finan- | seur Openbare orde en
cién Veiligheid
Uitvoerend medewerker
Openbare orde en Veilig-
heid

20. | Het beslissen op verzoeken | Colle- | Secretaris Teammanager Veiligheid | Betreft ook niet-
om ontheffing voor de ge Directeur Orga- | en Facilitair begunstigende
verkoop van seizoensge- nisatie (Senior) Beleidsadvi- besluiten
bonden producten (art. Directeur Finan- | seur Openbare orde en
5:15 lid 4 APV) cién Veiligheid

Uitvoerend medewerker
Openbare orde en Veilig-
heid

21. | Het beslissen op verzoeken | Colle- | Secretaris Teammanager Veiligheid | Betreft ook niet-
om standplaatsvergunnin- [ ge Directeur Orga- | en Facilitair begunstigende
gen (art. 5:18 APV) nisatie (Senior) Beleidsadvi- besluiten

Directeur Finan- | seur Openbare orde en
cién Veiligheid
Uitvoerend medewerker
Openbare orde en Veilig-
heid

22. | Het beslissen op verzoeken | Burge- | Secretaris Teammanager Veiligheid | Betreft ook niet-
om vergunningen voor mees- | Directeur Orga- | en Facilitair begunstigende
snuffelmarkten (art. 5:23 [ ter nisatie (Senior) Beleidsadvi- besluiten
APV) Directeur Finan- | seur Openbare orde en

cién Veiligheid
Uitvoerend medewerker
Openbare orde en Veilig-
heid

23. | Het beslissen op verzoeken | Colle- | Secretaris Teammanager Veiligheid
om ontheffing van het ver- [ ge Directeur Orga- | en Facilitair
bod in de openlucht afval- nisatie (Senior) Beleidsadvi-
stoffen te verbranden bui- Directeur Finan- | seur Openbare orde en
ten inrichtingen in de zin cién Veiligheid
van de Wet milieubeheer Uitvoerend medewerker
of anderszins vuur aan te Openbare orde en Veilig-
leggen, te stoken of te heid
hebben (art. 5.4.1 Verorde-
ning Fysieke Leefomgeving
De Ronde Venen)

24. | Het beslissen op verzoeken | Burge- | Secretaris Teammanager Veiligheid | Betreft ook niet-
tot plaatsing speelautoma- | mees- | Directeur Orga- | en Facilitair begunstigende
ten krachtens de Wet op de | ter nisatie (Senior) Beleidsadvi- besluiten
kansspelen Directeur Finan- | seur Openbare orde en

cién Veiligheid
Uitvoerend medewerker
Openbare orde en Veilig-
heid

25. | Het beslissen op verzoeken | Colle- | Secretaris Teammanager Veiligheid | Betreft ook niet-
tot het houden van kans- |ge Directeur Orga- | en Facilitair begunstigende

spelen en loterijen krach-
tens de Wet op de kansspe-
len

nisatie
Directeur Finan-
cién

(Senior) Beleidsadvi-
seur Openbare orde en
Veiligheid

Uitvoerend medewerker
Openbare orde en Veilig-
heid

besluiten
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26. | Het verzoeken om inlichtin- | Colle- | Secretaris Teammanager Veiligheid | De bevoegde per-
gen bij de Centrale Justitié- | ge / Directeur Orga- | en Facilitair soon moet tevens|
le Documentatie Dienst en | Burge- | nisatie (Senior) Beleidsadvi- aangemeld zijn
het algemeen documenta- | mees- | Directeur Finan- | seur Openbare orde en bij de Centrale
tieregister politie op grond | ter cién Veiligheid Justitiéle Docu-
van artikel 9 t/m 13 Wet Uitvoerend medewerker | mentatie Dienst
justitiéle en strafvorderlijke Openbare orde en Veilig-
gegevens voor: heid
- Drank en Horeca (art.

13 1lid 1 en 3 onder a
Besluit justitiéle en
strafvorderlijke gege-
vens, art. 8 Alcohol-
wet, art. 3 en 4 Be-
sluit eisen en zedelijk
gedrag)

- Bibob (art. 15 Besluit
justitiéle en strafvor-
derlijke gegevens)

- Wet op de kansspe-
len (art. 13 lid 1 en 3
onder e Besluit justiti-
éle en strafvorderlij-
ke gegevens)

- Prostitutie (art. 13 lid
1/ 4 Besluit justitiéle
en strafvorderlijke
gegevens)

27. | Het beslissen op verzoeken | Burge- | Secretaris Teammanager Veiligheid
om een vergunning voor |[mees- |Directeur Orga- | en Facilitair
de uitoefening van een ho- | ter nisatie (Senior) Beleidsadvi-
recabedrijf Directeur Finan- | seur Openbare orde en

cién Veiligheid
Uitvoerend medewerker
Openbare orde en Veilig-
heid

28. | Het beslissen op verzoeken | Burge- | Secretaris Teammanager Veiligheid
om een ontheffing op mees- | Directeur Orga- | en Facilitair
grond van de Alcoholwet |ter nisatie (Senior) Beleidsadvi-

Directeur Finan- | seur Openbare orde en
cién Veiligheid
Uitvoerend medewerker
Openbare orde en Veilig-
heid

29. | Het verlenen van onthef- | Colle- | Secretaris Teammanager Veiligheid
fing van overige geluidhin- | ge Directeur Orga- | en Facilitair
der conform artikel 4.1.4 nisatie (Senior) BeleidsadviseurO-
Verordening Fysieke Leef- Directeur Finan- | penbare orde en Veilig-
omgeving De Ronde Venen cién heid

Uitvoerend medewerker
Openbare orde en Veilig-
heid

30. | Weigeren van het verlenen | Colle- | Secretaris Teammanager Veiligheid
van ontheffing voor het ge Directeur Orga- | en Facilitair
houden van wedstrijden nisatie (Senior) Beleidsadviseur
met motorvoertuigen op Directeur Finan- | Openbare orde en Veilig-
de openbare weg gelegen cién heid
binnen één gemeente (art. Uitvoerend medewerker
148 en art. 10 Wvw) Openbare orde en Veilig-

heid

31. | Het verlenen van onthef- |Colle- |Secretaris Teammanager Veiligheid
fing voor het houden van |ge Directeur Orga- | en Facilitair
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tuigen op de openbare
weg gelegen binnen één
gemeente (art. 148 en art.
10 Wvw)

Directeur Finan-
cién

(Senior) Beleidsadviseur
Openbare orde en Veilig-
heid
Uitvoerend medewerker
Openbare orde en Veilig-
heid

Uitvoerend medewerker
Openbare orde en Veilig-
heid

32. | Het aanstellen of intrekken | Burge- | Secretaris Teammanager Veiligheid | Betreft ook niet-
van de aanstelling van mees- | Directeur Orga- | en Facilitair begunstigende
verkeersbrigadiers (art. 12 | ter nisatie (Senior) Beleidsadviseur | besluiten
Wvw, art. 56 lid 4 en 58 Directeur Finan- | Openbare orde en Veilig-

BABW, 82 lid 3 RVV 1990, cién heid

art. 3 en 8 Regeling ver- Uitvoerend medewerker

keersbrigadiers) Openbare orde en Veilig-
heid

33. | Het verlenen van een aan- | Burge- | Secretaris Teammanager Veiligheid
stellingsbesluit aan een mees- | Directeur Orga- | en Facilitair
verkeersregelaar en hetin- | ter nisatie (Senior) BeleidsadviseurO-
trekken van de aanstelling Directeur Finan- | penbare orde en Veilig-

(art. 12 Wvw, art. 56 en 58 cién heid

BABW, art. 82 lid 1 onder Uitvoerend medewerker

¢ RVV 1990) Openbare orde en Veilig-
heid

34. | Het verlenen van onthef- |Colle- |Secretaris Teammanager Veiligheid
fing van verkeersmaatrege- | ge Directeur Orga- | en Facilitair
len krachtens artikel 148 nisatie (Senior) BeleidsadviseurO-
Wegenverkeerswet Directeur Finan- | penbare orde en Veilig-

cién heid
Uitvoerend medewerker
Openbare orde en Veilig-
heid

35. | Het treffen van (tijdelijke) | Colle- |Secretaris Teammanager Veiligheid
verkeersmaatregelen (art. | ge Directeur Orga- | en Facilitair
18 Wegenverkeerswet 1994 nisatie (Senior) BeleidsadviseurO-

(WvW)) Directeur Finan- | penbare orde en Veilig-
Cién heid
Uitvoerend medewerker
Openbare orde en Veilig-
heid

36. | Het beslissen op verzoeken | Burge- | Secretaris Teammanager Veiligheid
om een verklaring van mees- | Directeur Orga- | en Facilitair
geen bezwaar voor landen | ter nisatie (Senior) BeleidsadviseurO-
en opstijgen helikopter, Directeur Finan- | penbare orde en Veilig-
oplaten kabelballon, vrije cién heid
ballon en uitvoeren demon- Uitvoerend medewerker
stratie parachutespringen Openbare orde en Veilig-

heid
37. | Het uitvoeren van de Veror- | Colle- | Secretaris Teammanager Veiligheid | Betreft ook niet-
dening winkeltijden ge Directeur Orga- | en Facilitair begunstigende
nisatie (Senior) BeleidsadviseurO- | besluiten
Directeur Finan- | penbare orde en Veilig-
cién heid
Uitvoerend medewerker
Openbare orde en Veilig-
heid

38. | Het aangaan en onderteke- | Colle- | Secretaris Teammanager Veiligheid
nen van een huurovereen- | ge/ Directeur Orga- | en Facilitair
komst met een standplaats- | Burge- | nisatie (Senior) BeleidsadviseurO-
houder. mees- | Directeur Finan- | penbare orde en Veilig-

ter cién heid
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39. | Het intrekken van een op |Colle- |Secretaris Teammanager Veiligheid
grond van artikel 5:18 APV | ge Directeur Orga- | en Facilitair
verleende standplaatsver- nisatie (Senior) BeleidsadviseurO-
gunning (artikel 1:6 APV) Directeur Finan- | penbare orde en Veilig-
cién heid
Uitvoerend medewerker
Openbare orde en Veilig-
heid
40. | Het schorsen of intrekken | Colle- | Secretaris Teammanager Veiligheid
van een vaste standplaats- | ge Directeur Orga- | en Facilitair
vergunning (artt. 9 en 15 nisatie (Senior) BeleidsadviseurO-
van de Marktverordening Directeur Finan- | penbare orde en Veilig-
De Ronde Venen 2013) cién heid
Uitvoerend medewerker
Openbare orde en Veilig-
heid
41. | Het aanwijzen van toezicht- | Colle- | Secretaris Teammanager Veiligheid | Bevoegdheid be-
houders (Titel 5.2 Awb) en | ge / Directeur Orga- | en Facilitair treft ook het aan-
het intrekken van de aanwij- | Burge- | nisatie wijzen van functi-
zing als toezichthouder mees- | Directeur Finan- onarissen werk-
ter cién zaam bij Regio-
naal Informatie-
en Expertise Cen-
trum (RIEC) Mid-
den Nederland
als toezichthou-
der
42. | Het aangaan en onderteke- | Colle- | Secretaris Teammanager Veiligheid | Tot een maximale
nen van overeenkomsten |ge/ Directeur Orga- | en Facilitair nieuwwaarde per]
tot het in bruikleen geven | Burge- | nisatie Werkplekbeheerder ICT hulpmiddel
van ICT hulpmiddelen aan | mees- | Directeur Finan- | Facilitair medewerker van € 2000,00.
interne medewerkers ter cién
TEAM BESTUURS- EN DIRECTIEADVIES
Geen bevoegdheden.
TEAM P&0O EN COMMUNICATIE
Geen bevoegdheden.
TEAM CONCERNCONTROL
Geen bevoegdheden.
TEAM PROGRAMMA'S EN PROJECTEN
Geen bevoegdheden.
TEAM BURGERZAKEN EN KCC
Nr. | Omschrijving bevoegdheid Bevoegd | Mandaat Ondermandaat Specifieke
orgaan instructie
1. Ambtshalve inschrijving (art. 2.4 | College | Secretaris Teammanager Bur-
Wet brp) en ambtshalve adreswij- Directeur Organisa- | gerzaken en KCC
ziging (art. 2.20 Wet brp) tie Medewerker Burger-
Directeur Financién | zaken
2. | Ambtshalve uitschrijving (art. College |Secretaris Teammanager Bur- | Betreft ook
2.22 Wet brp) Directeur Organisa- | gerzaken en KCC niet-begun-|
tie Medewerker Burger- | stigde be-
Directeur Financi- |zaken sluiten
én
3. | Verzoek tot het verschaffen van | College |Secretaris Teammanager Bur-
inlichtingen (desgewenst in per- Directeur Organisa- | gerzaken en KCC
soon) en het overleggen van ge- tie Medewerker Burger-
schriften die noodzakelijk zijn Directeur Financi- |zaken
voor de bijhouding met betrek- én
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king tot de basisadministratie
van betrokkene (artt. 2.44, 2.45,
2.46, 2.47 Wet brp)

4. Mededeling aan betrokkene College |Secretaris Teammanager Bur-
m.b.t. inschrijving in de gemeen- Directeur Organisa- | gerzaken en KCC
telijke basisadministratie (verzen- tie Medewerker Burger-
den persoonslijst aan betrokke- Directeur Financi- |zaken
ne) (art. 2.54 Wet brp) én

5. | Mededeling over verwerking College | Secretaris Teammanager Bur-
persoonsgegevens en inzage- Directeur Organisa- | gerzaken en KCC
recht (art. 2.55 Wet brp) tie Medewerker Burger-

Directeur Financi- |zaken
én

6. | Verstrekken gewaarmerkt af- College | Secretaris Teammanager Bur-
schrift van de persoonsgegevens Directeur Organisa- | gerzaken en KCC
in de gemeentelijke basisadmini- tie Medewerker Burger-
stratie (art. 2.55 Wet brp) Directeur Financi- |zaken

én

7. Het opnemen en wijzigen van | College | Secretaris Teammanager Bur-
geslachtsnaam en het medede- Directeur Organisa- | gerzaken en KCC
len aan betrokkene over het ge- tie Medewerker Burger-
bruik van de geslachtsnaam van Directeur Financi- |zaken
de echtgenoot of eerdere echtge- én
noot (art. 2.56 Wet brp)

8. Het verwijderen van gegevens |College |Secretaris Teammanager Bur-
op verzoek van de adoptiefou- Directeur Organisa- | gerzaken en KCC
ders of van het adoptiekind ou- tie Medewerker Burger-
der dan 16 jaar op zijn /haar per- Directeur Financi- |zaken
soonslijst en het mededelen €n
daarvan aan betrokkene, het
verwijderen van de algemene
gegevens op verzoek van inge-
schrevene, ouders en eerdere
echtgenoot of geregistreerd
partner vanaf 16 jaar van gege-
vens die zij gewijzigd in verband
met de wijziging van het ge-
slacht (art. 2.57 Wet brp)

9. De uitvoering van het verzoek tot | College | Secretaris Teammanager Bur-
het verbeteren, aanvullen of Directeur Organisa- | gerzaken en KCC
verwijderen van gegevens op de tie Medewerker Burger-
persoonslijst van betrokkene en Directeur Financi- |zaken
het mededelen daarvan (art. 2.58 én
Wet brp)

10. | Mededeling van het voornemen | College | Secretaris Teammanager Bur-
om een beslissing te nemen als Directeur Organisa- | gerzaken en KCC
bedoeld in artikel 2.60 Wet brp tie Medewerker Burger-

Directeur Financi- |zaken
€n

11. | Het verstrekken van gegevens |College |Secretaris Teammanager Bur-
als bedoeld in de artikelen 3.5 tot Directeur Organisa- | gerzaken en KCC
en met 3.8 Wet brp en de Veror- tie Medewerker Burger-
dening gegevensverstrekking Directeur Financi- |zaken
basisregistratie personen De én
Ronde Venen 2014

12. | Mededeling aan betrokkene over | College | Secretaris Teammanager Bur-

het verstrekken van gegevens
aan afnemer of derden (art. 3.22
Wet brp)

Directeur Organisa-
tie

Directeur Financi-
én

gerzaken en KCC
Medewerker Burger-
zaken
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13. | Mededeling over het voornemen | College | Secretaris Teammanager Bur-
aan betrokkene om niet te vol- Directeur Organisa- | gerzaken en KCC
doen aan verzoek als bedoeld in tie Medewerker Burger-
artikel 3.23 Wet brp Directeur Financi- |zaken
én
14. |Het voeren van bestandsbeheer | College | Secretaris Teammanager Bur-
geautomatiseerde bevolkingsbe- Directeur Organisa- | gerzaken en KCC
standen tie Medewerker Burger-
Directeur Financi- |zaken
€n
15. | Hetinontvangst nemen en afhan- | Burge- | Secretaris Teammanager Bur-
delen van een aangifte van meester | Directeur Organisa- | gerzaken en KCC
vondst van een onbeheerde zaak tie Coordinator KCC
(art. 5:5 Burgerlijk Wetboek) Directeur Financi- | Medewerker KCC
én
16. | Het verkopen, overdragen of College /| Secretaris Teammanager Bur- | Mandaat
vernietigen van verloren en ge- | Burge- | Directeur Organisa- | gerzaken en KCC voor siera-|
vonden voorwerpen (art. 5:5 — | meester |tie Coordinator KCC denis
5:11 Burgerlijk Wetboek) Directeur Financi- | Medewerker KCC voorbehou-
én den aan
de secreta-|
ris, direc-
teuren,
Teamma-
nager KCC
en Coordi-
nator KCC
17. | Hetin ontvangst nemen van Burge- |Secretaris Teammanager Bur- | Inovereen-
aanvragen om een reisdocument | meester | Directeur Organisa- | gerzaken en KCC stemming
(art. 26 Paspoortwet) tie Medewerker Burger- | met de
Directeur Financi- |zaken functie-
én scheiding
tussen de
ontvangst,
verstrek-
king, be-
heer en
uitreiking
van reisdo-|
cumenten,
art. 93 Pas-|
poort-uit-
voeringsre-|
geling Ne-
derland
2001
18. |Het verstrekken van een reisdo- | Burge- | Secretaris Teammanager Bur- |Inovereen-
cument (art. 40 Paspoortwet) meester | Directeur Organisa- | gerzaken en KCC stemming
tie Medewerker Burger- | met de
Directeur Financi- |zaken functie-
én schei-ding
art. 93 Pas-|
poortuit-
voerings-
regeling
Nederland
2001
19. |Het uitreiken van een reisdocu- | Burge- | Secretaris Teammanager Bur- |Inovereen-
ment (art. 42 Paspoortwet) meester | Directeur Organisa- | gerzaken en KCC stemming
tie Medewerker Burger- | met de
Directeur Financi- |zaken functie-
én schei-ding
art. 93 Pas-|
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poortuit-
voerings-
regeling
Nederland
2001
20. | Het weigeren of vervallen verkla- | Burge- | Secretaris Teammanager Bur-
ren van een reisdocument (art. | meester | Directeur Organisa- | gerzaken en KCC
44 en 45 Paspoortwet) tie Medewerker Burger-
Directeur Financi- |zaken
€n
21. |Het inhouden van een reisdocu- | Burge- | Secretaris Teammanager Bur-
ment (art. 55 Paspoortwet) meester | Directeur Organisa- | gerzaken en KCC
tie Medewerker Burger-
Directeur Financi- |zaken
én
22. | Het definitief onttrekken van Burge- |Secretaris Teammanager Bur-
reisdocumenten aan het verkeer | meester | Directeur Organisa- | gerzaken en KCC
(art. 57 Paspoortwet) tie Medewerker Burger-
Directeur Financi- |zaken
én
23. |In ontvangst nemen reisdocu- |Burge- |Secretaris Teammanager Bur- |Inovereen-
menten (art. 78 + 81 Paspoortuit- | meester | Directeur Organisa- | gerzaken en KCC stemming
voeringsregeling Nederland) tie Medewerker Burger- | met de
Directeur Financi- |zaken functie-
én scheiding
tussen
aanvragen
in ont-
vangst ne-
men, scan-
nen en uit-
reiken
24. | Het aanwijzen van ten hoogste |Burge- |Secretaris Teammanager Bur-
drie personen die aanvragen in | meester | Directeur Organisa- | gerzaken en KCC
behandeling mogen nemen met tie
behulp van het mobiel vingeraf- Directeur Financi-
drukopname-apparaat (artikel én
80b Paspoortuitvoeringsregeling
Nederland 2001)
25. |Hetonderzoeken van onregelma- | Burge- | Secretaris Teammanager Bur-
tigheden in een reisdocument en | meester | Directeur Organisa- | gerzaken en KCC
het melden van een vermoeden tie Medewerker Burger-
van onregelmatigheden in een Directeur Financi- |zaken
reisdocument, aan het Expertise én
Centrum ldentiteitsfraude en
Documenten van de Koninklijke
Marechaussee (art. 97 Paspoort-
uitvoeringsregeling Nederland
2001)
26. | Het doen van aangifte bij de po- | Burge- | Secretaris Teammanager Bur-
litie indien het vermoeden be- | meester | Directeur Organisa- | gerzaken en KCC
staat dat de onregelmatigheden tie Medewerker Burger-
strafbare feiten opleveren en de Directeur Financi- |zaken
dader bekend is dan wel de ont- €n
trekking van het reisdocument
aan het verkeer (art. 98 Paspoort-
uitvoeringsregeling Nederland
2001)
27. | Reviewrecht accountant inzake |Burge- |Secretaris Teammanager Bur-
de controle op juistheid en volle- | meester | Directeur Organisa- | gerzaken en KCC
digheid van de bedragen die tie Medewerker Burger-
terzake van de verschuldigde Directeur Financi- |zaken
kosten aan het Rijk zijn afgedra- én
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gen (art.100 Paspoortuitvoerings-
regeling Nederland 2001)

28. |Het beslissen op een verzoek tot | Burge- | Secretaris Teammanager Bur-
het stemmen in een stembureau | meester | Directeur Organisa- | gerzaken en KCC
naar keuze (hoofdstuk K, art. 1 tie Medewerker Burger-
t/m 11 Kieswet) Directeur Financi- |zaken
én
29. | Het beslissen op een verzoek tot | Burge- | Secretaris Teammanager Bur-
het instemmen bij volmacht en | meester | Directeur Organisa- | gerzaken en KCC
het doen toekomen van het vol- tie Medewerker Burger-
machtbewijs (hoofdstuk L, art. 1 Directeur Financi- |zaken
t/m 13 Kieswet) én
30. | De uitoefening van de van toe- |Burge- |Secretaris Teammanager Bur-
passing zijnde bevoegdheden | meester | Directeur Organisa- | gerzaken en KCC
als bedoeld in hoofdstuk J van tie Medewerker Burger-
de Kieswet Directeur Financi- |zaken
én
31. |Het overbrengen van de proces- | Burge- | Secretaris Teammanager Bur-
sen verbaal en de verzegelde meester | Directeur Organisa- | gerzaken en KCC
pakken naar de voorzitter van het tie Medewerker Burger-
hoofdstembureau/centraal Directeur Financi- |zaken
stembureau (art. N12 Kieswet) én
32. | Het overleggen van verklaringen | Burge- | Secretaris Teammanager Bur-
van ondersteuning (art. H4 Kies- | meester | Directeur Organisa- | gerzaken en KCC
wet) tie Medewerker Burger-
Directeur Financi- |zaken
én
33. | Het benoemen van de leden van | College | Secretaris Teammanager Bur-
het stembureau (art. E 4 Kieswet) Directeur Organisa- | gerzaken en KCC
tie Medewerker Burger-
Directeur Financi- |zaken
én
34. | Het verzoeken om inlichtingen |Burge- |Secretaris Teammanager Bur-
bij de Centrale Justitiéle Docu- | meester | Directeur Organisa- | gerzaken en KCC
mentatie Dienst en het algemeen tie Medewerker Burger-
documentatieregister politie op Directeur Financi- |zaken
grond van artikel art. 9 Wet justi- én
tiéle en strafvorderlijke gegevens
art. 12 Besluit Wet justitiéle en
strafvorderlijke gegevens voor:
- Paspoort (artikel 20 Besluit
justitiéle en strafvorderlijke
gegevens)
- Naturalisatie/ optie (artikel
16, onder b Besluit justitié-
le en strafvorderlijke gege-
vens)
35. [Hetin ontvangst nemen van een |Burge- |Secretaris Teammanager Bur- |Een en an-
aanvraag voor een rijbewijs (art. | meester | Directeur Organisa- | gerzaken en KCC derin
121 Wegenverkeerswet 1994 en tie Medewerker Burger- | overeen-
art. 27 Reglement rijbewijzen) Directeur Financi- |zaken stemming
én met de Re-
gistratie
ontvangstH
bevoegd-
heid ge-
meente,
vastge-
steld door
de rijks-
dienst
voor het
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wegver-

keer.

36. |Het doorgeleiden van een aan- |Burge- |Secretaris Teammanager Bur-
vraag voor een rijbewijs (art. 28 | meester | Directeur Organisa- | gerzaken en KCC
Reglement rijbewijzen) tie Medewerker Burger-

Directeur Financi- |zaken
én

37. | De bevoegdheid tot het bestellen | Burge- | Secretaris Teammanager Bur-
en in ontvangstnemen van rijbe- | meester | Directeur Organisa- | gerzaken en KCC
wijzen (art. 1 van de Regeling, tie Medewerker Burger-
bestelling, transport en beveili- Directeur Financi- |zaken
ging rijbewijzen) én

38. | Het registreren van de ontvangst | Burge- | Secretaris Teammanager Bur-
van de afgeleverde rijbewijzen | meester | Directeur Organisa- | gerzaken en KCC
in het rijbewijzenregister en het tie Medewerker Burger-
controleren van de levering op Directeur Financi- |zaken
juistheid en volledigheid (art. 122 én
lid 1 Reglement rijbewijzen)

39. | Het afgeven van rijbewijzen Burge- | Secretaris Teammanager Bur-
(art. 116 Wegenverkeerswet meester | Directeur Organisa- | gerzaken en KCC
1994) tie Medewerker Burger-

Directeur Financi- |zaken
én

40. |Het ongeldig verklaren van een |Burge- |Secretaris Teammanager Bur-
rijbewijs (art. 124 lid 1 onder ¢ | meester | Directeur Organisa- | gerzaken en KCC
en art. 124 lid 2 onder d Wegen- tie Medewerker Burger-
verkeerswet 1994) Directeur Financi- |zaken

én

41. |Het nemen van beslissingen, af- | Burge- | Secretaris Teammanager Bur-
doen van stukken, ondertekenen | meester | Directeur Organisa- | gerzaken en KCC
van uitgaande brieven en verrich- tie Medewerker Burger-
ten van overige handelingen ten Directeur Financi- |zaken
aanzien van aangelegenheden €n
die verband houden met bij of
krachtens de Rijkswet op het
Nederlanderschap verleende
bevoegdheden en opgedragen
taken

42. |Het behandelen van optieverkla- | Burge- |Secretaris Teammanager Bur-
ringen (art. 7 t/m 12 Besluit ver- | meester | Directeur Organisa- | gerzaken en KCC
krijging en verlies Nederlander- tie Medewerker Burger-
schap (BvvN)) Directeur Financi- |zaken

én

43. | Hetin persoon uitreiken van een | Burge- | Secretaris Teammanager Bur-
besluit tot verlening van het Ne- | meester | Directeur Organisa- | gerzaken en KCC
derlanderschap aan de daarin tie Medewerker Burger-
genoemde persoon (art. 60b lid Directeur Financi- |zaken
1 BvvN) én

44. | Advisering betreffende verzoe- |Burge- |Secretaris Teammanager Bur-
ken om naturalisatie (art. 7 meester | Directeur Organisa- | gerzaken en KCC
Rijkswet op het Nederlander- tie Medewerker Burger-
schap) Directeur Financi- |zaken

én

45. | Beslissen op verzoeken om ver- | Burge- | Secretaris Teammanager Bur-
krijging Nederlanderschap door | meester | Directeur Organisa- | gerzaken en KCC
optie tie Medewerker Burger-

Directeur Financi- |zaken
én
46. |Heteenmalig benoemenvaneen | College |Secretaris Teammanager Bur-
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dere gemeente voor een huwe-
lijksvoltrekking in De Ronde Ve-
nen (art. 1:16 Burgerlijk Wetboek,
art. 4 Besluit burgerlijke stand
1994)

Directeur Financi-
én

47. | Het (tijdelijk) aanwijzen van hui- | College | Secretaris Teammanager Bur-
zen der gemeente ten behoeve Directeur Organisa- | gerzaken en KCC
van het sluiten van huwelijken tie Medewerker Burger-
en aangaan van partnerschapsre- Directeur Financi- |zaken
gistraties, art.1: 63 BW en art. én
108 Gemeentewet

48. | Stellen van andere termijn tot |Burge- |Secretaris Teammanager Bur-
begraving of verbranding dan | meester | Directeur Organisa- | gerzaken en KCC
genoemd in artikel 16 en 17 van tie Medewerker Burger-
de Wet op de lijkbezorging Directeur Financi- |zaken

én

49. | Verlof tot ontleding lijk (art. 68 |Burge- |Secretaris Teammanager Bur-

van de Wet op de lijkbezorging) | meester | Directeur Organisa- | gerzaken en KCC

tie

Medewerker Burger-
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Directeur Organisa-
tie

nancién, inkoop en
Jz

Directeur Financi- |zaken
én

TEAM FINANCIEN, INKOOP EN JURIDISCHE ZAKEN

Nr. | Omschrijving bevoegdheid |Be- Mandaat Ondermandaat Specifieke in-

voegd structie
orgaan

1. Het beslissen op een verzoek | College | Secretaris Teammanager Fi- Betreft ook niet-
in te stemmen met recht- Directeur Organisa- | nancién, inkoop en | begunstigde
streeks beroep bij de admini- tie JZ besluiten.
stratieve rechter (art. 7:1a Directeur Financi- |Juridisch adviseur |Mandaat geldt
Awb) én niet indien het

primaire besluit
is genomen
door het colle-
ge of gemanda-
teerde.

2. Beslissen naar aanleiding College | Secretaris Teammanager Fi- Betreft ook niet-
van een schriftelijke ingebre- | Burge- | Directeur Organisa- | nancién, inkoop en [ begunstigde
kestelling (art. 4:18 Awb) meester | tie Jz besluiten

Directeur Financi- |Juridisch adviseur
én

3. Het vooraf raadplegen van | College |Secretaris Teammanager Fi-
de Autoriteit Persoonsgege- Directeur Organisa- | nancién, inkoop en
vens bij een hoog risico ver- tie Jz
werking van persoonsgege- Directeur Financi- | Privacy adviseur
vens (art. 36 Algemene Ver- én
ordening Gegevensbescher-
ming (AVG))

4. | Het melden van een datalek | College |Secretaris Na advies CISO|
bij de Autoriteit Persoonsge- Directeur Organisa- en privacy advi-
gevens (art. 33 AVG) tie seur

Directeur Financi-
én

5. |Het kennis geven van een | College |Secretaris Na advies CISO|
datalek aan betrokkene (arti- Directeur Organisa- en privacy advi-
kel 34 AVG) tie seur

Directeur Financi-
én
6. Het beslissen op een verzoek | College | Secretaris Teammanager Fi- Betreft ook niet-

begunstigende
besluiten
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Directeur Financi-
én

Privacy adviseur

7. Het beslissen op een verzoek | College | Secretaris Teammanager Fi- | Betreft ook niet-
tot correctie persoonsgege- Directeur Organisa- | nancién, inkoop en | begunstigende
vens (artt. 16 en 19 AVG) tie Jz besluiten

Directeur Financi- | Privacy adviseur
én

8. Het beslissen op een verzoek | College | Secretaris Teammanager Fi- Betreft ook niet-
tot verwijdering van per- Directeur Organisa- | nancién, inkoop en | begunstigende
soonsgegevens (recht op tie Jz besluiten
vergetelheid) (artt. 17 en 19 Directeur Financi- | Privacy adviseur
AVG) én

9. | Hetbeslissen op een verzoek | College | Secretaris Teammanager Fi- | Betreft ook niet-
tot beperking van de gege- Directeur Organisa- | nancién, inkoop en | begunstigende
vensverwerking (artt. 18 en tie JZ besluiten
19 AVG) Directeur Financi- | Privacy adviseur

én

10. | Het beslissen op een verzoek | College | Secretaris Teammanager Fi- Betreft ook niet-
tot overdracht van de per- Directeur Organisa- | nancién, inkoop en | begunstigende
soonsgegevens (dataportabi- tie Jz besluiten
liteit) (art. 20 AVG) Directeur Financi- |Privacy adviseur

én

11. | Het beslissen op een be- College | Secretaris Teammanager Fi- Betreft ook niet-
zwaar tot verwerking van Directeur Organisa- | nancién, inkoop en | begunstigende
persoonsgegevens (art. 21 tie JZz besluiten
AVG) Directeur Financi- | Privacy adviseur

én

12. | Het beslissen op bezwaar te- | College | Secretaris Teammanager Fi- Betreft ook niet-
gen geautomatiseerde be- Directeur Organisa- | nancién, inkoop en | begunstigende
sluitvorming (art. 22 AVG) tie JZz besluiten

Directeur Financi- | Privacy adviseur
én

13. |Hetbeslissen op een verzoek | College | Secretaris Teammanager Fi- Betreft ook niet-
tot hergebruik van overheids- Directeur Organisa- | nancién, inkoop en | begunstigende
informatie (art. 4 Wet herge- tie Jz besluiten
bruik van overheidsinforma- Directeur Financi- |Juridisch adviseur
tie) én

14. |Hetvoldoen aan de verplich- | College | Secretaris Teammanager Fi-
ting op grond van de Dien- Directeur Organisa- | nancién, inkoop en
stenwet tot het melden of tie Jz
notificeren van nieuwe of Directeur Financi- |Juridisch adviseur
gewijzigde vergunningsstel- én
sels en eisen aan dienstverle-
ners bij het ministerie van
Economische Zaken

15. |Hetinvoeren en controleren | College | Secretaris Teammanager Fi-
van regelgeving en besluiten Directeur Organisa- | nancién, inkoop en
in de Decentrale Regelgeving tie Jz
en Officiéle Publicaties Directeur Financi- |Juridisch adviseur

én Juridisch medewer-
ker

16. | Het bekendmaken van regel- | College | Secretaris Teammanager Fi-
geving en besluiten in de Directeur Organisa- | nancién, inkoop en
Decentrale Regelgeving en tie Jz
Officiéle Publicaties Directeur Financi- |Juridisch adviseur

én Juridisch medewer-
ker

17. |Hetnemen van conservatoire | College |Advocaat in
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tot het voeren van een
rechtsgeding
18. |Het vertegenwoordigen van | Burge- |Advocaatin
de gemeente in en buiten meester | dienstbetrekking
rechte bij civiele en bestuurs-
rechtelijke procedures, o.a.
bij de rechterlijke macht,
RvS, CRvB, gedeputeerde
staten of andere administra-
tief rechterlijke colleges
(doorlopend procesbesluit)
19. | Het voeren van verweer in |College | Advocaat in
alle rechtsgedingen dienstbetrekking
20. |[Het entameren van alle College |Advocaat in Mits spoedei-
rechtsgedingen; bezwaar- en dienstbetrekking send, in overleg
beroepsprocedures, kort ge- met portefeuille-
ding, het indienen van ver- houder
zoekschriften, procedures ter
nakoming, handhaving en
uitvoering van o.a. overeen-
komsten, incl. nevenvorderin-
gen en de ten uitvoerlegging
van vonnissen/beschikkin-
gen, het instellen van hoger
beroep
21. | Het aansprakelijk stellen van | College | Advocaat in
derden dienstbetrekking
22. | Het afwijzen van aansprake- | College | Advocaat in Teammanager Fi-
lijkheidsstellingen dienstbetrekking | nancién, inkoop en
Secretaris Jz
Directeur Organisa- | Juridisch adviseur
tie Team Financién, in-
Directeur Financi- | koop en JZ
én
23. |Het verlenen van opdracht |College |Advocaatin Teammanager Fi- In overleg met
aan externe advocaten / Burge- | dienstbetrekking |nancién, inkoop en | aangewezen
meester | Secretaris JZ budgethouders
Directeur Organisa- budgetbeheer-
tie ders
Directeur Financi-
én
24. |Het afhandelen van en beslis- | College | Secretaris Teammanager Fi-
sen op een klacht (hoofdstuk Directeur Organisa- | nancién, inkoop en
9 Awb) tie Jz
Directeur Financi- | Klachtencoordinator
én
25. | Besluiten tot het verlenen College | Secretaris Teammanager Fi-
van opdrachten ten behoeve |/ Burge- | Directeur Organisa- | nancién, inkoop en
van de invordering van pri- [ meester |tie Jz
vaatrechtelijke en bestuurs- Directeur Financi- | Senior medewerker
rechtelijke geldschulden én financiéle admini-
stratie
26. | Ondertekenen van brieven |College |Secretaris Teammanager Fi-
ten behoeve van de invorde- |/ Burge- | Directeur Organisa- | nancién, inkoop en
ring van privaatrechtelijke en | meester |tie Jz
bestuursrechtelijke geldschul- Directeur Financi- | Senior medewerker
den én financiéle admini-
stratie
Medewerker financi-
éle administratie en
verzekeringen
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27. | Aanmelden en afwikkelen | College |Secretaris Teammanager Fi-
van schadegevallen en onder- | / Burge- | Directeur Organisa- | nancién, inkoop en
houden van correspondentie | meester |tie Jz
met de verzekering Directeur Financi- | Senior medewerker
én financiéle admini-
stratie
Medewerker financi-
éle administratie en
verzekeringen
28. | Het beslissen over en afdoen | College | Secretaris Teammanager Fi- | Betreft ook niet-
van geringe schadeclaims tot | / Burge- | Directeur Organisa- | nancién, inkoop en | begunstigende
een bedrag van € 500 meester | tie Jz besluiten
Directeur Financi- | Senior medewerker
én financiéle admini-
stratie
Medewerker financi-
éle administratie en
verzekeringen
29. | Het beslissen over en afhan- | College | Secretaris Teammanager Fi- |Indien in over-
delen van WA-schadeclaims |/ Burge- | Directeur Organisa- | nancién, inkoop en |eenstemming
met bedrag van € 500 - € meester | tie Jz met het advies
2.500 Directeur Financi- | Senior medewerker | van de verzeke-
én financiéle admini- | ringsmaatschap-
stratie pij.
Medewerker financi- | Indien het be-
éle administratie en | sluit niet in
verzekeringen overeenstem-
ming is met het
advies van de
verzekerings-
maatschappij off
indien dit ad-
vies ontbreekt
is de directeur
Financién be-
voegd.
30. | Accordering van de bijstel- |College |Secretaris
ling voorziening dubieuze Directeur Organisa-
debiteuren tie
Directeur Financi-
én

TEAM INFORMATIEVOORZIENING & AUTOMATISERING
Geen bevoegdheden.

TEAM OMGEVING

Nr. | Omschrijving bevoegdheid Be- Mandaat Ondermandaat Specifieke in-
voegd structie
or-
gaan
1. | Het beslissen op een aanvraag | Colle- | Secretaris Teammanager Omge- | Betreft ook
ontheffing voor parkeren binnen | ge Directeur Organi- | ving Medewerker niet-begunsti-
het gebied van de parkeerschijf satie vergunningverlening | gende beslui-
zone (blauwe zone) (art. 25 en Directeur Financi- | Omgeving ten
87 RVV 1990) én
2. |Het afhandelen van een sloop- | Colle- | Secretaris Teammanager Omge-
melding en het opleggen/wijzi- | ge Directeur Organi- | ving
gen van nadere voorwaarden satie Medewerker vergun-
aan het slopen op grond van het Directeur Financi- | ningverlening Omge-
Bouwbesluit én ving
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Het beslissen op aanvragen van | Colle- | Secretaris Teammanager Omge- | Het mandaat
activiteiten als bedoeld in artikel | ge Directeur Organi- | ving geldt tevens
2.1 en 2.2 Wabo waarop de re- satie Medewerker vergun- | voor niet-be-
guliere procedure van toepas- Directeur Financi- | ningverlening Omge- | gunstigende
sing is, met uitzondering van de én ving beschikkingen
activiteiten als bedoeld in artikel (Onder)man-
2.1 lid 1 sub ¢ Wabo. daat geldt niet
bij toepassing
van artikel
3.6.1liddene
en artikel 4.6.1
lid d en e van
het bestem-
mingsplan Bui-
tengebied
West voor zo-
ver het grond-
verzet meer
dan 10.000 m®
betreft
Het beslissen op een gefaseerde | Colle- | Secretaris Teammanager Omge- | Geldt tevens
aanvraag als bedoeld in artikel | ge Directeur Organi- | ving voor niet-be-
2.5 Wabo, met uitzondering van satie Medewerker vergun- | gunstigende
aanvragen als bedoeld in artikel Directeur Financi- | ningverlening Omge- | beschikkingen
2.1 lid 1 sub ¢ Wabo én ving
Het beslissen op een aanvraag | Colle- | Secretaris Teammanager Omge- | Geldt tevens
als bedoeld in artikel 2.6 Wabo | ge Directeur Organi- | ving voor niet-be-
satie Medewerker vergun- | gunstigende
Directeur Financi- | ningverlening Omge- | beschikkingen
én ving (Onder)man-
daat geldt niet
bij toepassing
van artikel
3.6.1liddene
en artikel 4.6.1
lid d en e van
het bestem-
mingsplan Bui-
tengebied
West voor zo-
ver het grond-
verzet meer
dan 10.000 m®
betreft
Het vragen en uitbrengen van | Colle- | Secretaris Teammanager Omge-
adviezen als bedoeld in artikel |ge Directeur Organi- | ving
2.26 Wabo satie Medewerker vergun-
Directeur Financi- | ningverlening Omge-
én ving
Het beslissen tot het wijzigen |Colle- | Secretaris Teammanager Omge-
van voorschriften als bedoeld |ge Directeur Organi- | ving
in artikel 2.31 Wabo satie Medewerker vergun-
Directeur Financi- | ningverlening Omge-
én ving
Besluiten tot het buiten behan- | Colle- | Secretaris Teammanager Omge-
deling laten van een aanvraag |ge Directeur Organi- | ving

op grond van artikel 3.18 Wabo

satie
Directeur Financi-
én

Medewerker vergun-
ningverlening Omge-
ving
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9. | Het aanwijzen van toezichthou- | Colle- | Secretaris Teammanager Omge-
ders (Titel 5.2 Awb) en het intrek- | ge / Directeur Organi- | ving
ken van de aanwijzing als toe- |Burge- | satie
zichthouder mees- | Directeur Financi-
ter én
10. |Aankondiging van het voorne- | Colle- | Secretaris Teammanager Omge-
men om een last onder bestuurs- | ge Directeur Organi- | ving
dwang of last onder dwangsom satie Juridisch medewer-
op te leggen Directeur Financi- | ker handhaving Om-
én geving
Medewerker toezicht
en handhaving Omge-
ving
11. |Het verlengen van de begunsti- | Colle- | Secretaris Teammanager Omge- | In geval van
gingstermijn voor het opschor- | ge Directeur Organi- | ving een bezwaar-
ten van een last onder dwang- satie Juridisch medewer- | schrift tot uiter-
som of een last onder bestuurs- Directeur Financi- | ker handhaving Om- | lijk zes weken
dwang én geving na verzending
Medewerker toezicht | van het besluit
en handhaving Omge- | op bezwaar
ving
12. | Het beslissen op verzoeken tot | Colle- | Secretaris Teammanager Omge- | In geval van
verlenging van de begunsti- ge Directeur Organi- | ving een bezwaar-
gingstermijn voor het opschor- satie Juridisch medewer- | schrift tot uiter-
ten van een last onder dwang- Directeur Financi- | ker handhaving Om- | lijk zes weken
som of een last onder bestuurs- én geving na verzending
dwang Medewerker toezicht | van het besluit
en handhaving Omge- | op bezwaar
ving Betreft ook
niet-begunsti-
gende beslui-
ten
13. | Het beslissen op verzoeken om | Colle- | Secretaris Teammanager Omge- | Betreft ook
een persoonsgebonden gedoog- | ge Directeur Organi- | ving niet-begunsti-
beschikking ten behoeve van satie Juridisch medewer- | gende beslui-
het permanent bewonen van Directeur Financi- | ker handhaving Om- | ten
een recreatiewoning of stacara- én geving
van/chalet Medewerker toezicht
en handhaving Omge-
ving
Medewerker vergun-
ningverlening Omge-
ving
14. |Het vaststellen van de hoogte |Colle- | Secretaris Teammanager Omge-
van de verschuldigde kosten ge Directeur Organi- | ving
van bestuursdwang (art. 5:25 satie Juridisch medewer-
Awb) Directeur Financi- | ker handhaving Om-
én geving
Medewerker toezicht
en handhaving Omge-
ving
15. |Het beslissen op een verzoek |Colle- | Secretaris Teammanager Omge-
bestuursdwang toe te passen |ge Directeur Organi- | ving
(art. 5:31a Awb) satie Juridisch medewer-
Directeur Financi- | ker handhaving Om-
én geving
Medewerker toezicht
en handhaving Omge-
ving
16. | Het beslissen op een handha- |Colle- | Secretaris Teammanager Omge- | Betreft ook het
vingsverzoek ge Directeur Organi- | ving afwijzen van
satie een handha-
vingsverzoek
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Directeur Financi-
én

17. | Het opheffen, opschorten of Colle- | Secretaris Teammanager Omge-
verminderen van een last onder | ge Directeur Organi- | ving
dwangsom (art 5:34 Awb) satie
Directeur Financi-
én
18. | Het beslissen omtrent de invor- | Colle- | Secretaris Teammanager Omge- | Betreft ook be-
dering van een dwangsom (art. | ge Directeur Organi- | ving sluiten om af te|
5:37 Awb) satie zien van invor-
Directeur Financi- dering
én
19. | Het staken van bouwen, gebrui- | Colle- | Medewerker toe-
ken of slopen van een bouw- |ge zicht en handha-
werk of het treffen van voorzie- ving
ningen in het belang van de ge-
zondheid of veiligheid (artikel
5.17 Wabo).
20. | Het stuiten van de verjaringster- | Colle- | Secretaris Teammanager Omge-
mijn van een verbeurde ge Directeur Organi- | ving
dwangsom (artikel 5:35 Awb jo. satie Juridisch medewer-
Art. 3.319 Burgerlijk Wetboek) Directeur Financi- | ker handhaving Om-
én geving
Medewerker toezicht
en handhaving Omge-
ving
21. |Besluiten op aanvragen van een | Colle- | Secretaris Teammanager Omge- | (Onder)man-
omgevingsvergunning waarbij | ge Directeur Organi- | ving daat geldt niet
medewerking wordt verleend, satie bij toepassing
de reguliere procedure van toe- Directeur Financi- van artikel
passing is en sprake is van een én 36.1liddene
afwijking als bedoeld in artikel en artikel 4.6.1
2.12, eerste lid onder a. onder lidd en e van
1° en 2° van de Wabo het bestem-
mingsplan Bui-
tengebied
West voor zo-
ver het grond-
verzet meer
dan 10.000 m®
betreft
22. | Besluiten op aanvragen van een | Colle- | Secretaris Teammanager Omge- | (Onder)man-
omgevingsvergunning waarbij | ge Directeur Organi- | ving daat geldt niet
medewerking wordt verleend, satie Medewerker vergun- | bij toepassing
de uitgebreide procedure van Directeur Financi- | ningverlening Omge- | van artikel
toepassing is en geen sprake is én ving 3.6.1liddene
van een afwijking als bedoeld en artikel 4.6.1
in artikel 2.12, eerste lid onder lid d en e van
a. onder 3° van de Wabo. het bestem-
mingsplan Bui-
tengebied
West voor zo-
ver het grond-
verzet meer
dan 10.000 m®
betreft
23. | Het niet in behandeling nemen | Colle- | Secretaris Teammanager Omge-
van een aanvraag om een om- | ge Directeur Organi- | ving

gevingsvergunning wegens on-
volledigheid

satie
Directeur Financi-
én

Medewerker vergun-
ningverlening Omge-
ving
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artikel 2.5 lid 6 van de Wabo

satie
Directeur Financi-
én

Medewerker vergun-
ningverlening Omge-
ving

24. | Het op verzoek van de aanvra- | Colle- | Secretaris Teammanager Omge-
ger verlenen van de omgevings- | ge Directeur Organi- | ving
vergunning voor de activiteiten satie Medewerker vergun-
waarvoor de vergunning niet Directeur Financi- | ningverlening Omge-
behoeft te worden geweigerd, én ving
als aangegeven in artikel 2.21
van de Wabo
25. |Het eenmalig verlengen van de | Colle- | Secretaris Teammanager Omge-
beslistermijn met maximaal zes | ge Directeur Organi- | ving
weken als bedoeld in artikel 3.9 satie Medewerker vergun-
van de Wabo Directeur Financi- | ningverlening Omge-
én ving
26. | Besluiten op aanvragen van een | Colle- | Secretaris Teammanager Omge-
omgevingsvergunning waarbij | ge Directeur Organi- | ving
de aanvraag moet worden aan- satie Medewerker vergun-
gehouden als aangegeven in de Directeur Financi- | ningverlening Omge-
artikelen 3.3, 3.4 of 3.5 van de én ving
Wabo
27. | Het afhandelen van een melding | Colle- | Secretaris Teammanager Omge-
dat een omgevingsvergunning | ge Directeur Organi- | ving
gaat gelden voor een ander als satie Medewerker vergun-
aangegeven in artikel 2.25 lid 2 Directeur Financi- | ningverlening Omge-
van de Wabo én ving
28. | Het doorzenden van een aan- | Colle- | Secretaris Teammanager Omge-
vraag om een omgevingsver- |ge Directeur Organi- | ving
gunning naar het bevoegd ge- satie Medewerker vergun-
zag indien burgemeester en Directeur Financi- | ningverlening Omge-
wethouders niet het bevoegde én ving
gezag zijn om op de aanvraag
te beslissen conform het be-
paald in artikel 3.1 van de Wabo
29. |Het intrekken van een omge- | Colle- | Secretaris Teammanager Omge- | Indien legeste-
vingsvergunning als bedoeld in | ge Directeur Organi- | ving ruggaaf > €
artikel 2.33, 3.23 en artikel 5.19 satie Medewerker vergun- | 2.500 alleen
van de Wabo Directeur Financi- | ningverlening Ruimte | ondermandaat
én Teammanager
Omgeving
30. | Het intrekken van een beschik- | Colle- | Secretaris Teammanager Omge-
king eerste fase als bedoeld in | ge Directeur Organi- | ving
artikel 2.5 lid 5 van de Wabo in- satie Medewerker vergun-
dien niet uiterlijk twee jaar na- Directeur Financi- | ningverlening Omge-
dat de beschikking onherroepe- én ving
lijk is geworden een aanvraag
is ingediend voor de beschik-
king met betrekking tot de
tweede fase.
31. | Het intrekken van een beschik- | Colle- | Secretaris Teammanager Omge-
king eerste of tweede fase als |ge Directeur Organi- | ving
bedoeld in artikel 2.5 lid 5 van satie Medewerker vergun-
de Wabo indien op de aanvraag Directeur Financi- | ningverlening Omge-
met betrekking tot de andere én ving
fase negatief is beslist en niet
uiterlijk twee jaar nadat de be-
schikking onherroepelijk is ge-
worden een nieuwe aanvraag
is ingediend
32. | Het wijzigen van een vergun- | Colle- | Secretaris Teammanager Omge-
ning eerste fase als bedoeld in | ge Directeur Organi- | ving
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33. | Het wijzigen van de voorschrif- | Colle- | Secretaris Teammanager Omge-
ten van een vergunning als be- | ge Directeur Organi- | ving
doeld in artikel 2.31 van de satie Medewerker vergun-
Wabo Directeur Financi- | ningverlening Omge-
én ving
34. |Het heffen van een recht Colle- | Secretaris Teammanager Omge-
(drempelbedrag) als bedoeld in | ge Directeur Organi- | ving
artikel 6.4 lid 1 van de Wet satie Juridisch medewer-
ruimtelijke ordening (Wro) voor Directeur Financi- | ker Omgeving
het in behandeling nemen van én
aanvraag om vergoeding van
planschade
35. | Het op grond van artikel 6.4 lid | Colle- | Secretaris Teammanager Omge-
2 Wro niet ontvankelijk verkla- | ge Directeur Organi- | ving
ren van een aanvraag, indien satie Juridisch medewer-
het recht genoemd in artikel Directeur Financi- | ker Omgeving
6.4.lid 1 Wro niet binnen de én
aangegeven termijn is bijge-
schreven of gestort
36. | Het aanwijzen van een adviseur | Colle- | Secretaris Teammanager Omge-
als bedoeld in artikel 3 van de |ge Directeur Organi- | ving
Procedureverordening voor ad- satie Juridisch medewer-
visering tegemoetkoming in Directeur Financi- | ker Omgeving
planschade én
37. | Het beslissen om een verzoek |Colle- | Secretaris Teammanager Omge-
tot wraking als bedoeld in arti- | ge Directeur Organi- | ving
kel 5 lid 3 van de Procedurever- satie Juridisch medewer-
ordening voor advisering tege- Directeur Financi- | ker Omgeving
moetkoming in planschade én
38. | Het binnen vier weken reageren | Colle- | Secretaris Teammanager Omge-
op het conceptadvies zoals ge Directeur Organi- | ving
aangegeven in artikel 6 lid 8 van satie Juridisch medewer-
de Procedureverordening voor Directeur Financi- | ker Omgeving
advisering tegemoetkoming in én
planschade
39. | Het sluiten en ondertekenen van | Colle- | Secretaris Teammanager Omge-
overeenkomsten tot verhaal van | ge / Directeur Organi- | ving
planschade (artikel 6.4a jo 6.24 | Burge- | satie Juridisch medewer-
Wro) mees- | Directeur Financi- | ker Omgeving
ter én Beleidsadviseur Om-
geving
Medewerker vergun-
ningverlening Omge-
ving
40. | Het opleggen van een last onder | Colle- | Secretaris Teammanager Omge-
dwangsom of een last onder ge Directeur Organi- | ving
bestuursdwang tot een bedrag satie Juridisch medewer-
van totaal € 5.000 met betrek- Directeur Financi- | ker handhaving Om-
king tot overtredingen van wet- én geving
en regelgeving op het gebied Medewerker toezicht
van de openbare ruimte en handhaving Omge-
ving
41. | Het afhandelen van het verzoek | Colle- | Secretaris Teammanager Omge-
om vooroverleg voor de fysieke | ge Directeur Organi- | ving
leefomgeving satie Beleidsadviseur Om-
Directeur Financi- | geving

Medewerker vergun-
ningverlening Omge-
ving
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42. | Het aangaan en ondertekenen | Colle- | Secretaris Teammanager Omge-
van een overeenkomst over ge/ Directeur Organi- | ving
grondexploitatie, waarmee on- | Burge- | satie Juridisch medewer-
der meer kostenverhaal plaats- | mees- | Directeur Financi- | ker Omgeving
vindt, op grond van artikel 6.24 | ter én Beleidsadviseur Om-

Wet ruimtelijke ordening geving

43. | Het opmaken van processen- | Colle- | Secretaris Teammanager Omge-
verbaal van constatering (art. |ge Directeur Organi- | ving
10 lid 1 onder b Wet BAG) satie Toezichthouder

Directeur Financi- | Medewerker vergun-
én ningverlening Omge-
ving

44. | Het opmaken van schriftelijke | Colle- | Secretaris Teammanager Omge-
verklaringen, strekkende tot het | ge Directeur Organi- | ving
signaleren van een wijziging in satie Toezichthouder
de feitelijke situatie die van in- Directeur Financi-
vloed is op een of meer in de én
gebouwenregistratie opgeno-
men gegevens en die niet
voortvloeit uit een krachtens de
Wet BAG aangewezen brondo-
cument (art. 6A Wet BAG)

45. | Het vaststellen van de begroting | Colle- | Secretaris Teammanager Omge-
voor de (externe) kosten in ver- | ge Directeur Organi- | ving
band met de behandeling van satie
een aanvraag om wijziging van Directeur Financi-
een bestemmingsplan of het én
vaststellen van een bestem-
mingsplan (artikel 2.8.3 van de
Tarieventabel behorend bij de
Legesverordening)

46. | In behandeling nemen en beslui- | Colle- | Secretaris Teammanager Omge- | Een gelijklui-
ten op verzoek van een derde |ge Directeur Organi- | ving dend mandaat
of ambtshalve voorbereiden en satie is opgenomen
vaststellen van een hogere Directeur Financi- in Mandaatbe-
waarde voor de ten hoogste én sluit ODRU
toelaatbare geluidsbelasting 2015 voor het
o.g.v. artikel 110a van de Wet geval dit wordt
geluidhinder uitbesteed aan

ODRU
Mandaat geldt
uitsluitend bij
woningbouw-
projecten tot
30 woningen

47. | Het inschrijven in openbare re- | Colle- | Secretaris Teammanager Omge- | Een gelijklui-
gisters van besluiten omtrent |ge Directeur Organi- | ving dend mandaat
de vaststelling van een hogere satie is opgenomen
waarde en/of het vervallen van Directeur Financi- in Mandaatbe-
de verplichting om maatregelen én sluit ODRU
te treffen in de zin van de Wet 2015 voor het
geluidhinder geval dit wordt

uitbesteed aan
ODRU

48. | Het beslissen op verzoeken om | Colle- | Secretaris Teammanager Omge-
ontheffing of vergunning + eer- | ge Directeur Organi- | ving
ste aanschrijving t.a.v. gebruik satie Medewerker vergun-
weg anders dan overeenkom- Directeur Financi- | ningverlening Omge-
stig de bestemming daarvan én ving
(art. 3.1.1 Verordening Fysieke
Leefomgeving De Ronde Venen)
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49. | Het beslissen op verzoeken om | Colle- | Secretaris Teammanager Omge-
vergunning + eerste aanschrij- | ge Directeur Organi- | ving
ving t.a.v. openbreken wegen satie Medewerker vergun-
(art. 3.1.2 Verordening Fysieke Directeur Financi- | ningverlening Omge-
Leefomgeving De Ronde Venen) én ving
50. | Het beslissen op verzoeken om | Colle- | Secretaris Teammanager Omge- | Betreft ook
vergunning voor een uitweg of | ge Directeur Organi- | ving niet-begunsti-
voor een verandering in bestaan- satie Medewerker vergun- | gende beslui-
de uitweg + eerste aanschrijving Directeur Financi- | ningverlening Omge- | ten
t.a.v. de realisatie van uitwegen én ving
(art. 3.1.3 Verordening Fysieke
Leefomgeving De Ronde Venen)
51. | Het beslissen omtrent het ver- | Colle- | Secretaris Teammanager Omge-
bod ten aanzien van de aantas- | ge Directeur Organi- | ving
ting van groenvoorzieningen satie Medewerker vergun-
door voertuigen (art. 5.1.9 Ver- Directeur Financi- | ningverlening Omge-
ordening Fysieke Leefomgeving én ving
De Ronde Venen)

TEAM RUIMTELIJKE ONTWIKKELING EN VASTGOED
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Beleidsadviseur vast-
goed

Nr. | Omschrijving bevoegd- |Bevoegd |Mandaat Ondermandaat Specifieke in-
heid orgaan structie
1. |Het ondertekenen van Burge- Secretaris Teammanager Ruimtelij-
overeenkomsten met be- | meester | Directeur Organi- | ke ontwikkeling en vast-
trekking tot vastgoed satie goed
conform besluit van het Directeur Financi- | (Senior)
college én Beleidsadviseur vast-
goed
Beleidsmedewerker
vastgoed
2. |Het vestigen, wijzigen, Burge- Secretaris Teammanager Ruimtelij-
verlengen en opzeggen |meester |Directeur Organi- | ke ontwikkeling en Vast-
van (beperkte) zakelijke satie goed
rechten conform besluit Directeur Financi- | (Senior)
van het college én Beleidsadviseur vast-
goed
Beleidsmedewerker
vastgoed
3. |Besluiten tot verkoop, College / | Secretaris Teammanager Ruimtelij- | Voor zover pas-
verhuur en ingebruikge- | Burge- Directeur Organi- | ke ontwikkeling en Vast- | send binnen de
ving van openbaar groen | meester | satie goed toetsingskaders
(art.160 lid 1 onder e van Directeur Financi- | (Senior) bij verkoop en
de Gemeentewet) en on- én Beleidsadviseur vast- | verhuur die zijn
dertekenen van overeen- goed beschreven in
komsten voor verkoop, Beleidsmedewerker het groenuitgif-
verhuur en ingebruikge- vastgoed Uitvoerend |tebeleid 2019-
ving openbaar groen (art medewerker vastgoed | 2024 of bij afwij-
171 Gemeentewet) king van het
groenuitgiftebe-
leid tot een
maximumop-
pervlakte van
25 m2. Betreft
ook niet-begun-
stigende beslui-
ten.
4. | Afwijzen verzoeken tot College / | Secretaris Teammanager Ruimtelij-
verjaring van eigendom | Burge- Directeur Organi- | ke ontwikkeling en Vast-
meester |satie goed
Directeur Financi- | (Senior)
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Beleidsmedewerker
vastgoed
Uitvoerend medewerker
vastgoed
5. | Het vertegenwoordigen |Burge- Secretaris Teammanager Ruimtelij-
van de gemeente in de | meester |Directeur Organi- | ke ontwikkeling en Vast-
vergaderingen van Vere- satie goed
nigingen van Eigenaars Directeur Financi- | (Senior)
(artikel 171 Gemeente- én Beleidsadviseur vast-
wet) goed
Beleidsmedewerker
vastgoed Gebouwenbe-
heerder
6. |Het besluiten tot het ver- | College Secretaris Teammanager Ruimtelij- | Aan het besluit
lenen van toestemming Directeur Organi- | ke ontwikkeling en Vast- | kunnen voor-
voor de overdracht van satie goed (Senior) waarden wor-
onroerende zaken/onthef- Directeur Financi- | Beleidsadviseur vast- | den verbonden
fing van beperkende bepa- én goed
lingen in de overdrachts- Beleidsmedewerker
akte vastgoed
7. | Het besluiten tot het ver- | College / | Secretaris Teammanager Ruimtelij- | Aan het besluit
lenen van ontheffing van | Burge- Directeur Organi- | ke ontwikkeling en Vast- | kunnen voor-
beperkende bepalingen | meester |satie goed (Senior) waarden wor-
in de overeenkomst tot Directeur Financi- | Beleidsadviseur vast- | den verbonden
vestiging van een recht én goed
van opstal of erfpacht Beleidsmedewerker
vastgoed
8. |Het aangaan, onderteke- | College/ | Secretaris Teammanager Ruimtelij-
nen en wijzigen van Burge- Directeur Organi- | ke ontwikkeling en Vast-
huurovereenkomsten meester |satie goed (Senior)
voor gemeentelijke Directeur Financi- | Beleidsadviseur vast-
sportaccommodaties én goed
Beleidsmedewerker
vastgoed Uitvoerend
medewerker vastgoed
9. |Het jaarlijks vaststellen | College Secretaris Teammanager Ruimtelij- | Conform de
van de geindexeerde Directeur Organi- | ke ontwikkeling en Vast- | huur- of gebrui-
huurtarieven voor de satie goed kersovereen-
sportaccommodaties Directeur Financi- | Beleidsmedewerker komst
én vastgoed
Uitvoerend medewerker
vastgoed
10. | Afsluiten en onderteke- |College/ |Secretaris Teammanager Ruimtelij- | Ondermandaat
nen contract schoonmaak- | Burge- Directeur Organi- | ke ontwikkeling en Vast- | geldt niet bij
bedrijven m.b.t. de ge- | meester |satie goed meerjarige con-
meentelijke overdekte ac- Directeur Financi- | (Senior) tracten
commodaties én Beleidsadviseur vast-
goed
Beleidsmedewerker
vastgoed Gebouwenbe-
heerder
11. | Afhandelen verzoeken College Secretaris Teammanager Ruimtelij- | Mits bijzondere
om toestemming bij Directeur Organi- | ke ontwikkeling en Vast- | bepalingen uit
overdracht panden op het satie goed voorgaande ak-
bedrijventerrein en wonin- Directeur Financi- | (Senior) tes (indien van
gen én Beleidsadviseur vast- | toepassing)
goed worden opge-
Beleidsmedewerker nomen in de
vastgoed overdrachtsak-
te.
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12. | Aangaan en onderteke- |College/ |Secretaris Teammanager Ruimtelij- | Indien het ter-
nen huurovereenkomsten | Burge- Directeur Organi- | ke ontwikkeling en Vast- | rein zich in
voor ligplaatsen Zon en | meester |satie goed goede staat be-
water Directeur Financi- | (Senior) vindt en de

én Beleidsadviseur vast- huur van de
goed voorliggende
Beleidsmedewerker periode is be-
vastgoed Uitvoerend taald.
medewerker vastgoed

13. | Aangaan en onderteke- |College/ |Secretaris Teammanager Ruimtelij-
nen koopovereenkomsten | Burge- Directeur Organi- | ke ontwikkeling en Vast-
openbaar gebied meester | satie goed

Directeur Financi-
én

14. | Het doorbelasten van College Secretaris Teammanager Ruimtelij-
kosten m.b.t. het vast- Directeur Organi- | ke ontwikkeling en Vast-
goed satie goed

Directeur Financi- | (Senior)

én Beleidsadviseur vast-
goed
Beleidsmedewerker
vastgoed Uitvoerend
medewerker vastgoed

15. | Verkoop vastgoed bij een | College Secretaris Teammanager Ruimtelij- | Handelend con-
koopsom die gelijk is of Directeur Organi- | ke ontwikkeling en Vast- | form het Plan
hoger ligt dan de taxatie- satie goed van Aanpak
waarde Directeur Financi- | (Senior) ‘Heroriéntatie

én Beleidsadviseur vast- en verkoop
goed vastgoed’
Beleidsmedewerker
vastgoed

16. | Verkoop vastgoed bij een | College Secretaris Teammanager Ruimtelij- | Handelend con-
koopsom die tot -5% af- Directeur Organi- | ke ontwikkeling en Vast- | form het Plan
wijkt van de taxatiewaar- satie goed van Aanpak
de Directeur Financi- ‘Heroriéntatie

én en verkoop
vastgoed’

17. | Verkoop vastgoed bij een | College Portefeuillehou- Handelend con-|
koopsom die tot -10% af- der form het Plan
wijkt van de taxatiewaar- van Aanpak
de ‘Heroriéntatie

en verkoop
vastgoed’

18. | Het verlenen van een College Secretaris Teammanager Ruimtelij- | Betreft ook
standplaatsvergunning Directeur Organi- | ke ontwikkeling en Vast- | niet-begunsti-
(artt. 6 en 7 Marktverorde- satie goed gende beslui-
ning De Ronde Venen Directeur Financi- | Beleidsmedewerker ten
2013) én Vastgoed

Uitvoerend medewerker
Vastgoed

19. | Het schorsen of intrekken | College Secretaris Teammanager Ruimtelij-
van een vaste standplaats- Directeur Organi- | ke ontwikkeling en Vast-
vergunning (artt. 9 en 15 satie goed
van de Marktverordening Directeur Financi- | Beleidsmedewerker
De Ronde Venen 2013) én Vastgoed

Uitvoerend medewerker
Vastgoed

20. | Het heffen van marktgel- | Secretaris | Teammanager
den op grond van de Ver- | Directeur | Ruimtelijke ont-
ordening marktgelden Organisa- | wikkeling en

tie Vastgoed
Directeur |Beleidsmedewer-
Financién | ker Vastgoed
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(door col- | Uitvoerend mede-
lege aan- | werker Vastgoed
gewezen

als hef-

fingsamb-

te-naar)

21. | Het beslissen op een Secretaris | Teammanager Betreft ook
aanvraag tot teruggaaf | Directeur |Ruimtelijke ont- niet-begunsti-
van marktgelden op Organisa- | wikkeling en gende beslui-
grond van de Verorde- tie Vastgoed ten
ning marktgelden Directeur |Beleidsmedewer-

Financién |ker Vastgoed
(door col- | Uitvoerend mede-
lege aan- | werker Vastgoed
gewezen

als hef-

fingsamb-

te-naar)

22. | Het toewijzen van vaste |College Secretaris Teammanager Ruimtelij-
standplaatsen, dagplaat- Directeur Organi- | ke ontwikkeling en Vast-
sen en standwerkersplaat- satie goed
sen (artt. 4, 6 en 7 Markt- Directeur Financi- | Beleidsmedewerker
reglement De Ronde Ve- én Vastgoed
nen 2017) Beleidsmedewerker

economische zaken

23. | Het uitsluiten van een College Secretaris Teammanager Ruimtelij-
dagplaatshouder of Directeur Organi- | ke ontwikkeling en Vast-
standwerker (art. 16 satie goed
Marktverordening De Directeur Financi- | Beleidsmedewerker
Ronde Venen 2013) én Vastgoed

24. | Het onmiddellijk verwijde- | College Secretaris Teammanager Ruimtelij-
ren van een vergunning- Directeur Organi- | ke ontwikkeling en Vast-
houder, of degene die satie goed
hem bijstaat of vervangt Directeur Financi- | Beleidsmedewerker
(art. 17 Marktverordening én Vastgoed
De Ronde Venen 2013)

25. | Het verlenen van onthef- | College Secretaris Teammanager Ruimtelij- | Betreft ook
fing voor het gebruik van Directeur Organi- | ke ontwikkeling en Vast- | niet-begunsti-
een eigen verkoopwagen satie goed gende beslui-
(Beleidsregels gebruik ei- Directeur Financi- | Beleidsmedewerker ten
gen materieel op de wa- én Vastgoed
renmarkt De Ronde Ve- Uitvoerend medewerker
nen 2017) Vastgoed

26. | Het aangaan en onderte- | College / | Secretaris
kenen van een overeen- | Burge- Directeur Organi-
komst over grondexploita- | meester | satie
tie, waarmee onder meer Directeur Financi-
kostenverhaal plaats- én
vindt, op grond van arti-
kel 6.24 Wet ruimtelijke
ordening

TEAM RUIMTE EN ECONOMIE
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Nr. | Omschrijving bevoegdheid Be- Mandaat Ondermandaat Specifieke
voegd instructie
or-
gaan

1. | Hetbeslissen op aanvragen voor | Colle- | Secretaris Teammanager Ruimte | Betreft ook

instandhoudings- of monumen- | ge Directeur Organisa- | en economie niet-begun-
tensubsidie op grond van de tie Beleidsadviseur cultuur- | stigende
Subsidieverordening gemeente- Directeur Financi- | historie besluiten
lijke monumenten en beeldbepa- én
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lende panden De Ronde Venen
2015

Medewerker cultuurhis-
torie

2. | Het vaststellen van instandhou- | Colle- | Secretaris Teammanager Ruimte | Betreft ook
dings- of monumentensubsidies | ge Directeur Organisa- | en economie Beleidsad- | niet-begun-
op grond van de Subsidieveror- tie viseur cultuurhistorie |stigende
dening gemeentelijke monumen- Directeur Financi- | Medewerker cultuurhis- | besluiten
ten en beeldbepalende panden é€n torie
De Ronde Venen 2015

3. |Hetvaststellen van het program- | Colle- | Secretaris Teammanager Ruimte
ma van eisen en de nadere re- |ge Directeur Organisa- | en economie Beleidsad-
gels op grond van artikel 6.7.2 tie viseur cultuurhistorie
lid 1 en 3 Verordening Fysieke Directeur Financi- | Medewerker cultuurhis-
Leefomgeving De Ronde Venen én torie

4. | Het doorvoeren van wijzigingen | Colle- | Secretaris Teammanager Ruimte
in het gemeentelijk erfgoedregis- | ge Directeur Organisa- | en economie Beleidsad-
ter (art. 6.1.1, 6.2.6 lid 2, art. tie viseur cultuurhistorie
6.2.81id1,2en 3, art. 6.6.11id 4 Directeur Financi- | Medewerker cultuurhis-
en 6.6.2 lid 3 Verordening Fysie- én torie
ke Leefomgeving De Ronde Ve-
nen)

5. | Aanvraag advies archeologisch | Colle- | Secretaris Teammanager Ruimte
deskundige (artikel 6.7.4 Veror- |ge Directeur Organisa- | en economie Beleidsad-
dening Fysieke Leefomgeving tie viseur cultuurhistorie
De Ronde Venen) Directeur Financi- | Medewerker cultuurhis-

én torie

6. | Hetbeslissen op aanvragen voor | Colle- | Secretaris Teammanager Ruimte | Mandaat
subsidie op grond van de Alge- | ge Directeur Organisa- | en economie Beleidsad- | betreft uit-
mene subsidieverordening tie viseur Economie sluitend be-

Directeur Financi- leidsterrein

én economi-
sche zaken
Betreft ook
niet-begun-
stigende
besluiten

7. Het vaststellen van subsidies Colle- | Secretaris Teammanager Ruimte | Mandaat
overeenkomstig de subsidiever- | ge Directeur Organisa- | en economie Beleidsad- | betreft uit-
lening op grond van de Algeme- tie viseur Economie sluitend be-
ne subsidieverordening Directeur Financi- leidsterrein

én economi-
sche zaken

8. |Hetverlenen en bevoorschotten | Colle- | Secretaris Teammanager Ruimte
van de jaarlijkse subsidie op ge Directeur Organisa- | en economie Beleidsad-
grond van de Verordening BI- tie viseur Economie
zone Centrum Mijdrecht Directeur Financi-

én

9. | Het vaststellen van de jaarlijkse | Colle- | Secretaris Teammanager Ruimte
subsidie op grond van de Veror- | ge Directeur Organisa- | en economie Beleidsad-
dening Bl-zone Centrum Mijd- tie viseur Economie
recht Directeur Financi-

é€n

10. |Het aangaan en ondertekenen |Colle- | Secretaris Teammanager Ruimte
van een samenwerkingsovereen- | ge / Directeur Organisa- | en economie
komst voor Laadpalen Elektri- |Burge- |tie (Senior) beleidsadyvi-
sche auto’s mees- | Directeur Financi- | seur Verkeer

ter én

11. |Het nemen van verkeersbeslui- | Colle- | Secretaris Teammanager Ruimte

ten op grond van artikel 18 We- | ge Directeur Organisa- | en economie

genverkeerswet

tie
Directeur Financi-
én

(Senior) Beleidsadvi-
seur Verkeer
Medewerker verkeer
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12. | Ontheffing voor dienst- en privé- | Colle- | Secretaris Teammanager Ruimte
voertuigen van eigen dienst/in- | ge Directeur Organisa- | en economie
gehuurd personeel voor het be- tie (Senior) Beleidsadvi-
rijden van voet- en fietspaden, Directeur Financi- | seur Verkeer
parkeren langs doorgetrokken én Medewerker verkeer
gele streep, gesloten verklarin-
gen, etc. art. 10, art 24, 46 en art.

87 Reglement verkeersregels en
verkeerstekens 1990 (RVV 1990)

13. | Het beslissen op verzoeken om | Colle- | Secretaris Teammanager Ruimte
ontheffing op grond van artikel | ge Directeur Organisa- | en economie
149 van de Wvw tie (Senior) Beleidsadvi-

Directeur Financi- | seur Verkeer
én Medewerker verkeer

14. |Verstrekken van gegevens en |Colle- | Secretaris Teammanager Ruimte
informatie, het verlenen of wei- | ge Directeur Organisa- | en economie
geren van toestemming voor tie (Senior) Beleidsadvi-
ontheffing en het verbinden van Directeur Financi- | seur Verkeer
voorschriften en beperkingen én Medewerker verkeer
aan de door de Dienst Wegbe-
heer te verlenen ontheffing, als
bedoeld in artikel 149b van de
Wvw

15. | Het verlenen van ontheffing op | Colle- | Secretaris Teammanager Ruimte
grond van artikel 87 van het RVV | ge Directeur Organisa- | en economie
1990 tie (Senior) Beleidsadvi-

Directeur Financi- | seur Verkeer
én Medewerker verkeer

16. | Het weigeren van een gevraagde | Colle- | Secretaris Teammanager Ruimte
ontheffing op grond van artikel | ge Directeur Organisa- | en economie
87 van het RVV 1990 tie (Senior) Beleidsadvi-

Directeur Financi- | seur Verkeer
én Medewerker verkeer

17. | Het beslissen op een aanvraag |Colle- |Secretaris Teammanager Ruimte | Betreft ook
inzake het wijzigen van de wo- |ge Directeur Organisa- | en economie niet-begun-
ningvoorraad en splitsing (art. tie Beleidsadviseur Wonen | stigende
3.1.2,3.1.4,3.1.10, 3.2.2,3.2.4 en Directeur Financi- | Beleidsmedewerker besluiten
3.2.7 van Huisvestingverorde- én Wonen
ning Regio Utrecht 2019 gemeen-
te De Ronde Venen).

18. |Het toewijzen van woonruimte |Colle- | Secretaris Teammanager Ruimte | Betreft ook
en standplaatsen voor een ge Directeur Organisa- | en economie Beleidsad- | niet-begun-
woonwagen zoals bepaald in tie viseur Wonen stigende
artikel 2.6.3b van de Huisves- Directeur Financi- | Beleidsmedewerker besluiten
tingsverordening Regio Utrecht én Wonen
2019 gemeente De Ronde Ve-
nen.

19. | Al De bevoegdheden uit artikel | Colle- |Secretaris Teammanager Ruimte
4,5,6 en 7 van de Verordening | ge Directeur Organisa- | en economie Beleidsad-
Starterslening De Ronde Venen tie viseur Wonen
2020. Hieronder vallen onder Directeur Financi- | Beleidsmedewerker
meer het toetsen en beslissen én Wonen
op verzoeken van aanvraag om
voordracht, toetsen en beslissen
op de toekenning (toewijzings-
brief) en het intrekken van een
Starterslening

20. | He Het verlenen van vrijstelling | Colle- | Secretaris Teammanager Ruimte | Betreft ook
van het antispeculatiebeding. |ge Directeur Organisa- | en economie Beleidsad- | niet- begun-

tie viseur Wonen Beleids- | stigde be-
Directeur Financi- | medewerker Wonen sluiten
én
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21. | Het instemmen met het verko- | Colle- |Secretaris
pen of vernietigen van een ge Directeur Organisa-
voertuig (artikel 172, lid 2 van de tie
Wegenverkeerswet 1994), con- Directeur Financi-
form artikel 5:30 Awb én
22. | Het verlenen van een vergun- | Colle- |Secretaris Teammanager Ruimte | Betreft ook
ning voor het tijdelijk verhuren | ge Directeur Organisa- | en economie Beleidsad- | niet- begun-
van woonruimte op grond van tie viseur Wonen Beleids- | stigde be-
artikel 15 Leegstandwet Directeur Financi- | medewerker Wonen sluiten
én
TEAM BINNENDIENST OPENBARE RUIMTE
Nr. | Omschrijving bevoegdheid Be- Mandaat Ondermandaat Specifie-
voegd ke in-
orgaan structie
1. | Aanvragen van benodigde ver- |Colle- |Secretaris Teammanager Binnen-
gunning(en) voor het uitvoeren |[ge/ Directeur Organi- | dienst openbare ruimte
van werken, het bouwen van Burge- | satie Alle medewerkers team
bouwwerken en/of het (doen) mees- | Directeur Financi- | Binnendienst openbare
vellen van houtopstanden ter én ruimte
2. |Hetaanvaarden van op te leveren | Colle- | Secretaris Teammanager Binnen-
nieuwe werken ge Directeur Organi- | dienst openbare ruimte
satie Alle medewerkers team
Directeur Financi- | Binnendienst openbare
én ruimte
3. |Het heffen van een recht (drem- | Colle- |Secretaris Teammanager Binnen-
pelbedrag) als bedoeld in artikel | ge Directeur Organi- | dienst openbare ruimte
4 van de Nadeelcompensatiever- satie Medewerker Bedrijfsvoe-
ordening voor het in behandeling Directeur Financi- | ring Binnendienst openba-
nemen van een verzoek om na- én re ruimte
deelcompensatie Projectleider Binnen-
dienst openbare ruimte
4. |Het aanwijzen van een adviseur |Colle- |Secretaris
als bedoeld in artikel 8 van de ge Directeur Organi-
Nadeelcompensatieverordening satie
Directeur Financi-
én
5. |Het aanwijzen van een of meer |Colle- |Secretaris
personen uit de ambtelijke orga- | ge Directeur Organi-
nisatie die de adviseur bij de uit- satie
voering van de adviesopdracht Directeur Financi-
bijstaat of bijstaan zoals aangege- én
ven in artikel 12 lid 1 van de Na-
deelcompensatieverordening
6. |Het vaststellen van de Leidraad |Colle- |Secretaris
Inrichting Openbare Ruimte (LI- |ge Directeur Organi-
OR) satie
Directeur Financi-
én
7. Het uitoefenen van de bevoegd- | Colle- | Secretaris Teammanager Binnen-
heden die voortvloeien uit de Wet | ge Directeur Organi- | dienst openbare ruimte
basisregistratie ondergrond satie BAG Beheerder
Directeur Financi-
én
8. | Hettoekennen van huisnummers, | Colle- | Secretaris Teammanager Binnen-
pandaanduidingen, stand- en lig- | ge Directeur Organi- | dienst openbare ruimte
plaatsen satie Functioneel beheerder
Directeur Financi- | BAG
én BAG Beheerder
Medewerker BAG
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9. |Het doen van correcties en het | Colle- | Secretaris Teammanager Binnen-
opnieuw benoemen van reeds |ge Directeur Organi- | dienst openbare ruimte
benoemde openbare ruimte c.q. satie Functioneel beheerder
straatnaamgeving Directeur Financi- | BAG
(art. 6 Wet BAG, artikel 108, 156 én BAG Beheerder
Gemeentewet) Medewerker BAG

10. | Het beheer van de basisregistra- | Colle- | Secretaris Teammanager Binnen-
ties adressen en gebouwen: ge Directeur Organi- | dienst openbare ruimte
het opstellen van de “ambtelijke satie Functioneel beheerder
verklaringen”; Directeur Financi- | BAG
het toetsen van (overige) brondo- én BAG Beheerder
cumenten aan de vereisten voor Medewerker BAG
inschrijving (art. 11 Wet BAG);
het uitgeven van inschrijfnum-
mers en identificatienummers;
het inschrijven van brondocumen-
ten in het adressenregister dan
wel het gebouwenregister (art.

10 leden 1 en 2 Wet BAG);

het verzorgen van een zodanige
opzet van het adressenregister
en het gebouwenregister dat de
inhoud daarvan duurzaam kan
worden bewaard en te allen tijde
binnen een redelijke termijn
raadpleegbaar en beschikbaar is
(art. 9 Wet BAG);

11. | Het zorg dragen voor een goede | Colle- | Secretaris Teammanager Binnen-
beschikbaarheid, werking en be- | ge Directeur Organi- | dienst openbare ruimte
veiliging van de adressenregistra- satie Functioneel beheerder
tie respectievelijk de gebouwen- Directeur Financi- | BAG
registratie (art. 14 wet BAG); én BAG Beheerder
het op basis van de brondocu- Medewerker BAG
menten opnemen van gegevens
in de adressenregistratie en de
gebouwenregistratie (art. 14 wet
BAG);
het ontvangen, doorgeleiden en
afhandelen van meldingen en
verzoeken, inclusief de verwer-
king daarvan (artt. 31, 37, 38, 39,

40 en 41 Wet BAG);

12. | Het onderhouden dan wel doen | Colle- | Secretaris Teammanager Binnen-

onderhouden van het berichten- | ge Directeur Organi- | dienst openbare ruimte
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verkeer met de Landelijke Voorzie-
ning basisregistraties adressen
en gebouwen (art. 31 Wet BAG);
het op verzoek van eenieder ver-
lenen van inzage in het adressen-
register, het gebouwenregister,
de adressenregistratie en de ge-
bouwenregistratie, alsmede het
aan eenieder verstrekken van de
in de adressenregistratie respec-
tievelijk de gebouwenregistratie
opgenomen gegevens (art. 32 lid
1 onder a Wet BAG);

het bevorderen van de nakoming
van de gemeentelijke verplichtin-
genin het kader van de Wet BAG,
met inbegrip van de inrichting
van de processen, de conformiteit
van het gebruikte informatiesys-
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teem en de beveiligingsmaatrege-
len.

13. | Het vaststellen van de definitieve | Colle- | Secretaris Teammanager Binnen-
geometrie van panden en ver- ge Directeur Organi- | dienst openbare ruimte
blijfsobjecten (art. 8 Wet BAG) satie Functioneel beheerder

Directeur Financi- | BAG
én BAG Beheerder
Medewerker BAG

14. | Het opmaken van processen-ver- | Colle- | Secretaris Teammanager Binnen-
baal van constatering (art. 10 lid | ge Directeur Organi- | dienst openbare ruimte
1 onder b Wet BAG) satie Functioneel beheerder

Directeur Financi- | BAG
én BAG Beheerder
Medewerker BAG

15. | Het opmaken van schriftelijke Colle- |Secretaris Teammanager Binnen-
verklaringen, strekkende tot het |ge Directeur Organi- | dienst openbare ruimte
signaleren van een wijziging in satie Functioneel beheerder
de feitelijke situatie die van in- Directeur Financi- | BAG
vloed is op een of meer in de ge- én BAG Beheerder
bouwenregistratie opgenomen Medewerker BAG
gegevens en die niet voortvloeit
uit een krachtens de Wet BAG
aangewezen brondocument (art.
6A Wet BAG)

16. | Het vaststellen en intrekken van | Colle- | Secretaris Teammanager Binnen-
lig- en standplaatsen en het vast- | ge Directeur Organi- | dienst openbare ruimte
stellen en intrekken van nummer- satie Functioneel beheerder
aanduidingen (huisnum- Directeur Financi- | BAG
mers/adressen) van verblijfsobjec- én BAG Beheerder
ten, lig- en standplaatsen (art. 6 Medewerker BAG
Wet BAG)

17. | Het intekenen en vaststellen van | Colle- | Secretaris Teammanager Binnen-
de voorlopige geometrie van ge Directeur Organi- | dienst openbare ruimte
panden en verblijfsobjecten satie Functioneel beheerder

Directeur Financi- | BAG
én BAG Beheerder
Medewerker BAG

18. | Het inschrijven in het gemeente- | Colle- | Secretaris Teammanager Binnen-
lijke beperkingenregister van een | ge Directeur Organi- | dienst openbare ruimte
beperkingenbesluit, een daarop satie BAG Beheerder
betrekking hebbende beslissing Directeur Financi- | Medewerker BAG
in administratief beroep of rech- én
terlijke uitspraak, of van het on-
herroepelijk vervallen van een
beperkingenbesluit (art. 7 Wkpb)

19. | Het bijhouden van de gemeente- | Colle- | Secretaris Teammanager Binnen-
lijke Beperkingenregistratie (art. | ge Directeur Organi- | dienst openbare ruimte
8 Wkpb) satie BAG Beheerder

Directeur Financi- | Medewerker BAG
én

20. | Het op verzoek aan een ieder Colle- |Secretaris Teammanager Binnen-
kosteloos inzage verlenen in het | ge Directeur Organi- | dienst openbare ruimte
Beperkingenregister en de beper- satie BAG Beheerder
kingenregistratie (art. 9 Wkpb) Directeur Financi- | Medewerker BAG

én

21. |Het op verzoek verstrekken van | Colle- |Secretaris Teammanager Binnen-

gewaarmerkte afschriften en uit- | ge Directeur Organi- | dienst openbare ruimte

treksels en van verklaringen dat
geen publiekrechtelijke beperking
van toepassing is (art. 9 Wkpb)

satie
Directeur Financi-
én

BAG Beheerder
Medewerker BAG
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satie
Directeur Financi-
én

Beheerder Binnendienst
openbare ruimte
Databeheerder Binnen-
dienst openbare ruimte

22. | Het beschikbaar houden van de |Colle- |Secretaris Teammanager Binnen-
registratie voor de Landelijke ge Directeur Organi- | dienst openbare ruimte
Voorziening (art. 10 Wkpb) satie BAG Beheerder

Directeur Financi- | Medewerker BAG
én

23. | Het op verzoek van belanghebben- | Colle- | Secretaris Teammanager Binnen-
den of ambtshalve herstellen van | ge Directeur Organi- | dienst openbare ruimte
fouten (art. 11 Wkpb) satie BAG Beheerder

Directeur Financi- | Medewerker BAG
én

24. | Het op verzoek van belanghebben- | Colle- | Secretaris Teammanager Binnen-
den afschermen van persoonsge- | ge Directeur Organi- | dienst openbare ruimte
gevens (art. 12 Wkpb) satie BAG Beheerder

Directeur Financi- | Medewerker BAG
én

25. | De heffing van lijkbezorgingsrech- | Secre- | Teammanager
ten ingevolge de Verordening taris Binnendienst
lijkbezorgingsrechten (door |openbare ruimte

college | Beheerder Binnen-
aange- | dienst openbare
wezen |ruimte
als hef- | Werkvoorbereider
fings- |Binnendienst
ambte- | openbare ruimte
naar) |Databeheerder
Binnendienst
openbare ruimte
Medewerker be-
heer Begraaf-
plaats

26. | Het beslissen op verzoeken om | Colle- |Secretaris Teammanager Binnen-
ontheffing of vergunning + eerste | ge Directeur Organi- | dienst openbare ruimte
aanschrijving t.a.v. gebruik weg satie Beheerder Binnendienst
anders dan overeenkomstig de Directeur Financi- | openbare ruimte
bestemming daarvan (art. 3.1.1 én Databeheerder Binnen-
Verordening Fysieke Leefomge- dienst openbare ruimte
ving De Ronde Venen)

27. | Het beslissen op verzoeken om | Colle- |Secretaris Teammanager Binnen-
vergunning + eerste aanschrij- |ge Directeur Organi- | dienst openbare ruimte
ving t.a.v. openbreken wegen satie Beheerder Binnendienst
(art. 3.1.2 Verordening Fysieke Directeur Financi- | openbare ruimte
Leefomgeving De Ronde Venen) én Databeheerder Binnen-

dienst openbare ruimte

28. | Het beslissen op verzoeken om | Colle- |Secretaris Teammanager Binnen- | Betreft
vergunning voor een uitweg of |ge Directeur Organi- | dienst openbare ruimte |ook
voor een verandering in bestaan- satie Beheerder Binnendienst | niet-be-
de uitweg + eerste aanschrijving Directeur Financi- | openbare ruimte gunsti-
t.a.v. de realisatie van uitwegen én Databeheerder Binnen- |gende
(art. 3.1.3 Verordening Fysieke dienst openbare ruimte | beslui-
Leefomgeving De Ronde Venen) ten

29. | Het beslissen op verzoeken tot | Colle- |Secretaris Teammanager Binnen- | Betreft
het aanwijzen van een parkeer- |ge Directeur Organi- | dienst openbare ruimte |ook
plaats voor gehandicapten op satie Beheerder Binnendienst | niet-be-
grond van de Wvw, inclusief het Directeur Financi- | openbare ruimte gunsti-
nemen van het noodzakelijke én gende
verkeersbesluit (art. 18 Wvw, art. beslui-
87 en 85 RVV 1990) ten

30. |Het beslissen omtrent het verbod | Colle- | Secretaris Teammanager Binnen-
ten aanzien van de aantasting van | ge Directeur Organi- | dienst openbare ruimte
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Toezichthouder Binnen-
dienst openbare ruimte
31. |Hetaanwijzen van eeninzamelaar | Colle- | Secretaris Teammanager Binnen-
oud papier (art. 74.3 Verordening | ge Directeur Organi- | dienst openbare ruimte
Fysieke Leefomgeving De Ronde satie Beheerder Binnendienst
Venen) Directeur Financi- | openbare ruimte
én
32. | Ondertekenen contracten afvalver- | Burge- | Secretaris Teammanager Binnen-
werking conform een besluit van | mees- | Directeur Organi- | dienst openbare ruimte
het college ter satie Beheerder Binnendienst
Directeur Financi- | openbare ruimte
én
33. |Hetverlenen van een vergunning | Burge- | Secretaris Teammanager Binnen- |Indien
voor het opgraven van een lijk | mees- |Directeur Organi- | dienst openbare ruimte |het een
(art. 29 Wet op de lijkbezorging) |ter satie Beheerder Binnendienst | particu-
Directeur Financi- | openbare ruimte lier graf
én betreft
is voor
het op-
graven
ook toe-|
stem-
ming
beno-
digd
van de
recht-
hebben-
de op
het graf
34. | Het toekennen van een recht op | Colle- |Secretaris Teammanager Binnen-
eigen graf (art. 15 Beheersveror- | ge Directeur Organi- | dienst openbare ruimte
dening gemeentelijke begraaf- satie Beheerder Binnendienst
plaatsen) Directeur Financi- | openbare ruimte
én Databeheerder Binnen-
dienst openbare ruimte
35. | Het verlenen van een vergunning | Colle- | Secretaris Teammanager Binnen- | Betreft
voor een grafkelder (art. 16 Be- |ge Directeur Organi- | dienst openbare ruimte |ook
heersverordening gemeentelijke satie Beheerder Binnendienst | niet-be-
begraafplaatsen) Directeur Financi- | openbare ruimte gunsti-
én Databeheerder Binnen- |gende
dienst openbare ruimte | beslui-
ten
36. | Het beslissen op verzoeken om | Colle- |Secretaris Teammanager Binnen- | Betreft
aanvraag voor een vergunning |ge Directeur Organi- | dienst openbare ruimte |ook
tot grafbedekking (art. 19 Beheers- satie Beheerder Binnendienst | niet-be-
verordening gemeentelijke be- Directeur Financi- | openbare ruimte gunsti-
graafplaatsen) én Databeheerder Binnen- |gende
dienst openbare ruimte | beslui-
ten
37. | Het bekendmaken van het voorne- | Colle- | Secretaris Teammanager Binnen-
men tot het verwijderen van de |ge Directeur Organi- | dienst openbare ruimte
grafbedekking satie Beheerder Binnendienst
(art. 23 Beheersverordening ge- Directeur Financi- | openbare ruimte
meentelijke begraafplaatsen) én Databeheerder Binnen-
dienst openbare ruimte
38. | Beheerbeslissingen speelvoorzie- | Colle- | Secretaris Teammanager Binnen- | Betreft
ningen ge Directeur Organi- | dienst openbare ruimte |ook
satie Beheerder Binnendienst | niet-be-
Directeur Financi- | openbare ruimte gunsti-
én Toezichthouder Binnen- |gende
dienst openbare ruimte | beslui-
ten
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39. | Beheerbeslissingen gemeentelijk | Colle- | Secretaris Teammanager Binnen- | Betreft
groen ge Directeur Organi- | dienst openbare ruimte |ook
satie Beheerder Binnendienst | niet-be-
Directeur Financi- | openbare ruimte gunsti-
én Werkvoorbereider Binnen- | gende
dienst openbare ruimte | beslui-
Toezichthouder Binnen- |ten
dienst openbare ruimte

40. [ Aangaan en ondertekenen van | Colle- |Secretaris Teammanager Binnen-
overeenkomsten tot groenadoptie | ge Directeur Organi- | dienst openbare ruimte

/Burge- | satie Beheerder Binnendienst

mees- | Directeur Financi- | openbare ruimte

ter én Werkvoorbereider Binnen-
dienst openbare ruimte

41. | Het geven van een aanschrijving | Colle- | Secretaris Teammanager Binnen-
tot het vellen of behandelen van | ge Directeur Organi- | dienst openbare ruimte
een houtopstand ter voorkoming satie Beheerder Binnendienst
van verspreiding van een besmet- Directeur Financi- | openbare ruimte
telijke boomziekte of vermeerde- én Werkvoorbereider Binnen-
ring van de ziekteverspreiders op dienst openbare ruimte
grond van art. 4.3.4 Verordening Toezichthouder Binnen-

Fysieke Leefomgeving De Ronde dienst openbare ruimte
Venen

42. |Het verlenen van toestemming | Burge- | Secretaris Teammanager Binnen-
voor het vellen van een houtop- | mees- | Directeur Organi- | dienst openbare ruimte
stand in verband met een spoed- | ter satie Beheerder Binnendienst
eisend belang voor de openbare Directeur Financi- | openbare ruimte
orde, een direct gevaar voor per- én Werkvoorbereider Binnen-
sonen of goederen of de houtop- dienst openbare ruimte
stand wegens ziekte besmettings- Toezichthouder Binnen-
gevaar oplevert (noodkap) (artt. dienst openbare ruimte
4.3.1lid 3 en 4.3.2 lid 4 Verorde-
ning Fysieke Leefomgeving De
Ronde Venen)

43. | Het aangaan, wijzigen, beéindi- | Colle- |Secretaris Teammanager Binnen- | Con-
gen en ondertekenen van een ge/ Directeur Organi- | dienst openbare ruimte |form de
overeenkomst tot sponsoring of | Burge- | satie Spelre-
adoptie van een zitbank in de mees- | Directeur Financi- gels
openbare ruimte ter én Adoptie

en spon-
soring
zitban-
ken De
Ronde
Venen
en de
voor-
beeld-
overeen-
komst

TEAM BUITENDIENST OPENBARE RUIMTE

Nr. | Omschrijving bevoegdheid Be- Mandaat Ondermandaat Specifie-

voegd ke in-
orgaan structie

1. | Aanvragen van benodigde ver- | College | Secretaris Teammanager Buiten-
gunning(en) voor het uitvoeren |/Burge- | Directeur Organisa- | dienst openbare ruimte
van werken, het bouwen van mees- |tie Toezichthouder Buiten-
bouwwerken en/of het (doen) |ter dienst openbare ruimte

vellen van houtopstanden

Directeur Financi-
én
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2. |Het aanvaarden van op te leve- | College | Secretaris Teammanager Buiten-
ren nieuwe werken Directeur Organisa- | dienst openbare ruimte
tie Toezichthouder Buiten-
Directeur Financi- | dienst openbare ruimte
én
3. | Het beslissen omtrent het ver- | College | Secretaris Teammanager Buiten-
bod ten aanzien van de aantas- Directeur Organisa- | dienst openbare ruimte
ting van groenvoorzieningen tie Toezichthouder Buiten-
door voertuigen (art. 5.1.9 Veror- Directeur Financi- | dienst openbare ruimte
dening Fysieke Leefomgeving én
De Ronde Venen)
4. | Beheerbeslissingen speelvoorzie- | College | Secretaris Teammanager Buiten- Betreft
ningen Directeur Organisa- | dienst openbare ruimte | ook niet-
tie Toezichthouder Buiten- | begunsti-
Directeur Financi- | dienst openbare ruimte |gende
én beslui-
ten
5. | Beheerbeslissingen gemeentelijk | College | Secretaris Teammanager Buiten- Betreft
groen Directeur Organisa- | dienst openbare ruimte | ook niet-
tie Toezichthouder Buiten- | begunsti-
Directeur Financi- | dienst openbare ruimte |gende
én beslui-
ten
6. |Hetgeven van een aanschrijving | College | Secretaris Teammanager Buiten-
tot het vellen of behandelen van Directeur Organisa- | dienst openbare ruimte
een houtopstand ter voorkoming tie Toezichthouder Buiten-
van verspreiding van een be- Directeur Financi- | dienst openbare ruimte
smettelijke boomziekte of ver- én
meerdering van de ziektever-
spreiders op grond van art. 4.3.4
Verordening Fysieke Leefomge-
ving De Ronde Venen
7. |Het verlenen van toestemming |Burge- | Secretaris Teammanager Buiten-
voor het vellen van een houtop- | mees- | Directeur Organisa- | dienst openbare ruimte
stand in verband met een ter tie Toezichthouder Buiten-
spoedeisend belang voor de Directeur Financi- | dienst openbare ruimte
openbare orde, een direct ge- én
vaar voor personen of goederen
of de houtopstand wegens ziekte
besmettingsgevaar oplevert
(noodkap) (artt. 4.3.1 lid 3 en
4.3.2 lid 4 Verordening Fysieke
Leefomgeving De Ronde Venen)
8. |De bevoegdheid tot het wegsle- | College | Secretaris Teammanager Buiten-
pen en in bewaring stellen van Directeur Organisa- | dienst openbare ruimte
voertuigen op basis van artikel tie Toezichthouder Buiten-
170, lid 1 van de Wegenverkeers- Directeur Financi- | dienst openbare ruimte
wet 1994 én Medewerker toezicht en
handhaving
Buitengewoon opspo-
ringsambtenaar (BOA)
Marktmeester
9. |Het toewijzen van vaste stand- |College | Secretaris Teammanager Buiten-
plaatsen, dagplaatsen en stand- Directeur Organisa- | dienst openbare ruimte
werkersplaatsen (artt. 4, 6 en 7 tie Marktmeester
Marktreglement De Ronde Ve- Directeur Financi-
nen 2017) én
10. | Het uitsluiten van een dagplaats- | College | Secretaris Teammanager Buiten-

houder of standwerker (art. 16
Marktverordening De Ronde Ve-
nen 2013)

Directeur Organisa-
tie
Directeur Financi-
én

dienst openbare ruimte
Marktmeester
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11. | Het onmiddellijk verwijderen van | College | Secretaris Teammanager Buiten-
een vergunninghouder, of dege- Directeur Organisa- | dienst openbare ruimte
ne die hem bijstaat of vervangt tie Marktmeester
(art. 17 Marktverordening De Directeur Financi-
Ronde Venen 2013) én
12. | Het verlenen van ontheffing voor | College | Secretaris Teammanager Buiten- Betreft
het gebruik van een eigen ver- Directeur Organisa- | dienst openbare ruimte | ook niet-
koopwagen tie Marktmeester begunsti-
(Beleidsregels gebruik eigen Directeur Financi- gende
materieel op de warenmarkt De én beslui-
Ronde Venen 2017) ten
TEAM WELZIJN EN SAMENLEVING
Nr. | Omschrijving bevoegdheid Be- Mandaat Ondermandaat Specifie-
voegd ke instruc-
orgaan tie
1. | Het nemen van besluiten op aanvra- | Colle- | Secretaris Teammanager Welzijn | Betreft
gen als bedoeld in artikel 1.46 jo ge Directeur Organi- | en Samenleving ook niet-
1.45 van de Wet kinderopvang en satie (Senior) Beleidsadvi- | begunsti-
kwaliteitseisen peuterspeelzalen Directeur Financi- | seur Sociaal Domein |gende be-
(Wkkp) én Beleidsmedewerker |sluiten
Sociaal Domein
2. | Het inschrijven van een kindercen- | Colle- | Secretaris Teammanager Welzijn
trum, gastouderbureau of voorzie- | ge Directeur Organi- | en Samenleving
ning voor gastouderopvang in het satie (Senior) Beleidsadvi-
register kinderopvang (artikel 1.46 Directeur Financi- | seur Sociaal Domein
van de Wkkp) en het verwijderen én Beleidsmedewerker
van de inschrijving van een kinder- Sociaal Domein
centrum, gastouderbureau of voor-
ziening voor gastouderopvang uit
het register (artikel 1.47a van de
Wkkp en artikel 5 van de Beleidsre-
gels handhaving Wet kinderopvang
en kwaliteitseisen peuterspeelzalen
gemeente De Ronde Venen).
3. | Het toezien op de naleving van de |Colle- |Secretaris Teammanager Welzijn
regels zoals gesteld in artikel 1.61 |ge Directeur Organi- | en Samenleving
en 2.19 van de Wkkp satie (Senior) Beleidsadvi-
Directeur Financi- | seur Sociaal Domein
én Beleidsmedewerker
Sociaal Domein
4. |Het geven van een schriftelijke aan- | Colle- | Secretaris Teammanager Welzijn
wijzing zoals genoemd in artikel 4 | ge Directeur Organi- | en Samenleving
van de Beleidsregels handhaving satie (Senior) Beleidsadvi-
Wet kinderopvang en kwaliteitseisen Directeur Financi- | seur Sociaal Domein
peuterspeelzalen gemeente De én Beleidsmedewerker
Ronde Venen en de artikelen 1.65 Sociaal Domein
en 2.23 van de Wkkp indien de
voorschriften in de wet aangegeven
niet of in onvoldoende mate worden
nageleefd.
5. |Het beslissen op aanvragen voor Colle- | Secretaris Teammanager Welzijn
subsidie (incl. bevoorschotting) ge Directeur Organi- | en Samenleving
satie
Directeur Financi-
én
6. |Het vaststellen van subsidies Colle- |Secretaris Teammanager Welzijn | Betreft
ge Directeur Organi- | en Samenleving ook niet-
satie begunsti-
Directeur Financi- gende be-
én sluiten
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7. | Het opschorten, wijzigen, intrekken, | Colle- | Secretaris Teammanager Welzijn | Betreft
terugvorderen en verrekenen van | ge Directeur Organi- | en Samenleving ook niet-
subsidie satie begunsti-

Directeur Financi- gende be-
én sluiten

8. |Het publiceren van de uitkomsten |Colle- |Secretaris Teammanager Welzijn
van het onderzoek naar hoe de clién- | ge Directeur Organi- | en Samenleving
ten de kwaliteit van de maatschap- satie
pelijke ondersteuning en de jeugd- Directeur Financi-
zorg ervaren en het verstrekken van én
deze gegevens aan de minister
conform het bepaalde in artikel
2.5.1, lid 1 en 2 van de Wet maat-
schappelijk ondersteuning (Wmo
2015) en artikel 2.10 van de Jeugd-
wet

9. |Het verstrekken van gegevens aan | Colle- | Secretaris Teammanager Welzijn
de minister conform artikel 2.5.2 van | ge Directeur Organi- | en Samenleving
de Wmo 2015 en artikel 7.4.2 juncto satie
artikel 74.1, eerste lid, en artikel Directeur Financi-

12.5 van de Jeugdwet én
TEAM TOEGANG PARTICIPATIE EN SOCIALE ZAKEN
Nr. | Omschrijving bevoegdheid |Be- Mandaat Ondermandaat Specifieke
voegd instructie
orgaan

1. Het nemen van Participatie- | College | Secretaris Teammanager Toe-
reintegratiebesluiten en het |/ Burge- | Directeur Organisatie | gang Participatie en
aangaan en ondertekenen meester | Directeur Financién | Sociale zaken
van de overeenkomsten ten Klantmanager
aanzien van reintegratietrajec-
ten

2. Het instellen van heronder- | College | Secretaris Teammanager Toe-
zoeken in het kader van de Directeur Organisatie | gang Participatie en
Participatiewet, de Bbz, de Directeur Financién |Sociale zaken
loaw en de loaz. Klantmanager

3. Beslissingen nemen ten aan- | College | Secretaris Teammanager Toe-
zien van Participatiewet-aan- Directeur Organisatie | gang Participatie en
vragen in het kader van alge- Directeur Financién |Sociale zaken
mene bijstand, loaw en loaz Klantmanager

4. | Wijzigen en (tijdelijk) beéindi- | College | Secretaris Teammanager Toe- Betreft ook
gen van Participatiewet-uitke- Directeur Organisatie | gang Participatie en niet-begun-
ringen, loaw en loaz Directeur Financién | Sociale zaken stigende

Klantmanager besluiten

5. Het beslissen tot het opschor- | College | Secretaris Teammanager Toe-
ten van een bijstandsuitke- Directeur Organisatie | gang Participatie en
ring en het aanbieden van Directeur Financién | Sociale zaken
een hersteltermijn (art. 54 Klantmanager
Participatiewet)

6. Opleggen van bestuurlijke | College | Secretaris Teammanager Toe- Onderman-|
boete in het kader van art. Directeur Organisatie | gang Participatie en daat geldt
18a Participatiewet en de Wet Directeur Financién | Sociale zaken alleen
aanscherping handhaving en voor boe-
sanctiebeleid SZW-wetgeving tes tot €

20.000

7. Het toekennen van een voor- | College | Secretaris Teammanager Toe-
schotbetaling (art. 52 lid 1 en Directeur Organisatie | gang Participatie en
2 Participatiewet) tot een be- Directeur Financién |Sociale zaken
drag van € 1.000 en voor de Klantmanager
doelgroep vergunninghou- Junior klantmanager
ders tot € 5.000
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8. Besluiten ten aanzien van College | Secretaris Teammanager Toe- Betreft ook
bijzondere bijstand (art. 35 Directeur Organisatie | gang Participatie en niet- be-
Participatiewet) Directeur Financién |Sociale zaken gunstigen-|

Klantmanager de beslui-

Junior klantmanager |ten
Mandaat
voor toe-
kenning
van bij-
stand
geldt tot
een be-
drag van
€3.000

9. Het nemen van besluiten in- | College | Secretaris Teammanager Toe- Betreft ook
gevolge de Participatiewet, Directeur Organisatie | gang Participatie en niet-begun-
loaw, loaz en Bbz Directeur Financién |Sociale zaken stigende

besluiten

10. |Hettoekennen van een voor- | College | Secretaris Teammanager Toe-
schotbetaling (art. 52 lid 1 en Directeur Organisatie | gang Participatie en
2 Participatiewet) boven een Directeur Financién |Sociale zaken
bedrag van € 1.000 en voor
de doelgroep vergunninghou-
ders tot € 10.000

11. | Besluiten naar aanleiding van | College | Secretaris Teammanager Toe-
een fraudesignaal of schen- Directeur Organisatie | gang Participatie en
ding van de informatieplicht Directeur Financién |Sociale zaken

12. |Verhaal op onderhoudsplich- | College | Secretaris Teammanager Toe-
tigen Directeur Organisatie | gang Participatie en

Directeur Financién |Sociale zaken

13. | Terugvordering alle besluiten | College | Secretaris Teammanager Toe-
voor zover niet de eerste be- Directeur Organisatie | gang Participatie en
sluitvorming naar aanleiding Directeur Financién |Sociale zaken
van fraude of schending infor-
matieplicht

14. | Aanmaning in het kader van | College | Secretaris Teammanager Toe-
terugvordering Directeur Organisatie | gang Participatie en

Directeur Financién |Sociale zaken

15. |Ingebrekestelling in het kader | College | Secretaris Teammanager Toe-

van terugvordering Directeur Organisatie | gang Participatie en
Directeur Financién |Sociale zaken

16. | Opdrachtverlening aan deur- | College | Secretaris Teammanager Toe-

waarder Directeur Organisatie | gang Participatie en
Directeur Financién |Sociale zaken

17. | Verlagingen van de uitkering | College | Secretaris Teammanager Toe-
in verband met een maatre- Directeur Organisatie | gang Participatie en
gel Directeur Financién |Sociale zaken

18. |Het afhandelen van verzoe- |College | Secretaris Teammanager Toe-
ken van nutsbedrijven betref- Directeur Organisatie | gang Participatie en
fende wanbetaling en drei- Directeur Financién | Sociale zaken
gende afsluiting (schuldrege- Klantmanager
ling)

19. |Het nemen van beschikkin- | College | Secretaris Teammanager Toe-
gen om uitkeringen te wijzi- Directeur Organisatie | gang Participatie en
gen en te beéindigen in het Directeur Financién |Sociale zaken
kader van de loaz Klantmanager

TEAM TOEGANG JEUGD EN WMO
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1. |Het toepassen van de College Secretaris | Teammanager
hardheidsclausule (art. 4.3 Directeur |Toegang Jeugd
Huisvestingsverordening Organisatie | en Wmo
Regio Utrecht 2019 ge- Directeur
meente De Ronde Venen) Financién
2. |Het verlenen van een ver- | College Secretaris | Teammanager |Betreft
gunning voor het tijdelijk Directeur |Toegang Jeugd |ook niet-
verhuren van woonruimte Organisatie | en Wmo begunsti-
op grond van artikel 15 Directeur | Consulent gende be-
Leegstandwet Financién |vroegsignalering | sluiten
3. | Met betrekking tot de ont- | College Secretaris | Teammanager
ruiming van huur- en Directeur |Toegang Jeugd
koopwoningen en bedrijfs- Organisatie [ en Wmo
panden: Directeur Consulent
- correspondentie Financién |vroegsignalering
hieromtrent;

- afgifte kennisgeving
voor uitzetting;

- toepassing van be-
stuursdwang

4. | Besluiten op een aanvraag | Colle- | Secretaris Teammanager |Betreft ook niet-be-
voor een maatwerkvoorzie- | ge Directeur Organisatie |Toegang Jeugd |gunstigende beslui-
ning (art. 2.3.5 Wmo 2015) Directeur Financién en Wmo ten
voor bedragen hoger dan
€ 20.420 tot een maximum
van € 100.000

5. |Besluiten op een aanvraag | Colle- | Secretaris Teammanager | Betreft ook niet-be-
voor een maatwerkvoorzie- | ge Directeur Organisatie | Toegang Jeugd |gunstigende beslui-
ning (art. 2.3.5 Wmo 2015) Directeur Financién en Wmo ten
tot een bedrag van € Consulent Overeenkomstig het
20.420 gestelde in de Veror-

dening maatschappe-
lijke ondersteuning
2020

6. |Besluiten tot het herzien, | Colle-|Secretaris Teammanager
intrekken en terugvorderen | ge Directeur Organisatie | Toegang Jeugd
van voorzieningen (art. 16 Directeur Financién en Wmo
Verordening maatschappe- Consulent
lijke ondersteuning De
Ronde Venen 2020)

7. | Beslissen ten aanzien van | Colle- | Secretaris Teammanager |Betreft ook niet-be-
persoonsgebonden budget- | ge Directeur Organisatie |Toegang Jeugd |gunstigende beslui-
ten (art. 2.3.6 Wmo 2015) Directeur Financién en Wmo ten
tot een bedrag van € Consulent
20.420

8. | Beslissen ten aanzien van | Colle- | Secretaris Teammanager | Betreft ook niet-be-
persoonsgebonden budget- | ge Directeur Organisatie |Toegang Jeugd |gunstigende beslui-
ten (art. 2.3.6 Wmo 2015) Directeur Financién en Wmo ten
voor bedragen hoger dan
€20.420 tot een maximum
van € 100.000

9. |[Besluiten tot aangaan en | Colle- | Secretaris Teammanager
ondertekenen van overeen- |ge/ | Directeur Organisatie |Toegang Jeugd
komsten ten behoeve van | Bur- |Directeur Financién en Wmo
een persoonsgebonden ge- Consulent
budget mees-

ter

10. | Besluiten tot toepassing | Colle- | Secretaris Teammanager
van de hardheidsclausule |ge Directeur Organisatie | Toegang Jeugd
inzake verzoeken om een Directeur Financién en Wmo
voorziening in het kader Consulent
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van de Wmo 2015 (art. 22
Verordening maatschappe-
lijke ondersteuning 2020)
en de Jeugdwet (art. 18
Verordening Jeugdhulp De
Ronde Venen 2020)

11. |Het vragen om medisch Colle- | Secretaris Teammanager
advies ingevolge de Wmo | ge Directeur Organisatie | Toegang Jeugd
2015 Directeur Financién en Wmo

Consulent

12. | Het goedkeuren van zorg- | Colle- | Secretaris Teammanager
plannen op grond van de |ge Directeur Organisatie | Toegang Jeugd
Wmo 2015 ten behoeve Directeur Financién en Wmo
van de Sociale Verzeke- Consulent
ringsbank.

13. | Besluiten inzake aanvragen | Colle- | Secretaris Teammanager | Betreft ook niet-be-
gehandicaptenparkeerkaart | ge Directeur Organisatie | Toegang Jeugd |gunstigende beslui-
(art. 49 lid 1 BABW). Directeur Financién en Wmo ten

Consulent
Assistent Toe-
gang

14. | Besluiten inzake aanvragen | Colle- | Secretaris Teammanager | Betreft ook niet-be-
Inkomensvoorziening ge Directeur Organisatie | Toegang Jeugd [gunstigende beslui-
chronisch zieken en gehan- Directeur Financién en Wmo ten
dicapten 2015 Consulent

Assistent Toe-
gang

15. | Besluiten tot het treffen Colle- | Secretaris Teammanager |Betreft ook niet-be-
van voorzieningen in het |ge Directeur Organisatie |Toegang Jeugd |gunstigende beslui-
kader van de Jeugdwet Directeur Financién en Wmo ten
(art. 2.3 Jeugdwet) voor
bedragen van € 20.420 tot
een maximum van €
100.000

16. | Besluiten tot het treffen Colle- | Secretaris Teammanager | Betreft ook niet-be-
van voorzieningen in het |[ge Directeur Organisatie |Toegang Jeugd |gunstigende beslui-
kader van de Jeugdwet Directeur Financién en Wmo ten
(art. 2.3 Jeugdwet) tot een Consulent Overeenkomstig het
bedrag van € 20.420 gestelde in de Veror-

dening Jeugdhulp
De Ronde Venen
2020 en de Nadere
regels en beleidsre-
gels jeugdhulp De
Ronde Venen 2021

17. | Besluiten tot het herzien, |Colle- | Secretaris Teammanager
intrekken en terugvorderen | ge Directeur Organisatie | Toegang Jeugd
van voorzieningen (art. 13 Directeur Financién en Wmo
Verordening Jeugdhulp De Consulent
Ronde Venen 2020)

18. | Beslissen ten aanzien van | Colle- | Secretaris Teammanager | Betreft ook niet-be-
persoonsgebonden budget- | ge Directeur Organisatie | Toegang Jeugd |gunstigende beslui-
ten (art. 8.1.1 Jeugdwet) Directeur Financién en Wmo ten
tot een bedrag van € Consulent
20.420

19. | Beslissen ten aanzien van | Colle- | Secretaris Teammanager |Betreft ook niet-be-
persoonsgebonden budget- | ge Directeur Organisatie |Toegang Jeugd |gunstigende beslui-
ten (art. 8.1.1 Jeugdwet) ) Directeur Financién en Wmo ten

voor bedragen van €
20.420 tot een maximum
van € 100.000
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20. | Het goedkeuren van zorg- | Colle- | Secretaris Teammanager
plannen op grond van de |ge Directeur Organisatie |Toegang Jeugd
Jeugdwet ten behoeve van Directeur Financién en Wmo
de Sociale Verzekerings- Consulent
bank
21. | Het vragen om medisch Colle- | Secretaris Teammanager
advies ingevolge de ge Directeur Organisatie |Toegang Jeugd
Jeugdwet. Directeur Financién en Wmo
Consulent
22. | Uitvoering Verordening Colle- | Secretaris Teammanager | B Dit betreft ook niet-
leerlingenvervoer ge Directeur Organisatie |Toegang Jeugd |begunstigde beslui-
Directeur Financién en Wmo ten
Beleidsmedewer-
ker team Welzijn
Medewerker
Leerlingenver-
voer
23. | Besluit over inzet van Colle- | Secretaris Teammanager
jeugdhulp na een verwij- |ge Directeur Organisatie |Toegang Jeugd
zing door huisarts, me- Directeur Financién en Wmo
disch specialist en jeugd- Consulent
arts naar een jeugdhulp-
aanbieder (artt. 3,4en 9
Verordening Jeugdhulp De
Ronde Venen 2020)
24. | Het publiceren van de uit- | Colle- | Secretaris Teammanager
komsten van het onder- | ge Directeur Organisatie | Toegang Jeugd
zoek naar hoe de cliénten Directeur Financién en Wmo
de kwaliteit van de maat-
schappelijke ondersteu-
ning en de jeugdzorg erva-
ren en het verstrekken van
deze gegevens aan de mi-
nister conform het bepaal-
de in artikel 2.5.1, lid 1 en
2 van de Wet maatschappe-
lijk ondersteuning (Wmo
2015) en artikel 2.10 van de
Jeugdwet
25. | Het verstrekken van gege- | Colle- | Secretaris Teammanager
vens aan de minister con- | ge Directeur Organisatie | Toegang Jeugd
form artikel 2.5.2 van de Directeur Financién en Wmo
Wmo 2015 en artikel 7.4.2
juncto artikel 7.4.1, eerste
lid, en artikel 12.5 van de
Jeugdwet
26. | Besluiten tot het treffen Colle- | Secretaris Teammanager |Ondermandaat al-
van voorzieningen in het |[ge Directeur Organisatie |Toegang Jeugd [leen indien onder-
van artikel 2.3. Jeugdwet, Directeur Financién en Wmo zoek gedaan is door
specifiek voor Dyslexie Administratief | deskundige partij
(ED) medewerker met SKJ registratie

maatschappelijk
domein

(Poortwachter Dys-
lexie).

En overeenkomstig
het gestelde in de
Verordening Jeugd-
hulp De Ronde Ve-
nen 2020 en de Nade-
re regels en beleids-
regels jeugdhulp De
Ronde Venen 2021

TEAM KWALITEIT EN MONITORING WELZIJN
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Nr. | Omschrijving bevoegdheid |Be- Mandaat Ondermandaat Specifieke
voegd instructie
orgaan
1. | Het nemen van Participatie- | Colle- | Secretaris Teammanager Kwaliteit en
reintegratiebesluiten en het [ge/ Directeur Organi- | monitoring Welzijn
aangaan en ondertekenen Burge- | satie Administratief juridisch
van de overeenkomsten ten | mees- |Directeur Financi- | medewerker inburgering
aanzien van reintegratietrajec- | ter én
ten

2. [Opleggen van bestuurlijke | Colle- |Secretaris Teammanager Kwaliteit en | Onderman-
boete in het kader van art. | ge Directeur Organi- | monitoring Welzijn daat geldt
18a Participatiewet en de Wet satie Handhaver Particpatiewet | alleen voor
aanscherping handhaving en Directeur Financi- | Juridisch Kwaliteitsadvi- | boetes tot
sanctiebeleid SZW-wetge- én seur € 20.000
ving Kwaliteitsmedewerker

3. [Hettoekennen van een voor-|Colle- |Secretaris Teammanager Kwaliteit en

schotbetaling (art. 52 lid 1 en | ge Directeur Organi- | monitoring Welzijn
2 Participatiewet) tot een be- satie Juridisch Kwaliteitsadvi-
drag van € 1.000 en voor de Directeur Financi- | seur
doelgroep vergunninghou- én Kwaliteitsmedewerker
ders tot € 5.000
4. | Besluiten ten aanzien van Colle- |Secretaris Teammanager Kwaliteit en | Betreft ook
bijzondere bijstand (art. 35 |[ge Directeur Organi- | monitoring Welzijn niet- begun-|
Participatiewet) satie Juridisch Kwaliteitsadvi- | stigende
Directeur Financi- | seur besluiten
én Kwaliteitsmedewerker Mandaat
voor toe-
kenning
van bij-
stand geldt
tot een be-
drag van
€3.000

5. [Het nemen van besluiten in- | Colle- | Secretaris Teammanager Kwaliteit en | Betreft ook

gevolge de Participatiewet, |ge Directeur Organi- | monitoring Welzijn niet-begun-|

loaw, loaz en Bbz satie Juridisch Kwaliteitsadvi- | stigende
Directeur Financi- | seur besluiten
én Kwaliteitsmedewerker

6. |Hettoekennen vaneenvoor-|Colle- |Secretaris Teammanager Kwaliteit en

schotbetaling (art. 52 lid 1 en | ge Directeur Organi- | monitoring Welzijn
2 Participatiewet) boven een satie

bedrag van € 1.000 en voor Directeur Financi-

de doelgroep vergunninghou- én

ders tot € 10.000

7. Besluiten naar aanleiding van | Colle- | Secretaris Teammanager Kwaliteit en

een fraudesignaal of schen- |ge Directeur Organi- | monitoring Welzijn

ding van de informatieplicht satie Juridisch Kwaliteitsadvi-
Directeur Financi- | seur
én Kwaliteitsmedewerker

8. | Verhaal op onderhoudsplich- | Colle- |Secretaris Teammanager Kwaliteit en

tigen ge Directeur Organi- | monitoring Welzijn
satie Juridisch Kwaliteitsadvi-
Directeur Financi- | seur
én Kwaliteitsmedewerker
Medewerker terugvorde-
ring en verhaal

9. [ Terugvordering alle besluiten | Colle- | Secretaris Teammanager Kwaliteit en

voor zover niet de eerste be- | ge Directeur Organi- | monitoring Welzijn
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Kwaliteitsmedewerker
Medewerker terugvorde-
ring en verhaal

10. | Aanmaning in het kader van | Colle- | Secretaris Teammanager Kwaliteit en
terugvordering ge Directeur Organi- | monitoring Welzijn

satie Juridisch Kwaliteitsadvi-

Directeur Financi- | seur

én Kwaliteitsmedewerker
Medewerker uitkerings-
administratie

11. | Ingebrekestelling in het kader | Colle- | Secretaris Teammanager Kwaliteit en
van terugvordering ge Directeur Organi- | monitoring Welzijn

satie Juridisch Kwaliteitsadvi-

Directeur Financi- | seur

én Kwaliteitsmedewerker
Medewerker terugvorde-
ring en verhaal

12. [ Opdrachtverlening aan deur- | Colle- | Secretaris Teammanager Kwaliteit en
waarder ge Directeur Organi- | monitoring Welzijn

satie Juridisch Kwaliteitsadvi-

Directeur Financi- | seur

én Kwaliteitsmedewerker
Medewerker terugvorde-
ring en verhaal

13. | Verlagingen van de uitkering | Colle- | Secretaris Teammanager Kwaliteit en
in verband met een maatre- | ge Directeur Organi- | monitoring Welzijn
gel satie Juridisch Kwaliteitsadvi-

Directeur Financi- | seur
én Kwaliteitsmedewerker
14. | Het vragen om medisch ad- | Colle- | Secretaris Teammanager Kwaliteit en
vies ingevolge de Wmo 2015 | ge Directeur Organi- | monitoring Welzijn
satie Juridisch Kwaliteitsadvi-
Directeur Financi- | seur
én Kwaliteitsmedewerker Ad-
ministratief juridisch mede-
werker inburgering

15. | Besluiten inzake aanvragen |Colle- |Secretaris Teammanager Kwaliteit en | Betreft ook
gehandicaptenparkeerkaart |ge Directeur Organi- | monitoring Welzijn niet-begun-
(art. 49 lid 1 BABW) satie Uitvoerend medewerker |stigende

Directeur Financi- | Zorgadministratie besluiten
én

16. | Besluit over inzet van jeugd- | Colle- | Secretaris Teammanager Kwaliteit en
hulp na een verwijzing door | ge Directeur Organi- | monitoring Welzijn
huisarts, medische specialist satie Uitvoerend medewerker
en jeugdarts naar een jeugd- Directeur Financi- | Zorgadministratie
hulpaanbieder (artt. 3,4en 9 én
Verordening Jeugdhulp De
Ronde Venen 2020)

17. | Het verstrekken van gege- | Colle- |Secretaris Teammanager Kwaliteit en
vens aan de minister (van ge Directeur Organi- | monitoring Welzijn
SZW) inzake het Beeld van satie
de uitvoering conform artikel Directeur Financi-

77, tweede en derde lid van én
de Participatiewet, artikel 54
IOAW en artikel 54 I0AZ.

18. | Het behandelen van eeninza- | Colle- | Secretaris Teammanager Kwaliteit en | In afstem-
geverzoek op grond van de |ge Directeur Organi- | monitoring Welzijn ming met
Jeugdwet satie Juridisch Kwaliteitsadvi- |de privacy

seur adviseur

Directeur Financi-
én

Kwaliteitsmedewerker
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19. | Het nemen van besluiten op | Colle- | Secretaris Teammanager Kwaliteit en
aanvragen als bedoeld in ar- | ge Directeur Organi- | monitoring Welzijn
tikel 1.46 jo 1.45 van de Wet satie Administratief medewer-
kinderopvang en kwaliteitsei- Directeur Financi- | ker sociaal domein
sen peuterspeelzalen (Wkkp) én

20. | Het inschrijven van een kin- | Colle- | Secretaris Teammanager Kwaliteit en
dercentrum, gastouderbu- |ge Directeur Organi- | monitoring Welzijn
reau of voorziening voor satie Administratief medewer-
gastouderopvang in het regis- Directeur Financi- | ker sociaal domein
ter kinderopvang (artikel 1.46 én
van de Wkkp) en het verwijde-
ren van de inschrijving van
een kindercentrum, gastou-
derbureau of voorziening
voor gastouderopvang uit
het register (artikel 1.47a van
de Wkkp en artikel 5 van de
Beleidsregels handhaving
Wet kinderopvang en kwali-
teitseisen peuterspeelzalen
gemeente De Ronde Venen).

21. [Het toezien op de naleving |Colle- |Secretaris Teammanager Kwaliteit en
van de regels zoals gesteld |[ge Directeur Organi- | monitoring Welzijn
in artikel 1.61 en 2.19 van de satie Administratief medewer-

Wkkp Directeur Financi- | ker sociaal domein
én

22. |Het geven van een schriftelij- | Colle- | Secretaris Teammanager Kwaliteit en
ke aanwijzing zoals genoemd | ge Directeur Organi- | monitoring Welzijn
in artikel 4 van de Beleidsre- satie Administratief medewer-
gels handhaving Wet kinder- Directeur Financi- | ker sociaal domein
opvang en kwaliteitseisen én
peuterspeelzalen gemeente
De Ronde Venen en de artike-
len 1.65 en 2.23 van de Wkkp
indien de voorschriften in de
wet aangegeven niet of in
onvoldoende mate worden
nageleefd.

23. | Het beslissen op een verzoek | Colle- | Secretaris Teammanager Kwaliteit en | Betreft ook
in te stemmen met recht- ge Directeur Organi- | monitoring Welzijn niet-begun-|
streeks beroep bij de admini- satie stigde be-
stratieve rechter (art. 7:1a Directeur Financi- sluiten.
Awb) én Mandaat

geldt niet
indien het
primaire
besluit is
genomen
door het
college of
gemanda-
teerde.

24. | Uitvoering Verordening leer- | Colle- | Secretaris Teammanager Kwaliteit en | Dit betreft
lingenvervoer ge Directeur Organi- | monitoring Welzijn ook niet-

satie Medewerker Leerlingenver- | begunstig-
Directeur Financi- | voer de beslui-
én Administratief medewer- |ten

ker Maatschappelijk do-

mein

25. | Het uitvoeren van het Partici- | Colle- | Secretaris Teammanager Kwaliteit en
patieverklaringstraject ex ar- | ge / Directeur Organi- | monitoring Welzijn
tikel 7 Wet inburgering Burge- | satie
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mees- | Directeur Financi- | Administratief medewer-

ter en

ker Maatschappelijk do-

mein

4. OMGEVINGSDIENST REGIO UTRECHT
Het mandaat aan de Omgevingsdienst Regio Utrecht is separaat geregeld in het Mandaatbesluit ODRU
2015. Het besluit is te vinden op www.overheid.nl.

5. VEILIGHEIDSREGIO UTRECHT

Nr.

Omschrijving bevoegdheid

Be-
voegd

gaan

Mandaat

Onder-
man-
daat

Spe-
cifie-
ke in-
struc-
tie

Het verrichten van alle handelingen ter uitvoering van

het behandelen van omgevingsvergunningen als bedoeld

in artikel 2.1, eerste lid, aanhef en onder d. van die wet:

- Aanschrijven tot het doen van een vergunningaan-
vraag;

- Het verzoeken om nadere gegevens met betrekking
tot een vergunningaanvraag;

- Het niet-ontvankelijk verklaren van een vergunning-
aanvraag;

- Het kennis geven van een voornemen tot wijziging
van een vergunning.

- Vervolgens de volgende zaken ten aanzien van een
gebruiksmelding ingevolge paragraaf 1.5 van het
Bouwbesluit:

- Aanschrijven tot het doen van een melding;

- Het versturen van een bewijs van ontvangst van
een melding;

- Het verzoeken om nadere gegevens met betrekking
tot de melding;

- Het afhandelen van een melding.

Colle-
ge

De algemeen
directeur van
de Veiligheids-
regio Utrecht

Toege-
staan

Het verrichten van alle handelingen ter uitvoering van -
en in het kader van- het houden van toezicht op de nale-
ving van voorschriften met betrekking tot brandveiligheid
op grond van:

. de Woningwet, inclusief Bouwbesluit, de Regeling
Bouwbesluit en de Bouwverordening;

. het Vuurwerkbesluit als bedoeld in de Wet milieu-
beheer;

. de Wet algemene bepalingen omgevingsrecht voor
zover deze betrekking heeft op de omgevingsver-
gunning als bedoeld in artikel 2.1, eerste lid, aanhef
en onder d. van die wet;

o het Besluit brandveilig gebruik en basishulpverle-
ning overige plaatsen als bedoeld in artikel 3 lid 3
Wet veiligheidsregio’s.

Colle-
ge

De Algemeen
directeur van
de Veiligheids-
regio Utrecht

Toege-
staan
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Het aanwijzen van toezichthouders als bedoeld in artikel
5:11 Awb en 5.10 lid 3 Wet algemene bepalingen omge-
vingsrecht belast met het toezicht op de naleving van de
volgende voorschriften:

o de Woningwet, inclusief Bouwbesluit, de Regeling
Bouwbesluit en de Bouwverordening;

o het Vuurwerkbesluit als bedoeld in de Wet milieu-
beheer;

. de Wet algemene bepalingen omgevingsrecht voor

zover deze betrekking heeft op de omgevingsver-
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De algemeen
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regio Utrecht
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gunning als bedoeld in artikel 2.1, eerste lid, aanhef
en onder d. van die wet;

° het Besluit brandveilig gebruik en basishulpverle-
ning overige plaatsen als bedoeld in artikel 3 lid 3
Wet veiligheidsregio's.

6. WESTERBEEK CONSULTANCY OPLEIDING EN DETACHERING BV

Nr. | Omschrijving bevoegdheid Be- Mandaat On- | Specifieke
voegd der- |instructie
orgaan man-

daat
1. Uitvoeren van bepalingen en bevoegd- | College | De voor de gemeente De
heden genoemd in Titel lll van de Fail- Ronde Venen werkzame
lissementswet (Wet Schuldsanering medewerkers van
natuurlijke personen, WSNP) Westerbeek Consultancy
Opleiding en Detachering
BV
2. Beslissen op een aanvraag tot schuld- | College |De voor de gemeente De Betreft ook
hulpverlening ingevolge artikel 2 en 3 Ronde Venen werkzame niet-begunsti-
van de Wet gemeentelijke schuldhulp- medewerkers van gende beslui-
verlening (Wgs) Westerbeek Consultancy ten
Hieronder vallen besluiten over: Opleiding en Detachering
- toelating tot en weigeren van BV
schuldhulpverlening
- het doen van een bepaald aanbod
- het wijzigen of beéindigen van
een bepaald aanbod
- op te leggen voorwaarden en/of
verplichtingen
- preventie en nazorg

7. STICHTING URGENTIEVERLENING WEST UTRECHT

Nr. | Omschrijving bevoegdheid | Bevoegd | Mandaat Onder- | Specifieke instructie
orgaan mandaat

1. Uitoefening van bevoegdhe- | College | Dagelijks Be- Toege- Betreft ook niet-begunstigen-
den van paragraaf 2.5 en stuur van de staan de besluiten
het toepassen van de hard- Stichting Urgen- Mandaat betreft ook de verte-
heidsclausule ex artikel 4.3 tieverlening genwoordiging van het colle-
Huisvestingverordening West Utrecht ge bij de behandeling van de
Regio Utrecht 2019 gemeen- tegen de beschikkingen inge-
te De Ronde Venen stelde bezwaren door de be-

zwaarschriftencommissie

8. DIENST WEGVERKEER
(Mandaatbesluit RDW voor ontheffingen landbouwvoertuigen en motorrijtuigen met beperkte snelheid,
vastgesteld op 4 december 2012, zie www.overheid.nl)

Nr. | Omschrijving bevoegd- | Be- Mandaat Ondermandaat | Specifieke instructie
heid voegd
orgaan
1. | Verlenen van ontheffin- | Colle- | Algemeen |Toegestaan Betreft ontheffing van het bepaalde
gen (art. 149, lid 1 on- |ge Directeur aan medewer- | in de afdelingen 7, 8 en 14 van
derdeel d Wegenver- Dienst Weg- | kers van Dienst | hoofdstuk 5 van de Regeling Voer-
keerswet juncto art. 9.1 verkeer Wegverkeer tuigen
Regeling Voertuigen) Voor voertuig breder dan 3,50 me-
ter en voor wegen en weggedeel-
ten, genoemd in bijlage A bij Man-
daatbesluit RDW is voorafgaande
toestemming college nodig.
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Aan de ontheffingen worden de
voorwaarden verbonden zoals op-
genomen in Mandaatbesluit RDW
2. | Verlenen van ontheffin- [ Colle- | Algemeen |Toegestaan Voor zover noodzakelijk en direct
gen (art. 149, lid 1 on- |ge Directeur aan medewer- [ samenhangend met de onder 1.
derdeel d Wegenver- Dienst Weg- | kers van Dienst | genoemde ontheffingen
keerswet juncto art. 87 verkeer Wegverkeer Aan de ontheffingen worden de
Reglement verkeersre- voorwaarden verbonden zoals op-
gels en verkeerstekens genomen in Mandaatbesluit RDW
1990)
9. WONINGCORPORATIE GROENWEST
Nr. | Omschrijving bevoegdheid | Bevoegd | Mandaat Onder- | Specifieke instructie
orgaan mandaat
1. Uitoefening van bevoegd- | College | Directeur-be- | Toege- Bevoegdheden moeten worden
heden krachtens paragra- stuurder van | staan uitgeoefend met inachtneming
fen 2.2,2,32.4 en 2.6 van GroenWest van de bepalingen voor de verde-
de ling van woonruimte uit hoofdstuk
Huisvestingverordening 2 van de Huisvestingverordening
Regio Utrecht 2019 ge- Regio Utrecht 2019 gemeente De
meente De Ronde Venen Ronde Venen.
Betreft ook niet-begunstigende
besluiten
10. GEMEENTE WOERDEN
Nr. | Omschrijving bevoegd- |Be- Mandaat Ondermandaat Specifieke instructie
heid voegd
or-
gaan
1. | Bevoegdheden als be- Colle- | College van | Toegestaan aan Ondermandaat toegestaan
doeld in artikel 3a, 3b en | ge de gemeen- | ondergeschikten | met uitzondering van:
15 Leerplichtwet 1969 (zie te Woerden | en medewerkers |- aanwijzen van ambtena-|
Dienstverleningsovereen- van Regionaal Bu- ren welke toezien op de
komst Leerplicht en RMC reau Leerplicht naleving van de Leer-
Westelijk Weidegebied) plichtwet
- wijzigen van de Instruc-
tie leerplichtambtenaar
en RMC-functionaris
2. |Bevoegdheden in het ka- | Colle- | College van | Toegestaan aan Ondermandaat toegestaan
der van toezicht op de ge de gemeen- | ondergeschikten | met uitzondering van:
naleving van de Leer- te Woerden | en medewerkers |- aanwijzen van ambtena-
plichtwet (zie Dienstverle- van Regionaal Bu- ren welke toezien op de
ningsovereenkomst Leer- reau Leerplicht naleving van de Leer-
plicht en RMC Westelijk plichtwet
Weidegebied) - wijzigen van de Instruc-
tie leerplichtambtenaar
en RMC-functionaris
3. |Bevoegdheden met be- |Colle- | College van | Toegestaan aan Ondermandaat toegestaan
trekking tot de RMC- ge de gemeen- | ondergeschikten | met uitzondering van:
functie (zie Dienstverle- te Woerden | en medewerkers |- aanwijzen van ambtena-
ningsovereenkomst Leer- van Regionaal Bu- ren welke toezien op de
plicht en RMC Westelijk reau Leerplicht naleving van de Leer-
Weidegebied) plichtwet
- wijzigen van de Instruc-
tie leerplichtambtenaar
en RMC-functionaris

11. MODERN B.V.
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Nr. | Omschrijving bevoegdheid Bevoegd | Mandaat Ondermandaat Spe-
orgaan cifie-
ke in-
struc-
tie

1. Het opmaken van het proces-verbaal |College |Directeur Mo- |[Toegestaan aan mede-
van meevoeren en opslaan voor elk dern B.V. werkers Modern B.V.
weggesleept voertuig (art. 5:29, tweede
lid, Awb)

2. Het bijhouden van het wegsleepregister | College | Directeur Mo- | Toegestaan aan mede-

(art. 170, vierde lid, Wvw 1994) dern B.V. werkers Modern B.V.

3. Het uitreiken van de originele bestuurs- | College | Directeur Mo- | Toegestaan aan mede-
dwangbeschikking welke door of na- dern B.V. werkers Modern B.V.
mens de gemeente is opgesteld en on-
dertekend (art. 170, tweede lid, en 171
Wvw 1994).

4. Het rechtstreeks in rekening brengen |College |Directeur Mo- | Toegestaan aan mede-
van de kosten bij de eigenaar/houder dern B.V. werkers Modern B.V.
of gemachtigde van het voertuig
(art.170, tweede lid, Wvw 1994)

5. Het afgeven van voertuigen aan de ei- | College |Directeur Mo- | Toegestaan aan mede-
genaar/houder of gemachtigde van het dern B.V. werkers Modern B.V.
voertuig (artikel 5:29, derde lid, Awb).

6. Het opstellen en bekendmaken van de | College | Directeur Mo- | Toegestaan aan mede-
beschikking aan de rechthebbende die dern B.V. werkers Modern B.V.
het voertuig afhaalt (artikel 171, lid 1
onder a van de Wegenverkeerswet
1994)

7. Het opstellen en bekendmaken van de | College | Directeur Mo- | Toegestaan aan mede-
beschikking indien een voertuig niet dern B.V. werkers Modern B.V.
binnen 48 uur opgehaald wordt (artikel
171, lid 1 onder b van de Wegenver-
keerswet 1994)

12. SAMEN VEILIG MIDDEN NEDERLAND

Nr. | Omschrijving bevoegdheid Be- Mandaat On- | Speci-

voegd der- |fieke
orgaan man- | instruc-
daat |tie

1. Het indienen van een verzoek bij de College | De medewerkers in het primai-
rechtbank op grond van artikel 6.1.8 re proces van de Stichting Sa-

Jeugdwet om machtiging te verlenen men Veilig Midden Nederland
om een jeugdige in een gesloten accom- en haar onderaannemers
modatie te doen opnemen en te doen Stichting William Schrikker
verblijven in vrijwillig kader en het Groep, Stichting Gereformeer-
voorbereiden van en de vertegenwoor- de Jeugdbescherming en Leger
diging in civiele procedures bij de des Heils Jeugdbescherming
rechtbank, het gerechtshof en de hoge en Reclassering

raad op grond van artikel 6.1.8 van de

Jeugdwet

2. Het beoordelen en indienen van een College | De medewerkers SAVE (in het

verzoek tot onderzoek bij de Raad voor primaire proces) van de Stich-
de Kinderbescherming, als bedoeld in ting Samen Veilig Midden-Ne-
artikel 2.4 lid 1 van de Jeugdwet derland

13. GEMEENTEBELASTINGEN AMSTELLAND

(Attributie- en mandaatbesluit belastingen 2022, vastgesteld bij besluit van 18 januari 2022, zie
www.overheid.nl)

Nr.

Omschrijving bevoegdheid

Bevoegd
orgaan

Mandaat

Onder-
mandaat

Specifieke instructie
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1. Het toepassen van artikel 63 van de |College |Heffingsamb- | Niet toe- | Heffingsambtenaar
Algemene wet inzake rijksbelastingen tenaar gestaan | geeft na afloop van ie-
der jaar een overzicht
van de gevallen waarin
bevoegdheid is uitgeoe-|
fend
2. Het toepassen van artikel 66 van de |College |Heffingsamb- | Niet toe- | Heffingsambtenaar
Algemene wet inzake rijksbelastingen tenaar gestaan |geeft na afloop van ie-
der jaar een overzicht
van de gevallen waarin
bevoegdheid is uitgeoe-|
fend
3. Het instellen van beroep in cassatie | College |Heffingsamb-
in belastingprocedures betreffende tenaar
de gemeentelijke belastingen van de
gemeente De Ronde Venen, het doen
opmaken en tekenen van de in deze
procedures nodige stukken en verder
al datgene te verrichten wat raad-
zaam wordt geoordeeld, een en ander
met het recht van substitutie
4. Het uitvoeren van de Wet waardering | College | Heffingsamb-
onroerende zaken (artikel 1, tweede tenaar
lid Wet WOZ), waaronder de zorg
voor het gegevensbeheer (artikel 38
Wet WOZ)

14. GEMEENTE AMSTELVEEN

(Mandaatbesluit aanbesteding energieloket regio Amsterdam, Amstelland en Meerlanden, vastgesteld

bij besluit van 1 maart 2016, zie www.overheid.nl)

Nr. | Omschrijving bevoegdheid Bevoegd | Mandaat Onder- | Specifieke instructie
orgaan man-
daat
1. Het aanbesteden van het regionaal | College | College van Toege- | De kosten voor de uitvoe-
energieloket regio Amsterdam, gemeente Am- | staan |ring van het mandaat
Amstelland en Meerlanden, inclu- stelveen moeten worden gefinan-
sief het nemen van bij de aanbeste- cierd vanuit de beschik-
ding behorende besluiten waaron- baar gestelde subsidiebij-
der het besluiten tot gunning en het drage van het VNG ‘On-
aangaan van een daarbij horende dersteunings-program-
overeenkomst, het beheer van het ma Energie 2014-2016".
contract en de eventuele verlenging
en ontbinding
2. Het ondertekenen van de onder 1 | Burge- Burgemeester
bedoelde overeenkomst en de meester [van gemeente
eventuele verlenging en ontbinding Amstelveen

15. DIRECTEUR PUBLIEKE GEZONDHEID

(Mandaat- en aanwijzingsbesluit college — DPG GGDrU, vastgesteld bij besluit van 6 juli 2021, zie

www.overheid.nl)

Nr. | Omschrijving bevoegdheid Bevoegd |Mandaat On- | Speci-
orgaan der- |fieke
man- |in-
daat | struc-
tie
1. Het aanwijzen van een lijkschouwer (art. 4 | College |Directeur Publieke Ge-
Wet op de lijkbezorging) zondheid (DPG) van de
GGDrU
2. Het aanwijzen van een toezichthouder (art. |College |Directeur Publieke Ge-
6.1 lid 1 Wmo 2015) zondheid (DPG) van de
GGDrU
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3. Het mandateren en machtigen van bevoegd- | College | Directeur Publieke Ge-
heden van de DPG/toezichthouder (artt. 1.61 zondheid (DPG) van de
lid 1 en 2.19 lid 1 Wet kinderopvang en kwa- GGDrU
liteitseisen peuterspeelzalen)

4. Het nemen van besluiten als bedoeld in de |College [Directeur Publieke Ge- | Toe-
artt. 1.65 en 2.23 van de Wet kinderopvang zondheid (DPG) van de |ge-
en kwaliteitseisen peuterspeelzalen GGDrU staan

5. Het aanwijzen van een arts — niet zijnde de | College | Directeur Publieke Ge-
behandelende arts — of van een door hen zondheid (DPG) van de
aangewezen academisch gevormde of daar- GGDrU
mede bij ministeriéle regeling gelijkgestelde
pedagoog of psycholoog (art. 7 Leerplichtwet
1969)

6. Het uitvoering geven aan het bepaalde in de | College | Directeur Publieke Ge-
artikelen 5:1 en 5:2 van de Wet verplichte zondheid (DPG) van de
geestelijke gezondheidszorg GGDrU

7. artikel 8 van de Wet openbaarheid van be- |College |Directeur Publieke Ge-

stuur voor wat betreft het openbaar maken
van rapporten opgesteld n.a.v. artikel 6.1,
eerste lid, Wet maatschappelijke ondersteu-
ning. Hieronder wordt ook begrepen de be-
handeling van zienswijzen op de inhoud van
het rapport en zienswijzen op het voornemen
tot openbaar maken, beiden conform het
Protocol Openbaarmaking Wmo-toezicht.

zondheid (DPG) van de
GGDrU

16. GEMEENTE UTRECHT
(Mandaatbesluit Gemeente De Ronde Venen Zelfstandigenregelingen, vastgesteld bij besluit van 13
december 2016, zie www.overheid.nl)
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2. voorschotten op grond van artikel 52 Par-
ticipatiewet, verstrekt in het kader van het

Bbz 2004;

3. bijzondere bijstand aan zelfstandigen voor
woonkostentoeslag en verschuldigde
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Nr. | Omschrijving bevoegdheid Be- Man- On- | Specifieke instruc-
voegd | daat der- |tie
or- man-
gaan daat
1. | De uitvoering van het Bbz 2004 en de IOAZ voor zover | Colle- | College | Toe- |Het mandaat strekt
het betreft de vaststelling van de rechten en plichten [ ge van ge- | ge- |zich niet uit tot:
van de zelfstandige en de daarvoor noodzakelijke be- meente | staan | 1. de afhande-
oordeling van zijn omstandigheden de bevoegdheden Utrecht ling van
tot: klachten;
a. het innemen van aanvragen, het voorbereiden 2. de behande-
en het nemen van besluiten ling van be-
1. in het kader van het Bbz 2004; zwaar en be-
2. voor voorschotten op grond van artikel 52 roep;
Participatiewet te verstrekken in het kader 3. de behande-
van het Bbz 2004; ling van een
3. voor bijzondere bijstand op grond van de verzoek om
Participatiewet aan zelfstandigen voor informatie in
woonkostentoeslag en verschuldigde het kader van
premie arbeidsongeschiktheidsverzeke- de Wet open-
ring; baarheid van
4. in het kader van de IOAZ. bestuur;
4. de behande-
b.  definanciéle athandeling, waaronder uitbetalen, ling van een
verrekenen en terugvorderen, van: verzoek om
1. uitkeringen verstrekt in het kader van het informatie in
Bbz 2004; het kader van

de Wet be-
scherming
persoonsge-
gevens.
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premie arbeidsongeschiktheidsverzeke-
ring.

C. de financiéle verantwoording aan het CBS, met
uitzondering van de re-integratiestatistiek, be-
treffende het Bbz 2004;

d. het uitvaardigen van een dwangbevel;

e. het verwerken van gegevens van inwoners uit
de deelnemende gemeenten ten behoeve van
de uitvoering van het Bbz 2004 en I0OAZ met in
achtneming van de Wet bescherming persoons-
gegevens en de Wet Basisregistratie Personen;

f. het, ten behoeve van de uitvoering van het Bbz
2004 en onderzoek toekenning uitkeringen IOAZ,
inzien van GBA-V en Suwinet gegevens van in-
woners van de deelnemende gemeenten;

g. het toepassen van de artikelen 4.18 en 4.20 van
de Algemene wet bestuursrecht inzake de
dwangsom bij niet tijdig beslissen;

h. het vestigen van een recht van hypotheek en
pand in het kader van verstrekking van bedrijfs-
kapitaal;

i het opleggen van een maatregel dan wel boete
op grond van de Participatiewet in het kader van
de uitvoering van het Bbz 2004.

2. |De volgende bevoegdheden ten aanzien van dienst-
verlening voor zelfstandigen in het kader van de Par-
ticipatiewet en het Bbz:

1. het (Europees) aanbesteden en de inkoop van
de dienstverlening zelfstandigen, inclusief het
nemen van de bij de aanbesteding en inkoop
behorende besluiten waaronder het besluiten
tot de voorlopige- en definitieve gunning;

2. verweer te voeren in het geval van een juridisch
geschil in verband met de (Europese) aanbeste-
ding en inkoop van de dienstverlening zelfstan-
digen.

Colle-
ge

College
van ge-
meente
Utrecht

Toe-

ge-
staan
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