5 GEMEENTEBLAD =

Officiéle uitgave van de gemeente Delft

Besluit tot wijziging van het Mandaat-, machtiging- en volmachtbesluit
gemeente Delft (VIMV Delft)

A. Bevoegdheidsverdeling geldend voor alle organisatieonderdelen:

algemeen, personeelsaangelegenheden én financién

A. BEVOEGDHEIDSVERDELING
GELDEND VOOR ALLE ORGANI-
SATIEONDERDELEN
1 2 3 4 5 6
Omschrijving bevoegdheid | Bestuursorgaan Man- |Be- Instructies als be- | Onder-
daat |voeg- |doeld in artikel mandaat
(md) |[de 10:6 Awb (omd)
Mach- | functi- Onder-
tiging | onaris machti-
(mg) |(art.3, ging
Vol- lid 1, (omg)
macht | sub b, Ondervol-
(vm) |[voor- macht
schrif- (ovm)
ten (art. 3, lid
MMV- 1, subc,
be- voorschrif
sluit) ten MMV
besluit)
Algemeen
1. Voldoen aan voorschriften | college, burg. md, Ge- . - afde-
van rijks- en provinciale mg, meen- lingshoof-
bijdrageregelingen en ver- vm tedi- den
gelijkbare regelingen (in- recteu- - direc-
zenden declaraties, jaarver- renen teur Muse-
slagen, accountantsrappor- direc- um Prin-
ten, gereedmeldingen e.d.) teur senhof
Werk- Delft allen
sel, al- voor zo-
len ver het
voor betreft
zover het orga-
het nisatieon-|
be- derdeel,
treft waaraan
het or- zij leiding
gani- geven
satie- - program-
onder- meurs
deel
waar-
aan zij
lei-
ding
ge-
ven.
2. Alle handelingen in het ka- | college, burg. md, Idem Idem
der van de voorbereiding mg,
van door het bestuursor- vm
gaan te nemen besluiten.
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Voeren van corresponden- | college mg Idem Idem
tie ter uitvoering van
raads- en college besluiten.
Beantwoording van verzoe- | college, burg. mg Idem idem
ken om informatie/deelne-
ming aan enquétes e.d.
- Het nemen van een |college, burg. md, Idem | Mandaat niet ver-
besluit op een ver- mg der dan
zoek om informatie Gemeentedirec-
in het Kader van de teuren en direc-
Wet open overheid teur Werkse!
(Woo)
- Verstrekken van infor-
matie als bedoeld in
de Woo betreffende
aangelegenhe-
den,waarvan de
voorbereiding, c.q.
uitvoering aan het
betreffende organisa-
tieonderdeel is opge-
dragen.
- Verstrekken van infor-
matie omtrent de be-
schikbaarheid van
publieke informatie
in het kader van arti-
kel 4.7 van de Wet
open overheid
Uitnodigingen voor bijeen- | college, burg. mg Idem - afde-
komsten, hoorzittingen e.d. lingshoof-
den
- direc-
teur Muse-|
um Prin-
senhof
Delft allen
voor zo-
ver het
betreft
het orga-
nisatieon-|
derdeel,
waaraan
zij leiding
geven
- program-
meurs
Het doen van openbare college, burg. md, Idem Idem
bekendmakingen/kennisge- mg

vingen, het geven van gele-
genheid tot aanvulling of
verbetering van aanvra-
gen, het verdagen van be-
slissingstermijnen, het be-
sluiten tot buiten behande-
ling laten van aanvragen
en het verbinden van
voorwaarden, voorschrif-
ten of beperkingen aan een
beschikking, dan wel het
wijzigen, aanvullen of in-
trekken van voorwaarden,

22 augustus 2022




A

Gemeente Delft

voorschriften of beperkin-
gen, alles in die gevallen
dat de beslissing op het
verzoek om beschikking is
gemandateerd.

8. Weigeren, intrekken en/of | college, burg. md Idem Idem
wijzigen van een beschik-
king en daarmee samen-
hangende beslissingen, in
die gevallen dat de beslis-
sing tot het nemen van een
beschikking is gemanda-
teerd

9. Beschikken op een subsi- |college md Idem |-voor zover t.a.v. |ldem
dieaanvraag op basis van specifieke regelin-
gemeentelijke subsidiere- gen nietanders is
gelingen tot een maximum bepaald en voor
van € 100.000,-, dan wel op zover uitgaven
basis van een begrotings- binnen het bud-
post, voor zover daartoe in get blijven.
de begroting dan wel in de -subsidies tussen
toelichting op de begro- €10.000 en €
ting, de subsidieontvanger 100.000 dienen te
en het bedrag waarop de worden bespro-
subsidie ten hoogste kan ken met de porte-
worden vastgesteld, wor- feuillehouders.
den vermeld.

9a. |[Het op aanvraag van de college md idem |[Aanvaarden of |Verdere
subsidieontvanger wijzigen afwijzen van wijzi- | onder-
van een door het college gingsvoorstellen | mandate-
verstrekte subsidiebeschik- in de verleende |ring, dan
king van € 100.000,- of subsidie dienen |aan de
meer, mits de wijziging te worden bespro- | functiona-
van de subsidieverlening ken met de betref- | rissen ge-
niet leidt tot het verlenen fende portefeuille- | noemd in
van een hoger subsidiebe- houder. kolom 4
drag danin de oorspronke- is uitge-
lijke verlening is beschikt. sloten.

10. | Verlenen van voorschotten | college md Idem |voor zovert.a.v. [ldem
in geval dat een beschik- specifieke regelin-
king omtrent subsidieverle- gen nietanders is
ning is gegeven. bepaald en voor

zover uitgaven
binnen het bud-
get blijven.

11. | Vaststellen van definitieve | college md Idem |voor zovert.a.v. [ldem
subsidie na voorafgaande specifieke regelin-
subsidieverlening, tot gen nietanders s
maximaal het bedrag van bepaald en voor
de beschikking tot subsidie- zover uitgaven
verlening. binnen het bud-

get blijven.

12. | Aangaan van een overeen- | college, burg. vm Idem |voor zover t.a.v. |ldem
komst tot uitvoering van specifieke regelin-
de beschikking tot subsidie- gen nietanders is
verlening. bepaald en voor

zover uitgaven
binnen het bud-
get blijven.

13. | Treffen van maatregelen |college, burg. vm Idem idem
ter invordering van achter-
stallige betalingen aan de
gemeente.
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14.

Besluiten tot het voeren college
van rechtsgedingen, waar-
van de kennisneming be-
hoort tot de bevoegdheid
van de sector kanton van
de rechtbank.

vm

ldem

Ildem

15.

Het voeren van verweer ter | college, burg.
zitting, en het verrichten
van proceshandelingen,
voor de sector kanton van
de rechtbank

md,
mg

idem

idem

16.

Besluiten tot voeging als | college
beledigde partij als be-
doeld in art. 332 Wetboek
van Strafvordering.

vm

idem

Ildem

17.

Verstrekken van gunningen | college, burg.
voor onder toezicht van het
betreffende organisatieon-
derdeel uit te voeren wer-
ken.

vm

idem

Ildem

18.

Vertegenwoordigen van de gemeente inzake

1. alle buitengerechtelijke rechtshande-
lingen, en

2. alle niet op rechtsgevolg gerichte
handelingen voor zover betrekking
hebbend op aangelegenheden, waar-
van de uitvoering aan het betreffende
organisatieonderdeel is opgedragen.

burg.

vm,
mg

idem

Idem

19.

Indienen van verweerschrift namens burge-
meester en wethouders of de burgemeester
in administratiefrechtelijke procedures.

colle-

ge,
burg.

md

idem

Ildem

20.

Het voeren van verweer ter zitting alsmede
het verlenen van een machtiging voor het

voeren van verweer ter zitting namens het
college of de burgemeester in administra-

tiefrechtelijke procedures.

colle-

ge,
burg.

md

idem

Ildem

21.

Het voeren van het woord als derde-belang-
hebbende ter zitting, alsmede het verlenen
van een machtiging voor het voeren van
het woord ter zitting, namens burgemeester
en wethouders of de burgemeester in admi-
nistratiefrechtelijke procedures.

colle-

gel
burg.

md

idem

Ildem

22.

Aan de Adviescommissie bezwaarschriften
in handen stellen van bezwaarschrift met
de daarbij overgelegde stukken (art. 11 lid
2 verordening commissie voor bezwaar-
schriften).

colle-

ge,
burg.

md

idem

idem

23.

Verdagen van door burgemeester en wet-
houders of de burgemeester te nemen be-
slissingen op bezwaar- of beroepschriften.

colle-

ge,
burg.

md,
mg

idem

Idem

24.

Het uitnodigen voor hoorzittingen alsmede
het horen i.h.k.v. bezwaar- of beroepschrif-
tenprocedures in gevallen waarin het horen
niet is opgedragen aan een commissie als
bedoeld in de artikelen 7:13 en 7:19 van de
Algemene wet bestuursrecht (Awb).

colle-

ge,
burg.

md,
mg

idem

Met inachtne-
ming van het be-
paalde in artikel
7:5 Awb (geen
betrokkenheid bij
de voorbereiding
van het besluit),
vVoor zover van
toepassing.

Ildem
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25. | Besluiten tot vernietiging van archiefbeschei- | colle- | md idem |[Na toestemming |ldem
den. ge van de gemeente-
archivaris.
26. | Beschikbaarstellen van ereprijzen, anders |colle- [vm idem Idem
dan op grond van de verordening inzake |ge,
erepenningen en gemeentepenningen. burg.
27. |Het besluiten tot en het aangaan van over- | colle- | md, idem Idem
eenkomsten betrekking hebbend op de re- | ge, vm
guliere bedrijfsvoering van de gemeente, |burg.
respectievelijk het betreffende organisatie-
onderdeel, voor zover daartoe reeds een
toereikend bedrag op de begroting is opge-
nomen.
28. |[Het voeren van aanbestedingsprocedures |colle- |vm, idem Idem
en het aanbesteden van werken, leveringen | ge, mg
en diensten op nationaal, Europees of enig | burg.
ander niveau.
29. [Het instellen van bezwaar, beroep, hoger |colle- | md idem Idem
beroep of het indienen van een verzoek om | ge,
een voorlopige voorziening te treffen. burg.
30. |Hetaanhangig maken van een bodemproce- | colle- [vm idem idem
dure alsmede het instellen van hoger be- | ge,
roep en cassatie. burg.
31. |[Hetindienen van een verzoek bij de voorzie- | colle- | md idem Idem
ningenrechter een voorlopige voorziening | ge,
op te heffen of te wijzigen (art. 8:87 lid 2 burg.
Awb).
32. |[Hetindienen van een verzoek bij de recht- | colle- | md idem Idem
bank een onherroepelijk geworden uitspraak | ge,
te herzien (art. 8:88 lid 1 Awb). burg.
33. |Het naar voren brengen van zienswijzen of | colle- | md idem Idem
bedenkingen voor zover daartoe ingevolge | ge,
wettelijk voorschrift voor de gemeente of | burg.
het gemeentebestuur de mogelijkheid be-
staat.
34. [Het nemen van besluiten in het kader van |colle- | md idem Idem
de Algemene Verordening Gegevensbe- ge
scherming (AVG).
35. | Het nemen van besluiten op verzoeken om | colle- | md idem Idem
schadevergoeding (zelfstandig schadebe- |ge,
sluit) burg.
36. |Het beslissen omtrent klachten als bedoeld | colle- | md idem verant- |ldem
in hoofdstuk 9 Awb ge, woor-
burg. ding ge-
bruik
be-
voegd-
heid
dmv re-
gistra-
tie.
37. |Het aanvragen van subsidies bij andere colle- [ mg idem Idem
overheden. ge
38. |Het nemen van (ambtshalve) besluit inzake | colle- | md idem Idem
de vaststelling van de verschuldigdheid en | ge,
de hoogte van de dwangsom ingevolge de | burg.
Wet dwangsom en beroep bij niet tijdig be-
slissen (artikel 4:18 Awb)

K 2 3 |
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Omeschrijving bevoegd- | Be- Man-
heid stuurs- | daat
orgaan | (md)
Machti-
ging
(mg)
Vol-
macht
(vm)
Personeelsaangelegen-
heden
Uitvoering rechtspositie-
regelingen:
- Cao Gemeenten
- Personeelshand-
boek
- Wet op de onder-
nemingsraden
(WOR)
Arbeidsovereenkomst, |college [ Md, Gemeen- directeur Museum Prin-|
incl. wijzigingen daar- vm tedirec- senhof Delft
van. teuren en
directeur
Werkse!,
allen
voor zo-
ver het
betreft
het orga-
nisatieon-
derdeel
waaraan
zij leiding
geven.
Stageplaats- en overeen- | college | Md, idem directeur Museum Prin-|
komst (2.9 cao) vm senhof Delft-afdelings-
hoofden,
alleen voor zover het
betreft het organisatie-
onderdeel waaraan zij
leiding geven
Werkervaringsplaats en | college [ Md, idem directeur Museum Prin-
— overeenkomst (2.8 vm senhof Delft
cao) afdelingshoofden
alleen voor zover het
betreft het
organisatieonderdeel
waaraan zij
leiding geven
Aanstellingen op grond | college [ md idem directeur Museum Prin-|
van de banenafspraak senhof Delft
(2.7 cao) afdelingshoofden
alleen voor zover het
betreft het
organisatieonderdeel
waaraan zij
leiding geven
Verplichting andere college [ md idem voor zover het be- | directeur Museum Prin-|

passende functie te
aanvaarden
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onderdeel waar de
betrokken ambte-
naar al werkzaam
was, en voor zover
het een functie be-
treft, waarvoor
ook de bevoegd-
heid tot het verle-
nen van een aan-
stelling (ad 1) is
gemandateerd.
Wanneer er meer-
dere clusters bij
zijn betrokken dan
wordt de bevoegd-
heid, als beide be-
trokken clusterdi-
recteuren met de
overplaatsing in-
stemmen, uitgeoe-
fend door de direc-
teur van het clus-
ter waarbij de be-
trokken ambtenaar
komt te werken.

andere betrekking
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6 Verplichting tijdelijk an- | college [ md idem directeur Museum Prin-|
dere werkzaamheden senhof
laten verrichten

7 Opdragen/aanvaarden |college | md idem voor zover het be- | directeur Museum Prin-|

treft een functie
binnen de clus-
ter/het organisatie-
onderdeel waar de
betrokken ambte-
naar al werkzaam
was, en voor zover
het een functie be-
treft, waarvoor
ook de bevoegd-
heid tot het verle-
nen van een aan-
stelling (ad 1) is
gemandateerd.
Wanneer er meer-
dere clusters bij
zijn betrokken dan
wordt de bevoegd-
heid, als beide be-
trokken gemeente-
directeur, voor zo-
ver het betreft het
organisatie-onder-
deel waaraan deze
leiding geeft.en
met de overplaat-
sing instemmen,
uitgeoefend door
de gemeente-direc-
teur, voor zover
het betreft het or-
ganisatie-onder-
deel waaraan deze
leiding geeft.
waarbij de betrok-

senhof Delft
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ken ambtenaar
komt te werken.

te] Tijdelijk andere werk- | college [ md idem directeur Museum Prin-|
zaamheden verrichten senhof Delft
enz. afdelingshoofden
allen voor zover het be-
treft het
organisatieonderdeel
waaraan zij
leiding geven
9 Verplichting (tijdelijk) college | md idem directeur Museum Prin-
verrichten andere werk- senhof Delft
zaamheden ( /), inclu-
sief aangaan detache-
ringsovereenkomst
10 | Bepalen functies, waar- | college | md idem met inachtneming | - directeur Museum
voor aanstellingskeu- van de uitgangs- | Prinsenhof Delft
ring dient plaats te vin- punten, die de ba-
den (artikel 4 Wet op de sis vormden van
medische keuring, 2.3 de Wet op de medi-
cao) sche keuringen
(instemmings-be-
voegdheid OR op
grond van de
WOR), en voor zo-
ver op grond van
de WOR besluitvor-
ming op cluster-
/dienstniveau kan
plaatsvinden.
1 Aangaan en beéindigen | college [ md,vm | idem directeur Museum Prin-|
vrijwilligersovereen- senhof Delft
komst
12 | Ondertekening arbeids- | burg. |vm idem - directeur Museum Prin-|
overeenkomst namens senhof Delft
gemeente
13 | Aanpassen formele ar- | college | md idem directeur Museum Prin-
beidsduur (Wet flexibel senhof Delft
werken) afdelingshoofden
allen voor zover het
betreft het organisatie-
onderdeel
waaraan zij leiding ge-
ven
14 | Verruiming arbeidsduur | college | md idem directeur Museum Prin-
(5.1 cao) senhof Delft
15 | Toekennen status her- |college | md idem directeur Museum Prin-
plaatsingskandidaat (6.2 senhof Delft
handboek)
16 | Verlenen toestemming | college | md. idem directeur Museum Prin-|
tot gelijktijdige interne senhof Delft
en externe werving over
te gaan of louter exter-
ne werving dan wel be-
noeming externe kandi-
daten (6.3 en 6.6 hand-
boek)
17 | Vaststellen functie- college [ md - tot en met salaris- | ondertekeningsmandaat
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commissie, man-
daat niet verder
toegestaan dan
t/m gemeentese-
cretaris/algemeen
directeur

ding geeft en directeur
Werkse, directeur Muse-
um Prinsenhof Delft, al-
len voor zover het be-

treft het organisatieon-
derdeel waaraan zij lei-

ding geven
18 | Vaststellen salaris (3.4 | college | md Gemeen- | deze bevoegdheid | directeur Museum Prin-
cao) te direc- |wordt gemanda- |senhof Delft
teuren en | teerd voor zover | afdelingshoofden,
directeur | het betreft een in- | alleen voor zover
Werkse, |schaling binnen de | het betreft het organisa-|
allen voor de bewuste |tieonderdeel waaraan
voor zo- |functie geldende |zij leiding geven
ver het functiewaardering
betreft en voor zover het
het orga- | functies betreft,
nisatieon- | waarvoor ook de
derdeel |[bevoegdheid tot
waaraan | het verlenen van
zij leiding | een aanstelling (ad
geven 1) is gemanda-
teerd.
19 | Verlenen van voorschot | college | md idem directeur Museum Prin-|
op de salarisbetaling senhof Delft
hoofd Advies
hoofd Expertise en On-
dersteuning
20 | Toekennen periodieke [college | md idem directeur Museum Prin-
verhoging of salarisanci- senhof Delft
énniteit (3.5 cao) afdelingshoofden
alleen voor zover het
betreft het
organisatieonderdeel
waaraan zij
leiding geven
21 | Achterwege laten perio- | college | md idem directeur Museum Prin-|
dieke verhoging (3.5 senhof Delft
handboek) afdelingshoofden
alleen voor zover het
betreft het
organisatieonderdeel
waaraan zij
leiding geven
22 | Toekennen functione- |college | md idem directeur Museum Prin-|
ringstoelage (3.9 cao) senhof Delft
afdelingshoofden
allen voor zover het be-
treft het
organisatieonderdeel
waaraan zij
leiding geven
23 | Arbeidsmarkttoelage college [ md idem na overleg met het | directeur Museum Prin-|
(3.10 cao) hoofd Advies; die |senhof Delft
zal bezien of bij afdelingshoofden
verschillende clus- | allen voor zover het be-
ters in vergelijkba- | treft het
re gevallen op de |organisatieonderdeel
zelfde wijze wordt | waaraan zij
gehandeld. leiding geven
24 | Waarnemingstoelage |college | md idem directeur Museum Prin-|
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allen voor zover het be-
treft het organisatieon-
derdeel waaraan zij lei-

ding geven
25 | Toelage onregelmatige | college | md idem directeur Museum Prin-|
dienst (3.12 cao) senhof Delft hoofd Ad-
vies
hoofd Expertise en On-
dersteuning
26 | Buitendagvenstertoela- | college | md idem directeur Museum Prin-
ge (3.13 cao) senhof Delft
27 | Toelage beschikbaar- college [ md idem directeur Museum Prin-|
heidsdienst (3.14 cao) senhof Delft
afdelingshoofden
allen voor zover het be-
treft het organisatieon-
derdeel waaraan zij lei-
ding geven
28 |Inconveniéntentoelage |college | md idem directeur Museum Prin-|
(3.15 cao) senhof Delft
29 | Garantietoelage (3.16 |college | md idem directeur Museum Prin-|
cao) senhof Delft
30 | Afbouwtoelage (3.17 college [ md idem directeur Museum Prin-|
cao) senhof Delft
31 Vergoeding BHV, EHBO, | college | md idem directeur Museum Prin-|
en interventieteam (3.21 senhof Delft
cao)
32 | Uitbetalen vergoeding | college | md idem directeur Museum Prin-|
voor overwerk (3.20 senhof Delft
cao) afdelingshoofden
allen voor zover het be-
treft het organisatieon-
derdeel waaraan zij lei-
ding geven
33 | Ambtsjubileum (3.18 college [ md idem directeur Museum Prin-
cao) senhof Delft
34 | Beloning uitstekend college | md idem directeur Museum Prin-|
functioneren en/of bij- senhof Delft
zondere prestatie (3.19 afdelingshoofden
cao) allen voor zover het be-
treft het organisatieon-
derdeel waaraan zij lei-
ding geven
35 |Reis en verblijfskosten- | college | md idem directeur Museum Prin-|
vergoeding (3.22 cao, senhof Delft
12.1t/m 12.9 handboek) afdelingshoofden
allen voor zover het be-
treft het organisatieon-
derdeel waaraan zij lei-
ding geven
36 | Reiskostenvergoeding | college | md idem directeur Museum Prin-
woon-werkverkeer (3.23 senhof Delft
cao) hoofd Advies
hoofd Expertise en On-
dersteuning
37 | Overlijdensuitkering college [ md idem idem
(10.24 cao)
38 | Tegemoetkoming in de | college | md idem idem

kosten zorgverzekering
(3.25 cao)
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39 | Verkoop bovenwettelijk | Colle- | Md Idem directeur Museum Prin-|
verlof (schaal- en leef- |ge senhof Delft
tijdsverlof) (6.5 cao) afdelingshoofden

allen voor zover het be-
treft het organisatieon-
derdeel waaraan zij lei-
ding geven

40 | Aanwijzen uiterste da- |Colle- | Md Idem directeur Museum Prin-|
tum voor keuze van IKB- | ge senhof Delft
besteding (4.4 cao) hoofd Advies

hoofd Expertise en On-
dersteuning

41 | Toekenning toelage Colle- [{Md Gemeen-
overgangsrecht (bijlage | ge tesecreta-
5a cao) ris

42 | Afrekening bij uitdienst- | Colle- | Md Gemeen- directeur Museum Prin-|
treding ge tedirec- senhof Delft

teuren en afdelingshoofden
directeur allen voor zover het be-
Werkse!, treft het organisatieon-
allen derdeel waaraan zij lei-
voor zo- ding geven

ver het

betreft

het orga-

nisatieon-

derdeel

waaraan

zij leiding

geven.

43 | Vaststellen functiebe- |college | md Gemeen- |- -
schrijvingen tesecreta-

ris

44 | Vaststellen functiewaar- | college | md - tot en met salaris- | ondertekeningsmandaat]
dering (7.3 lid 4 hand- schaal 16, mits in | gemeentedirecteur,
boek) overeenstemming | voor zover het betreft

met het advies van | het organisatieonder-
de waarderings- | deel waaraan deze lei-
commissie; ding geeft en directeur
mandaat niet ver- | Werkse, directeur Muse-|
der toegestaan um Prinsenhof Delft ;
dan t/m gemeente- | allen voor zover het be-
secretaris/ alge- | treft het organisatieon-
meen directeur derdeel waaraan zij lei-
ding geven.

45 | Vaststellen conversieta- | college | md -
bellen (7.4 handboek)

46 | Indelingsbesluit (7.5 college [ md Gemeen- directeur Museum Prin-|
handboek) tedirec- senhof Delft

teuren en
directeur
Werkse,
allen
voor zo-
ver het
betreft
het orga-
nisatieon-
derdeel
waaraan
zij leiding
geven
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47 | Heroverweging indeling | college | md idem directeur Museum Prin-|
(7.7 handboek) senhof Delft

48 | Wijziging functiebe- college | md idem -
schrijving (7.8 hand-
boek)

49 | Aanwijzen als EHBO’er, | college | md idem directeur Museum Prin-|
toekennen EHBO-toela- senhof Delft
ge (13.3, 13.4 handboek)

50 | Aanw. (adsp.)bedrijfs- |college | md idem directeur Museum Prin-|
hulpverlener, toekennen senhof Delft
verg. BHV-act (artikel hoofd Advies
13.41/m 13.6 handboek) hoofd Expertise en On-

dersteuning

51 | Afspraken maken over |Colle- |Md Idem directeur Museum Prin-|
werktijden, verlof, plan- | ge senhof Delft
ning van werkzaamhe- afdelingshoofden
den, incidenteel verrich- alleen voor zover het
ten van werkzaamheden betreft het organisatie-
die afwijken van de af- onderdeel waaraan zij
spraken en uitbetaling leiding geven
overuren (5.4 cao)

52 | Vaststellen van werktij- [ Colle- | Md Idem directeur Museum Prin-|
den wanneer dienstbe- | ge senhof Delft
lang eenzijdige vaststel-
ling van werktijden
vergt (5.4 lid 10 cao)

53 | Vaststellen werktijden, |college | md idem directeur Museum Prin-|
roosters en bepalen senhof Delft
dienstbelang (5.5 cao) afdelingshoofden

allen voor zover het be-
treft het organisatieon-
derdeel waaraan zij lei-
ding geven

54 | Aanwijzen zogenaamde | college | md - tot een maximum |-
brugdagen (5.3 lid 4 van drie dagen per
cao, artikel 2.2 hand- jaar
boek) mandaat niet ver-

der dan t/m ge-
meentesecreta-
ris/algemeen direc-
teur

55 | Bepalen voor welke college [ md Gemeen- | na overleg met de | directeur Museum Prin-
functies/bedrijfsonderde- tedirec- | onderdeelcommis- | senhof Delft
len brugdagen niet zul- teuren en | sie (voor Werkse:
len gelden en eventueel, directeur | OR), tot een maxi-
in overleg met OR, aan- Werkse, | mum van drie da-
wijzen van andere allen gen per jaar
brugdagen dan de ge- voor zo-
meentebreed vastgestel- ver het
de dagen betreft

het orga-
nisatieon-
derdeel
waaraan
zij leiding
geven
56 | Besluiten over verlenen | college | md idem directeur Museum Prin-
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ding geven
57 | Toewijzing, eventueel |college | md idem met inachtneming | idem
gedeeltelijk, verzoek van het bepaalde
uitwisselen vakantie- in Beleidsregel 11a
uren tegen geld (6.5
cao)
58 | Toewijzing, eventueel |college | md idem met inachtneming | idem
gedeeltelijk, verzoek van het bepaalde
uitwisselen geld tegen in Beleidsregel 11a
vakantie-uren (4.3 cao)
59 [Inhouding op bezoldi- |college | md idem directeur Museum Prin-|
ging, eindejaarsuitke- senhof Delft
ring, vakantietoelage of
urenvergoeding voor
door college vastgestel-
de bestedingsmogelijk-
heden (4.3 cao, 3.15
handboek)
60 | Afsluiten overeenkomst | college | md idem directeur Museum Prin-|
fietsregeling senhof Delft
hoofd Advies
hoofd Expertise en On-
dersteuning
61 | Verlenen verlof en be- |college | md idem behoudens voor |directeur Museum Prin-|
slissen over tijdstippen wat betreft het senhof Delft
waarop het verlof wordt verlof van een ge- | afdelingshoofden
verleend (7:638 BW) meentedirecteur, |allen voor zover het be-
voor zover het be- | treft het organisatieon-
treft het organisa- | derdeel waaraan zij lei-
tieonderdeel waar- | ding geven
aan deze leiding
geeft., directeur
Werkse; directeur
Museum Prinsen-
hof Delft, in dat
geval mandaat ge-
meentesecretaris.
62 | Toewijzing verzoek college [ md idem idem
overschrijding arbeids-
duur per jaar (6.3 lid 4
cao)
63 | Wettelijk verlof inzetten | college | md idem idem
voor een langere perio-
de (6.1 lid 3 cao)
64 | Verlenen vergoeding college [ md idem directeur Museum Prin-|
(2.4 1id 2 handboek); in senhof Delft
bijzondere situaties ook
uitbetaling "verlofstuw-
meer"
65 | Toekennen extra vakan- | college | md idem directeur Museum Prin-
tieverlof (2.5 handboek) senhof Delft
66 | Verlengen vakantie bij [college | md idem directeur Museum Prin-|
niet kunnen opnemen senhof Delft
67 | Toekennen vergoeding | college | md idem directeur Museum Prin-|
wegens gederfde inkom- senhof Delft
sten
68 | Toekennen buitenge- college [ md idem behoudens voor |directeur Museum Prin-|

wat betreft het
verlof aan een ge-

senhof Delft
afdelingshoofden
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meentedirecteur,
voor zover het be-
treft het organisa-
tieonderdeel waar-
aan deze leiding
geeft., directeur
Werkse, directeur
Museum Prinsen-
hof Delft ; in dat
geval mandaat ge-
meentesecretaris

allen voor zover het be-
treft het organisatieon-
derdeel waaraan zij lei-
ding geven
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69 | Verlenen buitengewoon | college | md idem idem directeur Museum Prin-|
verlof anders dan op senhof Delft
grond van artikel 6.13
cao, 12.4 cao en 6.7 cao
(2.9 handboek, 12.5 cao)

70 | Toekennen buitenge- college [ md idem directeur Museum Prin-|
woon verlof voor vak- senhof Delft
bondsactiviteiten (12.4 afdelingshoofden
cao) allen voor zover het be-|

treft het organisatieon-
derdeel waaraan zij lei-
ding geven

71 | Verlenen ouderschaps- | college | md idem behoudens voor |idem
verlof wat betreft het

verlof aan een ge-
meentedirecteur,
voor zover het be-
treft het organisa-
tieonderdeel waar-
aan deze leiding
geeft., directeur
Werkse, directeur
Museum Prinsen-
hof Delft, in dat
geval mandaat ge-
meentesecretaris

72 | verstrekken verklaring |college | md hoofd Advies
aan belastingdienst inza- hoofd Expertise en On-
ke genoten ouderschaps- dersteuning
verlof, t.b.v. ouder-
schapsverlofkorting

73 | Toekennen zwanger- college [ md Gemeen- | behoudens voor | directeur Museum Prin-
schaps- en bevallings- tedirec- |wat betreft het senhof Delft
verlof (6.9 cao) teuren en | verlof aan een ge- | afdelingshoofden

directeur | meentedirecteur, |allen voor zover het be-
Werkse, |voor zover het be- |treft het organisatieon-
allen treft het organisa- | derdeel waaraan zij lei-
voor zo- |tieonderdeel waar- | ding geven
ver het aan deze leiding
betreft geeft., directeur
het orga- | Werkse, directeur
nisatieon- | Museum Prinsen-
derdeel [hof Delft, in dat
waaraan |geval mandaat ge-
zij leiding | meentesecretaris
geven
74 | Toekennen adoptiever- | college | md idem idem directeur Museum Prin-

senhof Delft
afdelingshoofden

allen voor zover het be-
treft het organisatieon-
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derdeel waaraan zij lei-

ding geven
75 | Toepassen levensloopre- | college | md idem directeur Museum Prin-|
geling (6:14, 6:15, 6.16, senhof Delft
6:17 en bijlage 6a cao, hoofd Advies
14.1 handboek) afgeven hoofd Expertise en On-
"verklaring levensloop" dersteuning
76 | verlenen onbetaald ver- | college | md idem behoudens voor |directeur Museum Prin-|
lof in het kader van de wat betreft het senhof Delft
levensloopregeling + verlof aan een ge- | afdelingshoofden
uitvoering (6:14, 6:15, meentedirec- allen voor zover het be-
6.16, 6:17 en bijlage 6a teur,voor zover het | treft het organisatieon-
cao, 14.1 handboek) betreft het organi- | derdeel waaraan zij lei-
satieonderdeel ding geven
waaraan deze lei-
ding geeft., direc-
teur Werkse, direc-
teur Museum Prin-
senhof Delft; in dat
geval mandaat ge-
meentesecretaris
77 | Periodiek geneeskundig | college | md idem directeur Museum Prin-|
onderzoek senhof Delft
78 | Opdracht geneeskundig | college | md idem directeur Museum Prin-|
onderzoek (7.4 cao) senhof Delft
79 | Buitendienststelling college | md idem directeur Museum Prin-|
i.v.m. gezondheid (7.4 senhof Delft
cao)
80 | Verzoek UWV maatrege- | college | md idem directeur Museum Prin-|
len of voorzieningen in senhof Delft
belang van behoud,
herstel of bevordering
arbeidsgeschiktheid
81 | Vermindering salaris college [ md idem directeur Museum Prin-|
wegens langdurige senhof Delft
ziekte (7.1 cao)
82 |Vaststellen of onge- college | md - mandaat niet ver-
schiktheid gevolg is van der toegestaan
ziekte of gebrek en of er dan t/m gemeente-
sprake is van arbeidson- secretaris/ alge-
geschiktheid 'in en door meen directeur
de dienst'/schuld of na- met inachtneming
latigheid (artikel 2.11 van het gestelde in
handboek) beleidsregel 16
83 | Aanvullende uitkering |college | md - idem -
op WGA- of IVA- uitke-
ring (7.3 cao)
84 | Ziektekosten ten gevol- | college | md - idem -
ge van de dienstuitoefe-
ning (7.3 cao)
85 | Treffen maatregelen, college [ md Gemeen- directeur Museum Prin-|
inschakelen voor pas- tedirec- senhof Delft
sende arbeid, opstellen teuren en afdelingshoofden
plan van aanpak (7:658a directeur allen voor zover het be-|
BW) Werkse, treft het organisatieon-
allen derdeel waaraan zij lei-
voor zo- ding geven
ver het
betreft
het orga-
nisatieon-
derdeel
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waaraan
zij leiding
geven
86 | Verplichten passende of | college | md idem directeur Museum Prin-|
gangbare arbeid te ver- senhof Delft
richten/ verminderen/sta-
ken bezoldiging (en)
(7:629 BW)
87 | Beslissing niet beta- college | md idem directeur Museum Prin-|
len/staken bezoldiging senhof Delft
(7:629 BW)
88 | Uitbetaling bezoldiging | college | md idem directeur Museum Prin-|
aan derden senhof Delft
89 | Opdragen passende ar- | college | md idem directeur Museum Prin-|
beid ( 7:629 BW en senhof Delft
7:658a BW ) afdelingshoofden
allen voor zover het be-
treft het organisatieon-
derdeel waaraan zij lei-
ding geven
90 | Verlenen toestemming | college | md idem directeur Museum Prin-|
betrekking weer gaan senhof Delft
vervullen
91 | Verrekenen inkomsten | college | md idem directeur Museum Prin-
(7:629 lid 5 BW) senhof Delft
afdelingshoofden
allen voor zover het be-|
treft het organisatieon-
derdeel waaraan zij lei-
ding geven
92 | Rekening houden met |college | md idem directeur Museum Prin-|
ZW-uitkering (7:629 lid senhof Delft
5 BW) hoofd Advies
hoofd Expertise en On-
dersteuning
93 | Rekening houden met |college | md idem idem
WW-uitkering (7:629 lid
5 BW)
94 | Uitgaan van onvermin- | college | md idem directeur Museum Prin-|
derde WGA-/IVA-uitke- senhof Delft
ring (7:629 lid 3 BW)
95 | Rekening houden met | college | md idem directeur Museum Prin-|
uitkering (7:629 lid 5 senhof Delft
BW) hoofd Advies
hoofd Expertise en On-
dersteuning
96 | Toekenning garantie- college [ md idem idem
uitkering (7:27 lid 1 van
bijlage 5c artikel cao)
97 | Vaststellen duur arbeids- | colle- | md idem directeur Museum Prin-|
ongeschiktheid (7.28 lid | ge. senhof Delft
5 cao van bijlage 5c¢) afdelingshoofden
allen voor zover het be-
treft het organisatieon-
derdeel waaraan zij lei-
ding geven
98 | Verlenen ontslag (7: 671 | college | md idem directeur Museum Prin-|
BW, 7:677 BW, 7:669 senhof Delft
BW)
99 | Het treffen van een ont- | college | md idem met inachtneming | directeur Museum Prin-|

Gemeenteblad 2022 nr. 380575

slagregeling

22 augustus 2022

van de hiervoor

senhof Delft



A

Gemeente Delft

door het GMT
vastgestelde ka-
ders

100 | Schorsen als ordemaat- | college | md idem directeur Museum Prin-|
regel (11.4 cao) senhof Delft

101 | Uitkering bij overlijden | college | md idem directeur Museum Prin-|
(10:20 cao) senhof Delft

hoofd Advies
hoofd Expertise en On-
dersteuning

102 |Voortijdig verlaten college [ md idem directeur Museum Prin-|
dienstwoning (12.14, senhof Delft
12.18, 12.19, 12.22 lid 7
handboek)

103 | Voorzieningen bij werk- | college | md idem directeur Museum Prin-|
loosheid (hoofdstuk 9 senhof Delft
en 10 cao)

104 |administratieve werk- | college | md idem directeur Museum Prin-|
zaamheden rond reinte- senhof Delft
gratie van (gewezen)
werknemers, zoals con-
trole op sollicitatie-acti-
viteiten

105 | Afsluiten convenant college [ md - mandaat niet ver-
medezeggenschap (arti- der toegestaan
kel 13.1 cao) dan t/m gemeente-

secretaris/ alge-
meen directeur

106 | Toestemming laten ver- | college | md Gemeen- directeur Museum Prin-|
richten diensten, ge- tedirec- senhof Delft
bruik gemeente-eigen- teuren en hoofd Advies
dom, kennis (LOGA-be- directeur hoofd Expertise en On-
sluit) Werkse, dersteuning

allen
voor zo-
ver het
betreft
het orga-
nisatieon-
derdeel
waaraan
zij leiding
geven

107 | Toestemming aanne- college [ md idem directeur Museum Prin-|
men vergoedingen e.d. senhof Delft
(8 lid 1 sub e ambtena- hoofd Advies
renwet) hoofd Expertise en On-

dersteuning

108 | Toestemming vervullen | college | md idem directeur Museum Prin-|
nevenbetrekking/-werk- senhof Delft
zaamheden (artikel 8 lid hoofd Advies
2 sub a Ambtenaren- hoofd Expertise en On-
wet) dersteuning

109 |beoordelen toelaatbaar- | college | md idem directeur Museum Prin-|
heid nevenwerkzaamhe- senhof Delft
den (4.4 handboek)

110 | doen mededeling beéin- | college | md idem directeur Museum Prin-|
diging nevenwerkzaam- senhof Delft
heden/bevestiging

111 | Verrichten andere werk- | college | md idem directeur Museum Prin-|
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wone omstandigheden
(11.6 cao)

112 | Verplichten vergoeden | college | md idem directeur Museum Prin-|
schade (7:661 BW) senhof Delft
113 | Ontheffen verplichting | college | md idem directeur Museum Prin-|
tot aanzuivering tekort senhof Delft
(7:661 BW) hoofd Advies
hoofd Expertise en On-
dersteuning
114 | Afhandeling klacht college [ md Idem directeur Museum Prin-|
senhof Delft
115 | Vaststellen beoordeling | college | md Idem directeur Museum Prin-|
(5.18 handboek) senhof Delft
116 |Dragen dienstkleding | college | md Idem directeur Museum Prin-|
(11.1 cao, 12.34 t/m senhof Delft
12.42 handboek) afdelingshoofden
allen voor zover het be-
treft het organisatieon-
derdeel waaraan zij lei-
ding geven
117 | Ontzeggen toegang college | md Idem directeur Museum Prin-|
(7:660 BW) senhof Delft
afdelingshoofden
allen voor zover het be-
treft het organisatieon-
derdeel waaraan zij lei-
ding geven
118 | Melding contact infectie- | college | md Idem directeur Museum Prin-
ziekte/ontzeggen toe- senhof Delft
gang (11.2 cao) afdelingshoofden
allen voor zover het be-|
treft het organisatieon-
derdeel waaraan zij lei-
ding geven
119 | Toekennen reiskosten- |college | md Idem directeur Museum Prin-
vergoeding (12.1 t/m senhof Delft
12.9 handboek) afdelingshoofden
allen voor zover het be-
treft het organisatieon-
derdeel waaraan zij lei-
ding geven
120 | Toestemming dienstrei- | college | md Idem reizen naar Belgié |-
zen naar het buitenland worden in dit ka-
(12.2 lid 1 sub b hand- der beschouwd als
boek) binnenlandse rei-
zen
121 | Vergoeden schade college | md Idem directeur Museum Prin-|
(7:611 BW, 7:658 BW) senhof Delft
122 |Vergoeden schade bij |college | md Idem directeur Museum Prin-|
diefstal senhof Delft
123 | Verlenen toestemming | college | md Idem met inachtneming | directeur Museum Prin-|
gebruik motorrijtuig van het bepaalde |senhof Delft
(11.3 cao) in Beleidsregel 25 | afdelingshoofden
allen voor zover het be-|
treft het organisatieon-
derdeel waaraan zij lei-
ding geven
124 | Verplichting volgen college [ md Idem directeur Museum Prin-|

vakopleiding (8.2 cao)

senhof Delft
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125 | Verlenen verlof voor college [ md Idem directeur Museum Prin-|
volgen van lessen (8.3 senhof Delft
cao) afdelingshoofden
allen voor zover het be-
treft het organisatieon-
derdeel waaraan zij lei-
ding geven
126 | Toekennen bijzondere |college | md Idem directeur Museum Prin-|
beloning (artikel 3.19 senhof Delft
cao en 3.14 handboek)
127 |In gelegenheid stellen |college | md Idem directeur Museum Prin-|
borstvoeding te geven senhof Delft
(5.6 cao) afdelingshoofden
allen voor zover het be-
treft het organisatieon-
derdeel waaraan zij lei-
ding geven
128 |Het nemen van beslui- |college | md - mandaat niet ver- |-
ten over wijziging van der toegestaan
de ambtelijke organisa- dan t/m gemeente-
tie (9.3 handboek) secretaris/ alge-
meen directeur
129 |Vaststellen plan van college [ md Gemeen- |alleen indien de | directeur Museum Prin-
aanpak (9.6 handboek) tedirec- |organisatiewijzi- |senhof Delft
teuren en | ging zich beperkt
directeur |tot de cluster of
Werkse, |het een organisa-
allen tieonderdeel be-
voor zo- |treft waarvoor de-
ver het ze als GMT-lid ver-
betreft antwoordelijkheid
het orga- | draagt
nisatieon-
derdeel
waaraan
zij leiding
geven
130 |In hetleven roepen her- | college | md Idem alleen indien de directeur Museum Prin-
plaatingscommissie organisatiewijzi- | senhof Delft
(9.25 handboek) ging zich beperkt
tot de cluster of
het een organisa-
tieonderdeel be-
treft waarvoor de-
ze als GMT-lid ver-
antwoordelijkheid
draagt
131 | Vaststellen POP (8.7 college | md Idem directeur Museum Prin-
cao) senhof
132 | vergoeden kosten oplei- | college | md Idem hoofd Advies
ding en activiteiten (8.7 hoofd Expertise en On-
lid 3 cao) dersteuning
133 | aanwijzen deskundige |college | md Idem directeur Museum Prin-|
voor loopbaanadvies senhof Delft
(8.6 cao) afdelingshoofden
allen voor zover het be-
treft het organisatieon-
derdeel waaraan zij lei-
ding geven
134 | Beoordelen eigen huis- | college | md Idem directeur Museum Prin-|
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dienstwoning (12.12
handboek)

135 | Verlenen verplaatsings- | college | md Idem directeur Museum Prin-|
kostenvergoeding (ver- senhof
huiskostenvergoeding
(artikel 12.13 en 12.15
handboek)

136 | Opdracht betrekken of |college | md Idem directeur Museum Prin-|
verlaten dienstwoning senhof
(12.14 handboek)

137 | Verlenen vergoeding bij | college | md Idem directeur Museum Prin-|
verlaten dienstwoning senhof
(12.18 handboek)

138 |Bepalen noodzaak ver- | college | md Idem directeur Museum Prin-|
huizing - inwinnen be- senhof
drijfsmaatschappelijk
advies (12.20 handboek)

139 | Bij bijzondere omstan- |college | md Idem directeur Museum Prin-|
digheden tegemoetko- senhof
ming verhuiskosten
verlenen (12.22 hand-
boek)

140 | Bepalen of dagelijks college [ md Idem directeur Museum Prin-|
heen en weer reizen senhof
mogelijk is/bepalen of
voldoende inspannin-
gen getroost zijn om in
standplaats te komen/be-
palen redelijk gemaakte
pensionkosten (12.23
handboek)

141 | toekennen reiskostenver- | college | md Idem directeur Museum Prin-|
goeding senhof

hoofd Advies
hoofd Expertise en On-
dersteuning

142 |Bepalen niet langer in | college | md Idem directeur Museum Prin-
aanmerking komen voor senhof
tegemoetkomingen (UR hoofd Advies
18:1:11, lid 4) hoofd Expertise en On-

dersteuning

143 | Aanwijzen plaatsen van | college | md Idem directeur Museum Prin-|
tewerkstelling die niet senhof
per openbaar vervoer
zijn te bereiken (12.26
en12.28 handboek)

144 |Vaststellen redelijke college [ md Idem directeur Museum Prin-|
pensionprijzen (12:28 senhof
handboek) hoofd Advies

hoofd Expertise en On-
dersteuning

145 |Verlengen termijn van |college | md Idem directeur Museum Prin-
6 maanden (12:30 senhof
handboek)

146 |Indienen declaratie bij .. | college | md Idem directeur Museum Prin-|

(12:30 handboek)

senhof

hoofd Advies

hoofd Expertise en On-
dersteuning
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147 |Indienen aanvraag ver- | college | md Idem directeur Museum Prin-|
huiskostenvergoeding senhof
bij.. (12:31 handboek)
148 | Verlenen voorschot college [ md Idem directeur Museum Prin-|
(12:32 handboek) senhof
hoofd Advies
hoofd Expertise en On-
dersteuning
149 | Toekennen deelname | Colle- |Md Idem directeur Museum Prin-|
aan 80-90-100 of 60-80- | ge senhof Delft
100 regeling afdelingshoofden
allen voor zover het be-
treft het organisatieon-
derdeel waaraan zij lei-
ding geven
150 | Toekennen rijwiel- college [ md Gemeen- directeur Museum Prin-|
/bromfietsvergoeding tedirec- senhof
teuren en
directeur
Werkse,
allen
voor zo-
ver het
betreft
het orga-
nisatieon-
derdeel
waaraan
zij leiding
geven
151 | Toekennen telefoonkos- | college | md idem met inachtneming | directeur Museum Prin-|
tenvergoeding van beleidsregel |senhof
26
152 |thuiswerkbesluit (aan- | college | md idem - directeur Museum
gaan en toepassen) Prinsenhof Delft
- afdelingshoofden
allen voor zover het be-|
treft het organisatieon-
derdeel waaraan zij lei-
ding geven
1563 | Bekend maken stand- |college | md - mandaat niet ver- |-
punt aan OR inzake ont- der toegestaan
werp-reglement (WOR dan t/m gemeente-
8) secretaris/ alge-
meen directeur
154 | Verzoek doen aan kan- |college |vm - volmacht niet ver- | -
tonrechter om OR-lid uit der toegestaan
te sluiten van alle of be- dan t/m gemeente-
paalde OR-werkzaamhe- secretaris/ alge-
den (WOR 13) meen directeur
155 | Bekend maken agenda | college | md mandaat niet ver- |-
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der toegestaan
dan t/m gemeente-
secretaris/ alge-
meen directeur,
voor onderdeel-
commissie omd
aan gemeentedi-
recteur,voorzover
het betreft het or-
ganisatieonder-
deel waaraan deze
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leiding geeft., di-
recteur Museum
Prinsenhof

156

Voorleggen voornemen
OR tot instellen commis-
sie, aan.. (WOR 15)

college

md

mandaat niet ver-
der toegestaan
dan t/m gemeente-
secretaris/ alge-
meen directeur
(voor het Werkse:
directeur Werkse)

157

Toestaan gebruik voor-
zieningen (WOR 17)

college

md

mandaat niet ver-
der toegestaan
dan t/m gemeente-
secretaris/ alge-
meen directeur,
(voor het Werkse:
directeur Werkse)
voor onderdeel-
commissie omd
aan gemeentedi-
recteur,voorzover
het betreft het or-
ganisatieonder-
deel waaraan deze
leiding geeft., di-
recteur Museum
Prinsenhof

158

Tijdfaciliteiten bieden
aan OR-leden (WOR 18)

college

md

mandaat niet ver-
der toegestaan
dan t/m gemeente-
secretaris/ alge-
meen directeur
(voor het Werkse:
directeur Werkse);
voor onderdeel-
commissie omd
aan gemeentedi-
recteur,voorzover
het betreft het or-
ganisatieonder-
deel waaraan deze
leiding geeft., di-
recteur Museum
Prinsenhof

159

Waken voor benadeling
OR-leden of -kandidaten
/ontslagbescherming
(WOR 21)

college

md

mandaat niet ver-
der toegestaan
dan t/m gemeente-
secretaris/ alge-
meen directeur
(voor het Werkse:
directeur Werkse);
voor onderdeel-
commissie omd
aan gemeentedi-
recteur,voorzover
het betreft het or-
ganisatieonder-
deel waaraan deze
leiding geeft., di-
recteur Museum
Prinsenhof

160
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volmacht niet ver-
der toegestaan
dan t/m gemeente-
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secretaris/ alge-
meen directeur
(voor het Werkse:
directeur Werkse);
voor onderdeel-
commissie omd
aan gemeentedi-
recteur,voorzover
het betreft het or-
ganisatieonder-
deel waaraan deze
leiding geeft., di-
recteur Museum
Prinsenhof

161

Verstrekken inlichtin-
gen, gegevens, algeme-
ne inlichtingen en voor-
nemen externe advies-
opdracht aan OR (WOR
31, 31a, 31b, 31c)

college

md

mandaat niet ver-
der toegestaan
dan t/m gemeente-
secretaris/ alge-
meen directeur
(voor het Werkse:
directeur Werkse);
voor onderdeel-
commissie omd
aan gemeentedi-
recteur,voorzover
het betreft het or-
ganisatieonder-
deel waaraan deze
leiding geeft., di-
recteur Museum
Prinsenhof

162

Toekennen verdere be-
voegdheden aan OR
(WOR 32)

college

md

mandaat niet ver-
der toegestaan
dan t/m gemeente-
secretaris/ alge-
meen directeur
(voor het Werkse:
directeur Werkse)

163

Desgevraagd verstrek-
ken inlichtingen aan Ar-
beidsinspectie (WOR 49)

college

md

Gemeen-
tedirec-
teuren en
directeur
Werkse,
allen
VOoor zo-
ver het
betreft
het orga-
nisatieon-
derdeel
waaraan
zij leiding
geven

directeur Museum Prin-
senhof

1

2

3
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Vol-
macht
(vm)
Financién
1. |Het beschikken over |colle- |vm Gemeentedirec- | maximaal vier afdelingshoofden
budgetten en het ge, teuren en direc- | waarnemers per |directeur Museum
aangaan van financie- | burg. teur Werkse!!, |[bevoegde functio- | Prinsenhof Delft
le verplichtingen en allen voor zover | naris toegestaan; |voor zover het betreft
rechten, voor zover het betreft het het organisatieonder-
daartoe reeds een organisatieon- | managementassis- | deel, waaraan zij lei-
toereikend bedrag op derdeel waar- |tenten bevoegd tot | ding geven
de begroting is opge- aan zij leiding |€ 1000 per gebeur- | programmeurs
nomen. geven. tenis. managementassisten-
ten
2. | Het betaalbaar/invor- | colle- |[vm idem maximaal vier afdelingshoofden
derbaar stellen van | ge, waarnemers per |directeur Museum
ingekomen facturen |burg. bevoegde functio- | Prinsenhof Delft
voor leveringen en naris toegestaan; |voor zover het betrefft
diensten. het organisatieonder-
managementassis- | deel, waaraan zij lei-
tenten bevoegd tot | ding geven
€ 1000 per gebeur- | programmeurs
tenis managementassisten-
ten
3. | Het betalen en invor- [colle- |[vm idem maximaal vier procuratiehouders
deren van facturen. |ge, waarnemers per | kwartiermaker/afde-
burg. bevoegde functio- | lingshoofd Geld
naris toegestaan;
4. | Autorisatie van door- | college | vm Gemeentedirec-
betalingen aan der- teuren, allen
den van bijdragen voorzover het
van ministeries en de een beleidsveld
Provincie betreft waar-
over zij verant-
woordelijkheid
hebben.

B. Bevoegdheidsverdeling per organisatieonderdeel (in samenhang met de door het organisatieonder-
deel uit te voeren taken)

Sub Portefeuille KCC

Porte-
feuille
Dienst-
\verle-
ning
1 2 3 4 5 6
Omschrijving be- Be- Man- |Bevoegde | In- Ondermandaat (omd)
voegdheid stuurs- | daat | functiona- | struc- | Ondermachtiging (omg)
or- (md) [ris ties | Ondervolmacht (ovm)
gaan |Mach-|(art. 3, lid | als (art. 3, lid 1, sub c, voorschriften MMV
tiging |1, sub b, |be- besluit)
(mg) |voorschrif- | doeld
Vol- ten MMV- | in arti-
macht | besluit) kel
(vm) 10:6
Awb
1. Burgerzaken
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1.1 Het uitoefenen vanin | burg., | md gemeente- - hoofden KCC
de Kieswet aan burge- | b. en directeur, - medewerkers KCC (uitvoering
meester en wethou- | w. voor zo- Kieswet)
ders en de burgmees- ver het
ter opgedragen taken betreft
met betrekking tot de het organi-
verkiezingen met uit- satieon-
zondering van: derdeel
a) benoemen le- waaraan
den stembu- deze lei-
reau; ding
b) taken burge- geeft.
meester als
voorzitter
hoofdstembu-
reau en cen-
traal stembu-
reau;
c) vaststellen ver-
goeding voorzit-
ter en leden
stembureaus.
1.2 Het op grond van de |colle- | md idem - hoofden KCC
Kieswet benoemen |ge
van stembureaule-
den, uitsluitend voor
zover het tussentijdse
benoemnigen betreft.
1.3 Het verlenen, verlen- | burg. | md idem - hoofden KCC
gen/wijzigen, intrek- - medewerkers Publiek2 1% lijn
ke_n of weigeren van - medewerkers team 2A, medewer-
reisdocumenten. kers Publiekl
- medewerkers KCCO2 (uitvoering
Paspoortwet), medewerkers Pu-
bliek2
- medewerkers BVT KCC, mede-
werkers Beleidsuitvoering2
- medewerkers KCCO1, medewer-|
kers Publiek3
14 Het verlenen, verlen- | burg. | md idem - hoofden KCC
gen/wijzigen, intrek- - medewerkers 1°° lijn, medewe-
ken of weigeren van kers Publiek2
rijbewijzen. - team 2A medewerkers Publiek 1
- medewerkers KCCO2 (uitvoering
Wegenverkeerswet 1994), Mede-
werkers Publiek?2
- medewerkers KCCO1, Medewer-|
kers Publiek3
1.5 Het afgeven van de |burg., | md idem - hoofden KCC
navolgende verklarin- | colle- - medewerkers 1°° lijn KCC, mede-
gen: . _|9¢ werkers Publiek?2
a) atFestatla de vi- - team2A medewerkers Publiek1
ta; . - medewerkers team KCCO2, me-
b) verkl_arln_g ter dewerkers Publiek2
Ir:aga(ljlsaktle _van. - medewerkers BVT KCC, mede-
an te_ ening; werkers Beleidsuitvoering2
c) verklaring Ne- - medewerkers KCCO1Medewer-
derlanderschap kers Publiek3
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1.6 Het verstrekken van |burg. | md idem hoofden KCC
kiezerspas'ien en vol- medewerkers 1° lijn
machtbewij- KCC. Medewerkers Pu-
zen. Schriftelijke ver- bliek?2
strekking door team medewerkers KCCO2
Ba3|s_reg|strat|es _Inter- (uitvoering Kieswet),
ne Dienstverlening medewerkers Publiek 2

medewerkers BVT KCC,
medewerkers Beleidsuit-
voering2

1.7 Verlof van de burge- |burg. [ md idem hoofden KC
meester tot het doen team 2A medewerkers
van lijkbezorging la- Publiek 1 die als ambte-
ter dan na de 6° dag naardvan d;: burgezjlijke

T stand zijn benoem
:1z7a \P/\\(/a;to(;/ s rcl;édfi?kg‘erf' medewerkers BVT KCC,
zorging). medewerkers Beleidsuit-
voering2

1.8 Verlof tot ontleding |burg. | md idem hoofden KCC
van een stoffelijk team2A medewerkers
overschot (art. 68 Publiek 1 (die als ambte-
Wet op de Lijkbezor- naar van de burgerlijke
ging) stand zijn benoemd)

medewerkers BVT KCC
(die als ambtenaar van
de burgerlijke stand zijn
benoemd), medewer-

kers Beleidsuitvoering?2|

1.9 Het afgeven van ver- | Burg. [ md idem hoofden KCC
lof tot het opgraven team2A medewerkers
en herbegraven/cre- Publiek 1 (die als ambte-
meren van een stoffe- naar van de burgerlijke
lijk overschot (art. 29 stand zijn benoemd)
Wet op de Lijkbezor- medewerkers BVT KCC
ging) lijbezorging medewer-

kers Beleidsuitvoering?2

1.10 Het adviseren van de | burg. | mg idem hoofden KCC
Minister van Justitie team 2A medewerkers
op verzoeken tot natu- Publiek1
ralisatie en naamsver- medewerkers BVT KCC
andering (circulaire (uitvoering Rijkswet op
24 sept. 1987 nr. het Nederlanderschap
509/187 Min. van en Richtlijnen Naamswij-
Justitie). ziging), medewerkers

Beleidsuitvoering2

1.1 Bevestigen/weigeren | burg. | md idem hoofden KCC
van de verkrijging team2A medewerkers
van het Nederlander- Publiek1
schap op grond van medewerkers KCCO2,
optieverklaring medewerkers Publiek 2|
(Rijkswet op het Ne- medewerkers BVT KCC,
derlanderschap medewerkers Beleidsuit-
(RWN) en hierop ge- voering2
baseerde regelge-
ving)

1.12 In ontvangst nemen |burg. | md idem hoofden KCC
en in behandeling team 2A medewerkers
nemen van optiever- Publiek1
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klaringen op grond - medewerkersKCCO?2,
van de RWN en hier- medewerkers Publiek 2
op gebaseerde regel- - medewerkers BVT KCC,|
geving medewerkers Beleidsuit-
voering2
1.13 Nemen van beslissin- | burg. | md idem hoofden KCC
gen, afdoen van stuk- team 2A mede-
ken, ondertekenen werkers Publiek
van brieven in het ka- 1
der van verschuldig- medewerkers
de leges bij het in be- KCCO2, mede-
handeling nemen van werkers Publiek
optieverklaringen / 2
naturalisatieverzoe- medewerkers
ken (Regeling verkrij- BVT KCC, mede-
ging en verlies Neder- werkers Beleids-
landerschap) uitvoering2
1.14 Het uitvoeren van de | colle- | md idem hoofden KCC
aan het gemeentebe- | ge medewerkers 1¢
stuur in de — Wet Ba- lijn KCC, Publiek2
sisregistraties Perso- team 2A mede-
nen (BRP)opgelegde werkers Publiek
taken 1
medewerkers
BVT KCC (uitvoe-
ring Wet gemeen-
telijke basisadmi-
nistratie per-
soonsgegevens),
medewerkers Be-
leidsuitvoering?2
medewerkers
KCCO1, Publiek 3
1.15 Het afgeven van ver- | colle- | md idem hoofden KCC
klaringen uit de ge- |ge medewerkers 1¢
meentelijke basisad- ||]n KCC. Publiek
ministratie. 2 !
team 2A mede-
werkers Publiek
1
medewerkers
BVT KCC (uitvoe-
ring Wet gemeen-
telijke basisadmi-
nistratie per-
soonsgegevens),
medewerkers Be-
leidsuitvoering2
medewerkers
KCCO2, Publiek2
medewerkers
KCCO1, Publiek3
1.16 Het benoemen en colle- {md idem hoofden KCC
ontslaan van (buiten- | ge
gewoon) ambtenaren
van de burgerlijke
stand (art. 16, lid 2,
boek 1 BW) en het
benoemen van amb-
tenaren Burgerzaken
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die op grond van art.
36, lid 1 onder g, van
de wet GBA de be-
voegdheid hebben
een verklaring onder
ede af te mogen ne-
men

3. Algemene Plaatselij-
ke Verordening
(APV)

3.1 Beslissen omtrent colle- [ md gemeente- hoofden KCC
verbinden van voor- |ge, directeur, medewerkers Publiek1
schriften en beperkin- | burg. voor zo- 2% Jijn team 2A, meder-
gen aan verleende ver het wekers Beleidsuitvoe-
vergunning of onthef- betreft ring1 KCC team 2A
fing (artikel 1:4 APV) het organi- medewerkers KCCO2

satieon- medewerker Publiek2
derdeel

waaraan

deze lei-

ding

geeft.

3.2 Beslissen om een colle- {md idem hoofden KCC
vergunning of onthef- | ge, medewerkers Publiek1
fing in te trekken of te | burg. 2% lijn team 2A, mede-
wijzigen (artikel 1:6 werkers Beleidsuitvoe-
APV) ring1 KCC team 2A

medewerkers KCCO2,
medewerker Publiek?2

3.3 Beslissen op een ver- | burg. | md idem hoofden KCC
zoek om ontheffing medewerkers Publiek1
van het verbod om en beleidsuitvoering1
geschreven of gedruk- 2de lijn KCC medewer-
te stukken te versprei- kers KCCO2, Publiek 2
den ed. (artikel 2:5 lid
4 APV).

3.4 Beslissen op een ver- | burg. | md idem hoofden KCC
zoek om ontheffing medewerkers Publiek1
(art. 2:6 lid 3 en 4) en beleidsuitvoering1

2de lijn KCC medewer-
kers KCCO2, Publiek 2

3.5 Vaststellen van een | burg. | md idem hoofden KCC
formulier voor het medewerkers Publiek1
kennisgeven van het 2% lijn, medewerkers
voornemen op_ofaan Beleidsuitvoering1 KCC
de weg vertoningen team 24
e.d. te geven (artikel medewerkers KCCO2,
gl‘gvl)'d 2j02.1.3,lid medewerker Publiek2

3.6 Geven van voorschrif- | burg. | md idem hoofden KCC
ten voor het geven medewerkers Pu-
van vertoningen e.d. bliek12® lijn , medewer-
op of aan de weg, kers Beleidsuitvoering1
waarvan kennis is KCC team 2A
ﬁg%ej\;eg ga3rt|'i§';,'8' medewerkers KCCO2,
APV). medewerker Publiek2

3.7 Vaststellen van een |burg. [ md idem hoofden KCC
formulier voor het
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kennisgeven van het medewerkers —Publiek
voornemen om op of 2 KCCO2

aan de weg als

dienstverlener op te

treden (artikel 2.1.9,

lid 2 jo 2.1.3, lid 2

APV).

3.8 Geven van voorschrif- | burg. | md idem hoofden KCC
ten voor het optreden medewerkers —Publiek
als dienstverlener op 2 KCCO2
of aan de weg, waar-
van kennis is gege-
ven (2.1.9, lid 2 jo
2.1.3,lid 5 APV .

3.9 Beslissen op een ver- | colle- | md idem hoofden KCC
zoek om vergunning | ge medewerkers Publiek1
om de weg of een 2% lijn , medewerkers
weggedeelte te ge- Beleidsuitvoering1 KCC
bruiken anders dan team 24
overeenkomstig de medewerkers KCCO2,
bestemming daarvan medewerker Publiek2
(art. 2:7 lid 1 APV).

3.10 Beslissing op een burg. | md idem hoofden KCC
verzoek om vergun- medewerkers Publiek1
ning voor het organi- en beleidsuitvoering1
seren van een groot 2de lijn KCC medewer-
evenement of evene- kers KCCO2, Publiek 2
ment (artikel 2:18 lid
1 APV).

3.11 Beslissen een klein | burg. [Md idem hoofden KCC
evenement binnen 10 medewerkers Publiek1
dagen na ontvangst en beleidsuitvoering1
van de melding te 2de lijn KCC medewer-
verbieden (art. 2:18 kers KCCO2, Publiek 2
lid 3)

3.12 Gebieden en/of loca- | colle- | md idem hoofden KCC
ties aanwijzen en/of |ge medewerkers Publiek1
nadere regels stellen en beleidsuitvoering1
voor evenementen 2de lijn KCC medewer-
(art. 2:18 lid 4) kers KCCO2, Publiek 2

3.13 Nadere regels vast- |burg. | md idem hoofden KCC
stellen betreffende medewerkers Publiek1
het beslissen op een en beleidsuitvoering1
aanvraag om een 2de lijn KCC medewer-
vergunning voor het kers KCCO2, Publiek 2
houden van een eve-
nement (art. 2:18 lid
5)

3.14 Beslissen op een ver- | burg. | md idem hoofden KCC
zoek om ontheffing medewerkers Publiek 1
van het verbod om en beleidsuitvoering 1
voertuigen te koop 2% lijn KCC team 2A
aan te bieden (artikel medewerkers KCCO2,

3.15 Beslissen op een ver- | colle- | md idem hoofden KCC
zoek om ontheffing |[ge medewerkers Publiek 1
voor het parkeren en beleidsuitvoering 1
langer dan 3 dagen 2% lijn KCC team 2A
van kampeermidde-
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len e.a. op de weg - medewerkers KCCO2,
(art. 5:6 lid 4 APV). Publiek2

3.16 Beslissen op een ver- | colle- | md idem | advies politie |- hoofden KCC
zoek om ontheffing |ge vereist - medewerkers Publiek 1
van het verbod tot en beleidsuitvoering 1
het parkeren van gro- 2% Jijn KCC team 2A
te voertuigen op we- - medewerkers KCCO2,
gen binnen de be- Publiek2
bouwde kom (art. 5:7
lid 5 APV).

3.17 Beslissen op een ver- | colle- | md idem - hoofden KCC
zoek om een vergun- | ge - medewerkers Publiek 1
ning voor het houden en beleidsuitvoering 1,
van een openbare in- 2% Jijn KCC team 2A
zameling (artikel 5:11 ) medewererks KCCO2
lid 1 APV). Publiek2 ’

Porte-

feuille

Dienst-

verle-

ning
1 2 3 4 5 6
Omschrijving bevoegdheid Be- Man- |Bevoegde In- Ondermandaat (omd)

stuurs- [ daat | functionaris struc- | Ondermachtiging (omg)
or- (md) |(art. 3, lid 1, ties Ondervolmacht (ovm)
gaan |Mach-|sub b, voor- als (art. 3, lid 1, sub c,

tiging | schriften be- voorschriften MMV-be-|

(mg) |MMV-besluit) |doeld | sluit)

Vol- in arti-

macht kel

(vm) 10:6

Awb

3.18 Beslissen op een verzoek om |colle- | md idem - hoofden KCC
een ventvergunning (artikel ge - medewerkers Pu-|
5:13 APV). bliek 2 KCCO2

3.19 Beslissen op een verzoek om |colle- | md idem - hoofden KCC
een vergunning om een stand- | ge - medewerkers Pu-
plaats in te nemen of anders- bliek 2 KCCO2
zins goederen uit te stallen (ar-
tikel 5:16 lid 1 APV).

3.20 Beslissen op een verzoek om |burg. [md idem - hoofden KCC
vergunning voor het houden - medewerkers Pu-
van snuffelmarkten e.d. (artikel bliek 2 KCCO2
5:20 lid 1 APV).

3.21 Het nemen van handhavingsbe- | colle- | md idem - afdelingshoofd
sluiten wegens overtreding van | ge Toezicht en Hand-
de bepalingen van de APV, having
waarvan de voorbereiding en - Teamleider VTH
uitvoering organisatorisch zijn
opgedragen aan de afdeling
Toezicht en Handhaving van
het cluster Veiligheid.

4. Drank- en Horecawet

4.1 Verlenen vergunning (art. 3). |burg. [ md gemeentedirec- - hoofden KCC

teur, voor zo- - medewerkers Pu-|
bliek 1 en beleids-
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ver het betreft uitvoering 1, 2%
het organisatie- lijn KCC 2A !
onderdeel medewerkers KC-
waaraan deze CO2, Publiek2
leiding geeft. !

4.2 Beslissen omtrent verlenen burg. |Md idem hoofden KCC
ontheffing verbod verstrekken medewerkers Pu-
zwak-alcoholische drank (art. bliek 1 en beleids-
35) uitvoering 1, 2%

lijn KCC 2A
medewerkers KC-
CO2, Publiek2

5. Drank- en Horecaverordening

5.1 Beslissen op een verzoek om |burg. [Md gemeentedirec- hoofden KCC
ontheffing van de verboden teur, voor zo- medewerkers Pu-
gesteld in art. 2 en 3 (art. 4 lid ver het betreft bliek 1 en beleids-|
1en2) het organisatie- uitvoering 1 ode

onderdeel lijn KCC 2A ’
waaraan deze medewerkers KC-
leiding geeft. CO2, Publiek2

5.2 Beslissen op een verzoek om |burg. [Md idem hoofden KCC
verlof tot het bedrijfsmatig medewerkers Pu-
verstrekken van alcoholvrije bliek 1 en beleids-
drank voor gebruik ter plaatse uitvoering 1, 2%
(art. 5) lijn KCC 2A

medewerkers KC+
CO2, Publiek2

5.3 Alle overige bevoegdheden die | colle- | md idem hoofden KCC
geacht worden te behoren tot |ge medewerkers Pu-
de bevoegdheden van het col- bliek 1 en beleids-
lege in het kader van de Drank- uitvoering 1, 2%
en Horecaverordening, voorzo- lijn KCC 2A !
ver in relatie tot het werkveld medewerkers KCA
van het cluster KCC CO2. Publiek?2

6. Horeca Exploitatieverordening
voor Delft

6.1 Beslissen op een verzoek om |burg. | Md gemeentedirec- hoofden KCC
een vergunning (art. 2 lid 1 t/m teur, voor zo- medewerkers Pu-
6) ver het betreft bliek 1 en beleids-

het organisatie- uitvoering 1, 2%
onderdeel lijn KCC 2A !
waaraan deze medewerkers KC+
leiding geeft. CO2, Publiek2

6.2 Het stellen van nadere regels |colle- | md idem hoofden KCC
met beterekking tot het toevoe- | ge medewerkers Pu-
gen van een kwaliteitsstrook bliek 1 en beleids-|
aan een terras (art. 2 lid 7) uitvoering 1, 2%

lijn KCC 2A
medewerkers KC-
CO2, Publiek2

6.3 Vaststellen van een formulier |burg. | Md idem hoofden KCC
voor het aanvragen van een medewerkers Pu-

bliek 1 en beleids-




A

Gemeente Delft

exploitatievergunning (artikel uitvoering 1, 2%
6, lid 1) lijn KCC 2A
medewerkers KC+
CO2, Publiek2
6.4 Beslissen om een vergunning | burg. | Md idem hoofden KCC
of ontheffing in te trekken of te medewerkers Pu-
wijzigen (artikel 9) bliek 1 en beleids-|
uitvoering 1, 2%
lijn KCC 2A
medewerkers KC-
CO2, Publiek2
6.5 Beslissen omtrent het verlenen | burg. | Md idem hoofden KCC
van een ontheffing sluitingsuur medewerkers Pu-|
horecabedrijf (art. 11 lid 1en 5 bliek 1 en beleids-
en art. 12 lid 1) uitvoering 1, 2d€
lijn KCC 2A
medewerkers KC+
CO2, Publiek2
6.6 Alle overige bevoegdheden die | burg. | Md idem hoofden KCC
geacht worden te behoren tot medewerkers Pu-
de bevoegdheden van de bur- bliek 1 en beleids-
gemeester in het kader van de uitvoering 1, 2%
Horeca Exploitatieverordening lijn KCC 2A '
voor Delft, voorzover in relatie medewerkers KCA
tot het werkveld van het cluster CO2. Publiek?2
KCC '
7. Zondagswet
7.1 Beslissen omtrent verlenen burg. |Md gemeentedirec- hoofden KCC
ontheffing verbod tot het ver- teur, voor zo- medewerkers Pu-
wekken van gerucht (art. 3, lid ver het betreft bliek 1 en beleids-
3) het organisatie- uitvoering 1 gde
onderdeel lijn KCC 2A !
waaraan deze medewerkers KC+
leiding geeft. C02, Publiek2
7.2 Beslissen omtrent het verlenen | burg. | Md idem hoofden KCC
van een ontheffing tot het ver- medewerkers Pu-
bod tot het verwekken van ge- bliek 1 en beleids-
rucht ivm openbare vermake- uitvoering 1. 2%
lijkheden (art. 4, lid 3) liin KCC 2A
medewerkers KC+
CO2, Publiek2
8. Wet op de Kansspelen
8.1 Beslissen omtrent verlenen colle- [ md gemeentedirec- hoofden KCC
vergunning voor het houden |ge teur, voor zo- medewerkers Pu-|
van een loterij (art. 3, lid 1) ver het betreft bliek 1 en beleids-
het organisatie- uitvoering 1, 2%
onderdeel lijn KCC team 2A
waaraan deze medewerkers KC-
leiding geeft. CO2, Publiek 2
8.2 Beslissen omtrent de aanvraag | burg. | Md idem hoofden KCC
om een vergunning voor medewerkers KC-
speelautomaten c.a. (art. 30 b). CO2, Publiek 2
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8.3 Alle overige bevoegdheden die | colle- | md idem hoofden KCC
geacht worden te behoren tot |ge medewerkers Pu-
de bevoegdheden van het col- bliek 1 en beleids-
lege in het kader van de Wet uitvoering1, 2%
op de Kansspelen, voorzover lijn KCC tea'm 24
in relatie tot het werkveld van medewerkers KCA
het cluster KCC CO2, Publiek 2

9. Parkeerverordening 2011

9.1 Tijdelijk afwijkende maatrege- | colle- | md gemeentedirec- hoofden KCC
len treffen (art. 2 lid 4) ge teur, voor zo- medewerkers Pu-

ver het betreft bliek2, team 1©
het organisatie- lijn KéC
onderdeel medewerkers KC-
waaraan deze CO1, Publiek3
leiding geeft.

9.2 Verlenen van een vergunning |colle- | md idem hoofden KCC
voor een belanghebbenden- |ge medewerkers Pu-
plaats (art 4 lid 1) bllek2, team 15'(9

lijn KCC
medewerkers KC+
CO1, Publiek 3

9.3 Besluiten het totaal aantal te |colle- | md idem hoofden KCC
verstrekken parkeervergunnin- | ge medewerkers KC+
gen te binden aan een maxi- CO1, Publiek3
mum, dan wel geen parkeerver-
gunning te verstrekken, indien
dit noodzakelijk is in het belang
van een goede verdeling van
de beschikbare parkeerruimte.

(art. 5 lid 1)

9.4 Het intrekken van een parkeer- | colle- | md idem hoofden KCC

vergunning (art. 7 lid 1) ge medewerkers Pu-
bliek2, team 1%°
lijn KCC
medewerkers KC-
CO1, Publiek3

9.5 Alle overige bevoegdheden die | colle- | md idem hoofden KCC
geacht worden te behoren tot |ge medewerkers Pu-
de bevoegdheden van het col- bliek2 team 1%
lege in het kader van de Par- lijn KéC
keerverordening 2011, voorzo- medewerkers KCA
ver in relatie tot het werkveld CO1. Publiek 3
van het cluster KCC !

10. Reglement verkeersregels en
verkeerstekens

10.1 Beslissen omtrent het verlenen | colle- | md gemeentedirec- hoofden KCC
van ontheffingen ingevolge art. | ge teur, voor zo- Medewerkers Pu-|
87 ver het betreft bliek2. team 15°

het organisatie- lijn KéC
onderdeel medewerkers KC
waaraan deze CO1, Publiek2
leiding geeft.

10.2 Alle overige bevoegdheden die | colle- | md idem hoofden KCC
geacht worden te behoren tot | ge medewerkers KC+
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tot het werkveld van het cluster
KCC

1 RESERVE

12 Besluit Brandveilig gebruik en -
basishulpverlening overige
plaatsen (BGBOP)

12.1 Het op grond van artikel 2.4 colle- [ md gemeentedirec- Afdelingshoofd KCC1
BGBOP afhandelen van een ge teur, voor zo- Accountmanager KCC
gebruiksmelding als bedoeld ver het betreft team 2A
in artikel 2.1 BGBOP alsmede het organisatie- Seniormedewerker
de wijizging van nadere voor- onderdeel dienstverlening KCC
waarden als bedoeld in artikel waaraan deze team 2A
2.5 BGBOP leiding geeft. Medewerker Dienstver-

lening 2° lijn

12.2 De beslissing omtrent een ge- | colle- | md idem - idem
lijkwaardige oplossing als be- | ge
doeld in artikel 1.4 BGBOP.

13 RESERVE -

14. Reclameverordening 2005

14.1 Verbinden voorschriften en colle- [md gemeentedirec- - hoofden KCC
beperkingen aan vergunning |ge teur, voor zo- - medewerkers KC+
(artikel 1.5) ver het betreft CO2, Publiek2

het organisatie-
onderdeel
waaraan deze
leiding geeft.

14.2 Beslissen omtrent het intrekken | colle- | md idem - hoofden KCC
of wijzigen van een vergunning | ge - medewerkers KC+
of ontheffing (artikel 1.7) CO2, Publiek2

14.3 Het beslissen op een aanvraag | colle- | md idem - hoofden KCC
om vergunning/ ontheffing van | ge - medewerkers KC-
het verbod, zoals bepaald in CO2, Publiek2
artikel 3.1, 3.2, 3.5, 3.6, 3.7 3.8,

3.9 en/of 3.10 (artikel 3.14)

14.4 Beslissen op een aanvraag om | colle- | md idem - hoofden KCC
vergunning voor het houden |ge - medewerkers KC-
van een reclamecampagne op CO2, Publiek2
of aan de weg door met een
voertuig, een kraam, een tafel
of enig ander middel goederen
aan te prijzen te verstrekken,
aan te bieden om niet, uit te
stallen of op andere wijze recla-
me te maken voor deze goede-
ren (art. 3.12 en 3.13).

14.5 Het vaststellen van aanvraag- | Colle- | md idem - hoofden KCC
formulieren voor vergunningen | ge - medewerkers KC+
en ontheffingen ingevolge de CO2, Publiek2
Reclame- verordening 2005.

15. Winkeltijdenwet

15.1 Alle bevoegdheden die geacht | Colle- | md, gemeentedirec- - hoofden KC
worden te behoren tot de be- | ge mg, teur, voor zo- - medewerkers KC+
voegdheden van het college. vm ver het betreft CO2, Publiek2

het organisatie-
onderdeel
waaraan deze
leiding geeft.
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16,17 -

RE-

SER-

VE

18. Volwasseneducatie 2003

18.1 Het sluiten van een scholings- | colle- | md, |gemeentedirec- - hoofden KCC
overeenkomst met zelfmelders | ge, vm teur, voor zo- - consulent Inburge-
als bedoeld in de nota Volwas- | burg. ver het betreft ring
seneducatie 2003 het organisatie-

onderdeel
waaraan deze
leiding geeft.

20 Wet inburgering 2021 (zie ook -
21.12 en 21.13 voor Wet inbur-
gering 2013)

20.1 Het geven van beschikkingen |colle- | md gemeentedirec- - hoofden KCC
op grond van de Wet inburge- | ge teur, voor zo- - consulentinburge-
ring 2021 (Wi 2021), inclusief ver het betreft ring
op de Wi 2021 gebaseerde het organisatie-
verordeningen onderdeel

waaraan deze
leiding geeft.

20.2 Het uitvoeren van voorberei- |colle- | mg idem idem
dings- en uitvoeringshandelin- | ge
gen in het kader van de Wi
2021 inclusiief de op de Wi
2021 gebaseerde verordenin-
gen

Porte-

feuille

Dienst-

verle-

ning
1 2 3 4 5 6
Omschrijving bevoegd- | Be- Man- | Bevoegde Instruc- | Ondermandaat (omd)
heid stuurs- | daat | functionaris |ties als | Ondermachtiging (omg)

or- (md) [(art.3,1lid 1, |be- Ondervolmacht (ovm)
gaan |Mach-|sub b, voor- |doeld |(art. 3, lid 1, sub ¢, voorschrif-
tiging | schriften in arti- | ten MMV-besluit)
(mg) |[MMV-be- kel
Vol- sluit) 10:6
macht Awb
(vm)

20.3 | Verrichten van privaat- |bgm |vm idem - hoofden KCC
rechtelijke handelingen - consulent inburgering
behorende tot de hande-
lingen onder 20.2.

21. Diverse regelingen socia-
le zaken

21.1 Beschikkingen op grond | colle- | md gemeentedi- | uitge- |- hoofden KCC
van de Participatiewet ge recteur, voor | zon- - medewerkers Publiek
(en Wet, werk en bij- zover het be- | derd 2 1% Jiin KCC

. b . ' jn
stand), incl. de op die Yvet tr_eft r_\et orga-|van dit| _ medewerkers beleidsuit-
gebaseerde verordenin- nisatieonder- | man- . de 1
gen en beleidsregels deel waar- |daatis voering 2, 2™ lijn KCC,
aan deze lei- | het be- team 2C
ding geeft. |schik- |- medewerkers KCCO2,
ken op Publiek2
be-
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zZwaar-
schrif-
ten en
het in-
stellen
van be-
roep

medewerkers KCCO3,
Publiek1
medewerkers KCCO1,
Publiek3

21.2

Beschikkingen op grond
van de Participatiewet
(en WWB), incl., het Bbz

colle-
ge

md

idem

ldem

hoofden KCC en vak-
teamhoofd Werk
teamleiders vakteam
Werk

medewerkers Pubiek

2,1%° lijn KCC
medewerkers beleidsuit-

voering 2,2 lijn KCC,
team 2C
medewerkers KCCO2,
Publiek 2
medewerkers KCCO3,
Publiek 1
medewerkers KCCO1,
Publiek3

21.3

Beschikkingen op grond
van de Wet maatschappe-
lijke ondersteuning
(Wmo) en verordening
Wmo

colle-
ge

md

idem

ldem

hoofden KCC- medewer-
kers KCCO1, Publiek3,

21.4

Beschikkingen op grond
van de IOAZ en IOAW in-
cl. de op de IOAZ en I0-
AW gebaseerde verorde-
ningen en beleisdsregels.

Colle-
ge

md

gemeen-
tedirec-
teur,
VOoor zo-
ver het
betreft
het or-
ganisa-
tieon-
derdeel
waar-
aan de-
ze lei-
ding
geeft.

Idem

hoofden KCC en vak-
teamhoofd Werk
teamleiders vakteam
Werk

medewerkers Pubiek

2,1%° lijn KCC
medewerkers beleidsuit-

voering 2,2 lijn KCC,
team 2C
medewerkers KCCO2,
Publiek 2
medewerkers KCCO3,
Publiek 1
medewerkers KCCO1,
Publiek3

21.5

Beschikkingen op aanvra-
gen om een verstrekking
in het kader van lokale
inkomensondersteunen-
de regelingen

colle-
ge

md

idem

ldem

hoofden KCC en vak-
teamhoofd Werk
teamleiders vakteam
Werk

medewerkers Pubiek

2,1% lijn KCC
medewerkers beleidsuit-

voering 2,2 lijn KCC,
team 2C
medewerkers KCCO2,
Publiek 2
medewerkers KCCO3,
Publiek 1
medewerkers KCCO1,
Publiek3
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21.6 Besluiten inzake het in- | Colle- [vm idem uitge- |- hoofden KCC en vak-
stellen van, danwel het |ge zon- teamhoofd Werk
afzien van, terugvorde- derd - teamleiders vakteam
ring en verhaal, inzake van dit Werk
het instellen van gerech- man- |- medewerkers Pubiek
telijke invordering, in_zake daat is 2,1% lijn KCC
andere rechtshandelin- het.be— _ medewerkers beleidsuit-
gen o.g.v. het Wetboek sluit . de 1.
Burgerlijke Rechtsvorde- tot het voering 2,2 lijn KCC,
ring, zulks voorzover het instel- team 2C
betrekking heeft op de len - medewerkers KCCO2,
Participatiewet (en WWB) van be- Publiek 2
(incl. BZ), IOAW, IOAZ, roep |-  medewerkers KCCO3,
Zorgwet VVTV en WMO. Publiek 1

- medewerkers KCCO1,
Publiek3

21.7 Het aanhangig maken Burg. |Md, vm idem Idem |- hoofden KCC
van een verhaalsprocedu- - medewerkers KCCO3,
re de vertegenwoordi- Publiek 1
ging van de gemeente bij
terugvorderings en ver-
haals procedures.

21.8 Het verrichten van buiten- | Burg. | Md, vm idem Idem |- hoofden KCC
gerechtelijke rechtshande- - medewerkers KCCO3,
lingen ter zake van terug- Publiek 1
/invordering.

21.9 Afgeven van een verkla- | Colle- | md idem - hoofden KCC
ring ex art. 285 Faillise- |ge - medewerkers KCC team
mentswet in het kader 2C en KCCO team 3
van de Wet schuldsane-
ring natuurlijke personen.

21.10 | Beschikkingen inzake Colle- [ md idem onder- |- hoofden KCC
toekenningen vanuit het | ge man- |- medewerkers KCC team
Schuldhulpverlenings- daat 2 Cen KCCO3
fonds. aan

budget-
consu-
lent tot
€1000

21.11 | Uitvoering van de Wet | colle- | md idem - hoofden KCC
gemeentelijke schuldhulp- | ge - medewerkers KCC team
verlening en het Besluit 2C en KCCO team 3.
breed moratorium, geba-
seerd op artikel 5 van die
wet.

21.12 | Beschikkingen op grond |colle- [ md, mg idem - hoofden KCC
van de Wet Inburgering |ge - consulent inburgering
2013 (WI), inclusief de op
de WI gebaseerde veror-
deningen (iig tot en met
2025)

21.13 | Het sluiten en onderteke- | Colle- | Md, vm idem - hoofden KCC
nen van individuele ge, - consulenten inburgering
overeenkomsten en het |burg. - consulenten werk
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verstrekken van opdrach-
ten voor reintegratie of
scholing op basis van de
Wet werk en bijstand, of
het Besluit Bijstand Zelf-
standigen
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21.14 | Hetcollege vertegenwoor- | Burg. [vm vm hoofden KCC
digen inzake verzoeken juristen BVT KCC (advi-
om een machtiging te seurd)
verlenen voor gesloten
jeugdhulp.

21.15 | Fiatteren / accorderen Burg. |vm idem geen hoofden KCC
van betaallijsten/opdrach- be- medewerkers KCC2 en
ten aan ‘betalingsverkeer’ voegd- KCC3 met cooérdinatie-

heid module (senioren)

tot ver- regisseur opdrachten en|
lenen processen KCC

van

verde-

re on-

der

vol-

macht.

21.16 | Het besluiten tot en het |Colle- | md vm Hoofden KCC
aangaan van overeen- ge, Regisseur opdrachten en
komsten betrekking heb- | burg processen KCC
bend op de reguliere be-
drijfsvoering van de ge-
meente, respectievelijk
het betreffende organisa-
tie-onderdeel, voor zover
daartoe reeds een toerei-
kend bedrag op de begro-
ting is opgenomen.

22. Wegenverkeerswet 1994

22.1 Beslissen omtrent het Colle- {md gemeen- hoofden KCC
verlenen van ontheffing |ge tedirec- medewerker Publiek 2
van het verbod tot het teur, KCCO2
houden van wedstrijden voor zo- medewerker Publiek 1
op een weg (art. 10 We- ver het en beleidsuitvoering1,
genverkeerswet). betreft team 2A KCC

het or-
ganisa-
tieon-
derdeel
waar-
aan de-
ze lei-
ding
geeft.

22.2 Het beslissen op verzoe- | Colle- | md idem hoofden KCC
ken om ontheffing inge- | ge medewerker Publiek2
volge art. 149 lid 1 sub d KCCO2
van de Wegenverkeers- medewerker Publiek1 en
wet. beleidsuitvoering1, team

2A KCC

23. Huisvestingsverordening

23.1 Het beslissen op een colle- [md gemeen- hoofden KCC
aanvraag om een huisves- | ge tedirec- medewerker Publiek1,
tingsvergunning voor teur, team 2A KCC
particulieren VOOr zo-

ver het
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betreft
het or-
ganisa-
tieon-
derdeel
waar-
aan de-
ze lei-
ding
geeft.

23.2

Voor zover betrekking
hebbend op woningen
van individuele huishou-
dens:

- het verlenen c.q.
weigeren van een
vergunning tijdelij-
ke verhuur, zoals
omschreven in arti-
kel 15 van de Leeg-
standwet,

- het verlengen van
afgegeven vergun-
ningen tijdelijke
verhuur

- het intrekken van
een al toegekende
vergunning

- tijdelijke verhuur
voor woningen van
individuele huishou-
dens

colle-
ge

md

idem

hoofden KCC
medewerker Publiek1,
team 2A KCC

23.3

Alle bevoegdheden inza-
ke vergunningen betrek-
king hebbende op wonin-
gen van professionele
partijen (corporaties, in-
stellingen, projectontwik-
kelaars, e.d.)

colle-
ge

md

idem

hoofden KCC
medewerker Publiek1,
team 2A KCC

24.

Budgethouderschap KCC

24.1

Het beschikken over bud-
getten en het aangaan

van financiele verplichtin-
gen en rechten, voor zo-
ver daartoe reeds een

toereikend bedrag op de
begroting is opgenomen.

colle-

ge,
burg

vm

idem

hoofden KCC
regisseur opdrachten en
processen KCC

24.2

Het betaalbaar/invorder-
baar stellen van ingeko-
men facturen voor leve-
ringen en diensten.

colle-

ge,
burg.

vm

idem

hoofden KCC
regisseur opdrachten en
processen KCC

Sub Portefeuille Interne dienstverlening

Porte-
feuille
Dienst-
verle-
ning
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lijke verklarin-
gen strekken-
de tot het
signaleren
van wijzigin-
genin de fei-
telijke situa-
tie die van
invloed zijn
op de gebou-
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Omschrijving be- | Bestuursor- | Man- Bevoegde functio- | Instructies als | Onderman-
voegdheid gaan daat naris bedoeld in arti- | daat (omd)
(md) (art. 3, lid 1, sub | kel 10:6 Awb | Onder-
Machti- | b, voorschriften machti-
ging MMV-besluit) ging (omg)
(mg) Ondervol-
Vol- macht
macht (ovm)
(vm) (art. 3, lid
1, subc,
voorschrif-
ten MMV-
besluit)
1. Riskmanagement
1.1 Behandelen van |college, vm idem - afdelings-]
schades en het burg. hoofden
doen van schade-
uitkeringen aan
gedupeerden
1.2 Aanstellen van ex- | college, md, vm | idem - afdelings-
terne adviseurs burg. hoofden
i.h.k.v. schadebe-
handeling, -begelei-
ding
2. Wet Basisregistra-
tie Adressen en
Gebouwen
2.1 A. Het beheren |college md, mg | Gemeentedirec- - Hoofden
van de basis- teur,voorzover IT
registraties het betreft het or- - Bronbe-
adressen en ganisatieonder- heerder
gebouwen deel waaraan de- BAG
B. Het mogen ze leiding geeft. - Senior
vaststellen medewer-
van de defini- ker
tieve geome- Basisregi-
trie van pan- straties
den en ver- - Sr regi-
blijfsobjec- strator/ge-
ten. (artikel gevensbe-
8) heerder
C. Het opmaken objecten
van een pro- - Registra-
ces-verbaal tor/gege-
van constate- vensbe-
ring zoals heerder
bedoeld in objecten
art. 10, eer-
ste lid, onder
b van de Wet
BAG
D. Hetopmaken
van schrifte-
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wenregistra-
tie en die
niet in een
ander krach-
tens de Wet
basisregistra-
ties adressen
en gebou-
wen aange-
wezen brond-
ocument zijn
opgenomen.
E. Het nemen
van een for-
maliserings-
beslissing
voor het uit-
voeren van
de wet BAG.
F Het verrich-
tenvandein
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onderdeel waaraan
deze leiding geeft.

de wet BAG
genoemde
overige feite-
lijke handelin-
gen nodig
voor de uit-
voering van
de wet .
3. Wet Basisregistra-
tie Personen
3.1 Het uitvoeren van de aan |colle- | md. mg | Gemeentedirecteur, Hoofden IT
het gemeentebestuur in de | ge voor zover het be- Bronbeheerder
Wet Basisregistraties Perso- treft het organisatie- BRP
nen (BRP) opgelegde taken onderdeel waaraan Senior medewer-
deze leiding geeft. ker Basisregistra-
ties
Registrator/gege-
vensbeheerder
BRP
3.2 Het afgeven van verklarin- |colle- | md,mg | Gemeentedirecteur, Hoofden IT
gen uit de gemeentelijke ge voor zover het be- Bronbeheerder
basisadministratie. treft het organisatie- BRP
onderdeel waaraan Senior medewer-
deze leiding geeft. ker Basisregistra-
ties
Registrator/gege-
vensbeheerder
BRP
4. Wet Basisregistra-
ties Grootschalige
Topografie
4.1 Het uitvoeren van de aan | colle- | md. mg | Gemeentedirecteur, Hoofden IT
het gemeentebestuur in de | ge voor zover het be- Bronbeheerder
— Wet Basisregistraties treft het organisatie- BGT

Senior medewer-
ker Basisregistra-
ties
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- Sr registrator/ge-

gevensbeheerder|
objecten
- Registrator/gege-
vensbeheerder
objecten
5 Uitvoeringsregeling invorde- -
ringswet 1990, verordening
kwijtschelding Delft
Beslissen op beroepschrif- | Colle- | Md Gemeentedirecteur -
ten inzake kwijtschelding | ge Interne Dienstverle-
van ning en Klantencon-
gemeentelijke belastingen; tactcentrum
POR-
TE-
FEUIL-
LE
RUIM-
TE EN
ECO-
NO-
MIE
1 2 3 4 5 6
Omschrijving bevoegdheid | Be- Mandaat |Bevoegde |In- Ondermandaat (omd)
stuurs- | (md) functionaris | struc- | Ondermachtiging (omg)
or- Machtiging | (art. 3, lid 1, | ties Ondervolmacht (ovm)
gaan |(mg) sub b, voor- | als be- | (art. 3, lid 1, sub c, voor-
Volmacht |schriften doeld |schriften MMV-besluit)
(vm) MMV-be- in arti-
sluit) kel
10:6
Awb
1. Wegenverkeerswetgeving
1.1 Besluiten tot het nemen colle- [ md gemeentedi- - Afdelingshoofd
van verkeersmaatregelen |ge recteur, Ruimte en Econo-
als bedoeld in art. 18 lid 1 voor zover mie Advies
Wegenverkeerswet het betreft - programmeur
het organi- Ruimte en Econo-
satieonder- mie
deel waar- - Afdelingshoofd Be-
aan deze lei- heer Openbare
ding geeft. Ruimte
- Senior adviseur /
coordinator Ruimte
- Assetbeheerder af-
deling Beheer
Openbare Ruimte
1.2 Het verplaatsen van bushal- | colle- | md idem - Afdelingshoofd
tes ge Ruimte en Econo-
mie Advies
- programmeur
Ruimte en Econo-
mie
- Afdelingshoofd Be-
heer Openbare
Ruimte
- Senior adviseur /
coordinator afde-
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ling Beheer Open-
bare Ruimte
Assetbeheerder af-
deling Beheer
Openbare Ruimte

Verordening parkeerregule-

ring en parkeerbelasting

Delft 2018 (Parkeerverorde-

ning Delft 2018)

2.1 Besluiten het totaal aantal |colle- | md Gemeentedi- Afdelingshoofd
te verstrekken parkeerver- | ge recteur, Ruimte en Econo-
gunningen te binden aan voor zover mie Advies
een maximum, dan wel aan betreft het programmeur
een vergunning voorschrif- organisatie- Ruimte en Econo-
ten en beperkingen verbin- onderdeel mie
den, indien dit noodzakelijk waaraan de- afdelingshoofd Be-|
is in het belang van een ze leiding heer Openbare
goede verdeling van de geeft Ruimte
beschikbare parkeerruimte. Senior adviseur /
(art. 31id 5 en 6) coordinator afde-

ling Beheer Open-
bare Ruimte
Assetbeheerder af-
deling Beheer
Openbare Ruimte

2.2 Besluiten bij een functiewij- | colle- [ md idem Afdelingshoofd
ziging van een pand of ob- | ge Vergunning, Toe-
ject om het aantal toe te zicht en Handha-
kennen parkeerproducten ving
te beperken tot het maxima- Senior Vergunning,
le aantal parkeerproducten Toezicht en Handha-
wat voor de functiewijzi- ving
ging van toepassing was Afdelingshoofd
(art. 3 1id 7). Ruimte & Econo-

mie Advies

2.3 Alle overige bevoegdheden | colle- | md idem Afdelingshoofd
die geacht worden te beho- | ge Ruimte & Econo-
ren tot de bevoegdheden mie Advies
van het college in het kader
van de Parkeerverordening
Delft 2018, voorzover in re-
latie tot het werkveld van
het cluster Ruimte.

3. Wet op de Ruimtelijke Or-
dening (WRO/Wro)

3.1 Bekendmaking en tervisie- | Colle- | md gemeentedi- Afdelingshoofd
legging ontwerpstruktuur- | ge recteur, Ruimte en Econo-
plan ex art. 8 WRO. voor zover mie Advies

het betreft programmeur
het organi- Ruimte en Econo-
satieonder- mie

deel waar-

aan deze lei-

ding geeft.

3.2 Mededeling, bekendmaking | Colle- | md idem Afdelingshoofd
en tervisielegging vastge- |ge Ruimte en Econo-
steld struktuurplan ex art. mie Advies
9 WRO.
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programmeur
Ruimte en Econo-
mie

3.3 Bekendmaking en tervisie- | 1. md idem Afdelingshoofd
legging voorbereidingsbe- Ruimte en Econo-
sluit ex art. 22 WRO en 3.7 mie Advies
Wro. programmeur

Ruimte en Econo-
mie

3.4 Bekendmaking en tervisie- | Colle- | md idem Afdelingshoofd
legging ontwerpbestem- | ge Ruimte en Econo-
mingsplan ex art. 23 WRO mie Adviespro-
en 3.8 Wro. grammeur Ruimte

en Economie

3.5 Bekendmaking vastgesteld | Colle- | md idem Afdelingshoofd
bestemmingsplan ex art. | ge Ruimte en Econo-
26 WRO en 3.8 Wro. mie Advies

programmeur
Ruimte en Econo-
mie

3.6 Mededeling aan bezwaar- | Colle- [ md idem Afdelingshoofd
den ex art. 26 WRO. ge Ruimte en Econo-

mie Advies
programmeur
Ruimte en Econo-
mie

3.7 Bekendmaking en tervisie- | Colle- | md idem Afdelingshoofd
legging goedgekeurd be- |ge Ruimte en Econo-
stemmingsplan ex art. 28 mie Advies
WRO. programmeur

Ruimte en Econo-
mie

3.8 Bekendmaking en tervisie- | Colle- | md idem Afdelingshoofd
legging onherroepelijk ge- | ge Ruimte en Econo-
worden bestemmingsplan mie Advies
ex art. 31 WRO. programmeur

Ruimte en Econo-
mie

3.9 Procedurele afwikkeling ten | Colle- | md idem Afdelingshoofd
aanzien van uitwerking of |ge Ruimte en Econo-
wijziging bestemmingsplan mie Advies
ex art. 11 WRO en 3.6 Wro. programmeur

Ruimte en Econo-
mie

3.10 | Procedurele afwikkeling ten | Colle- | md idem Afdelingshoofd
aanzien van bestemmings- | ge Ruimte en Econo-
plannen ex artikelen 23,26 mie Advies
28en31WROen3.7en3.8 programmeur
Wro. Ruimte en Econo-

mie

3.11 Procedurele afwikkeling Colle- {md idem Afdelingshoofd
van voorbereidingsbeslui- | ge Ruimte en Econo-
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programmeur
Ruimte en Econo-
mie

3.12 | Procedurele afwikkeling Colle- | md idem Afdelingshoofd
van planschadebesluiten |ge Ruimte en Econo-
ex artikel 49 WRO en 6.1 mie Advies
Wro. programmeur

Ruimte en Econo-
mie

3.13 | Het elektronisch waarmer- | colle- | md idem Afdelingshoofd
ken en publiceren van Wro- | ge Ruimte en Econo-
instrumenten conform arti- mie Advies
kel 1.2.1 lid 1 Bro, artikel programmeur
1.2.2.Bro en de Regeling Ruimte en Econo-
standaarden ruimtelijke or- mie
dening 2008

4. Wet geluidhinder

4.1 Alle bevoegdheden die ge- | Colle- | md gemeentedi- Afdelingshoofd
acht worden te behoren tot | ge recteur, Ruimte en Econo-
de bevoegdheid van burge- voor zover mie Advies
meester en wethouders het betreft programmeur
met betrekking tot zones het organi- Ruimte en Econo-
langs wegen en zones satieonder- mie
langs spoor-, tram- en me- deel waar-
trowegen (hoofdstuk 6 en aan deze lei-

7), waaraan toegevoegd de ding geeft.
bevoegdheid om een hoge-

re waarde voor de ten

hoogste toelaatbare geluids-

belasting vast te stellen,

overeenkomstig artikel 110

a van de Wet geluidhinder.

5. Aansluitverordening Riole-
ring gemeente Delft

5.1 Het verlenen van goedkeu- | colle- [ md gemeentedi- programmeur
ring voor het tot stand ge recteur, Ruimte en Econo-
brengen en in stand hou- voor zover mie
den van een aansluiting het betreft afdelingshoofd Be-
tussen de aansluitleiding het organi- heer Openbare
en het openbaar riool als satieonder- Ruimteassetbeheer-|
bedoeld in artikel 2 van de deel waar- der afdeling beheer|
Aansluitverordening Riole- aan deze lei- openbare ruimte
ring gemeente Delft ding geeft. afdelingshoofd Uit-

voering

5.2 Het weigeren van goedkeu- | Colle- | md idem programmeur
ring ;het aangeven van na- | ge Ruimte en Econo-
dere eisen waaraan vol- mie
daan moet worden om afdelingshoofd Be-
voor goedkeuring in aan- heer Openbare
merking te komen één en Ruimteassetbeheer-|
ander als bedoeld in artikel der afdeling beheer|
4 Aansluitverordening Rio- openbare ruimte
lering gemeente Delft. afdelingshoofd Uit

voering

6. Bomenverordening

6.1 Het, desnoods mondeling, | Colle- [ md gemeentedi- programmeur
toestemming geven tot het | ge recteur, Ruimte en Econo-

voor zover mie
het betreft
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direct vellen van de houtop- het organi- afdelingshoofd Be-
stand, indien sprake is van satieonder- heer Openbare
gevaarzetting of vergelijk- deel waar- Ruimteassetbeheer-|
baar spoedeisend belang aan deze lei- der afdeling beheer|
(art. 12 eerste lid)). ding geeft. openbare ruimte
afdelingshoofd Uit
voering
6.2 Het beoordelen of iepen Colle- | mg, md idem programmeur
gevaar opleveren voor ver- | ge Ruimte en Econo-
spreiding van de iepziekte mie
en aanschrijven tot a) vel- afdelingshoofd Be-
len, b) ontschorsen en de heer Openbare
schors vernietigen of c) het Ruimteassetbeheer-|
vernietigen van niet ont- der afdeling beheer|
schorste delen of het behan- openbare ruimte
delen ervan (art. 12 eerste afdelingshoofd Uit-
lid 2008). voering
6.3 Het verlenen en weigeren | Colle- | md idem programmeur
van ontheffing van het ver- | ge Ruimte en Econo-
bod gevelde iepen of delen mie
daarvan voorhanden of in afdelingshoofd Be-|
voorraad te hebben of te heer Openbare
vervoeren (art. 12, derde Ruimteassetbeheer-|
lid). der afdeling beheer|
openbare ruimte
afdelingshoofd Uit-
voering
7 Algemene Plaatselijke Ver-
ordening
7.1 Het beslissen op een ver- |b.en [md gemeentedi- | Alleen programmeur
zoek om vergunning om w. recteur, bij ver- Ruimte en Econo-
een weg aan te leggen, de voor zover |[gun- mie
verharding daarvan op te het betreft |ning afdelingshoofd Be-
breken, in een weg te gra- het organi- | die be- heer Openbare
ven of te spitten, aard of satieonder- |trek- Ruimte
breedte van de wegverhar- deel waar- |king Senior adviseur/co-|
ding te veranderen of an- aan deze lei- | heeft ordinator afdeling
derszins verandering aan ding geeft. |op Beheer Openbare
te brengen in de wijze van aan- Ruimte
aanleg van een weg (art. vra- Assetbeheerder af-
2:8 APV). gen deling Beheer
van OpenbareRuimte
nuts- afdelingshoofd uit-
bedrij- voering
ven
i.h.k.v.
onder-
houds-
werk-
zaam-
he-
den.
8 Wet bodembescherming
8.1 Alle bevoegdheden die ge- | Colle- | md, mg, gemeentedi- programmeur
acht worden te behoren tot | ge vm recteur, Ruimte en Econo-
de bevoegdheid van burge- voor zover mie
meester en wethouders. het betreft afdelingshoofd
het organi- Ruimte en Econo-
satieonder- mie Advies
deel waar-
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aan deze lei-
ding geeft.
9 Verordening ondergrondse
infrastructuren
9.1 Alle bevoegdheden die ge- | colle- | Md,mg,vm | gemeentedi- programmeur
acht worden te behoren tot | ge recteur Ruimte en Econo-
die van burgemeester en mie
wethouders afdelingshoofd Be-
heer Openbare
Ruimte
Senior adviseur/co-
ordinator afdeling
Beheer Openbare
Ruimte
Assetbeheerder af-
deling Beheer
OpenbareRuimte
10. Vaststellen tarieven
10.1 Het vaststellen van tarieven | colle- [ md gemeentedi- programmeur
voor veegwerkzaamheden | ge recteur, Ruimte en Econo-
en groenonderhoud voor voor zover mie
derden het betreft afdelingshoofd Be-
het organi- heer Openbare
satieonder- Ruimte
deel waar- Senior adviseur/co-
aan deze lei- ordinator afdeling
ding geeft. Beheer Openbare
Ruimte
Assetbeheerder af-
deling Beheer
OpenbareRuimte
1 Reclameobjecten in de
openbare ruimte
Bevoegdheid gemotiveerd | Colle- [ md idem programmeur
af te wijken van het beleid, | ge Ruimte en Econo-
zoals verwoord in de notitie mie
Reclameobjecten in de afdelingshoofd Be-
openbare ruimte, vastge- heer Openbare
steld door college op 17 ja- Ruimte
nuari 2012. Senior adviseur/co-
ordinator afdeling
Beheer Openbare
Ruimte
Assetbeheerder af-
deling Beheer
OpenbareRuimte
POR-
TE-
FEUIL-
LE
RUIM-
TE EN
ECO-
NO-
MIE
1 3 4
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Omschrijving bevoegdheid Be- Man- |Bevoegde func- | In- Ondermandaat (omd)
stuurs- | daat | tionaris struc- | Ondermachtiging
or- (md) |[(art.3,lid 1, sub|ties [(omg)
gaan |Mach- |b, voorschriften | als Ondervolmacht

tiging | MMV-besluit) |be- (ovm)
(mg) doeld | (art. 3, lid 1, sub ¢,
Vol- in arti- | voorschriften MMV-
macht kel besluit
(vm) 10:6

Awb

12. Bedingen voor de uitgifte van
gronden in erfpacht door de ge-
meente Delft (1976)

12.1 | Alle bevoegdheden die geacht |colle- |vm gemeentedirec- - afdelingshoofd
worden te behoren tot de be- ge teur,voorzover Vastgoed en
voegdheden van burgemeester het betreft het Facilitair
en wethouders. organisatieon-

derdeel waar-
aan deze lei-
ding geeft.

13 Algemene bepalingen voor de
uitgifte in erfpacht van gronden
der gemeente Delft van 1988

13.1 | Alle bevoegdheden die geacht |colle- |vm gemeentedirec- - afdelingshoofd
worden te behoren tot de be- ge teur,voorzover Vastgoed en
voegdheden van burgemeester het betreft het Facilitair
en wethouders. organisatieon-

derdeel waar-
aan deze lei-
ding geeft.

14 Algemene Erfpachtbepalingen
der gemeente Delft 1993

14.1 | Alle bevoegdheden die geacht |colle- |vm gemeentedirec- - afdelingshoofd
worden te behoren tot de be- ge teur,voorzover Vastgoed en
voegdheden van burgemeester het betreft het Facilitair
en wethouders. organisatieon-

derdeel waar-
aan deze lei-
ding geeft.

15 Algemene erfpachtbepalingen
der gemeente Delft van 2012.

15.1 | Alle bevoegdheden die geacht |colle- |vm gemeentedirec- - afdelingshoofd
worden te behoren tot de be- ge teur,voorzover Vastgoed en
voegdheden van burgemeester het betreft het Facilitair
en wethouders organisatieon-

derdeel waar-
aan deze lei-
ding geeft.

16. Algemene Voorwaarden voor de
verkoop van bouwterreinen door
de gemeente Delft van 1994 (AV
1994)

16.1 |- Het geven van toestem- colle- [vm gemeentedirec- - afdelingshoofd
ming voor omzettingen van | ge teur,voorzover Vastgoed en
erfpachten, uitgegeven on- het betreft het Facilitair
der de erfpachtvoorwaar- organisatieon-
den 1988 (AE 1988) en 1993 derdeel waar-

(AE1993) in eigendom, met aan deze lei-
toepassing van de AV 1994; ding geeft.

- Het geven van toestem-

ming voor omzettingen van
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erfpachten, uitgegeven on-
der de erfpachtsvoorwaar-
den 1929 (AE 1929) en 1976
(AE 1976) in eigendom, met
toepassing van de AV 1994
en daarbij de grondwaar-
den te herzien dan wel de
grondwaarden daarvan na
ommekomst van de contrac-
tuele herzieningsperioden
aan te passen, een en an-
der conform de daarvoorin
de Nota Erfpacht 2005
vastgestelde systematiek.

16.2 |Deinde AV 1994 aan burgemees- | colle- | md, idem afdelingshoofd
ter en wethouders gedelegeerde | ge vm Vastgoed en
bevoegdheden, waaronder: Facilitair
a) het vorderen van een ver-

goeding voor het reserve-
ren van grond (art. 3);

b) het eisen van het storten en
tevens restitueren van de
waarborgsom (art. 3);

c) het verlenen van ontheffing
van inrichtingsplicht (art.
5);

d) gedoogplicht t.b.v. kabels
en leidingen (art. 7);

e) vaststellen van de schade-
vergoeding (art. 7);

f) vaststellen wijze van be-
schoeiing (art. 11);

g) ingebrekestelling (art. 12);

h)  hetopleggen van een boete
(art. 14).

17. Vastgoed algemeen

171 Het (doen) uitoefenen van stem- | burg. |vm gemeentedirec- afdelingshoofd
recht in een Vereniging van Eige- teur,voorzover Vastgoed en
naren waarbij al dan niet financi- het betreft het Facilitair
éle verplichtingen worden aange- organisatieon-
gaan, voor zover daartoe reeds derdeel waar-
een toereikend bedrag in de be- aan deze lei-
groting is opgenomen ding geeft.

172 | Aangaan van overeenkomsten |colle- |vm idem afdelingshoofd
met betrekking tot het tijdelijk om | ge, Vastgoed en
niet in gebruik geven van ge- burg. Facilitair
meentelijke bebouwde onroeren-
de zaken.

17.3 |Aangaan van overeenkomsten |colle- |vm idem afdelingshoofd
ter verwerving of uitgifte van on- | ge, Vastgoed en
roerende zaken en/of rechten burg. Facilitair

daarop, het aangaan van huur-
overeenkomsten waarvoor nog
geen toereikend bedrag in de
begroting is opgenomen, alsme-
de het aangaan van intentieover-
eenkomsten en al dan niet anteri-
eure overeenkomsten van kosten-
verhaal, een en ander onder
voorbehoud van instemming
door het college van burgemees-
ter en wethouders.
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18. Beheer Openbare Ruimte Alge-
meen
18.1 | Voeren van correspondentie ter |colle- | mg Gemeentedirec- Afdelingshoofd
uitvoering van raads-en college |ge teuren en direc- Senior adviseur
besluiten teur Werkse!, / coordinator
allen voor zover Assetbeheerder
het betreft het
organisatieon-
derdeel waar-
aan zij leiding
geven.
18.2 | Uitnodigingen voor bijeenkom- |colle- | mg idem Afdelingshoofd
sten, hoorzittingen e.d. ge, Senior adviseur
burg / coordinator
Assetbeheerder
18.3 | Beantwoording van verzoeken |colle- | mg idem Afdelingshoofd
om informatie/deelneming aan |ge, Senior adviseur
enquétes e.d. burg / coordinator
Assetbeheerder
19 Beheer Openbare Ruimte Budget-
houderschap
19.1 Het beschikken over budgetten | Colle- | vm gemeentedirec- Tot €100.000
en het aangaan van financiele ge, teur t/m Assetbe-
verplichtingen en rechten, voor |burg. heerder&Con-
zover daartoe reeds een toerei- tractbeheer-
kend bedrag op de begroting is der/codrdinator
opgenomen. dir.& toez.&co-
ordinator werk-
voorbereiding
tot€250.000 (of]
tot een maxi-
mum van de
van toepassing
zijnde Europese
aanbestedings-
drempel) t/m
senior adviseur,
coordinator;
tot €1.000.000
(of tot een
maximum van
de van toepas-
sing zijnde Euro-
pese aanbeste-
dingsdrem-
pel)t/m afde-
lingshoofd
19.2 | Het betaalbaar/invorderbaar stel- | Colle- | vm gemeentedirec- Tot €100.000
len van ingekomen facturen voor | ge, teur t/m Assetbe-
leveringen en diensten. burg. heerder&Con-
tractbeheer-
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aanbestedings-
drempel) t/m
senior adviseur
coordinator;

- tot €1.000.000
(of tot een
maximum van
de van toepas-
sing zijnde Euro-
pese aanbeste-
dingsdrem-
pel)t/m afde-
lingshoofd

PORTE-

FEUILLE

RUIMTE

EN ECO-

NOMIE
1 2 3 4 5 6
Omeschrijving bevoegd- | Bestuurs- | Mandaat | Bevoegde Instruc- | Ondermandaat
heid orgaan |(md) functionaris |ties als |(omd)

Machti- |(art. 3,lid 1, |bedoeld|Ondermachtiging

ging sub b, voor- |in artikel | (omg)

(mg) schriften 10:6 Ondervolmacht

Volmacht | MMV-besluit) | Awb (ovm)

(vm) (art. 3, 1id 1, sub c,
voorschriften
MMV-besluit)

20 Bedrijven-Budgethouder-
schap

20.1 Het beschikken over bud- | College, | vm gemeentedi- - Afdelings-
getten en het aangaan burg. recteur hoofd Bedrij-
van financiele verplichtin- ven
gen en rechten, voor zo- -
ver daartoe reeds een -
toereikend bedrag op de
begroting is opgenomen.

20.2 Het betaalbaar/invorder- | College, | vm gemeentedi- - Afdelings-
baar stellen van ingeko- | burg. recteur hoofd Bedrij-
men facturen voor leve- ven
ringen en diensten.

PORTE-

FEUILLE

RUIMTE

EN ECO-

NOMIE

1 2 3 4 5 6
Omschrijving bevoegd- | Be- Man- Bevoegde Instruc- | Ondermandaat (omd)
heid stuurs- | daat functionaris |ties als | Ondermachtiging (omg)
orgaan |(md) (art. 3, lid 1, | be- Ondervolmacht (ovm)
Machti- |sub b, voor- |doeld |[(art. 3, lid 1, sub ¢, voor-
ging schriften in arti- | schriften MMV-besluit)
(mg) MMV-be- kel 10:6
Vol- sluit) Awb
macht
(vm
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21 Vastgoed-Budgethou-
derschap
21.1 Het beschikken over Colle- |vm gemeentedi- - Afdelingshoofd
budgetten en het aan- | ge, recteur Vastgoed en Facili-
gaan van financiele burg. tair
verplichtingen en rech- - medewerker grond-
ten, voor zover daartoe en vastgoedexploita-
reeds een toereikend tie
bedrag op de begro- - Vastgoedbeheerder
ting is opgenomen. - Adviseur facilitaire
zaken
21.2 Het betaalbaar/invor- |Colle- |vm gemeentedi- - Afdelingshoofd
derbaar stellen van in- | ge, recteur Vastgoed en Facili-
gekomen facturen voor | burg. tair
leveringen en diensten. - medewerker grond-
en vastgoedexploita-
tie
- Vastgoedbeheerder
- Adviseur facilitaire
zaken
POR-
TE-
FEUIL-
LE
RUIM-
TE EN
ECO-
NO-
MIE
1 2 3 4 5 6
Omschrijving bevoegdheid |Be- Mandaat |Bevoeg- |In- Ondermandaat (omd)
stuurs- | (md) de func- | struc- | Ondermachtiging (omg)
or- Machtiging | tionaris | ties Ondervolmacht (ovm)
gaan [(mg) (art. 3, |alsbe-|(art.3,1lid 1, sub ¢, voorschrif-|
Volmacht |lid 1, doeld |ten MMV-besluit)
(vm) sub b, |inarti-
voor- kel
schrif- |10:6
ten Awb
MMV-
besluit)
22 Programma’s en Projec-
ten-Budgethouderschap
22.1 | Het beschikken over budget- | Colle- | Md,vm gemeen- | Pro- |- Afdelingshoofd Pro-
ten en het aangaan van finan- | ge, tedirec- | gram- gramma'’s en Projecten|
ciele verplichtingen en rech- | burg. teur madi- |- Projectmanagers |, Il
ten, voor zover daartoe rec- enlllen IV
reeds een toereikend bedrag teur |- Programmamanagers
op de begroting is opgeno- Schie- | (waaronder de ge-
men. oe- biedsmanager en pro-
vers: grammadirecteur),die
Voor middels een schriftelij-
over- ke opdracht van een
een- programmeur/afde-
kom- lingshoofd of directeur]
sten zijn aangewezen als
boven budgethouder/beheer-
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1 mil- der van een specifiek
joen budget..
euro,
teke-
nen
zowel
de
pro-
gram-
madi-
rec-
teur
Schie-
oe-
vers
als de
direc-
teur
Ruim-
te &
Econo-
mie
22.2 | Het betaalbaar/invorderbaar | Colle- | Md,vm gemeen- Afdelingshoofd Program-
stellen van ingekomen factu- | ge, tedirec- ma'’s en Projecten
ren voor leveringen en dien- | burg. teur - Projectmanagers |, Il
sten. enlllen |V
- Programmamanagers
| (waaronder de ge-
biedsmanager en pro-
grammadirecteur) ,die
middels een schriftelij-
ke opdracht van een
programmeur/afde-
lingshoofd of directeur]
zijn aangewezen als
budgethouder/beheer-
der van een specifiek
budget..
23 Programma’s en Projecten
Algemeen
23.1 | Voeren van correspondentie | Colle- | mg gemeen- Afdelingshoofd Program-
ter uitvoering van raads-en |ge, tedirec- ma'’s en Projecten
college besluiten burg teur Programmamanager |
(waaronder ook de gebieds-
manager en programmadi-
recteur),
Projectleiders I, II, lll en 1V,
Medewerker bedrijfsvoering
I
23.2 | Uitnodigingen voor bijeen- | Colle- | mg gemeen- Afdelingshoofd Program-
komsten, hoorzittingen e.d. | ge, tedirec- ma'’s en Projecten:
burg teur Programmamanager |
(waaronder ook de gebieds-
manager en de programma-
directeur),
Projectleiders I, II, lll en 1V,
Medewerker bedrijfsvoering
I
23.3 | Beantwoording van verzoe- | Colle- [ mg gemeen- Afdelingshoofd Program-
ken om informatie/deelne- |ge, tedirec- ma'’s en Projecten
ming aan enquétes e.d. burg teur Programmamanager |
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functie van gebiedsmanager
en de programmadirecteur),
Projectleiders I, II, lll en 1V,
Medewerker bedrijfsvoering
I

24 Realisatie Budgethouder-
schap

24.1 | Het beschikken over budget- | Colle- | Md, vm gemeen- Afdelingshoofd Realisatie
ten en het aangaan van finan- | ge, tedirec- Projectleiders I, lll, en IV, die
ciéle verplichtingen en rech- | burg teur middels een schriftelijke op-
ten, voor zover dracht van een program-
daartoe reeds een toereikend meur/afdelingshoofd zijn
bedrag op de begroting is aangewezen als budgethou-
opgenomen en tot maximaal der,beheerder van een speci-
€250.000 (of tot een maxi- fiek budget
mum van de van toepassing
zijnde Europese aanbeste-
dingsdrempel).

24.2 | Hetbetaalbaar/invorderbaar | Colle- | Md vm gemeen- Projectleiders I, lll, en 1V, die
stellen van ingekomen factu- | ge, tedirec- middels een schriftelijke op-
ren voor leveringen en dien- | burg teur dracht van een program-
sten meur/afdelingshoofd zijn

aangewezen als budgethou-
der,beheerder van een speci-|
fiek budget

25 Realisatie Algemeen

25.1 | Voeren van correspondentie | colle- | mg gemeen- Afdelingshoofd Realisatie
ter uitvoering van raads-en | ge tedirec- Projectleiders Il, lll en IV
college besluiten teur Medewerker ontwerp en

voorbereiding IV en V
Medwerker toezicht lien Ill.
Medewerker ontwikkeling Il
Medewerker besluitvoerig |
Medewerkeradministratief
en secretariaat |

25.2 | Uitnodigingen voor bijeen- |colle- | mg gemeen- Afdelingshoofd Realisatie-
komsten, hoorzittingen e.d. | ge tedirec- Projectleiders Il, lll en IV

teur Medewerker ontwerp en
voorbereiding IV en V
Medwerker toezicht lien Ill.
Medewerker ontwikkeling Il
Medewerker besluitvoerig |
Medewerkeradministratief
en secretariaat |

25.3 | Beantwoording van verzoe- | colle- | mg gemeen- Afdelingshoofd Realisatie
ken om informatie/deelne- |ge tedirec- Projectleiders Il, lll en IV
ming aan enquétes e.d. teur Medewerker ontwerp en

voorbereiding IV en V
Medwerker toezicht lien Ill.
Medewerker ontwikkeling Il
Medewerker besluitvoerig |
Medewerkeradministratief
en secretariaat |

26 Advies Budgethouderschap

26.1 | Het beschikken over budget- | colle- | md,vm gemeen- tot €250.000 (of tot een
ten en het aangaan van finan- | ge, tedirec- maximum van de van toepas-
ciéle verplichtingen en rech- | burg teur sing zijnde Europese aanbe-
ten, voor zover daartoe stedingsdrempel) t/m mede-
reeds een toereikend bedrag werker | en |l met vastgeleg-
op de begroting is opgeno- de rol van opdrachtnemer;
men tot €1.000.000 (of tot een

maximum van de van toepas-
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sing zijnde Europese aanbe-
stedingsdrempel) t/m afde-
lingshoofd.

26.2 | Het betaalbaar/invorderbaar | colle- | Md,vm gemeen- Tot €250.000 (of tot een
stellen van ingekomen factu- | ge, tedirec- maximum van de van toepas-
ren voor leveringen en dien- | burg teur sing zijnde Europese aanbe-
sten. stedingsdrempel) t/m mede-

werker | en || met vastgeleg-
de rol van opdrachtnemer;
Tot €1.000.000 (of tot een
maximum van de van toepas-
sing zijnde Europese aanbe-
stedingsdrempel) t/m afde-
lingshoofd.

27 Gebiedsontwikkeling Nieuw
Delft

27.1 Het verrichten van alle han- | Colle- | Md,mg,vm | gemeen- Programmeur/ambtelijk op-
delingenin het kader van de | ge tedirec- drachtgever
voorbereiding en uitvoering teur Projectmanager Nieuw Delft
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van door het project te ne-

men besluiten in het kader

van de gebiedsontwikkeling

Nieuw Delft:

U Het doen van beleids-
voorstellen, raadsvoor-
stellen, alsook het me-
de-paraferen van
voorstellen uit de ge-
meentelijke organisa-
tie die betrekking heb-
ben op of gerelateerd
zijn aan de ontwikke-
ling van het project.

. Het afstemmen met de
ambtelijke en bestuur-
lijke organisatie.

. Aanbesteding van alle
diensten en werken
nodig voor de realisa-
tie van het bouwrijp
maken van de uit te
geven velden, de reali-
satie van het park op
het dak van de spoor-
tunnel en de inrichting
van de openbare ruim-
te in het kader van de
gebiedsontwikkeling
Nieuw Delft

. Het aangaan van over-
eenkomsten namens
de gemeente Delft
voor grondtransacties,
die nodig zijn in het
kader van de uitvoe-
ring van het project
Spoorzone/Nieuw
Delft.

Het betreft gronden die
gelegen zijn binnen de
projectgrens van

Nieuw Delft, alsmede
alle uitvoeringshande-

22 augustus 2022
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lingen, die uit de
grondtransacties
voortvloeien.

Het verrichten van alle
feitelijke handelingen
in het kader van de re-
guliere bedrijfsvoering
en het besluiten tot en
het aangaan van over-
eenkomsten, aktes en
het vestigen van zake-
lijke en beperkte rech-
ten in het kader van de
gebeidsontwikkeling
Nieuw Delft, voor zo-
ver daartoe reeds een
toereikend bedrag op
de begroting is opgeno-
men.

Het voeren van aanbe-
stedingsprocedures en
het aanbesteden van
werken, leveringen en
diensten op nationaal
Europees of enig an-
der niveau in het kader
van de gebiedsontwik-
keling Nieuw Delft
voor zover daartoe
reeds een toerekend
bedrag op de begro-
ting is opgenomen.

Sub Portefeuille Samenleving
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voorzieningen aan huur-
standplaatsen;

het bouwen van huurwonin-
gen van beleggers;
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1. Verordening woninggebonden
subsidies (Stadsgewest Haaglan-
den)

1.1 | Het beslissen op aanvragen om |college | md, vm gemeentedi- afdelingshoofd
het verlenen, vaststellen en uitbe- | (krach- rec- Advies samenle-
talen van geldelijke steun voor |tens teur,voorzo- ving
a) het bouwen van sociale man- ver het be- programmeur Sa-

huurwoningen; daat treft het or- menleving
b)  hetbouwen van huurstand- | DB ganisatieon- senior project advi-
plaatsen; Haag- derdeel seur
c) het bouwen van huurwoon- | lan- waaraan de-
wagens; den) ze leiding
d) het bouwen van sociale geeft.
koopwoningen;
e) het bouwen van koopstand-
plaatsen;
f) het bouwen van koopwoon-
wagens;
g) hettreffen van ingrijpende
voorzieningen aan huurwo-
ningen;
h)  het treffen van ingrijpende
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i) het bouwen van premiewo-
ningen.
1.2 | Het beslissen op aanvragen om |college | md, vm idem afdelingshoofd
het verlenen, vaststellen en uitbe- | (krach- Advies samenle-
talen in de vorm van een toeslag | tens ving
ten behoeve van plaatselijk ver- | man- programmeur Sa-
schillende omstandigheden voor | daat menleving
het bouwen van woningen of DB senior project advi-
standplaatsen of het treffen van |Haag- seur
ingrijpende voorzieningen aan | lan-
huurwoningen of -standplaatsen. | den)
1.3 | Het beslissen op aanvragen om |college | md, vm idem afdelingshoofd
het verlenen, vaststellen en uitbe- | (krach- Advies samenle-
talen in de vorm van een toeslag | tens ving
ten behoeve van huurverlaging | man- programmeur Sa-
aan een toegelaten instelling die | daat menleving
een sociale-huurwoning of huur- | DB senior project advi-
standplaats beheert: Haag- seur
a) die wordt gebouwd ter ver- | lan-
vanging van een andere den)
woning of standplaats, of

b)  waaraan ingrijpende voor-
zieningen worden getrof-
fen.

2. Huisvestingsverordening

2.1 |Het verlenen c.q. weigeren van | college | md gemeentedi- afdelingshoofd
voorrang voor woonruimte, zoals rec- Regie op uitvoe-
omschreven in de artikelen 35 en teur,voorzo- ring
37; ver het be- Sr Regie op uitvoe-
Het verlengen van afgegeven treft het or- ring
voorrangsverklaringen; ganisatieon-

Het intrekken van een al toegeken- derdeel

de voorrangsverklaring. waaraan de-
ze leiding
geeft.

2.2. | Het voeren van correspondentie | college | mg gemeentedi- afdelingshoofd
inzake het proces, het uitnodigen rec- Regie op uitvoe-
van bezwaarmakers voor hoorzit- teur,voorzo- ring
tingen en het vragen van externe ver het be- senior Regie op
adviezen inzake de ambtelijke treft het or- uitvoering
behandeling van de bezwaar- ganisatieon- senior Wettelijke
schriften tegen afwijzing voor- derdeel taken
rangsverklaring. waaraan de- juridisch adviseur

ze leiding Sociaal Domein
geeft.

3. | Onderwijs

3.1 | Het beslissen op materiéle aanvra- | college | md gemeentedi- afdelingshoofd
gen voor gelden voor openbaar rec- Regie op uitvoe-
en bijzonder onderwijs, met een teur,voorzo- ring
maximum van € 10.000,- waar- ver het be- afdelingshoofd
voor normbedragen worden ge- treft het or- Advies samenle-
hanteerd en die binnen de begro- ganisatieon- ving
ting vallen. derdeel senior regie Regie

waaraan de- op uitvoering
ze leiding
geeft.

3.2 | Voorschotten en afrekeningen college | md idem afdelingshoofd
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subsidie godsdienstonderwijs
openbare scholen (conform ver-
ordening)

22 augustus 2022

Regie op uitvoe-
ring
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senior regisseur
Regie op uitvoe-
ring

ding op grond van art. 28 BOPZ.

3.3 | Voorschotten en afrekeningen college | md idem afdelingshoofd
bijzonder onderwijs ingevolge Regie op uitvoe-
rijks- en gemeentelijke regelin- ring
gen. afdelingshoofd

Advies samenle-
ving
senior regisseur
Regie op uitvoe-
ring

3.4 |Ingebruikgeving en verhuur college | vm idem afdelingshoofd

schoollokalen. Regie op uitvoe-
ring
senior regisseur
Regie op uitvoe-
ring

3.5 | Uitvoering leerplichtwet college | md idem afdelingshoofd

Regie op uitvoe-
ring

senior Wettelijke
taken

4. | Welzijn

4.1 | Verlening vergunning voor ge- | college | md gemeentedi- afdelingshoofd
bruik accommodaties voor korte- rec- Advies samenle-
re duur/tijdelijke aard die in be- teur,voorzo- ving
heer zijn bij Samenleving. ver het be- afdelingshoofd

treft het or- Regie op uitvoe-
ganisatieon- ring

derdeel

waaraan de-

ze leiding

geeft.

4.2 | Vaststellen of door instellingen | college | md idem. afdelingshoofd
te benoemen personeelsleden Advies samenle-
wel/niet tot de subsidiabele per- ving
soneelsformatie gerekend kunnen afdelingshoofd
worden, zowel t.a.v. getalsmatige Regie op uitvoe-
criteria als t.a.v. benoembaar- ring
heidseisen.

5 Diverse regelingen sociale zaken

5.1 | Hetindienen van aanvragen, tus- | college | md gemeentedi- | uitgezon- | afdelingshoofd
sentijdse declaraties en slotdecla- rec- derd Regie op uitvoe-
raties in het kader van de subsidi- teur,voorzo- | van dit |ring
éring uit het Europees Sociaal ver het be- [ man- senior regisseur
Fonds. treft het or- | daatis | Regie op uitvoe-

ganisatieon- | hetindie- | ring
derdeel nen van
waaraan de- | een be-
ze leiding | zwaar-
geeft. schrift-
of be-
roep-
schrift
5.2 | Beschikkingen tot schadevergoe- | burg. | md idem Idem afdelingshoofd

Regie op uitvoe-
ring
senior regisseur
Regie op uitvoe-
ring
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samenwerkingsafspraken ge-
meenten Regio Haaglanden en
Veilig Thuis Haaglanden

5.3 | De toekenning van vervoersvoor- | college | md idem Idem afdelingshoofd
zieningen op grond van art. 4 Regie op uitvoe-
WPO, art. 4 WEC en art. 4 en art ring
127 WVO. (leerlingenvervoer) senior regisseur

Regie op uitvoe-
ring

senior wettelijke
taken

5.4 | Beschikken op grond van de Re- | college | md idem afdelingshoofd
integratieverordening participatie- Regie op uitvoe-
wet gemeente Delft 2015 en de ring
Beleidsregels re-integratie Partici-
patiewet gemeente Delft, voor
zover het betreft Werkgeversche-
ques, Jobcoachcheques, Leer-
werkcheques en andere voorzie-
ningen gericht op arbeidsinscha-
keling van belanghebbenden, als
bedoeld in artikel 3 van de Be-
leidsregels re-integratie Participa-
tiewet gemeente Delft 2015

6. Verordening Kinderopvang

6.1 | Het bijhouden van het register | college | md gemeentedi- afdelingshoofd
kinderopvang, het verwerken van rec- Regie op uitvoe-
wijzigingen , het handhaven en teur,voorzo- ring
opsporen op basis van de wetge- ver het be- senior Wettelijke
ving en sanctioneren van kinder- treft het or- taken
centra die zich niet houden aan ganisatieon-
de kwaliteitseisen gesteld in de derdeel
Wet Kinderopvang waaraan de-

ze leiding
geeft.

6.2 | Het opleggen van sanctiemaatre- | college | md idem afdelingshoofd
gelen in de eerste fase volgens Regie op uitvoe-
de nota Handhavingsbeleid Kin- ring
deropvang senior Wettelijke

taken

7. Diverse regelingen Sociaal Do-
mein

7.1 | Voorbereidingshandelingen - in- | college | md idem Uitge- |afdelingshoofd
clusief het opstellen van een on- zonderd | Toezicht en Hand-
dersteuningsplan - voor het kun- van dit |having
nen beschikken in het kader van man-
de Wmo, Participatiewet, IOAW, daat is
I0AZ, Wet gemeentelijke schuld- het be-
hulpverlening,en lokale inkomens- schikken
ondersteunende maatregelen. op be-

zwaar-
schriften
en het
instellen
van be-
roep

7.2 | Vaststellen en wijzigen van het | college | md idem Afdelingshoofd
samenwerkingsprotocol met V&H
Jeugd Haaglanden en Raad voor Teamleider V&H
de Kinderbescherming

7.3 | Vaststellen en wijzigen van de college | md idem -
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7.4 | Aanwijzen van toezichthouders | college | md Man-
op grond van de Wet maatschap- daat bij
pelijke ondersteuning 2015. gemeen-
tesecre-
taris
7.5 | Hetafgeven van wettelijk verplich- | college | md idem afdelingshoofd
te legitimatiebewijzen aan de Toezicht en Hand-
toezichthouders WMO. having.
8 Uitvoeringsagenda Sociaal Do-
mein 2016-2020
8.1 | Het beschikken op een prestatie- | Colle- | md idem Voorstel-
subsidie- aanvraag op basis van | ge len voor
de Uitvoeringsagenda Sociaal beschik-
Domein 2016-2020 voor bedragen kingen
tussen 100.000-500.000 op basis boven
van de verdeelsleutel en criteria 100.000
voor de uitvoeringsagenda Soci- worden
aal Domein. vooraf-
gaand
aan be-
sluitvor-
ming be-
sproken
in de Be-
struurlij-
ke
Stuur-
groep
9 Subsidies
9.1 | Het geven van gelegenheid tot |Colle- |Md,vm,mg |idem afdelingshoofd
aanvulling of verbetering van ge, Regie op uitvoe-
aanvragen en/of verantwoordin- | burg ring
gen, het verlenen van uitstel voor regisseur uitgaan-
indienen aanvragen en/of verant- de subsidies
woordingen, het rappeleren voor
indienen verantwoording.
Samenleving Advies budgethou-
derschap
10. |Het beschikken over budgetten |Colle- |Vm, mg gemeentedi- | Onder- | medewerker Ont-
en het aangaan van financiéle ge, recteur man- wikkeling I en [l
verplichtingen en rechten, voor |burg. daat tot
zover daartoe reeds een toerei- 100.000
kend bedrag op de begroting is verleend
opgenomen. aan me-
dewer-
ker ont-
wikke-
ling l en

Sub Portefeuille Veiligheid

POR-
TE-
FEUIL-
LE SA-
MEN-
LE-
VING
EN
\VEI-
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LIG-

HEID
1 2 3 4 5 6
Omschrijving bevoegdheid Be- Man- | Bevoeg- |Instruc- | Ondermandaat

stuurs- | daat | de functi- | ties als | (omd)
or- (md) [onaris be- Ondermachtiging
gaan |Mach-|(art. 3, doeld |(omg)
tiging |lid 1, sub [ in arti- | Ondervolmacht
(mg) |b, voor- |kel (ovm)
Vol- schriften | 10:6 (art. 3, lid 1, sub ¢,
macht | MMV-be- | Awb voorschriften MMV-
(vm) | sluit) besluit)

1. Algemene Plaatselijke Verordening
(APV)

1.1 Beslissen op een verzoek om ontheffing | burg. | Md gemeen- Afdelingshoofd T&H
van het verbod om zich te begeven of tedirec- Teamleider T&H
bevinden op afgezet terrein of weg(ge- teur, Senior T&H
deelte) (art. 2:1lid 4.) voor zo-

ver het
betreft
het orga-
nisatieon-
derdeel
waaraan
deze lei-
ding
geeft.

1.2 Geven van voorschriften voor het hou- | Burg. | Md idem Afdelingshoofd Ad-
den van een betoging op een openbare vies Veiligheid
plaats, waarvan kennis is gegeven (art. Afdelingshoof T&H
2:3 lid 5.

1.3 Het beslissen op een verzoek | College md idem. Afdelingshoofd T&H
om vergunning om een weg Teamleider T&H
aan te leggen, de verharding Senior T&H
daarvan op te breken, in een
weg te graven of te spitten,
aard of breedte van de weg
te veranderen of anderszins
verandering te brengenin de
wijze van aanleg van een
weg (art. 2:8 APV).

1.4 Het aanschrijven van de college md idem Afdelingshoofd T&H
rechthebbende op een boom Teamleider T&H
of andere beplanting welke Senior T&H
aan het wegverkeer het vrije
uitzicht kan belemmeren of
daarvoor op andere wijze
hinder of gevaar kan opleve-
ren om hem te verplichten
deze beplanting te snoeien,
te knotten, op te binden, te
verwijderen of op te ruimen
(art. 2:11, lid 1, APV

1.5 Besluit tot het doen aanbren- | college mg idem Afdelingshoofd BBO
gen of wijzigen van een Teamleider BBO
voorwerp, bord of voorzie- Senior BBO
ning op of aan een bouw- Afdelingshoofd T&H
werk (art. 2:14, leden 1 en 2) Senior T&H

Teamleider T&H

1.6 Het aanwijzen van borden | College md idem Afdelingshoofd T&H
die als plakbord kunnen fun- Teamleider T&H
geren (art. 2:34lid 4 APV). Senior T&H

Gemeenteblad 2022 nr. 380575

22 augustus 2022



A

Gemeente Delft

1.7 Beslissen omtrent het vast- | burg. Md idem Afdelingshoofd T&H
stellen van (tijdelijke) andere Teamleider T&H
sluitingstijden (artikel 3:6 lid Senior T&H
2en3:71id 1)

1.8 Beslissen omtrent intrekken | burg. Md idem Afdelingshoofd BBO
vergunning (artikel 3:15) Teamleider BBO

Senior BBO
Afdelingshoofd T&H
Senior T&H
Teamleider T&H

1.9 Het nemen van handhavings- | college md idem Afdelingshoofd BBO
besluiten wegens overtre- Senior BBO
ding van de bepalingen In de Teamleider BBO
Algemene Plaatselijke Veror- Afdelingshoofd T&H
dening Delft, waarvan de Senior T&H
voorbereiding en uitvoering Teamleider T&H
organisatorisch zijn opgedra-
gen aan de afdelingen T&H
en BBO van het cluster Vei-
ligheid.

1.10 | Het aanwijzen van personen | college, burg. md idem Afdelingshoofd T&H
belast met het toezicht op de Teamleider T&H
naleving van het bepaalde
bij of krachtens de Algemene
Plaatselijke Verordening
(art.6:2 lid 2)

PORTE-

FEUIL-

LE SA-

IMENLE-

VING

EN VEI-

LIG-

HEID

Omschrijving bevoegdheid Be- Man- | Bevoegde functi- | In- Ondermandaat
stuurs- | daat onaris struc- | (omd)
or- (md) [(art.3,lid 1, sub |ties | Ondermachtiging
gaan | Machti- | b, voorschriften | als (omg)
ging MMV-besluit) |be- |Ondervolmacht
(mg) doeld | (ovm)
Vol- inarti- | (art. 3, lid 1, sub
macht kel ¢, voorschriften
(vm) 10:6 | MMV-besluit)
Awb
1 2 3 4 5 6
2. Drank- en Horecaverordening
2.1 Het beslissen in het kader van de | Colle- | Md gemeentedirec- Afdelingshoofd
bestuurs-en/of srafrechtelijke ge, teur, voor zover T&H
handhaving bij gebleken strijdig- | burg. het betreft het Senior T&H
heid met het bepaalde bij of organisatieon- Teamleider T&H
krachtens de Drank-en Horecaver- derdeel waar-
ordening. aan deze leiding
geeft.
3. Wet op de Kansspelen
3.1 Het beslissen in het kader van de | Colle- | md gemeentedirec- Afdelingshoofd
bestuursrechtelijke handhaving ge, teur, voor zover T&H
van het bepaalde bij of krachtens | burg het betreft het Senior T&H
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aan deze leiding
geeft.

4. Wegsleepverordening gemeente
Delft

4.1. Het opleggen van een last onder |colle- |md idem Afdelingshoofd
bestuursdwang als bedoeld in arti- | ge T&H
kel 125 van de Gemeentewet voor Teamleider T&H
het overbrengen en in bewaring
stellen van een op een weg staand
voortuig (art. 170, lid 1 Wegenver-
keerswet 1994)

4.2. Het aanwijzen van andere perso- |colle- | md idem Afdelingshoofd
nen (zie artikel 6, lid 2 Wegsleep- |ge T&H
verordening) belast met het toe- Teamleider T&H
zicht op de naleving van het be-
paalde bij of krachtens de Weg-
sleepverordening gemeente Delft.

4.3. Het aanwijzen van een tijdelijke |colle- | md idem Afdelingshoofd
plaats van bewaring in het geval |ge T&H
dat een specifieke situatie daartoe Teamleider T&H
aanleiding geeft (artikel 3 lid 3)

5. Reglement verkeersregels en ver-
keerstekens

5.1 Het beslissen in het kader van de | Colle- | md gemeentedirec- Afdelingshoofd
bestuursrechtelijke handhaving |ge teur, voor zover T&H
van het bepaalde bij of krachtens het betreft het Senior T&H
het Reglement verkeersregels en organisatieon- Teamleider T&H
verkeerstekens. derdeel waar-

aan deze leiding
geeft.

6 Exploitatievergunning horecabe- md
drijf APV vanaf

7 febru-
ari
2012.

6.1 Beslissen op een verzoek om een |burg |Md idem Hoofden KCC

vergunning (artikel 2:27 b APV Medewerkers Pu-
bliek 1 en beleids-
uitvoering 1°, 2°
lijn KCC 2A

6.2 Vaststellen van een formulier voor | burg | Md idem Idem
het aanvragen van een exploitatie-
vergunning (artikel 2:27 e APV)

6.3 Beslissen om een vergunning of |burg |Md idem Idem
ontheffing in te trekken of te wijzi-
gingen (artikel 2: 27 f APV)

6.4 Beslissen omtrent bet verlenen burg |[Md idem Idem
van een ontheffing sluitingsuur
horecabedrijf (artikel 2:28a en b
APV)

6.5 Alle overige bevoegdbeden die burg |[Md idem idem

geacht worden te behoren tot de
bevoegdheden van de burgemees-
ter in bet kader van Afdeling 1 O
van de Algemene Plaatselijke Ver-
ordening van Delft, voorzover in
relatie tot bet werkveld van bet
cluster KCC
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7. Verordening voor het verlenen van
ontheffingen ingevolge artikel 87
RVV voor Delft
7.1 Het beslissen in het kader van de | Colle- | md gemeentedirec- Afdelingshoofd
bestuursrechtelijke handhaving ge teur, voor zover T&H
van het bepaalde bij of krachtens het betreft het Senior T&H
de Verordening ontheffingen arti- organisatieon- Teamleider T&
kel 87 RVV voor Delft. derdeel waar-
aan deze leiding
geeft.
8. Verordening ontheffing-
verlening autoluw-plus-
gebied
8.1 Het beslissen in het ka- | College md gemeentedi- Afdelingshoofd
der van de bestuurs- recteur, T&H
rechtelijke handhaving voor zover Senior T&H
van het bepaalde bij of het betreft Teamleider
krachtens de Verorde- het organisa- T&H
ning ontheffingverle- tieonder-
ning autoluwplusge- deel waar-
bied. aan deze lei-
ding geeft.
9. Afvalstoffenverordening
9.1 Alle bevoegdheden op | College md, gemeentedi- Afdelingshoofd
grond van de Afvalstof- mg,vm recteur,voor- T&H
fenverordening. zover het Senior T&H
betreft het Teamleider
organisatie- T&H
onderdeel
waaraan de-
ze leiding
geeft.
10. Wet ruimtelijke orde-
ning (Wro)
10.1 vervallen
10.2 Reactie op bedenkingen | College md idem Afdelingshoofd
c.q.zienswijzen ingeko- BBO
men naar aanleiding Teamleider
van bekendmaking en BBO
tervisielegging van een Senior BBO
ontwerpbesluit op
grond van de WRO of
Wro, alsmede toezen-
ding stukken aan Gede-
puteerde Staten ter ver-
krijging verklaring van
geen bezwaar.
10.3 vervallen
10.4 vervallen
10.5 vervallen
10.6 Het beslissen in het ka- | college md idem Afdelingshoofd
der van de bestuursrech- BBO
telijke handhaving van Teamleider
het bepaalde bij of BBO
krachtens de Wro. (arti- Senior BBO
kel 7.1 en volgende
Wro)
10.7 vervallen
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10.8 vervallen

10.9 vervallen

10.10 vervallen

1. Wet algemene bepalin-
gen Omgevingsrecht
(Wabo)

11.1 het beslissen op verzoe- | College md gemeentedi- Afdelingshoofd
ken om omgevingsver- recteur,voor- BBO
gunning als bedoeld in zover het Teamleider
artikel 2.4, 2.5 en 2.6 betreft het BBO
voor de activiteiten als organisatie- Senior BBO
bedoeld in artikel 2.1, lid onderdeel
1ondera., b, c.,d.,g.en waaraan de-

i., alsmede artikel 2.2, ze leiding
lid 1 onder a., d., e., f., geeft.

g., h.,eni, envoorzover

in combinatie met de

overige in artikel 2.1 en

2.2 bedoelde activiteiten

tevens over al die ge-

noemde activiteiten.

11.2 het beslissen op verzoe- | college md gemeentedi- Afdelingshoofd
ken om omgevingsver- recteur,voor- BBO
gunning als bedoeld in zover het Teamleider
artikel 2.4, 2.5 en 2.6 betreft het BBO
voor de activiteiten als organisatie- Senior BBO
bedoeld in artikel 2.1, lid onderdeel
1 ondere.eni. waaraan de-

ze leiding
geeft, en de
bevoegd-
heid niet is
opgedragen
aan ODH

11.3 het beslissen op verzoe- | college md gemeentedi- Afdelingshoofd
ken om omgevingsver- recteur,voor- BBO
gunning als bedoeld in zover het Teamleider
artikel 2.4, 2.5 en 2.6 betreft het BBO
voor de activiteiten als organisatie- Senior BBO
bedoeld in artikel 2.1 onderdeel
onder f. en h. en 2.2 lid waaraan de-

1 onder b. en c. ze leiding
geeft.

11.4 het beslissen om een college md idem Afdelingshoofd
onder12.1 genoemde BBO
omgevingsvergunning Teamleider
te wijzigen of in te trek- BBO
ken Senior BBO

11.5 het beslissen om een college md gemeentedi- Afdelingshoofd
onder12.2 genoemde recteur,voor- BBO
omgevingsvergunning zover het Teamleider
te wijzigen of in te trek- betreft het BBO
ken organisatie- Senior BBO

onderdeel
waaraan de-
ze leiding
geeft, en de
bevoegd-
heid niet is
opgedragen
aan ODH
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11.6 het beslissen om een college md gemeentedi- Afdelingshoofd
onder12.3 genoemde recteur,voor- BBO
omgevingsvergunning zover het Teamleider
te wijzigen of in te trek- betreft het BBO
ken organisatie- Senior BBO

onderdeel
waaraan de-
ze leiding
geeft.

11.7 het inwinnen en uitbren- | college md, mg idem Afdelingshoofd
gen van adviezen en het BBO
aanvragen van een ver- Teamleider
klaring van geen beden- BBO
king voorzover het be- Senior BBO
trekking in onder12.1
genoemde gevallen

11.8 het inwinnen en uitbren- | college md, mg gemeentedi- Afdelingshoofd
gen van van adviezen recteur,voor- BBO
en het aanvragen van zover het Teamleider
een verklaring van geen betreft het BBO
bedenking voorzover organisatie- Senior BBO
het betrekking in onder onderdeel
12.2 genoemde gevallen waaraan de-

ze leiding
geeft, en de
bevoegd-
heid niet is
opgedragen
aan ODH

11.9 het inwinnen en uitbren- | college md, mg gemeentedi- Afdelingshoofd
genvan adviezen en het recteur,voor- BBO
aanvragen van een ver- zover het Teamleider
klaring van geen beden- betreft het BBO
king voorzover het be- organisatie- Senior BBO
trekking in onder 12.3 onderdeel
genoemde gevallen waaraan de-

ze leiding
geeft.

11.10 het doorzenden van een | college md, mg gemeentedi- Afdelingshoofd
aanvraag om omge- recteur,voor- BBO
vingsvergunning als ge- zover het Teamleider
noemd in artikel 3.1 betreft het BBO

organisatie- Senior BBO
onderdeel

waaraan de-

ze leiding

geeft, en de

bevoegd-

heid niet is

opgedragen

aan ODH

11.11 het besluiten om een college md idem Afdelingshoofd
aanvraag om omge- BBO
vingsvergunning aan te Teamleider
houden als genoemd in BBO
de artikelen 3.3, 3.4 en Senior BBO
3.5

11.12 het doen van kennisge- | College md, mg idem Afdelingshoofd
ving en mededeling als BBO
genoemd in artikel 3.8, Teamleider
3.9,3.12,3.13,en 3.15 BBO
van de indiening van Senior BBO
een aanvraag om een
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omgevingsvergunning,
tussenbesluiten en de
besluiten op de aan-
vraag.
11.13 het verzoeken om aan- | College md, mg idem Afdelingshoofd
vulling van de aanvraag BBO
op grond van artikel 4:5 Teamleider
van de Awb indien niet BBO
is voldaan aan de indie- Senior BBO
ningsvereisten als ge-
noemd in de Regeling
omgevingsrecht, alsme-
de uitoefening van de
bevoegdheden als ge-
noemd in artikel 4:15
van de Awb.
11.14 te beslissen om een College md idem Afdelingshoofd
aanvraag niet te behan- BBO
delen op grond van arti- Teamleider
kel 4:5 Awb of 3.18 van BBO
de Wabo. Senior BBO
11.15 ingeval een omgevings- | College md, mg idem Afdelingshoofd
vergunning wordt voor- BBO
bereid met toepassing Teamleider
van afdeling 3.4 van de BBO
Awb het ter inzage leg- Senior BBO
gen van het (ontwerp)be-
sluit met onderliggende
stukken alsmede het
kennisgeven en medede-
ling doen van het (ont-
werp)besluit.
11.16 Het besluit tot het verlen- | college md idem Afdelingshoofd
gen van de beslister- BBO
mijn, als bedoeld in res- Teamleider
pectievelijk artikel 3.9 en BBO
3.12 Senior BBO
11.17 Alle andere in het kader | college md, mg idem Afdelingshoofd
van de beslissing op het BBO
verzoek om omgevings- Teamleider
vergunning te nemen BBO
tussenbesluiten en te Senior BBO
verrichten handelingen
11.18 het besluiten tot over- |college md idem Afdelingshoofd
schrijving van een omge- BBO
vingsvergunning op een Teamleider
andere naam BBO
Senior BBO
11.19 het aanwijzen van amb- | College md, mg idem Afdelingshoofd
tenaren die bevoegd zijn BBO
tot het uitvoeren van Teamleider
toezicht op de naleving BBO
van het gestelde bij of Senior BBO
krachtens de Wabo.
11.20 Het, al dan niet op ver- | College md idem Afdelingshoofd
zoek, besluiten tot het BBO
opleggen van een be- Teamleider
stuursrechtelijke her- BBO
stelsanctie, als bedoeld Senior BBO
in paragraaf 5.4 van de
Wabo, gericht op de na-
leving van het bij of



A

Gemeente Delft

krachtens de Wabo ge-
stelde.
11.21 Alle in het kader van het | College md, mg idem Afdelingshoofd
toezicht en de handha- BBO
ving van de bij of krach- Teamleider
tens de Wabo te nemen BBO
tussenbesluiten en te Senior BBO
verrichten handelingen.
12. Verordening benoeming
openbare ruimte en
toekenning huisnumme-
ring 2010
12.1 Vaststellen huisnumme- | college md gemeentedi- Afdelingshoofd
ring op basis van de recteur,voor- BBO
verordening.(art. 2 en zover het Teamleider
art. 3) betreft het BBO
organisatie- Senior BBO
onderdeel
waaraan de-
ze leiding
geeft.
13. Huisvestingswet
13.1 Het zorgdragen voor de | college idem Afdelingshoofd
bestuursrechtelijke BBO
handhaving van het bij Teamleider
of krachtens de Huisves- BBO
tingswet 2014 bepaalde Senior BBO
(als bedoeld in hoofd-
stuk 6 van genoemde
wet)
13.2 Het aanwijzen van amb- | college idem Afdelingshoofd
tenaren voor het toe- BBO
zicht op de naleving van Teamleider
het bij of krachtens de BBO
Huisvestingswet 2014 Senior BBO
bepaalde (als bedoeld
in hoofdtuk 6 van ge-
noemde wet)
13a Huisvestingsverorde-
ning gemeente Delft
13a.1 Het verlenen c.q. weige- | college md gemeentedi- Afdelingshoofd
ren van een omzettings- recteur,voor- BBO
vergunning, als bedoeld zover het Teamleider
in hoofdstuk 5 van de betreft het BBO
Huisvestingsverorde- organisatie- Senior BBO
ning onderdeel
waaraan de-
ze leiding
geeft.
13a.2 Het verlenen en weige- | college md idem Afdelingshoofd
ren van een splitsings- BBO
vergunning als bedoeld Teamleider
in hoofdstuk 5, Huisves- BBO
tingsverordening Senior BBO
13a.2 Het aanwijzen van amb- | college md idem Uitzoe- Afdelingshoofd
tenaren voor het toe- ken is dit | BBO
zicht op de naleving van aanwij- | Teamleider
het bepaalde in de zingsbe- |BBO
Huisvestingsverorde- sluit 2 or- | Senior BBO
ning (als bedoeld in ganisa-
hoofdstuk 6 van ge- ties?
noemde verordening)
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houd van goedkeuring minister (art.
31).

14. Woningwet

14.1 vervallen

14.2 vervallen

14.3 vervallen

14.4 vervallen

14.5 | Het verlenen van vrijstelling van het |col-| md [idem Afdelingshoofd
Bouwbesluit als bedoeld in art. 6 Wo- | le- BBO
ningwet alsmede het verlenen van ge Teamleider
vrijstellingen en beschikken op gelijk- BBO
waardigheid als bedoeld in het Bouw- Senior BBO
besluit

14.6 | Het geven van een verklaring dat de | col-| md [idem Afdelingshoofd
desbetreffende bouwvergunning zal |le- BBO
worden verleend als de Minister beslist | ge Teamleider
tot vrijstelling van het Bouwbesluit als BBO
bedoeld in art. 7 Woningwet, het doen Senior BBO
van een verzoek om vrijstelling daarbij
begrepen..

14.7 | Het vaststellen en uitvoeren van beslui- | Col | mg, [idem Afdelingshoofd
ten tot aanschrijving en bijbehorende |le- | md BBO
bestuursdwang als bedoeld in art. 13 |ge Teamleider
t/m 16 Woningwet. BBO

Senior BBO

14.8 | vervallen

15. | Handhaving Woningwet

15.1 | Het, al dan niet op verzoek, beslissen |col-| md |gemeentedirec- Afdelingshoofd
om toepassing te geven aan de be- le- teur,voorzover het BBO
voegdheid ex artikel 125 van de Ge- |ge betreft het organi- Teamleider
meentewet (dwangsom/bestuurs- satieonderdeel BBO
dwang) bij gebleken strijdigheid met waaraan deze lei- Senior BBO
het bepaalde bij of krachtens de Wo- ding geeft.
ningwet

16. | Bouwverordening

16.1

16.2

16.3

17. | Bouwbesluit 2012

17.1 | Alle bevoegdheden uit het Bouwbesluit | col- | md, |idem Afdelingshoofd
2012 le- | mg BBO

ge |vm Teamleider
BBO
Senior BBO

18 |Besluit rijkssubsidiéring restauratie
monumenten

18.1 | Het kenbaar maken welke beschermde | col- | md | gemeentedirec- Afdelingshoofd
monumenten naar het oordeel van het | le- teur,voorzover het Advies Veilig-
gemeentebestuur in het restauratie- |ge betreft het organi- heid
uitvoeringsprogramma opgenomen satieonderdeel
zouden moeten worden en in welke waaraan deze lei-
volgorde (art. 12, lid 2)) ding geeft.

18.2 | Het begeleiden van restauraties (art. |Col|mg |idem afdelingshoofd
23). le- Advies Veilig-

ge heid

18.3 | Het verklaren dat het werk naar beho- | Col | mg, |idem afdelingshoofd
ren is uitgevoerd en het vaststellen van | le- | md Advies Veilig-
de definitieve subsidie, onder voorbe- | ge heid
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19. | Monumentenwet 1988
19.1 | Het beslissen op een verzoek tot het |Col-|md |gemeentedirec- Afdelingshoofd
niet ter inzage leggen van gegevens, |le- teur,voorzover het BBO
waarvan de geheimhouding met het |ge betreft het organi- Teamleider
o0og op de bescherming van bedrijfsge- satieonderdeel BBO
gevens gerechtvaardigd is (art. 12, lid waaraan deze lei- Senior BBO
8). ding geeft.
19.2
19.3
19.4
20. Monumentenverorde-
ning 1989
20.1 Het beslissen op een college md gemeentedi- | Na advi- | Afdelingshoofd
aanvraag om vergun- recteur,voor- | sering BBO
ning (art. 10 lid 3) zover het door de |Teamleider
betreft het | Monu- BBO
organisatie- | menten- | Senior BBO
onderdeel |commis-
waaraan de- | sie
ze leiding
geeft.
21. Verordening duurzaam
bouwen
21.1 vervallen
22. Reclameverordening
2005
22.1 Verbinden voorschriften | college md gemeentedi- Afdelingshoofd
en beperkingen aan een recteur,voor- BBO
vergunning (artikel 1.5) zover het Teamleider
als bedoeld in de artike- betreft het BBO
len2.1en 2.3 organisatie- Senior BBO
onderdeel Afdelingshoofd
waaraan de- T&H
ze leiding Teamleider
geeft. T&H
Senior T&H
22.2 Beslissen omtrent het |college md idem Afdelingshoofd
intrekken of wijzigen BBO
van een vergunning of Teamleider
ontheffing (artikel 1.7) BBO
als bedoeld in artikel 2.1 Senior BBO
Afdelingshoofd
T&H
Teamleider
T&H
Senior T&H
22.3 Het beslissen op een college md idem Afdelingshoofd
aanvraag om vergun- BBO
ning voor reclame op Teamleider
een onroerende zaak of BBO
een daarop aanwezige Senior BBO
zaak (art. 2.1 en 2.3). Afdelingshoofd
T&H
Teamleider
T&H
Senior T&H
22.4 vervallen
23. Verordening openbaar
gemeentewater Delft
1996
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23.1 Het nemen van beslui- | college Md,mg,vm | gemeentedi- Afdelingshoof-
ten ter uitvoering en/of recteur,voor- den T&H
handhaving van de be- zover het Teamleider
palingen uit de Verorde- betreft het T&H
ning Openbaar Gemeen- organisatie- Senior T&H
tewater Delft onderdeel Havenmeester

waaraan de- Adjunct-haven-
ze leiding meester
geeft.

23.2 Beslissen op een aan- |college md idem Afdelingshoof-
vraag om ontheffing den KCC
volgens de artikelen 4,8 Afdelingshoofd
tot en met 18 en 21 tot T&H
en met 27 Teamleider

T&H

Senior T&H
Medewerkers
KCCO2
Medewerkers
Publiek2

24. Wrakkenwet

24.1 Alle bevoegdheden die | College Md, mg, gemeentedi- Afdelingshoofd
geacht worden te beho- vm recteur,voor- T&H
ren tot de bevoegdheid zover het Teamleider
van burgemeester en betreft het T&H
wethouders organisatie- Senior T&H

onderdeel Havenmeester
waaraan de- Adjunct-haven-
ze leiding meester

geeft.

25. Scheepvaartverkeers-
wet

25.1 Alle bevoegdheden die | College Md, mg gemeentedi- Afdelingshoof-
geacht worden te beho- vm recteur,voor- den VTH
ren tot de bevoegdheid zover het Teamleider
van burgemeester en betreft het VTH
wethouders organisatie- Senior VTH

onderdeel Havenmeester
waaraan de- Adjunct-haven-
ze leiding meester

geeft.

26. Binnenvaartpolitieregle-
ment

26.1 Alle bevoegdheden die | college md. mg. gemeentedi- Afdelingshoofd
geacht worden te beho- vm recteur,voor- T&H
ren tot de bevoegdheid zover het Teamleider
van burgemeester en betreft het T&H
wethouders organisatie- Senior T&H

onderdeel Havenmeester
waaraan de- Adjunct-haven-|
ze leiding meester

geeft.

27. Bomenverordening

27.1 Het beslissen op een college md gemeentedi- Afdelingshoofd
aanvraag om vergun- recteur,voor- BBO
ning tot het vellen of zover het Teamleider
doen vellen van een betreft het BBO
houtopstand (artikelen organisatie- Senior BBO
2en7) onderdeel

waaraan de-
ze leiding
geeft.
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27.2 Het, geven van toestem- | Burg md idem Afdelingshoofd
ming tot direct vellen BBO
(noodkap), indien spra- Teamleider
ke is van acuut gevaar BBO
of een daarmee verge- Senior BBO
lijkbare situatie van
spoedeisend belang van
openbare orde of veilig-
heid, als bedoeld in arti-
kel 8 van de Bomenver-
ordening Delft 2013.

27.3 Het opleggen van een |college md idem Afdelingshoofd
herplantplicht/storting BBO
herplantfonds, indien Teamleider
zonder vergunning is BBO
geveld, (art. 11 leden 1 Senior BBO
en 2.).

27.4 Het opleggen van de College md idem Afdelingshoofd
verplichting om voorzie- BBO
ningen te treffen tot be- Teamleider
houd van de houtop- BBO
stand (art. 11, lid 4). Senior BBO

27.5 Beslissen tot aanschrij- | college mg, md idem Afdelingshoofd
ven in verband met BBO
boomziekte/ziektever- Teamleider
spreiders (art. 14 lid 1) BBO

Senior BBO

27.6 Het verlenen en weige- | College md idem Afdelingshoofd
ren van ontheffing van BBO
het verbod gevelde bo- Teamleider
men of delen daarvan BBO
voorhanden of in voor- Senior BBO
raad te hebben of te
vervoeren indien het
een boomsoort betreft
die boomziekte kan ver-
spreiden. (art. 14 leden
2 en 3).

27.7 Beslissen over toepas- |college Afdelingshoofd
sing anti-hardheidsclau- BBO
sule (art. 18) Teamleider

BBO
Senior BBO

28 Algemene wet bestuurs- -
recht (Awb)

28.1 Het vaststellen van de |college md gemeentedi- Afdelingshoofd
hoogte van de verschul- recteur,voor- BBO
digde kosten voor de zover het Teamleider
toepassing van bestuurs- betreft het BBO
dwang als bedoeld in organisatie- Senior BBO
artikel 5.25, zesde lid, onderdeel Afdelingshoofd
van de Awb waaraan de- T&H

ze leiding Teamleider
geeft. T&H
Senior T&H

28.2 De beslissing omtrent |college md idem Afdelingshoofd
de invoering van een BBO
verbeurde dwangsom Teamleider
als bedoeld in artikel BBO
5:37, eerste en tweede Senior BBO
lid van de Awb. Afdelingshoofd

T&H
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Teamleider
T&H
Senior T&H
29 Besluit Brandveilig ge-
bruik en basishulpverle-
ning overige plaatsen
(BGBOP)
29.1 Het beslissen in het ka- | college md gemeentedi- | Indien Afdelingshoofd
der van de bestuursrech- recteur,voor- | overtre- |BBO
telijke handhaving van zover het ding van | Teamleider
het bepaalde bij of betreft het |de voor- |BBO
krachtens het BGBOP. organisatie- | schriften | Senior BBO
onderdeel |opgeno-
waaraan de- [ men in
ze leiding het BG-
geeft BOP of
overtre-
ding van
de aanvul-
lende
voor-
schriften
voort-
vloeiend
uit de ge-
bruiks-
melding
in het ka-
der van
de BGOP
is gecon-
stateerd
beslissen
over be-
stuurs-
rechtelij-
ke hand-
having.
30 Erfgoedwet
30.1 Het nemen van beslissin- | college Md,mg idem Afdelingshoofd
gen in het kader van de Erfgoed
Erfgoedwet hoofdstuk 5 Medewerkers I
(Archeologische monu- en lll
mentenzorg) en hoofd-
stuk 9 (Overgangsrecht),
artikel 9.1.1.a
31 Veiligheidshuis
31.1 Uitnodigingen voor bij- | college, Mg idem Onder- - Afdelings-
eenkomsten, hoorzittin- | burg. mandaat hoofd
gen e.d. geldt - Procesre-
voor zo- gisseur
ver het Veilig-
betreft: heids-
Persoon- huis, In-
lijke aan- formatie-
pak Delft coordina-
(PAD)van tor Veilig-
het Veilig- heidshuis
heidshuis | - Wijkmar-
en com- shall
plexe ca-
suistiek
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0-100
jaar;
31.2 Het nemen van beslui- |college md idem idem Idem
ten in het kader van de
Wet bescherming per-
soonsgegevens en het
melden van gegevens-
verwerkingen bij het
College bescherming
persoonsgegevens
PORTEFEUILLE BESTUUR
PORTEFEUIL-
LE SAMENLE-
VING EN VEI-
LIGHEID
1 2 3 4 5 6
Omschrijving bevoegd- | Be- Man- |Bevoeg- |Instructies als bedoeld | Onderman-
heid stuurs- | daat de functi- | in artikel 10:6 Awb daat (omd)
or- (md) onaris Onder-
gaan | Machti-|(art. 3, machtiging
ging lid 1, sub (omg)
(mg) b, voor- Ondervol-
Vol- schriften macht
macht | MMV-be- (ovm)
(vm) sluit) (art. 3, lid
1, subc,
voorschrif-
ten MMV-
besluit)
1. Treasury
1.1 Liquiditeitssaldo beleg- | Colle- | Md, Gemeen- | De bevoegdheid onder
gen c.g. financieren in |ge, vm tecontrol- | 1 t/m 5 wordt uitgeoe-
rekening-courant en burg. ler fend binnen het kader
hiertoe aangaan van re- van het bij of krachtens
kening-courant-overeen- de financiéle verorde-
komsten met in Neder- ningen ex artt. 212, 213
land gevestigde bankin- en 213a Gemeentewet
stellingen. bepaalde.
1.2 Uitzetten bedragen op |colle- | Md, Gemeen-
deposito’s, onderhand- | ge, vm tecontrol-
se geldleningen c.q. in | burg. ler
schuldbewijzen in Ne-
derlandse gulden en/of
euro, voor zover deze
impliciet een hoofdsom-
garantie inhouden;
1.3 Aantrekken geldlenin- | Colle- | Md, Gemeen-
gen op de geld- en kapi- | ge, vm tecontrol-
taalmarkt. burg. ler
1.4 Bedragen beleggen in | Colle- | Md, Gemeen-
obligaties c.q. in ge, vm tecontrol-
schuldbewijzen in Ne- | burg. ler
derlandse gulden en/of
euro, voorzover hierbij
impliciet een hoofdsom-
garantie van kracht is.
1.5 Met off-balance instru- | Colle- | Md, Gemeen-
menten de vaste rente |ge, vm tecontrol-
op langlopende geldle- | burg. ler
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ningen wijzigen in vari-

abele rente.
1.6 Verrichten van rechts- | burg. | Md, Gemeen-
handelingen ter uitvoe- vm tecontrol-
ring van de onder 1 t/m ler
5 genoemde besluiten
2. Gemeentegaranties
2.1 Het aangaan van achter- | Colle- | Md,vm | Gemeen- | de bevoegdheid als
vangovereenkomsten, |ge, tecontrol- | hier genoemd wordt
SVN-financieringen; burg. ler uitgeoefend binnen het
overeenkomsten van kader van het bij of
borgtocht en het vesti- krachtens de nota ge-
gen van hypotheekrecht meentegaranties be-
in het kader van garan- paalde.
tieverlening.
Delft Support
1.Het beslissen op de aanvragen op colle- | md Gemeen- | Uitgezon- manager Delft
basis van de Participatiewet (en Wet, |ge tesecreta- | derd van Support
werk en bijstand), incl. de op die wet ris dit man- manager Wmo
gebaseerde verordeningen en beleids- daat is manager Jeugd
regels en het Bbz. het be- manager Sociaal
schikken Team
op be-
zwaar-
schriften
en het in-
stellen
van be-
roep
2.Beschikkingen op aanvragen om een | colle- [ md idem idem manager Delft
verstrekking in het kader van lokale in- | ge Support
komensondersteunende regelingen. manager Wmo
manager Jeugd
manager Sociaal
Team
3.Beschikkingen over de “participatie- | colle- | md idem idem manager Delft
ladder” (betreffende arbeidsinschake- | ge Support
ling). manager Wmo
manager Jeugd
manager Sociaal
Team
4.Het beslissen op de aanvragen op colle- | md idem idem manager Delft
basis van de Wet maatschappelijke on- | ge Support
dersteuning (Wmo), de verordening manager Wmo
Wmo en beleidsregels Maatschappelij- manager Jeugd
ke ondersteuning voor dak-en thuislo- manager Sociaal
zen. Team
5.Beschikken op grond van de Wmo en | colle- | md idem idem manager Delft
verordening Wmo op grond van de ge Support

door de regiogemeenten (Westland,Pijn-
acker-Nootdorp en Midden-Delfland)
afgegeven mandaten aan het college
\van burgemeester en wethouders van
de gemeente Delft ten aanzien van be-
schermd wonen.

manager Wmo
manager Jeugd
manager Sociaal
Team

SUB PORTEFEUILLE Museum Prinsenhof Delft
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PORTE-
FEUILLE
ZELF-
STANDI-
GE BE-
DRIJFS-
EENHE-
DEN
1 2 3 4 5 6
Omschrijving bevoegd- | Bestuurs- | Mandaat |Bevoegde functio- | Instruc- | Onderman-
heid orgaan (md) naris ties als | daat (omd)
Machti- (art. 3, lid 1, sub b, | be- Ondermachti-
ging (mg) | voorschriften doeld |ging (omg)
Volmacht | MMV-besluit) in arti- | Ondervol-
(vm) kel macht (ovm)
10:6 (art. 3, lid 1,
Awb sub c, voor-
schriften
MMV-be-
sluit)
1. Het (besluiten tot het) College, |Md,vm [directeur Museum
aanvaarden van aan de |burg. Prinsenhof Delft.
gemeente gemaakte erf-
stellingen en legaten.
2. Het (besluiten tot het) College, |Md,vm [directeur Museum
aanvaarden van schenkin- | burg. Prinsenhof Delft
gen.
3. Het (besluiten tot het) College, |Md,vm |directeur Museum
aangaan van overeenkom- | burg. Prinsenhof Delft
sten van bruikleen en ruil.
4. Het (besluiten tot het) ko- | college, |Md, vm |directeur Museum
pen en verkopen van za- | burg. Prinsenhof Delft
ken ten behoeve van of
uit de collectie van Muse-
um Prinsenhof Delft
5. Het aangaan van sponsor- | college vm directeur Museum
verplichtingen voor Muse- Prinsenhof Delft
um Prinsenhof Delft
Werkse !!
PORTE-
FEUIL-
LE
ZELF-
STAN-
DIGE
BE-
DRIJFS-
EENHE-
DEN
1 2 3 4 5 6
Omschrijving bevoegdheid | Bestuurs- | Man- | Bevoegde Instruc- | Ondermandaat
orgaan |daat |functionaris |[ties als (omd)
(md) |[(art.3,lid 1, |bedoeld |Ondermachtiging
Mach- [ sub b, voor- |in artikel |(omg)
tiging | schriften 10:6 Awb | Ondervolmacht
(mg) | MMV-besluit) (ovm)
Vol- (art. 3,1lid 1, sub c,
macht voorschriften
(vm) MMV-besluit)
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Wet sociale werkvoorziening
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1.1 Beslissing omtrent indienstne- | College | md Directeur
ming personen als bedoeld in Werkse!
art. 2 van de wet.
1.2 Beéindiging dienstbetrekking | College | md Directeur
personen als bedoeld in art. Werkse!
6.
1.3 Beslissen op aanvragen om |College |md Directeur
indicatiestelling als bedoeld Werkse!
in artikel 11 van de wet.
2 Participatiewet
2.1 Beschikkingen op grond van |College | md Directeur Business Unit Ma-
de Participatiewet (Wet werk Werkse! nager Werk & Par-
en bijstand) inclusief de op ticipatie
die wet gebaseerde verorde- Manager team
ningen en beleidsregels. Werk
Manager team
Participatie
Manager WSP
3 | OAZ en IOAW
3..1 Beschikkingen op grond van |College |md Directeur Business Unit Ma-
de IOAZ en IOAW, inclusief Werkse! nager Werk & Par-
de op de IOAZ en IOAW geba- ticipatie
seerde verordeningen en be- Manager team
leidsregels. Werk
Manager team
Participatie
4 Volwasseneneducatie
4.1 Het sluiten van een scholings- | College | md Directeur Business Unit Ma-
overeenkomst met zelfmel- Werkse! nager Werk & Par-
ders als bedoeld in de nota ticipatie
Volwasseneneducatie 2013. Manager team
Werk
Manager team
Participatie
5 Participatieladder
5.1. Beschikkingen over de “parti- Directeur Business Unit Ma-
cipatieladder” (betreffende Werkse! nager Werk & Par-
arbeidsinschakeling). ticipatie
Manager team
Werk
Manager team
Participatie
6 Algemeen
6.1. Het nemen van besluiten in | College | md Directeur Business Unit Ma-
het kader van de Algemene Werkse! nager
Verordening Gegevensbe- Manager Dienst-
scherming (AVG). verlening & Be-
heer
Manager Marke-
ting & Sales
7 Personeelsaangelegenheden
7.1 Aanstelling, m.u.v. directeurs- | College | md Directeur
functies, incl. wijziging om- Werkse!
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komst, aanstellingen op
grond van de banenafspraak.
7.2 Verplichting andere passende | College | md Directeur
functie te aanvaarden en ver- Werkse!
plichten tijdelijk andere werk-
zaamheden laten verrichten.
7.3 Tijdelijk andere werkzaamhe- | College | md Directeur Business Unit Ma-
den verrichten. Werkse! nager
Managers van af-
delingen
7.4 Aangaan en beéindigen ar- |College |vm Directeur met uit-
beidsovereenkomst, Aangaan Werkse! zonde-
en beéindigen stage-overeen- ring van
komst, Aangaan en beéindi- beéindi-
gen vrijwilligersovereenkomst ging niet
op eigen
verzoek
7 .5 Ondertekening arbeidsover- |B urg. vm Directeur
eenkomst namens gemeente Werkse!
7.6 Aanpassen formele arbeids- | College | md Directeur
duur Werkse!
7.7 Verlenen toestemming tot College |md Directeur
gelijktijdige interne en externe Werkse!
werving over te gaan of louter
externe werving dan wel be-
noeming externe kandidaat.
7.8 Vaststellen salaris College |md Directeur
Werkse!
7.9 Verlenen van voorschot op de | College | md Directeur Manager Dienst-
salarisbetaling Werkse! verlening & Be-
heer
7.10 Toekennen periodieke verho- | College | md Directeur
ging of achterwege laten peri- Werkse!
odieke verhoging
7.11 Toekennen functioneringstoe- | College | md Directeur
lage, arbeidsmarkttoelage, Werkse!
waarnemingstoelage, toelage
beschikbaarheidsdienst
7.12 Toelage onregelmatige dienst | College | md Directeur Business Unit Ma-
(ORT) Werkse! nager
Manager Dienst-
verlening & Be-
heer
Manager Marke-
ting & Sales
7.13 Aanwijzen EHBO'er, BHV-er |College |md Directeur
en toekennen vergoeding Werkse!
voor BHV, EHBO en interven-
tieteam
7.14 Uitbetalen vergoeding voor |College |md Directeur Business Unit Ma-
overwerk Werkse! nager
Manager Dienst-
verlening & Be-
heer
Manager Marke-
ting & Sales
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7.15 Ambtsjubileum College |md Directeur
Werkse!

7.16 Beloning uitstekend functione- | College | md Directeur
ren en/of bijzondere prestaties Werkse!

7.17 Reis- en verblijfkostenvergoe- | College | md Directeur Met in- Business Unit Ma-
ding Werkse! achtne- | nager

ming van | Managers van af-
bedragen | delingen

vemeld |Hoofden van afde-
op procu- | lingen

ratiesche-

ma Werk-

se!

7.18 Reiskostenvergoeding woon- | College | md Directeur Manager Dienst-
werkverkeer Werkse! verlening & Be-

heer

7.19 Overlijdensuitkering College |md Directeur Manager Dienst-

Werkse! verlening & Be-
heer

7.20 Tegemoetkoming in de kosten | College | md Directeur Manager Dienst-
zorgverzekering Werkse! verlening & Be-

heer

7.21 Verkoop bovenwettelijk verlof | College | md Directeur

Werkse!

7.22 Aanwijzen uiterste datum College |md Directeur Manager Dienst-
voor keuze van IKB-besteding Werkse! verlening & Be-

heer

7.23 Afrekening bij uitdiensttre- College |md Directeur
ding Werkse!

7.24 Wijziging functiebeschrijving | College | md Directeur

Werkse!

7.25 Vaststellen functiewaardering | College | md Gemeentese- [tt/m Directeur Werkse!

cretaris schaal 16,
mits in
overeen-
stem-
ming met
het ad-
vies van
de waar-
derings-
commis-
sie

7.26 Indelingsbesluit en heroverwe- | College | md Directeur
ging indeling Werkse!

7.27 Afspraken maken over werktij- | College | md Directeur Business Unit Ma-
den, verlof, planning van Werkse! nager
werkzaamheden, incidenteel Managers van af-
verrichten van werkzaamhe- delingen
den die afwijken van de af- Hoofden van afde-
spraken en uitbetaling over- lingen
uren

7.28 Vaststellen van werktijden College |md Directeur
wanneer dienstbelang eenzij- Werkse!
dige vaststelling van werktij-
den vergt

7.29 Vaststellen werktijden, roos- | College | md Directeur Business Unit Ma-
ters en bepalen dienstbelang Werkse! nager

Managers van af-
delingen
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Hoofden van afde-
lingen

7.30 Bepalen voor welke func- College |md Directeur Na over-
ties/bedrijfsonderdelen brug- Werkse! leg met
dagen niet zullen gelden en OR tot
aanwijzen van andere brugda- een maxi-
gen dan de gemeentebreed mum van
vastgestelde dagen drie da-
gen per
jaar
7.31 Besluiten over verlenen ver- | College | md Directeur Business Unit Ma-
lof, kapitalisatie verlof en na- Werkse! nager
dere afspraken over uitbeta- Manager Dienst-
ling bij ontslag verlening & Be-
heer
Manager Marke-
ting & Sales
7.32 Toewijzing, evenuteel gedeel- | College | md Directeur Business Unit Ma-
telijk, verzoek uitwisseling Werkse! nager
vakantie uren tegen geld of Manager Dienst-
toewijzing, eventueel gedeel- verlening & Be-
telijk, verzoek uitwisseling heer
geld tegen vakantie uren Manager Marke-
ting & Sales
7.33 Inhouding op bezoldiging, College |md Directeur
eindejaarsuitkering, vakantie- Werkse!
toelage of urenvergoeding
voor door college vastgestel-
de bestedingsmogelijkheden
7.34 Afsluiten overeenkomst fiets- | College | md Directeur Manager Dienst-
regeling Werkse! verlening & Be-
heer
7.35 Doen verzoek gebruik maken | College |md Directeur
van 60-jarigen regel Werkse!
7.36 Bepalen noodzaak inlichtin- | College |md Directeur
gen Werkse!
7.37 Op lager percentage stellen | College | md Directeur
doorbetaling bezoldiging Werkse!
7.38 Verlenen verlof en beslissen |College | md Directeur Behou- Business Unit Ma-
over tijdsstippen waarop het Werkse! dens nager
verlof wordt verleend. Toeken- voor wat | Managers van af-
nen buitengewoon verlof. betreft delingen
Verlenen ouderschapsverlof. het verlof
Toekennen zwangerschaps- van de di-
en bevallingsverlof en toeken- recteur
nen adoptieverlof Werkse!
in dat ge-
val man-
daat ge-
meentese-
cretaris
7.39 Toekennen buitengewoon College |md Directeur Business Unit Ma-
verlof voor vakbondsactivitei- Werkse! nager
ten Managers van af-
delingen
7.40 Toewijzing verzoek overschrij- | College | md Directeur Business Unit Ma-
ding arbeidsduur per jaar en Werkse! nager
inzetten wettelijk verlof voor Managers van af-
een langere periode delingen

Gemeenteblad 2022 nr. 380575

22 augustus 2022



A

Gemeente Delft

7.41 Verlenen vergoeding; in bij- | College |md Directeur
zondere situaties ook uitbeta- Werkse!
ling “verlofstuwmeer”

7.42 Toekennen extra vakantiever- | College | md Directeur
lof of verlengen vakantie bij Werkse!
niet kunnen opnemen

7.43 Toekennen vergoeding we- |College |md Directeur
gens gederfde inkomsten Werkse!

7.44 Verstrekken verklaring aan College |md Directeur Manager Dienst-
belastingdienst inzake geno- Werkse! verlening & Be-
ten ouderschapsverlof t.b.v. heer
ouderschapsverlofkorting

7.45 Toepassen levenslooprege- |College |md Directeur Manager Dienst-
ling en afgeven “verklaring Werkse! verlening & Be-
levensloop” heer

7.46 Verlenen onbetaald verlof in | College | md Directeur Behou- Business Unit Ma-
het kader van de levensloop- Werkse! dens nager
regeling + uitvoering voor wat | Managers van af-

betreft delingen
het verlof

van de di-

recteur

Werkse!

in dat ge-

val man-

daat ge-

meentese-

cretaris

7.47 Opdracht geneeskundig onder- | College | md Directeur
zoek en buitendienststelling Werkse!
i.v.m. gezondheid

7.48 Verzoek UWV maatregelen of | College | md Directeur
voorzieningen in belang van Werkse!
behoud, herstel of bevorde-
ring arbeidsgeschiktheid

7.49 Vermindering salaris wegens | College | md Directeur
langdurige ziekte Werkse!

7.50 Treffen maatregelen, inscha- | College |md Directeur Business Unit Ma-
kelen voor passende arbeid, Werkse! nager
opstellen plan van aanpak en Managers van af-
vaststellen duur arbeidsonge- delingen
schiktheid

7.51 Verplichten passende of College |md Directeur
gangbare arbeid te verrichten Werkse!
of te verminderen. Beslissen
niet betalen / staken bezoldi-
ging

7.52 Uitbetaling bezoldiging aan |College | md Directeur
derden Werkse!

7.53 Verlenen toestemming om College |md Directeur
betrekking weer gaan vervul- Werkse!
len

7.54 Opdragen passende arbeid |College |md Directeur Business Unit Ma-

Werkse! nager
Managers van af-
delingen

7.565 Rekening houden met ZW- College |Md Directeur Manager Dienst-
uitkering. Rekening houden Werkse! verlening & Be-
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JONG/WAZ. Toekenning ga-
rantie-uitkering.

7.56 Verlenen ontslag. Inwinnen | College |md Directeur
van advies hierbij. Werkse!
7.57 Het treffen van een ontslagre- | College | md Directeur Met in-
geling Werkse! achtne-
ming van
de hier-
voor door
het GMT
vastge-
stelde ka-
ders
7.58 Verlenen van ontslag bij ver- | College | md Directeur
vallen omstandigheid die Werkse!
leidde tot aanstelling of uren-
uitbreiding
7.59 Schorsen als ordemaatregel |College |md Directeur
en inhouden bezoldiging tij- Werkse!
dens schorsing
7.60 Uitkering bij overlijden College |md Directeur Manager Dienst-
Werkse! verlening & Be-
heer
7.61 Administratieve werkzaamhe- | College | md Directeur
den rond reintegratie van Werkse!
(gewezen) werknemers, zoals
controle op sollicitatie activi-
teiten
7.62 Toestemming laten verrichten | College | md Directeur Manager Dienst-
diensten, gebruik eigendom Werkse! verlening & Be-
en kennis heer
7.63 Toestemming aannemen ver- | College | md Directeur Manager Dienst-
goedingen Werkse! verlening & Be-
heer
7.64 Toestemming vervullen ne- | College | md Directeur Manager Dienst-
venbetrekking/-werkzaamhe- Werkse! verlening & Be-
den heer
7.65 Beoordelen toelaatbaarheid |College |md Directeur
nevenwerkzaamheden. Doen Werkse!
mededeling beéindiging ne-
venwerkzaamheden/bevesti-
ging
7.66 Verrichten andere werkzaam- | College | md Directeur
heden in buitengewone om- Werkse!
standigheden
7.67 Vaststellen beoordeling College |md Directeur
Werkse!
7.68 Dragen dienstkleding College |md Directeur Business Unit Ma-
Werkse! nager
Managers van af-
delingen
Hoofden van afde-
lingen
7.69 Ontzegging toegang College |md Directeur Business Unit Ma-
Werkse! nager

Manager Dienst-
verlening & Be-
heer

Manager Marke-
ting & Sales
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7.70 Toekennen reiskostenvergoe- | College | md Directeur Met in- Business Unit Ma-
ding Werkse! achtne- | nager
ming van | Managers van af-
bedragen | delingen
vemeld
op procu-
ratiesche-
ma Werk-
se!
7.71 Vergoeden van schade (bij College |md Directeur
diefstal) Werkse!
7.72 Verlenen toestemming ge- College |md Directeur Business Unit Ma-
bruik motorrijtuig Werkse! nager
Managers van af-
delingen
7.73 Verplichting volgen vakoplei- | College | md Directeur
ding Werkse!
7.74 Verlenen verlof voor volgen |College |md Directeur Business Unit Ma-
van lessen Werkse! nager
Managers van af-
delingen
7.75 Toekennen bijzondere belo- |College | md Directeur
ning Werkse!
7.76 In gelegenheid stellen borst- | College | md Directeur Business Unit Ma-
voeding te geven Werkse! nager
Managers van af-
delingen
Hoofden van afde-
lingen
7.77 Opleggen disciplinaire straf- | College | md Directeur
fen Werkse!
7.78 Vaststellen PO P College |md Directeur
Werkse!
7.79 Vergoeden kosten opleiding |College | md Directeur Manager Dienst-
en activiteit en Werkse! verlening & Be-
heer
7.80 Aanwijzen deskundige voor |College |md Directeur Business Unit Ma-|
loopbaanadvies Werkse! nager
Manager Dienst-
verlening & Be-
heer
Manager Marke-
ting & Sales
7.81 Verlenen verhuiskostenver- |College |md Directeur
goeding Werkse!
7.82 Bepalen noodzaak verhuizing | College | md Directeur
—inwinnen bedrijfsmaatschap- Werkse!
pelijk advies
7.83 Bij bijzondere omstandighe- |College |md Directeur
den tegemoetkoming verhuis- Werkse!
kosten verlenen
7.84 Bepalen of dagelijks heen en | College | md Directeur
weer reizen mogelijk is / bepa- Werkse!

len of voldoende inspannin-
gen getroost zijn om in
standplaats te komen / bepa-
len redelijk gemaakte pension-
kosten
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7.85 Bepalen niet langer in aanmer- | College | md Directeur Manager Dienst-
king komen voor tegemoetko- Werkse! verlening & Be-
mingen heer

7.86 Aanwijzen plaatsen van te- |College | md Directeur
werkstelling die niet per Werkse!
openbaar vervoer zijn te berei-
ken

7.87 Toekennen deelname aan 80- | College | md Directeur Business Unit Ma-
90-100 of 60-80-100 regeling Werkse! nager

Managers van af-
delingen

7.88 Toekennen rijwiel-/bromfiets- | College | md Directeur Met in- Business Unit Ma-
vergoeding en telefoonkosten- Werkse! achtne- | nager
vergoeding ming van | Managers van af-

bedragen | delingen
vemeld

op procu-
ratiesche-

ma Werk-

se!

7.89 Thuiswerkbesluit (aangaan en | College | md Directeur Business Unit Ma-
toepassen) Werkse! nager

Managers van af-
delingen

7.90 Voorleggen voornemen OR | College |md Directeur
tot instellen commissie Werkse!

7.91 Toestaan gebruik voorzienin- | College | md Directeur
gen en tijdfaciliteiten bieden Werkse!
aan OR-leden

7.92 Waken voor benadeling OR- | College | md Directeur
leden of —-kandidaten / ontslag- Werkse!
bescherming

7.93 Bepalen noodzakelijke OR- | College |vm Directeur
kosten Werkse!

7.94 Verstrekken inlichtingen, ge- | College | md Directeur
gevens, algemene inlichtin- Werkse!
gen en voornemen externe
adviesopdracht aan OR

7.95 Toekennen verdere bevoegd- | College | md Directeur
heden aan OR Werkse!

7.96 Desgevraagd verstrekken in- | College | md Directeur
lichtingen aan Arbeidsinspec- Werkse!
tie

8 Financién

8.1 Het beschikken over budget- | College, |vm Directeur Met in- Business Unit Ma-
ten en het aangaan van finan- | burg. Werkse! achtne- | nager
ciéle verplichtingen en rech- ming van | Managers van af-
ten, voor zover daartoe reeds bedragen | delingen
een toereikend bedrag op de die zijn Hoofden van afde-
begroting is opgenomen vemeld |lingen

op procu- | Medewerkers ka-
ratiesche- | der en staf afdelin-
ma Werk- | gen

se!

8.2 Het betaalbaar/invorderbaar |College, |vm Directeur Met in- Business Unit Ma-
stellen van ingekomen factu- | burg. Werkse! achtne- nager
ren voor leveringen en dien- ming van | Managers van af-
sten bedragen | delingen

die zijn Hoofden van afde-
vemeld |lingen
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op procu- | Medewerkers ka-
ratiesche- | der en staf afdelin-
ma Werk- | gen
se!
8.3 Het betalen en invorderen van | College, |vm Directeur Manager Dienst-
facturen burg. Werkse! verlening & Be-
heer
Manager Marke-
ting & Sales
IActiecentrum Communicatie (ACC)
1 2 3 4 5 6
Omschrijving bevoegdheid Be- Man- Bevoegde |Instruc- | Onderman-
stuurs- | daat functionaris | ties als | daat (omd)
or- (md) (art. 3, lid 1, | be- Ondermachti-
gaan |[Machti- |sub b, voor-|doeld |ging (omg)
ging schriften in arti- | Ondervol-
(mg) MMV-be- kel 10:6 | macht (ovm)
Vol- sluit) Awb (art. 3, lid 1,
macht sub ¢, voor-
(vm) schriften
MMV-besluit)
Het ACC kan zonder toestemming vooraf het Hoofd Be-
onderstaande in gang zetten. De verantwoor- sturing
ding vindt achteraf plaats.
A. Alarmeren en opstarten van de crisis-
communicatie organisatie
- alarmeren en opstarten ACC
- alarmeren benodigde professio-
nals, zowel intern als extern
Alarmeren calamiteitenzender
Omroep West
- alarmeren overige media
B.  Activeren, inrichten en inzetten van
kanalen en middelen
- websites
- publieksnummers
- social media
C. Daadwerkelijk communiceren met Burg. |Vm Hoofd Be- Hoofd Commu-
media en publiek sturing nicatie
- Bevestiging van het feit dat zich
een groot incident heeft voorge-
daan en feiten en omstandighe-
den die zonder gerede twijfel als
juist zijn te kwalificeren zonder
in te gaan op oorzaken en/of
schuldvraag.
- Dat de hulpverlening is gealar-
meerd en over verantwoordelijk-
heden, t taken, werkzaamheden
en processen van de diverse ac-
toren binnen de crisisorganisatie.
- Dat nog geen indicatie van
slachtoffers en omvang kan
worden gegeven en de eerste
prioriteit op hulpverlening en
slachtoffers ligt.
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- Dat de burgemeester is geinfor-
meerd, en dat hij zich over de
ontstane situatie buigt en spoe-
dig met een reactie komt.

- Nadere procesinformatie, toelich-
ting op de momenten waarop en
de middelen waarmee de crisis-
organisatie communiceert.

C. Bevoegdheidsuitoefening Griffier

BE-
'VOEGD-
HEIDS-
UITOE-
FENING
GRIF-
FIER
1 2 3 4 5 6
Omschrijving bevoegdheid Bestuurs- | Mandaat | Bevoegde |[Instructies als | Onderman-|
orgaan (md) functiona- | bedoeld in ar- | daat (omd)
Machti- |ris tikel 10:6 Awb [ Ondermach-
ging (art. 3, lid tiging
(mg) 1, sub b, (omg)
Volmacht | voorschrif- Ondervol-
(vm) ten MMV- macht
besluit) (ovm)
(art. 3,lid 1,
sub ¢, voor-
schriften
MMV-be-
sluit)
1. Algemeen
1.1 Voldoen aan voorschriften van | college, | Md, mg, | griffier Uitoefening
rijks- en provinciale bijdragere- | burg. vm van de be-
gelingen en vergelijkbare rege- voegdheden
lingen (inzenden declaraties, geschiedt met
jaarverslagen, accountantsrap- inachtneming
porten, gereedmeldingen van de instruc-
e.d.). ties terzake
van de ge-
meenteraad
1.2 Alle handelingen in het kader | College, |Md, mg, | griffier idem
van de voorbereiding van burg. vm
door het bestuursorgaan te
nemen besluiten.
1.3 Beantwoording van verzoeken | college, |Mg griffier idem
om informatie/deelneming burg.
aan enquétes e.d.
1.4 Verstrekken van informatie als | College, |Md, mg | griffier idem
bedoeld in de Wet openbaar- | burg.
heid van bestuur betreffende
aangelegenheden, waarvan
de voorbereiding, c.q. uitvoe-
ring aan het betreffende
dienstonderdeel is opgedra-
gen.
1.5 Uitnodigingen voor bijeenkom- | college, | Mg griffier idem
sten, hoorzittingen e.d. burg.
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1.6 Treffen van maatregelen ter | College, |Vm griffier idem
invordering van achterstallige | burg.
betalingen aan de gemeente.

C. BE-

VOEGD-

HEIDS-

UITOE-

FENING

GRIF-

FIER
1 2 3 4 5 6
Omeschrijving bevoegdheid Be- Man- Bevoegde | Instruc- | Ondermandaat

stuursor- | daat functiona- | ties als | (omd)

gaan (md) ris bedoeld | Ondermachtiging
Machti- |(art. 3, lid [in arti- |(omg)
ging 1,sub b, |kel 10:6 | Ondervolmacht
(mg) voorschrif- | Awb (ovm)
Vol- ten MMV- (art. 3, lid 1, sub c,
macht | besluit) voorschriften
(vm) MMV-besluit)

1.7 Besluiten tot het voeren van College |vm griffier idem
rechtsgedingen, waarvan de
kennisneming behoort tot de
bevoegdheid van de kantonrech-
ter.

1.8 Besluiten tot voeging als beledig- | College |vm griffier idem
de partij als bedoeld in art. 332
Wetboek van Strafvordering.

1.9 Verstrekken van gunningen voor | College, | Vm griffier idem
onder toezicht van het betreffen- | burg.
de organisatieonderdeel uit te
voeren werken.

1.10 Vertegenwoordigen van de ge- | Burg. Vm griffier idem Ambitelijk secreta-
meente inzake alle buitengerech- ris van de Delftse
telijke rechtshandelingen, voor rekenkamer vzv
zover betrekking hebbend op het de Delftse re-
aangelegenheden, waarvan de kenkamer betreft
uitvoering aan het betreffende en met inachtne-
organisatieonderdeel is opgedra- ming van instruc-
gen. ties van de pen-

ningmeester van
de Delftse rekenka-
mer.

1.1 Het uitnodigen voor hoorzittin- | College, | Md, mg | griffier idem
gen alsmede het horen i.h.k.v. |burg.
bezwaar- of beroepschriftenpro-
cedures in gevallen waarin het
horen niet is opgedragen aan
een commissie als bedoeld in de
artikelen 7:13 en 7:19 van de Al-
gemene wet bestuursrecht
(Awb).

1.12 Besluiten tot vernietiging van | College | md griffier idem
archiefbescheiden.

C. BE-

VOEGD-

HEIDS-

UITOE-
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FENING
GRIF-
FIER
1 2 3 4 5 6
Omeschrijving bevoegdheid Bestuurs- | Man- Bevoegde | Instruc- | Ondermandaat
orgaan daat functiona- | ties als | (omd)
(md) ris bedoeld | Ondermachtiging
Machti- | (art. 3, lid [in arti- |(omg)
ging 1, sub b, |kel 10:6 | Ondervolmacht
(mg) voorschrif- | Awb (ovm)
Vol- ten MMV- (art. 3,lid 1, sub c,
macht | besluit) voorschriften
(vm) MMV-besluit)
1.13 Het besluiten tot en het aangaan | College, |Md, vm | griffier idem Ambtelijk secreta-
van overeenkomsten betrekking | burg. ris van de Delftse
hebbend op de reguliere be- rekenkamer vzv
drijfsvoering van de gemeente, het de Delftse re-
respectievelijk het betreffende kenkamer betreft
organisatieonderdeel, voor zo- en met inachtne-
ver daartoe reeds een toerei- ming van instruc-
kend bedrag op de begroting is ties van de pen-
opgenomen. ningmeester van
de Delftse rekenka-|
mer
1.14 Het voeren van aanbestedings- | College, |Vm, mg | griffier idem
procedures en het aanbesteden | burg.
van werken, leveringen en
diensten op nationaal, Europees
of enig ander niveau.
1.15 Het instellen van bezwaar, be- |College, |Md griffier idem
roep, hoger beroep of het indie- | burg.
nen van een verzoek om een
voorlopige voorziening te tref-
fen.
1.16 Het aanhangig maken van een |College, [Vm griffier idem
bodemprocedure alsmede het |burg.
instellen van hoger beroep en
cassatie.
1.17 Het indienen van een verzoek |College, |Md griffier idem
bij de voorzieningenrechter een | burg.
voorlopige voorziening op te
heffen of te wijzigen (art. 8:87
lid 2 Awb).
1.18 Het indienen van een verzoek |College, |Md griffier idem
bij de rechtbank een onherroe- | burg.
pelijk geworden uitspraak te
herzien (art. 8:88 lid 1 Awb).
C. BE-
'VOEGD-
HEIDS-
UITOE-
FENING
GRIF-
FIER
1 2 3 4 5 6
Omeschrijving bevoegdheid | Bestuurs- | Man- | Bevoeg- |Instructies | Ondermandaat (omd)
orgaan |daat |de functi-|als bedoeld | Ondermachtiging
(md) |onaris in artikel (omg)
(art. 3, lid | 10:6 Awb
1, sub b,
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Machti- | voor- Ondervolmacht (ovm)
ging |schriften (art. 3, lid 1, sub c,
(mg) | MMV-be- voorschriften MMV-be-
Vol- sluit) sluit)
macht
(vm)
1.19 Het naar voren brengen College, | Md griffier idem
van zienswijzen of beden- | burg.
kingen voorzover daartoe
ingevolge wettelijk voor-
schrift voor de gemeente
of het gemeentebestuur de
mogelijkheid bestaat.
1.20 Het nemen van besluiten |College |md griffier |idem
in het kader van de Wet
bescherming persoonsge-
gevens en het melden van
gegevensverwerkingen bij
het College bescherming
persoonsgegevens.
1.21 het nemen van besluiten |college, | Md griffier idem
op verzoeken om schade- |burg.
vergoeding (zelfstandig
schadebesluit)
1.22 het beslissen omtrent college, |Md griffier idem
klachten als bedoeld in burg.
hoofdstuk 9 Awb
1.23 Het aanvragen van subsi- | College | mg griffier idem
dies bij andere overheden.
2. Financién
2.1 Het beschikken over bud- |college, |Vm griffier Uitoefening | Ambtelijk secretaris
getten en het aangaan van | burg. van de be- |van de Delftse rekenka-|
financiele verplichtingen voegdhe- | mer vzv het de Delftse
en rechten, voorzover den ge- rekenkamer betreft en
daartoe reeds een toerei- schiedt met | met inachtneming van
kend bedrag op de begro- inachtne- |instructies van de pen-
ting is opgenomen ming van ningmeester van de
de instruc- | Delftse rekenkamer
ties terzake
van de ge-
meenteraad
2.2 Het betaalbaar/invorder- | college, |Vm griffier idem Ambtelijk secretaris
baar stellen van ingekomen | burg. van de Delftse rekenka-|
facturen mer vzv het de Delftse
Voor leveringen en dien- rekenkamer betreft en
sten met inachtneming van
instructies van de pen-
ningmeester van de
Delftse rekenkamer
2.3 Het betalen en invorderen | college, |Vm griffier idem Ambtelijk secretaris
van facturen burg. van de Delftse rekenka-

mer vzv het de Delftse
rekenkamer betreft en
met inachtneming van
instructies van de pen-
ningmeester van de
Delftse rekenkamer

D.Externe mandaten / machtigingen / volmachten behorend bij het Mandaat-, machtigings- en vol-
machtbesluit (MMV-besluit)
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D. EX-

TER-

NE

MAN-

DA-

TEN
1 2 3 4 5
Omeschrijving bevoegdheid Be- Man- |Bevoegde in-|Instructies als be-

stuurs- |daat |stantie doeld in artikel 10:6
orgaan |[(md) |[(art.3,lid2, |Awb

Mach- | voorschriften

tiging | MMV-besluit)

(mg)

Vol-

macht

(vm)

1. Collectieve Arbeidsvoorwaardenregeling

1.1 Toekennen, verminderen en beéindigen | college | md Stichting ondermandaat toege-
van aanvullende FPU-uitkering fonds vrijwil- | staan, met inachtne-

lig vervroegd | ming van de algeme-|
uittreden ne voorschriften in
overheidsper- | de artikelen 1 t/m 8
soneel (Vut- | van het MMV-besluit]
fonds)

1.2 Toepassen hoofdstuk bovenwettelijke college | md Loyalis Maat- | idem
werkloosheidsuitkering (bijlage 6c cao) werkadmini-

stratie

1.3 Individuele ontslaguitkeringen college | md Idem idem

1.4 Toepassen hoofdstuk suppletieregeling | college | md ldem idem
(bijlage 6e cao)

1.5 Uitvoering verordening, regelende de college | md Stichting idem
toekenning van uitkering en pensioen Pensioen-
aan gewezen wethouders der gemeente fonds ABP
Delft en hun nabestaanden

2. Verzekeringen

2.1 Het voeren van buitengerechtelijke han- | College | mg, De betreffen- | ondermachtiging,
delingen in het kader van schadezaken, vm de verzeke- | ondervolmachttoege-
conform de polisvoorwaarden. ringsmaat- |staan, met inachtne-

schappij ming van de algeme-|
waarmee een | ne voorschriften in
overeen- de artikelen 1 t/m 8
komstis aan- | van het MMV-besluit
gegaan

3. Huisvestingsverordening (wet en beleids-
regels)

3.1 Het beslissen op een aanvraag om huis- | College | md directeuren |Zie college besluit
vestingsvergunning voor een corporatie Delftse wo- |d.d. 23 juli 1996
huurwoning (art. 7 en 8 Huisvestingsver- ningcorpora-
ordening). ties

3.2. Alle voorbereidende handelingen ten college | Md Directeuren |Ondermandaat is
aanzien van afhandelen van een urgentie- ,mg Delftse wo- |toegestaan metin
aanvraag op grond van de Huisvestings- Ju- ningcorpora- | achtneming van de
wet 2014, de Huisvestingsverordening 1i/2019 | ties algemene voorschrif-
Delft 2019 en de Beleidsregel urgentiever- aange- ten in de artikelen 1
klaringen Delft 2019 past tm 8 van het MMV-

besluit

4. Aanwijzen toezichthouders

4.1 Het aanwijzen van toezichthouders belast | Burg. md Regionaal
met het toezicht op de naleving van de brandweer-
artikelen 2:17 en 2:19 van de APV vzv commandant
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betrekking hebbend op de brandveilig- van de Veilig-
heid. heidsregio
Haaglanden
4.2 Het aanwijzen van toezichthouders belast | College | md Regionaal
met het toezicht op de naleving van de brandweer-
volgende voorschriften: commandant
- de Woningwet (daarbij inbegrepen van de Veilig-
de Bouwverordening, het Bouwbe- heidsregio
sluit, Besluit Brandveilig gebruik Haaglanden
bouwwerken en ministeriéle rege-
lingen) voorzover betrekking heb-
bend op de brandveiligheid.

- Besluit BGBOP

5. Werkhervatting Gedeeltelijk Arbeidsge-
schikten (WGA)

5.1 Bevoegdheden inzake re-integratie, toe- | College | md Loyalis Met bevoegdheid
passing van sancties op de WGA-uitke- ondermandaat te
ring en het in verband daarmee voeren verlenen
van bezwaar- en beroepsprocedures, ten
aanzien van de verzekerde WGA gerech-
tigden in het algemeen dan wel,per ge-
val, na het ontslag van de werknemer.

6 Verordening parkeerregulering en par-
keerbelasting Delft 2018 (Parkeerverorde-
ning Delft 2018)

6.1 Verlenen van een vergunning voor een |college | md Directeur Ondermandaat toege-
belanghebbendenplaats (art. 3 lid 1) Parkeren staan met inachtne-

Delft BV ming van de algeme-|
ne voorschriften in
de artikelen 1 t/m 8
van het MMV-besluit

6.2 Het intrekken of wijzigen van een parkeer- | college | md ldem idem
vergunning (art. 6)

6.3 De bevoegdheid om een termijn van een | College | md Idem idem
aanvraag met ten hoogste 4 weken te
verlengen (art. 4 lid 2).

6.4 In bijzondere gevallen verlenen van ver- | college | md ldem Idem.
gunning aan houders of eigenaren van Besluitvorming in
een motorvoertuig die niet voldoen aan overleg met cluster
een van de in het derde lid genoemde Ruimte
vereisten. (art. 3 lid 4)

6.5 Alle overige bevoegdheden die geacht |college | md ldem Ondermandaat toege-
worden te behoren tot de bevoegdheden staan met inachtne-
van het college in het kader van de Par- ming van de algeme-
keerverordening Delft 2018, voorzover in ne voorschriften in
relatie tot het werkveld van ParkerenDelft de artikelen 1 t/m 8
b.v. van het MMV-besluit

7 Beleidsregels voor het verlenen van
ontheffingen ingevolge artikel 87 RVV
voor Delft

7.1 Een ontheffing verlenen voor stilstaan of | college | md Directeur Ondermandaat toege-
parkeren waar het volgens de verkeersre- Parkeren staan met inachtne-
gels niet is toegestaan (categorie 1) op Delft BV ming van de algeme-|
grond van artikel 62 van het RVV (artikel ne voorschriften in
4.2) de artikelen 1t/m 8

van het MMV-besluit
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7.2 Een ontheffing verlenen voor hetinrijden | college | md Idem idem
van afgesloten wegen en straten (catego-
rie 2) op grond van artikel 62 van het RvV
(artikel 4.3)
7.3 Een ontheffing verlenen aan motorvoer- | college | md Idem idem
tuigen voor het rijden op voet- en fietspa-
den (categorie 3) op grond van artikel 10
van het RVV (artikel 4.4)
7.4 Een algehele ontheffing verlenen (catego- | college | md Idem idem
rie 5) voor geldende verplichtingen uit
artikelen in het RVV voor het hele
grondgebied van de gemeente Delft (arti-
kel 4.5)
7.5 Een ontheffing verlenen om de knip Har- | college | md Idem idem
naschpolder te mogen passeren met een
motorvoertuig (artikel 5)
7.6 Een ontheffing verlenen voor vrachtau- |college | md Idem idem
to’s in de Logistieke Zone op grond van
bijlage 1 van het RVV (artikel 6 lid 1)
7.7 Een maatwerkontheffing verlenen voor |college | md Idem idem
vrachtauto’s om af te wijken van het be-
paalde in lid 1 en buiten de daar genoem-
de tijden de Logistieke Zone te mogen
betreden (artikel 6 lid 2)
7.8 Bevoegdheid om voertuigen aan te wij- | college [ md idem idem
zen voor vrijelijke toegang tot de Logistie-
ke Zone om reden van een bijzondere,
aanmerkelijk sociaal of economisch be-
lang of uit veiligheid of andere dringende
of bijzondere omstandigheden (artikel 6
lid 5)
7.9 Bevoegdheid om de beslissing ten College | md Idem idem
hoogste 1 week te verdagen (artikel 9 lid
2).
7.10 Een ontheffing intrekken of wijzigen (arti- | college | md Idem idem
kel 12)
7.11 Een ontheffing verlenen en het stellen | college Idem Idem.
van nadere regels met betrekking tot het Besluitvorming in
verlenen van ontheffingen op grond van overleg met cluster
art. 87 RVV (artikel 2) Ruimte
7,12 Alle overige bevoegdheden die geacht |college | md ldem Ondermandaat toege-
worden te behoren tot de bevoegdheden staan met inachtne-
van het college in het kader van de Be- ming van de algeme-
leidsregel voor het verlenen van onthef- ne voorschriften in
fingen ingevolge artikel 87 RVV voor Delft de artikelen 1 t/m 8
voorzover in relatie tot het werkveld van van het MMV-besluit
Parkeren Delft b.v.
te] Verordening ontheffingverlening auto-
luw-plusgebied
8.1 Beslissen omtrent verlenen, intrekken, |college [ md Directeur Ondermandaat toege-
schorsen of wijzigen van een ontheffing. Parkeren staan met inachtne-
Daarnaast onder meer het verbinden van Delft BV ming van de algeme-
nadere voorwaarden aan een ontheffing ne voorschriften in
of het stellen van nadere regels. (artikel de artikelen 1 t/m 8
2) van het MMV-besluit]
8.2 Beslissen omtrent verlenen ontheffing |college [ md idem
vooraf en achteraf voor bijzondere om-
standigheden (artikel 3)
8.3 Beslissen omtrent aanwijzen voertuigen | college | md idem
en intrekken of opschorten ontheffing



A

Gemeente Delft

waarvoor autoluw-plus gebied vrijelijk
toegankelijk is (artikel 4 lid 1 en 4)

8.4 Beslissen omtrent verlenen ontheffing |college | md idem
aan eigenaar of huurder van parkeervoor-
ziening op eigen terrein (artikel 5 lid 1)

8.5 Beslissen omtrent verlenen ontheffing |college [ md idem
aan bewoner of bedrijf (artikel 6 lid 1)

8.6 Beslissen omtrent verlenen ontheffing |college | md idem
aan vaste leverancier (artikel 7)

8.7 Beslissen omtrent verlenen éénmalige |college | md idem
ontheffing voor halen/brengen of la-
den/lossen (artikel 8)

3.8 Alle overige bevoegdheden die geacht |college | md idem
worden te behoren tot de bevoegdheden
van het college in het kader van de Veror-
dening ontheffingverlening autoluw-
plusgebied voorzover in relatie tot het
werkveld van Parkeren Delft b.v.

9 Besluit administratieve bepalingen inza-
ke het wegverkeer

9.1 Beslissen omtrent het verstrekken van | College | md Directeur Ondermandaat toege-|
een gehandicaptenparkeerkaart (art. 49 Parkeren staan met inachtne-
lid 1 en 2). Delft BV ming van de algeme-|

ne voorschriften in
de artikelen 1 t/m 8
van het MMV-besluit

9.2 Beslissen omtrent ongeldig verklaren College | md ldem idem
gehandicaptenparkeerkaart (artikel 53,

lid 2 en 3).

9.3 Uitgifte van een duplicaat van een gehan- | College | md Idem idem
dicaptenparkeerkaart bij slijtage, onlees-
baarheid en verloren of teniet gedaan
(art. 52 lid 1)

9.4 Het bestellen en in ontvangstnemen van | burg vm idem Idem
gehandicaptenparkeerkaarten in de ge- Met inachtneming
meente Delft van de geldende

wet-en regelgeving
en de afleverprocedu-
re van het Centraal
Inkoopbureau.

D. EX-

TERNE

MANDA-

TEN

1 2 3 4 5
Omeschrijving bevoegdheid Be- Mandaat | Bevoegde instantie | Instructies als
stuurs- | (md) (art. 3, lid 2, voor- | bedoeld in artikel
or- Machti- | schriften MMV-be- | 10:6 Awb
gaan |ging sluit)
(mg)
Vol-
macht
(vm)
10 Verkeersbesluit Milieuzone Delft
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10.1. De bevoegdheid tot het verlenen |colle- |md. mg |Algemeen Ondermandaat
van ontheffingen, inclusief alle ge directeur Rijks- en -machtiging
voorbereidende handelingen, ten dienst voor Onder- | verlenen aan één
aanzien van een ingestelde nemend Nederland. | of meer onder de
milieuzone, voor zover passend algemeen direc-
binnen artikel 3 van de Beleidsre- teur ressorteren-
gels de functiona-
ontheffingverlening milieuzone ris(sen) toege-
Delft 2020 staan..

11. Gemeenschappelijke regeling In-
koopbureau H10, artikel 4

11.1 Het beslissen over de gunning, het | Colle- | md Directeur van het
aangaan, wijzigen of opzeggen van | ge inkoopbureau H-10
de overeenkomsten voor de inkoop en diens door het
van jeugdhulp , alsmede voor het bestuur van het in-
aangaan, wijzigen of opzeggen van koopbureau aange-
de overeenkomsten voor jeugdbe- wezen plaatsvervan-
scherming of jeugdreclassering ger

11.2 Het vertegenwoordigen van de ge- | Burg |vm Idem
meente bij het ondertekenen van
de overeenkomsten voor de inkoop
van jeugdhulp, jeugdbescherming
of jeugdreclassering

12 Delft Support B.V. -

12.1 Het beslissen op de aanvra- | colle- | Md direc- | Ondermandaattoege- |- manager

gen op basis van de Jeugd- | ge teur staan met inachtne- | Wmo
wet en de verordening Delft ming van de algeme- | - manager
Jeugdwet Sup- ne voorschriften in | Jeugd
port de artikelen 1 t/m 8 |- manager
van het MMV-besluit. | Sociaal Team
12.2 Het beslissen tot herzien, in- | colle- | Md idem idem - manager
trekken of terugvorderen van | ge Wmo
de voorziening of pgb op ba- - manager
sis van de Jeugdwet en de Jeugd
verordening Jeugdwet. - manager
Sociaal Team
12.3 Voorbereidingshandelingen | colle- | Md idem Uitgezonderd van dit | - manager
- inclusief het opstellen van | ge mandaat is het be- |Wmo
een ondersteuningsplan - schikken op bezwaar- | - manager
voor het kunnen beschikken schriften en het instel- | Jeugd
in het kader van de Jeugd- len van beroep - manager
wet. Sociaal Team
Ondermandaat toege-
staan met inachtne-
ming van de algeme-
ne voorschriften in
de artikelen 1 t/m 8
van het MMV-besluit.
Bij gebruik camera:
protocol inzet camera
bij rechtmatigheids-
onderzoeken toepas-
sen
12.4 Inschakelen adviseurs bij het | colle- | Md idem Ondermandaat toege- | - manager
onderzoek en/of de aan- ge staan met inachtne- | Wmo
vraag. ming van de algeme- | - manager
ne voorschriftenin | Jeugd
de artikelen 1 t/m 8 |- manager
van het MMV-besluit. | Sociaal Team
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12.5 Het voeren van periodiek colle- | Md idem idem - manager
overleg en de controle in ge Wmo
verband met naleving kwali- - manager
teitseisen, klachtenregelin- Jeugd
gen en medezeggenschap - manager
van clienten bij zorgaanbie- Sociaal Team
ders.

12.6 Het op grond van artikel 6.1.1 | burg. | Vm idem Uitgezonderd van dit | - manager
Jeugdwet verzoeken om een mandaat is het be- |Wmo
machtiging te verlenen voor schikken op bezwaar- | - manager
gesloten jeugdhulp. schriften en het instel- | Jeugd

len van beroep. - manager
Sociaal Team

Ondermandaat toege-

staan met inachtne-

ming van de algeme-

ne voorschriften in

de artikelen 1 t/m 8

van het MMV-besluit.

12.7 Het college vertegenwoordi- | burg. | Vm idem Ondermandaat toege- | - manager
gen inzake verzoeken om een staan met inachtne- | Wmo
machtiging te verlenen voor ming van de algeme- | - manager
gesloten jeugdhulp. ne voorschriftenin | Jeugd

de artikelen 1t/m 8 |- manager
van het MMV-besluit. | Sociaal Team

12.8 Het verrichten van advise- |colle-| Md,vm,mg |idem idem - manager
rend en voorbereidend werk | ge Wmo
omtrent het verstrekken van - manager
een gehandicaptenparkeer- Jeugd
kaart en indien nodig (exter- - manager
ne) adviseurs in te schakelen Sociaal Team
bij het onderzoek en/of de
aanvraag (artikel 49 Besluit
administratieve bepalingen
inzake het wegverkeer)

12.9. |Wet verplichte geestelijke -
gezondheidszorg

12.9.1 | Voorbereidingshandelingen | colle- | Md, vm, Direc- -
treffen voor het nemen van |ge mg teur
besluiten in het kader van de Delft
Wet verplichte geestelijke Sup-
gezondheidszorg port

12.9.2. | Besluiten nemen op de aan- | colle- | Md, vm, idem -
vragen op basis van de Wet | ge mg
verplichte geestelijke gezond-
heidszorg

12.10. | Voorbereidingstaken uitvoe- | bur- | mg Direc- -
ren in het kader van de Wet | ge- teur
verplichte geestelijke gezond- | mees- Khon-
heidszorg ter raad

Softwa-
re

13 Wet Basisregistratie Perso- -
nen

13.1 De aan het college in de Wet | colle- | Md,vm, college | Mandaat geldt vanaf | -
Basisregistratie Personen ge mg van 1 maart 2013 voor de
opgelegde taken, voor zover b&w duur van de overeen-
noodzakelijk voor de uitvoe- van komst inzake registra-
ring van de overeenkomst Den tie van Delftse Inter-
tussen de gemeente Delft en Haag nationals door de ge-
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toegestaan aan mede-
werkers van het
THIC.

14 Centrumregeling Samenwer- -
king gemalendiensten (NAD)

14.1 alle privaatrechtelijke hande- | burg [ mg, vm College | Ondervolmacht is -
lingen ter uitvoering van de van toegestaan met in
taken als genoemd in artikel cen- achtneming van bepa-

4 van de Centrumregeling trumge- | lingen in het MMV-
Samenwerking gemalendien- meente | besluit
sten. Pijnac-
ker-
Noot-
dorp
15. Wet inburgering 2021 -

Het monitoren van asielsta-
tushouders van 18 tot 27 jaar
én de groep asielstatushou-
ders vanaf 27 jaar, door het
voeren van voortgangsge-
sprekken en het uitvoeren
van de Module Arbeidsmarkt
en Participatie (MAP)
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