
Uitvoeringsbesluit verantwoordelijkheidsverdeling college 

Het college van burgemeester en wethouders van Maassluis: 

  

BESLUIT 

  

gelet op artikel 1 van het Reglement van orde voor de vergadering en andere werkzaamheden van het 

college vast te stellen het Uitvoeringsbesluit verantwoordelijkheidsverdeling college. 

Artikel 1 — Begripsbepaling 
In dit besluit wordt verstaan onder portefeuillehouder het collegelid onder wie bepaalde aandachtsge- 

bieden van burgemeester en wethouders in het bijzonder zijn toegewezen. 

Artikel 2 — Portefeuilleverdeling 
Voor de portefeuilleverdeling wordt verwezen naar de bij dit besluit behorende bijlage. 

Artikel 3 — Vervanging van de burgemeester 
1. Bij afwezigheid wordt de burgemeester vervangen door wethouder C. Bronsveld-Snoep. 

2. Bij afwezigheid van de in het eerste lid genoemde wethouder wordt de burgemeester vervangen 

door één van de wethouders zoals hierna genoemd en in de daarbij aangegeven volgorde. 

a. Wethouder S.B. Kuiper 

b. Wethouder J.M.H. Evers 

c. Wethouder D.N. Mulder-Solleveld 

Artikel 4 — Onderlinge vervanging van portefeuillehouders bij afwezigheid 
De onderlinge vervanging van de portefeuillehouders bij hun afwezigheid wordt als volgt geregeld, 

tenzij het college anders bepaalt: 

a. burgemeester dr. T.J. Haan wordt vervangen door wethouder C. Bronsveld-Snoep 

b. wethouder C. Bronsveld=Snoep wordt vervangen door wethouder S.B. Kuiper 

c. wethouder S.B. Kuiper wordt vervangen door wethouder C. Bronsveld-Snoep 

d. wethouder J.M.H. Evers wordt vervangen door wethouder D.N. Mulder-Solleveld 

e. wethouder D.N. Mulder-Solleveld wordt vervangen door wethouder J.M.H. Evers 

Artikel 5 — Verantwoordelijkheid van de burgemeester en de andere portefeuillehouders 
1. De burgemeester is als voorzitter van het college verantwoordelijk voor: 

de coördinatie en eenheid van het gemeentelijk beleid; a. 

b. het als bestuurlijk procesmanager functioneren van het college en de individuele wethouders; 

c. de kwaliteit van de gemeentelijke besluitvormingsprocessen; 

d. de verhouding tussen de gemeentelijke bestuursorganen. 

2. De portefeuillehouder is verantwoordelijk voor: 

het geven van sturing aan de inhoudelijke beleidsvoorbereiding; a. 

b. het in een inhoudelijke koers vertalen naar de organisatie van in het college behandelde 

strategische en tactische keuzevraagstukken; 

c. de coördinatie en afstemming binnen zijn portefeuille; 

d. het bestuurlijk procesmanagement in samenspraak met de burgemeester. 

3. De portefeuillehouder voert het overleg met de clustermanagers eventueel in het bijzijn van 

overige ambtenaren die zijn betrokken bij de beleidsvoorbereiding. 

4. Indien meer dan één portefeuillehouder bij de beleidsvoorbereiding dient te worden betrokken, 

neemt de eerst verantwoordelijke portefeuillehouder het initiatief voor gezamenlijk overleg. 

5. De portefeuillehouder financiën is verantwoordelijk voor de bestuurlijke informatievoorziening 

ten aanzien van het financieel en administratief beheer en voor het ontwikkelen van instrumenten 

om de administratieve organisatie te verbeteren en het scheppen van kaders en voorwaarden op 

het gebied van de administratieve organisatie. 

Artikel 6 — Wijziging van samenstelling college 
Telkens bij een wijziging van de samenstelling van het college, doch in ieder geval bij de aanvang van 

een nieuwe collegeperiode, zal dit uitvoeringsbesluit opnieuw moeten worden vastgesteld. 
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Artikel 7 — Inwerkingtreding en citeertitel 
1. Dit Uitvoeringsbesluit treedt in werking op de eerste dag na vaststelling. 

2. Dit Uitvoeringsbesluit kan worden aangehaald als "Uitvoeringsbesluit verantwoordelijkheidsver- 

deling college". 

Aldus vastgesteld in de vergadering van het college van B en W d.d. 5 juli 2022 

de secretaris, 

ing. P.D. Verstoep 

de burgemeester, 

dr. T.J. Haan 
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Bijlage 1: Portefeuilleverdeling vanaf juni 2022 
  

D. Mulder-Solleveld J.M.H. Evers S.B. Kuiper C. Bronsveld- 

Snoep 

T.J. Haan 

TOEKOMST VAN 

MAASSLUIS 

KWALITEIT VAN 

MAASSLUIS 

MEEDOEN IN 

MAASSLUIS 

SOCIAAL EN 

MENSELIJK 

MAASSLUIS 

VEILIG MAAS- 

SLUIS 

4e locoburgemees- 

ter 

3e locoburgemeester 2e locoburgemeester 1e locoburge- 

meester 

Burgemeester 

Duurzaamheid en 

milieu 

Financiën Ruimtelijke orde en 

volkshuisvesting 

Zorg Bestuur 

• • • Begroting en 

meerjarenplan- 

ning 

WMO Gemeente- 

raad en 

commissies 
• • Duurzaamheid 

in brede zin 

Stedelijke ont- 

wikkeling en 

stadsvernieu- 

wing 

• Beleid in- 

woners 

met een 

beperking 

• • College van 

B&W 

Administratie 

en jaarrekening 
• Milieubeleid 

• Klimaatplan- 

nen • • Nutsbedrijven Bestuurlijke 

samenwer- 

king 

• Ruimtelijke or- 

dening en 

bouwvergun- 

ningen 

• Maatschap- 

pelijke 

dienstverle- 

ning 

• Beleggingen, 

bezittingen 
• Bedrijfs- en 

huishoudelijk 

afvalbeleid • Bestuurson- 

dersteuning 
• Kredietverle- 

ning en garan- 

ties 

• Bouw- en wo- 

ningtoezicht, 

Wabo, Wkb 

• Afvalinzame- 

ling en -ver- 

werking 

• Ouderenbe- 

leid 
• Juridische 

adviezen, 

bezwaar en 

beroep 

• Financieringen, 

geldleningen, 

rente 

• Vrijwilli- 

gerswerk 
(kwaliteitsbor- 

ging bouw) 
• Windenergie 

• Regionale 

duurzaam- 

heid/DCMR 

• Woonservi- 

cezones 
• Inkoop- en 

aanbeste- 

ding 

• Volkshuisves- 

ting 
• Gemeente- 

fonds 
• Volksge- 

zond- 

heid/GGD 

• Grondexploita- 

ties 
• Belastingen en 

heffingen, inclu- 

sief invordering 

Onderwijs en jeugd • Evenemen- 

ten • Openbaar en 

bijzonder ba- 

sisonderwijs 

• Omgevingswet 
• Beschermd 

wonen en 

Maatschap- 

Openbare orde en 

veiligheid 
Gemeentelijke eigen- 

dommen 

• Monumenten 

• Groote Kerk 
• Voortgezet on- 

derwijs 
• Archeologie 

• Brandweer pelijke Op- 

vang 
• Beheer en on- 

derhoud stad- 

huis 
Werk en inkomen • Veiligheids- 

regio Rotter- 

dam- Rijn- 

• Onderwijsach- 

terstandenbe- 

strijding Jeugdzorg 
• Participatie- 

wet/Stroomop- 

waarts 

• Overig gemeen- 

telijke eigen- 

dommen 

• Jeugdzorg mond; ram- 

penbestrij- 

ding 

• Volwassenen- 

educatie • Jeugdge- 

zondheid- 

zorg 

• Inkomensvoor- 

zieningen en 

arbeidspartici- 

patie 

Economie 
• Peuterspeelza- 

len en kinder- 

dagverblijven 

• Veiligheids- 

beleid en 

openbare 

orde 

• Handel 
Wijkteam 

  

Cultuur 

• Markt- en ha- 

venbeleid 
• Naschoolse- 

en buiten- 

schoolse op- 

vang 

• IOAW / Wet in- 

komensvoorzie- 

ning oudere en 

gedeeltelijk ar- 

• Ontwikkeling 

industrieterrei- 

nen en gronden 

(acquisitie) 

• BOA’s 
• Kunstuit- 

leen 
• Dierenbe- 

scherming • Onderwijshuis- 

vesting 
beids-onge- 

schikte gewe- 

zen zelfstandi- 

gen 

• Konings- 

hof Burgerlijke stand 

en verkiezingen 
• Stadspromotie, 

waaronder city- 

marketing en 

toerisme 

• Bibliotheek 
• Muziek- 

school Sport en recreatie • Burgerlijke 

stand Participatie en socia- 

le activering 

• Kunstzinni- 

ge vor- 

ming 

• Sport alge- 

meen 
Verkeer en (open- 

baar) vervoer 

  

• Verkiezin- 

gen • Binnen- en 

buitensportac- 

commodaties, 

• Inwonerspartici- 

patie • Beeldende 

kunst 
• Archief 

Ambassadeurs- 

schap gemeente 

• Project Wijk op 

maat • Musea Openbare ruimte en 

stadsbedrijf 
inclusief 

zwembad 
Personeel en or- 

ganisatie 

• Wijk- en buurt- 

beheer en wijk- 

verenigingen 

• Straatreiniging • Algemeen 

ambassa- 

deurschap 

• Regionale re- 

creatie (Mid- 

den-Delfland) 

• Groenvoorzie- 

ningen   

Communicatie 

en dienstverle- 

ning 

Sociale cohesie en vertegen- 

woordiging 
• Wegen, brug- 

gen, voet- en 

fietspaden 

Jeugd- en jongeren- 

werk 

  

• Integratie 
• Stedenband 
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Informatievoorzie- 

ning en automatise- 

ring 

• Vluchtelingen 

en inburgering 

van nieuwko- 

mers 

• Dienstverle- 

ning en 

klantcon- 

tactcen- 

trum 

Privacy/AVG 
• Speelgelegen- 

heden 

• Gladheidsbe- 

strijding 

Lokaal armoedebe- 

leid 

• Openbare ver- 

lichting • Website 

• Waterkering en 

afwatering • Gemeentelijk 

minimabeleid • Begraafplaats 
• Kwijtschelding 

gemeentelijke 

belastingen 

• Onderhoud ha- 

ven 

• Rioolbeheer en 

gemalen 
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