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Brabants Alcohol- en Horeca-sanctiebeleid

Voorwoord

Voor u ligt het Brabants Alcohol- en Horecasanctiebeleid. Dit beleid is opgesteld door de Brabantse
werkgroep Drank- en Horecawet. Dit is een multidisciplinaire werkgroep die activiteiten en producten
ontwikkelt om de Brabantse gemeenten te ondersteunen bij implementatie van de nieuwe Drank- en
Horecawet.

Het Brabants Alcohol- en Horecasanctiebeleid beschrijft de aanpak van overtredingen bij alcoholver-
strekkers. Met 'alcoholverstrekkers' wordt in ieder geval bedoeld: horecaondernemers, verenigingen
(o.a. sportverenigingen) en stichtingen met een horeca-exploitatie (0.a. dorshuizen), supermarkten,
slijterijen en verstrekkers bij bijzondere gelegenheden van tijdelijke aard (bijvoorbeeld bij evenementen).

Provinciale aanpak

Dit beleid is voorgelegd aan alle gemeenten in Noord-Brabant. Hierdoor ontstaat op provinciaal niveau

een uniforme aanpak van overtredingen bij alcoholverstrekkers. Een uniforme aanpak heeft verschillende

voordelen:

* Het draagt bij aan het tot stand brengen van een provinciaal level playing field voor alcoholver-
strekkers;

* Het verschaft duidelijkheid over wat de bovenlokale handhavingspartners (politie en openbaar
ministerie) van de gemeenten in Noord-Brabant mogen verwachten;

* Het verschaft duidelijkheid over wat de alcoholverstrekkers (en hun belangenbehartigers) van de
gemeenten in Noord-Brabant mogen verwachten;

* Het draagt bij aan het voorkomen van een ‘waterbedeffect’ waarbij alcoholverstrekkers die zich
niet aan de regels wensen te houden zich verplaatsen naar een andere gemeente (binnen de regio)
omdat overtredingen daar niet of minder streng wordt gesanctioneerd;

* Het draagt bij aan een betere handhaving en het terugdringen van zogenaamd ‘free rider’ gedrag.

Kader en handreiking

De Brabantse handhavingsstrategie 'Z6 handhaven wij in Brabant’ vormt het algemene kader waarbinnen,
ook voor wat betreft de Drank- en Horecawet, kan worden gesanctioneerd. Dit beleid is dan ook een
nadere uitwerking van de Brabantse Handhavingsstrategie voor wat betreft het sanctioneren van
overtredingen bij alcoholverstrekkers.

De in dit document genoemde sancties zijn een handreiking, een hulpmiddel bij het bepalen van de
aanpak, de sanctiehoogte en de termijnen.

Het is een ‘blauwdruk’, die in principe door elke gemeente kan worden overgenomen als beleidsregel.
Dit helpt gemeenten bij het succesvol sanctioneren. Het blijft hierbij mogelijk om in individuele gevallen
af te wijken. Zodoende kan het bevoegde gezag, afhankelijk van de specifieke situatie en objectieve
gegevens, in bijzondere omstandigheden afwijken van de zwaarte van sancties, de hoogte van
dwangsommen en de duur van de termijnen. Het wordt sterk aanbevolen om altijd in het besluit gemo-
tiveerd aan te geven waarom er van dit beleid wordt afgeweken (de individuele afweging).

Brabants Alcohol- en Horecasanctiebeleid

In dit beleid worden sanctiemaatregelen beschreven voor de meest voorkomende overtredingen bij
alcoholverstrekkers. Het betreft hier voorkeurssancties die in het algemeen direct kunnen worden toe-
gepast.

1. Inleiding

1.1 Uitgangspunten handhavend optreden

Bij het constateren van overtredingen van wet- en regelgeving wordt als algemeen uitgangspunt gesteld,
dat er tegen overtredingen wordt opgetreden. Dit uiteraard voor zover de wettelijke bevoegdheden en
de prioriteitenstelling van de handhavingpartners dit toelaten.

Daarnaast worden de volgende uitgangspunten gehanteerd:

* Bij de opzet is uitgegaan van de “Brabantse Handhavingsstrategie’, zoals die is vastgesteld in
het kader van de regionale handhavingsamenwerking. Die strategie loopt als een rode draad door
het gehele beleid heen.
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Dit beleid is bedoeld om overtredingen op te heffen en herhaling te voorkomen. Het is ook bedoeld
om risicovolle situaties op te heffen.

Bij het beoordelen van een overtreding en het bepalen van de juiste sanctie wordt rekening ge-
houden met:

o de mogelijke gevolgen van die overtreding, en;

de omstandigheden waaronder die overtreding is begaan, en;

de houding en het gedrag van de overtreder, en;

de voorgeschiedenis, en;

het subsidiariteit- en proportionaliteitsbeginsel. Dit wil zeggen dat de sanctie moet worden
toegepast die het minst ingrijpend is en het beste past om het gestelde doel te bereiken. Dit
betekent dat bij een overtreding niet standaard één bepaalde interventie mogelijk is. De
toezichthouder moet in elke specifieke situatie bepalen welke sanctie de beste is. Daarbij
wordt corrigerend opgetreden en eventueel ook sanctionerend.

* Als de toezichthouder een overtreding constateert, past hij het handhavingstappenplan (zie tabel

1) toe. Als het bevoegd gezag van het stappenplan wil afwijken, moet de afwijking gemotiveerd
worden.

1.2 Basis handhaven

De wettelijke bevoegdheid (lees: beginselplicht) tot het doen naleven van wetten en regels is gelegen
in artikel 125 van de Gemeentewet en in hoofdstuk 5 van de Algemene wet bestuursrecht, met name

in de artikelen 5:21 en 5:32.

In enkele bijzondere gevallen is de handhavingbevoegdheid geregeld in de desbetreffende bijzondere
wet. Verder zijn in de artikelen 172 t/m 178 van de Gemeentewet diverse bevoegdheden toegekend aan
de burgemeester in het kader van handhaving van de openbare orde, het toezicht op openbare gele-

genheden, ordeverstoring vanuit woningen, ongeregeldheden e.d.

1.3 Sanctiemaatregelen

De Algemene wet bestuursrecht en andere wetten (waaronder de Drank- en Horecawet) geven aan

welke sancties het bevoegde gezag kan inzetten tegen het voorkomen of voortduren van overtredingen.

Deze zijn:

- Opleggen van een last onder bestuursdwang, waarbij door feitelijk handelen de overtreding door
of namens gemeente ongedaan wordt gemaakt (artikel 125 van de Gemeentewet en afd. 5.3 van
de Awb). Hieronder valt ook het sluiten en verzegelen van gebouwen en terreinen. De kosten van
het toepassen van bestuursdwang kunnen worden verhaald op de overtreder;

- Opleggen van een last onder dwangsom, waarbij onder dreiging van het invorderen van een
geldbedrag de overtreding ongedaan moet worden gemaakt en/of voortduring en herhaling moet
worden voorkomen; de last kan ook preventief worden opgelegd (afd. 5.4 van de Awb);

- (Tijdelijke) sluiting van de inrichting ingevolge de APV, de Drank- en Horecawet en artikel 174
Gemeentewet;

- Ontzeggen van de toegang tot een ruimte indien in strijd met de Drank- en Horecawet alcoholhou-
dende drank wordt verstrekt (artikel 36 van de Drank- en Horecawet);

- Intrekken van de vergunning ingevolge de APV en/of de Drank- en Horecawet;

- Opleggen van een bestuurlijke boete (artikel 44a Drank- en Horecawet);

- Schorsen van de Drank- en Horecavergunning
(artikel 32 Drank- en Horecawet);

- Tijdelijk stilleggen van de alcoholverkoop in de detailhandel (three strikes out)

(artikel 19a Drank- en Horecawet).

Daarnaast kan op basis van een aantal artikelen in de Drank- en Horecawet (alleen) strafrechtelijk worden
opgetreden door middel van het opmaken van een proces-verbaal.

Let op: niet alle genoemde sancties mogen gelijktijdig worden toegepast. Hiervoor dient naar de wet-
telijke mogelijke samenloop van sancties gekeken te worden (o.a. Algemene wet bestuursrecht en
Drank- en Horecawet). Het toepassen van maatregelen ter handhaving van de openbare orde valt onder
de Gemeentewet.

1.4 Sanctiestrategie

In het kader van de professionalisering van de handhaving is elke gemeente aan te bevelen om een
sanctiestrategie vast te stellen. Binnen de regionale handhavingsamenwerking is een sanctiestrategie
voor het omgevingsrecht opgesteld, de zogenaamde “Brabantse handhavingstrategie” Deze strategie
is overigens — en zeker als wijze van aanpak c.q. stappenplan — goed bruikbaar voor overtredingen van
overige wetgeving, waaronder de Drank- en Horecawet. De strategie deelt overtredingen grofweg op
in 3 categorieén, met elk hun eigen aanpak. De categorieén zijn, van zwaar naar licht:
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Categorie 0 (spoedeisend):

Bij Categorie 0-overtredingen gaat het om urgente, ernstige zaken die direct dienen te worden
beéindigd. Er is sprake van acuut gevaar voor natuur en milieu en/of de volksgezondheid is in
gevaar en/of de veiligheid is in het geding. Er is snelheid vereist om tot beéindiging van de
overtreding te komen.

Categorie 1:

Categorie 1-overtredingen zijn ernstige overtredingen maar er is geen sprake van een acute (ge-
vaar)situatie. Een overtreding kan ook als categorie 1 worden aangemerkt als er verzwarende
omstandigheden met betrekking tot de overtreder aan de orde zijn.

Categorie 2:

Categorie 2-overtredingen zijn de overige overtredingen. Deze overtredingen zijn van minder
belangrijke aard, bijvoorbeeld administratieve vereisten, signaleringen en gedragingen.

Tabel 1

Overtreding Acties

Categorie 0 Direct toepassen bestuursdwang

* Geen begunstigingstermijn
* Afschrift aan Politie

Categorie 1 1. Bestuurlijke waarschuwing

Voornemen met hersteltermijn' bekend maken
- Termijn zienswijze bekend maken
- Afschrift aan Politie

Indien niet tijdig hersteld:
2. Sanctiebeschikking (opleggen last onder dwangsom / bestuursdwang) en
afschrift aan Politie

Indien niet tijdig hersteld:
3. Verbeuren en innen dwangsom / uitvoering bestuursdwang

Categorie 2 1. Brief met hersteltermijn

Indien niet tijdig hersteld:

2. Bestuurlijke waarschuwing
- Voornemen met hersteltermijn bekend maken
- Termijn zienswijze bekend maken
- Afschrift aan Politie

Indien niet tijdig hersteld:
3. Sanctiebeschikking (opleggen last onder dwangsom / bestuursdwang) en
afschrift aan Politie

Indien niet tijdig hersteld:
4. Verbeuren en innen dwangsom / uitvoering bestuursdwang

Als toevoeging op de bovenstaande strategie wordt vermeld dat hiernaast ook het instrument 'bestuur-
lijke boete' ingezet kan worden in veel gevallen. Ook is het wenselijk om een afschrift naar politie te
sturen, naast de afschriften die hierboven opgenomen zijn.

Spoedeisende bestuursdwang
Spoedeisende bestuursdwang in de vorm van sluiting van een horecabedrijf (door de burgemeester)
kan bijvoorbeeld geschieden wanneer:

*
L 4

Daar door misdrijf verkregen voorwerpen zijn verworven, voorhanden zijn of worden overgedragen
dan wel zijn bewaard of verborgen;

Daar wapens als bedoeld in artikel 2 van de Wet wapens en munitie aanwezig zijn waarvoor geen
ontheffing, vergunning dan wel verlof is verleend;

1) De lengte van de termijn wordt bepaald aan de hand van het soort overtredingen en de termijn waarbinnen deze overtredingen

redelijkerwijs kunnen worden verholpen.
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* Zich daar andere feiten of omstandigheden hebben voorgedaan die de vrees wettigen dat het
geopend blijven van die ruimte ernstig gevaar oplevert voor de openbare orde;
* Daar is gehandeld in strijd met het bepaalde in de Opiumwet.

1.5 Uitvoeringstrategie

Als uitgangspunt geldt: “Wie A zegt, moet ook B zeggen”! Zodoende zal een eenmaal opgestart hand-
havingtraject ook moeten worden afgerond. Het handhavend optreden door gemeente, politie en het
Openbaar Ministerie (OM) moet immers effectief en geloofwaardig zijn. Anders wordt het sanctiebeleid
een papieren tijger en zal het naleefgedrag afnemen.

Elke overtreding dient dus in beginsel te leiden tot handhavend optreden. Uiteraard indien en voor
zover de partners daartoe bevoegd zijn en voor zover hun prioriteitenstelling daarmee strookt.

De opgelegde bestuurs- en strafrechtelijke maatregelen dienen daadwerkelijk ten uitvoer te worden

gelegd’. Dit betekent het daadwerkelijk invorderen van de verbeurde dwangsommen?® en het effectueren
van de bestuursdwang. Indien er proces-verbaal is opgemaakt, dient dit bij voorkeur te leiden tot een
strafrechtelijke vervolging. Voor het daarnaast toepassen van bestuursrechtelijke sancties dient naar
de wettelijke mogelijke samenloop van sancties gekeken te worden (o.a. Algemene wet bestuursrecht
en Drank- en Horecawet).

1.6 Bepalen zwaarte sanctie

De hoogte van de dwangsom dient proportioneel te zijn (in redelijke verhouding te staan) tot de
zwaarte van het geschonden belang en de beoogde werking van de dwangsomoplegging.

Voor het bepalen van de dwangsom kunnen bijvoorbeeld de kosten voor het ongedaan maken van de
overtreding(en) als uitgangspunt worden genomen. De daardoor verkregen hoogte van de dwangsom
mag in het kader van de beoogde werking worden verhoogd met een “toeslag’, bijvoorbeeld van 25%.
Dit is volgens jurisprudentie toegestaan. De dwangsom mag immers niet worden gezien als een afkoop-
som. Om die reden en om de beoogde werking van de dwangsomoplegging veilig te stellen, mag de
dwangsom hoger zijn dan het bedrag voor het ongedaan maken van de overtreding.

Het opleggen van sancties is geen doel op zich. Sancties zijn in eerste instantie bedoeld als pressiemiddel
om de overtredingen ongedaan te maken. Ook gaat er van het hebben van sanctiemiddelen een pre-

ventieve werking uit. Blijft een ondernemer of burger echter volharden in zijn overtreding, dan wordt

de sanctie ook daadwerkelijk toegepast of uitgevoerd.

Ook bij het inzetten van een last onder bestuursdwang dient de zwaarte van de dwangmaatregel in
proportie te staan tot de aard, de gevaarzetting en de urgentie van de overtreding.

Als de maatregel is gericht op een tijdelijke sluiting van een bedrijf, dan dient zowel de sluiting zelf, als
de duur van de sluiting in een redelijke verhouding te staan tot de zwaarte van de overtreding.

Zoals eerder gesteld, kan er in specifieke situaties worden afgeweken van de in deze beleidsnota
voorgestelde sancties en termijnen. Hierbij is artikel 4:84 Awb van belang. Het bestuursorgaan handelt
namelijk overeenkomstig de beleidsregel, tenzij dat voor een of meer belanghebbenden gevolgen zou
hebben die wegens bijzondere omstandigheden onevenredig zijn in verhouding tot de met de beleids-
regel te dienen doelen. Geadviseerd wordt wel om de motivatie voor het afwijken in het besluit op te
nemen. Enerzijds doet dit recht aan de transparantie van de handhaving en anderzijds wordt daarmee
een motiveringsgebrek voorkomen in bezwaar- en beroepzaken.

1.7 Uitwisseling informatie/gegevens

Bij het gezamenlijk handhavend optreden worden desgevraagd de relevante gegevens uitgewisseld
tussen gemeenten onderling en tussen gemeente en politie, indien en voor zover deze noodzakelijk
zijn voor een adequaat bestuurs- en/of strafrechtelijk optreden. Voor persoonlijke en gevoelige gegevens
geldt uiteraard een geheimhoudingplicht. Deze data dienen vertrouwelijk te worden behandeld.

2. Sanctietabel Brabants Alcohol- en Horecasanctiebeleid

Dit beleid is uitgewerkt in een sanctietabel Brabants Alcohol- en Horecasanctiebeleid. Het betreft hier
een apart document. Voor zover noodzakelijk geacht zijn hieronder een aantal begrippen uit de sanctie-
tabel verder uitgewerkt.

2) Behoudens uitzonderlijke omstandigheden, zoals overmacht en niet-voorzienbare zaken. Op basis van het opportuniteitsbeginsel
zal het Openbaar Ministerie vanuit haar wettelijke bevoegdheid beslissen over strafrechtelijke vervolging.
3) Denk aan de fatale invorderingstermijn van een jaar (art. 5:35 Awb).
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2.1 Begrip ‘recidive’

Bij recidive is aansluiting gezocht bij de eerder genoemde Brabantse Handhavingsstrategie. Wanneer
een alcoholverstrekker of alcoholgebruiker een overtreding begaat en daarvoor een sanctiebeschikking
krijgt, wordt dezelfde overtreding van de dezelfde overtreder binnen 2 jaar na de 1e sanctiebeschikking
beschouwd als recidive.

Voor zover de periode van 2 jaar verstrijkt zonder overtreding door de alcoholverstrekker (exploitant)
of alcoholgebruiker, vervalt deze termijn en wordt bij een nadien gepleegde overtreding in beginsel
weer gestart met de eerste stap in de sanctiestrategie in de oorspronkelijke sanctiecategorie.

Als de aanbevolen sanctie niet effectief blijkt te zijn, ligt het voor de hand te kiezen voor een ander (ef-
fectief) sanctiemiddel.

2.2 Begrip ‘overtreder’

Als een overtreding vaker heeft plaatsgevonden maar de overtreder vanwege juridische constructies
verschillend is, is in formele zin geen sprake van recidive. Als kan worden aangetoond dat de overtreder
dezelfde natuurlijke persoon betreft dan dient de overtreding te worden aangemerkt als recidive. In de
sanctiebeschikking dient dit expliciet te worden verantwoord.

2.3 Scope

Dit beleid beperkt zich tot overtredingen en de daartegen te treffen aanbevolen sancties bij horeca- en
alcoholgerelateerde zaken. Er wordt per overtreding een sanctiemiddel aanbevolen. Daarnaast zijn
natuurlijk nog andere sanctiemiddelen per overtreding mogelijk, dit ter beoordeling van de gemeente
zelf.

Wet- en regelgeving

In de sanctietabel zijn alleen de direct horeca- en alcoholgerelateerde overtredingen op grond van de
volgende wet- en regelgeving nader uitgewerkt:

1. Drank- en Horecawet;

2. Algemene Plaatselijke Verordening*

(o.a. exploitatievergunning, sluitingstijden en terrassen);
3. Wet milieubeheer (alleen voor geluid);
4.  Wet op de kansspelen (speelautomaten);
5 Wet wapens en munitie;
6 Gemeentewet (ordeverstoringen en ernstige incidenten).

Voor de volgende onderdelen/aspecten wordt verwezen naar de Handreiking bestuurlijke sanctiemid-
delen:

Brandveiligheid;

Bestemmingsplan;

Milieu;

Bouw;

Eventuele andere onderwerpen.

L X X B X 2

Dit heeft als reden dat deze onderdelen bij veel meer inrichtingen, naast bijvoorbeeld horeca- en slij-
tersbedrijven, van toepassing zijn en deze daarom niet specifiek in dit beleid zijn opgenomen.

Verwijdering paragraaf 5.3 uit Handreiking bestuurlijke sanctiemiddelen

Paragraaf 5.3 ‘Overtredingen in de horeca’ wordt verwijderd uit de handreiking bestuurlijke sanctiemid-
delen, met dien verstande dat de onderdelen ‘Brandveiligheid’, ‘Wet Milieubeheer’ en ‘Bestemmingsplan’
die nu onder deze paragraaf staan, opgenomen dienen te worden in de overgebleven paragrafen. Dit
om verwarring en eventuele tegenstrijdigheid te voorkomen. Deze 3 onderdelen raken naast horeca-
inrichtingen, namelijk nog veel meer inrichtingen.

Dwangsom

* Bij het sanctiemiddel ‘dwangsom’ zijn de hoogtes van de dwangsommen vermeld die opgelegd
kunnen worden. Bij deze bedragen is de hoogte van de bestuurlijke boete als uitgangspunt geno-
men.

* Het maximum van de dwangsom is gesteld op 3 x de opgelegde dwangsom.

4)
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* Bij veel overtredingen is uitgegaan van een dwangsom per m2. Het aantal m2’s wordt berekend
aan de hand van de oppervlakte van de lokaliteiten in het horeca- dan wel slijtersbedrijf dan wel
de verkoopruimte van een andersoortig bedrijf (bijvoorbeeld supermarkt). Het terras behoort ook
tot het horecabedrijf. Deze oppervlaktes zijn onder andere terug te vinden in de Drank- en Hore-
cavergunning.

Bestuurlijke boete

De bestuurlijke boete is in een aparte kolom opgenomen, dit voor gemeenten die de bestuurlijke boete
gebruiken in het kader van het 'Alcohol- en Horecasanctiebeleid’. Er dient rekening gehouden te worden
met verhoging van de genoemde bestuurlijke boetebedragen in verband met recidive (zie hiervoor het
Besluit Bestuurlijke boete Drank- en Horecawet).

Concreet zicht op legalisatie

De ondernemer wordt in het voornemen enkel de kans geboden om een vergunning aan te vragen
en/of de aanvraagprocedure af te wachten (legalisatie) (gedurende deze procedure is het bedrijf dus
open) onder voorwaarde dat:

het geldende bestemmingsplan de te legaliseren activiteiten toestaat op dat perceel;

er geen (andere) wettelijke belemmeringen (o.a. antecedenten; sociale hygiéne) bestaan;

er geen aanleiding is om aan te nemen dat er sprake zal zijn van verstoringen van de openbare
orde en veiligheid waardoor gevaarlijke situaties kunnen ontstaan als de exploitatie doorgaat;
er geen sprake is van een onderneming op een nieuwe locatie;

er naar het oordeel van het bevoegd bestuursorgaan concreet geen aanleiding is te veronderstellen
dat niet handhavend optreden leidt tot een ongewenste precedentwerking of schadeclaims;

de ondernemer kan aantonen dat hij juridisch en feitelijk over de onderneming kan beschikken;
er sprake is van een ongewijzigde voortzetting van de aard van de exploitatie;

voor het over te nemen bedrijf een rechtsgeldige Drank- en Horecavergunning is verleend;

een ontvankelijke vergunningaanvraag - voor zover nog niet ingediend - binnen de gestelde termijn
van 14 dagen wordt ingediend en een in deze aanvraag opgenomen leidinggevende tijdens de
openingsuren van het bedrijf steeds aanwezig is;

* de onderneming staat ingeschreven in het handelsregister van de Kamer van Koophandel;

* er geen BIBOB-tip van het Openbaar Ministerie is ontvangen.

OO0 6 60 G0

Bij het voornemen wordt daarom - voor zover al niet in het bezit van de ondernemer c.q. al aangevraagd
- tevens een set aanvraagformulieren meegezonden. De indieningstermijn van de aanvraag en/of
zienswijzen bedraagt 14 dagen.

Sanctietabel behorend bij Brabants Alcohol- en Horecasanctiebeleid

Regel- | Arti- | Overtreding | Toelich- | Ca- | Sanc- | Be- Dwangsom | Sanc- | Begun- | Be- Be-
geving | kel ting te- [ tiemid- | stuurs- | in euro's tie sti- stuurlij- | stuurlij-
go- | del (ge- | dwang | * Maxi- per |[gings- | ke boe- | ke boe-
rie | advi- |toepas- | mum: 3 x ter- tein tein
seerd) |sing opgelegde mijn [euro's |euro's
dwangsom. (ter- | ->bij < |-> bij
* De ge- mijn |50 50 of
noemde m2 voor |werk- | meer
is van toe- heton- | ne- werk-
passing op ge- mers | ne-
de lokalitei- daan | * Reke- | mers
ten van het ma- ning * Reke-|
bedrijf (zie ken hou- |ning
o.a. DH-ver- van den hou-
gunning), de on- | met den
mits anders recht- | verho- | met
vermeld. mati- |ging verho-
ge si- | boete |ging
tuatie) |i.v.m. |boete
recidi- [i.v.m.
ve recidi-
ve
DHW |3 Bedrijf ex- |Geen |1 |Last * 750-1500 |week|2 we- |680 1360
ploiteert vergun- onder tot 50m2, ken (ver- (ver-
zonder ning, dwang- *1500-3000 gun- gun-
(rechtsgeldi- | wel som van 51 m2
zicht t/m 150 m2,
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ge) vergun- | op lega- *3000-5000 ning ning

ning lisatie van 151 m2 nog nog
t/m 500 m2, niet niet
*5000-7500 ver- ver-
boven 500 leend) |leend)
m2.

DHW |3 Bedrijf ex- |Geen |1 |Be- maxi- [ 1360 |[2720
ploiteert vergun- stuurs- maal | (ver- (ver-
zonder ning, dwang 1 gun- gun-
(rechtsgeldi- | geen week |[ning ning
ge) vergun- | zicht niet niet
ning op lega- aange- | aange-

lisatie vraagd | vraagd
of ge- |of ge-
wei- wei-
gerd) |gerd)

DHW |8 Leidingge- |Artikel |0 |Intrek- Niet moge- Niet Niet
vende vol- |31 ver- king lijk moge- | moge-
doet niet plicht vergun- lijk lijk
langer aan |in dat ning (art. (art.
een of geval 44a 44a
meerdere tot in- DHW) |DHW)
aan hem ge- | trek-
stelde ver- |king
eisten vergun-

ning

DHW |10 Inrichting Artikel |0 |Intrek- Niet moge- Niet Niet
voldoet niet | 31 ver- king lijk moge- | moge-
langer aan | plicht vergun- lijk lijk
een of in dat ning (art. (art.
meerdere | geval 44a 44a
gestelde in- | tot in- DHW) | DHW)
richtingsei- |trek-
sen king

vergun-
ning
DHW |12, Verstrekken 2 |Last * 750-1500 |over-|1 1020 2040
lid 1 |alcoholhou- onder tot 50m2, tre- | week
en 2 |dende dwang- *1500-3000 | ding
drankineen som van 51 m2
niet op de t/m 150 m2,
vergunning *3000-5000
vermelde van 151 m2
lokaliteit t/m 500 m2,
*5000-7500
boven 500
m2.
DHW |13, Verbod ver- 2 |Last *1500-3000 |over- |1 dag (1360 |2720
lid 1 | strekking al- onder tot 50m2, tre-
cohol voor dwang- *3000-6000 | ding
gebruik el- som van 51 m2
ders dan ter t/m 150 m2,
plaatse *6000-
10000 van
151 m2 t/m
500 m2,
*10000-
15000 bo-
ven 500 m2.
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DHW |13, Verbod ver- | Slechts |2 | Last *1500-3000 |over- |1 dag (1360 |2720
lid 2 | strekking al- [ toege- onder tot 50m2, tre-
cohol voor |staan dwang- *3000-6000 | ding
gebruik ter |indien som van 51 m2
plaatse in | een t/m 150 m2,
slijtersbe- | klant * 6000-
drijf erom 10000 van
vraagt 151 m2 t/m
de alco- 500 m2,
holhou- *10000-
dende 15000 bo-
drank ven 500 m2.
eerstte
proe-
ven
DHW |14, Verbod an- |Inhet |2 |Last *1000-2000 | over- |1 dag | 1020 2040
lid 1 |dere be- Besluit onder tot 50m2, tre-
drijfsactivi- | aanvul- dwang- *2000-4000 | ding
teiten in slij- | ling som van 51 m2
tersbedrijf |om- t/m 150 m2,
schrij- *4000-7000
ving van 151 m2
slijters- t/m 500 m2,
bedrijf *7000-
staat 10000 bo-
welke ven 500 m2.
activi-
teiten
in het
slijters-
bedrijf
zijn toe-
ge-
staan
DHW |14, Verbod 2 |Last *1000-2000 | over- |1 dag | 1020 2040
lid 2 | kleinhandel onder tot 50m2, tre-
en in horecalo- dwang- *2000-4000 | ding
15, kaliteit of op som van 51 m2
lid1 |terras t/m 150 m2,
*4000-7000
van 151 m2
t/m 500 m2,
*7000-
10000 bo-
ven 500 m2.
DHW |15, Verbod 2 |Last *1000-2000 | week | 1 1020 2040
lid 2 |rechtstreek- onder tot 50m2, week
se verbin- dwang- *2000-4000
ding tussen som van 51 m2
slijterij en t/m 150 m2,
andere ne- *4000-7000
ringruimte van 151 m2
voor klein- t/m 500 m2,
handel *7000-
10000 bo-
ven 500 m2.

DHW |16 Verbod auto- | M.u.v. |2 |Last *1000-2000 | over- |1 dag | 1020 2040
matenver- | hotelka- onder tot 50m2, tre-
koop alco- |mers dwang- *2000-4000 | ding
hol som van 51 m2

t/m 150 m2,
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*4000-7000
van 151 m2
t/m 500 m2,
* 7000-
10000 bo-
ven 500 m2.

DHW |17 Verbod ver- | Dit 2 |Last *1000-2000 | over- |1 dag | 1020 2040
strekken al- | geldt onder tot 50m2, tre-
coholhou- |voor dwang- *2000-4000 | ding
dende super- som van 51 m2
drank an- mark- t/m 150 m2,
ders danin [ten en *4000-7000
gesloten slijterij- van 151 m2
verpakking |en, niet t/m 500 m2,

voor *7000-
horeca- 10000 bo-
inrich- ven 500 m2.
tingen

DHW |18, Verkoopver- 1 |Last *1500-3000 | over- |1 dag | 1360 |2720

lid1 |bod zwak- onder tot 50m2, tre-
en 2 |alcoholi- dwang- *3000-6000 | ding
sche drank som van 51 m2
anders dan t/m 150 m2,
in slijtersbe- * 6000-
drijf of le- 10000 van
vensmidde- 151 m2 t/m
lenbedrijf 500 m2,
voor ge- *10000-
bruik elders 15000 bo-
dan per ven 500 m2.
plaatse

DHW |18, Onder- 2 |Last *1000-2000 | over- |1 dag | 1020 2040

lid 3 |scheid tus- onder tot 50m2, tre-
sen zwak-al- dwang- *2000-4000 | ding
coholhou- som van 51 m2
dende en al- t/m 150 m2,
coholvrije *4000-7000
dranken van 151 m2
ontbreektin t/m 500 m2,
ruimte van *7000-
het levens- 10000 bo-
middelenbe- ven 500 m2.
drijf

DHW |19, Verbod op 1 |Last *1000-2000 | over- |1 dag | 1020 2040

lid 1 | bestelservi- onder tot 50m2, tre-
ce sterke dwang- *2000-4000 | ding
drank voor som van 51 m2
ander be- t/m 150 m2,
drijf dan slij- *4000-7000
tersbedrijf van 151 m2
en partijen- t/m 500 m2,
catering * 7000-

10000 bo-
ven 500 m2.

DHW (19, Verbod be- 1 |Last *1000-2000 | over- |1 dag | 1020 2040

lid 2 |stelservice onder tot 50m2, tre-
zwak-alco- dwang- *2000-4000 | ding
holhouden- som van 51 m2
de drank, t/m 150 m2,
behalve *4000-7000
vanuit de van 151 m2
uitzonderin- t/m 500 m2,
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gen ge- *7000-
noemd in 10000 bo-
artikel 19 lid ven 500 m2.
2
DHW |20, Verkoop al- 1 |* Last |Ontzeg-|* 1500-3000 [ over- |1 uur |* 1360 |* 2720
lid 1 |cohol aan onder |ging: [tot50m2, tre- * Geen | * Geen
persoon < dwang- | mini- | * 3000-6000 | ding be- be-
16 jaar som maal 1|van 51 m2 stuurlij- | stuurlij-
* Art. |week, [t/m 150 m2, ke boe- | ke boe-
19a maxi- | * 6000- te mo- |te mo-
DHW |maal |10000 van gelijk | gelijk
(three [12 we- | 151 m2 t/m bij toe- | bij toe-
strikes | ken 500 m2, pas- pas-
out) *10000- sing sing
voor 15000 bo- van van
ge- ven 500 m2. art. art.
noem- 19a 19a
de be- DHW |DHW
drij- (three |(three
ven: strikes | strikes
ontzeg- out). out).
ging
be-
voegd-
heid
tot ver-
koop
zwak-
alcohol-
hou-
dende
drank
en last
onder
be-
stuurs-
dwang
DHW |20, Verkoop 1 |Last *1500-3000 | over- |1 uur |1360 |2720
lid 2 | sterke drank onder tot 50m2, tre-
< 18 jaar dwang- *3000-6000 | ding
som van 51 m2
t/m 150 m2,
*6000-
10000 van
151 m2 t/m
500 m2,
*10000-
15000 bo-
ven 500 m2.
DHW |20, Persoon < 2 |Last *1500-3000 [ over-| 1 uur |1360 2720
lid 3 |16 jaar, zon- onder tot 50m2, tre-
der toezicht dwang- *3000-6000 | ding
van per- som van 51 m2
soon 21 jaar t/m 150 m2,
of ouder, * 6000-
toegelaten 10000 van
in slijtersbe- 151 m2 t/m
drijf 500 m2,
*10000-
15000 bo-
ven 500 m2.
DHW |20, Niet duide- 2 |Last * 750-1500 |week |1 dag |680 1360
lid5 |[lijkaangege- onder tot 50m2,
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ven leeftijds- dwang- *1500-3000
grenzen som van 51 m2
t/m 150 m2,
*3000-5000
van 151 m2
t/m 500 m2,
*5000-7500
boven 500
m2.
DHW |20, Dronken 1 |Last *¥1500-3000 | over-| 1 uur | Niet Niet
lid 6 |personen of onder tot 50m2, tre- moge- | moge-
onder in- dwang- *3000-6000 | ding lijk lijk
vloed van som van 51 m2 (art. (art.
drugs toege- t/m 150 m2, 44a 44a
laten in ho- * 6000- DHW) | DHW)
reca- en slij- 10000 van
tersbedrijf 151 m2 t/m
500 m2,
*10000-
15000 bo-
ven 500 m2.
DHW |20, Onder in- 1 |Last *1500-3000 | over- | 1 uur | Niet Niet
lid7 |vloed (dron- onder tot 50m2, tre- moge- | moge-
ken of dwang- *3000-6000 | ding lijk lijk
drugs) aan som van 51 m2 (art. (art.
het werk t/m 150 m2, 44a 44a
zijn in hore- * 6000- DHW) |DHW)
ca- en slij- 10000 van
tersbedrijf 151 m2 t/m
500 m2,
*10000-
15000 bo-
ven 500 m2.

DHW |21 Alcohol ver- 0 |Last Slui- over- | Zeer |Niet Niet
strekken onder [ting al- tre- |korte |moge- | moge-
wat tot ver- be- cohol- ding |ter- lijk lijk
storing stuurs- | ver- mijn | (art. (art.
openbare dwang | koop 44a 44a
orde, veilig- DHW) | DHW)
heid of zede-
lijkheid leidt

DHW |22, Verbod alco- 1 |Last *1500-3000 | over- |1 dag | 1360 2720

lid 1 |holhouden- onder tot 50m2, tre-
en2 |dedrankte dwang- *3000-6000 | ding
verstrekken som van 51 m2
in tankstati- t/m 150 m2,

ons e.d. * 6000-
10000 van
151 m2 t/m
500 m2,
*10000-
15000 bo-
ven 500 m2.

DHW |24, Geen lei- 1 |Last *1500-3000 | over- |1 uur |1020 |2040
lid 1 |dinggeven- onder tot 50m2, tre-
en 2 |de of vereis- dwang- *3000-6000 | ding

te persoon som van 51 m2
aanwezig in t/m 150 m2,
horeca- en * 6000-
slijtersbe- 10000 van
drijf 151 m2 t/m
500 m2,
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*10000-
15000 bo-
ven 500 m2.
DHW |24, Verkoop al- 1 |Last *1000-2000 | over- |1 uur |1020 2040
lid 3 |cohol/dienst onder tot 50m2, tre-
door perso- dwang- *2000-4000 | ding
nen < 16 som van 51 m2
jaar t/m 150 m2,
*4000-7000
van 151 m2
t/m 500 m2,
*7000-
10000 bo-
ven 500 m2.
DHW |25, Verbod aan- 2 |Last *1500-3000 | over-|1dag (1360 |2720
lid1 |wezigheid onder tot 50m2, tre-
alcoholhou- dwang- *3000-6000 | ding
dende som van 51 m2
drank be- t/m 150 m2,
houdens *6000-
uitzonde- 10000 van
ring 151 m2 t/m
500 m2,
*10000-
15000 bo-
ven 500 m2.
DHW |25, Verbod nut- 1 |Last *1500-3000 |over-|1dag (1360 |2720
lid 2 [tiging alco- onder tot 50m2, tre-
holhouden- dwang- *3000-6000 | ding
de drank ter som van 51 m2
plaatse, in t/m 150 m2,
niet zijnde *6000-
horecabe- 10000 van
drijf, behou- 151 m2 t/m
dens uitzon- 500 m2,
dering *10000-
15000 bo-
ven 500 m2.
DHW |25, Verbod alco- 2 |Last *1000-2000 | over- | 1 dag | Niet Niet
lid 3 |holhouden- onder tot 50m2, tre- moge- | moge-
de drankin dwang- *2000-4000 | ding lijk lijk
vervoermid- som van 51 m2 door door
del, behou- t/m 150 m2, burge- | burge-
dens enkele *4000-7000 mees- | mees-
uitzonderin- van 151 m2 ter ter
gen t/m 500 m2, (art. (art.
*7000- 44a 44a
10000 bo- DHW), | DHW),
ven 500 m2. wel wel
door door
NVWA [ NVWA
(art. (art.
44aa 44aa
lid 1 lid 1
DHW) |DHW)
DHW |29, Vergunning, 2 |Last * 750-1500 |over-|1dag |680 1360
lid 3 |aanhangsel onder tot 50m2, tre-
e.d. niet dwang- *1500-3000 | ding
aanwezig in som van 51 m2
inrichting t/m 150 m2,
*3000-5000
van 151 m2
t/m 500 m2,
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*5000-7500
boven 500
m2.

DHW |30 Vergunning- [ Impera- |0 | Intrek- Niet moge- Niet Niet
houder tievein- king lijk moge- | moge-
heeft geen |trek- vergun- lijk lijk
melding ge- | kings- ning (art. (art.
daan van grond 44a 44a
wijziging in DHW) |DHW)
inrichting

DHW |[30a, |Geen mel- |Impera-|0 |Intrek- Niet moge- Niet Niet

lid 1 |ding nieuwe |tievein- king lijk moge- | moge-
leidingge- |trek- vergun- lijk lijk
vende of kings- ning (art. (art.
doorhaling |grond 44a 44a
gedaan DHW) |DHW)

DHW |31, Gevaar voor | Impera- |0 |Intrek- Niet moge- Niet Niet

lid 1 |openbare |[tievein- king lijk moge- | moge-
orde, veilig- | trek- vergun- lijk lijk
heid of zede- | kings- ning (art. (art.
lijkheid grond 44a 44a
door voorge- DHW) | DHW)
dane feiten

DHW |31, Handelen in | Faculta- |1 | * over- |1 Niet Niet

lid 2 |strijd met |tievein- Schor- tre- |week |moge- | moge-
vergunning- | trek- sing ding lijk lijk
voorschrif- |kings- vergun- (art. (art.
ten of re- grond ning 44a 44a
gels uit (art. 32 DHW) |[DHW)
DHW DHW)

*In-
trek-
king
vergun-
ning

DHW |31, Resultaat Faculta- |1 | * over- |1 Niet Niet

lid 3 |Wet bibob [tievein- Schor- tre- |[week |moge- | moge-
en mini- trek- sing ding lijk lijk
maal 3x kings- vergun- (art. (art.
weigering | grond ning 44a 44a
bijschrijving (art. 32 DHW) |[DHW)
persoon op DHW)
aanhangsel *In-

trek-
king
vergun-
ning

DHW |35, Zonder ont- 0 |Last Slui- over-| 1 uur |Niet Niet

lid 1 | heffing onder |tingal- tre- moge- | moge-
zwak-alco- be- cohol- ding lijk lijk
holhouden- stuurs- | ver- (art. (art.
de drank dwang | koop 44a 44a
verstrekken DHW) |[DHW)

DHW |35, Niet vol- 0 |Last Slui- over- |1 uur |[1020 2040

lid 2 |doen aan onder |tingal- tre-
beperkin- be- cohol- ding
gen/voor- stuurs- | ver-
schriften die dwang | koop
gekoppeld
zijn aan ont-
heffing
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DHW |35, Ontheffing 2 |Last * 750-1500 |over-|1 uur |680 1360

lid 4 |niet aanwe- onder tot 50m2, tre-
zig dwang- *1500-3000 | ding

som van 51 m2

t/m 150 m2,

*3000-5000

van 151 m2

t/m 500 m2,

*5000-7500

boven 500

m2.

DHW (44 Niet mee- 0 |Last Afhan- over- | Zeer |Niet Niet
werken aan onder |kelijk tre- |korte |moge- | moge-
artikel 5:20 be- van ding |ter- lijk lijk
Awb stuurs- | waar- mijn, |(art. (art.

dwang | aan aange- | 44a 44a
niet zien DHW) | DHW)
meege- de
werkt werk-
wordt zaam-
heden
door
moe-
ten
kun-
nen
gaan

PARACOMMERCIE

DHW |4 Paracom- Para- |2 |Last 1000 over-|1dag | 1020 2040

APV DHW | mercieel ho- | com- onder tre-

2:34A | recabedrijf | mercie- dwang- ding
APV | houdtzich |leveror- som
niet aan de |dening.
schenktij- Twee
den voor al- | opties
coholhou- |ge-
dende noemd
drank in mo-
del-
APV,
maar
beide
artike-
len
hebben
dezelf-
de
strek-
king
voor
deze
lijst.

DHW |4 Paracom- Para- |2 |Last 1000 over-|1dag | 1020 2040

APV DHW | mercieel ho- | com- onder tre-

2:34B | recabedrijf | mercie- dwang- ding
APV | schenkt alco- | le veror- som

holhouden- | dening.

de drank tij- | Twee

dens verbo- | opties

den ge- ge-

noemde bij- | noemd

eenkomsten | in mo-

of boven del-
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het maxi- APV
mum aantal | (keuze
genoemde |voor
bijeenkom- | dit arti-
sten kel in
APV
door
ge-
meente
te ma-
ken, af-
hanke-
lijk
daar-
van
hier
wijzi-
gen)
DHW |4 Paracom- Para- |2 |Last 1000 over-|1dag | 1020 2040
APV DHW | mercieel ho- | com- onder tre-
2:34B | recabedrijf | mercie- dwang- ding
APV |doet geen |leveror- som
of te laat dening.
melding Twee
van het opties
schenken ge-
van alcohol | noemd
tijdens bij- |in mo-
eenkomst | del-
APV
(keuze
voor
dit arti-
kel in
APV
door
ge-
meente
te ma-
ken, af-
hanke-
lijk
daar-
van
hier
wijzi-
gen)
DHW |4, lid |Ontheffing 2 |Last 750 over-|1dag |680 1360
5 niet aanwe- onder tre-
zig dwang- ding
som
DHW |9 Geen regi- 2 |Last 750 week | 1 680 1360
stratie van onder week
barvrijwilli- dwang-
gers of re- som
glement
aanwezig
bij paracom-
mercieel ho-
recabedrijf

ALCOHOLMATIGING
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DHW |2:34C |Horecabe- |Optio- |2 |Last *1000-2000 | over- |1 1020 2040
APV | APV | drijf of slij- | neel ar- onder tot 50m2, tre- | week
25a |tersbedrijf [tikelin dwang- *2000-4000 | ding

DHW | houdt zich | model- som van 51 m2
niet aan het | APV t/m 150 m2,
verbod en *4000-7000
de beperkin- van 151 m2
gen (inge- t/m 500 m2,
steld op geo- *7000-
grafische 10000 bo-
gebieden, ven 500 m2.
de aard van
de inrich-
tingenin
tijd)

DHW | 2:34D | Bedrijf (an- | Optio- |2 |Last *1000-2000 | over- |1 1020 2040
APV APV |dere detail- | neel ar- onder tot 50m2, tre- |week
25a | handel dan |[tikel in dwang- *2000-4000 | ding

DHW | slijtersbe- [ model- som van 51 m2
drijf) houdt | APV t/m 150 m2,
zich niet *4000-7000
aan het ver- van 151 m2
bod en de t/m 500 m2,
beperkin- *7000-
gen (inge- 10000 bo-
steld op geo- ven 500 m2.
grafische
gebieden en
tijd)
DHW | 2:34E |Horecabe- |Vierop-|1 |Last *1000-2000 | over- |1 dag | 1020 2040
APV APV | drijf laat ties ge- onder tot 50m2, tre-
25b | personen noemd dwang- *2000-4000 | ding
DHW | onder de in mo- som van 51 m2
toegestane |del- t/m 150 m2,
leeftijd toe | APV, *4000-7000
in horecalo- | maar van 151 m2
kaliteiten |alle op- t/m 500 m2,
terrassen tionele *7000-
artike- 10000 bo-
len ven 500 m2.
hebben
dezelf-
de
strek-
king
voor
deze
lijst.
DHW |2:34F |Horecabe- |Optio- |1 |Last *1000-2000 | over- |1 dag | 1020 2040
APV | APV | drijf past neel ar- onder tot 50m2, tre-
25d | happy tikel in dwang- *2000-4000 | ding
DHW | hours toe, |model- som van 51 m2
of bedrijf APV t/m 150 m2,
hanteert *4000-7000
prijsacties, van 151 m2
ondanks t/m 500 m2,
verbod *7000-
10000 bo-
ven 500 m2.

DHW (45 Alcohol bij x | Straf- Niet Niet
zich hebben rechte- moge- | moge-
op publiek lijk lijk lijk
toegankelij- (PV) (art. (art.
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ke plaatsen 44a 44a
door < 16 DHW) | DHW)
jaar, m.u.v.
in winkels
APV | 2:48 |Persoon ge-|Afhan- |x |Straf-
bruikt alco- | kelijk rechte-
hol of heeft | van lijk
aangebro- |door (PV)
ken flessen, | college
blikjes e.d. [aange-
bij zichop |wezen
een openba- | gebied
re plaats,
ondanks
verbod

TERRAS

APV 2:10 |Bedrijf ex- |Terras: |1 |Last Evt. *750-1500 |dag |1 uur
2:28 |ploiteertter- | via ver- onder |verwij-|tot 50m2 toten-

ras zonder |gun- dwang- | deren |terras, kele
(rechtsgeldi- | ning som/ |terras [* 1500-3000 da-
ge) vergun- | voor be- van 51 m2 gen,
ning voor- stuurs- t/m 150 m2 afhan-

werpen dwang terras, kelijk

op of *3000-5000 van si-

aan de van 151 m2 tuatie;

weg te t/m 500 m2 o.a.

plaat- terras, veilig-

sen of *5000-7500 heid,

via ex- boven 500 blokke-

ploita- m2 terras. ren

tiever- door-

gun- gang

ning hulp-

(onder- dien-

deel sten

daar-

van).

Verder

is de

model-

APVin-

gericht

met

een

verbod,

maar

ge-

meen-

tenken-

nen

ook

nog het

vergun-

ning-

stelsel

hier-

voor.

APV 2:10 |Overtreding | Terras: |1 |Last Evt. *750-1500 |dag |1 uur
2:28 |voorschrif- |viaver- onder |ver- tot 50m2 toten-
1:4 ten voor ter- | gun- dwang- | plaat- |terras, kele

ras ning som/ |senter-|* 1500-3000 da-
voor be- ras van 51 m2 gen,
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voor- stuurs- t/m 150 m2 afhan-
werpen dwang terras, kelijk
op of *3000-5000 van si-
aan de van 151 m2 tuatie;
weg te t/m 500 m2 o.a.
plaat- terras, veilig-
sen of *5000-7500 heid,
via ex- boven 500 blokke-
ploita- m2 terras. ren
tiever- door-
gun- gang
ning hulp-
(onder- dien-
deel sten
daar-

van).

Verder

is de

model-

APV in-

gericht

met

een

verbod,

maar

ge-

meen-

tenken-

nen

ook

nog het

vergun-

ning-

stelsel

hier-

voor.

EXPLOITATIE

APV 12:28 |Inrichting Geen Last *750-1500 |week |2 we-
wordt geéx- | vergun- onder tot 50m2, ken
ploiteerd ning, dwang- *1500-3000
zonder wel som van 51 m2
(rechtsgeldi- | zicht t/m 150 m2,
ge) exploita- | op lega- *3000-5000
tievergun- |lisatie van 151 m2
ning t/m 500 m2,

*5000-7500
boven 500
m2.

APV 2:28 |lInrichting Geen Be- Slui- maxi-
wordt geéx- | vergun- stuurs- [ ting in- maal
ploiteerd ning, dwang | rich- 1
zonder geen ting week
(rechtsgeldi- | zicht
ge) exploita- | op lega-
tievergun- | lisatie
ning

APV 2:28 | Overtreding Last *750-1500 |over-|1

1:4 voorschrif- onder tot 50m2, tre- |week
ten exploita- dwang- *1500-3000 | ding |tot 4
tievergun- som van 51 m2 we-
ning t/m 150 m2, ken,
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*3000-5000 afhan-
van 151 m2 kelijk
t/m 500 m2, van
*5000-7500 ernst
boven 500 van
m2. feiten

SLUITINGSTIJDEN

APV 2:29 |Horecabe- |Aldan |1 |[* Last *750-1500 |over-
drijf is geo- | niet onder tot 50m2, tre-
pend na met dwang- *1500-3000 | ding
sluitingstijd | onthef- som van 51 m2
of houdt fing *Tijde- t/m 150 m2,
zich niet van de lijk af- *3000-5000
aan dere- |slui- wijken- van 151 m2
gels t.a.v. tings- de slui- t/m 500 m2,
sluitingstij- | tijd tings- *5000-7500
den tijd of boven 500

slui- m2.
ting

(2:30

APV)

APV 2:30 |Horecabe- 1 |Last *1500-3000 | over-
drijf houdt onder tot 50m2, tre-
zich niet dwang- *3000-6000 | ding
aan afwij- som van 51 m2
kende slui- t/m 150 m2,
tingstijd / tij- *6000-
delijke slui- 10000 van
ting 151 m2 t/m

500 m2,
*10000-
15000 bo-
ven 500 m2.

VERBODEN GEDRAGINGEN

APV 2:31 |Horecabe- 1 |Last *750-1500 |over-
drijf over- onder tot 50m2, tre-
treedt de dwang- *1500-3000 | ding
verboden som van 51 m2
gedragin- t/m 150 m2,
gen *3000-5000

van 151 m2
t/m 500 m2,
*5000-7500
boven 500
m2.

HELING

APV 2:32 | Horecabe- 1 |Last 1000 over-
drijf staat onder tre-
handel toe dwang- ding
in bedrijf, som
ondanks
verbod

GELUID

APV 4:2 Horecabe- |Over- |1 |Last *1000-2000 | over-

Wm APV | drijf over- |schrij- [of |onder tot 50m2, tre-

4:3 treedt voor- | ding 2 |dwang- *2000-4000 | ding
APV | schriften/re- | met: som van 51 m2

217 |gelsten * min- t/m 150 m2,

e.v. aanzien van | der dan *4000-7000

Ba- |geluid(regu- |20 van 151 m2

rim lier of tij- dB(A): t/m 500 m2,
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dens een cat. 2 ¥ * 7000-
collectie- 20 of 10000 bo-
ve/incidente- | meer ven 500 m2.
le festiviteit) | dB(A):
cat. 1
APV |45 Horecabe- |[Over- |1 |Last *1000-2000 | over-
drijf over- |schrij- |of |onder tot 50m2, tre-
treedt de re- | ding 2 |dwang- *2000-4000 | ding
gels voor met: som van 51 m2
onversterk- | * min- t/m 150 m2,
te muziek |derdan *4000-7000
binnenin- |20 van 151 m2
richtingen |dB(A): t/m 500 m2,
cat. 2 * *7000-
20 of 10000 bo-
meer ven 500 m2.
dB(A):
cat. 1
SPEELAUTOMATEN
'Wok 1 Geven van 1 |Last Slui- over- | Zeer
Wok | gelegenheid onder [ting: tre- |kort
tot gokken be- mini- ding
stuurs- [ maal 2
dwang | weken,
maxi-
maal 3
maan-
den
Wok |3 Aanwezig- 2 |Last 750 per au- |week |1
APV | Wok | heid speel- onder tomaat week
2:40 |automaten dwang- tot 4
APV |zonder ver- som we-
gunning of ken,
het overtre- afhan-
den van de kelijk
(vergun- van si-
ning)voor- tuatie
schriften (0.a.
(0.a. overstij- laag-
gen maxi- drem-
mum aantal pelige
toegestane inrich-
speelauto- ting,
maten) jeugd)
WAPENS EN MUNITIE
Wwm | diver- | Aanwezig- 0 |Last Slui- over- | Geen
se heid wa- onder |ting: tre- |ter-
pens (be- be- mini- ding | mijn
langrijk: is stuurs- [ maal 2 of
er sprake dwang | weken, zeer
van mede- maxi- kort,
plegen door maal 3 afhan-
exploitant?) maan- kelijk
den van
ernst
situa-
tie
Wwm | diver- |Handel in/ 0 |Last Slui- over- | Geen
se met wapens onder |[ting: tre- |ter-
be- mini- ding | mijn
stuurs- [ maal 2 of
dwang | weken, zeer
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maxi- kort,
maal 3 afhan-
maan- kelijk
den van
ernst
situa-
tie
Wwm | diver- | Incidenten 0 |Last Slui- over- | Geen
se met wa- onder |ting: tre- |ter-
pens; met be- mini- ding | mijn
(mede)ver- stuurs- | maal 2 of
antwoorde- dwang | weken, zeer
lijkheid ex- maxi- kort,
ploitant maal 3 afhan-
maan- kelijk
den van
ernst
situa-
tie
Wwm | diver- | Incidenten 1 |Last Slui- over- | Geen
se met wa- onder |[ting: tre- |ter-
pens; geen be- mini- ding [ mijn
(mede)ver- stuurs- | maal 2 of
antwoorde- dwang | weken, zeer
lijkheid ex- maxi- kort,
ploitant maal 3 afhan-
maan- kelijk
den van
ernst
situa-
tie
Wwm | diver- | Wapenhan- X | Ontzeg- over-
se del door be- gen tre-
zoekers toe- ding
gang
(mits
be-
voegd
APV)
ORDEVERSTORING EN ERNSTIGE INCIDENTEN
Gemw 172 | Gevaar voor | * Bij 0 |[*Last |Slui- |[2500 over- | Geen
174 |openbare |zeer of |onder |ting tre- |ter-
t/m orde, veilig- | ernsti- |1 |dwang- | mini- ding | mijn
176a | heid of zede- | ge inci- som maal 1 of
lijkheid denten: (cat. 1) | dag, zeer
doorvoorge- | cat. 0 * Bevel | maxi- kort,
dane feiten | * Bij van maal 1 afhan-
andere burge- | week. kelik
geval- mees- | Bij van
len van ter tot |voort- ernst
versto- slui- du- situa-
ringen: ting ring, tie
cat. 1 (cat. 0) | defini-
* In- tieve
trek- slui-
king ting.
vergun-
ningen
(DHW
impera-
tief en
APV fa-
culta-
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ernsti-
geinci-
denten
(cat. 0

tief) bij
en1)

BRANDVEILIGHEID

Zie hiervoor de Handreiking bestuurlijke sanctiemiddelen

BESTEMMINGSPLAN

Zie hiervoor de Handreiking bestuurlijke sanctiemiddelen

MILIEU (aanvullend op de hier genoemde sancties voor geluidsovertredingen)

Zie hiervoor de Handreiking bestuurlijke sanctiemiddelen

BOUW

Zie hiervoor de Handreiking bestuurlijke sanctiemiddelen

ANDERE ONDERWERPEN

Zie hiervoor de Handreiking bestuurlijke sanctiemiddelen
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