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2022

Het Afdelingshoofd Samenleving van de gemeente Leudal maakt bekend dat in verband met de perio-
dieke aanpassing van ZIN-tarieven en/of het wettelijk minimumloon, met ingang van 1 juli 2022 de ta-
riefstructuur PGB WMO als volgt zal luiden:

Tariefstructuur pgb Wmo per 1 juli 2022

Categorie
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Definitie

1. een onderneming als
bedoeld in artikel 5, on-
derdelen a, ¢, d of e, van
de Handelsregisterwet
2007; en

2. waarvan de activiteiten
blijkens de inschrijving
in het handelsregister,
bedoeld in artikel 2 van
die wet, geheel of ge-
deeltelijk bestaan uit het
verlenen van maatschap-
pelijke ondersteuning.

1. een onderneming als
bedoeld in artikel 5, on-
derdeel b, van de Han-
delsregisterwet 2007
waarvan de activiteiten
blijkens de inschrijving
in het handelsregister,
bedoeld in artikel 2 van
die wet, geheel of ge-
deeltelijk bestaan uit het
verlenen van maatschap-
pelijke ondersteuning;
en

2. die toebehoort aan een
zelfstandige zonder per-
soneel aan wie een gel-
dige beschikking als be-
doeld in artikel 3.156
van de Wet inkomsten-
belasting 2001 is afgege-
ven.

1. een persoon die isinge-
schreven in het register,
bedoeld in artikel 3 van
de Wet op de beroepen
in de individuele gezond-
heidszorg, voor het uit-
oefenen van een beroep
voor het verlenen van
maatschappelijke onder-
steuning; en

2. waarmee de persoon
aan wie het pgb is toege-
kend dan wel degene
daarover verantwoor-
ding is verschuldigd een
arbeidsovereenkomst
aangaat.

1 een persoon niet zijnde
een persoon als be-
doeld in categorie C; en

17 juni 2022

Berekeningswijze

100% van het laag-
ste ZIN-tarief van
het betreffende ka-
lenderjaar.

80% van het laagste
ZIN-tarief van het
betreffende kalen-
derjaar.

Begeleiding en kort-
durend verblijf: 80%
van het laagste ZIN-
tarief van het betref-
fende kalenderjaar
Hulp bij huishou-

den: zie categorie D.

Maximaal het uur-
loon dat afgeleid is
van het wettelijk
minimumloon (inclu-
sief vakantiegeld en

Begeleiding en kortdurend
verblijf

BGI BGG[2] KDVI3]

€5565 €3707 €8899

peruur perdag- per et-
deel maal

€4452 €29,66 €71,19

peruur perdag- per et-
deel maal

€44,52

per uur

€15,82

per uur

Vervoer [1] Hulp bij
huishou-
den

Vervoer Vervoer HBHI[4]

regu- rol-

lier2 stoel2

€13,07 €21,85 €31,20

per dag perdag peruur

€13,07 €21,85 €24,96

per dag perdag peruur

€ 15,82
per uur

€15,82
per uur


#_ftn1
#_ftn4
#_ftn3
#_ftn2
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> ——

waarmee de persoon
aan wie het pgb is toege-
kend dan wel degene
die daarover verant-
woording is verschul-
digd een arbeidsover-
eenkomst aangaat.

een persoon zijnde een
(ex-)partner, of bloed-
of aanverwant in de
eerste of tweede graad;
of een persoon zijnde
een (ex-)partner, of
bloed- of aanverwant in
de eerste of tweede
graad van de wettelijke
vertegenwoordiger;
die verantwoording
over het pgb verschul-
digd is; en

waarmee de persoon
aan wie het pgb is toege-
kend dan wel degene
die daarover verant-
woording is verschul-
digd geen arbeidsover-
eenkomst aangaat.

vakantie-uren) per 1
juli van het vooraf-
gaande kalender-
jaar, vermeerderd
met 3%, en daarna
vermeerderd met
20% van dat loon
ten behoeve van
werkgeverslasten.

Het uurloon datis € 12,16
afgeleid van het per uur
wettelijk minimum-

loon (inclusief va-
kantiegeld) per 1 juli

van het voorafgaan-

de kalenderjaar,
vermeerderd met

3%.

€12,16
per uur

[1] Voor vervoer, waarvan de noodzaak apart is geindiceerd, geldt dat het tarief overeenkomstig is aan het vervoerstarief dat het

college in natura heeft vastgesteld wanneer een cliént daadwerkelijk wordt vervoerd.
2 In beginsel wordt geen pgb verstrekt voor begeleiding groep en het hieraan gerelateerde vervoer, uitgevoerd door personen uit de

categorieén C, D en E, in verband met het Wettelijk minimum loon. Indien hier toch voor wordt gekozen, wordt maximaal het tarief

van categorie B als leidraad gehanteerd, rekening houdend met de Wml-vereisten.

3 In beginsel wordt geen pgb verstrekt voor kortdurend verblijf, uitgevoerd door personen uit de categorieén C, D en E, in verband

met het Wettelijk minimum loon. Indien hier toch voor wordt gekozen, wordt maximaal het tarief van categorie B als leidraad gehanteerd,

rekening houdend met de Wml-vereisten.

4 Hiernaast bestaat voor hbh nog het type pgb-alfa. Dit type pgb is vanaf 2015 niet langer mogelijk voor nieuwe cliénten. Voor be-

staande cliénten bestaat een overgangsregeling. Het uurtarief is € 13,18, gebaseerd op het handhaven van de bestaande afspraken.

Heythuysen, 1 juni 2022
Afdelingshoofd Samenleving
drs. L.A.M. Jeurninck
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