
Besluit ondermandaat/ondervolmacht/ondermachtiging 

De unitmanager Leefgebied, 

  

gelet op de besluiten van het college van burgemeester en wethouders en de burgemeester van 15 

maart 2022, in werking getreden op 1 april 2022, waarin verschillende bevoegdheden aan hem zijn 

verleend overeenkomstig de bijbehorende bijlage; 

  

overweegt: 

  

dat het wenselijk is om verschillende bevoegdheden in ondermandaat/ondervolmacht/ondermachtiging 

te verlenen aan de medewerker(s) Beleidsuitvoering I, Beleidsuitvoering II, Ontwikkeling II, Toezicht I, 

Handhaving I en de medewerker(s) Systemen II, Gegevens III, Gegevens IV van de unit Leefgebied tot 

het namens het college van burgemeester en wethouders of de burgemeester uitoefenen van de be- 

voegdheden zoals aangegeven in de bijlage die hoort bij dit besluit; 

  

gelet op afdeling 10.1.1 van de Algemene wet bestuursrecht en op boek 3 titel 3 van het Burgerlijk 

Wetboek; 

b e s l u i t: 

  

- ondermandaat/ondervolmacht/ondermachtiging te verlenen aan de medewerker(s) Beleidsuitvoe- 

ring I, Beleidsuitvoering II, Ontwikkeling II, Toezicht I, Handhaving I en de medewerker(s) Systemen 

II, Gegevens III, Gegevens IV van de unit Leefgebied tot het namens het college van burgemeester 

en wethouders of de burgemeester uitoefenen van de bevoegdheden zoals aangegeven in de 

bijlage die hoort bij dit besluit; 

- eerdere besluiten voor zover daarbij deze bevoegdheden in ondermandaat/ondervolmacht/onder- 

machtiging zijn verleend in te trekken; 

- dat dit besluit de dag na het bekendmaken daarvan in het Gemeenteblad in werking treedt en 

terug werkt tot en met 1 april 2022. 

  

Alkmaar, 1 juni 2022 

Unitmanager Leefgebied, drs. L.F.M. Kempers 

Niet eens met dit besluit? 

Tegen dit besluit kan een belanghebbende binnen zes weken na het bekendmaken daarvan schriftelijk 

en gemotiveerd bezwaar indienen bij het college van burgemeester en wethouders of de burgemeester 

van Alkmaar, Postbus 53, 1800 BC Alkmaar. 
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Bijlage die hoort bij het ondermandaatbesluit van de unitmanager Leefgebied van 1 juni 2022 
  

Beperkingen/bij- 

zonderheden 

Ondermandaat ver- 

leend aan 

Onder- 

man- 

Mandaat 

aan: 

Bevoegd 

bestuurs- 

orgaan 

Omschrijving bevoegdheid 

daat 

toege- 

staan? 

Medewerker Beleids- 

uitvoering I 

ja Direc- 

teur, 

College 

van B&W 

Alle besluiten, voorbereidings- 

en uitvoeringshandelingen, als- 

      mede de handhaving, in het ka- 

Medewerker Beleids- 

uitvoering II 

Unitma- 

nager, 

Burge- 

meester 

der van de bij of krachtens de 

volgende geldende wet- en regel- 

geving:   

Medewerker Ontwik- 

keling II 
1. Wet openbaarheid van be- 

stuur 

  

Medewerker Toe- 

zicht I 

2. Wet open overheid 

3. Algemene verordening Ge- 

gevensbescherming 
  

Medewerker Handha- 

ving I 

Medewerker Beleids- 

uitvoering I 

ja Unitma- 

nager 

College 

van B&W 

Alle besluiten, voorbereidings- 

en uitvoeringshandelingen, als- 

  Burge- 

meester 

mede de handhaving bij of 

krachtens de Omgevingswet en Medewerker Beleids- 

uitvoering II de uitvoeringsregelingen daar- 

van   

Medewerker Ontwik- 

keling II 

  

Medewerker Toe- 

zicht I 

  

Medewerker Handha- 

ving I 

Ondermandaat is 

toegestaan met 

uitzondering van 

Medewerker Beleids- 

uitvoering I 

  

ja Unitma- 

nager 

Allround 

inspec- 

College 

van B&W 

Burge- 

meester 

Alle besluiten, voorbereidings- 

en uitvoeringshandelingen en de 

handhaving in het kader van en 

bij of krachtens de volgende gel- Medewerker Beleids- 

uitvoering II 
- Weigerin- 

gen (uitge- 

zonderd: 

teur(s) 

handha- 

dende wet- en andere regelge- 

ving en de daarmee samenhan-   

ving 2 en 

3 

gende bepalingen van de Algeme- 

ne wet bestuursrecht: 

Wabo, Ver- 

ordening 

Medewerker Ontwik- 

keling II 

2. Wet algemene bepalingen 

omgevingsrecht* 

fysieke leef- 

omgeving 

  

Medewerker 

3. Wet basisregistratie adressen 

en gebouwen 

en de Huis- 

vestings- 

wet) 

Toezicht I 

  

Medewerker Handha- 

ving I 

  

4. Wet geluidhinder 

5. Huisvestingswet 

7. Leegstandswet 
- besluiten 

die worden 

voorbereid Medewerker syste- 

men II Medewerker 

9. Wet Milieubeheer hst. 18 

10. Wet ruimtelijke ordening* met ziens- 

gegevens III Mede- 

werker gegevens IV 

13. Wegenverkeerswet 

16. Woningwet 

wijzen afd. 

3.4 Awb 

18.Algemene plaatselijke verorde- 

ning (Apv) 

(uitgezon- 

derd: artikel 

19. Verordening fysieke leefom- 

geving 

2.1 eerste 

lid en on- 

22.Beheersverordening gemeen- 

telijke begraafplaatsen 

der d en f 

van de 

Wabo) 23.Verordening werkzaamheden 

kabels en leidingen 

24.Verordening naamgeving en 

nummering 

Mandaat geldt 

niet voor: 
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25.Reglement verkeersregels en 

verkeerstekens 
- artikelen 

3.6 lid 1 on- 

der a, b en 

d en 6.1 lid 

1 Wet ruim- 

telijke orde- 

ning 

- Afwijken 

van advies 

welstands- 

commissie 

of monu- 

menten- 

commissie 

*Vervalt met in- 

werkingtreding 

Omgevingswet 

Medewerker Beleids- 

uitvoering I 

ja Unitma- 

nager 

College 

van B&W 

Alle besluiten, voorbereidings- 

en uitvoeringshandelingen en de 

  Burge- 

meester 

handhaving in het kader van en 

bij of krachtens de volgende gel- Medewerker Ontwik- 

keling II dende wet- en andere regelge- 

ving en de daarmee samenhan- 

gende bepalingen van de Algeme- 

ne wet bestuursrecht: 

1. Wet bevordering integri- 

teitsbeoordelingen door 

het openbaar bestuur (Bi- 

bob) 

Medewerker Beleids- 

uitvoering I 

ja Directeur 

  

College 

van B&W 

Alle besluiten, voorbereidings- 

en uitvoeringshandelingen in het 

  Unitma- 

nager 

Burge- 

meester 

kader van de bij of krachtens de 

volgende geldende wet- en regel- 

geving: 

Medewerker Beleids- 

uitvoering II   

  Juridisch 

advi- 
1. Algemene wet bestuurs- 

recht inzake titel 4.4 be- 

stuursrechtelijke geldschul- 

den 

Medewerker Ontwik- 

keling II 

  

Medewerker Toe- 

zicht I 

seur/me- 

dewer- 

kers Risi- 

cobeheer 

  

Medewerker Handha- 

ving I 
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