
Ondermandaatbesluit Teamleider Beheer openbare ruimte 

Teamleider Beheer openbare ruimte, 

  

gelet op artikel 10:9 van de Algemene wet bestuursrecht; 

  

handelend krachtens het Mandaatbesluit 2021 van de gemeente Zeewolde, zoals vastgesteld op 22 

december 2020 (en gewijzigd op 2 februari 2021), en het daarbij behorende overzicht (Bevoegdheden- 

register 2021) 

  

besluit 

  
1. de bevoegdheden, zoals opgenomen in het bij dit besluit behorende overzicht, met inbegrip van 

de ondertekening van stukken onder te mandateren aan de in kolom 5 genoemde functionarissen; 

2. dat dit besluit met ingang van de dag na bekendmaking in werking treedt. 

Aldus vastgesteld op 1 oktober 2021 

Teamleider Beheer openbare ruimte 

De heer J. Kamphuis 

Nr. 23268 

GEMEENTEBLAD 19 januari 

2022 

Officiële uitgave van de gemeente Zeewolde 
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Bijlage 1 Bevoegdhedenregister Basisteam Beheer Openbare Ruimte 
Vastgesteld door de teamleider 

  

Algemeen 

specifieke bepaling Onder- mandaat aan betrokken 

orgaan 

omschrijving bevoegdheid volgnr 

. mandaat 

aan 

Correspondentie 

(de op het besluit 

Medewerker 

BOR 

Algemeen direc- 

teur/ 

B&W/ 

  

Het voeren van correspondentie 

en/of het uitvoeren van (voorbe- 

1. 

betrekking hebben-   Burge- 

meester/ 

reidings)handelingen in het ka- 

der van de door of namens het de brief) direct vol- Teamleiders 

  college, de burgemeester, de gend op een college 

Heffings- 

en invor- 

heffings- en invorderingsambte- 

naar te nemen of genomen be- 

of burgemeesters- 

besluit valt hier bui- 

derings- sluiten (daaronder begrepen de ten, tenzij bij dit be- 

ambte- 

naar 

besluiten op bezwaren), waaron- 

der: 

sluit anders ver- 

meld is, of de be- 

  voegdheid tot het 

ontvangstbevestigingen, kennis- 

geving van de stand van zaken, 

nemen van het be- 

sluit reeds op grond 

adviesaanvragen, horen van be- van deze mandaat- 

langhebbenden of toepassing lijst is gemanda- 

teerd. van de (uniforme) voorberei- 

  dingsprocedure, de bekendma- 

king en mededeling van beslui- 

ten e.d. 

  Medewerker 

BOR 

Teamleiders B&W De reguliere correspondentie 

met de ministeries, waaronder 

2. 

(periodieke) verzoeken om rijks- 

vergoedingen, indienen van de- 

claraties, afgeven van verant- 

woordingen e.d. 

Na overleg met por- 

tefeuillehouder bij 

Medewerker 

BOR 

Algemeen direc- 

teur/ 

B&W/ 

  

Het uitnodigen voor vergaderin- 

gen (incl. agenda) 

3. 

bestuurlijke overleg- 

gen 

  

Teamleiders 

Burge- 

meester 

  Medewerker 

BOR 

Teamleiders B&W/ 

  

Het buiten behandeling stellen 

van een aanvraag ingevolge arti- 

kel 4:5 Awb of artikel 3.18 Wabo 

4. 

  Burge- 

meester 

  Medewerker 

BOR 

Teamleiders B&W/ 

  

Het afwijzen van een aanvraag 

onder verwijzing naar een eerde- 

5. 

Burge- 

meester 

re afwijzende beslissing (artikel 

4:6 Awb) 

  Medewerker 

BOR 

Teamleiders B&W/ 

  

Het verlengen van de beslister- 

mijn van een aanvraag (o.g.v. 

6. 

Burge- 

meester 

artikel 4:14 Awb, artikel 3.9 lid 2 

Wabo of enig ander wettelijk 

voorschrift) 

  Medewerker 

BOR 

Teamleiders B&W/ 

  

Het opschorten van de beslister- 

mijn als bedoeld in artikel 4:15 

Awb 

7. 

Burge- 

meester 

  Medewerker 

BOR 

Teamleiders B&W/ 

  

Het verlengen van de termijn 

voor het beslissen op een be- 

zwaarschrift (7:10 Awb) 

8. 

Secretaris 

van Be- 

Burge- 

meester 

zwaarschrif- 

ten-commis- 

sie 

Na beantwoording 

het team juridische 

  Teamleiders B&W/ 

  

Het beslissen op de ingebreke- 

stelling, waaronder het vaststel- 

9. 

Gemeenteblad 2022 nr. 23268 19 januari 2022 2 



zaken van Meerin- 

zicht informeren 

Burge- 

meester 

len en (laten) uitbetalen van de 

dwangsombeschikking, als be- 

doeld in artikel 4:18 Algemene 

wet bestuursrecht 

    Teamleiders B&W/ Het vaststellen van de bestuurlij- 

ke geldschuld als bedoeld in ar- 

tikel 4:86 Awb 

10. 

  

Burge- 

meester 

    Teamleiders B&W/ Het eventueel verlenen van 

voorschotten als bedoeld in arti- 

kel 4:95 Awb 

11. 

  

Burge- 

meester 

Na overleg met het 

werkveld Juridische 

Zaken 

Medewerker 

BOR 

  

Teamleiders 

  

  

B&W/ 

  

Burge- 

meester 

Het indienen van verweerschrif- 

ten en daarmee samenhangende 

en begeleidende corresponden- 

tie, voor zover daarin het bestre- 

den besluit wordt gehandhaafd 

12. 

  

  

  

Na overleg met het 

werkveld Juridische 

Zaken 

Medewerker 

BOR 

Algemeen direc- 

teur/ 

  

Burge- 

meester 

Het vertegenwoordigen van de 

gemeente bij alle buitengerech- 

telijke rechtshandelingen ter za- 

13. 

Teamleiders ke van door of ten behoeve van 

de gemeente te verrichten leve- 

ranties, diensten, grondover- 

drachten 

huur van voertuigen, machines 

en andere bedrijfsmiddelen 

In overleg met het 

werkveld Juridische 

Zaken 

Medewerker 

BOR 

Algemeen direc- 

teur/ 

  

B&W/ 

  

Burge- 

meester 

Vertegenwoordigen van het col- 

lege en/of de burgemeester in 

rechte bij de bestuursrechter 

14. 

Teamleiders 

Volgens de proces- 

beschrijving komen 

Medewerker 

BOR 

Teamleiders B&W/ 

  

Het schriftelijk vragen om en 

verstrekken van informatie van 

15. 

de Wob verzoeken Burge- 

meester 

feitelijke aard aan derden, daar- 

onder begrepen het beslissen op binnen bij Juridi- 

verzoeken tot het verstrekken sche Zaken, als het 

van informatie ingevolge de Wet verzoek voldoet aan 

openbaarheid van bestuur, be- de indieningsvereis- 

treffende aangelegenheden ten wordt het ver- 

waarvan de voorbereiding c.q. zoek via Corsa over- 

uitvoering is opgedragen aan 

het team 

geboekt op het be- 

treffende team 

De beantwoording 

van een Wob ver- 

zoek geschiedt in 

overleg met het 

werkveld Juridische 

Zaken 

  Medewerker 

BOR 

Teamleiders B&W/ 

  

Het verstrekken van informatie 

van statistische aard en het 

16. 

Burge- 

meester 

meewerken aan enquêtes (zon- 

der commerciële doelstelling) 

van bedrijven en overheidsinstel- 

lingen over niet beleidsgevoeli- 

ge taken voor zover de medewer- 

king de normale dienstverlening 

niet te boven gaat 

  Medewerker 

BOR 

Teamleiders B&W/ 

  

Het deelnemen aan c.q. begelei- 

den van externe onderzoekspro- 

17. 

Burge- 

meester 

jecten indien en voor zover pas- 

send bij de doelstelling van het 

team   
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Na overleg met be- 

trokken team 

Medewerker 

BOR 

Algemeen direc- 

teur/ 

B&W/ 

  

Het verhuren en verpachten van 

gemeenteeigendommen en 

18. 

  Burge- 

meester 

rechten - exclusief sportaccom- 

modaties - voor de periode van 

maximaal één jaar 

Teamleiders 

Binnen de daarvoor 

beschikbare budget- 

ten 

Niet toege- 

staan 

Algemeen direc- 

teur/ 

  

B&W Het doen van uitgaven in het 

kader van de representatie van 

het team 

19. 

Teamleiders 

    Algemeen direc- 

teur voor wat be- 

B&W Uitvoering geven aan het vastge- 

stelde personeelsreglement en 

de CAO gemeenten 

20. 

treft de teamlei- 

ders/ 

  

Teamleiders voor 

wat betreft de 

medewerkers 

Ondermandaat is 

toegestaan voor zo- 

  

  

Algemeen direc- 

teur voor teamlei- 

B&W Het beslissen omtrent dienstrei- 

zen van teamleiders, algemeen 

21. 

ver het de bovenfor- ders, bovenforma- directeur, collegeleden, boven- 

matieve medewer- 

kers betreft 

tieve (boventalli- 

ge) medewerkers 

formatieve (boventallige) mede- 

werkers 

  

Teamleider Be- 

stuur en Directie 

Ondersteuning 

voor algemeen 

directeur en colle- 

geleden 

Na overleg met de 

portefeuillehouder 

Niet toege- 

staan 

Algemeen direc- 

teur 

B&W Het aangaan, wijzigen, uitvoeren 

en beëindigen van arbeidsover- 

22. 

personeelszaken   eenkomsten van teamleiders, 

voor zover het de 

teamleiders betreft 

Voor wat betreft 

niet leidinggeven- 

medewerkers bestuurssecretari- 

aat en bovenformatieve mede- 

werkers   de medewerkers 

Indiensttreding uit- 

sluitend binnen de 

zijn teamleiders 

bevoegd 

bestaande formatie 

en na overleg met 

Meerinzicht (team 

HRM) 

Na overleg met 

Meerinzicht (team 

HRM) 

Niet toege- 

staan 

Algemeen direc- 

teur 

B&W Het beslissen omtrent overwerk 

ter zake van goedgekeurde pro- 

jecten 

23. 

  

Voor zover passend 

in het Opleidings- 

plan 

  

  

Algemeen direc- 

teur voor teamlei- 

ders, medewer- 

B&W Uitvoering geven aan ziektever- 

zuimbeleid, opleidings- en ont- 

wikkelbeleid 

24. 

  kers bestuursse-   

Na overleg met 

Meerinzicht (team 

cretariaten en bo- 

venformatieve 

medewerkers HRM) voor wat be- 

  treft de Arbeidsvoor- 

Teamleiders voor 

overige medewer- 

kers 

waardenregeling 

gemeente Zeewolde 

  

  

  

  Niet toege- 

staan 

Algemeen direc- 

teur 

B&W Uitvoering geven aan het her- 

plaatsingskader 

25. 

  Indien van 

toepassing 

Teamleiders B&W Het nemen van beslissingen, 

waaronder beslissen op aanvra- 

26. 
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budgethou- 

ders BOR 

gen om voorschotten, op grond 

van de Algemene Subsidieveror- 

dening en het daarop gebaseer- 

de beleid (waaronder het Finan- 

cieel-technisch beleidskader) 

conform vastgestelde (deel)ver- 

ordeningen dan wel vastgestel- 

de beleidsnota’s of -regels en/of 

vallend binnen de begroting en 

tevens het aangaan en afsluiten 

van uitvoeringsovereenkomsten 

  Budgethou- 

der BOR 

1. Algemeen direc- 

teur (hoofdbud- 

gethouder) 

B&W/ 

  

Burge- 

meester 

Het aangaan en sluiten van 

overeenkomsten (hieronder be- 

grepen het aangaan van financi- 

ële verplichtingen, het onderte- 

27. 

  

kenen en het ontbinden en op- 2. Teamleiders 

zeggen van de overeenkomsten (budgethouder) 

en voor zover van toepassing   

het nemen van gunningsbeslui- 

ten) die de uitvoering van de 

begroting betreffen dan wel het 

sluiten van overeenkomsten 

waarvan de daaruit voor de ge- 

meente voortvloeiende opbreng- 

sten in de begroting zijn ge- 

raamd 

Na beantwoording 

klachtencoördinator 

informeren 

Niet toege- 

staan 

Algemeen direc- 

teur 

B&W Het beantwoorden van klachten 

over een teamleider 

28. 

Na beantwoording 

klachtencoördinator 

informeren 

Niet toege- 

staan 

Teamleiders B&W Het beantwoorden van klachten 

over een medewerker 

29. 

Na overleg met alge- 

meen directeur en 

Niet toege- 

staan 

Teamleiders B&W Het beantwoorden van klachten 

over een organisatieonderdeel 

(team) 

30. 

na beantwoording 

klachtencoördinator 

informeren 

    Algemeen direc- 

teur 

B&W De afhandeling, waaronder be- 

sluitvorming, van verzoeken in- 

31. 

  

zake rechten van betrokkenen, 

zoals bedoeld in artikelen 15 tot 

en met 22 van de Algemene 

Verordening Gegevensbescher- 

ming (AVG), 

  

de voorafgaande raadpleging 

van de Autoriteit Persoonsgege- 

vens, zoals bedoeld in artikel 36 

van de AVG, de meldplicht bij 

inbreuken op de beveiliging van 

persoonsgegevens aan de Auto- 

riteit Persoonsgegevens, zoals 

bedoeld in artikel 33 van de AVG 

en de verdere afhandeling van 

inbreuken op de beveiliging van 

persoonsgegevens aan betrokke- 

nen, zoals bedoeld in artikel 34 

van de AVG 

    Algemeen direc- 

teur 

B&W Meldingen maken bij inbreuken 

op de beveiliging van persoons- 

32. 

  

gegevens aan de Autoriteit Per- 

soonsgegevens, zoals bedoeld 

in artikel 33 van de AVG en de 
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verdere afhandeling van inbreu- 

ken op de beveiliging van per- 

soonsgegevens aan betrokke- 

nen, zoals bedoeld in artikel 34 

van de AVG 

Na overleg met me- 

dewerker verzekerin- 

Niet toege- 

staan 

Teamleiders B&W Het beslissen op schadeverzoe- 

ken en/of aansprakelijkstellin- 

33. 

gen Meerinzicht, gen, zoals bedoeld in de notitie 

voor zover het de behandeling schadeverzoeken 

(dus m.u.v. planschadeclaims) verzekeringsaspec- 

ten betreft en met 

het werkveld Juridi- 

sche Zaken van 

Meerinzicht, voor 

wat betreft de juridi- 

sche aspecten. 

Afstemming met 

werkveld Juridische 

Medewerker 

BOR 

Teamleiders B&W Het aansprakelijk stellen van 

derden in verband met aan ge- 

34. 

Zaken van Meerin- meentelijke eigendommen toe- 

gebrachte schade zicht en medewer- 

ker verzekeringen 

Meerinzicht 

Zie ook bevoegdhe- 

denregister van 

Meerinzicht 

Medewerker 

BOR 

  

Algemeen direc- 

teur/ 

  

B&W Het versturen van ontvangstbe- 

vestigingen aan en het uitnodi- 

gen en afschrijven van sollicitan- 

ten 

35. 

Teamleiders 

  

Zie ook bevoegdhe- 

denregister van 

Meerinzicht 

  Algemeen direc- 

teur/ 

  

B&W De administratieve afhandeling 

voor zover het gemeenteperso- 

neel betreft van: 

36. 

Teamleiders   

- declaraties ter zake van werkge- 

legenheidsprojecten 

- werkgeversverklaringen (onder 

meer ten behoeve van hypothe- 

caire geldleningen werknemers) 

- opgaven sociale verzekerings- 

wetten 

- statistiekopgaven 

Zie ook bevoegdhe- 

denregister van 

Meerinzicht 

  Teamleider Be- 

stuur en Directie 

Ondersteuning 

B&W Aangiftes ter zake van ABP en 

IZA 

37. 

Zie ook bevoegdhe- 

denregister van 

Meerinzicht 

  

  

Algemeen direc- 

teur/ 

  

B&W Vernietigingsproces archiefbe- 

scheiden 

38. 

Teamleider Be- 

stuur en Directie 

Ondersteuning 

Zie ook bevoegdhe- 

denregister van 

Meerinzicht 

Medewerker 

BOR 

  

Algemeen direc- 

teur/ 

  

Burge- 

meester 

Het in ontvangst nemen, openen 

en toewijzen van post (art. 74 

Gemeentewet). 

39. 

Teamleider Be- 

stuur en Directie 

Ondersteuning 

Zie ook bevoegdhe- 

denregister van 

Meerinzicht 

  Algemeen direc- 

teur/ 

  

B&W Het beheer van archiefbeschei- 

den, het ter raadpleging of ge- 

bruik beschikbaar stellen van 

40. 

Teamleider Be- 

stuur en Directie 

Ondersteuning 

archiefbescheiden en het vernie- 

tigen van archiefbescheiden 

welke niet naar de archiefbewaar- 

plaats zijn overgebracht en zijn 

omschreven in lijsten van voor 

vernietiging in aanmerking ko- 
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mende archiefbescheiden, na 

het verstrijken van de voor die 

bescheiden in deze lijsten ver- 

melde termijnen Archiefwet 

1995, 

  

Archiefverordening 

Zie ook bevoegdhe- 

denregister van 

Meerinzicht 

  Teamleider Be- 

stuur en Directie 

Ondersteuning 

B&W Het uitlenen van dossiers aan 

derden 

41. 

Zie ook bevoegdhe- 

denregister van 

Meerinzicht 

  Teamleiders B&W Vaststellen afspraken loopbaan- 

begeleiding 

42. 

Zie ook bevoegdhe- 

denregister van 

Meerinzicht 

  Teamleiders B&W Uitvoeringszaken m.b.t. salaris- 

administratie (voorschotten, 

aanvragen loonopgaven, afdrach- 

ten, premies, etc.). 

43. 

Zie ook bevoegdhe- 

denregister van 

Meerinzicht 

  Teamleiders B&W Correspondentie m.b.t. ziektever- 

zuim, WIA aanvragen, etc. 

44. 

Zie ook bevoegdhe- 

denregister van 

Meerinzicht 

  Teamleiders B&W IB47 opgave. 45. 

II.  Basisteam Beheer Openbare Ruimte 

specifieke bepaling Onder- mandaat aan betrokken 

orgaan 

omschrijving bevoegdheid volgnr. 

mandaat 

aan 

  Medewer- 

ker BOR 

Teamleider B&W Het in rekening brengen van 

kosten voor rioolaansluiting, 

1. 

herstraatwerkzaamheden, ver- 

plaatsing straatlantaarn, straat- 

kolken e.d. ten behoeve van 

nieuw te bouwen woningen en 

bedrijven binnen de bebouwde 

kom op particuliere grond 

  Medewer- 

ker BOR 

Teamleider B&W Het beslissen op aanvragen om 

vergunning voor een aansluiting 

op het gemeentelijk riool 

2. 

  Medewer- 

ker BOR 

Teamleider B&W Incidentele wijzigingen dagen 

en tijden ter inzameling aanbie- 

den huishoudelijke afvalstoffen 

3. 

  Medewer- 

ker BOR 

Teamleider B&W Het beslissen op meldingen van 

uit- of opritten 

4. 

Bestuursdwangaan- 

schrijvingen uitge- 

zonderd 

Medewer- 

ker BOR 

Teamleider B&W Doen van verzoeken om mede- 

werking gevaarlijke en/of hinder- 

lijke beplanting (op grond van 

5. 

APV) te snoeien, te beknotten, 

op te binden of te verwijderen 

  Medewer- 

ker BOR 

Teamleider B&W Het beslissen op aanvragen van 

nutsbedrijven om toestemming 

6. 

voor het leggen en verleggen 

van kabels en leidingen 

  Medewer- 

ker BOR 

Teamleider B&W De bevoegdheid om een parkeer- 

plaats bij een elektrische laad- 

7. 

paal volgens het daartoe gelden- 

de beleid aan te wijzen als een 

parkeerplaats voor alleen het 

opladen van elektrische voertui- 

gen 
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  Medewer- 

ker BOR 

Teamleider B&W Het beslissen over het tijdelijk 

afsluiten van wegen bij evene- 

menten (art. 34 e.v. BABW) 

8. 

  Medewer- 

ker BOR 

Teamleider B&W Het beslissen op aanvragen om 

toestemming voor eenmalige 

9. 

transporten over gemeentewe- 

gen met voertuigen die de 

maximaal toegestane afmeting 

en/of lading overschrijden. 

  Medewer- 

ker BOR 

Teamleider B&W Het nemen van maatregelen als 

bedoeld in artikel 87 Reglement 

10. 

Verkeersregels en Verkeerste- 

kens 1990 (RVV) 

  Medewer- 

ker BOR 

Teamleider B&W Het beslissen op aanvragen op 

grond van de Flora- en Faunawet 

11. 

Aanstellingsbesluit 

versturen na akkoord 

van de Regiopolitie. 

  Teamleider Burge- 

meester 

Het aanstellen van verkeersrege- 

laars 

12. 

    Teamleider B&W Het verlenen van toestemming 

voor het laden en lossen van 

13. 

vuurwerk (hoofdstuk 7.5., aanvul- 

lend voorschrift 7.5.11 bepaling 

CV1 (1) van het ADR) 

  Medewer- 

ker BOR 

Teamleider B&W/ 

  

Het doen van aangifte bij de po- 

litie in geval van bij de gemeente 

veroorzaakte schade 

14. 

Burge- 

meester 

  Medewer- 

ker BOR 

Teamleider B&W Het afhandelen van KLIC-meldin- 

gen 

15. 

  Medewer- 

ker BOR 

Teamleider B&W Het beslissen op meldingen en 

het stellen van voorschriften, 

16. 

beperkingen en nadere regels 

als bedoeld in de artikelen 2, 3, 

4 en 6 van de Telecommunicatie- 

verordening Zeewolde 
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