
Partieel Ondermandaatbesluit Maatschappelijke Ontwikkeling 2022 

De directeur van de portefeuille Maatschappelijke Ontwikkeling van de gemeente Zaanstad; 

• Gelet op het ‘Organisatiebesluit Zaanstad 2012’; 

• Overwegende dat in paragraaf 2 van het Organisatiebesluit aan de directeur mandaat is verleend 

tot het nemen van besluiten en het afdoen van zaken die verband houden met en voortvloeien 

uit de verantwoordelijkheid die hij ingevolge art. 16 van het Organisatiebesluit draagt; 

• Overwegende dat de directeur alle bevoegdheden op het gebied van personeel en organisatie 

ten behoeve van het dagelijks beheer van de portefeuille van sectoren betreffende Maatschappe- 

lijke Ontwikkeling van de gemeentesecretaris / algemeen directeur in ondermandaat heeft gekregen 

conform artikel 2 lid 4 van het Organisatiebesluit, met uitzondering van de in artikel 5 lid 2 van 

het Organisatiebesluit genoemde bevoegdheden; 

• Overwegende dat het, uit een oogpunt van doelmatigheid, wenselijk is een aantal bevoegdheden 

te ondermandateren; 

  

besluit: 

  
  

  

1. conform onderstaand schema, ondermandaat te verlenen voor het uitoefenen van de volgende 

door het college, ingevolge het Organisatiebesluit Zaanstad 2012, aan mij in mandaat gegeven 

bevoegdheden: 

  

BIJZONDERHEDEN ONDERMANDAAT AAN ORGAAN BEVOEGDHEID 

  Afdelingshoofd Stedelijke Toe- 

gang, Medewerkers Gemeente- 

lijk Team Inburgering 

Het college 

van Zaan- 

stad 

Wet inburgering 2021: al zijn 

bevoegdheden, met uitzonde- 

ring van de bevoegdheid tot het 

uitvaardigen van een dwangbe- 

vel 

Dit betreft de boetes 

opgelegd aan inburge- 

Afdelingshoofd Stedelijke Toe- 

gang 

Het college 

van Zaan- 

stad 

Het uitvaardigen van een 

dwangbevel in de zin van artikel 

5:10, tweede lid, Algemene wet 

bestuursrecht 

raars niet vallend on- 

der de Participatiewet 

  

2. dat dit Partieel Ondermandaatbesluit in werking treedt op de datum van ondertekening; 

3. dat dit besluit kan worden aangehaald als Partieel Ondermandaatbesluit Maatschappelijke Ont- 

wikkeling 2022; 

4. dat dit besluit zal worden bekendgemaakt door het plaatsen daarvan in het Gemeenteblad; 

5. dat dit besluit zal worden gepubliceerd op www.overheid.nl; 

6. dit besluit ter kennisname aan te bieden aan de secretaris en bekend te maken door plaatsing in 

de CVDR. 

  

Zaandam, 21 maart 2022 

Mw. I. Stroet 

Directeur Domein Maatschappelijke Ontwikkeling 
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