
TIJDELIJKE SUBSIDIEREGELING COMPENSATIE controle 

CORONAtoegangsbewijs Dantumadiel 

BURGEMEESTER EN WETHOUDERS VAN DE GEMEENTE DANTUMADIEL; 

  

In aanvulling op de Algemene Subsidieverordening gemeente Dantumadiel (ASV); 

  

Gelet op artikel 3 van de ASV; 

  

Gelet op artikel 156 van de Gemeentewet; 

  

b e s l u i t e n 

  

vast te stellen de navolgende regeling: 

  

Tijdelijke Subsidieregeling compensatie controle coronatoegangsbewijzen Dantumadiel. 

  
  

  

Artikel 1 Begripsbepalingen 
a. Coronatoegangsbewijzen: coronatoegangsbewijzen als bedoeld in artikel 58a lid 1 van de Wet 

publieke gezondheid. 

b. CTB-plicht: de verplichting op grond van artikel 6:30, lid 1 van de Tijdelijke regeling maatregelen 

Covid-19 tot het controleren van het coronatoegangsbewijs (CTB). 

c. Aanvragers: CTB-plichtige ondernemingen gevestigd in de gemeente Dantumadiel. 

Artikel 2 Welke activiteiten 
Het college kan eenmalig subsidie verlenen aan aanvragers ter compensatie van de extra kosten die 

gemaakt worden in verband met het uitvoeren van de verplichte controle op het CTB. 

  

Artikel 3 Voorwaarden 
Voor het ontvangen van de subsidie voor activiteiten gelden de volgende voorwaarden: 

1. De kosten zijn aantoonbaar corona gerelateerd; 

2. De kosten zijn ontstaan in de periode van 1 januari 2022 tot en met 28 februari 2022. 

3. De kosten kunnen met financiële gegevens onderbouwd worden; 

  

Artikel 4 Aanvraag 
1. De subsidie wordt aangevraagd door middel van het hiervoor opgestelde aanvraagformulier. 

2. Bij de aanvraag legt de aanvrager in ieder geval de volgende gegevens over: 

a. het bedrag inclusief BTW waarvoor compensatie wordt gevraagd; 

b. opgave van de kostensoorten, zoals bedoeld in artikel 5, lid 2 van deze regeling, waarvoor 

subsidie wordt gevraagd. 

c. een bewijsmiddel waarmee wordt aangetoond dat deze kosten daadwerkelijk gemaakt zijn 

zoals: 

  1. facturen als het een vergoeding betreft voor kosten externe inhuur, eventuele werving, admini- 

stratie en/of kosten voor hulpmiddelen en materialen die de controle van het CTB faciliteren. 

2. Loonstroken en/of een berekening op basis van de rekentool van Koninklijke Horeca Nederland 

als u een vergoeding aanvraagt voor verschuldigde loonkosten, vakantiegeld, pensioenafdrachten, 

sociale zekerheidslasten in relatie tot inhuur personeel. 

3. Per aanvrager kan maximaal éénmaal subsidie worden aangevraagd op grond van deze 

  regeling. 

4. De volledige aanvraag is uiterlijk 1 april 2022 in het bezit van de gemeente. 
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Artikel 5 Subsidiabele kosten 
1. Subsidie wordt verleend voor extra kosten die gemaakt zijn in het kader van de verplichting van 

de aanvrager om het CTB te controleren, bevorderen dan wel vergemakkelijken zoals de inzet van 

medewerkers of ingehuurde arbeidskrachten als gastvrouw/-heer of beveiliger of materiële kosten 

die hiermee samenhangen. 

2. De volgende kostensoorten komen in aanmerking voor compensatie: 

a. Verschuldigde loonkosten van werknemers en arbeidskrachten; 

b. verschuldigd vakantiegeld, verschuldigde pensioenafdrachten en sociale zekerheidslasten, 

in verband met de loonkosten, bedoeld onder 1; 

c. in geval van externe inhuur, de kosten van werving, selectie, administratie en aansturing 

van werknemers en arbeidskrachten; 

d. materiële kosten die de controle van het coronatoegangsbewijs en identiteitsdocument fa- 

ciliteren; 

e. verschuldigde BTW, voor zover deze verschuldigd is over de kosten bedoeld onder a tot en 

met d. en niet kan worden teruggevraagd in de aangifte omzetbelasting. 

Artikel 6 Kosten die niet voor subsidie in aanmerking komen 
De volgende kostensoorten komen niet in aanmerking voor compensatie: 

a. kosten als gevolg van verplichtingen die zijn aangegaan vóór 1 januari 2022 of gemaakt worden 

na 28 februari 2022; 

b. kosten voor activiteiten waarvoor reeds een specifieke uitkering of een andere financiële bijdrage 

door het Rijk of decentrale overheid is verstrekt; 

Artikel 7 Weigeringsgronden 
1. De kosten als bedoeld in artikel 2 bedragen minder dan € 250. 

2. De aanvraag niet voldoet aan de voorwaarden en criteria genoemd in deze regeling. 

  

Artikel 8 Subsidieplafond 
1. Het subsidieplafond voor deze tijdelijke regeling is vastgesteld op € 72.000. 

  

Artikel 9 Maximum subsidiebedrag en wijze van verdelen 
1. Het maximum subsidiebedrag voor een onderneming bedraagt € 2.500 

2. Na afloop van de aanvraagperiode wordt het totaal beschikbare subsidiebedrag verdeeld over 

de aanvragen met in achtneming van genoemd maximumbedrag in artikel 9 lid 1. 

3. Indien een aanvraag onvolledig is of anderszins niet voldoet aan de vereisten ten tijde van het 

sluiten van de indieningstermijn, wordt deze niet meegenomen in de wijze van verdelen. 

4. Indien met toekenning van alle subsidieaanvragen het subsidieplafond wordt overschreden wordt 

de subsidie naar rato verdeeld onder compleet ingediende aanvragen een krijgt eenieder hetzelfde 

percentage van het gevraagde subsidiebedrag danwel van het gemaximaliseerde subsidiebedrag. 

Artikel 10 Beslistermijn 
1. Het college beslist pas op de aanvragen nadat de aanvraagtermijn is verstreken. 

2. Het college neemt uiterlijk binnen vier weken na afloop van de aanvraagtermijn een besluit. 

3. De in het eerste lid gestelde termijn kan met ten hoogste 4 weken verdaagd worden. 

Artikel 11 Hardheidsclausule 
Het college kan, in bijzondere gevallen, afwijken van het bepaalde in deze regeling, indien een strikte 

toepassing daarvan zal leiden tot een onevenredige benadeling van de aanvrager of subsidieontvanger. 

Artikel 12 Onvoorziene gevallen 
In gevallen waarin deze regeling niet voorziet beslist het college. 

  

Artikel 13 Slotbepalingen 
1. Deze regeling kan worden aangehaald als ‘Tijdelijke subsidieregeling compensatie controle corona- 

toegangsbewijzen Dantumadiel’. 
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2. Deze regeling treedt in werking met ingang van de dag volgend op publicatie. 

3. Deze regeling eindigt per 1 januari 2023. 

  

Aldus besloten in de collegevergadering van 1 maart 2022 

N. L. Agricola 

burgemeester 

R. Dijksterhuis 

gemeentesecretaris 
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